SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, junio 11 de 2026

Sefior(a)

ISABEL CRISTINA NINO CAMACHO
Supervisor(a) contrato nro. 9004083 de 2026
Coordinador de Metalmecanica
Metalmecanica

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual junio de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR. 9004083 de 2026
JAIME EDUARDO AMADOR FONTALVO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 72.292.843, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago: e). un pago correspondiente al mes de junio de 2026 por valor de (4.737.497). Los
honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 77535526179
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista
Plazo: Sera hasta el 27 de noviembre de 2026
Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacion profesional titulada y

complementaria en el area de gestion de la produccion de acuerdo a la programacion académica del SENA
Centro Nacional Colombo Aleman
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Ejecucidon mensual de actividades

GCCON-F-087 V1

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Formular proyecto formativo, [No se requirié la
planeacién pedagdégica del proyecto y |actividad
recursos didacticos (Guias de
aprendizaje, instrumentos de

1 evaluacidn y material de apoyo) para el
desarrollo de las competencias del
programa de formacion  segun
lineamientos del procedimiento y guia
de desarrollo curricular
Realizar el alistamiento de las|No se requirio Ia
actividades de aprendizaje a orientar | actividad
teniendo en cuenta: ambientes,
numero de aprendices, disponibilidad
2 de equipos, modalidad de formacion, y
duraciones establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.
Realizar las actividades de induccidn a|No se requirio Ia
los aprendices utilizando el ambiente | actividad
3 virtual dispuesto (LMS) acorde a lo
establecido en la circular de induccién
vigente y guia desarrollo del proceso
formativo.
Asociar aprendices a la ruta de|No se requiri6 Ila
4 aprendizaje en el aplicativo Sofia plus | actividad
dispuesto por la entidad
Orientar el desarrollo de las actividades | Para el Grupo |Ver Figura 1 de |la
de Aprendizaje promoviendo el | PCMCNCO06 Ficha | Seccién Anexo 1
aprendizaje significativo, la solucidn 3295901, se impartio
creativa de problemas, el desarrollo de | formaciéon para el RAP
estrategias para el aprendizaje | Organizar proceso
auténomo, el uso de las Tic, el trabajo | productivo de acuerdo
5 colaborativo, planteando acciones de|con ordenes de
refuerzo, mejoramiento y apoyo que | fabricacion, tiempos,
motiven y fundamenten al aprendiz|mano de obra y
para el desarrollo de sus competencias | materiales requeridos,
segun lo establecido en el|{de la competencia
procedimiento de ejecucion de la|Programacién de Ia
formacién profesional integral. produccion para la
2




4
SENA

N

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

fabricacion de
productos mecanizados.

Para el Grupo
PCMCNCO07 Ficha
3410401, se impartid
formacién para el RAP
Disefiar programa de
produccion de piezas
metalmecdnicas segun
requerimientos y
estdndares de
produccion

establecidos, de la
competencia

Programacion de la
producciéon para la
fabricacion de
productos mecanizados.

Para el Grupo TPM 14
Ficha 3410484, se
impartié formacion para
los RAP Definir los
elementos que integran
el sistema logistico de la
organizacion teniendo
en cuenta flujo de

materiales e
informacion del proceso
productivo, Ejecutar

tareas de alistamiento
de pedidos con base en
los requerimientos del
proceso logistico de la
empresa y Realizar la
documentacion de las
actividades del sistema
logistico de acuerdo con
procedimientos

establecidos por la
organizacion, de la
competencia Regular el
flujo de recursos de

GCCON-F-087 V1




SENA
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

acuerdo
procedimientos
técnicos y plan
produccién

con

de

Utilizar herramientas tecnolégicas que
El SENA brinda para la gestion del
aprendizaje y apoyo a los procesos
formativos, para organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje y llevar el
registro del portafolio de evidencias.

No se
actividad

requirio la

Registrar oportunamente en aquellos
casos de inasistencias, deserciones,
condicionamientos de matricula,
cancelacion de matricula en el
aplicativo SOFIA plus de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento del
Aprendiz vigente.

Se registraron las
inasistencias de los
aprendices para el
grupo PCMCNCO6 Ficha
3295901

Ver

Figura 2 de

Seccion Anexo 1

la

Emitir juicios de evaluacién con base en
la valoracidn de las evidencias de
Aprendizaje, las caracteristicas y las
premisas de evaluacion del aprendizaje
descritas en la Guia para desarrollar el
proceso formativo, el procedimiento de
ejecucion de la formacion vy el
reglamento del Aprendiz SENA.

No se
actividad

requirié la

Realizar evaluacion al desarrollo del
programa ante el Equipo Pedagodgico
del Centro estableciendo pertinencia
del programa, indice de desercidn, y
observaciones para la mejora de los
contenidos curriculares del Programa
de Formacion, dejando este registro
mediante Acta.

No se
actividad

requirio  la

10

10.

Atender con oportunidad y eficiencia las
sugerencias indicadas por el Supervisor
del Contrato para el cabal cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

Se realizo el proceso de
seleccidon del programa
Técnico en Procesos de
Manufactura el 03-06-
2026.

Ver

Figura 3 de

Seccion Anexo 1

la

11

11.

Apoyar los procesos relacionados con
Investigacion, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Centro de Formacioén en

No se
actividad

requirio la
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Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

caso de ser requerido o estar interesado
en participar

12

12.

Reportar en el sistema SOFIA Plus en un
plazo maximo de 3 dias, todas las
actividades de acuerdo con los procesos
que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de |Ia
informacién y su coherencia con el
proceso formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos, Creacién de
rutas y asociacién de aprendices,
Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, Cierre de fichas.

Se emitieron juicios
evaluativos para los
grupos TGPI35 Ficha
3223918 y TPM14 Ficha
3410484

Ver Figura 4 de
seccion Anexo 1

la

13

13.

Cumplir con la entrega de productos a
los que se comprometi6 en Ila
formulacion del proyecto aprobado.

No se
actividad

requirio la

14

14.

Participar en las actividades de
divulgacion de ciencia y tecnologia
organizados por los Centros de
Formacion.

No se
actividad

requirié la

15

15.

Presentar informes mensuales en los
cuales se evidencie los avances respecto
al cumplimiento de los indicadores,
metas u objetivos propuestos para el
area y/o proceso en el que interviene; y
un informe final al terminar la ejecucion
del contrato.

Se desarrolld el informe
mensual del mes de
junio sobre las
actividades
desarrolladas

Ver Figura 5 de
seccion Anexo 1

la

16

16.

Utilizar y Cuidar los ambientes,
maquinaria, materiales, vehiculos,
equipos y/o herramientas que disponga
para realizar la formacién. Y una vez
finalizado el contrato reintegrar y/o
devolver los elementos y bienes que, a
manera de inventario, el Centro de
Formacidn ponga a su disposicién, uso y
custodia para la cabal ejecucion del
contrato

No se
actividad

requirio  la

17

17.

Inscribirse y Certificarse en los procesos
de certificacion de competencias
laborales que apliquen a la funcién
instructor.

No se
actividad

requirio la

GCCON-F-087 V1
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Acciones realizadas

Nro. Obligaciones Evidencias

18. Participen interdisciplinariamente en el [No se requirié la

desarrollo curricular, (Estructuracion | actividad

18 del proyecto, planeaciéon pedagodgica,
Guias de Aprendizaje), asi como en la
evaluacidn del aprendizaje.

19. Apoyar en los procesos de pruebas, |[No se

19 talleres aptitudinales y/o seleccién de | actividad

aprendices

requirio la

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
2

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9505234942 Operador Aportes en Linea referente
al mes de mayo.

Cordialmente,

S a

JAIME EDUARDO AMADOR FONTALVO
Contratista
C.C. No. 72.292.843

3
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ISABEL CRISTINA NINO CAMACHO
Supervisor del contrato 9004083 de 2026
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ANEXO 1: LISTADO DE FIGURAS

A Mealary A36 5G
4088 junio de2026,07:27

|

Galaxy A36 5G \9
03 .de junio de 2026 131

Galaxy A36 5G
02 de junio de 2026 14:14

Figura 1. Actividades de Formacion para la Ficha 3410484 Grupo TPM 14, para la Ficha 3295901 Grupo PCMCNC 06
y para la ficha 3410401 Grupo PCMCNC 07
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RE: Citacién Procesa de Selceion del programa TECNICO EN PROCESOS DE MANUFACTURA.

=] x
w3 “a o« 2 @ Fa @ O
e e Responder Resporter e R cupecr Reemior Toom  Moww e R Pasos Lok oGl >
e : T e e
— o s P—— - - P i

RE: Citacion Proceso de Selccion del programa TECNICO EN PROCESOS DE MANUFACTURA @ #ublics

@ e ©  toprie [ e > e

Para: @ Jose Evgerio Martincr Castellar, ® Armando Joss Lopez Gonraler; @ Heissy Dl Garmen Caballero Ospino

2ot 2v0sy0zs,

€C @ Isabel Cristina Nino Camacho; @ Metany Roda Genes; @ Cristing Patricla Navarma Corrales: @ Tarks Vargas Ortiz
@ Retencién: Exchange Online (10 afas) Expira: Dom 18/05/2036 449PM

Uistadko Defiritia TPM 2026.
@ v

Estimanos todos, buen aia.

realizago el i en elasunt i : ioes) y Suplentes (5 suplentes). Atente s
comentarios.

Gracias o8 sntamano por la stencion prestade,

Gordial saludo

o Jaime Eduardo Amador Fontalvo

= ScrezdBeUrEPaanl ez eee 0

Figura 3. Proceso de seleccion programa TPM
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Figura 4. Emision de Juicios Evaluativos para los grupos TGPI35 y TPM14
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Plblica X | Piblica Clasificada Piblica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, junio 11 de 2026

Sefior(a)

ISABEL CRISTINA NIlO CAMACHO
Supervisor(a) contrato nro. 9004083 de 2026
Coordinador de Metalmecénica

Metalmecanica
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Figura 5. Informe de actividades mes de junio
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e s s Sowee s+ ek

& 5 @ ANoseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces Q% 93 &L 0
28 | @52 @ AccesowebdeRD @ BxportarSBCdeFU.. @ FUTWebApp-EA. @ Paletoolsv26.028 @ Exportar DCP (7 FIFA 20 Prices, Squa... X SENA VIRTUAL » | [3 Todos los favoritos
L}
Wamus by & JAIME EDUARDO AMADOR ©Ayudays = Bandeia de tareas
Instructor ~ -
7 Disofio Curicular . Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
Detalle del Instructor
# Ejecucion de la Formacion <
NIS 33830291
(# Gestion de Ambientes » Mombre del Instructor JAIME EDUARDO AMADOR FONTALVO
Tipo Documento cc
Gastion Ambientes " Nimero da Documenta 72292843
Responsabilidad INSTRUCTOR 2026
Consultar Fichas Instructor Fecha Inicial 01/05/2026 E
Consultar horas programadas
Fecha Final 31/05/2026 -
Diagramar Horario Instructor
‘Consultar Horario
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor .
Horario
Solicitar Eventos
(# Gestién de Tiempos < i ¥
AL Di ble
@ e I
SOFIA Plus Version 9 0 80 Powered by SENA --- © SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- «-a136; v
-

[~

B QO Buscar “@;‘.euq"aea "‘33&:@‘1‘“10?;2’6;5'

e s s Sowee s+ ek

& 5 @ ANoseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces Q% 93 &L 0
28 | @52 @ AccesowebdeRD @ BxportarSBCdeFU.. @ FUTWebApp-EA. @ Paletoolsv26.028 @ Exportar DCP (7 FIFA 20 Prices, Squa... X SENA VIRTUAL » | [3 Todos los favoritos
Do
§ . a
Diagramar Horario Instructor o 5 5726
00:00 - 23:59: Disponible 100:00 - 06:30: Disponible &

Reporte da Instructores por Ficha
v

Reporte Ejecucién Horas Instructor

Salicitar Eventos

26

# Gestién de Tiempos ( : Disponible 00: d :00: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible 100:00 - 06:30: Disponible :
v
@ Lms ‘ 13:30 - 23:59: Disponible
: Disponible : 150 : : :59: Disponible
(# Matricula < bd
[15/05/26 16/05/26
. L Di ible H :00: Dit ible 00:00 - 06:30: Dis ibl 100:00 - 06:30: Disponible &
[# Planeacion de la Formacion < =pon =Bon sponiie ——
(# Reportes < 13:30 - 23:59: Disponible
: Disponible 59 - 23: :30 - 13:31: Di g :59: Disponible
@ sGs < =

: Disponible :00: i E ponible 100:00 - 06:30: Disponible &
v

13:30 - 23:59: Disponible
Disponible

26 5/26
: Disponible Disponible 00:00 - 06:30: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible &

[ ra ESP 550p.m.
Q Buscar |5 @ - ‘ a e U 3 d@ g # ARG g TEE




DIAGRAMA HORARIO JUNIO
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME EDUARDO AMADOR FONTALVO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3295901 - PRODUCCION DE COMPONENTES MECANICOS CON
DE APRENDIZAJE: MAQUINAS DE CONTROL NUMERICO COMPUTARIZADO

ALISTAR MAQUINA HERRAMIENTA DE CONTROL NUMERICO
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dibujar planos mecanicos de acuerdo con normas técnicas
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON SISTEMA
DE CONTROL NUMERICO

MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON
TECNICAS MANUALES Y SEMIAUTOMATICAS

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECNICOS

10/06/26 17:46
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DISENAR PROGRAMA DE PRODUCCION DE PIEZAS METALMECANICAS SEGUN REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES DE
PRODUCCION ESTABLECIDOS.

ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE ACUERDO A ORDENES DE FABRICACION, TIEMPOS, MANO DE OBRA Y MATERIALES
REQUERIDOS.

PULIR PIEZAS INDUSTRIALES DE ACUERDO CON TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANUALES Y MECANICAS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,90

FICHA 3410484 - PROCESOS DE MANUFACTURA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

IMPLEMENTAR EL PLAN DE CALIDAD EN EL AREA DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
ESTABLECIDAS POR EL AREA DE CALIDAD.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR MEDICIONES DE VARIABLES DE PROCESO Y DE PRODUCTO TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS

 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \~JERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR RECURSOS TENIENDO EN CUENTA LAS TAREAS DE PRODUCCION Y PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO
SEGUIR EL PLAN DE EMERGENCIA Y CONTINGENCIA, TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA

ORGANIZACION.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Regylar el flujo de recursos',de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA LOGISTICO DE LA ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA FLUJO DE
MATERIALES E INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO.

REALIZAR LA DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA LOGISTICO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL APLICADOS AL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS EN EL PROCESO PRODUCTIVO DE ACUERDO CON POLITICAS DE LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3410401 - PRODUCCION DE COMPONENTES MECANICOS CON
DE APRENDIZAJE: MAQUINAS DE CONTROL NUMERICO COMPUTARIZADO

ALISTAR MAQUINA HERRAMIENTA DE CONTROL NUMERICO
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dibujar planos mecanicos de acuerdo con normas técnicas

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

10/06/26 17:46
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PRODUCCION ESTABLECIDOS.

REQUERIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON SISTEMA
DE CONTROL NUMERICO

MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON
TECNICAS MANUALES Y SEMIAUTOMATICAS

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECNICOS

DISENAR PROGRAMA DE PRODUCCION DE PIEZAS METALMECANICAS SEGUN REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES DE

ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE ACUERDO A ORDENES DE FABRICACION, TIEMPOS, MANO DE OBRA Y MATERIALES

PULIR PIEZAS INDUSTRIALES DE ACUERDO CON TECNICAS
MANUALES Y MECANICAS
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 161,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAIME EDUARDO AMADOR FONTALVO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME EDUARDO AMADOR FONTALVO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3295901 - PRODUCCION DE COMPONENTES MECANICOS CON
DE APRENDIZAJE: MAQUINAS DE CONTROL NUMERICO COMPUTARIZADO

ALISTAR MAQUINA HERRAMIENTA DE CONTROL NUMERICO
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dibujar planos mecanicos de acuerdo con normas técnicas
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON SISTEMA
DE CONTROL NUMERICO

MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON
TECNICAS MANUALES Y SEMIAUTOMATICAS

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECNICOS
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DISENAR PROGRAMA DE PRODUCCION DE PIEZAS METALMECANICAS SEGUN REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES DE
PRODUCCION ESTABLECIDOS.

ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE ACUERDO A ORDENES DE FABRICACION, TIEMPOS, MANO DE OBRA Y MATERIALES
REQUERIDOS.

PULIR PIEZAS INDUSTRIALES DE ACUERDO CON TECNICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANUALES Y MECANICAS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

FICHA 3410484 - PROCESOS DE MANUFACTURA.
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

IMPLEMENTAR EL PLAN DE CALIDAD EN EL AREA DE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
ESTABLECIDAS POR EL AREA DE CALIDAD.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REALIZAR MEDICIONES DE VARIABLES DE PROCESO Y DE PRODUCTO TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS

 ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \~JERDO CON LOS OBJETIVOS EMPRESARIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR RECURSOS TENIENDO EN CUENTA LAS TAREAS DE PRODUCCION Y PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO
SEGUIR EL PLAN DE EMERGENCIA Y CONTINGENCIA, TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA

ORGANIZACION.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Regylar el flujo de recursos',de acuerdo con procedimientos
técnicos y plan de produccién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LOS ELEMENTOS QUE INTEGRAN EL SISTEMA LOGISTICO DE LA ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA FLUJO DE
MATERIALES E INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO.

REALIZAR LA DOCUMENTACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA LOGISTICO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL APLICADOS AL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS EN EL PROCESO PRODUCTIVO DE ACUERDO CON POLITICAS DE LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3410401 - PRODUCCION DE COMPONENTES MECANICOS CON
DE APRENDIZAJE: MAQUINAS DE CONTROL NUMERICO COMPUTARIZADO

ALISTAR MAQUINA HERRAMIENTA DE CONTROL NUMERICO
DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dibujar planos mecanicos de acuerdo con normas técnicas

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

10/06/26 17:48
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PRODUCCION ESTABLECIDOS.

REQUERIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON SISTEMA
DE CONTROL NUMERICO

MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON
TECNICAS MANUALES Y SEMIAUTOMATICAS

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECNICOS

DISENAR PROGRAMA DE PRODUCCION DE PIEZAS METALMECANICAS SEGUN REQUERIMIENTOS Y ESTANDARES DE

ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE ACUERDO A ORDENES DE FABRICACION, TIEMPOS, MANO DE OBRA Y MATERIALES

PULIR PIEZAS INDUSTRIALES DE ACUERDO CON TECNICAS
MANUALES Y MECANICAS

10/06/26 17:48
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 154,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAIME EDUARDO AMADOR FONTALVO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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