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FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Guadalajara de Buga, JUNIO  de 2026 

 

Señor (a) 
MYRIAM ISABEL CORDOBA BELALCAZAR 
Supervisor(a) contrato nro. 9142491 
Coordinadora Académica 
Centro Agropecuario de Buga 
Guadalajara de Buga 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes JUNIO del año 2026  

Referencia: CO1.PCCNTR. 9142491del año 2026                                                               

 

DIANA LUCIA PATIÑO CRUZ, identificado con la cédula de ciudadanía No.1115070441 de Buga, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en el área de atención a población vulnerable y/o en situación de 
desplazamiento, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
 

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: El 

valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES SEIS MIL 

SEICIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 48.006.667), discriminados así: a) Un 

primer pago correspondiente a la fracción del mes de febrero de 2026 por valor de TRES MILLONES 

CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 3.474.167). b) 

Nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO 

MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 4.737.500) cada uno y c) 

un tercer pago 

en el mes de diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. 

($ 1.895.000). 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada X Pública Reservada  
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Plazo: Será hasta el 12 de diciembre de 2026. 

Objeto: Prestar servicios profesionales como instructor para el desarrollo de procesos de 

formación profesional integral en el marco del programa de atención a población vulnerable y/o 

en situación de desplazamiento del Centro Agropecuario de Buga, mediante la planeación, 

ejecución y evaluación de actividades formativas, orientadas al cumplimiento de los resultados de 

aprendizaje establecidos en los programas de formación, garantizando la calidad pedagógica, el 

uso adecuado de ambientes y recursos, y la aplicación de lineamientos institucionales vigentes. 

 

 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar procesos de 
formación profesional integral 
conforme a los lineamientos 
pedagógicos, normativos y de 
calidad establecidos por el 
SENA. 

Se realizaron sesiones de 
formación profesional integral 
y de acompañamiento de los 
siguientes programas de 
formación, haciendo uso de las 
plataformas institucionales. 
 

Ficha: 3514641 
Programa: primeros 
auxilios  
Ciudad: San pedro  
Competencia: Asistir 
personas según 
protocolos de primer 
respondiente y 
normativa de salud 
Resultado 
RA1: reconocer 
conceptos generales del 
soporte vital básico 
teniendo en cuenta guías 
y normatividad vigente. 
RA2: asegurar la escena 
teniendo en cuenta 
principios de seguridad y 
la guía de atención 
prehospitalaria. 
RA3: brindar el soporte 

Se relacionan actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias el cual se 
encuentra en el mismo 
archivo. 
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vital básico teniendo en 
cuenta guías y 
protocolos. 
RA4: monitorear al 
paciente que ha recibido 
soporte vital básico de 
acuerdo con las guías de 
manejo. 
 
Ficha: 3497294 
Programa: primeros 
auxilios  
Ciudad: Trujillo  
Competencia: Asistir 
personas según 
protocolos de primer 
respondiente y 
normativa de salud 
Resultado 
RA1: reconocer 
conceptos generales del 
soporte vital básico 
teniendo en cuenta guías 
y normatividad vigente. 
RA2: asegurar la escena 
teniendo en cuenta 
principios de seguridad y 
la guía de atención 
prehospitalaria. 
RA3: brindar el soporte 
vital básico teniendo en 
cuenta guías y 
protocolos. 
RA4: monitorear al 
paciente que ha recibido 
soporte vital básico de 
acuerdo con las guías de 
manejo. 
 
Ficha: 3498133 
Programa: primeros 
auxilios  
Ciudad: Rozo  
Competencia: Asistir 
personas según 
protocolos de primer 
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respondiente y 
normativa de salud 
Resultado 
RA1: reconocer 
conceptos generales del 
soporte vital básico 
teniendo en cuenta guías 
y normatividad vigente. 
RA2: asegurar la escena 
teniendo en cuenta 
principios de seguridad y 
la guía de atención 
prehospitalaria. 
RA3: brindar el soporte 
vital básico teniendo en 
cuenta guías y 
protocolos. 
RA4: monitorear al 
paciente que ha recibido 
soporte vital básico de 
acuerdo con las guías de 
manejo. 
 
Ficha: 3531093 
Programa: primeros 
auxilios  
Ciudad: Rozo  
Competencia: Asistir 
personas según 
protocolos de primer 
respondiente y 
normativa de salud 
Resultado 
RA1: reconocer 
conceptos generales del 
soporte vital básico 
teniendo en cuenta guías 
y normatividad vigente. 
RA2: asegurar la escena 
teniendo en cuenta 
principios de seguridad y 
la guía de atención 
prehospitalaria. 
RA3: brindar el soporte 
vital básico teniendo en 
cuenta guías y 
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protocolos. 
RA4: monitorear al 
paciente que ha recibido 
soporte vital básico de 
acuerdo con las guías de 
manejo. 
 
 

  Ficha: 3510991 
Programa: primeros 
auxilios  
Ciudad: Dagua -
Loboguerrero  
Competencia: Asistir 
personas según 
protocolos de primer 
respondiente y 
normativa de salud 
Resultado 
RA1: reconocer 
conceptos generales del 
soporte vital básico 
teniendo en cuenta guías 
y normatividad vigente. 
RA2: asegurar la escena 
teniendo en cuenta 
principios de seguridad y 
la guía de atención 
prehospitalaria. 
RA3: brindar el soporte 
vital básico teniendo en 
cuenta guías y 
protocolos. 
RA4: monitorear al 
paciente que ha recibido 
soporte vital básico de 
acuerdo con las guías de 
manejo. 
 
 
 
 

 

2 Diseñar y ejecutar la planeación 
pedagógica de las actividades 
formativas, asegurando 

 
Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 



 

7 

GCCON-F-087 V2 

coherencia con los resultados de 
aprendizaje definidos en el 
programa. 

referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

3 Aplicar metodologías activas y 
recursos didácticos que 
favorezcan el aprendizaje 
significativo y la apropiación de 
competencias.  

Se establecen mecanismos de 
retención enmarcados en los 
procesos de la formación 
profesional integral. 
 

Se establecen mecanismos de 
retención enmarcados en los 
procesos de la formación 
profesional integral. 
Ficha: 3498133 
Programa de formación: 
primeros auxilios 
Estrategia didáctica:  
Pintar e l  c u e r p o  

   humano 
 

Se relacionan actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 

4 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en el aplicativo 
SOFIA Plus dentro de los plazos 
reglamentarios, garantizando la 
trazabilidad del proceso.  

Para el presente mes se 
adelantaron las siguientes 
actividades de evaluación y 
registro de juicios evaluativos 
del proceso formativo y envió 
para certificación. 
 

Ficha: 3497294 
Programa: Primeros auxilios   

 Cantidad Aprendices: 19 
Ficha: 3498133 
Programa: Primeros auxilios   

 Cantidad Aprendices: 15 
Ficha: 3481240 
Programa: Primeros auxilios   

 Cantidad Aprendices: 18 
 
 
 
 

Se relacionan actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 

5 Realizar seguimiento 
pedagógico y técnico a los 
aprendices durante la etapa 
lectiva y productiva, conforme a 
los lineamientos institucionales. 

Para el periodo del informe no 
se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

6  Garantizar la actualización del 
estado “Por certificar” para los 

Se realiza actualización en la 
plataforma Sofia plus para el 

Se relacionan actividades 
desarrolladas en archivo 



 

8 

GCCON-F-087 V2 

aprendices que cumplan los 
requisitos, dentro de los 
tiempos establecidos. 

proceso de certificación según 
lineamientos establecidos por 
la coordinación académica. 
 

Se realiza actualización en la 
plataforma Sofia plus para el 
proceso de certificación 
según lineamientos 
establecidos por la 
coordinación académica. 
Ficha: 3497294 

Programa: primeros auxilios          
 

Se realiza actualización en la 
plataforma Sofia plus para el 
proceso de certificación 
según lineamientos 
establecidos por la 
coordinación académica. 
Ficha: 3498133 

Programa: primeros auxilios 
 

Se realiza actualización en la 
plataforma Sofia plus para el 
proceso de certificación 
según lineamientos 
establecidos por la 
coordinación académica. 
Ficha: 3481240 

Programa: primeros auxilios 
          
 
          
 

Anexo 1 Informe de 
evidencias. 

7 Participar en jornadas de 
planeación, comités de 
evaluación y actividades 
institucionales relacionadas con 
la formación, aportando 
insumos técnicos y pedagógicos. 

Se participó activamente en 
jornadas de planeación, 
comités de evaluación u otros 
encuentros relacionados con 
la formación. 
Fecha1: junio 5 de 2026 
Actividad: participé en una 
reunión virtual con el 
coordinador Edison Steve 
Rodríguez para tratar el tema 
de los viáticos. Durante el 
encuentro, se nos informó 

Se relacionan actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
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sobre la implementación de 
un nuevo formato y se 
definieron las pautas para 
comunicar las fechas 
correspondientes a dichas 
solicitudes. 

8 Elaborar y dar seguimiento a los 
planes de mejoramiento 
asignados a aprendices, con 
base en los resultados de 
evaluación, en concordancia con 
el Reglamento del Aprendiz. 

 
 Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

 
Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

9 Mantenerse actualizado frente a 
los lineamientos del Centro en 
materia de Seguridad y Salud en 
el Trabajo (SST), protocolos de 
emergencia y póliza de 
aprendices. 

Se apoyó al centro de 
formación con las siguientes 
actividades: 
 
Fecha: 02-06-2026 
Actividad:  
Participé en una reunión con el 
subdirector Ludwig Mauricio 
Rojas, en la cual se llevó a cabo 
la organización de la brigada 
por turnos en el centro CAB." 

Se relacionan actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
 
 

10 Contribuir en la identificación y 
documentación técnica de 
necesidades de materiales de 
formación y elementos de 
protección personal (EPP) 
requeridos para el desarrollo de 
actividades formativas. 

 
 Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de 
esta obligación. 

Para el periodo del informe 
no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento 
de esta obligación. 

11 Participar en acciones de 
difusión de la oferta académica 
y estudios de equivalencia para 
la activación de cadenas de 
formación, cuando sea 
requerido. 

Se relacionan actividades 
de divulgación y promoción 
de la oferta académica. 
 
Fecha: 05 de junio 2026 
Actividad: divulgación de La 
III Convocatoria Abierta de 
Formación Ocupacional y 
Tecnológica 2026 ya está 
disponible en el Centro 
Agropecuario de Buga. 
 

Fecha: 06 de junio 2026 
Actividad: divulgación en 
Instagram En el SENA valle 

Se relacionan actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 
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creemos en el talento que nace 
de la diciplina, la esperanza y 
ganas de salir adelante  
 
 

12 Presentar informe mensual que 
evidencie el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y 
resultados alcanzados. 

Se hace entrega de los 
informes y requerimientos 
dentro de los tiempos 
establecidos por la supervisión 
del contrato y el centro de 
formación los cuales están 
dispuestos en la plataforma 
SECOP II. 
 
Se entrega Informe de 
programación mes a mes en 
Sofía plus garantizando el 
número de horas registradas.  

Se relacionan actividades 
desarrolladas en archivo 
Anexo 1 Informe de 
evidencias. 

 
  A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 76026 DAGUA 07-05-2026 07-05-2026 

2 76026 DAGUA  14-05-2026 14-05-2026 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados 

y (iii) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4656778586 referente al operador 

SOI en el periodo de MAYO 2026. 

 

Cordialmente, 

 
Firma 
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DIANA LUCIA PATIÑO CRUZ 

Contratista 

C.C. No. 1115070441 

 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

Firma 

MYRIAM ISABEL CORDOBA BELALCAZAR 

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 9142491 de 2026    

Coordinadora Académica 
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Control de Cambios 

VERSIÓN 
FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENCIA 
NATURALEZA DEL CAMBIO 

1 Marzo 2026 

Creación del formato. 

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud 

de su migración del proceso de Gestión del Talento Humano al 

proceso de Gestión Contractual, conforme a la actualización 

documental correspondiente. 

2 Abril 2026 

Se realizó ajuste en la redacción de la Nota Interna, en la cual 
se sustituyó la expresión “No se requirió la actividad” por 
“Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones 
referentes al cumplimiento de esta obligación. 
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: DIANA LUCIA PATIÑO CRUZ 

Número de contrato:  N.º CO1.PCCNTR.9142491 

Periodo: JUNIO de 2026 

Supervisor de contrato: Myriam Isabel Córdoba Belalcázar. 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes JUNIO de 2026: 

                                                                                                                                                                      

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 

Formación profesional integral 

 

1. Desarrollar procesos de formación profesional integral conforme a los lineamientos pedagógicos, normativos y de calidad establecidos 

por el SENA. 

 

Información del proceso formativo según obligaciones 

 

Ficha: 3514641 

Programa: primeros auxilios  

Ciudad: San Pedro 

Competencia: Asistir personas según protocolos de primer respondiente y normativa de salud 

Resultado 

RA1: reconocer conceptos generales del soporte vital básico teniendo en cuenta guías y normatividad vigente 

RA2: asegurar la escena teniendo en cuenta principios de seguridad y la guía de atención prehospitalaria. 

  RA3: brindar el soporte vital básico teniendo en cuenta guías y protocolos. 

RA4: monitorear al paciente que ha recibido soporte vital básico de acuerdo con las guías de manejo 

 

   

PROCESO 

GESTIÓN ORGANIZACIONAL Y DEL RIESGO 

NOMBRE DEL FORMATO 

ANEXO 1 - EVIDENCIAS 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública   Pública Clasificada Pública Reservada X   

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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Fecha 1: 25/05/2026 

Soporte fotográfico:  

 

  

 

Fecha 2: 1/06/2026 

Soporte fotográfico:  
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Registro de asistencia: 

 

 

 

Ficha: 3497294 

Programa: primeros auxilios  

Ciudad: Trujillo  

Competencia: Asistir personas según protocolos de primer respondiente y normativa de salud 

Resultado 

RA1: reconocer conceptos generales del soporte vital básico teniendo en cuenta guías y normatividad vigente. 

RA2: asegurar la escena teniendo en cuenta principios de seguridad y la guía de atención prehospitalaria. 

RA3: brindar el soporte vital básico teniendo en cuenta guías y protocolos. 

RA4: monitorear al paciente que ha recibido soporte vital básico de acuerdo con las guías de mane 

Fecha 1: 19/05/2026 

Soporte fotográfico:  
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Fecha 2: 26/05/2026 

Soporte fotográfico:  
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Fecha 3: 02/06/2026 

Soporte fotográfico:  

 

 

 

Registro de asistencia: 
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Ficha: 3498133 

Programa: primeros auxilios  

Ciudad: Rozo  

Competencia: Asistir personas según protocolos de primer respondiente y normativa de salud 

Resultado 

RA1: reconocer conceptos generales del soporte vital básico teniendo en cuenta guías y normatividad vigente. 

RA2: asegurar la escena teniendo en cuenta principios de seguridad y la guía de atención prehospitalaria. 

RA3: brindar el soporte vital básico teniendo en cuenta guías y protocolos. 

RA4: monitorear al paciente que ha recibido soporte vital básico de acuerdo con las guías de manejo. 

 

Soporte fotográfico:  

 

Fecha 1: 20/05/2026 
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Fecha 2: 27/05/2026 
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Registro de asistencia: 

 

 

 

Ficha: 3531093 

Programa: primeros auxilios  

Ciudad: Rozo  

Competencia: Asistir personas según protocolos de primer respondiente y normativa de salud 

Resultado 

RA1: reconocer conceptos generales del soporte vital básico teniendo en cuenta guías y normatividad vigente. 

RA2: asegurar la escena teniendo en cuenta principios de seguridad y la guía de atención prehospitalaria. 

RA3: brindar el soporte vital básico teniendo en cuenta guías y protocolos. 

RA4: monitorear al paciente que ha recibido soporte vital básico de acuerdo con las guías de manejo. 

 

Soporte fotográfico:  

 

Fecha 1: 03/06/2026 
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Fecha 2: 10 /06/2026 
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Registro de asistencia: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ficha: 3510991 

Programa: primeros auxilios  

Ciudad: Dagua -Loboguerrero  

Competencia: Asistir personas según protocolos de primer respondiente y normativa de salud 

Resultado 

RA1: reconocer conceptos generales del soporte vital básico teniendo en cuenta guías y normatividad vigente. 

RA2: asegurar la escena teniendo en cuenta principios de seguridad y la guía de atención prehospitalaria. 

RA3: brindar el soporte vital básico teniendo en cuenta guías y protocolos. 

RA4: monitorear al paciente que ha recibido soporte vital básico de acuerdo con las guías de manejo. 

 

Soporte fotográfico:  

Fecha 1: 22/05/2026 
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Fecha 2: 29/05/2026 

 

 

Fecha 3: 05/06/2026 
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Fecha 4: 11/06/2026 

 

 

 

Registro de asistencia: 
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2. Diseñar y ejecutar la planeación pedagógica de las actividades formativas, asegurando coherencia con los resultados de aprendizaje 

definidos en el programa. 

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 

3. Aplicar metodologías activas y recursos didácticos que favorezcan el aprendizaje significativo y la apropiación de competencias. 

 

Se establecen mecanismos de retención enmarcados en los procesos de la formación profesional integral. 

Ficha: 3498133 

Programa de formación: primeros auxilios 

Estrategia didáctica: p i n t a r  e n  c u e r p o  h u m a n o  

Descripción de la actividad: secundarias en la columna vertebral y extremidades. 

Soporte fotográfico identificación gráfica de las articulaciones y ejes del cuerpo humano directamente sobre la piel. Esta técnica se utiliza 

para comprender los principios de inmovilización y traslado, permitiendo que el aprendiz visualice dónde colocar férulas y cómo realizar 

movimientos que eviten lesiones 

 

Fecha 10-06-2026 
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4. Evaluar los resultados de aprendizaje en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los plazos reglamentarios, garantizando la trazabilidad del 

proceso.  

Para el presente mes se adelantaron las siguientes actividades de evaluación y registro de juicios evaluativos del proceso formativo y 

envió para certificación. 

Ficha: 3497294 

Programa: Primeros auxilios   

 Cantidad Aprendices:  

Competencia: Asistir personas según protocolos de primer respondiente y normativa de salud 

Soporte fotográfico Reporte de Juicios:  
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Ficha: 3498133 

Programa: Primeros auxilios   

 Cantidad Aprendices: 15 

Competencia: Asistir personas según protocolos de primer respondiente y normativa de salud 

Soporte fotográfico Reporte de Juicios:  

 

Ficha: 3481240 

Programa: Primeros auxilios   

 Cantidad Aprendices: 18 

Competencia: Asistir personas según protocolos de primer respondiente y normativa de salud 

Soporte fotográfico Reporte de Juicios:  
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5.  Realizar seguimiento pedagógico y técnico a los aprendices durante la etapa lectiva y productiva, conforme a los lineamientos 

institucionales. 

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 

6.  Garantizar la actualización del estado “Por certificar” para los aprendices que cumplan los requisitos, dentro de los tiempos 

establecidos. 

Se realiza actualización en la plataforma Sofia plus para el proceso de certificación según lineamientos establecidos por la coordinación 

académica. 

Fecha:  26-05-2026 

Ficha: 3497294 

Programa: primeros auxilios          

Soporte fotográfico:   

 

 

Correo de solicitud de certificación: 
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Fecha:  26-05-2026 

Ficha: 3498133 

Programa: primeros auxilios      
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Fecha:  28-05-2026 

Ficha: 3481240 

Programa: primeros auxilios       
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7. Participar en jornadas de planeación, comités de evaluación y actividades institucionales relacionadas con la formación, aportando 

insumos técnicos y pedagógicos. 

Se participó activamente en jornadas de planeación, comités de evaluación u otros encuentros relacionados con la formación. 

 

Fecha:   05 junio 2026 

Actividad: participé en una reunión virtual con el coordinador Edison Steve Rodríguez para tratar el tema de los viáticos. Durante el 

encuentro, se nos informó sobre la implementación de un nuevo formato y se definieron las pautas para comunicar las fechas 

correspondientes a dichas solicitudes. 

 

 

Soporte fotográfico:  
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8. Elaborar y dar seguimiento a los planes de mejoramiento asignados a aprendices, con base en los resultados de evaluación, en 

concordancia con el Reglamento del Aprendiz. 

 

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 

 

9.  Mantenerse actualizado frente a los lineamientos del Centro en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), protocolos de 

emergencia y póliza de aprendices. 

 

Se apoyó al centro de formación con las siguientes actividades: 

 

Fecha: 02-06-2026 

Descripción de la actividad: Participé en una reunión con el subdirector Ludwig Mauricio Rojas, en la cual se llevó a cabo la 

organización de la brigada por turnos en el centro CAB." 

 

Soporte fotográfico  
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10.  Contribuir en la identificación y documentación técnica de necesidades de materiales de formación y elementos de protección 

personal (EPP) requeridos para el desarrollo de actividades formativas. 

 

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligación. 

 

11. Participar en acciones de difusión de la oferta académica y estudios de equivalencia para la activación de cadenas de formación, 

cuando sea requerido. 

 

 

Fecha: 05 de junio de 2026 

Canal de comunicación: WhatsApp 

Actividad: La III Convocatoria Abierta de Formación Ocupacional y Tecnológica 2026 ya está disponible en el Centro Agropecuario de 

Buga. 

Registro fotográfico: 
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Fecha: 06 de junio 2026 

Canal de comunicación: Instagram 

Actividad: divulgación en Instagram En el SENA valle creemos en el talento que nace de la diciplina, la esperanza y ganas de salir adelante  

 

Registro fotográfico: 
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12.  Presentar informe mensual que evidencie el cumplimiento de las obligaciones contractuales y resultados alcanzados. 

 

Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos establecidos por la supervisión del contrato y el centro de 

formación los cuales están dispuestos en la plataforma SECOP II. 

 

Soporte fotográfico de la plataforma SECOP.  

 

 

 

Se entrega Informe de programación mes a mes en Sofía plus garantizando el número de horas registradas. 
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Fecha: 15 mayo 2026 

Actividad: Desde la coordinación se realiza jornada de entrega de informe contractual. 

 

Soporte fotográfico: 
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Registro de asistencia:  

 

 
 
 
 
 
 


