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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Barranquilla, Junio de 2026

Sefior(a)
LINDA GARCIA ANAYA
Supervisor(a) contrato nro. 9259800

Coordinador Académico 24 horas
JORNADA 24 HORAS
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Junio del afio
2026

Referencia: No 9259800 del afio 2026

JOHAR ANTONIO TEJERA RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1044431505, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: e). un pago correspondiente al mes de Junio de 2026 por valor de ($ 3.553.123).
Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta AHORROS No. 488418559214
DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 28 de Agosto de 2026.

Objeto: Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a
través de las tecnologias de la informacién y la comunicacidon que brinda la entidad, atendiendo las
politicas institucionales y la normatividad vigente.

Ejecuciéon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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IMPARTIR
INFORMACION
PROFESIONAL EN LA
FICHA: 3450787 EN LA
COMPETENCIA:
RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO
FRENTE A
SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE

INSTRUCTOR: POR COMPETENCIAS VIANERA
LABORALES, MEDIANTE LA ESTRATEGIA MATEMATICA. EN
DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS EN LOS CONTEXTO’S ANEXOS.
PROGRAMAS DE FORMACION DE LABORALES, SOCIALES
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. YMEDICION DE LOS
RIESGOS, DE
ACUERDO CON
METODOLOGIA Y
PROCESO DE
NEGOCIO. EN LA
COMPETENCIA:

DETERMINAR LAS
BASES DEL MARCO
ESTRATEGICO SEGUN
CRITERIOS TECNICOS.

IMPARTIR
INFORMACION
PROFESIONAL EN LA
FICHA: 3410684 EN
LA COMPETENCIA:

DOCUMENTAR

PROCESOS DE

ACUERDO CON

NORMATIVAY
PROCEDIMIENTOS
TECNICOS.

INSTRUCTOR: POR COMPETENCIAS
LABORALES, MEDIANTE LA ESTRATEGIA
DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS EN LOS

PROGRAMAS DE FORMACION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ANEXOS.

IMPARTIR
INFORMACION
PROFESIONAL EN LA

FICHA: 3175064 EN LA

COMPETENCIA: ANEXOS.
CONTROLAR EL FLUJO
DE MATERIALES Y DE
INFORMACION SEGUN

REQUERIMIENTOS

INSTRUCTOR: POR COMPETENCIAS
LABORALES, MEDIANTE LA ESTRATEGIA
DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS EN LOS
PROGRAMAS DE FORMACION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
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DEL PROCESO
PRODUCTIVO.

INSTRUCTOR: POR COMPETENCIAS
LABORALES, MEDIANTE LA ESTRATEGIA
4 DE APRENDIZAJE POR PROYECTOS EN LOS

PROGRAMAS DE FORMACION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

IMPARTIR
INFORMACION
PROFESIONAL EN LA
FICHA: 3409596 EN LA
COMPETENCIA:
ORGANIZAR LAS
ACTIVIDADES DE
PRODUCCION DE
ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS
EMPRESARIALES.

ANEXOS.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

P NRO. DE LA LUGAR DE
ITEM

ORDEN DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1081919838 - PAGO SIMPLE referente al mes de

Mavyo.

Cordialmente,

JOHAR ANTONIO TEJERA RODRIGUEZ
Contratista

C.C. No. 1044431505
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LINDA GARCIA ANAYA
Supervisor del contrato 9259800 de 2026
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