GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS065896

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  19/05/2026 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2026-05-19

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00_ Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.secretariageneral@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  MARIA CAMILA MONTOYA OBREGON

NIT / Numero de Documento 10617956540 Direccion: CL 28 85 36
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo camimontoya8@outloo.es Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.09.19.13-0589 NIU 1.00 2,500,000.00 2,500,000.00

CONTRATO DEL 13
ENERO 2026 . OBJET

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600099678,, Nro planilla:36981371 CUS# 289486529,CUOTA 5

Total en Palabras: Dos millones quinientos mil pesos.-

MONEDA COP
| CIf Pyt ¥ I ) SUB TOTAL 2.500,000.00
:ﬁﬁlﬁ'ﬁ 5!-.'1-‘:':'55 IVA 0.00
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iw--:l.-..i:";" TOTAL DOCUMENTO 2,500,000.00
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RETEICA
TOTAL COMPRA 2,500,000.00

CUDE:483def6d0f7d549a9d8aaa8bb2564e64e49b12463801e10e0ef942a7dd9cbe8bddbbe1b 11ec291453ced4eaad227be270

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764097088021 del 8/15/2025,Desde el No. DS06-4179 hasta el No.DS06-10000 Vigencia: Desde 8/15/2025 hasta 2/15/2027
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Si South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net
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ASO PAG(;?

RAZON SOCIAL :

MARIA CAMILA MONTOYA OBREGON

IDENTIFICACION:

CC-1061795654

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-05-07
FECHA LIMITE DE PAGO: 2026-05-14
FECHA DE PAGO: 2026-05-07
ENTIDAD DE PAGO: NEQUI
PERIODO PENSION: 2026-04
PERIODO SALUD: 2026-04
NUMERO PLANILLA: 36981371
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 36981371

TIPO DE PLANILLA:

comeo | wowere | vERo | oo | rovee | rowo | TomL | WSREAAT | yaomeaoan
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $218.900 $218.900
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $ 280.200 $ 280.200
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.750.905 $0 $0 $0 $9.200 $9.200
Total a pagar $0 $0 $0 $508.300 $508.300
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 12/06/2026




RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

CAMIMONTOYA8@OUTLOOK.ES

IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 1061795654 0 MARIA CAMILA MONTOYA OBREGON | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 9319 Natural
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
76-1 CALLE 28 85 36 3148803900

N

ASOPAGO

5.d.

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |[CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2026-04 2026-04 36981371 | 2026-05-07 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 508.300 0 NEQUI
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FECEQ(;"&MITE ESTADO PLANILLA
1 36981371 2026-05-14 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAJAS IBC PARAF
1.750.905 1.750.905 1.750.905 0 0
SALDOS E
SUBSISTEMA CODIGO NIT DV AFILIADOS T (\Q/S:_ESA%O VALOR UPC 'NTﬁggiES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS

AFP(Administradoras: 1) 1 280.200 0 0 0 280.200
COLPENSIONES | 25-14 | 900336004 | 7 1 280.200 0 0 0 280.200
EPS(Administradoras: 1) 1 218.900 0 0 0 218.900
NUEVA E.P.S. S.A. | EPS037 | 900156264 | 2 1 218.900 0 9 0 218.900
ARP(Administradoras: 1) 1 9.200 0 0 0 9.200
POSITIVA | 14-23 | 860011153 | 6 1 9.200 0 9 0 9.200
Gran Total 508.300 0 0 0 508.300

Paginal 2026-05-07

PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2026-04 2026-04 36981371 | 2026-05-07 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 508.300 0 NEQUI
N° AFILIADOS REF. DE PAGO (PIN) FEC';QGL(I)MITE ESTADO PLANILLA
1 36981371 2026-05-14 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA |PARAF | SENA | ICBF [ESAP| MIN &
g (S)_ Total Exento de Actividad
o E X P
N ID EMPLEADO SALARIO MogﬁtlADRAlg RE 2 E 5 % é % @ E 'g) é E_Jp % g % 'g) g EPST | AFPT E E é g NOMBRE IBC Cot FNSOL | FNSUB NOMBRE IBC Cot NOMBRE IBC Cot IBC Cot. ARL IBC Cot. Cot. Cot. Cot. ,E- _g IPEIEABEERS || (EEEmeiiles
(7]
MONTOYA OBREGON 1.750.905| ICOLPENSION| 1.750.905 N Cale 1.750.905| ISIN CCF- 1.750.905|
1 CC 1061795654 MARIA CAMILA 0 30(30| 0 |30 £S.05.14 280.200] 0 O[S.A.-EPS037 218.900 SINCCE 0 9.200] 0,00522 (o) 0 0 0 0[59( 0 508.300] N 2855201
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE | CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 1061795654 0 MARIA CAMILA MONTOYA OBREGON | 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 9319 Natural A S O PAG O
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
76-1 CALLE 28 85 36 3148803900 CAMIMONTOYA8@OUTLOOK.ES N S a
[ ] [ ]




PSE - Transaccion Aprobada
CUS 289486529

jHola, Maria Camila montoya obregon!

Estado de la Transaccion: |0

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 508.300

Empresa: ASOPAGOS

Descripcion: Pago de seguridad Social Integrado
Fecha de la transaccion: 07/05/2026

CUS: 289486529

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:
# Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
% No abras enlaces sospechosos.
Cambia tus contrasenas con regularidad.
2 Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal.

AN Para mayor informacién comunicate con nosotros:

\ /*%/ & EnBogota: +57 (601) 3808890 Opcion 5

I/

e & Contactanos: https:/www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda

Un servicio de
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Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
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_Fecha: | 19 | de | MAYO . de | 206 _~"

INFORMACION GENERAL DEL-CONTRATO .+ .~ o oo o = o
| CONTRATO | X - |CONVENIO

Contrato nimero: 1.09-19.13- 0589 / de 1 13 DE ENERQ 2026

“Disponibilidad y Registro preghpuestzi\l:/ _ e .

- CDP No: 5500006860 DE 06.01.2026 7 - /

' RPC No: 5600099678 DE 13.01.2026." / /

' APROPIACION PRESUPUESTAL No: 121600/ 1127/ 2320202008/ 4345015040150000/ P143-102417/ 1711

. 01/08 Ingresos corrientes de Libre Destinacion/SRIA GENERAL/ Servicios prestados/ Gobierno al

_Alcance de To/ REALIZAR ASISTENCIA TECNICA Y MONITOREO ALAAPLI
Eje, Objetivo, Meta 'y Cy_fponente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendido con

*este contrato:

-Eje: N/A
.Linea de Accion: 4 Valle, territorio de vida
. Programa: 45 Un Gobierno Mas Moderno y Transparente
i Subprograma: 4501504 Gobierno al Alcance de Todos
 Objetivo General: Equilibrar el Valle del Cauca se busca a través de la gobernanza, mejorando la seguridad,
‘el ordenamiento territorial, el desarrollo institucional y la construcciéon de paz. Esto se refleja en la
 distribucién territorial que incluye zonas de paz en areas montafiosas y areas productivas agroindustriales y
de produccién agrodiversa principalmente a lo largo del rio Cauca.
- Objetivo Especifico: N/A

Proyecto: P143-102417 FORTALECIMIENTO BE LA POLITICA DE GESTION DOCUMENTAL PARA EL
'DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
. Elemento PEP: PI43-102417/1/1/01/08
| Actividad: Realizar asistencia técnicaynonitoreo a la aplicacién de las Tablas de Retencién Documental #
: TRD:
' Posicion presupuestaria: 2-320202008
. Cuenta mayor: 5507052202
- Meta de Resultado: 45015 Alcahzar 80 puntos de la politica de Gestion Documental durante el periodo de
| Gobierno
'Meta de Producto. 4501504064599017 Implementar un sistema de Gestion Documental durante el periodo
: de Gobierno

' Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Pian de Accion que sera atendida con este

: contrato:

| Subprograma: 4501504 Gobierno al Alcance de Todos

: Meta de Producto: 4501504064599017 Implementar un sistema de Gestion Documental durante el periodo
: de Gobierno

 Actividad: Realizar asistencia técnica y monitoreo a la aplicacién de las Tablas de Retencion Documental #
. TRD.
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Gobernacién

Objeto del contrato: En desarrollo del proyecto "FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE GESTION
DOCUMENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA", contratar la prestacién de servicios de
apoyo a la gestion para la Secretaria Generai del Departamento del Valle del Cauca, con el fin de lograr las
metas de resultado y de producto del proyecto. |

CARLOS NEIRON PUENTES ROJAS
Lider del Programa
. Ubicacién Gobernacion del Valle del Cauca
Teléfono: 62000000 Ext. 2255

: MARIA CAMILA MONTOYA OBREGON
Contratista - Cargo: Contratista

' Ubicacion: CRA 119 #602-112

' Teléfono: 3148803900

-Cedula de Ciudadania No: 1.061.795.654

Supervisor:

[OBJETIVO DELINFORME -~ « oo 7 = o oo o o oo e

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades realizadas ;
durante el mes de MAYO DE 2028, las cuales fueron cumplidas a cabalidad y RECIBIDA A E TERA
SATISFACCION por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria General.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECiFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATlSTA e

- 1. Realizar asistencia técnica y monitoreo a la aplicacion de I

 las Tablas de Retencion Documental - TRD. |

1.1, Apoyar la organizacion técnica de los archivos de gestion §

Yy archlvo central, implementacién del SCC segun i

+ corresponda.

: 2. Realizar actividades de apoyo orientadas a la aplicacion de |

. las tablas de retencién documental como clasificar, ordenar, !

. describir expedientes en las secretarias asignadas, y ‘

' levantamiento de inventarios.

" 3.Apovyar las transferencias documentales primarias

. programadas por la entidad, elaborar proyecto de
cronograma de transferencias, y hacer seguimiento al
procedimiento.

- 4. Documentar mediante informes, actas, listados de

. asistencia, registros fotograficos, las actividades de

: acompafiamiento y fortalecimiento de la gestién documental

- en la entidad.

: 5. Desplazarse por sus propios medios a los municipios del

“territorio del Valle del Cauca, para brindar apoyo al proceso

- de gestién documental.

: 6. Utilizar los formatos aprobados por el sistema de calidad

" del proceso de Gestién documental M9P3 ubicados en la

2

x

Especificaciones, actividades u 3

obligaciones especificas
contractuales.
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W,m =

Gobernacion

7. Apoyar en la elaboracién de certificados de asistencia
como resultado de las capacitaciones que brinda el Consejo
Departamental de Archivos.

8. Apoyar la actividad de radicacién de comunicaciones
oficiales en la ventanilia Gnica, utilizando la herramienta de
software de gestién documental disponible, cuando se
requiera por necesidad del servicio.

9.Asistir a las reuniones y jornadas de capacitacién que sea
i convocado para tratar temas de Gestion documental.

- 10. Apoyar las consultas en el archivo central.

11. Apoyar en la revisién de inventarios documentales cuya
disposicion final sea eliminacion, en aplicacion de las TRD o

\

|
!

TVD, |
i
i

12. Realizar aquellas actividades de Gestion Documental que !
el supervisor o el contratante le indiguen mediante oficio y
que tengan relacién con objeto para el cual fue contratado.

Porcentaje de cumplimierito de Ias espemﬂcamones
Eactlwdades U obligaciones especificas contractuales del

& *100%
: cumplimiento del cropndgrama de actividades realizadas para,
Porcentaje de la QUINTA cuota, )
“cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especmcacnones i
§act|V|dades u obligaciones especificas contractuales en o 83,33
f ) transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad de Io |
acordado en el mismo ‘
Otras conS|deraC|ones ;Sm novedad ‘ ‘
Sugerenmas o
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin Novedad ] _
Fecha suspension, prorroga o adlcién Fecha de reinicio Responsable -

Sin Novedad

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. - - Sl e s b TRy B TR T T T

AR

ACTIVIDAD 1: Realizar asistencia técnica y monitoreo a la aplicacién de las Tablas de Retencion

Documental - TRD. 1.1, Apoyar la organizacion técnica de los archivos de gestion y archivo central,
lmplementamon del SCC segln corresponda.
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- La contratista realizé6 asistencia técnica y monitoreo a la Tablas de Retencidon Documental
actualizando el Formato de TRD del Departamento Administrativo de hacienda y Finanzas Publicas.

ACTIVIDAD 2: Realizar actividades de apoyo orientadas a la aplicacién de las tablas de retencion
documental como clasificar, ordenar, describir expedientes en las secretarias asignadas, y
levantamiento de inventarios.

-La contratista realiz6 verificacion de foliacion, alineamiento de documentos y fechas extremas un
total de 80 cajas en la Secretaria de Turismo.

ACTIVIDAD 4: Documentar mediante informes, actas, listados de asistencia, registros fotograficos, las
actividades de acompariamiento y fortalecimiento de la gestién documental en la entidad.

-La contratista Documenté mediante actas, en la aplicacién de los procesos técnicos de gestidn
documental, el acompafiamiento prestado a la Oficina para la Transparencia De la Gestion Publica y el
Departamento Administrativo de Rentas.

ACTIVIDAD 5: Desplazarse por sus propios medios a los municipios del territorio del Valle del Cauca,
para brindar apoyo al proceso de gestiéon documental.

-La contratista no tuvo que desplazarse por sus medios a los municipios del territorio del Valle del
cauca.

ACTIVIDAD 6: Utilizar los formatos aprobados por el sistema de calidad del proceso de Gestion
documental MOP3 ubicados en la intranet disponible.

-La contratista utilizd los formatos aprobados por el sistema de calidad del proceso de Gestion
documental MOP3 realizando actas de reunion del Consejo Departamental de Archivos.

ACTIVIDAD 9: Asistir a las reuniones y jornadas de capacitacion que sea convocado para tratar temas
de Gestion documental.

-La contratista asistio a “Capacitacion/ Sensibilizacion Tablas de Retencién Documental” convocado
por el Consejo Departamental programada para el mes de Mayo.

ACTIVIDAD 11: Apoyar en la revision de inventarios documentales cuya disposicion final sea
eliminacién, en aplicacion de las TRD o TVD.

-La contratista apoyo6 en la revisién de los inventarios documentales verificando su foliacion, fechas
extremas y correcta alineaciéon de los documentos del Departamento Administrativo de Desarrollo
institucional-Juridica.

ACTIVIDAD 12: Realizar aquellas actividades de Gestién Documental que el supervisor o el contratante

. le indiquen mediante oficio y que tengan relacién con objeto para el cual fue contratado.
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-La contratista apoyé en la revision de los inventarios documentales verificando su foliacion, fechas
extremas y correcta alineacién de los documentos del Departamento Administrativo de Desarrollo
institucional-Juridica.

ACTIVIDAD 12: Realizar aquellas actividades de Gestion Documental que el supervisor o el contratante
le indiquen mediante oficio y que tengan relacién con objeto para el cual fue contratado.

-La contratista apoy6 la verificacién de foliacion del Departamento Administrativo de Rentas un total de
37 cajas y la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica un total de 49 cajas de Contratos.

| Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
s NO APLICA. Si es necesaria otra informacidn técnica se puede agregar.

Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: NO APLICA

Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de las

personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones

equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:

Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
_contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO -

L

Seguimiento administrativo segliin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién administrativa se puede agregar.

Expediente electrénico o fisico del contrato completo actualizado y cumple con la normativa

aplicable: NO APLICA
Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos del proceso: NO APLICA

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato:
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La contratista anexa para el pago de la presente cuota: planilla de seguridad social vigente no.
36981371 Autorizacion No 36981371 CUS 289486529 Correspondiente al mes de Abril de 2026, segun
la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007, el objeto se ha desarrollado
de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, seglin
la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 y decreto 1082 del 2015.

SEGUIMIENTO FINANCIERO,Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto -
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Obsre:;\;amo
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $15.000.000 CUOTA1 ENERO 2.500.000 PAGADA
Valor Adiciones $0 CUOTA 2 FEBRERO 2.500.000 PAGADA
Reajustes $0 CUOTA 3 MARZO 2.500.000 PAGADA
Actualizacién de
precios $0 CUOTA 4 ABRIL 2.500.000 PAGADA
Valor Total del
Contrato $15.000.000
Valor pagado $10.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.500.000
Valor total ejecutado $12.500.000
Valor saldo por
ejecutar $2.500.000
Intereses moratorios $0
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SEGUMENTO. . L

Seguimiento financiero y.contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; sino lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede
agregar.

Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la planeacién
de los pagos previstos y la disponibilidad de caja; NO APLICA

Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién
de los bienes o servicios objeto del contrato; NO APLICA

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pagoy de
liquidacién del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion del mismo, en los
términos de la ley y del contrato; NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO
APLICA

Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan
para efectuarla: NO APLICA

Costo de actividades por entregables:
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1:  INFORME DE ACTIVIDADES $2.500.000 $2.500.000
Actividades: CUOTA 1

Entregable 2:  INFORME DE ACTIVIDADES $2.500.000 $2.500.000
Actividades: ~ CUOTA 2

Entregable 3: INFORME DE ACTIVIDADES $2.500.000 $ 2.500.000
Actividades: CUOTA 3

Entregable 4: INFORME DE ACTIVIDADES $2.500.000 $2.500.000
ACtiVid;des: CUOTA 4

Entregable 5: INFORME DE ACTIVIDADES $2.500.000 $2.500.000
Actividades; CUOTA 5

Entregable 6: $ $

Actividades:

TOTALES: $12.500.000 $12.500.000
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Gobernacion

| SEGUIMIENTO JURIDICO: ; i s
- El contrato se ejecuta de conformidad con Ia Ley 80 de 1993. La Ley 1150 de 2007. EI Decreto
'reglamento 1082 de 2015 y acorde alas normas que conforman el estatuto de contratacion

i publica, los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la Jurisprudencia, la doctrina, las
normas técnicas de calidad de gestién documental.

/INFORME SOBRE:SANCIONES " 7

"NO APLICA

INFORME:SOBRE:LA PARTICIPACION:SOCIALEN:LA-EJECUCION DE
‘MECANISMOS DE CONTROL:SOCIAL O'VEEDURIAS CIUDADANAS -

.NO APLICA

INSTANCIAS.

. Fecha del préximo informe 17 de | JUNIO . de | 2026 '

i Para constancna de Io anterlor firma la presente acta el Supervisor a los () . o
19 dias del mes de MAYO de 2026 ¢

CARLOS NEIRON P
C.C. 79.359.561
SUPERVISOR

ENTES ROJAS

%




INFORME DE GESTION
QUINTA CUOTA

CONTRATO NUMERO: 1.09-19.13-0589 DEL 13 DE ENERO 2026
CONTRATISTA: MARIA CAMILA MONTOYA OBREGON
IDENTIFICACION: 1.061.795.654

SUPERVISOR: CARLOS NEIRON PUENTES ROJAS

VALOR DEL CONTRATO: $ 15.000.000
FECHA INICIO CONTRATO: 14 DE ENERO DE 2025
FECHA FINALIZACION CONTRATO: 30 DE JUNIO DE 2026

OBJETO: En desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE
GESTION DOCUMENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA?, contratar
la prestacién de servicios de apoyo a la gestion para la Secretaria General del
Departamento del Valle del Cauca, con el fin de lograr las metas de resultado y de producto
del proyecto.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD 1: Realizar asistencia técnica y monitoreo a la aplicacion de las Tablas de
Retencion Documental - TRD. 1.1. Apoyar la organizacién técnica de los archivos de gestion
y archivo central, implementacion del SGC segun corresponda.

-Realicé asistencia técnica y monitoreo a [a Tablas de Retencion Documental actualizando
el Formato de TRD del Departamento Administrativo de hacienda y Finanzas Publicas.
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ACTIVIDAD 2: Realizar actividades de apoyoc orientadas a la aplicacién de las tablas de
retencion documental como clasificar, ordenar, describir expedientes en las secretarias
asignadas, y levantamiento de inventarios.

-Apoye en la verificacion de foliacion, alineamiento de documentos y fechas extremas un
total de 80 cajas en la Secretaria de Turismo.

ACTIVIDAD 4: Documentar mediante informes, actas, listados de asistencia, registros
fotograficos, las actividades de acompafiamiento y fortalecimiento de la gestién documental
en la entidad.

-Documenté mediante actas, en la aplicacion de los procesos técnicos de gestién
documental, el acompafiamiento prestado a la Oficina para la Transparencia De la Gestiéon
Plblica y el Departamento Administrativo de Rentas.




ACTIVIDAD 5: Desplazarse por sus propios medios a los municipios del territorio del Valle
del Cauca, para brindar apoyo al proceso de gestién documental.

-No tuve que desplazarme por mis medios a los municipios del territorio del Valle del cauca.

ACTIVIDAD 6: Utilizar los formatos aprobados por el sistema de calidad del proceso de
Gestion documental MOP3 ubicados en la intranet disponible.

-Utilicé los formatos aprobados por el sistema de calidad del proceso de Gestion
documental MOP3 realizando actas de reunién del Consejo Departamental de Archivos.

-

i

FO-MY-P3-01- V04
Cod. 1.07-38.104

H REUNION ORDINARIA, ASISTENCIA TECNICA TRD ALCALUIA DE VLIES
i ACTA No. 18

i

!

i FECHA: Santiago de Cali, 05 de Marzo de 2028

! HCRA DE INICIO: 900A M.

HORA DE TERMINACION: 1100 AM.

LUGAR: Gaogle Meet
B ASISTENTES: CARLOS PUENTES ROJAS
H Secretario 1denico det Conaojo
i
{ JESSICA SALAZAR TRUILLO

Archivista, Apoyo al Consejo

RAFAEL ANTONIO CASTRO ZAPATA P
Abogade Asasar, Apayo al Censejo o

. JORGE ARMANDOVELEZ =

@ EEE

ACTIVIDAD 9: Asistir a las reuniones y jornadas de capacitacién que sea convocado para
tratar temas de Gestién documental.

-Asisti a “Capacitacion/ Sensibilizacion Tablas de Retencion Documental” convocado por el
Consejo Departamental programada para el mes de Mayo.
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ACTIVIDAD 11: Apoyar en la revision de inventarios documentales cuya disposicion final
sea eliminacién, en aplicacion de ias TRD o TVD.

-Apoyé en la revision de los inventarios documentales verificando su foliacién, fechas
extremas y correcta alineacién de los documentos del Departamento Administrativo de
Desarrollo institucional-Juridica.
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ACTIVIDAD 12: Realizar aquellas actividades de Gestién Documental que el supervisor o
el contratante le indiqguen mediante oficio y que tengan relacion con objeto para el cual fue
contratado.

-Apoyé la verificacion de foliacion del Departamento Administrativo de Rentas un total de
37 cajas y la Oficina para la Transparencia de la Gestién Publica un total de 49 cajas de
Contratos.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 19 de MAYO de 2026.

! 7 !
Mz, (awuld Wianksia. O
MAR|A CAMILA MONTOYA OBREGON
CEDULA 1.061.795.654 de Popayan




