DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS x;
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ey gl
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO -

Instituto
Desarrollo Urbano

CONTRATO DE SERVICIOS: IDU-579-2025

DEPENDENCIA: SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS TECNOLOGICOS

CONTRATISTA: JUAN SEBASTIAN CAMARGO

IDENTIFICACION: 1070986659 EXPEDIDA EN: FACATATIVA
PERIODO CERTIFICADO DESDE: 1/05/2026 HASTA: 31/05/2026

Valor de los honorarios y/o servicios: $5.500.000

Con el presente certifico que el contratista arriba mencionado, cumplié con las obligaciones contempladas en la correspondiente
Contrato de Prestacion de Servicios, por lo cual es procedente el pago de los honorarios para el periodo sefialado.

Igualmente, el suscrito supervisor del contrato certifica que ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista respecto
al pago de sus aportes al sistema de seguridad social integral, de acuerdo con la normatividad vigente; encontrando que existe una
correcta relacion entre el monto cancelado y la suma que debi6 haber sido cancelada.

JOSE ALFREDO RUIZ PERALTA 202667 79290893 713389a2-460c-4d87-87f4-c08d4b1d4ef2
SUBDIRECTOR TECNICO FIRMA




FORMATO
INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS S,
CODIGO PROCESO VERSION ea6otsbe.
FO-TH-34 GESTION DEL TALENTO HUMANO 2 Desarrollo Urbano
PERIODO DE EJECUCION DEL INFORME
Fecha Fecha
Desde: ‘ 1 ‘ 5 ‘ 2026 ‘ Hasta: 31 5 2026 ‘

DEPENDENCIA:

SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS TECNOLOGICOS

CONTRATO

. IDU-579-2025
No.:

CONSECUTIVO

No:

220923901

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR DESARROLLO DE LOS COMPONENTES DE
SOFTWARE DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DE SOFTWARE LIBRE DE LA ENTIDAD, APLICANDO
LAS BUENAS PRACTICAS DE QUALITY ASSURANCE.

FECHA DE INICIACION DEL CONTRATO | 15 | MARZO | 2026 \
FECHA DE TERMINACION DEL
CONTRATO 5 JUNIO 2026
iTEM OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ACTIVIDADES / PRODUCTOS
DESARROLLADAS EN EL PERIODO
1 - Realizar la revision y carga de los Registrar y gestionar en los repositorios de

desarrollo los ajustes trabajados durante mayo
de 2026, dejando trazabilidad en merge requests
y commits asociados a las ramas de Chie,
Bachue y base-idu-addons. Durante el periodo
se documentaron actualizaciones de la rama
principal, correcciones a la légica contractual del
modelo PQRS, ajustes en SGSI Activos de
Informacioén y una mejora para el envio de
correos con plantilla. \fs06ccO1\IDIpsp\JUAN
SEBASTIAN CAMARGO\IDU-579-
2025\MAY02026\OBLIGACION1

requerimientos en los repositorios dispuestos
por el IDU para los desarrollos de software
realizados.

Atender solicitudes funcionales y de ajuste
remitidas por los usuarios del proceso,
relacionadas con la actualizacion del FOSC 04
V9, la parametrizacion del médulo matriz de
criterios, la inactivacién de dependencias
organizacionales en Bachué y la revision de
términos para el tramite de FOTI. Con ello se
dejaron claros los criterios funcionales antes de
la ejecucién o ajuste técnico.
\\fs06¢ccO1\IDIpsp\JUAN SEBASTIAN

2 - Acompanar a los usuarios en la definicion de
aspectos funcionales de los procesos que se
requieren automatizar.




CAMARGO\IDU-579-
2025\MAY02026\OBLIGACION2

- Apoyar la codificacion de pruebas unitarias a
los componentes de software desarrollados,
verificando que se cumplan todos los
requerimientos funcionales y técnicos
especificados en la solicitud.

Realizar la validacion funcional del médulo Mapa
de Procesos mediante el formato FO-TI-16,
dejando trazabilidad de la aceptacion y de la

revision técnica realizada sobre herramientas de

apoyo Yy reportes operativos.
\\fs06ccO1\IDIpsp\JUAN SEBASTIAN
CAMARGO\DU-579-
2025\MAY0O2026\OBLIGACION3

- Brindar soporte a los diferentes componentes
de los sistemas desplegados en ambiente de
produccion.

Brindar soporte operativo en Bachué y SGI para
la salida a produccién del médulo de Activos de
Informacidn, la vinculacién y actualizacion de
radicados pendientes del primer cuatrimestre de
2026, y una correccién puntual sobre la
asignacion de datos de contacto del remitente en
la I6gica de PQRS. \\fs06¢ccON\IDIpsp\JUAN
SEBASTIAN CAMARGO\IDU-579-
2025\MAY02026\OBLIGACION4

- Entregar la documentacién donde se relacionen
adecuadamente las actividades desarrolladas en
los estandares y medios que la Subdireccion
Técnica de Recursos Tecnologicos disponga, asi
como la transferencia de los derechos de autor a
nombre del IDU.

Consolidar entregables técnicos y
documentacién de soporte para los modulos
intervenidos, dejando trazabilidad de los
cambios en el repositorio y en los artefactos de
desarrollo asociados a Bachue, Mapa de
Procesos y la funcion de correo con plantilla.
\\fs06ccON\IDIpsp\JUAN SEBASTIAN
CAMARGO\DU-579-
2025\MAY02026\OBLIGACION5

- Documentar y socializar las iniciativas
desarrolladas o asignadas, documentando los
temas tratados.

Participar en sesiones de seguimiento y
socializacion durante mayo de 2026, dejando
constancia de los temas tratados sobre
integracion de canales de servicio, revision
técnica de reportes y validaciones operativas
sobre lo ya trabajado. Las reuniones permitieron
aclarar avances, coordinar ajustes y consolidar
observaciones para seguimiento.
\\fs06ccO\IDIpsp\JUAN SEBASTIAN
CAMARGO\DU-579-
2025\MAY0O2026\OBLIGACIONG

- Realizar pruebas y entregas de la puesta en
funcién de los desarrollos requeridos Realizar
transferencia de conocimiento correspondiente a
su objeto contractual de acuerdo con los
requerimientos de la entidad.

Formalizar la entrega y aceptacién de pruebas
del médulo Mapa de Procesos y activos de
informacion, dejando constancia del resultado de
la validacién funcional y de la transferencia

operativa realizada para el cierre del desarrollo.




\\fs06ccON\IDIpsp\JUAN SEBASTIAN
CAMARGO\IDU-579-
2025\MAY02026\OBLIGACION7

— Apoyar el analisis, seguimiento y cierre de los
planes de mejora de la Oficina de Tl, en
cumplimiento de las auditorias internas y externa,
documentando los seguimientos apoyados.

Dar seguimiento a los planes de mejora y al
comportamiento operativo de los canales de
servicio, revisando las observaciones
consignadas en las mesas de seguimiento y en
la revision de reportes, con el fin de consolidar
ajustes operativos y dejar documentadas las
acciones de analisis y cierre.
\\fs06ccON\IDIpsp\JUAN SEBASTIAN
CAMARGO\IDU-579-
2025\MAY0O2026\OBLIGACIONS

SUPERVISOR

CONTRATISTA

Documento Firmado Electronicamente

Documento Firmado Electronicamente
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NOMBRE: C.C 79290893 NOMBRE: C.C 1070986659

CARGO: SUBDIRECTOR TECNICO CARGO: CATEGORIA 8

Original: Subdireccién Técnica de Recursos Humanos
1ra copia : Dependencia responsable del seguimiento al contrato.
2da copia: Contratista.




