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Nombre del contratista | MAGDA LUCIA PANTOJA MORENO Cédula No. 36.862.429./
Dependencia / ASISTENCIAL /

Contrato No. 2026-0687 | Objeto del contrato. o/

fecha 09 de abril de | Prestacion de servicios profesiondles como Médico General del Centro de Salud "San Juan
2026 Bautista" de Pupiales E.S.E.

Valor total del contrato | TRECE MILLONES OCHOCIEN'I}S/OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS ($13.883.333) ]

Forma de pago El valor del presente contrSto es por la suma de total de TRECE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS
($13.883.333), valor de honorarios que la entidad contratante pagara a la contratista
mediante actas parciales de avance de acuerdo a la ejecucion y cumplimiento del objeto
contractual. La solicitud de pago de honorarios debera radicarse ante el Supervisor (a)
contractual, quien sera el (la) encargado (a) de tramitar el respectivo pago de acuerdo con lo
establecido en el contrato. Los pagos se efectuaran previo cumplimiento de los tramites
administrativos establecidos por la entidad contratante, anexando el informe de ejecucion
con visto bueno y recibo a satisfaccion por parte del (de la) supervisor (a), la certificacion de
cumplimiento suscrita por el (la) supervisor (a) y aporte de la planilla de pago al sistema de
seguridad social integral. El pago final se cancelard a la entrega y recibo a satisfaccion del
100% del objeto del contrato, previo informe final de ejecucién y supervisién con recibo final
a satisfaccion por parte del Supervisor.

Plazo

El presente contrato tendra un término de ejecuciéon de DOS (02) MESES Y VEINTIUN (21) /
DIAS que se contabilizara desde el nueve (9) del mes de abril hasta el treinta (30) de m
junio de 2026.

Periodo (Relacionar el | De 01 de mayo A | 31de m7d Ao 2026 /
periodo correspondiente
al pago)
Supervisor (a) MARY ISABEL ERAZO ESTRADA
Coordinadora de Prestacion de Servicios
Obligaciones del contratista
No. Obligaciones Descripcidn de la ejecucion Estado de ejecucion
(Relacionar las obligaciones del contrato) (Qué, como, cuando, dénde, (Pendiente- en proceso
cuanto y anexar registro de con % de ejecucion-
actividades) cumplida)
Generales del contrato
1. Cumplir las politicas institucionales definidas | La atencion médica fue | en proceso
por la entidad. desarrollada en concordancia con

las politicas institucionales de
atencion integral, seguridad del
paciente, humanizacién del
servicio, gestion del riesgo y
modelo de atencion primaria en
salud. Se dio cumplimiento a los
lineamientos del Programa de
Riesgo Cardiovascular y demas
rutas integrales de atencién en
salud (RIAS) aplicables a
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pacientes con enfermedades
cronicas no transmisibles (ECNT).

Revisar y mejorar los procesos de atencion a
clientes internos y externos.

Se realizé seguimiento continuo a
los procesos de atencién del
programa de cronicos,
fortaleciendo la adherencia a
guias de practica clinica para
hipertensién  arterial, diabetes
mellitus, dislipidemias y
enfermedad renal cronica.

Se promovié el adecuado
diligenciamiento  de historia
clinica, control de  metas
terapéuticas (TA, HbA1c, perfil
lipidico, IMC), clasificacion de
riesgo cardiovascular y
programacion oportuna de
controles.

en proceso

Cuidar y responder por los recursos de la
entidad contratante, utilizéandolos
exclusivamente para los fines contratados y
reintegrandolos al finalizar el contrato.

Los recursos asignados
(consultorio, equipos biomédicos
como tensiémetro, glucometro,
bascula, historias clinicas vy
sistemas de informacion) fueron
utilizados exclusivamente para la
atencion de pacientes  del
programa, garantizando su
conservacion y uso racional. Se
realizé entrega formal de los
elementos bajo responsabilidad al
finalizar el contrato.

cumplida

Participar en las jornadas de salud

programadas por la entidad.

Se participé en jomadas de
captacion, blsqueda activa de
pacientes cronicos inasistentes,
actividades de promocion y
prevencién, tamizaje de riesgo
cardiovascular y educaciéon en
autocuidado, contribuyendo al
cumplimiento de metas del
programa.

cumplida

Guardar estricta confidencialidad sobre la
informacién conocida en virtud del contrato y
responder por los perjuicios derivados de su
divulgacién o uso indebido.

Se garantizo la confidencialidad
de la informacién clinica de los
pacientes crénicos, cumpliendo
con la normatividad sobre historia
clinica, habeas data y secreto
profesional. La custodia de
registros fisicos y electrénicos se
realizé conforme a protocolos
institucionales.

cumplida

Cumplir con la afiliacién y pago oportuno de
los aportes al Sistema General de Seguridad
Social, acreditando planillas y comprobantes
conforme a la ley.

Durante toda la  vigencia
contractual se mantuvo afiliacién
activa y pago oportuno al Sistema
General de Seguridad Social en

cumplida
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Salud, Pensidon y Riesgos
Laborales el dia 27/02/2026, en
cumplimiento de la normatividad
vigente para contratistas del
sector salud, presentando los
respectivos soportes al supervisor
contractual dentro de los plazos
establecidos.

Tratar con respeto, cordialidad y rectitud a
servidores publicos, colaboradores y clientes
internos y externos.

La atencion meédica se brindd bajo
principios de ética profesional,
trato digno, enfoque diferencial y
humanizacion del servicio,
promoviendo educacion al
paciente crénico en adherencia
terapéutica, cambios en estilo de
vida, signos de alarma vy
autocontrol.

cumplida

Presentar informes detallados de actividades
cuando lo requiera el supervisor contractual.

Se presentaron de manera
oportuna los informes requeridos
por la supervisién contractual,
incluyendo reporte de actividades
realizadas, nimero de atenciones,
y demas informacion solicitada
para efectos de seguimiento y
evaluacion del contrato realizada
el dia 03/06/2026.

cumplida

Presentar informe final dentro de los cinco (5)
dias siguientes a la terminacién del contrato y
entregar bienes y archivos bajo su
responsabilidad conforme a la normatividad
vigente.

Se presenta informe final, se
realiza entrega de bienes vy
archivos bajo mi responsabilidad.

€n proceso

10.

Ejecutar el servicio contratado conforme al
Modelo Estandar de Control Interno (MECI
1000:2014), NGP 2009 e ISO 9001:2015.

La prestacion del servicio
asistencial se ejecuté conforme a
los lineamientos del Modelo
Estandar de Control Interno
(MECI), Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad en Salud vy
principios de la norma ISO
9001:2015, garantizando
trazabilidad en registros clinicos,
adherencia a guias de practica
clinica, seguridad del paciente y
mejora continua.

en proceso

1.

Atender los llamados en planes de

contingencia o emergencia institucional.

Se atendieron oportunamente los
llamados institucionales en el
marco de planes de contingencia,
emergencias sanitarias o}
situaciones prioritarias, apoyando
la___ continuidad __del _ servicio

cumplida
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asistencial segun requerimientos
institucionales y disponibilidad
profesional.

12. | Participar en talleres y capacitaciones | Se participd en capacitaciones, | cumplida
relacionadas con el objeto contractual | comités técnicos, actualizaciones
programadas por la entidad. clinicas y actividades académicas

programadas por la institucion,
relacionadas con el objeto
contractual, fortaleciendo
competencias técnicas,
normativas y de calidad en la
prestacion del servicio asistencial.

13. | Mantener vigentes los permisos, licencias y/o | Durante toda la  ejecucion | cumplida
titulos exigidos por la ley o por autoridades | contractual se mantuvo vigente la
competentes para el ejercicio de la actividad | documentacién requerida para el
contratada. ejercicio profesional (tarjeta

profesional, RETHUS cuando
aplica, certificaciones y demas
requisitos legales), garantizando
idoneidad y habilitacién para la
prestacion del servicio de salud.

14. | Al finalizar el contrato, entregar los informes | En proceso en proceso
de avance y metas en medio fisico vy
magnético, asi como el inventario fisico de
manuales, protocolos, software y hardware
bajo su cargo; en caso contrario, no se
expedird certificacion de cumplimiento ni se
efectuara el pago total del contrato.

Especificas del contrato
Ejecutar el servicio contratado en la promocién | Durante el mes de mayo se en proceso

y mantenimiento de la salud, prevencion de la
enfermedad, diagndstico, tratamiento,
rehabilitacion a nivel intramural y extramural.

ejecuto el servicio contratado,
aplicando los procesos, guias y
protocolos que garanticen la
adecuada prestacion de servicios.

Se efectuaron consultas de control
y seguimiento por medicina
general, consultas de primera vez,
consultas prioritarias de
urgencias, visitas domiciliarias.
ANEXO: Informe de
productividad

Informe de visitas domiciliarias

VIGILADO

Supersalud
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colectivo, materno
cardiocerebrovascular,
incluye ademas la activacion y la

lo que respecta a la ruta de

violencias y rutas de salud mental.

ruta integral de atencién en salud para la
promocién y mantenimiento de la salud en el
curso de vida de caracter individual y

perinatal,

cancer entre otras;

atencion en
atencién a

victimas de violencia sexual, IVE y demas

2. Ejercer durante la atencién de pacientes la | Durante la atencion de paciente en proceso
aplicabilidad de los procesos, guias de | se ejerce la aplicabilidad de los
practica clinica, protocolos y rutas de atencion | procesos, guias de practica
que garanticen la adecuada prestacion del | clinica, protocolos y rutas de
servicio y seguridad del paciente y la eficiencia | atencion garantizando la
en el uso de los recursos. adecuada prestacidn del servicio y
seguridad del paciente y la
eficiencia en el uso de recursos.
ANEXO: Informe de
productividad.
Es necesario revisar con
informes de auditoria segtin
programaciones del auditor
médico.
3. Conocer y apoyar en la implementacion de | Se conoce y aplica la | en proceso

implementacion de la ruta ruta
integral de atencion en salud para
la promocién y mantenimiento de
la salud en el curso de vida de
caracter individual y colectivo,
matermo perinatal,
cardiocerebrovascular, cancer
entre otras; incluye ademas la
activacion y la atencién en lo que
respecta a la ruta de atencion a
victimas de violencia sexual, IVE y
demas violencias y rutas de salud
mental.

VER: historias clinicas

Durante el periodo no se activd
rutas de atencion en consulta
externa ni urgencias.

complejidad asegurando la

4. Efectuar la referencia oportuna y adecuada de
los pacientes que por su condicién clinica
requiera atencién en un servicio de mayor

continuidad,

integralidad y la seguridad en la atencién.

Se realiza de manera oportuna la
referencia de pacientes segun su
condicion clinica a servicios de
mayor complejidad para asegurar
la continuidad, integralidad y
seguridad en la atencion.

VER: historias clinicas

forma oportuna, veraz, legible
como parte integral de la atencién
y la normatividad vigente.

5. Diligenciar la historia clinica y demas registros
de atencién adoptados para cada servicio en

y completa
del paciente

Diligencie los registros de
atenciéon adoptados para cada
servicio en forma oportuna, con
letra legible y observando Ia
normatividad vigente.

VER HISTORIA CLINICA

en proceso

VIGILADO
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revisar con informes de

auditoria medico.

6. Instruir a la familia y al paciente sobre el | Instrui ala familia y al paciente cumplida
diagnostico, signos de alarma, medidas de | sobre los cuidados,
autocuidado y estilos de vida saludables, | procedimientos y probables
procedimientcs y probables complicaciones complicaciones relacionadas con
Relacionadas con la patologia que se esta | la patologia que se esta tratando.
tratando.
VER HISTORIA CLIiNICA
7. Conocer, participar en la revision, elaboracion | Durante el mes de abril no se | en proceso
ylo la actualizacion de los protocolos de | requirid revisiones, elaboraciones
atencién y su socializacion entre el personal | y/o actualizaciones de protocolos
de salud con el fin de garantizar una atencién | de atencion.
segura, estandarizada basada en, evidencia
cientificamente comprobada.
8. Apoyar en la implementacién del cumplimiento en proceso

de las condiciones de habilitacion, calidad y
humanizacién en la prestacién del servicio
asignado.

Durante el periodo reportado se
apoyd el cumplimiento de las
condiciones de habilitacion del
servicio de consulta externa,
garantizando el adecuado
diligenciamiento  de  historias
clinicas, registro completo de
valoracion médica, formulacidn,
metas terapéuticas y plan de
manejo conforme a guias de
practica clinica vigentes para
pacientes con hipertensidn
arterial, diabetes mellitus y riesgo
cardiovascular.

Se contribuyd al fortalecimiento de
la calidad del servicio mediante
seguimiento a indicadores del

programa de cranicos,
identificacion oportuna de
pacientes descompensados y
promocion de adherencia al

tratamiento.

La atencién fue brindada bajo
principios de humanizacion, trato
digno, confidencialidad y
educacion en autocuidado,
asegurando atencién centrada en
el paciente y continuidad en el
manejo integral.
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9. Efectuar la vigilancia estricta de los eventos de | En el mes de mayo no se reportoé | no aplica
interés en salud publica, notificacion y | evento
participar de manera oportuna y activa en el
manejo de casos cuando se presenten.

10. | Efectuar busqueda activa de Sintomatico | Se efectud busqueda activa de | cumplida
respiratorio segun las definiciones | sintomatico respiratorio,
programaticas y de conformidad con los | sintomatico de piel y del sistema
algoritmos ~ diagndsticos que estipula la | nervioso periférico.
resolucion 227 de 2020. Efectuar una meta de
1 SR mensual captado y ordene de ayudas
diagnosticas cultivo y pruebas nervioso
moleculares. De igual manera cumplir con la | VER INFORME DE
blusqueda de Sintomatico de piel SP Y | PRODUCTIVIDAD
sintomatico periférico (SNP).

11. | Apoyar en el desarrollo de los planes de | Se trabaja en la ejecucion de | en proceso
mejora exigidos por las EAPB que contratan | acciones de mejora o}
los servicios con la Institucion, entre otras | recomendaciones impartidas por
entidades de vigilancia y control incluye | el auditor de EAPB Emssanar,
ademas planes de mejora derivado de las | sanitas y auditor interno en
auditorias internas de historia clinica. auditorias previas.

12. | Participar en los distintos  comités | Durante el mes de mayc no se | no aplica
institucionales, reuniones, visitas de asistencia | requiri6 de mi presencia en
técnica y auditorias internas y externas | reuniones programadas por la
efectuadas a la entidad cuando sea requerido. | entidad.

13. | Cumplir con el cronograma de tumos | Cumpli con el cronograma de | cumplida
asignados y acudir al llamado en los planes de | turnos asignados y acudir al
contingencia o emergencia programados por | llamado en los planes de
la institucion y disponibilidades que le sean | contingencia 0 emergencia
asignadas en servicio de urgencias, | programados por la institucion y
garantizando su oportuna asistencia. disponibilidades que se asignaron

en el servicio de urgencias,
garantizando su oportuna
asistencia.
VER CRONOGRAMA DE
TURNOS

14. | Conocer y aplicar las buenas practicas del | Durante mi labor ejecuté las | en proceso
programa de seguridad del paciente segun | siguientes practicas de seguridad
paquetes instruccionales del MSPS vy | del paciente: lavado de manos,
normatividad vigente, para evitar que se | uso de EPP, identificacion correcta
presenten eventos adversos e incidentes y | del paciente, formulacién del
realizar la notificacién de los mismos medicamento correcto.

15. | Utilizar racionalmente y custodiar en forma | Utilicé racionalmente y custodié | cumpida
adecuada los equipos biomédicos, materiales | en forma adecuada los equipos
e insumos asignados y usarlos de manera | biomédices, materiales e insumos
adecuada en actividades propias de su labor y | asignados y los usé de manera
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notificar de manera oportuna alguna falla en | adecuada en actividades propias
su funcionamiento. de mi labor.

16. | Cumplir con las normas de bioseguridad, uso | Durante mi labor ejecuté las | en proceso
de EPP, implementacion de higiene vy | siguientes practicas de seguridad
desinfeccion. Lavado de manos, desinfecciéon | del paciente: lavado de manos,
de superficies, manejo adecuado de residuos | uso de EPP, identificacién correcta
Hospitalarios. del paciente, formulacién del

medicamento correcto.

17. | Participar en los talleres y capacitaciones que | Participé en las capacitaciones | cumplida
programe la entidad (PIC), por las EAPB y | programadas por la entidad PIC.
entidades de vigilancia y control que tengan
relacién directa con su objeto contractual,
entendiéndose como tales, las capacitaciones
virtuales, diplomados, conferencias y/o
seminarios, aplicando las evaluaciones | VER listas de asistencia
respectivas y socializando lo aprendido al
personal vinculado con la entidad contratante.

18. | Cumplir con las metas asignadas en lo que | Se cumple con las metas | en proceso
respecta a actividades de promocién vy | asignadas en actividades de
mantenimiento de la salud, tamizajes de | promocidn y mantenimiento de la
acuerdo al anexo entregado con el propdsito | salud, tamizajes de acuerdo al
de dar cumplimiento indicadores exigidos | anexo entregado.

EAPB.

19. | Realizar lectura de laboratorios actualizados | Se realiza lectura de laboratorios | en proceso
en cada consulta del usuario atendido, | actualizados en cada consulta
brindando atencion oportuna y de calidad.

VER Historia clinica

20. | Realizar revision de paraclinicos | Se realiza lectura, actualizacion y | en proceso
desactualizados y ordenar segun sea el caso | analisis de laboratorios
del usuario: laboratorios desactualizados o | actualizados en cada consulta
para confirmar o descartar diagndsticos de
ERC VER Historia clinica

21. | Verificar ultimas atenciones por especialidades | Se verifica en cada atencion | en proceso
y remitir si es necesario, teniendo en cuenta | médica las atenciones por
que dentro del programa de ECNT se deben | especialidad y se realiza Ia
realizar una vez cada afio: Medicina Interna, | respectiva remision pertinente.
psicologia, nutricién, oftalmologia.

VER Historia clinica

22. | EI CONTRATISTA que, en razon de la | Se guarda absoluta | cumplida
ejecucion del contrato, tenga acceso a | confidencialidad y reserva en los
historias clinicas, se obliga a guardar estricta | datos consignados en la historia
confidencialidad y a abstenerse de su entrega, | clinica.
divulgacion o uso no autorizado, conforme a la
Ley 23 de 1981, Ley 1581 de 2012, Ley 1751
de 2015, Resolucidon 1995 de 1999, Decreto
780 de 2016 y normas concordantes, so pena
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de terminacion unilateral del contrato y de las
responsabilidades civiles, penales,
disciplinarias y contractuales a que haya lugar.

23. | En aplicacién del principio de coordinacion, el | En cumplimiento del principio de | cumplida
CONTRATISTA se obliga a presentar los | coordinacion administrativa,
informes de actividades conforme a los | durante la ejecucion del contrato
cronogramas, parametros, lineamientos y | se presentaron los informes de
formatos establecidos en las circulares | actividades  asistenciales  del
internas expedidas por el "Centro de Salud | Programa de Crénicos dentro de
San Juan Bautista de Pupiales E.S.E", En | los plazos establecidos en los
consecuencia, el reconocimiento y pago de los | cronogramas institucionales,
honaorarios quedara condicionado al | atendiendo los parametros
cumplimiento oportuno y adecuado de la | técnicos, lineamientos y formatos
obligacion de presentar los informes en los | definidos en las circulares internas
términos establecidos; de no acreditarse dicho | expedidas por el Centro de Salud
cumplimiento dentro del periodo | San Juan Bautista de Pupiales
correspondiente, no se causarad el pago en | E.S.E.
ese mes, el cual solo sera tramitado en el | No se presentaron retrasos en la
periodo previa presentacion entrega de los informes durante la

vigencia contractual, permitiendo
la validacion oportuna por parte de
la supervisiéon y el ftramite
correspondiente para el
reconocimiento de honorarios
conforme a las condiciones
contractuales.

24, | Las observaciones, requerimientos e no aplica
inconformidades ~ consignadas  por el | Durante la ejecucion del contrato
supervisor en el informe de actividades, o en | ge mantuvo disposicién
cualquier documento técnico que sustente de | permanente para la supervision,
manera motivada el incumplimiento de las | seguimiento y evaluacién técnica
obligaciones  generales o  especificas, | por parte del supervisor designado
constituiran soporte suficiente para acreditar la | por la  entidad contratante,
falta de ejecucion contractual. La reincidencia | reconociendo el informe de
0 la gravedad de los hechos alli reportados | supervision como el instrumento
facultaran al CONTRATANTE para iniciar con | idéneo para verificar la idoneidad
el proceso de terminacion unilateral del | profesional y el cumplimiento de
contrato. EI CONTRATISTA acepta que el | Jas obligaciones generales vy
informe de supervision es el medio de prueba | especificas derivadas del contrato.
idoneo para calificar la idoneidad y el
cumplimiento de la prestacion del servicio | | 55 - actividades asistenciales
objeto del presente contrato. desarrolladas en el Programa de

Cronicos fueron ejecutadas
conforme a los lineamientos
institucionales, garantizando
coherencia entre la produccion
reportada, los registros en historia
clinica, los indicadores clinicos y
los informes mensuales
presentados, permitiendo la
Calle 3 N° 2-48 Barrio “San Francisco” Teléfonos - 3172950346 - 3187168148 )
ARG ) E-mail: esepupiales@gmail.com - gsepupiales@hotmail.com » EnSALUD
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validacién objetiva por parte de la
supervision.

En los casos en que se realizaron
observaciones 0
recomendaciones técnicas por
parte del supervisor, estas fueron
atendidas de manera oportuna,
implementando  acciones de
mejora orientadas a fortalecer la
calidad del servicio, la adherencia
a guias clinicas y el cumplimiento
de metas del programa. No se
configuraron situaciones  de
reincidencia ni hallazgos graves
que comprometieran la adecuada
ejecucidén contractual.

Se garantizé apertura y
colaboracion frente a los procesos
de seguimiento, auditoria interna y
verificacién de indicadores,
aceptando expresamente que el
informe de supervision constituye
el medio probatorio vélido para
calificar el cumplimiento de la
prestacion del servicio.

25. | Las demas obligaciones, que de naturaleza | No se requirid6 obligaciones | no aplica
del presente contrato se deriven o impongan | diferentes a las ya expuestas.
las normas legales.
Anexos que forman parte del informe.
item Cumple No
cumple

1. Planilla de sequridad social y riesgos profesionales pagada X

2. Recibo de pago original de la planilla X

3. Informe contratista X

4, Certificaciéon de cumplimiento X

5. Anexos y/o evidencias de cumplimiento X

Constancias del contratista

contrato objeto de pago.

Dejo constancia bajo la gravedad del juramento, que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al
sistema de seguridad social en salud, pensién y riesgos profesionales corresponde a los ingresos provenientes del

Constancias del Supervisor

1.- Se recibe a satisfaccion SI ( _x_ )-NO (_)
2.- Obrando en mi condicidn de Supervisor{a) del contrato, dejo constancia que:

VIGILADO f'/‘.‘;
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Observaciones:

Brindar la atencién médica en concordancia con las politicas institucionales de atencion integral,
seguridad del paciente, humanizacién del servicio, gestion del riesgo y modelo de atencion primaria
en salud.

Mejorar el Diligenciamiento de los registros de atencién adoptados en forma COMPLETA.

Mejorar los procesos de atencidn a clientes internos y externos.

Mejorar durante la atencién de pacientes la aplicabilidad de los procesos, guias de practica clinica,
protocolos y rutas de atencién que garanticen la adecuada prestacion del servicio y seguridad del
paciente y la eficiencia en el uso de los recursos.

Fortalecer la revision o lectura de laboratorios actualizados en cada consulta del usuario atendido,
brindando atencién oportuna y de calidad.

Realizar continuamente la revisién de paraclinicos desactualizados y ordenar segun sea el caso del
usuario: laboratorios desactualizados o para confirmar o descartar diagnésticos de ERC

Verificar continuamente las ultimas atenciones por especialidades y remitir si es necesario, teniendo
en cuenta que dentro del programa de ECNT se deben realizar una vez cada afio: Medicina Interna,
psicologia, nutricion, oftalmologia.

Cumplir con las metas asignadas en actividades de promocién y mantenimiento de la salud
Programadas 402.

Cumplir con el agendamiento de pacientes de acuerdo a la hora de la cita de atencion programada
al paciente.

Informacién de pagos /

Valor total del contrato $13.883.333 /

Valor pagado en Acta No.1 | $ 4.627.777 /

Valor a pagar en Acta No.2 | $ 4.627.777 [y

Valor pendiente de pago $ 4.627.777 o

NOMBRE Y FIRMA DEL 4DE LA) SUPERVISORASY C- NOMBRE Y FIRMA DEL LA) CONTRATISTA
Y.

Nom ERAZO ESTRADA i No br A LUCIA PA OJA MORENO

Cargo: Coord adora de Prestacién de Servicios Cargo: Contratlsta

Calle 3 N° 2-48 Barrio “San Francisco” Teléfonos - 3172950346 - 3187168148 uf‘
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5.E.

ANEXOS
Ejecutar el servicio contratado en la promocién y mantenimiento de la salud, prevencion de la enfermedad,
diagndstico, tratamiento, rehabilitacién a nivel intramural y extramural.

CONSULTA EXTERNA

"CAIMHS  SEDE PUPIALES->Historia ClinicafAmbulatorioiConsulta Externa]

Ambulatoric ¥ | fas ¥ | . Hospitalizacion: Seguridad ¥

| PANTOJA MOREND MAGDA LW | | <Tipo Doc> | ne. o 2026-05-01 | [2028-05-3:1

2026-05-04 |07:20AM | 2024054 HARY 3735 CHAMORRD OLGARUTH 195 C n- 069-02-2.

2026-95-04 |0B:00AM |7026-05-04 [T CC.5312038 ACOSTA JOSE IGHACID L 11 |070-04-21 |070-05-

tendido € 04 [08:20AM |2024-05-04 [08:174M CC.1824358 TEAGA DAMEL o 11936-03-16  |090-01-18 [090-02-
Atendido 20246-05-04 [08:30AM | 2026-05-04 |08:2 CL.27257501  |CASTRO CORAL GLORIA ESTER 082-02-12 [082-03-

Argndigo 2026-05-04 |09:00AM |2026-05-04 |05: A 735607 REINA GACH ALSA LILIANA ! 5-31 059-11-04 1060-00-04
Atendido 2026-05-04 [09:30AM |2024-05-04 [O7: 7854 ERRERT CARLOS ALBERTO <024 077-03-00

12026-05-04 | 1(R00AM |2026-05-04 | 09:44AY 273 CHAMPUTIS HERNANCEZ BLANCA 1954-10-25  |071-06-09 |

2026-05-04 | 10:204M |2026-05-04 |10 g CHAMPUTIS DE LUCERD ROSAISA]  F 1949-95-21 |976-11-11 |077-00-11 | RMEDAD ¢

2026-05-04 [11:00AM [2024-05-04 | 10:5440 [CC.2735IT20 | CORAL LOPEZ ODILIA MARIAARCH 1947-10-28 | O7B-06-06 |078-07-04 FERMEDAD (

2075-05-34 [11:204M |2026-05-04 | 11: 2440 [CC.I7355280 |CEROM AMA ISABEL 1964-11-06  |061-05-28 [04¢-06-28

2026-05-04 |CL:00PM |2026-05-04 |01:40PM |CC.27398256 |CALDERON DE ERAZO MARIA JESU 1952-95-13  |073-11-19 |074-00-19

Atandido 2028-05-04 |02:30PM | 2026-05-04 [01:54P% 1CC.27394916  |ORTIZ DE TARAPUES CECILIA 119260222 |070-02-12 |970-03-12 |38-ENFERMEDAD
|2026-05.04 [03:009M 2026 02:58P% [CC.ITIR4199  |GONZALEZ SLANCAESTELL: F 1954- O71-11-39 |072-00-29 [38-ENFERMEDAD ¢

23:00°0 o TAFIA AREVALD PASTORA DEL ROY 1988-04-0 058-00-28 |053-01-25 {38-ENFERMEDAD ['

Calle 3 N° 2-48 Barrio “San Francisco” Teléfonos - 3172950346 - 3187168148
e ,j E-mail: esepupiales@qmail.com - gsepupiales@hotmail.com
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Cumplir con el cronograma de turnos asignados y acudir al llamado en los planes de contingencia o emergencia
programados por la institucion y disponibilidades que le sean asignadas en servicio de urgencias, garantizando su
oportuna asistencia.

URGENCIAS

THIPHS  SEDE PUPIALES->Histaria ClimcalUrgencias]{Urgencias con Observacion]
l| Volver al inicio )

PANTOIA MORENGQ MAGDA LW| 4 <Tipe Doc> v| | e Dotuments | 2026-05-01 . 2026-05-31
- DA LLICK 0 0 4 o
ateosds | M L acsosan o TL1086108301 |RAMIREZ 0 JOSE PABLOD »  |zots-0c82 |oo7-08-24
At;-nm'su S 20126-05-03 | 04:55PH CC.93262287 | YEPEI ACOSTA ALYARG ANIBAL Mo 11989-02-16 |O57-02:417 |@

2026-05-03 | 02:12P1 CC, 1036103910 |RODRIGUEL IBARRA YULIANA MAY|  F 2007-11-07  |018-05-26 |01
036-16-22

21:58PM CC.1086103783 |REINA RIASTOS NORMA NATALY -07-12

026-05-03 | 12:44PM CC. 1086106007 |CHAMORRO AREVALD ANDREE TA1 M 11994-08-10 031-09-24 |3

031-03-22 | 384

2026-05-03 1H:01AM CC.1086106181 |BENANDES GUERRA UZETH CARQL F 1995-02-12

tandido S 15 o 11026-05-03 | 10:454M CC.1086 182260 | BUCHEL! RGOR) IGUEL FER M |1988-05-18 040-00-1%

7 |047-02-08 |IB-E!

| Atendido S £12026-05-03 | 10:124M CC,58364291 MALES CUASPUD LUISGILBERT™D | M [1979-02.18

8§ Atandico 5 CC.27T395056  |ROSERD PANTOJA AYDA CARMELA £ 1961-04-22

CC.16353149 | GONZALEZ CUASAPUD JULID CES{ M i 1955-12-24

CC.36750858 | CARLOSANA GE

SOMIARDSAl F  [1975-05-19

Pagire |} detliw

Pendiente | En Atencidn i En Custodia

Calle 3 N° 2-48 Barrio “San Francisco” Teléfonos - 3172950346 - 3187168148
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CERTIFICA

Que el “Centro de Salud San Juan Bautista de Pupiales E.S.E.", suscribié el CON?}/O DE PRESTACION DE
SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 2026 — 069%¢on el (la) sefior (a) MAGDA:
LUCIA PANTOJA MORENO; cuyo objeto es el siguiente: “Prestacion de servicios profesionales como Medico
General del Centro de Salud “San Juan Bautista” de Pupiales E.S.E”

Que, dentro de las clausulas del contrato de prestacion de servicios, se menciona que la COORDINACION DE
PRESTACION DE SERVICIOS del Centro de Salud “San Juan Bautista” de Pupiales E.S.E., en su calidad de
supervisor (a) del contrato, expedira la respectiva certificacion en la que se deje constancia del cumplimiento o
no de las obligaciones contractuales; previo analisis de la ejecucion del objeto contractual y de las obligaciones
generales y especificas pactadas.

Que, revisada la ejecucion del Contrato de Prestacion de Servicios PROFESIONALES como Medico General
No. 2026 — 0697 correspondiente al periodo comprendido entre el primero (01) de mayo y el treinta y uno (31)
de mayo de dos mil veintiséis (2026), el supervisor del contrato deja la siguiente constancia:

Cumplimiento de las obligaciones contractuales:

N Cumplié a satisfaccion
0 No cumplié a satisfaccion

Observaciones del Supervisor:

« Brindar la atencién médica en concordancia con las politicas institucionales de atencion integral,
seguridad del paciente, humanizacion del servicio, gestion del riesgo y modelo de atencion
primaria en salud.

Mejorar el Diligenciamiento de los registros de atencion adoptados en forma COMPLETA.
mejorar los procesos de atencion a clientes internos y externos.

e Mejorar durante la atencion de pacientes la aplicabilidad de los procesos, guias de practica
clinica, protocolos y rutas de atencién que garanticen la adecuada prestacion del servicio y
seguridad de! paciente y la eficiencia en &l usc de 105 recuisss.

e Fortalecer la revision o lectura de laboratorios actualizados en cada consulta del usuario
atendido, brindando atencién oportuna y de calidad.

e Realizar continuamente la revision de paraclinicos desactualizados y ordenar segun sea el caso
del usuario: laboratorios desactualizados o para confirmar o descartar diagnésticos de ERC

e Verificar continuamente las Gltimas atenciones por especialidades y remitir si es necesario,
teniendn en cuenta aue dentro del programa de FCNT e deben realizar 1ina vez cada afin
Medicina Interna, psicologia, nutricién, oftalmologia.

e Cumplir con las metas asignadas en actividades de promocion y mantenimiento de la salud
Programadas 402.

e Juioy (a0l {eintiséis (2026).
e 7 pNFERMIELA
A oa H“(A 12 :: ?rp
ERAZO ESTTRADA MAHIAT
acion de Servicios de Salud

Para constancia se firma en Pupiales, el nueve (09) dias gle mes.¢

Coordinacion de Pr

“Centro de Salud San Juan Bautista de Pupiales E.S.E." 0&\
Calle 3 N° 2-48 Barrio “San Francisco” Teléfonos - 3172950346 - 3187168148 g En
?“f?.gﬂ-. . ’,) E-mail: esanuniales@amail com - asapunialoe@hatmail com , 2:5::1.0? las
- e o ﬁCentro de salud san juan Bautista ESE @ esepupiales
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e oremnienon

Pago PSE

Cadigo unico CUS
342861924

Destino de pago
APORTES EN LINEA

Motivo '
Pago de la Planilla de aportes con clave: 9505584955 /

Fecha
28/05/2026

Numero de aprobacion
00861924

Direccion IP
38.156.93.214

Valor transaccion
$572.700,00

Costo de la transaccion
$ 0,00 IVA incluido

Referencia 1 Referencia 2 Referencia 3
10.129.7.4 cC 36862429

Ranco Daviviends S.A. Tudas los derachas rasarvades 2017. w5 DAVVNAENDANA




