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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS CONTRATACION DE CUANTIA
INFERIOR A 20 SMMLV, PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA NUEVO LATIR.

De conformidad con lo contemplado en la Ley 715 de 2001 en especial el articulo
13 y siguientes y las disposiciones del Manual de Contratacion interno y de acuerdo
al plan Anual de adquisiciones de la Institucion Educativa Nuevo Latir, se procede
a realizar los estudios previos para EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PLANTAS
ELECTRICAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA NUEVO LATIR Y SU SEDE
ISAIAS DUARTE CANCINO.

DEFINICION DE LA NECESIDAD: La Institucion Educativa Nuevo Latir, en ocasion
de sus necesidades podra adquirir bienes muebles y/o servicios para poder llevar a
cabo los diversos procesos que atiende la gestidon administrativa en el desarrollo de
su objeto misional y estatutario, requiere contratar EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PLANTAS ELECTRICAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
NUEVO LATIR Y SU SEDE ISAIAS DUARTE CANCINO.

Para la Institucion Educativa Nuevo Latir es importante EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PLANTAS ELECTRICAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
NUEVO LATIR Y SU SEDE ISAIAS DUARTE CANCINO, permitiendo que las Sedes
se encuentren en estado 6ptimo para satisfacer el desarrollo del Plan Operativo y
del Proyecto Educativo Institucional y que benefician a la Comunidad Educativa y
especialmente a los Estudiantes. Atendiendo las especificaciones técnicas definidas
para ello requiere lo siguiente:

Proyecto: MANTENIMIENTO PLANTAS ELECTRICAS
DESCRIPCION DEL SERVICIO Y/O COMPRA CANT.

PLANTA ELECTRICA No. 1 (PARTE TRASERA) NUEVO LATIR

Mano de obra tecnica: Cambio de materiales : (Filtro, aceite y refrigerante), Revision motor:

(Ajuste de motor, bomba de combustible, motor de arranque, alternador, limpieza radiador),

Identificacion de fugas de aceite y/o combustible, limpieza general, revisiébn generador:

(Limpieza, ajuste de terminales del generador, revision de tarjeta), Limpieza tablero,

instalaciones de sensor de nivel de radiador, ajuste de terminales, pruebas y puesta en

marcha, revision de automatico del encendido de la planta. 1

Incluye: Suministro

Filtro de combustible 1

Filtro separador de agua-combustible 1

Filtro de aire 1

Filtro de aceite 1

Filtro refrigerante 1

Aceite 15W40 (GL) 8|

Refrigerante rojo (GL) 2

Sensor swicht de bajo nivel de refrigerante HOMOLOGADO 1

consumibles 1

PLANTA ELECTRICA No. 2 (BIBLIOTECA) NUEVO LATIR

Mano de obra tecnica: Cambio de materiales : (Filtro, aceite y refrigerante), Revision motor:

(Ajuste de motor, bomba de combustible, motor de arranque, alternador, limpieza radiador),

Identificacion de fugas de aceite y/o combustible, limpieza general, revision generador:

(Limpieza, ajuste de terminales del generador, revision de tarjeta), Limpieza tablero, Revision

del equipo con SCANNER para determinar problema de arranque, , ajuste de terminales,

pruebas y puesta en marcha, revision de automatico del encendido de la planta. 1

Incluye: Suministro

Filtro de combustible 1

Filtro separador de agua-combustible 1

Filtro de aire 1

Filtro de aceite 1

Filtro refrigerante 1

Aceite 15W40 (GL) 8|

Refrigerante rojo (GL) 2

consumibles 1

PLANTA ELECTRICA No. 3 SEDE ISAIAS DUARTE CANCINO

Mano de obra tecnica: Cambio de materiales : (Filtro, aceite y refrigerante), Revision motor:

(Ajuste de motor, bomba de combustible, motor de arranque, alternador, limpieza radiador),

Identificacion de fugas de aceite y/o combustible, limpieza general, revision generador:

(Limpieza, ajuste de terminales del generador, revision de tarjeta), Limpieza tablero, ajuste

de terminales, pruebas y puesta en marcha, revision de automatico del encendido de la

planta. 1

Incluye: Suministro

Filtro de combustible 1

Filtro de aire 1

Filtro de aceite 1

Aceite 15W40 (GL) 8

Refrigerante rojo (GL) 2

consumibles 1
lde7

Direccion: Calle 76 No. 28-20. B/ Alfonso Bonilla Aragdn. Celular: 3152665523
Correo: ie.nuevolatir@cali.edu.co



mailto:ie.nuevolatir@cali.edu.co

\WSTITUSION E”"Car/,, P IC
NUEYO LAaTg INSTITUCION EDUCATIVA NUEVO LATIR CT, I
Establecimiento oficial de Ensefianza Pre-Escolar, Basica Primaria, Secundaria y Media @}
Técnica, Especialidad Sistemas, Arte y Cultura, Reconocimiento oficial segin Resolucién k& ¢
4143.0.21.7154 del 6 de jU“O de 2011 ALCALDIA DE
NIT 900452278-4 DANE 176001043791 ICFES 167536 SANTIAGO DE CALI

Se deber& dar cumplimiento a lo relacionado con los pagos al Sistema de Seguridad Social
(salud, pensién y ARL) tal y como lo establece la Normatividad Vigente.
FORMA EN QUE SE PRETENDE SATISFACER LA NECESIDAD:

En aplicacion al Manual de Contratacion interno se elegira el proveedor que tenga
la idoneidad y experiencia necesarias para llevar a cabo EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PLANTAS ELECTRICAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
NUEVO LATIR Y SU SEDE ISAIAS DUARTE CANCINO. para lo cual, se elegira la
propuesta que oferte elementos y/o servicios de mejor calidad y menor precio, en el
caso de presentarse empate en el valor de dos propuestas, la Institucién proceder4,
elegira el proponente que haya entregado primero la oferta.

En caso de recibir una sola oferta esta se elegira siempre y cuando cumpla los
requisitos legales para contratar con el estado.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR ESPECIFICACIONES

Proyecto: MANTENIMIENTO PLANTAS ELECTRICAS
DESCRIPCION DEL SERVICIO Y/O COMPRA CANT.

PLANTA ELECTRICA No. 1 (PARTE TRASERA) NUEVO LATIR

Mano de obra tecnica: Cambio de materiales : (Filtro, aceite y refrigerante), Revisiobn motor:

(Ajuste de motor, bomba de combustible, motor de arranque, alternador, limpieza radiador),

Identificacion de fugas de aceite y/o combustible, limpieza general, revision generador:

(Limpieza, ajuste de terminales del generador, revision de tarjeta), Limpieza tablero,

instalaciones de sensor de nivel de radiador, ajuste de terminales, pruebas y puesta en

marcha, revision de automatico del encendido de la planta. 1

Incluye: Suministro

Filtro de combustible 1

Filtro separador de agua-combustible 1

Filtro de aire 1

Filtro de aceite 1

Filtro refrigerante 1

Aceite 15W40 (GL) 8

Refrigerante rojo (GL) 2

Sensor swicht de bajo nivel de refrigerante HOMOLOGADO 1

consumibles 1|

PLANTA ELECTRICA No. 2 (BIBLIOTECA) NUEVO LATIR

Mano de obra tecnica: Cambio de materiales : (Filtro, aceite y refrigerante), Revisiobn motor:

(Ajuste de motor, bomba de combustible, motor de arranque, alternador, limpieza radiador),

Identificacién de fugas de aceite y/o combustible, limpieza general, revisiéon generador:

(Limpieza, ajuste de terminales del generador, revision de tarjeta), Limpieza tablero, Revision

del equipo con SCANNER para determinar problema de arranque, , ajuste de terminales,

pruebas y puesta en marcha, revision de automatico del encendido de la planta. 1

Incluye: Suministro

Filtro de combustible 1

Filtro separador de agua-combustible 1]

Filtro de aire 1|

Filtro de aceite 1|

Filtro refrigerante 1|

Aceite 15W40 (GL) 8

Refrigerante rojo (GL) 2

consumibles 1

PLANTA ELECTRICA No. 3 SEDE ISAIAS DUARTE CANCINO

Mano de obra tecnica: Cambio de materiales : (Filtro, aceite y refrigerante), Revisiobn motor:

(Ajuste de motor, bomba de combustible, motor de arranque, alternador, limpieza radiador),

Identificacion de fugas de aceite y/o combustible, limpieza general, revision generador:

(Limpieza, ajuste de terminales del generador, revision de tarjeta), Limpieza tablero, ajuste

de terminales, pruebas y puesta en marcha, revision de automatico del encendido de la

planta. 1

Incluye: Suministro

Filtro de combustible 1

Filtro de aire 1

Filtro de aceite 1

Aceite 15W40 (GL) 8

Refrigerante rojo (GL) 2|

consumibles 1
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SUPERVISION: Estara a cargo del funcionario FERNANDO RIOS HERNANDEZ,
C.C. No 16.271.989 de Palmira, quien desempefa el cargo de Profesional
Especializado y hace parte del personal de planta de la Institucion Educativa.

PLAZO DE EJECUCION:

El presente proyecto tiene un plazo de ejecucion de Veinticinco (25) dias Habiles, a
partir de la suscripcion del acta de inicio

VALOR Y FORMA DE PAGO: ONCE MILLONES VEINTICINCO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS MCTE (11.025.963,00), pagaderos al
momento de verificar el cumplimiento del objeto del contrato.

El oferente debe tener en cuenta las siguientes deducciones que se realizaran por
concepto de impuestos:

CARGA TRIBUTARIA ASOCIADA A LA CONTRATACION DE COMPRAVENTA
Retencién en la fuente por Compras 2.5% Declarantes y del valor del
3.5 % No declarantes contrato
Rete IVA 15% de la base del IVA
ESTAMPILLAS
Pro Univalle 2% del valor del
contrato
Pro Desarrollo 1% del valor del contrato
Pro Hospitales 1% del valor del
contrato
Estampilla Pro Unipacifico 0.5% del valor del
contrato
Estampilla Adulto Mayor 2% del valor del
contrato
Estampilla Prodeporte 2% del valor del
contrato
Estampilla pro-Justicia Familiar 2% del valor del
contrato
Contribucion Especial (si aplica) 5% del valor del
contrato
ICA Municipio De Santiago De 1.0X1000 del valor del
Cali — Servicio contrato
ICA Municipio De Santiago De 7.7.X1000 del valor del
Cali — Compras contrato

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se trata de un contrato de
servicios teniendo en cuenta lo sefialado en el Manual de Contratacion de la
Institucién Educativa y en el Decreto 1075 de 2015 Seccién 3 en cuanto al fondo de
servicios educativos.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 1) Prestar el servicio y/o entrega objeto del
contrato en el plazo establecido, bajo las condiciones técnicas y financieras
estipuladas en las clausulas correspondientes. 2. Desarrollar el objeto contractual
en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de Conformidad a los
pardmetros establecidos por la Institucién Educativa Nuevo Latir. 2) El contratista
se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre el Sistema de
Gestidn de Seguridad Social y Salud en el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el
contratista, a sus expensas, debera dotarse los elementos de bioseguridad minimos
requeridos, tales como casco, botas, gafas protectoras, tapabocas, caretas etc. Asi
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como el protocolo de bioseguridad necesarios para evitar la propagacion de la
pandemia COVID 19. 3) En el evento en que el contratista al momento de suscribir
el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién al contratante para lo cual aportara el RUT
actualizado. 4) El contratista se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. 5) Reportar al contratante el
namero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el
pago derivado de la ejecucion del presente contrato. 6) Cumplir con la politica de
seguridad de la informacion establecida por la entidad, con el fin de garantizar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion bajo su
responsabilidad 7) Cumplir con las estrategias, politicas y actividades en materia de
transparencia, integridad, prevencion y deteccion de la corrupcion y ante cualquier
conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo hard conocer al
+CONTRATANTE. 8) EL CONTRATISTA es el tnico responsable por la vinculacion
de personal y la celebracion de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio
nombre y por su propia cuenta y riesgo, sin que la Institucion Educativa Nuevo Latir
adquiera responsabilidad, ni solidaridad alguna por dichos actos, por lo anterior
debera asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la ejecucion del
contrato) los honorarios o salarios , horas extras, dominicales y festivos, recargo
nocturno, indemnizaciones y demas prestaciones, afiliaciones al sistema de
seguridad social segun lo ordenado por la Ley 1 00/94 y que se causen durante la
ejecucion del contrato; atendiendo a la modalidad de vinculacion que aplique con
las personas naturales que subcontrate. 9. Cumplir con la normatividad existente en
disposicion correcta de residuos sélidos, liquidos y todo lo relacionado con cuidado
y conservacion del medio ambiente. 10) Generar un informe de actividades ante la
supervision del contrato una resefa fotografica del desarrollo del objeto contractual
(la cantidad de fotografias sera sefialada por el supervisor del contrato, esto
teniendo en cuenta o consideracion el mantenimiento a realizar).11) Cumplir con la
normatividad existente en disposicidon correcta de residuos soélidos, liquidos y todo
lo relacionado con cuidado y conservacion del medio ambiente.12) Mantener el
precio ofertado durante la ejecucion del contrato. 13) Cumplir con todos los
elementos de seguridad (casco, gafas, arnés, entre otros) 13) Las personas que
laboran bajo cargo del contratista, deben presentar salud, ARL , certificado de
alturas vigente.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En desarrollo del presente contrato, EL
CONTRATANTE se obliga a 1) Exigir del Contratista la ejecucion idonea del objeto
del contrato. 2) Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento
de todas las obligaciones contractuales. 3. Suministrar toda la informacion que
requiera EL CONTRATISTA, necesaria para el logro del objetivo del presente
contrato.4) Cancelar el valor del contrato en la forma y términos establecidos en el
mismo. 5). Liquidar el contrato.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La Institucion Educativa Nuevo Latir
atendera el pago del presente contrato con cargo a las apropiaciones
presupuestales 2.1.2.02.02.008.06 Servicio de mantenimiento, con certificado de
disponibilidad presupuestal No. 000028 del 01 de junio de la presente vigencia
fiscal.

ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION: La Institucién Educativa Nuevo
Latir, encuentra que en la presente contratacion no se presentan riesgos por lo tanto
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no se exigira la constitucion de pélizas, ya que el pago se realiza una vez se cuente
con el recibido a satisfaccion del supervisor.

ESTUDIOS DEL SECTOR: El proveedor debera ser una persona juridica o natural,
capaz de cumplir el objeto del contrato. Para establecer el precio del producto a
adquirir se solicitaron cotizaciones a posibles oferentes quienes presentaron las
siguientes

ANALISIS DEL SECTOR: De los oferentes existentes en el mercado colombiano,
el area requirente realizé la solicitud de cotizacion dando los siguientes resultados:

Proyecto: MANTENIMIENTO PLANTAS ELECTRICAS JR SOLUCIONES SESORIAS Y CONSTRUCCION
DESCRIPCION DEL SERVICIO Y/O COMPRA CANT. COTIZACION 1 COTIZACION 2
PLANTA ELECTRICA No. 1 (PARTE TRASERA) NUEVO LATIR Vr. Unit. Vr. Total Vr. Unit. Vr. Total PROMEDIO

Mano de obra tecnica: Cambio de materiales : (Filtro, aceite y refrigerante), Revisién motor:
(Ajuste de motor, bomba de combustible, motor de arranque, alternador, limpieza radiador),
Identificacion de fugas de aceite y/o combustible, limpieza general, revisién generador:
(Limpieza, ajuste de terminales del generador, revision de tarjeta), Limpieza tablero,
instalaciones de sensor de nivel de radiador, ajuste de terminales, pruebas y puesta en

marcha, revision de automatico del encendido de la planta. 1| $1.200.000 | $ 1.200.000 | $ 1.500.800 | ¢ 1.500.800 | $  1.350.400
Incluye: Suministro

Filtro de combustible 1S 30000 $ 30.000 | § 38666 | $ 38.666 | $ 34.333
Filtro separador de agua-combustible 1| $  90.000 | S 90.000 | $ 48.384|S 48384 | S 69.192
Filtro de aire 1S 50.000 | $ 50.000 | § 554534 |$  554.534|$ 302.267
Filtro de aceite 1 $  70.000 | $ 70.000 | § 124320 |$ 124320 $ 97.160
Filtro refrigerante 1S  60.000 (S 60.000 | $ 62.106 | $ 62.106 | $ 61.053
Aceite 15W40 (GL) 8 $ 650005 520000 |$ 157.597 | $ 1.260.776 | S 890.388
Refrigerante rojo (GL) 2| S 130.000|$ 260.000 [ $ 57657 S 115314 | $ 187.657
Sensor swicht de bajo nivel de refrigerante HOMOLOGADO 1| $ 300.000|$ 300.000 | $ 778.400 (S  778.400 | $ 539.200
Combustible (Incluye recipiente y transporte) (GL) ol s - s - ]S - ]S - S -
consumibles 1] § 500.000 [ S 500.000 | $ 112.000|$  112.000 | $ 306.000
PLANTA ELECTRICA No. 2 (BIBLIOTECA) NUEVO LATIR

Mano de obra tecnica: Cambio de materiales : (Filtro, aceite y refrigerante), Revisién motor:

(Ajuste de motor, bomba de combustible, motor de arranque, alternador, limpieza radiador),

Identificacion de fugas de aceite y/o combustible, limpieza general, revisién generador:

(Limpieza, ajuste de terminales del generador, revisién de tarjeta), Limpieza tablero, Revisién

del equipo con SCANNER para determinar problema de arranque, , ajuste de terminales,

pruebas y puesta en marcha, revision de automatico del encendido de la planta. 1] $1.200.000 [ $ 1.200.000 | $ 2.105.600 | S 2.105.600 | S  1.652.800
Incluye: Suministro

Filtro de combustible 1S 30.000 (S 30.000 | $ 48.854 | S 48.854 | S 39.427
Filtro separador de agua-combustible 1S 90.000 | $ 90.000 | § 238.291|$ 238291 (S 164.146
Filtro de aire 1§  50.000 | $ 50.000 | § 554534 |$  554.534|$ 302.267
Filtro de aceite 1S 70.000 | $ 70.000 | § 124320 |$ 124320 $ 97.160
Filtro refrigerante 1S 60.000|$ 60.000 | $ 62106 | $ 62.106 | $ 61.053
Aceite 15W40 (GL) 8S 65.000|S$ 520000 S 157.597 | $ 1.260.776 | S 890.388
Refrigerante rojo (GL) 2] $ 130000 [ S 260.000 | $ 57.658|$ 115316 |$ 187.658
consumibles 1] § 500.000 [ $  500.000 | § 112.000 | $  112.000 | $ 306.000

PLANTA ELECTRICA No. 3 SEDE ISAIAS DUARTE CANCINO

Mano de obra tecnica: Cambio de materiales : (Filtro, aceite y refrigerante), Revisién motor:
(Ajuste de motor, bomba de combustible, motor de arranque, alternador, limpieza radiador),
Identificacion de fugas de aceite y/o combustible, limpieza general, revisién generador:
(Limpieza, ajuste de terminales del generador, revision de tarjeta), Limpieza tablero, ajuste
de terminales, pruebas y puesta en marcha, revision de automatico del encendido de la

planta. 1] $1.200.000 [ $ 1.200.000 | $ 1.209.600 [ $ 1.209.600 [ $  1.204.800
Incluye: Suministro

Filtro de combustible $ 30000[$  30000|$ 269472 |$  269.472|$ 149.736
Filtro de aire 1$ 50000 50.000 | $ 139.776 | $  139.776 | $ 94,888
Filtro de aceite s 70000[$  70000[$ 25939($ 25.939 | $ 47.970
Aceite 15W40 (GL) 8 $ 65.000|$ 520.000 [$ 157.597 | $ 1.260.776 | $ 890.388
Refrigerante rojo (GL) 2|$ 130000[$ 260.000|S$ 57658 |$ 115316 S 187.658
consumibles 1| $ 500000 $ 500.000|$ 112.000|$ 112000 $ 306.000
SUBTOTAL S 8.490.000 $ 12.349.976 | $ 10.419.988

GASTOS ADMON 29,87% $ 2.535.963 24,00% S 2.963.994 | S 2.749.979

IVA SOBRE UTILIDAD $ - S 281579($ 281.579

TOTAL $ 11.025.963 $ 15.595.550 | $ 13.310.756

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION: Que el Decreto 1510 de julio de 2013, Articulo 160 y el Decreto 1082
de Mayo 26 de 2015 Articulo 2.2.1.2.5.3 establecen que “Las Entidades Estatales
deben contar con un manual de contratacion, el cual debe cumplir con los
lineamientos que para el efecto sefiale Colombia Compra Eficiente”

El Articulo 13 de la Ley 715 de 2001 establece: “Procedimientos de contratacion de
los Fondos de Servicios Educativos. Todos los actos y contratos que tengan por
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objeto bienes y obligaciones que hayan de registrarse en la contabilidad de los
Fondos de servicios educativos a los que se refiere el articulo anterior, se haran
respetando los principios de igualdad, moralidad, imparcialidad y publicidad,
aplicados en forma razonable a las circunstancias concretas en las que hayan de
celebrarse. Se haran con el propdsito fundamental de proteger los derechos de los
nifios y de los jovenes, y de conseguir eficacia y celeridad en la atencién del servicio
educativo, y economia en el uso de los recursos publicos.

Los actos y contratos de cuantia superior a veinte (20) salarios minimos mensuales
se regirdn por las reglas de la contratacion estatal, teniendo en cuenta su valor y
naturaleza, y las circunstancias en las que se celebren. El Gobierno Nacional podra
indicar los casos en los cuales la cuantia sefialada en el presente inciso serd menor.

GARANTIAS: En razén a la modalidad de contratacion no es obligatorio exigir
garantias de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 77 del Decreto 1510 de
2013, compilado en el Decreto 1082 de 2015.

JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION QUE PERMITA IDENTIFICAR
LA OFERTA MAS FAVORABLE.: El precio es el factor de seleccion del
proponente. Es decir, la Institucion Educativa Nuevo Latir, adjudicara el proceso de
contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la
entidad en los documentos del proceso (Estudios previos e invitacién a participar)
la entidad debe revisar las propuestas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones
de la invitacién la IE debe verificar los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo en el orden de presentacion de la oferta y asi sucesivamente.

En caso de presentarse una sola propuesta esta se admitira siempre y cuando
cumpla con el lleno de los requisitos exigidos en el estudio previo y en la invitacién.

REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION: LA PROPUESTA Y/O
COTIZACION DEBE IR_ ACOMPANADA DE LOS SIGUIENTES REQUISITOS
HABILITANTES DENTRO DEL HORARIO ESTABLECIDO EN_ EL
CRONOGRAMA ADJUNTO Y EN SOBRE SELLADO Y MARCADO

1) Hoja de vida diligenciada en el formato de la hoja de vida de la funcién publica.
(Persona natural o juridica segun sea el caso).

2) Fotocopia de cedula de ciudadania de la persona natural o del representante
legal de la persona juridica (si aplica).

3) Copia libreta militar de la persona natural o del representante legal de la persona
juridica. Y/o acreditacién de la situacion militar del proponente persona natural o del
representante legal de la persona juridica. El certificado de situacion militar podra
Descargarse en el siguiente link.
(https:/Iwww.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation). Art. 20 ley 1780
de 2016), esta debe presentarse cuando el proponente sea menor a 50 afos.

4) ldentificacion tributaria. El oferente debe indicar su identificacion tributaria e
informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece, para lo cual aportara
la oferta copia del registro unico tributario RUT. (Actualizado).

5) Certificado de camara de comercio de personas naturales con establecimiento
de comercio, no mayor a 30 dias de expedicion. Certificado de existencia y
representacion legal para personas juridicas (si aplica), no mayor a 30 dias de
expedicion. El registro mercantil del establecimiento de comercio debe ser
mayor o igual a dos afos.

6) Constancia de verificacion de antecedentes de responsabilidad fiscal del
proponente, expedido por la CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. En
caso de que sea consorcio 0 union temporal, de cada uno de sus integrantes, en el
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gue se indigue que no es (son) responsables fiscales; en caso de que el proponente
sea persona juridica también deberé presentar certificado de su representante legal.
(No mayor a 3 meses).

7) Constancia de verificacibn de antecedentes de disciplinarios del proponente
expedido por la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. (No mayor a 3
meses).

8) Constancia de verificacion de antecedentes judiciales del proponente expedido
por la Policia Nacional de Colombia. (No mayor a 3 meses).

9). Constancia de Medidas correctivas expedida por la POLICIA NACIONAL DE
COLOMBIA (No mayor a 3 meses).

10) Autorizacién Consulta Certificado delitos sexuales.

11) Pago a Seguridad Social: Persona natural: Planilla del pago de aportes a la
seguridad social como independiente, donde se evidencia el pago al sistema de
salud, riesgos profesionales y pensiones. (Articulo 50 de la ley 789 de 2002 y
modificado por la ley 828 de 2003). Persona Juridica: Planilla de pago de aportes
a la seguridad social o Certificacion expedida por el revisor fiscal o por el
representante legal, en caso de que por ley la persona juridica no tenga o deba
tener revisor fiscal, en la cual se acredite el cumplimiento en el pago de sus
obligaciones con sus trabajadores con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de
Bienestar familiar y servicio nacional de aprendizaje (aportes parafiscales), cuando
a ello haya lugar, en un plazo no inferior a seis (6) meses de antelacién a la
presentacion de la propuesta (articulo 23 dé la ley 1150 de 2007, que modifico el
inciso segundo y el paragrafo 1 del articulo 41 de la ley 80 de 1993 y en el articulo
50 de la ley 789 de 2002).

12) Certificaciébn Bancaria vigente, con el nimero de cuenta del proponente, no
mayor a 90 dias.

13) Presentar relaciéon de las personas que ingresen por parte del contratista con su
respectiva ARL, EPS como independientes y certificado de alturas vigente
(Dependiendo del objeto contractual).

14) Registro de deudores morosos (se baja de la pagina REDAM).

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 01 de junio de 2026.

Atentamente,

HUGO ALBERTO LOZANO VALDERRAMA
Rector
Institucion Educativa Nuevo Latir

Elaboré: Sonia Herrera — Técnico Operativo Grado 3
Aprob6: Hugo Alberto Lozano Valderrama - Rector
Archivo: Carpeta del contrato
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