INFORME DE SUPERVISION DE INTERVENTORIA A= .

TIERRASUA
[INFORME DE SUPERVISION No: | 7 | |FECHA: | 6 [ de| JUNIO | de | 2026 |
[PERIODO: DEL | 1 | de]| MAYO | de| 2026 | AL | 31]de] MAYO | de | 2026 |
[CONTRATO No: | IPVO 025 | DE | 2025 |REGISTROBPYPNo | 2025004150004 |

OBJETO:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN

EL MUNICIPIO DE BERBEO

LOCALIZACION:

[CARRERA 2 No. 5 - 60 - BERBEO - BOYACA |
PROGRAMA DE ACUERDO AL PLAN DE DESARROLLO:

2022-2026 COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA, PROGRAMA NACIONAL, TRANSFORMACION, SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL NUESTRO GRAN PLAN ES BOYACA 2024-2027, ESTRATEGIA TIERRA DE CONOCIMIENTO 1.3 EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA INTEGRAL PARA CONSOLIDAR LA BOYACA GRANDE, PROGRAMA DEPARTAMENTAL 1.3.4 INFRAESTRUCTURA DIGNA, PARA CONSTRUIR LA BOYACA GRANDE

NOMBRE DEL CONTRATISTA INTERVENTORIA: REPRESENTANTE LEGAL:
FEYMA INGENIERIA S.A.S | MAGDA LUCERO MEDINA LARA |
NOMBRE DEL CONTRATISTA DE OBRA Y/O CONSULTORIA: NOMBRE DEL SUPERVISOR:
[ CONSORCIO EDUCAR BERBEO | JULIAN EDGARDO GUERRERO ]
ADICIONALES Y PRORROGAS
No. DESCRIPCION VALOR PLAZO
VALOR ADICIONALES Y PLAZO TOTAL $0,00

VALOR VALOR ,

NICIAL: $ 282.526.007,00 ADICIONALES: $0,00 VALOR TOTAL: $ 282.526.007,00
FECHA DE TERMINACION SEGUN CONTRATO INICIAL | 7 | de JUNIO | de | 2027
FECHA DE TERMINACION REAL (Segiin prérrogas y suspensiones) | 2 | de JULIO | de | 2027

AVANCE DE EJECUCION
% DE AVANCE CTO DE OBRA % PROGRAMADO CTO DE OBRA
0, 0, 0, 0,
% DE AVANCE CTO INTERV. | 31,58% Y10 CONSULTORIA 31,58% V10 CONSULTORIA 40,00%

% DE AVANCE CTO INTERV.

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%100,00%

POLIZAS CONTRATO DE INTERVENTORIA Y/O CONSULTORIA

, 3944107177197 ANEXO
NoPOLIZA | 30 40101046566 - 3 | ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A
, VIG DESDE VG HASTA
DESCRIPCION DE AMPAROS IG.DESDE__|__VIG.HASTA_ SUMA ASEGURADA
CUMPLIVIENTO DE CONTRATO 13111 2025 | 12 [ 121 2027 $728.252.600.70
PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES 1311 2025 1121 6| 57 §28.252.601,70
CALIDAD DE SERVICIO 131 11| 2025 | 14| 5 | 2032 $ 56.505.201 40
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUALNFormA 0B dubtrvistoRs | 12 | 6 | 2027 $ 28470099809




INFORME DE SUPERVISION DE INTERVENTORIA

=

TIERRASUA
RELACION DE ACTAS GENERADAS (Inicio, Suspension, reinicio, etc.)
DESCRIPCION FECHA

dd | mm aaaa

ACTA DE INICIO 13 ] 1 2025

ACTA DE SUSPENSION N°1 18 | 12 2025

ACTA DE REINICIO N°1 13 1 2026

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA INTERVENTORIA Y/O CONSULTORIA
DESCRIPCION LOCALIZACION
Verificacién técnica de las actividades de demolicién de mesdn en concreto y disposicion final del material retirado. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Seguimiento al desmonte de marcos, puertas y ventanas, verificando la adecuada ejecucion de los trabajos. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
mwmmrw EXCAVauo y Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Control de las labores de retiro de vidrios y manejo seguro de los elementos desmontados. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Supervision de la demolicién de muros en ladrillo, verificando dimensiones y disposicién de escombros. Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
Verificacién del transporte y manejo de materiales provenientes de demoliciones y excavaciones. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Seguimiento a la ejecucién de excavaciones mecanicas, controlando dimensiones, niveles y condiciones de seguridad. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Control técnico de la colocacion de concreto de limpieza, verificando espesores y condiciones de fundida. Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
Supervision de la construccién de zapatas, incluyendo revision de acero, formaleta y concreto. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Verificacién de la ejecucion de vigas de amarre, controlando dimensiones y calidad del concreto. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Seguimiento a las actividades de bombeo y manejo de aguas en las areas de trabajo. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Control de suministro, transporte, extendido y compactacion de material de afirmado. Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
Verificacién del suministro, figurado y colocacion del acero de refuerzo conforme a los disefios. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Supervision de la construccién de columnas en concreto reforzado, verificando alineamiento y verticalidad Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Seguimiento a la ejecucion de refuerzos en muros de mamposteria estructural. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Control técnico de la construccion de muro prensado, verificando alineacion y calidad constructiva Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Supervision de la ejecucion de muros en bloque, verificando plomos, niveles y especificaciones. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Verificacién de las actividades de aplicacion de pafiete en muros y calidad de acabados. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Seguimiento a la conformacion y compactacion de bases en material de afirmado. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Control de la instalacion de tuberia sanitaria PVC de 4", verificando pendientes y conexiones. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Supervision de la instalacion de bajantes PVC de 3" conforme a los disefios aprobados. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Verificacion de la instalacion de tuberia de alcantarillado PVC de 6". Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
Seguimiento a la instalacién de geotextil para separacion de materiales y sistemas de drenaje. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Control técnico de la instalacion de tuberias de drenaje PVC de 4". Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Verificacién de la instalacion de puntos hidraulicos de 1/2" de acuerdo con los planos. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Supervision de la instalacion de registros de bola y accesorios hidraulicos. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Verificacién de la ejecucion de puntos hidraulicos de 1 1/4" conforme al disefio. Carrera 2 no. 5 — 60 -Berbeo
Control de la instalacion del tablero de distribucion trifasico de 12 circuitos. Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
Supervision de la instalacion del tablero de distribucién trifasico de 18 circuitos. Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
Verificacién de la instalacion de salidas para tomacorrientes monofésicos y sus canalizaciones Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
Seguimiento a la instalacién de tomacorrientes tipo GFCI y elementos asociados. Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
Control de la instalacion de tomacorrientes regulados conforme a las especificaciones eléctricas. Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
Verificacién de la implementacion y cumplimiento del Plan de Manejo de Trafico en obra. Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
Seguimiento al cumplimiento de las medidas establecidas en el Plan de Adaptacién de la Guia Ambiental Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo
EQUIPO UTILIZADO POR CONTRATISTA DE INTERVENTORIA Y/O CONSULTORIA
DESCRIPCION ACTIVIDAD EJECUTADA % UTLIZACION OBSERVACIONES
EQUIPO DE TOPOGRAFIA VERIFICAHOR BEEHXEAVREIBMESBON 5% N/A Pagina




INFORME DE SUPERVISION DE INTERVENTORIA
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TIERRASUA
iConectamos regién!
SEGUIMIENTO FINANCIERO
DESCRIPCION FECHA ACTA VALOR
Anticipo
Acta Parcial No. 1 25 2 2026 $35.196.491,70
Acta Parcial No. 2 18 3 2026 $16.307.999,38
Acta Parcial No. 3 21 5 2026 $27.094.244,07
TOTAL PAGOS AUTORIZADOS $ 78.598.735,15
SOLICITUDES PRESENTADAS
FECHA RADICADO INTERESADO ASUNTO RESPUESTA O TRAMITE
7104/2026 FEYMAINGENIERIA SA.S INFORME MENSUAL No.5 N/A
, INFORME SEMANAL 19 06
10/04/2026 FEYMAINGENIERIA S.A.S 04-2026 al 11-04-2026 N/A
. INFORME SEMANAL No. 20
17104/2026 FEYMAINGENIERIA S.A.S (13-04-2026 al 17-04-2026) N/A
INFORME 3 - CONSORCIO
22/04/2026 FEYMAINGENIERIA SA.S EDUCAR BERBEO - N/A
CONTRATO IPO 006-202
; INFORME SEMANAL No. 21
24/04/2026 FEYMAINGENIERIA S.A.S (20-04-2026 al 25-04-2026) N/A
1/04/2026 SUPERVISION TIERRASUA INFORME SEMANAL No. 18 N/A
. ENTREGA INFORME
7104/2026 SUPERVISION TIERRASUA MENSUAL DE N/A
10/04/2026 SUPERVISION TIERRASUA INFORME SEMANAL No. 19 N/A
INFORME 3 - CONSORCIO
13/04/2026 SUPERVISION TIERRASUA EDUCAR BERBEO - N/A
CONTRATO IPO 006-2025
17104/2026 SUPERVISION TIERRASUA INFORME SEMANAL No. 20 N/A
. INFORME 3 - CONSORCIO
21/04/2026 SUPERVISION TIERRASUA EDUCAR BERBEO — N/A
24/04/2026 SUPERVISION TIERRASUA INFORME SEMANAL No. 21 N/A
VERIFICACION DEL PAGO A SEGURIDAD SOCIAL DE LA INTERVENTORIA Y/O CONSULTORIA
~ o PERIODO
No DOCUMENTO DE al 2 DESDE HASTA
. D (O]
NOBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION 3 2 a dd dd
(<,E) E = mm daaa mm daaa
JULIO CESAR LAVERDE NINO 19.267.607 Afiliacion 13 | 11 2025 VIGENTE
LUIS ALIRIO RAQUIRA CARDENAL 7.167.471 Afiliacion 131 11 2025 VIGENTE
DANIEL ALONSO RODRIGUEZ GIL 1.056.801.198 Afiliacion 13 | 11 2025 VIGENTE
JORGE ENRIQUE NINO CARDENAS 19.228.170 Afiliacion 131 11 2025 VIGENTE
ALEXIS FABIAN GONZALES TORRES 104.938.042 Afiliacion 131 11 2025 VIGENTE
WILMER MIGUEL BAEZ 79.951.360 Afiliacion 131 11 2025 VIGENTE
JORGE ELICER MIRANDA GARCIA 9.397.123 Afiliacion 131 11 2025 VIGENTE
JOSE FLORENCIO HERRERA 7.167.376 Afiliacion 131 11 2025 VIGENTE
PERSONAL MINIMO EXIGIDO EN EL CONTRATO A LA INTERVENTORIA Y/O CONSULTORIA*
CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DOC. IDENTIFICACION
ARQUITECTO DIRECTOR DE OBRA-PROFESIONAL -

T

0.4
ragto




INFORME DE SUPERVISION DE INTERVENTORIA

P — 4

TIERRASUA
g‘ﬁ?‘;gﬁﬁ\g’v“ RESIDENTE- PROFESIONAL LUIS ALIRIO RAQUIRA CARDENAL 7167471
?/STEE'EEF;&ELECTR'CO' PROFESIONAL DANIEL ALONSO RODRIGUEZ GIL 1,056.801.198
gﬂiﬂgﬁﬁ\j’DRAU“CO' PROFESIONAL JORGE ENRIQUE NIRIO CARDENAS 19.228.170
PROFESIONAL HSQ- PROFESIONAL CATEGORIA 7 ALEXIS FABIAN GONZALES TORRES 104.938.042
ESPECIALISTA EN ESTRUCTURA WILMER MIGUEL BAEZ 79.951.360
TOPOGRAFO-TOPOGRAFO INSPECTOR JORGE ELICER MIRANDA GARCIA 9.397.123
CADENERO-CADENERO 1 JOSE FLORENCIO HERRERA 7.167.376

* Si se incluyé personal nuevo en el periodo se debe radicar al supervisor la hoja de vida y la aprobacion de interventoria

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL CONTRATISTA DE INTERVENTORIA Y/O CONSULTORIA PARA EL CONTROL, MANEJO

AMBIENTAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

DESCRIPCION

LOCALIZACION

La interventoria verificd que todo el personal vinculado a la obra contara con afiliacién vigente al sistema de seguridad social integral
(salud, pensién, ARL y caja de compensacion), revisando los soportes de pago presentados por el contratista y validando su
correspondencia con el personal activo en obra

Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo

La interventoria realizé seguimiento y verificacion a la entrega oportuna de la dotacion y los EPP al personal de obra, constatando
que los elementos suministrados fueran adecuados a los riesgos de cada actividad y que su uso fuera permanente durante la

Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo

La interventoria realiz6 seguimiento a la programacidn y ejecucion de las charlas de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente,
verificando su periodicidad, tematicas tratadas y asistencia del personal.

Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo

La interventoria realiz6 seguimiento a la programacion y ejecucion de las charlas de seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente, verificando su periodicidad, teméticas tratadas y asistencia del personal.

Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo

La interventoria superviso la realizacion de inspecciones periodicas a vehiculos, maquinaria y herramientas, verificando su
adecuado estado mecanico y de seguridad, la vigencia de mantenimientos y la correcta utilizacién en obra.

Carrera 2 no. 5 - 60 -Berbeo

RELACION DE LABORATORIOS PRUEBAS Y ENSAYOS REALIZADAS POR LA INTERVENTORIA

DESCRIPCION FECHA OBSERVACION
dd | mm aaaa
MURO DE CONTENCION PLANTA BAJA BLOQUE 1 5 5 2026 Ninguno
MURO DE CONTENCION PLANTA BAJA BLOQUE 1 5 5 2026 Ninguno
PLACA DE ENTRE PISO BLOQUE 1 5 5 2026 Ninguno
PLACA DE ENTRE PISO BLOQUE 1 19 5 2026 Ninguno
PLACA DE ENTRE PISO BLOQUE 1 19 5 2026 Ninguno
MURO DE CONTENCION PLAZOLETA 12 5 2026 Ninguno
MURO DE CONTENCION PLAZOLETA 26 5 2026 Ninguno
MURO DE CONTENCION PLAZOLETA 26 5 2026 Ninguno
COLUMNAS BLOQUE 1 13 5 2026 Ninguno
COLUMNAS BLOQUE 1 27| 5 2026 Ninguno
COLUMNAS BLOQUE 1 27| 5 2026 Ninguno
COLUMNAS NIVEL 1 BLOQUE 1 15 5 2026 Ninguno
COLUMNAS NIVEL 1 BLOQUE 1 29 5 2026 Ninguno
COLUMNAS NIVEL 1 BLOQUE 1 29 5 2026 Ninguno
ZARPA MURO DE CONTENCION PLAZOLETA 21 5 2026 Ninguno
ELEMENTOS DE CONFINAMIENTO 26 5 2026 Ninguno
MURO DE CONTENCION PLAZOLETA 27 5 2026 Ninguno

INFORME DE SUPERVISION
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INFORME DE SUPERVISION DE INTERVENTORIA A= .

TIERRASUA
RELACION DE COMITES DE OBRA REALIZADOS
DESCRIPCION FECHA OBSERVACION
dd | mm aaaa
Acta de Comité de Obra No 1 211 11 2025 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 2 16 | 12 2025 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 3 9 1 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 4 16| 1 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 5 21 1 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 6 28 1 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 7 5 2 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 8 M1l 2 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 9 191 2 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 10 5 3 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 11 201 3 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 12 241 3 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 13 8 4 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 14 151 5 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 15 21 5 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO
Acta de Comité de Obra No 16 291 5 2026 COMITE TECNICO Y ADMINISTRATIVO

RELACION DE INFORMES DE SUPERVISION

DESCRIPCION DESDE HASTA OBSERVACION
dd | mm aaaa dd | mm aaaa
INFORME SUPERVISION MES DE NOVIEMBRE 2025 13 11] 205 |30 11| 202 INFORME ﬁg@f&ﬁ;&“géﬁ“‘;&? MES DE
INFORME SUPERVISION MES DE DICIEMBRE 2025 1 12| 205 | 18] 12| 205 INFORME %?;EII\EA%F};%NDDI;E’;‘;;AL MES DE
INFORME SUPERVISION MES DE ENERO 2026 i3 1] 200 |31 1| 20 INFORME CO;\TEE:g %'éfle(;\‘zIsE AL MES DE
INFORME SUPERVISION MES DE FEBRERO 2026 12| 200 28] 2| 202 INFORME CS;;;ES:S ISEE)LE;‘oTzi AL MES DE
INFORME SUPERVISION MES DE MARZO 2026 13| 200 | 3] 3| 20 INFORME COSEFEZSS%';E'ZES\‘ZLE AL MES DE
INFORME SUPERVISION MES DE ABRIL 2026 1| 4| 20% |s0| 4| 202 [NORVE CORRESPSE'LD;E% EAL MES DE ABRIL
INFORME SUPERVISION MES DE MAYO 2026 1| 5| 200 | 31| 5| 2006 |NFORME CORRESPSSLD;';()T EAL MES DE MAYO
OBSERVACIONES

INFORME DE SUPERVISION Pagina 5
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iConectamos regién!

LISTA DE CHEQUEO INFORME DE SUPERVISION

[ VERIFICACION] [ FOLIOS No

INFORME DE INTERVENTORIA

Seguimiento Administrativo del Contrato de Interventoria
Control y verificacion de pagos de seguridad social y parafiscales del personal de Interventoria Sl

Control de pdlizas y garantias (Acta de aprobacion Sec. De Contratacion) contrato de Interventoria

}

|
Actas Generadas (inicio, suspension , reinicio, etc.) contrato de Interventoria | Sl | 26
El personal de Interventoria cumple con los requisitos exigidos de los perfiles profesionales (para personal nuevo) N.A. N/A
Seguimiento Financiero del Contrato de Interventoria
Soportes de seguimiento a la Inversién del Anticipo contrato de Interventoria N.A. N/A
Amortizacién del anticipo contrato de Interventoria [ NA. ] N/A
Copia de actas de pago generadas en el periodo Sl 30
Seguimiento Técnico del Contrato de Interventoria
Certificacion de cumplimiento de especificaciones técnicas de materiales y procesos constructivos de las obras ejecutadas | N.A. | N/A
Certificacion de recibo y aprobacion de Estudios y disefios: Control de planos, disefios, licencias y autorizaciones, estudios, calculos NO N/A
y especificaciones
Informes de laboratorio y pruebas y ensayos realizadas para verificar que se cumplan las normas, especificaciones técnicas | S| | | 137
Seguimiento Seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente
Certificacion de cumplimiento de pagos a seguridad social y parafiscales del contratista de obra expedida por el director de la si 143
interventoria
Registro de cumplimiento de todas las normas vigentes sobre seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente. S| 145
(sefializacion de obra, vertimientos, mantenimientos de maquinaria, etc.)
Generales
Certificacion de ejecucion de actividades Sl 229
Registro fotografico Sl 234
Soportes de Correspondencia enviada y recibida | S| | 1 240
OBSERVACIONES:
FIRMA:
Supervisor
NOMBRE: JULIAN EDGARDO GUERRERO RINCON
— — “e__ , B
V/bno Freddy Alexander Ramirez Garcia Elaboro Juan Sebastian Caballero Bohorquez
Apoyo a la supervision Apoyo a la supervision

INFORME DE SUPERVISION Pagina 6
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Control y verificacion de pagos de seguridad social y parafiscales del personal de obra




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ == SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socil " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 19267607 || NOMERO PLANILLA: 4649715463  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JULIO CESAR LAVERDE LAVERDE NINO || pepiopo cOTIZACION OTROS MES abri  ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril  ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: SOGAMOSO DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: SOGAMOSO  TELEFONO: 7777777 1 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/05/08 NUMERO AUTORIZACION: 9996730196
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - INDEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900
SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
2 << PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) -z 2w < Q & k| o 5 FSP 4y Sl INDICADOR 5 o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x @) i VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Elx|FFFHO > | 3| |0 =] 3| > | > = !
olE| o ADMIN ¢ IBC  [COTIZACION TARIFA | \borTE | ADMIN |9 IBC  |COTIZACION| \ sorc| aporTE | APMIN ® IBC DE | \PORTE e ADMIN |\ o5 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 [cC I':m/gﬁgio INDEPEND ggTOPBIéI\IGS $ 1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPSO037- 30 $ $218.900 $0 $218.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
19267607 CESAR EDAD ESSEVA 1.750.905

TOTAL PAGADQO: $ 218.900

2026/05/08 10:10 AM  USUARIO: SOl CC19267607 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 19228170 || NOMERO PLANILLA: 6011388590  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE ENRIQUE NINO CARDENAS 1 peRi0po COTIZACION OTROS MES abril  ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril  ARO 2026

CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: CENTRO  TELEFONO: 7000000 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/05/05 NUMERO AUTORIZACION: 9996252147

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900

SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § E % O|FlWwaox o = P4 = L < Q al = o |C_) FSP OAPORTES INDICADOR 6 5 CENTRO 8
N° - NOMBRES A S|Z o5 zuo<g<o d| 9| 3|0 lao|s| < 539 o ) VOLUNTARIOS TOTAL 3] . |VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |HHFFHFO > > n O = - > < > - |
o & hﬁé ADMIN | IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnocc! aborte | ADMIN g 1BC DE |\ oORTE 2 ADMIN |\ oo DO R TE APORTEAPORTEAPORTE
8 é @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 cc NINO INDEPEND ~|REQ CUMP  |$ 1.750.905 NO | 01|30 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 0EPS008- |30 $  $218.900 $0 $218.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
19228170 JCQEEENAS PENS COMPENS| | 1.750.905
ENRIQUE AR

TOTAL PAGADQO: $ 218.900
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1056801198 | | NUMERO PLANILLA: 6007611293  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: DANIEL ALONSO RODRIGUEZ GIL || pER|0DO COTIZACION OTROS MES abril  ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril  ANO 2026

CIUDAD/MUNICIPIO: SAMACA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 0

DIRECCION: CRAG6#8-60 TELEFONO: 1111111 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/05/05 NUMERO AUTORIZACION: 99907407321

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios personales n.c.p.

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $280.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $280.200 $0 $280.200
SUBTOTALES: $280.200 $0 $ 280.200
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPSO017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900

SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olg . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % % E % O |- jWuwalo)x o = z = L < O Q= o 5 FSP APORTES INDICADOR| 6 5 CENTRO 8
Ne . NOMBRES A Sz o5|zjuggglglglg|o|F |00 =| £ 29| o ) VOLUNTARIOS TOTAL O .| VALOR| TOTAL O TOTAL (¢ IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |FHFFRFO > > 0 O = — > < > = I
olg iz ADMIN | IBC  COTIZACION TARIFA | \oorTE | ADMIN o IBC  |COTIZACION \poec! \oorTe | ADMIN | 1BC DE  APORTEZ ADMIN |\ o0 e A PORTEAPORTE APORTE APORTE
8 é o = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 cC RODRIGUEZ INDEPEND $1.750.905 NO 230301- [30 $ $280.200 $0 $0 $0 $Q  Normal $280.200EPS017- 30 $§  $218.900 $0 $218.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1056801198/ALONSO PORVENIR| | 1.750.905 EA’V”SANA 1.750.905

TOTAL PAGADQO: $499.100
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOI ot SOPORTE DE PAGO GENERAL ;"; Bancolombia

Sacial

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 800224899 || \yMERO PLANILLA: 6017270508 TIPO DE PLANILLA: Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FEYMAINGENIERIA SAS || pER|0ODO COTIZACION OTROS MES abrii  ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abrii  ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 12 N 24-27 OF 101 = TELEFONO: 7423654 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2026/05/05 NUMERO AUTORIZACION: 9993285957
TIPO APORTANTE: 15-CONTRATANTE CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Terminacion y acabado de edificios y obras de ing
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 003 - VILLA DE LEYVA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
' ADMINISTRADORA No. COTIZANTES ' ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 4 $0 $0 $0 $ 487.600 $ 487.600 $0 $0 $ 487.600
SUBTOTALES: $ 487.600 $0 $0 $ 487.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
22l .« PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 E % O | |Wuwaoiox o = Z = L < O |1a = o 5 FSP MRQRTES INDICADOR| 6 6 CENTRO 8
N . NOMBRES A SslZ o5/ 2|uo<glzlold|o| a3 0|lo =] € |3 0|8 3} ) VOLUNTARIOS TOTAL o «n| VALOR | TOTAL O TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |[SALARIO = | | FFFO > > 0 O = 4 > g > = |
2E @ 2 ADMIN | IBC _jcoTizeeich TARIFA | aporTE | APMIN |9 IBC|COTIZACION| \ppes| aporTE | APMIN |9 1BC DE —APORTE = ADMIN | APORTE/APORTE/APORTE APORTE/APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR [ EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 cc D S L2 INDEPENDIE $1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-11- 30 $§ 1 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
1056801198) N [CONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
PRESTACION
DE
SERVICIOS
2 [cC (N:K“ROD ENAS Mo PENDIE $1.750.903 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-11- 30 § 1 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
19228170
JORGE . CONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
ENRIQUE  |PRESTACION
DE
SERVICIOS
3 [cC LAYVERDE  NREPENDIE REQ CUMP1$11.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-11- 30 $§ 1 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
19267607
9267607 | CoAR  CONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
PRESTACION
DE
SERVICIOS
e R NTE $ 1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 §0 $0 $0 50 $0 $014-11- 30 $ 1 $ $0 $0  $0  $0  $0  $0
FERNANDO ICONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
IABEL PRESTACION
DE
SERVICIOS

TOTAL PAGADO: $ 487.600
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PLANI LLA NRO. 37177945
REFERENCI A DE PAGO (PIN):

PLANI LLA DE AUTOLI QUI DACI ON DE APORTES

Fecha Pago Pl anilla: 2026-04-27

DATOS DEL APORTANTE

razON soci AL | FEYMA TTIENTERIAL 4 po pE PERSONA Juridica e NIT
| DENTI E1 CAGL ON 8002248 2 : APORTANTE i gﬁBFEaﬁoﬁoo
C%FEQEES%C&%\'ENDC'? A | CRA 12 N 24 27 | DEPARTAVENTO BOYACA MUNI CI PI O TUNJA
A 7112 e LR A TELEFONO 7423654
FAX 7423654 SUCURSAL 013 NOMVBRE SUCURSAL PAYA
TI PO DE ENTI DAD Pri vada ARL ARL SURA aggffaﬂfe Enpl eador
REPRESENTANTE LEGAL
| DENTLE! Cogt N 40042721 PRI MER APELLI DO MEDI NA SEGUNDO APELLI DO LARA
PRI MER NOVBRE MAGDA SEGUNDO NOVBRE LUCERO

PERI ODO COTI ZACI ON PENSI ON

PERI ODO COTI ZACI ON SALUD FORMA DE PRESENTACI ON
Ano: 2026 | Mes: 04 Ano: 2026 Mes: 05 Sucur sal
Nro. DE TRABAJADORES VIr. TOTAL NOM NA Nro. DE RADI CACI ON
13

$32.915. 430

37177945
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| DENTI FI CACI ON DEL AFI LI ADO Sal ario
Ti po Sub Ext . S .
I denti ficaci on \ﬁcr}céur: a tolgf onbol %Logﬂ Dpto Min A;:dt II%/clod 'Is'glpgr;jg Nombr es Sal ario Basico

CC- 79951360 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo BAEZ GALVI S W LLVMER M GUEL $3. 480. 000

CC- 6774541 01 No | No No 15 1 1711001 Fijo BERNAL PENA JULI O ALBERTO $1. 750. 905

CC- 7186868 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo FLOREZ AVELLANEDA JULI AN FEDERI CO $1. 750. 905

CC- 1049638042 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo GONZALEZ TORRES ALEXI S FABI AN $2. 000. 000

CC- 7167376 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo HERRERA GONZALEZ JOSE FLORENCI O $1. 750. 905

CC- 1049605872 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo HUERTAS RODRI GUEZ EDNA JULI ETH $1. 750. 905

CC- 1049637705 01 No | No No 15 1 5422001 Fijo LEGUI ZAMON BECERRA W LMAR FERNANDO $4. 000. 000

CC- 40035056 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo LOPEZ MORENO ASTRI D MAYELY $1. 750. 905

CC- 40042721 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo MEDI NA LARA MAGDA LUCERO $3. 850. 000

CC-9397123 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo M RANDA GARCI A JORGE ELI ECER $1. 750. 905

CC- 7167471 01 No | No No 15 1 1711001 Fijo RAQUI RA CARDENAL LU S ALIRI O $4. 500. 000

CC- 1057600739 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo Rl NCON CRI STANCHO LEI DY JOHANA $2. 300. 000

CC- 33367011 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo RODRI GUEZ FORERO ELSY BI Bl ANA $2. 280. 000

NOVEDADES
o o I Fecha R Fecha T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |l | Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha [V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha

I denti ficaci 6n N | ng E Ret DIA|D|A|S| Nov [T|SIL| SIn Sln |G| Ige lge (M Lma Lma |A| Vac Vac |V|C| Vct Vet I RL ) I rp

G T E|E|P|P[P]| Vsp |E|T|N[Inicio|l Fin |E[lniciol] Fin [Allniciol Fin |Cllniciol Fin |P[T|lnicio| Fin Iniciol Fin
CC - 79951360 0
CC - 6774541 0
CC - 7186868 0
CC - 1049638042 0
CC - 7167376 0
CC - 1049605872 0
CC - 1049637705 0
CC - 40035056 0
CC - 40042721 0
CC - 9397123 0
CC - 7167471 0
CC - 1057600739 0
CC - 33367011 0
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SI STEMA GENERAL DE PENSI ONES

. Fondo

I dentificacion AFP Cot[i)lza;dos | BC pensi 6n Tarifa Cot bl OoAt\f iYOI CX:)OY?I Total Cot Fondo Sol |Subsi Zt enci | VIr no ret

CC - 79951360 COLPENSI ONES 30 $3.480. 000 | 0. 1600000 | $556. 800 $0 $0 $556. 800 $0 $0 $0

CC - 6774541 PORVEN R 30 $1. 750. 905 | 0.1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 7186868 PORVEN R 30 $1.750. 905 | 0. 1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 1049638042 PROTECC! ON 30 $2.000. 000 | 0.1600000 | $320.000 $0 $0 $320. 000 $0 $0 $0

CC - 7167376 PORVEN R 30 $1. 750. 905 | 0.1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 1049605872 PROTECCI ON 30 $1.750. 905 | 0. 1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 1049637705 COLPENSI ONES 30 $4.000. 000 | 0.1600000 | $640. 000 $0 $0 $640. 000 $0 $0 $0

CC - 40035056 PORVEN R 30 $1. 750. 905 | 0.1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 40042721 COLPENSI ONES 30 $3.850. 000 | 0.1600000 | $616. 000 $0 $0 $616. 000 $0 $0 $0

CC - 9397123 PROTECC! ON 30 $1.750. 905 | 0. 1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 7167471 COLPENSI ONES 30 $4.500. 000 | 0.1600000 | $720. 000 $0 $0 $720. 000 $0 $0 $0

CC - 1057600739 PROTECCI ON 30 $2.300. 000 | 0.1600000 | $368. 000 $0 $0 $368. 000 $0 $0 $0

CC - 33367011 PROTECC! ON 30 $2.280. 000 | 0. 1600000 | $364.800 $0 $0 $364. 800 $0 $0 $0

SI STEVA GENERAL DE Rl ESGOS

SI STEVA GENERAL DE SALUD vy
Di D Co
.. . as . . Nam Aut Nim Aut . as | BC .
Identificaci 6n EPS o | BC sal ud Tarifa Cot bl UPC Adic EG Val or EG Lic Val or Lic Ri esgos C(:jT Tarifa Cot bl
t t

CC - 79951360 SANI TAS 30 $3'4g°'°° 0. 0400000 | $139. 200 $0 0 $0 0 $0 30 |33 430- 001 1 10.0696000]| $242. 300
CC - 6774541 FAM SANAR | 30 $1'7g°'9° 0. 0400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 901 1 10.0696000]| $121.900
CC - 7186868 NUEV@ E P.S |30 $1'7g°'9° 0. 0400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 901 1 10.0696000]| $121.900
CC - 1049638042 SANI TAS 30 $2'°8°'°° 0. 0400000 | $80. 000 $0 0 $0 0 $0 30 $2-080- 001 1 10.0696000]| $139. 200
CC - 7167376 FAM SANAR | 30 $1'7g°'9° 0. 0400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 901 1 10.0696000]| $121.900
CC - 1049605872 SANI TAS 30 $1'7g°'9° 0. 0400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 901 1 10.0696000]| $121.900
CC - 1049637705 SANI TAS 30 |34 080'00 0. 0400000 | $160. 000 $0 0 $0 0 $0 30 |34 080- 001 1 10.0696000]| $278. 400
CC - 40035056 NUEV@ E P.S |30 $1'7g°-9° 0. 0400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 901 1 10.0696000]| $121.900
CC - 40042721 FAM SANAR | 30 $3'88°'°° 0. 0400000 | $154. 000 $0 0 $0 0 $0 30 | $3 880- 001 1 10.0696000]| $268. 000

Péagina 3 2026-05-13 08:42:22 ASOPAGOS SA -




S| STEMA GENERAL DE SALUD ST e o8
Di , , Di 5
I denti ficaci 6n EPS %g IBC salud| Tarifa Cot bl UPC Adi ¢ Nun%éb\ut Val or EG Num éut Val or Lic|2S Rilengos gT Tarifa Cot bl
t t
cC - 9397123 SANI TAS 30 | $1-730-901 60400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 | $1-730-901 1 10, 0696000 | $121. 900
cC - 7167471 EPS SURA 30 | $4-590-001 60400000 | $180. 000 $0 0 $0 0 $0 30 | $4-500-001 1 10, 0696000 | $313. 200
cC - 1057600739  FAM SANAR | 30 | ¥2:300-00 1 0400000 | $92. 000 $0 0 $0 0 $0 30 | $2:300-001 1 10, 0696000 | $160. 100
CC - 33367011 FAM SANAR | 30 | ¥2:280-00 1 0400000 | $91. 200 $0 0 $0 0 $0 30 |$2:280-001 1 10, 0696000 | $158. 700
APORTES PARAFI SCALES

| dent i fi caci 6n ocF P E |1Bc cajas | TELER | ARSEES | TR | BT | T | W& | TRt | BT | i e | mtedu
CC- 79951360 COVFABOY 30 $3.480.00 1 0400000 | $139. 200 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 6774541 COVFABOY 30 $1.750.90 19, 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 7186868 COVFABOY 30 $1.750.90 19, 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1049638042 COVFABOY 30 $2.000-00 | 9. 0400000 | $80.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 7167376 COVFABOY 30 $1.750.90 1 9. 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1049605872 COVFABOY 30 $1.750.90 1 9. 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1049637705 COVFABOY 30 $4.000-00 | . 0400000 | $160. 000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 40035056 COVFABOY 30 $1.750.90 19, 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 40042721 COVFABOY 30 $3.850.00 1 . 0400000 | $154.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 9397123 COVFABOY 30 $1.750.90 10, 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 7167471 COVFABOY 30 $4.500.00 | 9. 0400000 | $180. 000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1057600739 COVFABOY 30 $2.300.00 1 . 0400000 | $92.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 33367011 COVFABOY 30 $2.280.00 10400000 | $91.200 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
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TOTALES PARA EL PERI ODO 2026 -

04

TOTAL APORTES DEL PERi ODO A PENSI ON POR ADM NI STRADORA

VLR VLR
VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
ADM NLSTRADO| - \im AFT L VLR TOTAL | o511 zac N | coTl zAG ON FONDO FONDO Di AS MORA VLR | NTERESES | | NTERESES | +5rp  pagarR
RA cor oBL VOL AFI L VOL APOR | PENSI ON SOL | PENSI ON SUBS | NTERESES FONDO DE FONDO _DE
SOLI DARI DAD | SUBSI STENCI A
PORVENI R 4 $1. 120. 800 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1. 120. 800
COLPENSI ONES 4 $2. 532. 800 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $2. 532. 800
PROTECCI ON 5 $1. 613. 200 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1. 613. 200
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A SALUD POR ADM NI STRADORA
VLR VLR RADI CA gﬁl\_/g SALDO
, VLR AUT e | Rl vr | sustor | susTor | aoN | FEYQR T FAVOR | TOTAL | rora | Eonmo
ADM NI STRA| NOM | TOTAL | WLR ur. | WR | ot | VR | NERCC| Dias ['NTERE | NTERE| AL AL |autall |PERIOD | peri oD | PAGAR | LOTAL | ENED | ToTAL
DORA AFIL | cor | wpc | TE | I1ce LNVA MORA SES | APORTE |APORTE| Q o cor PAGAR
LVA S DE cor ANTERI UPC | SALUD
OBL WPC |scor| s |INCA ANTERI | OBL
cor OBL OR COT
L S| OR UPC
$180. 0 $180. 0 $180. 0 $180. 0 $180. 0
EPS SURA 1 o0 $0 0 $0 0 $0 50 0 $0 $0 o0 $0 0 $0 $0 o0 $0 $0 5
$477. 4 $477. 4 $477. 4 $477. 4 $477.4
FAM SANAR | 5 2 $0 0 $0 0 $0 I 0 $0 $0 I $0 0 $0 $0 . $0 $0 Iy
$519. 4 $519. 4 $519. 4 $519. 4 $5190. 4
SANI TAS 5 5o $0 0 $0 0 $0 5 0 $0 $0 5o $0 0 $0 $0 5o $0 $0 52
NUEVA $140. 2 $140. 2 $140. 2 $140. 2 $140. 2
E. P. S. 2 00' $0 0 $0 0 $0 OO' 0 $0 $0 00' $0 0 $0 $0 00' $0 $0 00'
S A
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A Rl ESGOS PROFESI ONALES POR ADM NI STRADORA
. VLR .
NUM AUT NUM RAD | SALDO A | FONDO SOL
ADM NISTRA | \om aFr L | VLR TOTAL PAGD || \cabacy DA| PAGADCE A | APORTES. | i AS nora | | NT MORA | SEEER/E | AUTOLI QUID|  FAVCR Rl ESGCS TOTAL
DORA COT OBL |1 NCAPACI DA . COT OBL ACI ON PERI ODO |PROFESI ONA|  PAGAR
DES OTROS | COTI ZACI ON cor
DES INFCIAL | ANTERI OR LES
R ESGOS
ARL SURA 13 $2. 291. 300 0 $0 $0 $2. 291. 300 0 $0 $2. 291. 300 0 $0 $0 $2. 291. 300
TOTAL APORTES PARAFI SCALES
NOVBRE ENTI DAD NUM DE AFI L VLR TOTAL APORTES Di AS MORA | NTERESES MORA TOTAL A PAGAR
COVEABOY 13 $1.317. 000 0 $0 $1.317. 000
SENA 0 $0 0 $0 $0
| CBF 0 $0 0 $0 $0

Pagina 5 2026-05-13 08:42:22 ASOPAGOS SA -




TOTAL APORTES PARAFI SCALES

NOVBRE ENTI DAD NUM DE AFI L VLR TOTAL APORTES Di AS MORA | NTERESES MORA TOTAL A PAGAR
ESAP 0 $0 0 $0 $0
M nEdu 0 $0 0 $0 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTI DADES VALOR
SALUD 4 $1.317. 000
PENSI ONES 3 $5. 266. 800
Rl ESGOS PROFESI ONALES 1 $2.291. 300
CAJAS DE COMPENSACI ON 1 $1.317. 000
SENA 1 $0
| CBF 1 $0
ESAP 1 $0
M NI STERI O DE EDUCACI ON 1 $0
GRAN TOTAL 1 $10. 192. 100

Péagina 6 2026-05-13 08:42:22 ASOPAGOS SA -




ey INFORME
TIERRASUA INTERVENTORIA

Control de pdlizas y garantias (Acta de aprobacion Sec. De Contratacion)




- SEAUROS POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRADO S.A.
' A e DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.suC NO.POLIZA ANEXO
TUNJA TUNJA 39 39-44-101177197 6
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS _ VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES ARNO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
2026 13 | 11 | 2025 00:00 14 | 05 | 2032 23:59 ANEXO NO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
ggg/l&IEE O RAZON FEYMA INGENIERIA SAS IDENTIFICACION NIT: 800.224.899-8
-DIRECCION CARRERA 12 NO 24 27 OF 101 |CIUDAD: TUNJA, BOYACA |TELEFONO: 3214775474
DATOS DEL ASEGURADC | BENEFICIARIC
SEGURADO / - .
BENEFICIARIO: TIERRASUA S.A.S. |IDENTIFICACION NIT: 901.285.377-2f
IRECCION: CL 19 NRO.9 - 35 PISO 10 CIUDAD: TUNJA, BOYACA TELEFONO 3108808902
DICIONAL:

OBJETD DEL SEGURD

CON SUJECION A LAS CONDI Cl ONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE | NTEGRANTE DE LA M SMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOVADOR DECLARAN HABER RECI BI DO Y HASTA EL LiM TE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S. A, GARANTI ZA:

CONTRATO  No. | PVO 025-2025

OBJETO. | NTERVENTORI A TECNI CA, ADM NI STRATI VA, FI NANCI ERA, AMBI ENTAL, SOCI AL, CONTABLE, Y JURI DI CA PARA EL MEJORAM ENTO DE LA | NFRAESTRUCTURA DE LA
I NSTI TUCI ON EDUCATI VA CAMPO ELI AS CORTES SEDE PRI NCI PAL EN EL MUNI CI PI O DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA

AMFAROS
RI ESGO | NTERVENTORI A
AVPARCS VI GENCI A DESDE VI GENCI A HASTA SUMA ASEG/ ACTUAL  SUMA ASEG ANTERI OR
gl CUMPLI M ENTO DEL CONTRATO 13/ 11/ 2025 12/ 12/ 2027 $28, 252, 600. 70 $28, 252, 600. 70
m= PAGO DE SALARI OS5, PRESTACI ONES SOCI ALES LEGALES E | NDEMNI ZACI ONES 13/11/ 2025 12/ 06/ 2030 $28, 252, 600. 70 $28, 252, 600. 70
: IC_)QE%ESEL SERVICI O 13/ 11/ 2025 14/ 05/ 2032 $56, 505, 201. 40

ACLARACIOMNES

IVEDI ANTE EL PRESENTE ANEXO SE ACLARA : CALI DAD DEL SERVI Cl O DURACI ON DEL CONTRATO Y CINCO (5) ANCS MAS, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRI PCl ON DEL ACTA DE
RECI BO FI NAL DE LAS OBRAS

Al OR PRIMA N A | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAL OR ASEGURADO TOTAL Pl AN DE PAGO
§ Frrrkrrer() 00 § Frrrrkrrer() 00 § ki) 00 $ wrrrkEkkEkkekkkk() 00 $ %113 010,402.80 CONTADO
INTERMEDWARID DISTRIBUCICH COAZEBURD
MOMBRE CLAVE % DE FPART. MOMERE COMPAR 4 5% PART. WALOR ASEGURADO
JUBACAI SEGURCS LTDA. 143820 100. 00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 10 NO 21-33 LOCAL 108 - TELEFONO: (608) 7409488 - TUNJA
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39-44-1011/7197

EIRMA AUTORIZADA: Jose Lujs Ojeda - Vicepresidente de Fianzas IFRH?M ,[
OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601-286977, 601-6019330 DLF143820A




- EEEUM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
. ESTADO S A
NIT. 860,008, 576-5 DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
TUNJA TUNJA 39 39-44-101177197 6

FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS ~VIGENCIA HASTA ALAS

DiA  MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA  MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

13 | 02 | 2026 13 | 11 | 2025 00:00 14 | 05 | 2032 23:59 | ANEXO NO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIFADO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCION: CARRERA 12 NO 24 27 OF 101 |C|UDAD: TUNJA, BOYACA |TELEFONO: 3214775474

FEYMA INGENIERIA SAS |IDENTIFICACION NIT: 800.224.899-8

DATOS DEL ASEGURADD I BENEFICIARID

#@ASEGURADO / ) .
BENEFICIARIO: TIERRASUA S.AS. IDENTIFICACION NIT: 901.285.377-2
®DIRECCION: CL 19 NRO. 9 - 35 PISO 10 CIUDAD: TUNJA, BOYACA TELEFONO 3108808902

#IADICIONAL:

ue pucdes alizar COMNOCE LOS MEDIOS DE PAGCOD

de contacto c«¢

2300, a través de | PAGINA WEB _ @ ‘ : _ m VISA

nuestras paginas:

www.segurosdelestado.com CORRESPONSALES BANCARIOS

o www.segurosdevidadelestado.com

Sﬂm-lf’f' exito
Ve a la opcion PQR y selecciona @ | INTER MDVLI‘RED

el tipo de solicitud:

Acceso a la informacién Gen s (e = m ‘ - | Ucmpidrugm

— . - el o
= Seguros del Estado Buncudeﬂagutn(_ L Seguros del Eat_adﬂ
Bancolombia Cuenta Convenio 47189 Cuenta Convenic DOB4G5445
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ ***********0.00 $ ***********0'00 $ ***********0.0o $ *****************0.0o $ ******113 Olo 40280 CONTADO
INTERMEDLARID INETRIBUCICH COaEESURD
MNOLESE CLAVE 5% DE PART. MORERE COMPAR 8. 5% PART. WALOR ASEGURADD

JUBACAI SEGURCS LTDA. 143820 100. 00

UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 10 NO 21-33 LOCAL 108 - TELEFONO: (608) 7409488 - TUNJA
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£ FORMA DE PAGO
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COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



- SEGUROS
DEL
ESTRDO S.A.

NIT. 860.009.578-6

SUPERINTEMDENCLE FIMANCERA
DE COLOMERA
R S —

VIGILADO

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL

DECRETO 1082 DE 2015

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
TUNJA TUNJA 39 39-44-101177197 6
FECHA EXPEDICTON VIGENCIA DESDE ATAS VIGENCIA HASTA ATAS
DIA  MES  ARO DiA  MES  ARO HORAS | DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
13 | 02 | 2026 13 | 11 | 2025 00:00 14 05 2032 23:59 | ANEXO NO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIEZADD

OMBRE O RAZON
ISOCIAL

FEYMA INGENIERIA SAS

IDENTIFICACION NIT: 800.224.899-8

DIRECCION: CARRERA 12 NO 24 27 OF 101

CIUDAD:

TUNJA, BOYACA

| TELEFONO: 3214775474

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

JASEGURADO 7
BENEFICIARIO:

TIERRASUA S.AS.

i

ENTIFICACION  NIT: 901.285.377-2

DIRECCION: CL 19 NRO. 9 - 35 PISO 10

|CIUDAD:

TUNJA, BOYACA

| TECEFONO-3108808902

ADICIONAL:

TEXTO ACLARATCRI O

39-44-10

A

7197

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 10 NO 21-33 LOCAL 108 - TELEFONO: (608) 7409488 - TUNJA

A ToWADTR]

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPARNAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

-.-.---.--.--.----ﬂ-ﬁ---

DLF143820A




- SEGQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
(] ESTRADO S.A.
&3 NIT. 860.009.578-5 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL cob.suc NO.POLIZA ANEXO
TUNJA TUNJA 39 39-40-101046566 5
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES  ANO DIA  MES  ANO HORAS | DIA  MES  ARNO HORAS TIPO MOVIMIENTO
12 | 02 | 2026 13 | 11 | 2025 00:00 12 | 06 | 2027 23:59 [ ANEXO CAUSA PRIMA
DATOS DEL TOMADOR [ GARANTIZFADG
gggﬂ&FéE O RAZON FEYMA INGENIERIA SAS IDENTIFICACION NIT: 800.224.899-8
-DIRECCION: CARRERA 12 NO 24 27 OF 101 |CIUDAD: TUNJA, BOYACA |TELEFONO: 3214775474

DATOS DEL ASEGURADC | BENEFICIARIO
SEGURADO: TIERRASUA S.AS. |IDENTIFICACION NIT: 901.285.377-2|

IRECCION: CL 19 NRO.9 - 35 PISO 10 CIUDAD:  TUNJA, BOYACA TELEFONO 3108808902

ENEFICIARIO: 901285377 - TIERRASUA S.A.S.

OBJETD DEL SEGURD

CON SUWECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 -  1329- P- 06- 00000- E- RCE- 002A- DOOI /' 31-03-22
-1329- P- 06- 00000- E- RCE- 001P- D00I, QUE FORVAN PARTE | NTEGRANTE DE LA M SMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOVADOR DECLARAN HABER RECI BI DO Y HASTA EL LiM TE|
DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGURCS DEL ESTADO S. A., GARANTI ZA:

CONTRATO  No. | PVO 025-2025

OBJETO. | NTERVENTORI A TECNI CA, ADM NI STRATI VA, FI NANCI ERA, AMBI ENTAL, SOCI AL, CONTABLE, Y JURI DI CA PARA EL MEJORAM ENTO DE LA | NFRAESTRUCTURA DE LA
I NSTI TUCI ON EDUCATI VA CAMPO ELI AS CORTES SEDE PRI NCI PAL EN EL MUNI CI PI O DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA

AMFAROS
RI ESGO | NTERVENTORI A
AVPARCS DEDUCI BLE VI GENCI A VI GENCI A SUMA ASEG SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL ANTERI OR
gl PREDI OS LABORES Y OPERACI ONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 13/11/2025 12/ 06/ 2027 $350, 181, 000. 00 $284, 700, 000. 00

PERDI DA - Mninp: 1.00 SMVLV

ACLARACIOMNES
4| VEDI ANTE EL PRESENTE ANEXO SE REALIZA AUNENTO DE VALOR ASEGURADO DE ACUERDO CON EL SMVLV DEL ARO 2026.

ALOR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TQTAL A PAGAR VAL OR ASEGURADQ TOTAL Pl AN DE PAGQ
$ ¥***++174,018.00 $ *+*+++3,000.00 $ ****++33,633.00 § Hirkrrr+210,651.00 $ *+*+++350,181,000.00 CONTADO
INTERNEDIARID DB TRIBUCION COAREGURD
NOLERE CLAVE %% DE FART. NOLBRE COMPAR A % PART. VALOR ASEGURADD
JUBACAI SEGURCS LTDA 143820 100. 00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

DE COLOMERA

3

VIGILADO SUPERINTENDENCLE FIMANCERA

39-40-101046566
EIRMA AUTORIZADA: Jose Lujs Ojeda - Vicepresidente de Fianzas me 7
USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO: 601- 2136é77 601-6019330 DLF143820A




- SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
. ESTADO S A
NIT. 860.008.578-5 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
TUNJA TUNJA 39 39-40-101046566 5

FECHA EXPEDICION ~VIGENCIA DESDE ALAS ~VIGENCIA HASTA ALAS

DiA  MES  ANO DIA  MES ANO | HORAS | DIA  MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO

12 | 02 | 2026 13 | 11 | 2025 00:00 12 | 06 | 2027 23:59 | ANEXO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIFADO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCION: CARRERA 12 NO 24 27 OF 101 |C|UDAD: TUNJA, BOYACA |TELEFONO: 3214775474

FEYMA INGENIERIA SAS |IDENTIFICACION NIT: 800.224.899-8

DATOS DEL ASEGURADD I BENEFICIARID
A\ SEGURADO: TIERRASUA S.AS. IDENTIFICACION NIT: 901.285.377-2

®DIRECCION: CL 19 NRO. 9 - 35 PISO 10 CIUDAD: TUNJA, BOYACA TELEFONO 3108808902

#BENEFICIARIO:

Recuerda que puedes actualizar CONOCE LOS MEDIOS DE PACO
. nforme -
D O | e VISA
www.segurosdelestado.com
n | Superi®
@D | ek | @ | moviReD
Acceso a la informacién Gus s Gx = m ‘ - | Ucmpidrngm

o www.segurosdevidadelestado.com

"; Seguros del Esta d:‘.:' Bancode Bogotd (- . Segurcs del Estado
Bancolombia Cuenta Convenio 47189 o e Cuenta Convenio DOB&GE5S445
VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
$ #*++174,018.00 $ #rxxxxx3 000.00 $ +ex33 633.00 $ kR 21 0,651.00 $ *#*****350,181,000.00 CONTADO
INTERMEDLARID INETRIBUCICH COaEESURD
MNOLESE CLAVE 5% DE PART. MORERE COMPAR 8. 5% PART. WALOR ASEGURADD

JUBACAI SEGURCS LTDA. 143820 100. 00

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
ARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
UEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE

ﬁ SPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

% OTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO
= 'ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

;i ARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 10 NO 21-33 LOCAL 108 - TELEFONO: (608) 7409488 - TUNJA

§4 FORMA DE PAGO

= E REFERENCIA
e BANCO CHEQUE Ne. VALOR PAGO:

& 1100860801462-5
E:: (415) 7709998021167(8020) 11008608014625( 3900) 000000210651( 96) 20260314

=l |EFECTIVO

=
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—|{|ToTAL 5

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



&3 - POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
S ESTADO S.A. CUMPLIMIENTO
NIT. 860.009.576-6 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
TUNJA TUNJA 39 39-40-101046566 5
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE A LAS _ VIGENCIA HASTA A LAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
12 | 02 | 2026 13 | 11 | 2025 00:00 12 06 2027 23:59 ANEXO CAUSA PRIMA

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIEZADD

OMBRE O RAZON
ISOCIAL

FEYMA INGENIERIA SAS IDENTIFICACION NIT: 800.224.899-8

DIRECCION: CARRERA 12 NO 24 27 OF 101 CIUDAD: TUNJA, BOYACA

| TELEFONO: 3214775474

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

JASEGURADO: TIERRASUA S.AS.

DENTIFICACION  NIT: 901.285.377-2

DIRECCION: CL 19 NRO. 9 - 35 PISO 10 |CIUDAD: TUNJA, BOYACA

| TECEFONO:3T08808907

BENEFICIARIO: 901285377 - TIERRASUA S.A.S.

TEXTO ACLARATCRI O

SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

SUPERINTEMDENCLE FIMANCERA
DE COLOMERA
R S —

A

VIGILADO

39-40-101646566

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 10 NO 21-33 LOCAL 108 - TELEFONO: (608) 7409488 - TUNJA

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas / FIRMA TOMADOR
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ey INFORME
TIERRASUA INTERVENTORIA

Actas Generadas (Visitas ,comités de obra, vecindad, socializacion, etc. )




VERSION: 0

FORMATO
lé . CODIGO: M-GE-CV-F-001
TIERRASUA’

iConectamos regién! . P
ACTA DE REUNION ACTA DE COMITE NUMERO 14

LUGAR DE REUNION Oficinas de TierraSua (Tunja Boyaca)

FECHA 15-may-26 HORA DE INICIO 9:45 AM HORA FIN 11:00 AM

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Temas tratados en el comité:

Durante el presente comité se realiz6 la socializacion del avance de obra con corte a la fecha, en la cual tanto el contratista como la interventoria reportaron las actividades en ejecucion. Estas comprenden la
construccion de muros de contencion en la plazoleta, la ejecucion de muros de mamposteria en bloque y en ladrillo a la vista en el bloque 1, asi como la construccion de elementos de confinamiento en el
bloque 2.

Atraso del proyecto:

Se informa a la supervisién que, con corte al 15 de mayo de 2026, el proyecto registra un avance fisico ejecutado del 29,5%, frente a un avance programado del 33,50%, lo que representa un desfase del 4%
respecto a la programacion establecida. La interventoria precisa que dicho atraso obedece a las condiciones climéticas adversas presentadas durante el Ultimo mes en el municipio de Berbeo, caracterizadas
por lluvias constantes, las cuales han afectado la continuidad en la ejecucién de las actividades de mamposteria, que actualmente constituyen el frente principal de trabajo. Ante esta situacion, el contratista de
obra informa que se encuentra en proceso de incorporacion de un frente adicional de trabajo, con el fin de recuperar el atraso evidenciado y garantizar el cumplimiento de la programacion y los plazos
establecidos para el proyecto.

Modificacion zona de comedor y terraza:

Durante el presente comité, el contratista de obra solicita nuevamente informacién respecto al ajuste requerido en la zona destinada para comedor y terraza, requerimiento que ya habia sido expuesto en
comités anteriores. Frente a esta solicitud, la supervision informa que cualquier modificacion debera ser previamente presentada, revisada y validada tanto por la Alcaldia Municipal de Berbeo como por la firma
consultora del proyecto, teniendo en cuenta que dichas entidades participaron en la revision y aprobacién de los componentes técnicos y arquitectdnicos inicialmente planteados.

De igual manera, la supervision aclara que la implementacién de este ajuste debera formalizarse mediante la correspondiente modificatoria al contrato de obra, acompafiada del respectivo tramite de acta de
mayores y menores cantidades, conforme a los procedimientos contractuales establecidos.

En atencion a lo anterior, se programa comité para el dia 20 de mayo de 2026 en el municipio de Berbeo, con el acompafamiento del sefior alcalde, con el fin de exponer técnicamente la situacion presentada,
evaluar las alternativas de ajuste y definir las acciones necesarias para dar continuidad al proyecto

Tiempo de la interventoria

En el presente comité, la interventoria reitera la inquietud relacionada con la discrepancia entre los plazos contractuales, indicando que el contrato de interventoria contempla una duracién de 18 meses,
mientras que el contrato de obra establece un plazo de 12 meses.

Al respecto, se conto con la participacion de Laura Rivera, directora juridica de contratacion de TierraSua, quien, una vez analizada la situacion, propone que, cuando el proyecto alcance un mayor nivel de
avance y se tenga certeza de que el contrato de obra no requerird ampliacién en tiempo, se proceda a la suscripcién de un documento aclaratorio al contrato de interventoria, mediante el cual se ajuste su
plazo conforme a las condiciones reales de ejecucion del proyecto.

Modificatorio Obra

El contratista de obra informa que, a la fecha, se realizé un analisis de las cantidades inicialmente proyectadas del proyecto, identificando la necesidad de tramitar una modificacion contractual que contemple el
ajuste de cantidades en algunos items estructurales, asi como la inclusion de items no previstos, con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual. En este sentido, se plantea dar inicio al proceso
de modificacion, con el propdsito de asegurar la continuidad de las actividades en ejecucion.

COMPROMISOS

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE
20 de mayo del 2026 Comité de obra municipio de Berbeo Supervision/Obra/Interventoria
25 de mayo del 2026 Ingreso de nueva cuadrilla Obra/Interventoria

DECISIONES / APROBACIONES

ASISTENTES
NOMBRE COMPLETO CARGO ENTIDAD FIRMA

H—

Marcos Jose Suspe Vargas Residente de obra Consorcio Educar Berbeo Jq .
A

. P Representante legal Contratista . > ‘
Jairo Alexander Galan Hernandez de pObra g Consorcio Educar Berbeo T%,ﬁ? @M'
] 4
Roblin Isnardo Silva Espitia Representante legal Suplente Feyma Ingenieria S.A.S i
P Contratista de Interventoria 4 g o
Luis Alirio Raquira Cardenal Residente de Interventoria Feyma Ingenieria S.A.S
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ACTA DE REUNION ACTA DE COMITE NUMERO 15
LUGAR DE REUNION Municipio de Berbeo- Institucion Educativa Campo Elias Cortes
FECHA 20-may-26 HORA DE INICIO 9:00 AM HORA FIN 11:00 AM

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Temas tratados en el comité:

Durante el presente comité se realiz6 visita de obra por parte de la supervisién, en compaiiia del contratista, la interventoria y la alcaldia . En el recorrido se verificaron las actividades ejecutadas a la fecha,
haciendo especial énfasis en los trabajos de mamposteria, la construccion de filtros, la ejecucion de muros de contencion y las diferentes actividades estructurales desarrolladas en el proyecto.

Modificacién zona de comedor y terraza:

Durante el presente comité se expone ante la Alcaldia Municipal de Berbeo la situacién identificada en las areas destinadas para comedor, cocina, terraza y cafeteria del proyecto, evidenciandose que las
adecuaciones inicialmente proyectadas no pueden ejecutarse conforme a los disefios establecidos. Lo anterior obedece a que, durante el levantamiento realizado en la zona correspondiente al aula multiple
existente, no se tuvo en cuenta la presencia de una columna estructural que actualmente interfiere con la adecuada circulacién y funcionalidad del area de cocina propuesta.

Asi mismo, durante la revision técnica efectuada en la zona donde se proyecta la adecuacion de la terraza, actualmente correspondiente al area de laboratorios de la institucién educativa, se evidencio la
necesidad de construir una sobreplaca adicional sobre la estructura existente, con el fin de conservar el mismo nivel de transito previsto para la cocina. No obstante, dicha intervencioén generaria un incremento
significativo en las cargas soportadas por la estructura actual, situacion que podria comprometer las condiciones de seguridad y estabilidad de la edificacién.

Adicionalmente, en el area del primer piso destinada segun los planos del proyecto para la cafeteria, se identificd la necesidad de realizar demoliciones de muros y diferentes adecuaciones. Sin embargo, al no
contarse con un estudio patolégico ni una evaluacién estructural que permita determinar las condiciones actuales de dichos elementos, técnicamente no se considera viable ejecutar los trabajos contemplados
inicialmente en los disefios. En consecuencia, se propone evaluar la realizacién de adecuaciones internas que permitan garantizar la funcionalidad de la cafeteria, minimizando intervenciones que puedan
afectar la estabilidad de la estructura existente.

Ante la situacién expuesta, la Alcaldia Municipal de Berbeo, representada por el sefior alcalde y el secretaria de planeacion, informa que se realizara la respectiva socializacién y revision técnica con la firma
consultora del proyecto, con el propdsito de evaluar las condiciones identificadas en las zonas de comedor, terraza y cafeteria, y definir las modificaciones que resulten pertinentes para la correcta ejecucion
del proyecto.

De igual manera, se indica que, una vez se cuente con el concepto y validacién por parte de la consultoria, se notificara oficialmente a la supervision, contratista de obra e interventoria, con el fin de
establecer las acciones a seguir y garantizar la continuidad del proyecto conforme a las condiciones técnicas requeridas.

Finalmente, la administracién municipal solicita que la situacion sea radicada formalmente ante la Alcaldia Municipal de Berbeo, con el fin de dejar trazabilidad del requerimiento y adelantar el respectivo
proceso administrativo y técnico para la atencion y solucion de la situacion presentada.

COMPROMISOS

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE

Realizar la radicacion formal ante la Alcaldia Municipal de Berbeo, por parte del contratista de
21/05/2026 obra, la supervision y la interventoria, respecto a la situacion presentada en la zona de Obra/interventoria/Supervision
comedor y terraza,

DECISIONES / APROBACIONES

ASISTENTES
NOMBRE COMPLETO CARGO ENTIDAD FIRMA
M=
Marcos Jose Suspe Vargas Residente de obra Consorcio Educar Berbeo Jo
)
Jai p Representante legal Contratista . ) s @O‘M'
airo Alexander Galan Hernandez de Obra Consorcio Educar Berbeo %2 ;sr )

Representante legal Suplente

) , Feyma Ingenieria S.A.S
Contratista de Interventoria y 9

Roblin Isnardo Silva Espitia

Luis Alirio Raquira Cardenal Residente de Interventoria Feyma Ingenieria S.A.S
Freddy Ramirez Garcia Director de proyecto TierraSua
Juan Sebastian Caballero Bohorquez Residente de Supervision TierraSua
7 -
Sebastian Juez Arias Alcalde Berbeo Alcaldia de Berbeo A 72V
‘*jpb?(’g? 171

. Secretaria de Planeacion y Obras . o W2 il
Rafael Ricardo Roa Moreno e y Alcaldia de Berbeo - ?@71 {
Publicas Berbeo o — UL
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VERSION: 0

CODIGO: M-GE-CV-F-001

ACTA DE REUNION

ACTA DE COMITE NUMERO 16

LUGAR DE REUNION

Municipio de Berbeo- Institucion Educativa Campo Elias Cortes

FECHA

29-may-26

HORA DE INICIO

10:00 AM

HORA FIN

11:00 AM

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Temas tratados en el comité:

Durante el presente comité se realiz6 la revisién de los avances fisicos ejecutados durante el mes, en atencion a la proxima presentacion del informe mensual de obra. Para esta actividad se cont6 con la
participacion de la supervision, la interventoria y el contratista de obra.

Atraso presentado a la fecha

En desarrollo de la reunién, el contratista expuso el avance alcanzado durante la presente semana, correspondiente al 0,38%, lo que permite consolidar un avance fisico acumulado de obra del 31,58%. Este
porcentaje se encuentra por debajo del avance programado para el periodo, el cual corresponde al 40,00%, generandose una diferencia del 8,42%.

Frente a esta situacion, la supervisién solicitd aclaracion sobre las causas que originaron el retraso evidenciado durante el mes de mayo. En respuesta, tanto el contratista como la interventoria informaron que
las condiciones climaticas adversas registradas durante el periodo afectaron significativamente el desarrollo normal de las actividades programadas. Particularmente, las continuas y fuertes precipitaciones

impidieron la ejecucion integral de labores de mamposteria, pafietes, excavaciones y compactacién de materiales, debido a que dichas actividades requieren condiciones adecuadas de humedad y estabilidad
del terreno para garantizar su correcta ejecucion y cumplimiento de las especificaciones técnicas del proyecto.

Adicionalmente, el contratista manifesté que, con el fin de mitigar el impacto generado por los retrasos presentados y avanzar en la recuperacion de la programacion establecida, se tiene previsto incrementar
el nimero de cuadrillas de trabajo en los diferentes frentes de obra. Esta medida busca optimizar los rendimientos de ejecucion, fortalecer la capacidad operativa del proyecto y acelerar el desarrollo de las
actividades criticas, sujeto a que las condiciones climaticas permitan el normal desarrollo de los trabajos programados.

Modificaciones zona de cafeteria, terraza y cocina
Adicionalmente, la interventoria y el contratista solicitaron a la supervisién informacion respecto al estado del tramite relacionado con los ajustes requeridos en las areas de cafeteria, terraza y cocina, teniendo
en cuenta que la solicitud formal ya fue radicada ante las entidades competentes.

Frente a esta consulta, la supervisién informé que la situacién fue puesta en conocimiento de la Alcaldia Municipal de Berbeo, en su calidad de entidad contratante de la consultoria encargada de los estudios y

disefios. Asi mismo, indicé que actualmente se encuentra a la espera del pronunciamiento y de las directrices correspondientes por parte de dicha entidad y de la consultoria, con el fin de definir las
modificaciones necesarias y dar continuidad a los trabajos proyectados para estas areas, garantizando que las intervenciones se ejecuten conforme a los ajustes técnicos que sean aprobados.

COMPROMISOS

FECHA

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

30/06/2026

Nivelar porcentaje de avance de acuerdo a la programacion

Obra/Interventoria

DECISIONES / APROBACIONES

ASISTENTES

NOMBRE COMPLETO

CARGO

ENTIDAD

Marcos Jose Suspe Vargas

Residente de obra

Consorcio Educar Berbeo

Jairo Alexander Galan Hernandez

Representante legal Contratista
de Obra

Consorcio Educar Berbeo

Roblin Isnardo Silva Espitia

Representante legal Suplente
Contratista de Interventoria

Feyma Ingenieria S.A.S

Luis Alirio Raquira Cardenal

Residente de Interventoria

Feyma Ingenieria S.A.S

Juan Sebastian Caballero Bohorquez

Residente de Supervision

TierraSua
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TIERRASUA SA.S.
h 901.285.377-2 C6digo: GIJC-FO-10
~—3 FORMATO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
TIERRASUA® - [ Version: 002
oottt GESTION JURIDICA Y DE CONTRATACION = cha: 11052006

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A LA ORDEN DE SERVICIOS -
CONTRATO DE OBRA No. IPVO 025-2025

JULIAN EDGARDO GUERRERO RINCON, identificado con Cédula de Ciudadania N°
7.173.877 de Tunja, en calidad de SUPERVISOR DESIGNADO de TIERRASUA S.A.S.
(Antes denominada ASDETBOY S.A.S.) identificada con NIT. 901.285.377-2 mediante la
presente certifica que FEYMA INGENIERA S.A.S identificado con NIT. No. 800.224.899-8,
representado legalmente por MAGDA LUCERO MEDINA LARA identificado con Cédula
de Ciudadania N° 40.042.721 de Tunja HA CUMPLIDO con las obligaciones establecidas
en la ORDEN DE SERVICIOS - INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS
CONTRATO DE OBRA No. IPVO 025-2025, cuyo objeto es INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO
DEPARTAMENTO DE BOYACA, BPIN 2025004150004 para el periodo comprendido entre
en 1 de MARZO de 2026 al 31 de MARZO del 2026 y del 1 de ABRIL de 2026 al 30 de
ABRIL del 2026

CONCEPTO DEBE HABER

Valor del Contrato $ 282.526.007 $0.00
Valor de la Adicién $0.00 $ 0.00
Amortizacién / Anticipo $0.00 $0.00
Valor a pagar del presente $0.00 $ 27.094.244,07
informe.

Valor total de informes $0.00 $ 51.504.491,08
pagados.

Saldo por ejecutar. $ 0.00 $ 203.927.271,85
Sumas iguales. $ 282.526.007 $ 282.526.007

Nota del balance: *Nota al balance: En los casos en los que existan diferentes fuentes de financiacién debe
discriminarse el balance por cada fuente segun hoja anexa (fuentes de financiacion- Balance), diligenciar y copiar cuadro
el cual debe reflejarse en el espacio asignado en observaciones o aclaraciones de la presente acta.

CONTROL ANTICIPOS

Valor Anticipo N
Sumatoria Amortizaciones $
Saldo por Amortizar S

Fecha de diligenciamiento: 22 de mayo de 2026

Informe N°: 3 Parcial: X | Final:

N° CDP: 525

N ° RP: 2025

Numero de planilla (s) 4645928136-4645959228-4645745213-4643215620-

36934737-4649715463-6011388590-6007611293-
6017270508-37177945

Mes relacionado: MARZO 2026 y ABRIL 2026

N° Cuenta Bancaria: 472005001145

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyaca
Email: gerencia@tierrasua.com
Cel. 3168174458
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Version: 002

GESTION JURIDICA Y DE CONTRATACION Fecha: 11-05-2026

Tipo de Cuenta: Ahorros: X | Corriente:
Banco: GNB SUDAMERIS
Nota: el valor a cancelar de la presente Acta Parcial # 3, es con cargo a los rubros

presupuestales y valores que se relaciona a continuacion:

RUBRO
PRESUPUESTAL

00AD-2201-0700-2025-
00415-0004
MEJORAMIENTO DE
LA
INFRAESTRUCTURA
DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA CAMPO
ELIAS CORTES SEDE
PRINCIPAL EN EL
MUNICPIO DE
BERBEO
DEPARTAMENTO DE
BOYACA
00IL-2201-0700-2025-
00415-0004
MEJORAMIENTO

DE LA
INFRAESTRUCTURA

RP N° FUENTE

VALOR

SGR — Asignaciones 3

21.813.
Directas 813.575,90

NO. 025 DE 23-10-
2025 - SPGR

SGR - Asignacion
para la inversion

NO. 025 DE 23-10-
2025 - SPGR

DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA CAMPO
ELIAS CORTES SEDE
PRINCIPAL EN EL

local segun NBI y
municipios de
cuarta, quinta y
sexta categoria

S

5.280.668,17

MUNICIPIO DE
BERBEO
DEPARTAMENTO
BOYACA

TOTAL S 27.094.244,07

Nota. Se debe diligenciar en su totalidad las fuentes de financiamiento que afecten al proyecto de
inversion incluyendo las fuentes de recursos distintos al SGR (si aplica).

JULIAN EDG/ARDQ/ GUERRERO RINCON
Director Técnico

Motivo:V/bno Cesar A. Pineda G.
Ubicacion:Central de Cuentas
TierraSua SAS
Fecha:2026-05-27 14:35-05:00

.\

V/bno. Freddy Alexander Ramirez Garcia Apoyo supervision.

o

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyaca
Email: gerencia@tierrasua.com
Cel. 3168174458
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TIERRASUA S.A.S. e
901.285.377-2 codigo: GAD-
,é FORMATO INFORME DE AVANCE DEL CONTRATISTA.
o Version: 002
TIEB%ASPA GESTION ADMINISTRATIVA Fecha: 05-02-
2025

INFORME DE AVANCE DEL CONTRATISTA:

l. PERIODO DE REPORTE DEL INFORME.

1 de marzo del 2026 al 31 de marzo del 2026 y del 1 de abril del N° de Ir.1forme: 03
2026 al 30 de abril del 2026 Parcial: X

Final: N/A
Fecha de presentacion del presente Informe: 22/Mayo0/2026

1. DATOS DEL INTEREVENTOR.

Nombre o Razén social: FEYMA INGENIERIA S.A.S
NIT: 800.224.899-8
RI/L: MAGDA LUCERO MEDINA LARA
CC: 40.042.721 de Tunja
Cargo: INTERVENTOR
I11. DATOS DEL CONTRATISTA.
Nombre o Razén social: CONSORCIO EDUCAR BERBEO
RI/L: JAIRO ALEXANDER GALAN HERNANDEZ
CC/NIT: 7.173.228 de Tunja
Correo electrénico: consorcioeducarberbeo@gmail.com

V. DATOS DEL CONTRATO.

No. de orden de servicios: IPVO 025-2025

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y
JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
OBJETO: INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE
PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO
DEPARTAMENTO DE BOYACA

VALOR INICIAL: $ 282.526.007
ADICIONAL No. 1 N/A
ADICIONAL No. 2 N/A

VALOR TOTAL CON ADICIONES: $ 282.526.007
PLAZO INICIAL: DIECIOCHO (18) MESES
PRORROGA No. 1 Tiempo: N/A Fecha: N/A
PLAZO TOTAL: DIECIOCHO (18) MESES
FECHA DE INICIO: 13 DE NOVIEMBRE DE 2025
Acta de Suspensién No.1 19 DE DICIEMBRE DE 2025
Acta de Reinicio No.1 13 ENERO DE 2026
Fecha de Terminacion: 12 DE MAYO DE 2027
Fecha de Terminacion real: 07 DE JUNIO DE 2027
No. de CDP: 525 DEL 2025-07-16
No. de RP: 2025 DEL 2025-10-23

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyacéa
Email: gerencia@tierrasua.com
Cel. 3168174458
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TIERRASUA S.A.S.
901.285.377-2

Cddigo: GAD-
FO-10

FORMATO INFORME DE AVANCE DEL CONTRATISTA.

GESTION ADMINISTRATIVA

Version: 002

Fecha: 05-02-
2025

DESCRIPCION DEL INFORME DE INTERVENTORIA

No. ACTIVIDAD CONTRACTUAL. DESCRIPCION DE EJECUCION. SOPORTES Y ANEXOS DE
CUMPLIMIENTO
CAP 1. PRELIMINARES Y MOVIMIENTO DE TIERRAS
1.08 DEMOLICION MESON La interventoria realiz6 seguimiento y control | Se anexa registro fotografico.
CONCRETO (INCLUYE técnico a las actividades de demolicion del mesén
RETIRO) ubicado en el laboratorio del piso 2, verificando su
correcta ejecucion, retiro de escombros y
cumplimiento de las especificaciones técnicas y
condiciones de seguridad.
Cantidad: 6.21 m2
1.17 DESMONTE REJA La interventoria realizd6 seguimiento técnico al | Se anexa registro fotografico.
METALICA. desmonte de barandas ubicadas en las escaleras,
verificando la correcta ejecucion de las actividades,
retiro del material desmontado y cumplimiento de
las condiciones de seguridad establecidas.
Cantidad: 11,49 m?
CAP 2. REALIZAR CIMENTACION Y DESAGUES
2.01 EXCAVACION DE CORTES, La interventoria realiz6 seguimiento y control | Se anexa registro fotogréafico.
CANALES Y PRESTAMOS técnico a las excavaciones mecanicas de cortes,
EN MATERIAL COMUN A canales y préstamos en material comun en el area
MAQUINA INCLUYE de la plazoleta, verificando los volimenes
CARGUE Y ACARREO ejecutados, uso adecuado de maquinaria y
LIBRE DE 5 KM cumplimiento de las especificaciones técnicas del
proyecto.
Cantidad: 145,67 m2
2.02 EXCAVACION MANUAL EN Se realiz6 la verificacion técnica en campo de las | Se anexa registro fotografico.
MATERIAL COMUN excavaciones manuales en material comun,
(INCLUYE RETIRO) controlando dimensiones, cotas de fondo,
ubicacion y estabilidad de taludes, para la
conformaciéon de dentellones, filtros, cajas de
inspeccion y para la conformacion de zapatas C23,
C24, C35 Y C36 en Bloque 1 conforme a planos
estructurales y especificaciones del proyecto.
Cantidad: 44.65 m3
2.06 SUMINISTRO FIGURADO Y Se efectud el control de calidad al suministro, | Se anexa registro fotografico.
ARMADO DE ACERO DE figurado y armado del acero de refuerzo,
REFUERZO 60000 PSI 420 verificando diametros, longitudes de anclaje,
MPA traslapos, recubrimientos, separacién y amarre,
garantizando el cumplimiento de la normativa
estructural aplicable.
Cantidad: 781.56 Kg
2,10 LOSA MACIZA CIMIENTO Se supervisé la ejecucion de la losa maciza de | Se anexa registro fotogréafico.
CONCRETO 21 MPa - 3000 cimentacion, validando condiciones de subrasante,
PSI H=10 CM colocacion de refuerzo, instalacion de formaleta,
control de nivel y espesor, asi como la dosificacion,
vaciado, vibrado y curado del concreto de 21 MPa.
Cantidad: 173.91 m3
2.11 MALLA ELECTROSOLDADA | Se realiz6 la inspeccion técnica de la instalacion de | Se anexa registro fotografico.

0.15 X 0.15 M D= 6MM
(INCLUYE SUMINISTRO
FIJACION E INSTALACION)

la malla electrosoldada, verificando su correcta
ubicacién dentro del elemento, traslapos, fijacion,
alineacion y cumplimiento de las especificaciones
de disefio.

Cantidad: 519.99 Kg
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2.13 MURO DE CONTENCION EN | Se efectud el control técnico a la construccion de | Se anexa registro fotografico.
CONCRETO DE 24.5 MPA muros de contencién en concreto, verificando la
3500 PSI 2.01MTS H 3,5 MTS | correcta disposicion de refuerzos en zarpa, vastago
y dentellén, asi como la calidad de encofrados,
verticalidad, alineacién, proceso de vaciado,
vibrado y curado del concreto de 24,5 MPa
Cantidad: 48 m3
2.15 BOMBEO AGUAS NIVEL La interventoria realiz6 seguimiento técnico a las | Se anexa registro fotogréafico.
FREATICO Y ESCORRENTIA | actividades de extraccion y evacuacion de agua
CON MOTOBOMBA D=3" acumulada en zapatas y dentellon del muro de
contencién mediante motobomba de 3 , verificando
el manejo adecuado de las condiciones generadas
por nivel freatico y escorrentia superficial para
garantizar la continuidad de las actividades
constructivas.
Cantidad: 11hr
2.16 TRANSPORTE DE Se supervisoé el suministro, transporte, extendido y | Se anexa registro fotografico.
MATERIAL DE AFIRMADO compactacion del material de afirmado y gravas
Y/O GRANULAR DESPUES para lechos filtrantes, verificando procedencia del
DE 5 KM (INSTALADO Y material, espesores de capa y grado de
COMPACTADO SEGUN compactacion conforme a  especificaciones
SECCION DE DISENO). técnicas.
Cantidad: 2.458,72 m3/Km
CAP 3. REALIZAR ESTRUCTURAS
3.03 COLUMNAS EN CONCRETO | Se realiz6 la supervision de la fundida de columnas | Se anexa registro fotografico.
24.5 MPA (3500 PSI), estructurales, controlando alineacién, verticalidad,
ALTURA MAYOR A 3 mts- dimensiones, correcta instalacién del acero de
FORMALETA MADERA) refuerzo y calidad del concreto durante su
colocacion.
Cantidad: 25.2 m3
3.04 VIGA AEREA 21 MPa - (3000 | La interventoria realiz6 seguimiento y control | Se anexa registro fotografico.
PSI) técnico a la fundida de vigas aéreas en el Bloque 1
planta baja en concreto de 21 MPa (3000 PSI),
verificando el cumplimiento de las especificaciones
técnicas, niveles y condiciones de vaciado
establecidas.
Cantidad: 14.07 m3
3.05 PLACA CASETON ALTURA La interventoria realizé seguimiento técnico a la | Se anexa registro fotogréfico.
DE 45 CMS 21 MPa - (3000 fundida de placa aligerada en concreto de 21 MPa
PSI) (3000 PSI) en el nivel 0,00 del Bloque 1, verificando
el cumplimiento de las especificaciones técnicas,
niveles y condiciones de vaciado establecidas.
Cantidad: 122.98 m?
3.07 REFUERZO DE MUROS DE Se efectu6 el seguimiento al refuerzo estructural de | Se anexa registro fotografico.
MAMPOSTERIA INCLUYE muros en mamposteria, verificando la correcta
ACERO, RELLENO EN disposicién de viguetas, columnetas, grafiles y
MORTERO GRUESO dovelas, asi como su integracion con los elementos
DOVELAS Y GRAFILES estructurales adyacentes.
Cantidad: 209.93 m?
3.08 ESCALERAS MACIZA 21 La interventoria realiz6 seguimiento y control | Se anexa registro fotografico.
MPa - (3000 PSI) técnico a la fundida de escalera maciza en concreto
de 21 MPa (3000 PSI) en el Bloque 1, desde el nivel
-3,10 hasta el nivel 0,00 verificando el cumplimiento
de las especificaciones técnicas y condiciones de
ejecucion establecidas.
Cantidad: 2.06 m3
CAP 4. REALIZAR MAMPOSTERIA Y PANETES
4.01 MURO PRENSADO TIPO Se inspecciond la construccion de muros en ladrillo | Se anexa registro fotografico.

SANTA FE E=0.12 mts

prensado tipo Santa Fe, controlando alineacion,
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plomo, nivelacién, modulacién, espesores de juntas
y calidad del mortero de pega.
Cantidad: 139.68 m2

4.02 MURO EN BLOQUE No.5 Se realizé el control técnico a la ejecucion de muros | Se anexa registro fotogréafico.
E=0.12 MTS en bloque No. 5, verificando la correcta disposicion
de unidades, alineacién, nivelacion, amarre y
cumplimiento de las especificaciones
constructivas.
Cantidad: 70.25 m?
4.07 ENCHAPES LADRILLO Se superviso el suministro e instalacion de enchape | Se anexa registro fotogréafico.
PRENSADO INCLUYE en ladrillo prensado, verificando la adecuada
SIKALATEX preparacion de superficie, uso de aditivos
(SikaLatex), adherencia, alineacién y calidad del
acabado final
Cantidad: 12.93 m?
CAP 5. REALIZAR PINTURA, ENCHAPES, PISOS BASES Y ACABADOS
5.02 BASE EN MATERIAL DE Se realiz6 la verificacion del suministro, extendido | Se anexa registro fotografico.

AFIRMADO COMPACTADO

y compactacion de material de afirmado para
nivelacion de terreno y respaldo de muros,
controlando  espesores 'y condiciones de
compactacion.

Cantidad: 120.1 m3

CAP 10. REALIZAR INSTALACIONES SANITARIAS, HIDRAULICAS, RED CONTRAINCENDIO Y

GAS

10.04 PUNTO DE DESAGUES D=2" | La interventoria realizé seguimiento técnico a la | Se anexa registro fotografico.
instalacion de once (11) puntos de desag e de 2,
distribuidos en bafios de hombres, mujeres y
lavamanos PMR, verificando ubicacion, cantidades
ejecutadas y cumplimiento de las especificaciones
técnicas del proyecto
Cantidad: 5 Und
10.05 PUNTO DE DESAGUES PVC | Se inspeccioné la instalacion de puntos de | Se anexa registro fotogréafico.
3"Y 4" desaglie, verificando ubicacién, pendientes
hidraulicas, diametro de tuberias y correcta
conexion al sistema sanitario.
Cantidad: 19 Und
10.07 SUMINISTRO E Se superviso el suministro e instalacion de tuberia | Se anexa registro fotografico.
INSTALACION TUBERIA sanitaria en PVC de 3, verificando alineacion,
PVC SANITARIA D= 3" nivelacion, pendientes minimas, hermeticidad de
uniones y cumplimiento de especificaciones
técnicas.
Cantidad: 23,86 m
10.15 SUMINISTRO E Se efectud el control a la instalacion de tuberia de | Se anexa registro fotografico.
INSTALACION TUBERIA DE | alcantarillado en PVC de 6 , verificando la correcta
ALCANTARILLADO PVC D= conformacién de la zanja, cama de apoyo,
6" alineacion, pendiente y condiciones de relleno.
Cantidad: 6 m
10.18 CAJAS DE INSPECCION DE Se inspeccion6 la construccion de cajas de | Se anexa registro fotografico.
80 X 80 X80 cm LADRILLO inspeccion, verificando dimensiones internas,
materiales utilizados, ubicacién, nivel de tapas y
calidad de los acabados.
Cantidad: 3 m
10.20 SUMINISTRO E Se supervisoé la instalacion de geotextil NT 2500 | Se anexa registro fotografico.

INSTALACION DE
GEOTEXTIL NT 2500 PARA
SEPARACION
SUBRASANTE/CAPAS
GRANULARES Y/O
SUBDRENES/FILTROS

para sistemas de filtracion, verificando su correcta
disposicién, continuidad, traslapos y proteccion
contra contaminacion del material filtrante.
Cantidad: 152,47 m2
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10.21 SUMINISTRO E Se realizé el control técnico a la instalacion de | Se anexa registro fotografico.
INSTALACION TUBERIA tuberia PVC para sistemas de drenaje, verificando
PVC D=4" DRENAJE SIN ubicacion, pendientes y correcta integracién con el
FILTRO sistema filtrante.
Cantidad: 25,17 m
10.22 GRAVAS PARA LECHO Se inspecciond la colocacion de grava de canto | Se anexa registro fotografico.
FILTRANTE (16- 25 MM) DE rodado para filtros, verificando granulometria,
CANTO RODADO. limpieza del material, espesores y correcta
conformacién del sistema de drenaje.
Cantidad: 46,03 m3

Los documentos mencionados en el presente apartado se encuentran en la carpeta digital establecida por la supervision
para el seguimiento a contratistas, en el enlace de drive:
https://drive.google.com/drive/folders/17NryrVx7jQOYxesB2DtYSSYsL 1FpBsvE ?usp=drive_link

Nota: El presente informe corresponde al pago del Acta Parcial N°3, los items descritos en el presente
documento corresponden Unicamente a los ejecutados en el periodo comprendido entre el 1 de marzo
de 2026 hasta 31 de marzo del 2026 y del 1 de abril del 2026 hasta el 30 de abril del 2026

Elaboro: Aprobo:

R/L. MAGDA LUCERO MEDINA LARA CC. 7.173.877 de Tunja
40.042.721 de Tunja DIRECTOR TECNICO TIERRASUA S.A.S
INTERVENTOR SUPERVISOR

Motivo:V/bno Cesar A. Pineda G
- Ubicacién:Central de Cuentas
TierraSua SAS
Fecha:2026-05-27 14:36-05:00 V/b no Fre y Al

Apoyo ala supervision

frez Garcia

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyacéa
Email: gerencia@tierrasua.com
Cel. 3168174458
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NIT. SOCER4859-8

FEYMA INGENIERIA SAS FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.
FEYMA INGENIERIA SAS
Nit: 800224899-8 Responsable de IVA FEY 1097
CALLE 79 69 P 29 TERCER PISO BOGOTA CUNDINAMARCA Tel. 3214775474

Adquiriente  TIERRASUA S.AS. Fecha Forma y metodo de pago

Identific. NIT 901285377-2 Tels: 3168174458 May-22-2026 | CREDITO CUENTAS POR COBRAR CLIENTES

Direccion CL19935P100F 1

Tunja - Boyaca Vencimiento | Vendedor
May-22-2026 | FEYMA INGENIERIA

# REF/COD. DETALLE %IVA CANT. VR/UNIT VR/TOTAL

1 TSO1 ACTA N.° 3 CORRESPONDIENTE AL CONTRATO IPVO 025-2025 19 1.00 22,768,272.33 22,768,272.33

CON EL OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE Y JURIDICA PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE
PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE
BOYACA.

Nota: Periodo de cobrodel 01/03/2026 al 31/03/2026 y del

01/04/2026 al 30/04/2026.

Favor consignar a la cuenta Bancaria nimero 472005001145
Ahorros Cash del Banco GNB Sudameris a nombre de Feyma
Ingenieria S:A:S NIT. 800224899-8

Total items : 1

RECARGOS DESCUENTOS Tarifas de impuestos Base Impuesto | gypTot. 22768272.33
IVA 19.00% 22,768,272.33  4,325,971.74| |va/Inc 4,325,971.74

Representacion grafica Factura electrénica de venta. Fabricante software y
proveedor tecnoldgico: SYSCAFE S.A.S Nit:900083058-7 Software:Syscafe.
Autorizacion DIAN No.18764098030846 de Sep-02-2025 Vigencia: 24 meses
Vence: Sep-02-2027 Rango: FEY 1001-5000

TOTAL$ 27,094,244.07
Son: VEINTISIETE MILLONES NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS CON SIETE CENTAVOS mcte.

CUFE: fc18c8cb765377bfcc4c37e4c37db9ffc03fb93f83d0c600788903a22ebf65df41baaf3ab693ad9c95c8728ad6a5721a
Fecha generacién: 2026-05-22T17:06:00 Fecha expedicion: 2026-05-22T710:40:03 Elaboré: ASTRID LOPEZ MORENO Pag: 1/1



— Acta Parcial fie oy
TIERRASLIAS Interventoria TIERRASUAT

Acta parcial




FORMATO ACTA PARCIAL Tlﬁmﬁ
ACTA PARCIAL No. 3
FECHA PRESENTE ACTA 22/05/2026
CONTRATO CONVENIO IPVO 025-2025 |DE FECHA: , 22/10/2025
INTERVENTORIA T CNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL
OBJETO MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA IN,STITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL
MUNICIPIO DE BERBEO DEPARTAMENTO DE BOYACA
CONTRATISTA FEYMA INGENIERA S.A.S NIT: 800.224.899-8
R/L MAGDA LUCERO MEDINA LARA C.C:40.042.721
SUPERVISOR JULIAN EDGARDO GUERRERO RINCON C.C: 7.173.877
VALOR INICIAL : $ 282.526.007,00
VALORC%T:\ILVE(;:\‘OTBATO / APORTE DEPARTAMENTO SGR: $0.,00
APORTE DE CONTRAPARTE: $0,00
ADICIONAL N° VALOR $0,00
ADICIONAL N° VALOR $0,00
VALOR TOTAL CON ADICIONES $282.526.007,00
PLAZO INICIAL DIECIOCHO (18) MESES
PRORROGAN°®° Tiempo: N.A. De Fecha: N.A.
PRORROGAN°® Tiempo: N.A. De Fecha: N.A.
PLAZO TOTAL DIECIOCHO (18) MESES
FECHA DE INICIACION 13/11/2025
ACTA DE SUSPENSION N°01 De Fecha: 19/12/2025
ACTA DE REINICIACION N°01 De Fecha: 13/01/2026
FECHA DE TERMINACION 12/05/2027
FECHA DE TERMINACION REAL 07/06/2027
PERIODO AUTORIZADO A PAGAR Del 1 de marzo 2026 al 31 de marzo de 2026 y del 1 de abril al 30 de abril del 2026

No/s Y ANO DE REGISTRO/S PRESUPUESTALES QUE RESPALDAN EL PAGO DE LA PRESENTE ACTA: RPC No:2025 ANO: 2025

En las oficinas de TIERRASUA S.A.S se reunieron los sefiores, JULIAN EDGARDO GUERRERO Supervisor, la sefiora MAGDA LUCERO MEDINA LARA en calidad de
representante legal de la interventoria, con el fin de suscribir la presente acta.

En visita al lugar de los trabajos se constatd, que lo ejecutado estd de acuerdo con las especificaciones, caracteristicas y condiciones estipuladas en el contrato o convenio y
registradas en los informes, por tanto el suscrito supervisor recibe satisfactoriamente y autoriza el pago como lo registra la presente acta; igualmente certifica que el
CONTRATISTA cumplié con sus aportes al régimen de Seguridad Social en Salud, Pension, Riesgos profesionales y Parafiscales de acuerdo a la(s) planilla (s) N°
4643215620 4645745213 4645959228 36934737 4645928136 del mes de marzo 2026 y 4649715463-6011388590-6007611293-6017270508-37177945 del mes de abril 2026

de conformidad con la normatividad vigente.
CONTROL ANTICIPOS

Valor Anticipo $ 0,00
Sumatoria Amotizaciones $0,00
$ 0,00

Saldo por Amortizar

*Nota al anticipo: En los casos en los que existan diferentes fuentes de financiacion debe discriminarse el anticipo por cada fuente de financiacion, segun hoja anexa de fuentes de financiacion

(aclarar dentro de las observaciones), diligenciar y copiar cuadro el cual debe reflejarse en el espacio asignado en observaciones o aclaraciones de la presente acta.
BALANCE DE PAGO

CONCEPTO DEBE HABER
Valor del contrato $ 282.526.007,00 $ 0,00
Amortizacion Anticipo $ 0,00 $ 0,00
Valor a pagar de la presente acta $ 0,00 $ 27.094.244,07
Valor Total actas pagadas $ 0,00 $ 51.504.491,08
Saldo por ejecutar $ 0,00 $203.927.271,85
Sumas iguales $ 282.526.007,00 $ 282.526.007,00 $0,00

*Nota al balance: En los casos en los que existan diferentes fuentes de financiacion debe discriminarse el balance por cada fuente sequn hoja anexa (fuentes de financiacion- Balance) ,

diligenciar y copiar cuadro el cual debe reflejarse en el espacio asignado en observaciones o aclaraciones de la presente acta.

CUENTA BANCARIA EN LA QUE SE CONSIGNA EL PAGO DE LA PRESENTE ACTA

No. CUENTA: 472005001145 BANCO: GNB SUDAMERIS AHORROS: X CORRIENTE:

*Las cantidades y valores consignados en la presente acta son responsabilidad exclusiva del contratista y/o supervisor. El pago de la presente acta se realizara con base en
el principio de confiabilidad y responsabilidad con que el Interventor y/o Supervisor realizan las mediciones en campo y las revisiones efectuadas a los informes por parte del
Interventor y/o Supervisor.

OBSERVACIONES O ACLARACIONES:

No siendo otro el objeto de la presente reunién se firma el acta por los que en ella intervinieron.

RN
A
{7
4//”"’% g —
Firma: ) Firma: o I _—v——-.l
FEYMA |NGEN|ER;£ S.A.ﬁ / r DIRECTOR TEC/NlCO T/(ERRASUA S.AS V/bno Freddy Alexander Ramirez Garcia
R/L MAGDA LUCERO MEDINA LARA JULIAN EDGARDO GUERRERO RINCON Apoyo ala supervision

INTERVENTOR SUPERVISOR
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TIERRASUA S.A.S
901.285.377-2

P 4

FORMATO ACTA DE INICIO Version: 00

TIERRASUA

CEneC AN

GESTION JURIDICA Y DE CONTRATACION

Cédigo: GJC-FO-09

Fecha: 02-12-2024

OBJETO

VALOR:

PLAZO:;
FECHA DE INICIO:
CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

Pagina 1 de 1

ACTA DE INICIO
CONTRATO N° IPVO 025-2025

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL
MEJORAMLENTO DEL DE LA lNFHAESTRUCTURA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA “CAMPO ELIAS CORTES" SEDE

PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO, DEPARTAMENTO
DE BOYACA,

DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS
VEINTISEIS MIL SIETE PESOS MICTE ($ 282.526.007. 00), suma
que incluye todos los gastos asociados para el cumplimienta de Ias actividades.

DIECIOCHO (18) MESES,
13 DE NOVIEMBRE DE 2025
TIERRASUA 5.A.S

FEYMA INGENIERIA S.A.S
NIT. 800.224.899-8

R/IL MAGDA LUCERO MEDINA LARA

En constancia firman los intervinientes, en el municipio de Berbeo, a los trece (13) dias del mes de noviembre

de 2025.

il

4 M
JULI}?‘ EDGARD@ GUERRERO RINCON FEY E INGENIERIA S'A.S
SUPERVISOR RIL. MAG A LUCERO MEDINA LARA
TIERRASUA S.AS. INTERVENTOR
hambres y Apelisos Cargo Fioma
Proyacid l FREDOY & RAMIREZ GARCIA Conbrabsta - Dirgclor 09 Projectos %} <
Log atnita frmanies deckaramos que hemos ivisado e presents documenta y I enconl amos 3pe51ad0 8 lis 0lsposcones legales y/o BCnicas woenies i, po & tanka,

balo nuesira responsablidad lo preseniamos para ia frma del remiente

Calle. 19 No, 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyaca

Emall: gerenciaasdetboysas@qgmail.com
Cel. 3168174458
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ACTA DE SUSPENSION P 4
TIERRASUA

(Conactamoes regitn

ACTANo: _ 1__

FECHA PRESENTE ACTA: |19 de diciembre de 2025

CONTRATO No: IPVO 025-2025
TIERRASUA S.A.S

CONTRATANTE: NIT:901285377-2

R/L JOHN ERNESTO CARRERO VILLAMIL

FEYMA INGENIERIA S.A.S
INTERVENTOR: 800.224.899-8

R.L. MAGDA LUCERO MEDINA LARA

ING. JULIAN EDGARDO GUERRERO RINCON

SUPERVISOR DIRECTOR TECNICO - TIERRASUA S.A.S
"INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL,
_ CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
' INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE
BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA".
VALOR: DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SIETE CON CERO
- CENTAVOS M/CTE ($ 282.526.007,00)
PLAZO DE EJECUCION: DIECIOCHO (18) MESES
FECHA DE INICIACION: 13 DE NOVIEMBRE DE 2025

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que el contrato de interventoria tiene como objeto la supervision, control y seguimiento técnico, administrativo,
financiero y legal del contrato de obra, por lo cual su ejecucién se encuentra intrinsecamente ligada al desarrollo efectivo de las
actividades constructivas. En tal sentido, la solicitud de suspensién del contrato de obra, motivada por la disminucién en la
disponibilidad de personal y recursos durante el periodo de festividades de fin de afio, genera la imposibilidad material de adelantar
las actividades propias de la interventoria.

SEGUNDO: Que la suspension temporal del contrato de interventoria resulta técnica, administrativa y contractualmente
procedente, en la medida en que permite salvaguardar el equilibrio contractual, garantizar la correcta administracién de los
recursos publicos y evitar afectaciones al cronograma y a los plazos de ejecucion establecidos. Asi mismo, dicha medida asegura
que las actividades de interventoria se reanuden en condiciones éptimas, permitiendo el adecuado cumplimiento del objeto
contractual conforme a las obligaciones pactadas

TERCERO: Que la solicitud de suspension fue emitida por el sefior alcalde del municipio de Berbeo y comunicada formalmente a
través del contratista de obra mediante oficio debidamente radicado, en la cual se expusieron las circunstancias excepcionales
asociadas a las festividades de fin de afio, las cuales impactan de manera directa la disponibilidad operativa y justifican la adopcion
de la medida de suspension temporal de los contratos de obra e interventoria.



ACUERDAN

PRIMERO: Suspender el plazo para la ejecucion del contrato N°.IPO 025-2025 a partir del 19 de diciembre de 2025.

SEGUNDO: El interventor debera modificar las pélizas contractuales, ampliandolas por un plazo equivalente al de la suspensién
del contrato.

TERCERO. Al momento de suscribir el acta de reiniciacién, se presentara el nuevo cronograma de trabajo y las pélizas ampliadas.

CUARTO. Durante el tiempo de la suspensién de plazo el interventor no deber4 realizar actividades técnicas, administrativas, de

seguimiento o supervision relacionadas con el contrato de obra, en virtud de la imposibilidad temporal de desarrollar dichas
funciones.

QUINTA. Durante el tiempo de la suspension el interventor debera atender cualquier requerimiento de la entidad estrictamente
necesario para conservar el adecuado archivo documental y los actos administrativos que soportan la suspension, sin que ello
implique la ejecucién de actividades propias de la interventoria.

SEXTA. Se aclara que durante el tiempo de suspensién el interventor es responsable por la custodia y proteccion de la
informacién y documentacion relacionada con el contrato.

SEPTIMA. Se aclara que la suspension no requiere reajuste de precios.

En constancia se firma por los que en esta intervinieron:

ChA

CONTRATISTA/DE INTERVENTORIA SUPERVISD?R DESIGNADO
FEYMA INGENIERIA S.A.S ING. JULIAN EDGARDO GUERRERO
R.L. MAGDA LUCERO MEDINA LARA DIRECTOR TECNICO - TIERRASUA S.A.S

Proyecto: Freddy Alexander Ramirez / Contratista %Q
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ACTA DE REINICIACION

TIERRASUA
ACTA No: 001
FECHA PRESENTE ACTA: 13 de enero de 2026
CONTRATO No: IPVO 025-2025
TIERRASUA S.A.S
CONTRATANTE: NIT:901.285.377-2
R/L JOHN ERNESTO CARRERO VILLAMIL
CONSORCIO EDUCAR BERBEO
CONTRATISTA: NIT:901.990.855-5
R.L. JAIRO ALEXANDER GALAR HERNANDEZ
FEYMA INGENIERIA S.A.S
INTERVENTORIA: 800.224.899-8
R.L. MAGDA LUCERO MEDINA LARA
JULIAN EDGARDO GUERRERO RINCON
SUPERVISOR: C.C.7.173877
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL,
OBJETO: CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
' INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO
DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA
VALOR: DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SIETE PESOS

M/CTE ($282.526.007)

PLAZO DE EJECUCION:

DIECIOCHO (18) MESES

FECHA DE INICIACION:

13 DE NOVIEMBRE DE 2025

FECHA DE TERMINACION
INICIAL:

12 DE MAYO DE 2027

FECHA DE TERMINACION
REAL:

7 DE JUNIO DE 2027

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que mediante acta de suspensién N° 001 de fecha 19 de diciembre de 2025 fue suspendido el plazo de ejecucion
del contrato de interventoria N° IPVO-025-2025.

SEGUNDO: Que los motivos que llevaron a dicha suspension han sido superados y que en la actualidad se dispone de las
condiciones técnicas, administrativas y operativas necesarias para la continuidad y normal ejecucion del proyecto.

ACUERDAN

PRIMERO: Reiniciar la ejecucion del contrato de interventoria N° IPVO-025-2025 a partir del 13 de enero de 2026.

SEGUNDO: El contratista de interventoria debera presentar las pdélizas contractuales, ampliandolas por un plazo equivalente
al de la reiniciacion del contrato y anexarlas a la presente acta.

TERCERO. El contratista de obra debera presentar el nuevo cronograma de trabajo.

CUARTO. El contratista de interventoria debera presentar la actualizacion de las afiliaciones del personal al sistema de
seguridad social, y disponer del personal y recursos necesarios para continuar y culminar con la ejecucion del contrato a partir
de la fecha.
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TIERRASUA

iConectamos regién!

QUINTO. Se aclara que la suspension no requiere reajuste de precios.

En constancia se firma por los que en esta intervinieron:

/
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA JULIAN EDGARDO GUEIéRERO RINCON
R.L. MAGDA LUCERO MEDINA LARA SUPERVISOR ENTIDAD
FEYMA INGENIERIA S.A.S TIERRASUA S.AS.
Nombres y Apellidos Cargo Ei[ma\

o
Revis6 Julian Edgardo Guerrero Rincon Director Tecnico KM

/
o Freddy Alexander Ramirez Profesional de Apoyo
Elaboré y poy %_:L&

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las disposiciones legales y/o técnicas vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Usuario Solicitante: MHncoy NATALIA DEL PILAR COY CUBIDES
’ s PG R Comprobante. Unidad 6 Subunidad 03-150008 TIERRASUA S.A.S.

Ejecutora Solicitante:
Sistema de Presupuesto y
Giro de Regalios 2025-10-23-12:59 p. m.

Fecha y Hora Sistema:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 525 de fecha 2025-07-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 2025 Fecha Registro: 2025-10-23 gg'cdj‘ér’ as_“b““'dad 03-150008 TIERRASUA S.A.S.

Vigencia Presupuestal |Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 282.526.007,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 | Valor Actual: 282.526.007,00 | Saldo x Obligar: 282.526.007,00
TERCERO

Identificacion: | 800224899 | Razon Social: [FEYMA INGENIERIA SAS | Medio de Pago: | Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 472005001145 | Banco: |BANCO GNB SUDAMERIS S A | Tipo: | Ahorro Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 7160233 Nombre: | JOHN ERNESTO CARRERO VILLAMIL | cargo: | GERENTE
CAJA MENOR DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: ‘ ‘ Fecha de Registro: ‘ Numero: ‘ IPVO 025-2025 ‘Tipo: CONTRATO |Fecha: 2025-10-22
VIGENCIA ANTERIOR
Proviene Vigencia Anterior: NO CDP: Compromiso: Obligacién:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE 55@3538 SITUAC. DETALLE MOVIMIENTOS
00AD-2201-0700-2025-00415-0004
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE
33150008 TIERRASUA | | A INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS Nacion | AD1S000 |~ CSF | oFECHA | VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
AS. CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE
BERBEO DEPARTAMENTO BOYACA
2025-10-23 227.461.688,24 0,00
Total: 227.461.688,24 0,00 227.461.688,24 227.461.688,24

Pagina 1 de 4



Sistema de Presupuesto y
Giro de Regalias

L’ SPGR

Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHncoy
03-150008

2025-10-23-12:59 p. m.

NATALIA DEL PILAR COY CUBIDES
TIERRASUA S.AS.

00IL-2201-0700-2025-00415-0004 MEJORAMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION
(5’3:20008 TIERRASUA | EDCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE Nacioén IL15090 CSF OPFEEFSAHQON VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
AS. PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO
DEPARTAMENTO BOYACA
2025-10-23 55.064.318,76
Total: 55.064.318,76 55.064.318,76 55.064.318,76

Objeto:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS
CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Usuario Solicitante: MHncoy NATALIA DEL PILAR COY CUBIDES
’ SPGR Comprobante. Unidad 6 Subunidad 03-150008 TIERRASUA S.AS.
Ejecutora Solicitante:
Sistema de Presupges?o y
Giro de Regalias Fechay Hora Sistema: 2025-10-23-12:59 p. m.
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
03-150008 TIERRASUA S.A.S. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2025-11-24 18.610.501,77 18.610.501,77 | NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2025-12-22 18.610.501,77 18.610.501,77 |NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2026-01-23 18.610.501,77 18.610.501,77 |[NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2026-02-23 18.610.501,77 18.610.501,77 | NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2026-03-23 18.610.501,77 18.610.501,77 | NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2026-04-23 18.610.501,77 18.610.501,77 |NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.A.S. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2026-05-22 18.610.501,77 18.610.501,77 | NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2026-06-23 18.610.501,77 18.610.501,77 |NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2026-07-23 18.610.501,77 18.610.501,77 | NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2026-08-24 18.610.501,77 18.610.501,77 | NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2026-09-23 18.610.501,72 18.610.501,72 | NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-ADIR ASIGNACIONES DIRECTAS 2026-10-23 22.746.168,82 22.746.168,82 NINGUNO
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2025-11-24 4.505.262,44 4.505.262,44 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.A.S. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2025-12-22 4.505.262,44 4.505.262,44 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2026-01-23 4.505.262,44 4.505.262,44 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.A.S. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2026-02-23 4.505.262,44 4.505.262,44 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2026-03-23 4.505.262,44 4.505.262,44 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2026-04-23 4.505.262,44 4.505.262,44 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2026-05-22 4.505.262,44 4.505.262,44 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2026-06-23 4.505.262,44 4.505.262,44 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2026-07-23 4.505.262,44 4.505.262,44 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2026-08-24 4.505.262,44 4.505.262,44 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2026-09-24 4.505.262,48 4.505.262,48 | NINGUNO
LOCAL
03-150008 TIERRASUA S.AS. SGR-AIL ASIGNACION PARA LA INVERSION 2026-10-23 5.506.431,88 5.506.431,88 | NINGUNO
LOCAL
Pagina 3 de 4




Compromiso Presupuestal de Gasto — Usuario Solicitante: MHncoy NATALIA DEL PILAR COY CUBIDES
s PG R Comprobante. Unidad ¢ Subunidad 03-150008 TIERRASUA S.A.S.

Ejecutora Solicitante:

Sistema de Presupuesto y
Giro de Regalias

Fecha y Hora Sistema: 2025-10-23-12:59 p. m.

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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Sistema de Presupuesto y
Giro de Regalias

Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHncoy

03-150008 TIERRASUA S.AS.

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-16-12:01 p. m.

NATALIA DEL PILAR COY CUBIDES

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacién de gastos"

NUmero: 525 Fecha Registro: 2025-07-16 L{n|dad/§ubun|dad 03-150008 TIERRASUA S.A.S.
ejecutora:
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto
Valor Inicial: 4.318.614.053,01 | Valor Total Operaciones: 0,00 | Valor Actual.: 4.318.614.053,01 | Saldo x Comprometer: 4.318.614.053,01
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 725 Fecha Registro: 2025-07-16 Nuamero: Modalldaq ,d'“? Tipo de contrato:
contratacion:
VIGENCIA ANTERIOR
Proviene Vigencia Anterior: NO CDP: Compromiso: Obligacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSOR
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE ECURSO SITUAC. DETALLE MOVIMIENTOS
00AD-2201-0700-2025-00415-0004 MEJORAMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION
33,150008 TIERRASUA | EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE Nacion | AD15000 CSF ORERAGION VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL COMPRONETER
e PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO
DEPARTAMENTO BOYACA
2025-07-16
Total: 3.476.758.131,37 0,00 3.476.758.131,37 3.476.758.131,37
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Sistema de Presupuesto y
Giro de Regalias

;’ SPGR

Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHncoy
03-150008

2025-07-16-12:01 p. m.

NATALIA DEL PILAR COY CUBIDES
TIERRASUA S.AS.

001L-2201-0700 2025-00415-0004 MEJORAMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION
23/;\120008 TIERRASUA | EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE Nacion IL15090 CSF OPFEEFSAHC’}ON VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL COI\S/I';‘;II_?{DOC;/I)IETER
AS. PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO
DEPARTAMENTO BOYACA
2025-07-16
Total: 841.855.921,64 0,00 841.855.921,64 841.855.921,64

Objeto:

BPIN 2025004150004 - Mejoramiento de la infraestructura de la Institucion Educativa Campo Elias Cortés sede principal en el Municipio de Berbeo, Departamento Boyaca

Firma Responsable

Pagina
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TIERRASUA S.A.S

= 4 NIT 901285377

| —

Q_RASU A\ CL19 9 35 BRR CENTRO P 10 OF 1001 C.P. 150010
B SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Numero : 525 Solicitud No. : 525 Fecha : 16/07/2025

Concepto : MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIASCORTES
SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO DEPARTAMENTO DE BOYACA

ID Codigo Descripcion Fuente Valor
2289 30105001L2201070001-00IL 00IL 841.855.921,64
Mejoramiento de la infraestructura de la Institucion Educativa Campo Elias Cortes sede principal en el Municipio de Berbeo-

Departamento de Boyaca, BPIN 2025004150004 - FTE: ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI'Y CUARTA,
QUINTA, Y SEXTA CATEGORIA

2290 301050200AD2201070001-00AD 00AD 3.476.758.131,37

Mejoramiento de la infraestructura de la Institucion Educativa Campo Elias Cortés sede principal en el Municipio de Berbeo-
Departamento de Boyaca, BPIN 2025004150004 - FTE: ASIGNACIONES DIRECTAS (20% DEL SGR)

TOTAL: CUATROMlL TRESCIENTOS DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL CINCUENTA Y TRES PESOS CON UN CENTAVOS
(4.318.614.053.(%)

Documento elaborado por 1049616509
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NIT 901285377
//? ’ CL19 935 BRR CENTRO P10 OF 1001 C.P, 150010
SISTEMA GENERAL DE REGAL{AS
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL

Registro : 202510007 Disponibilidad : 595
C.C/NIT. : 800224899 Nombre

Concepto :  IPVO-025-2025 INTERVENTORIA TECNICA
CONTABLE, Y JURIDICA PARA ELME|O
INSTITUCIONEDUCATIVA CAMPO ELIAS CO
DEPARTAMENTO DE BOYACA

Fecha : 23/10/2025
FEYMA INGENIERIASAS

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA AMBIENTAL, SOCIAL,
RAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
RTES SEDE PRINCIPAL EN ELMUNICIPIO DE BERBEO,

——

1D Cédlgo DESCriJ)Ci(Sn Fuente Valor =
282.526.007,
1289 30105001L2201070001-00IL ool

. . ” . . B g b O-
Mejoramiento de la infraestructura de la Institucion Educativa Campo Elias Cortes sede principal en el Municipio de Berbe

: : RTA.
Departamento de Boyaca, BPIN 2025004150004 - FTE: ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL SEGUN NBI'Y CUA
QUINTA, Y SEXTA CATEGORIA

OTAL : DOSCTIENTOS OCHENTA S MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SIETE PESOS (282.526.007,00)
T x

Documento elaborado por 1049616509
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TIERRASUA S.A.S Codigo: GJC-FO-07
901.285.377-2
,é FORMATO ORDEN DE SERVICIOS Version: 00

Fecha: 02-12-2024
Pagina 1 de 26

TIERRASUA GESTION JURIDICA Y DE CONTRATACION

iConectamos regién!

CONTRATO - No. IPVO 025-2025

Entre los suscritos JOHN ERNESTO CARRERO VILLAMIL, identificado con la cédula de ciudadania No.
7.160.233 de Tunja-Boyaca, debidamente facultado y quien actua en calidad de Representante legal de
TIERRASUA S.A.S, identificada con NIT No. 901.285.377-2, Sociedad de economia mixta debidamente
constituida mediante documento privado del 15 de enero de 2019, inscrita ante la camara de comercio de Tunja
el dia 17 de mayo de 2019, bajo el numero de matricula 171657, ente de caracter mixto con participacion
accionaria mayoritaria del INSTITUTO FINANCIERO DE BOYACA — INFIBOY hoy INSTITUTO DE FOMENTO
Y DESARROLLO DE BOYACA — IDEBOY, segun consta en el certificado de composicién accionaria, de
conformidad con lo establecido en el articulo 461 del Cédigo de Comercio; quien para los efectos del presente
contrato se denominara EL CONTRATANTE, por una parte y por la otra FEYMA INGENIERIA S.A.S identificado
con Nit. No. 800.224.899-8 y representado legalmente por MAGDA LUCERO MEDINA LARA, identificada con
cédula de ciudadania numero 40.042.721 de Tunja, quien para los efectos del presente contrato se denominara
EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente contrato de acuerdo con los términos de la
INVITACION PRIVADA CON VARIAS OFERTAS No 030-2025, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

Que conforme a lo establecido por los articulos 38 y 68 de la Ley 489 de 1998, las sociedades de economia mixta
hacen parte del sector descentralizado por servicios de la rama ejecutiva del poder publico; a su vez el Articulo 97
ibidem, sefiala que las sociedades de economia mixta son "organismos autorizados por la ley, constituidos bajo la
forma de sociedades comerciales con aportes estatales y de capital privado, que desarrollan actividades de
naturaleza industrial o comercial conforme a las reglas de derecho privado".

Que la sociedad TIERRASUA S.A.S. es una sociedad de economia mixta, comercial, de orden departamental, con
personeria juridica, autonomia presupuestal y patrimonio propio e independiente de acuerdo con sus estatutos y
demas normas que la reglamentan.

Que el objeto de la Empresa consiste en la planificacion, estudio, proyeccion, ejecucion, montaje, gestion de compra
y venta de bienes y servicios, inspeccion y control de calidad, explotacion, direccién, reposicién y mantenimiento,
tanto en trabajos de arquitectura, urbanisticos y obras civiles en general como en instalaciones industriales,
ambientales y nuevas tecnologias energéticas, infraestructura, medio de transporte terrestre, maritimo y aéreo,
incluyendo aeropuertos y ferrocarriles, y/o transporte por cualquier tipo, Igualmente podra gestionar, estructurar,
planear, disefar, ejecutar, operar, suministrar, dotar, realizar mantenimientos, asesoria, consultoria para proyectos
y programas, en areas como arquitectura, obras civiles, transporte, compra y venta de cualquier tipo de mercancias,
asi como la prestacion de servicios de interventoria y consultoria, de cualquier indole y en general todo tipo de
actividades relacionadas de forma directa, indirecta y/o complementaria. De igual forma podra realizar actividades
en el desarrollo integral y la gestion social de las comunidades, abarcando proyectos de infraestructura publica y
privada, incluidos los de seguridad y justicia, la investigacion, desarrollo y explotacion de nuevas tecnologias.
Ademas, se dedica a la administracion, compra, venta y arrendamiento de equipos y maquinaria amarilla, tanto
propios como de terceros, para la ejecucion y mantenimiento eficiente de proyectos a nivel municipal, departamental,
nacional e internacional; Asi mismo el Desarrollo y Gestion de Programas y Proyectos, de Arquitectura, urbanisticos,
Obras Civiles e Infraestructura Publica y Privada, Consultoria y Asesoria Integral, Administracion, comprar, vender
y Arrendamiento de Equipos,

Que mediante Acto Legislativo No. 005 de 2011 "Por el cual se constituye el Sistema General de Regalias, se
modifican los articulos 360 y 361 de la Constitucién Politica y se dictan otras disposiciones sobre el Régimen de
Regalias y Compensaciones", modifico el articulo 360 de la Constitucién Politica sefialando que "Mediante otra ley,

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyacad
Email: gerencia@tierrasua.com
Cel. 3168174458




TIERRASUA S.A.S Cadigo: GJC-FO-07
901.285.377-2

,é FORMATO ORDEN DE SERVICIOS Version: 00
Fecha: 02-12-2024
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a iniciativa del Gobierno, la ley determinara la distribucion, objetivos, fines, administracion, ejecucioén, control, el uso
eficiente y la destinacion de los ingresos provenientes de la explotacion de los recursos naturales no renovables
precisando las condiciones de participacion de sus beneficiarios. Este conjunto de ingresos, asignaciones, érganos,
procedimientos y regulaciones constituye el Sistema General de Regalias".
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Que mediante la Ley 2056 de 2020 "Por la cual se regula la organizacién y el funcionamiento del Sistema General
de Regalias", se dictaron las disposiciones relativas a “La distribucion, objetivos, fines, administracion, ejecucion,
control, el uso eficiente y la destinacién de los ingresos provenientes de la explotacion de los recursos naturales no
renovables precisando las condiciones de participacion de sus beneficiarios. Este conjunto de ingresos,
asignaciones, 6rganos, procedimientos y regulaciones constituye el Sistema General de Regalias"

Que de acuerdo con la normatividad vigente, seran entidades ejecutoras de proyectos de inversion con recursos
SGR, segun el literal b) del articulo 1.2.10.1.2 del Decreto Unico del SGR, las "entidades de naturaleza publica,
esquemas asociativos territoriales, las sefialadas en el paragrafo primero del articulo 84 y el paragrafo primero del
articulo 98 de la Ley 2056 de 2020 designadas para la ejecuciéon de proyectos de inversion financiados con recursos
del SGR por las instancias competentes para su aprobacion, asi como los ejecutores de que trata el articulo 54 de
la Ley 2056 de 2020".

En relacién con la naturaleza publica de una entidad, el Departamento Administrativo de la Funcion Publica define
las entidades estatales como aquellas que "Son creadas por la constitucion, la ley, ordenanza o acuerdo, o
autorizadas por éstas, que tengan participacién publica, donde se cumple una funcién administrativa, comercial o
industrial", En este sentido, cuando la Ley 2056 de 2020 y el Decreto Unico Reglamentario del SGR hacen mencién
a las "entidades de naturaleza publica", ha de entenderse que se refieren a las entidades estatales.

Que de conformidad con lo anterior la sociedad TIERRASUA S.A.S. cumplié con los requisitos establecidos por el
SGR en las normas antes descritas, para ser tenida en cuenta como Entidad Ejecutora de Proyectos de Inversién
cuya fuente de financiaciéon sea el SGR, una vez sean aprobados y viabilizados por las entidades territoriales; por
lo anterior la sociedad se encuentra registrada como ejecutora de proyectos de inversion ante el Departamento
Nacional de Planeacién desde diciembre de 2024.

Que aunado a lo anterior, el Departamento de Boyaca mediante Decreto 639 del 16 de junio de 2025, priorizé y
aprobd el proyecto denominado: MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO,
DEPARTAMENTO DE BOYACA Con BPIN 2025004150004, por un valor total d¢ CUATRO MIL TRESCIENTOS
DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS CATORCE MIL CINCUENTA Y TRES PESOS CON UN CENTAVO
M/CTE (CENTAVOM/CTE ($4.318.614.053,01), de los cuales, TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CIENTO TREINTA Y UN PESOS CON TREINTA Y SIETE
CENTAVOS M/CTE ($ 3.476.758.131,37) soportaran su financiamiento en los recursos de la Asignacion Directa del
Departamento de Boyaca para el Bienio 2025 - 2026 y una cofinanciaciéon que comprendera OCHOCIENTOS
CUARENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS
CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS M/CTE ($ 841.855.921,64) con cargo a los recursos de la Asignacion para
la inversion local segun NBI y municipios de cuarta, quinta y sexta categoria del municipio de Berbeo para el bienio
2025- 2026, asi mismo, mediante dicho acto administrativo se designé como entidad ejecutora del proyecto de
inversion (obra e interventoria) a la Sociedad de Economia Mixta TIERRASUA S.A.S.

La Institucion Educativa Campo Elias Cortés, sede principal, ubicada en el municipio de Berbeo, departamento de
Boyacd, enfrenta actualmente un grave deterioro en su infraestructura fisica, producto de factores ambientales,
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asentamientos del terreno y una notoria falta de mantenimiento preventivo. Esta situacion ha generado multiples
afectaciones en los procesos de ensefianza-aprendizaje, comprometiendo directamente el bienestar, la seguridad y
la permanencia de la comunidad educativa.

TIERRASUA GESTION JURIDICA Y DE CONTRATACION
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Las instalaciones actuales presentan filtraciones en techos, deterioro en aulas, deficiencias en las redes eléctricas,
mobiliario insuficiente y la inexistencia de espacios adecuados para estudiantes con movilidad reducida, lo que
vulnera el derecho a una educacion inclusiva, segura y de calidad. Esta problematica se traduce en ambientes poco
propicios para el aprendizaje, incrementando el riesgo de accidentes y generando condiciones adversas tanto para
estudiantes como para docentes.

Ademas, la carencia de espacios pedagogicos adecuados, como un centro de recursos, aulas modernas y un
restaurante escolar en 6ptimas condiciones, limita las oportunidades de desarrollo académico, nutricional y social
de los estudiantes. En este contexto, el presente proyecto se plantea como una respuesta urgente y prioritaria que
permita mejorar la infraestructura educativa de la sede principal de la Institucion Campo Elias Cortés, garantizando
entornos seguros, accesibles, inclusivos y acordes con las exigencias actuales del sistema educativo.

La ejecucion de este proyecto no solo busca intervenir la infraestructura fisica, sino también contribuir a la equidad
educativa, brindando condiciones dignas de aprendizaje que promuevan la permanencia escolar, el acceso universal
a la educacion y el desarrollo integral de los nifios, nifias y jovenes del municipio de Berbeo; El proyecto contempla
la construccion de un bloque educativo compuesto por los siguientes espacios: a. Seis aulas de clase disefadas
para albergar a 196 estudiantes, b. restaurante escolar multifuncional y cocina, c. un laboratorio, d. un centro de
recursos: como biblioteca, sala de informatica o areas de consulta.

El disefio arquitectonico y constructivo asegurard la accesibilidad universal, eficiencia energética y la integracion de
materiales de calidad que cumplan con las normas de construccion y seguridad vigentes, con la ejecucién de este
proyecto, se busca garantizar espacios dignos, seguros, accesibles e inclusivos que contribuyan al fortalecimiento
de los procesos educativos, promoviendo la permanencia escolar, el bienestar de la comunidad educativa y la
formacién de ciudadanos preparados para afrontar los retos del presente y del futuro.

Por lo anterior y de acuerdo con la necesidad se hace necesario la de brindar modernizacion y mejoramiento
espacios idéneos para la comunidad estudiantil para que, por medio de esta mejora a las instalaciones, contribuya
a la calidad de la educacion en el municipio de Berbeo, por lo anterior se hace necesario adelantar la respectiva
invitacién publica de ofertas cuyo objeto sera el "MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO,
DEPARTAMENTO DE BOYACA", ademas con el fin de cumplir las metas y objetivos propuestos en el PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO: 2022-2026 COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA, PROGRAMA
NACIONAL, TRANSFORMACION, SEGURIDAD HUMANA Y JUSTICIA SOCIAL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL NUESTRO GRAN PLAN ES BOYACA 2024-2027, ESTRATEGIA TIERRA DE
CONOCIMIENTO 1.3 EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA INTEGRAL PARA CONSOLIDAR LA
BOYACA GRANDE, PROGRAMA DEPARTAMENTAL 1.3.4 INFRAESTRUCTURA DIGNA, PARA CONSTRUIR LA
BOYACA GRANDE.

Que en concordancia con lo anterior y atendiendo el alcance técnico asi como la cuantia del proyecto en mencién,
se hace necesario contratar la “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL,
SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO,
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DEPARTAMENTO DE BOYACA?”, proyecto de inversién al referido, con el fin de garantizar el efectivo seguimiento,
verificacion, y control en los términos de la ley 1474 de 2011 y demas normas y lineamientos al respecto, por lo que
se elabora el presente estudio y documentos previos.
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De acuerdo a lo anterior, se hace necesario la contratacion de una INTERVENTORIA, la cual se entiende como
conjunto de funciones desempefiadas por una persona natural, juridica o servidor pubico, para llevar a cabo el
control, seguimiento y apoyo de la ejecuciéon de los contratos con el fin de asegurar su correcta ejecucion y
cumplimiento, de acuerdo con lo previsto en las normas vigentes, segun lo estipulado en el respectivo contrato y lo
dispuesto en las normas de contratacion, donde la funcidon de interventoria implicara acciones de caracter
administrativo, técnico, financiero, legal, contable y ambiental; todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento
del compromiso y la satisfaccién de los intereses de la Entidad.

La interventoria desarrollara su funcién segun los principios de eficiencia, economia, eficacia e imparcialidad en este
sentido:

*Cooperara con la entidad y con el contratista de obra en el logro de los objetivos contractuales pactados.

* Velara por la debida ejecuciéon contractual, cumpliendo con los cronogramas establecidos, manteniéndolos
debidamente actualizados.

* Velara porque los recursos sean ejecutados en forma adecuada.

* Respondera por los resultados de su gestion.

* Verificara el cumplimiento de las condiciones técnicas, econémicas y financieras del contrato.

Teniendo como finalidades de la interventoria:

» Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos publicos aplicados a los contratos.

» Asegurar que el contratista de obra en la ejecucion del contrato cumpla los plazos, términos, condiciones técnicas
y demas previsiones pactadas.

» Mantener permanente comunicacion con el contratista de obra y la entidad.

* Propender por qué no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucién a eventuales
controversias.

* Velar por que la ejecucion del contralo no se interrumpa injustificadamente.

En ejercicio de la funcion de interventoria:

* Exigir al contratista de obra el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.

* Impartir instrucciones al contratista de obra sobre el cumplimiento de las obligaciones.

+ Exigir la informacién que considere necesaria, recomendar lo que estime y contribuya a la mejor ejecucion del
contrato y en general adoptar las medidas que propendan por la 6ptima ejecucion del objeto contratado.

» Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones, las érdenes e instrucciones que imparta son de obligatorio
cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado.

* Sugerir las medidas que considere necesarias para la mejor ejecucion del objeto pactado.

+ Informar para la transparencia de la entidad las circunstancias y hechos que considere afectan la conducta
transparente y ética de los servidores publicos y contratistas.

Que mediante el Acuerdo No. 002 de 2025, emitido por la Junta Directiva de TIERRA SUA S.A.S. se “Crea El
Capitulo Independiente Del Sistema General De Regalias SGR Dentro Del Presupuesto de Ingresos y Gastos De
TIERRASUA S.A.S y Se Dictan Otras Disposiciones “y en su articulo segundo se faculté al Gerente de la Entidad
para adicionar directamente mediante Acto Administrativo con cargo al SGR asignados a los proyectos de Inversion
e interventorias en los que la Sociedad sea designada como Entidad Ejecutora”
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Que los recursos asignados para la cofinanciacion del proyecto de inversion en mencioén se encuentran incorporados
en capitulo independiente al presupuesto de la actual vigencia de la TIERRA SUA S.A.S., asi mismo se cuenta con
los respetivos certificados de disponibilidad presupuestal tanto emitidos por el SPGR como por el sistema de la
entidad.

Que la presente contratacion se encuentra registrada en el Plan Anual de Adquisiciones de la empresa para la
presente vigencia.

Que en este sentido TIERRASUA S.A.S de acuerdo con su designacion como entidad ejecutora del proyecto de
inversion cofinanciado con recursos del Sistema General de Regalias — SGR, conforme al Decreto No. 639 del 16
de junio de 2025, adelantara el proceso contractual, haciendo uso de la modalidad de seleccién denominada
INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS, /a cual se utilizara cuando el presupuesto del proceso contractual
sea mayora SESENTA'Y OCHO (68) SMLMV y menor a DOS MIL (2000) SMLMV. De conformidad con lo sefialado
en el manual de contratacion, la cual se regira ademas por el derecho privado, conforme a las disposiciones previstas
en la ley 489 de 1998, en concordancia con la excepcion sefalada en el articulo14 de la ley 1150 de 2007 en razén
de sus actividades, Ley 2069 de 2020 y su Decreto 1860 de 2021 y en especial por las disposiciones contenidas
en el Manual Interno de Contratacion.

Que LA SOCIEDAD TIERRASUA S.A.S, el dia 30 de septiembre de 2025 publicé la invitacion privada de varias
ofertas No. 030 de 2025, cuyo objeto es: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO,
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

Que el dia 01 de octubre de 2025 se recibieron manifestaciones de interés por parte de FEYMA INGENIERIA S.A.S,
LOCINGPRO S.A.S y WILSON EFREN SALAZAR WILCHES.

Que el dia 07 de octubre de 2025 se realiz6 el cierre del proceso, en el cual se evidenciaron los siguientes oferentes:
FEYMA INGENIERIA S.A.Sy LOCINGPRO S.A.S

Que el dia 10 de octubre de 2025, se publicéd informe de evaluacion preliminar en el proceso IPVO-030-2025,
mediante el cual el comité concluyé que ninguno de los oferentes cumplia con la totalidad de los requisitos solicitados
en la invitacion mencionada, por lo cual tendrian hasta el 14 de octubre de 2025 a las 6 pm para realizar
observaciones, aclaraciones o subsanaciones al proceso.

Que, el oferente FEYMA INGENIERIA S.A.S allegé subsanaciones al informe preliminar, mediante la plataforma
SECORP Il, el dia 14 de octubre de 2025 en los tiempos sefalados en el cronograma.

Que el dia 15 de octubre de 2025, se emiti6 adenda 01, mediante la cual se modificé el cronograma de la invitacién
IPVO-030-2025 y se ordend la notificacion al oferente habilitado FEYMA INGENIERIA S.A.S, identificado con NIT
800.224.899-8, por el medio mas expedito para que se sirva realizar la aclaracion respecto del profesional ofertado
5.01.13 ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS- ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS (INCLUYE SALARIO BASE),
segun la parte motiva.

Que, el dia 16 de octubre de 2025 FEYMA INGENIERIA S.A.S allegé documento de aclaracion respecto de lo
requerido en la adenda, mediante la plataforma SECOP II.
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Que, Conforme a los resultados de la verificacion de las condiciones juridicas, técnicas y financieras y teniendo en
cuenta las subsanaciones allegadas por parte de FEYMA INGENIERIA S.A.S se procedié a emitir informe de
evaluacion definitivo de las propuestas allegadas por los anteriormente mencionados, informe que concluyé que el
unico oferente que cumple con la totalidad de los requisitos establecido en la IPVO-030-2025 es FEYMA
INGENIERIA S.A.S, por lo cual, se procedio a realizar la correspondiente ponderacién, segun la asignacion de
puntaje establecida en la invitacion que fue de 99,75 puntos
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Que el dia 17 de octubre de 2025 se publicé informe de evaluacion definitivo en cumplimiento al cronograma.

Que atendiendo a la recomendacién efectuada por el Comité evaluador como consecuencia del proceso contractual
INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPV0-030-2025, la sociedad TIERRASUA S.A.S., encuentra
conveniente ADJUDICAR el precitado proceso al oferente FEYMA INGENIERIA S.A.S, identificado con NIT
800.224.899-8, representado legalmente por MAGDA LUCERO MEDINA LARA, identificada con cédula de
ciudadania numero 40.042.721 de Tunja, ya que se encuentra que CUMPLE segun lo establecido en los términos
de referencia, de la INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS IPV0-030-2025, por un valor de DOSCIENTOS
OCHENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SIETE PESOS M/CTE ($282.526.007), de acuerdo
con su propuesta econdmica presentada

El presente proceso de seleccidn se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad presupuestal SPGR
525 de 2025, de fecha 16 de julio de 2025

En atencion a lo anterior, la relacidon contractual entre las partes se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO. “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL,
SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO,
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

SEGUNDA. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIOS A CONTRATAR.

La interventoria desarrollard su funciéon segun los principios de eficiencia, celeridad, economia, eficacia e
imparcialidad, ejerciendo todas las funciones de caracter técnico, administrativo, financiero, contable, juridico y
ambiental, con la finalidad de realizar efectivo seguimiento, verificacion y control a la ejecucion del contrato de
obra objeto de interventoria, producto del proceso de seleccion identificado como INVITACION PUBLICA DE
OFERTAS No. RE-IPO-005-2025 que forma parte integral del presente proceso de seleccion.

Para tal fin velara porque en desarrollo del contrato de obra objeto de interventoria, se cumpla el alcance de los
contratos de obra e interventoria, de acuerdo con el alcance del proyecto viabilizado bajo el coédigo
2025004150004 por la Gobernaciéon de Boyaca.

El interventor debera suscribir las actas que requiere de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato:

A) Para que surtan sus efectos las siguientes actas requerirdn que sean suscritas por la empresa y la
interventoria. Suscribir actas de inicio del Contrato
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B) Para que surtan sus efectos las siguientes actas requeriran que sean suscritas por el Representante Legal del
Contratista de obra e interventoria, con Vo. Bo. de la entidad: Suscribir actas de menores o mayores cantidades
de obra, de fijacién de items no previstos, Suscribir actas parciales, Suscribir actas de suspension del contrato,
Suscribir actas de reinicio del contrato, Suscribir actas modificatorias, Suscribir Acta de Terminacion cuando se
requiera

C) Para que surtan sus efectos las siguientes actas requeriran que sean suscritas por el Representante Legal
del Contratista de obra, interventoria y R/L de La empresa o su delegado: Suscribir Acta de Recibo Final a
Satisfaccion y Suscribir acta de liquidacion.

El interventor debera dentro de los 10 dias calendario siguientes a la celebracidn del contrato solicitar y revisar y
aprobar el PAGA (Programa de Adaptacion de la Guia de Manejo Ambiental) segun corresponda, realizar
acompafamiento a los permisos que sean requeridos, Instalacion de las vallas del proyecto, Cronograma de
Obra, Programa de Inversiones del anticipo en caso de que se pacte, revisar el Plan de Calidad, revisar APU’s,
presupuesto

El interventor debera Entregar informe mensual en el que se describan: Cada una de las actividades realizadas
durante el periodo, Relacionar el porcentaje de ejecucién, Comparar el programa de obra y cronograma de
inversiones, con la ejecucion, Realizar la relacién de personal, Entrega del informe de obra de caracter técnico,
administrativo, ambiental, social, legal con sus respectivos soportes, permisos de trabajo, actas de vecindad,
relacién de personal, seguridad social, registros fotograficos, copia bitacora de obra, relacion de equipos, relacion
de ensayos de laboratorio, informe de calidad, informe ambiental, informe social.

Las partes suscribiran un contrato de interventoria, que se regulara por lo establecido por el derecho privado, asi
como por el estatuto de contratacién de la sociedad TIERRASUA S.A.S., y demas normas aplicables; de acuerdo
con lo anterior se precisa:

Prohibiciones del interventor

Sin perjuicio de las normas que regulan las inhabilidades e incompatibilidades, las prohibiciones y deberes, La
empresa se abstendra de designar interventor a quien se encuentre en situacién de conflicto de intereses que
pueda afectar el ejercicio imparcial y objetivo de la interventoria o esté incurso en alguna conducta contemplada
en la Ley. A los interventores les esta prohibido:

Adoptar decisiones que impliquen modificacion del contrato de obra o de interventoria sin el diligenciamiento de
los requisitos legales pertinentes y autorizacion previa de la EMPRESA

Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o cualquier otra clase de
beneficios o prebendas de La empresa contratante o del contratista de obra.

Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo.

Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacién con el
contrato.

Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o indirectamente en el contrato. De obra
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o de interventoria.
Permitir indebidamente el acceso de terceros a la informaciéon del contrato.
Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relativos con el contrato.

Exigir al contratista de obra renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato. Exonerar al contratista
de cualquiera de sus obligaciones.

Teniendo como finalidades de la interventoria:
Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos publicos aplicados a los contratos.

Asegurar que el contratista de obra en la ejecucion del contrato cumpla los plazos, términos, condiciones técnicas
y demas previsiones pactadas.

Mantener permanente comunicacion con el contratista de obra y la entidad.

Propender porque no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes a solucién a eventuales
controversias.

Velar por que la ejecucién del contralo no se interrumpa injustificadamente.

En ejercicio de la funcion de interventoria esta se obliga a :

Exigir al contratista de obra el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.
Impartir instrucciones al contratista de obra sobre el cumplimiento de las obligaciones.

Exigir la informacion que considere necesaria, recomendar lo que estime y contribuya a la mejor ejecucion del
contrato y en general adoptar las medidas que propendan por la 6ptima ejecucion del objeto contratado.

Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones, las érdenes e instrucciones que imparta son de obligatorio
cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado.

Sugerir las medidas que considere necesarias para la mejor ejecucién del objeto pactado.

Informar para la transparencia de La empresa las circunstancias y hechos que considere afectan la conducta
transparente y ética de los servidores publicos y contratistas.

En todo caso, el interventor en ejercicio del control oportuno de la ejecucién del contrato cuyo objeto es el
MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES
SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA,; el cual consistira en el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, juridico y ambiental del cumplimiento del objeto del
contrato y esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion
contractual y sera responsable de presentar los informes y mantener advertida a la Entidad Contratante de los
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hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que
puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando tal incumplimiento se presente

TERCERA. PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucién establecido para el contrato sera de DIECIECHO
(18) MESES, a partir de la suscripcion de la respectiva acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del Contrato, y en cualquier caso hasta la liquidaciéon del contrato objeto de
interventoria.

CUARTA. VALOR DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia que requieren los servicios
objeto del presente contrato, se considera un valor total de DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SIETE PESOS M/CTE ($282.526.007), suma que incluye todos los gastos
asociados para el cumplimiento de las actividades

0,
ITEM |PERFIL / ACTIVIDAD FUENTE|UNIDAD| DURACION I;"EDI CANTI | SALARIO BASICO VR TOTAL|
cacion|PAP
1 |PERSONAL PROFESIONAL Y ESPECIALIZADO 9
85.222.602,0
0
ARQUITECTO DIRECTOR DE OBRA-PROFESIONAL

5.01.26| CATEGORIA 4 (EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO | gober | und 1800 | 35% | 1 |$ $
6 ANOS - EXPERIENCIA ESPECIFICA MINIMO 4 AROS) 4.419.770,0 25.954.551,0
(INCLUYE SALARIO BASE ) 0 0
INGENIERO CIVIL RESIDENTE- PROFESIONAL .

50129 A TEGORIA 7 (EXPERIENCIA PROFESIONAL MiNiMo | 99P€" | und 1800 | 100% | 1 |8 2504.950.0 45089100 g
2 ANOS) (INCLUYE SALARIO BASE ) 0 Rt R
INGENIERO ELECTRICO- PROFESIONAL CATEGORIA 7 .

50129 EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 2 AROS) gober | - und 1800 | 5% | 1|8 25049500 0 250,455 g
(INCLUYE SALARIO BASE ) 0 ORI R
INGENIERO HIDRAULICO- PROFESIONAL CATEGORIA .

501297 EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 2 AROS) | 9°P€" | und 1800 | 5% | 1|8 2504.950.0 0254 455 g
(INCLUYE SALARIO BASE ) 0 R I
PROFESIONAL HSQ- PROFESIONAL CATEGORIA 7 .

50113 EXPERIENCIA PROFESIONAL MINIMO 2 AROS) gober | und 1800 | &% | 18 2504.950.0 2254 455 g
(INCLUYE SALARIO BASE ) 0 Rt I
ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS- ESPECIALISTA EN .

50113 ESTRUCTURAS (INCLUYE SALARIO BASE ) gober | und 1800 | 0% |18 41197700 7 415.586 g

0 0
2 |PERSONAL TECNICO $
3.113.522,0
0
5.01.37| TOPOGRAFO-TOPOGRAFO INSPECTOR (INCLUYE | gober | und 1800 | 5% | 1 |$ $
SALARIO BASE ) 2.133.984,0 1.920.586,0
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0
5.01.07| CADENERO-CADENERO 1 (INCLUYE SALARIO BASE ) | gober und 18,00 5% 1 $
1.325.484,0 1.192.936,0
0
SUBTOTAL PERSONAL $ 88.336.124,00
FACTOR MULTIPLICADOR $ 2,30
TOTAL PERSONAL $ 203.173.085,00
ITEM|BIEN O SERVICIO FUENTE|UNIDAD| DURACION | CANTID VALOR UNITARIO | VR TOTAL
AD
3 [BIENES Y SERVICIOS 9
23.203.728,0
0
3,01 |SERVICIOS(AGUA, ENERGIA, INTERNET) cotizacion|  und 18,00 1 $ $
250.000,0 4.500.000,0
0 0
3,02 | ARRIENDO OFICINA cotizacion|  und 18,00 1 $ $ 10.513.728,00)
584.096,0
0
3,03 |PAPELERIA E INFORMES cotizacién| und 18,00 1 S S
170.000,0 3.060.000,0
0 0
3,04 | ALQUILER EQUIPOS DE COMPUTO cotizacién|  und 18,00 1 $ $
220.000,0 3.960.000,0
0 0
3,05 [ESTACION TOPOGRAFICA cotizacién|  und 0,90 1 $ $
1.300.000,0 1.170.000,0
0 0
4 [ENSAYOS DE CONTROL DE CALIDAD $
11.040.000,0
0
4,01 |ENSAYOS DE DENSIDAD CON CONO Y ARENA cotizacién|  und 1,00 4,00 $ $
60.000,0 240.000,0
0 0
4,02 |ENSAYOS DE RESISTENCIA DE CONCRETO (CILINDROS) cotizacién|  und 6,00 60,00 $ $ 10.800.000,00)
30.000,0
0
TOTAL BIENES Y SERVICIOS 9
34.243.728,0
0
COSTO PERSONAL 9
203.173.085,0
0
SERVICIOS $)
34.243.728,0
0
TOTAL COSTO DIRECTO [
237.416.813,0
0
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$
282.526.007,0
0

QUINTA. FORMA DE PAGO. La Sociedad TIERRASUA S.A.S. como CONTRATANTE pagara el valor del
contrato al CONTRATISTA de la siguiente forma:

a)Mediante actas parciales de acuerdo al avance de las obras objeto de interventoria hasta el 90% del valor del
contrato suscrito, previa presentacion de informe técnico, administrativo, social, ambiental, legal y financiero junto
con los soportes del caso, acreditacién del pago de los aportes a seguridad social y parafiscales del personal
vinculado laboralmente con el contratista y del periodo correspondiente. b)Pago final: el Ultimo pago sera
equivalente al 10% del valor del contrato restante por cancelar y se realizara previa presentacion del informe final
de interventoria técnico, administrativo, social, ambiental, legal y financiera, junto con los soportes del caso
(registros fotograficos, planos record aprobados por interventoria), paz y salvo del pago de seguridad social integral
y parafiscales si es del caso, copia del acta de recibo final del contrato, actualizacién de las garantias exigidas y
suscripcion del acta de liquidacién, este se pagara con la suscripcion del acta de liquidacion del contrato de
interventoria una vez se haya suscrito el acta de liquidacién de contrato de obra objeto de la interventoria.

El supervisor designado solo aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente
soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el interventor.

El pago se efectuara dentro los primeros treinta (30) dias calendario siguientes a la presentacién de la respetiva
cuenta de cobro, previo a la entrega del informe de actividades mensual y suscripcion de certificacion por parte del
supervisor de dichas actividades.

Paragrafo 1. En caso de que el contratista esté obligado a facturar electrénicamente, la entidad contratante incluira
la obligacion de presentar factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el
pago, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo
dispuesto en la Resolucién 0042 del 5 mayo de 2020 y demas normas que los modifiquen, complementen o
sustituyan.

Paragrafo 2. El supervisor designado solo aprobara el pago final de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el Interventor. Para
causar el pago final del contrato, el Interventor debera acreditar que se encuentra a paz y salvo con la totalidad de
proveedores, subcontratistas y empleados que haya utilizado en la ejecucién de las actividades contratadas. Hasta
no entregar dichos soportes, la Entidad no hara el respectivo recibo de factura final de pago al contrato.

NOTA 1: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al interventor,
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

NOTA 2: La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.
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NOTA 3: EI INTERVENTOR debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los parafiscales como Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda.
El oferente se obligara a informar a TIERRASUA S.A.S. una cuenta bancaria (corriente o de ahorros), a su nombre,
en la cual le seran consignados o transferidos electrénicamente los pagos.

SEXTA. GARANTIAS EXIGIDAS.

1.1. GARANTIAS DE CUMPLIMIENTO

El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de la sociedad TIERRASUA S.A.S., de acuerdo con el Articulo
2.2.1.2.3.1.1. Decreto 1082 de 2015: “Riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacién. El cumplimiento
de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasioén de: (i) la presentacion de las ofertas;
(ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales,
derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus
contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente titulo”, podra ser
otorgada mediante cualquiera de las clases estipuladas:

El proponente favorecido deber- constituir una garantia unica en favor de la sociedad TIERRASUA S.A.S.,
expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, amparando los

siguientes riesgos:

Caracteristica

Condicion

de la clausula penal pecuniaria
que se le impongan

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades,
(ii) patrimonio auténomo, (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/ TIERRASUA S.A.S identificada con el NIT 901.285.377-1

beneficiario

Amparos, Amparo Vigencia Valor

vigencia y Asegurado

valores Cumplimiento general del | Duracion del contrato | Diez (10%) por ciento

asegurados contrato y el pago de las multas y | y seis (6) meses mas. | del valor total del

contrato

Pago de salarios, prestaciones

Duracion del contrato

Diez (10%) por ciento

sociales legales e | y tres (3) afios més. | del valor total del

indemnizaciones laborales del contrato

personal que el contratista haya de

utilizar en el territorio nacional para

la ejecucion del contrato

Calidad del servicio Duracion del contrato | Veinte (20%) por ciento
ycinco (5)afios mas, | del valor total del
contados a partir de | contrato

la suscripcién del
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Caracteristica

acta de recibo final

Condicioén

de las obras

Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad puede denominarse
de esa manera.

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio ni de la Unién Temporal. Cuando el contratista sea una
Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unién Temporal o
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cual se debe relacionar claramente los integrantes, su
identificacidn y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de esta.

Informacion
necesaria dentro
de la pdliza

Numero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se reduzca por razén de las
reclamaciones que efectue la Entidad, asi como ampliar las garantias en los eventos de adicidn, suspension y/o
prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia o su no adiciéon o prérroga, segun el caso, constituye
causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

1.2. GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista debe contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la Entidad con las

siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién

Clase

Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurados

TIERRASUA S.A.S identificada con el NIT 901.285.377-1 y el Contratista

Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nombre o razén social
y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento exprese que la sociedad puede denominarse de esa
manera.

No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio ni la Union Temporal. Cuando el contratista sea una
Union Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.
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Caracteristica Condicién

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificaciéon y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de esta.

Valor No inferior a 200 SMMLV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados y TIERRASUA S.A.S identificada con el NIT 901.285.377-1

Responsabilidad civil extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones,
hechos u omisiones del contratista o subcontratistas autorizados, cuando dicha

Amparos autorizacion se requiera. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
Informacion . Numero y ano del contrato
necesaria e Objeto del contrato
dentro de la o Firma del representante legal del Contratista
pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se pueden pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10 %) del valor de
cada pérdida, sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del mismo término establecido
para la Garantia unica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacion que conlleven asuncién de parte de la
pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.

El Contratista debe anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.

SEPTIMA. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

a) Cenirse a los estudios y disefios y productos de los estudios, disefios y especificaciones técnicas del
proyecto de inversion objeto del proceso de seleccidn y aprobados — viabilizados por el Departamento de
Boyaca, con Cédigo BPIN 2025004150004

b) Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con la entidad, dentro de los tres (3) dias siguientes a la
suscripciéon del contrato y/o previa aprobacion de las garantias a que haya lugar y cumplimiento de los
requisitos de legalizacion.

c) Representar a la Sociedad, para la vigilancia y realizacion de actividades, verificando que estas se ejecuten
de acuerdo con las reglamentaciones y especificaciones técnicas.
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d)

P)

q)

r)

Responder por el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la Interventoria, como por los hechos u
omisiones que les fueren imputables y que causen dafo o perjuicio a la Empresa, derivados de la
celebracion y ejecucion de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de
interventoria.

Realizar la vigilancia a la ejecucion y cumplimiento del contrato que se celebre por parte de la Empresa.

Realizar seguimiento técnico, financiero, administrativo, legal y ambiental mediante la aplicacion de
indicadores, sobre la forma como se ejecuta el contrato.

Impartir instrucciones u 6rdenes al Contratista referentes al seguimiento fisico, financiero y técnico de la
ejecucion del contrato.

Monitorear el desarrollo de los procesos contractuales que se ejecuten dentro del contrato.

Verificar el cabal cumplimiento de las partes intervinientes.

Informar al Supervisor designado de manera oportuna en caso de requerirse la aplicacion de correctivos.
Realizar las inspecciones a los lugares definidos en la programacién de visitas.

Constatar el pago de los aportes de los empleados a los sistemas de salud, pension, riesgos profesionales,
Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar.

Coordinacion con el contratista de obra, para que este ultimo desarrolle talleres con la comunidad para la
socializacién del proyecto.

Realizacion de control y seguimiento con la comunidad.

Presentar informes de avance de la ejecucion del contrato de interventoria a la supervisiéon del contrato
que designe la entidad

Emitir conceptos técnicos previos sobre la suspension, posibles adicionales, modificaciones del contrato.
Elaborar oportunamente las actas de inicio, actas técnicas de justificacion de items no previstos, mayores
y menores cantidades de obra, de recibo parcial, el acta final de recibo y el acta de liquidacion del contrato
objeto de la Interventoria realizada. (el acta de recibo final debe suscribirse dentro de los dos meses
siguientes al vencimiento del plazo contractual)

Controlar y vigilar la correcta utilizacién de los recursos asignados para la ejecucion del contrato
entregados a titulo de anticipo rendir los respectivos informes junto con sus soportes.

Proponer a TIERRASUA S.A.S. los correctivos necesarios en los casos en que se detecten desviaciones
de los objetivos o recursos del contrato.

Proponer y desarrollar la metodologia para seguimiento, verificacion y control a la ejecucion del proyecto.
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u) Informar inmediatamente se detecte las irregularidades que se puedan presentar en el desarrollo del
contrato.
V) Realizar la revision y aprobacion de los documentos que soporten las solicitudes de los pagos que realice

la Empresa al Contratista del Proyecto.

w) Asegurar que el ejecutor del contrato de obra objeto de interventoria realice sus actividades dentro de los
plazos, términos, condiciones técnicas y demas condiciones contenidas en el contrato.

X) Adoptar medidas que tiendan a solucionar eventuales controversias.
y) Estudiar y responder las reclamaciones que la Empresa realice en relaciéon con el contrato.
z) Garantizar que el ejecutor del contrato mantenga vigentes las pdlizas y demas obligaciones contractuales

durante el desarrollo del proyecto.

aa) Emitir concepto técnico y financiero a la Empresa en relacién con los posibles cambios en el contrato que
puedan surgir en el desarrollo del Proyecto.

bb) Verificar y validar las actividades ejecutadas desde la firma de acta de inicio del contrato de obra que se
derive del proceso identificado como INVITACION PUBLICA DE OFERTAS RE-IPO-005-2025

cc) Verificar, validar, aprobar y recibir si cumplen, el valor de las obras ejecutadas.

dd) Hacer seguimiento al cronograma de trabajo entregado por el contratista de Obra a la empresa, asi como
a sus cambios y ajustes en la ejecucion de la Obra, para que este se cumpla a cabalidad, en caso contrario
debera informar inmediatamente a la empresa, mediante informe donde se detalle el retraso o
incumplimiento del cronograma de trabajo, ya que este se considera incumplimiento del contrato

ee) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en la normatividad vigente.

ff) Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios de conveniencia y
oportunidad, términos de referencia, la propuesta presentada y las clausulas del contrato.

gg) Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor,
junto con los soportes del caso

hh) Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato le realice por escrito.

i) Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

i Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y
Riesgos Profesionales), ademas de Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, SENA e ICBF),
cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente, sobre el personal que utilice para
la ejecucion del contrato quien, ademas, no tendra vinculo laboral alguno con la entidad, de acuerdo al
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kk)

mm)

nn)

00)

plazo de la oferta presentada.
Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.
Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y de la
oferta presentada a la entidad, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus
clausulas

Requerir que el contratista de obra, realice la revision previa a la totalidad de los disefios y demas calculos,
especificaciones, presupuesto general y disefios inherentes al proyecto y que se emita concepto, previa a
la ejecucion.

En el evento que se presenten item no previstos, solicitar informe por parte del contratista de obra que
evidencie la necesidad de la inclusion de los precios con sus respectivos soportes, analisis de precios
unitarios, analisis del mercado y demas documentos que sean necesarios, los cuales deben ser
presentados a La empresa con la debida aprobacién de esta interventoria de obra, previo a la ejecucién
de los trabajos.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisor y/o
interventor

OCTAVA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR:

Para efectos del cumplimiento del objeto contractual, se debe tener en cuenta que el proponente favorecido se
compromete, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad a;

1.

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y responder por su calidad, sin
perjuicio de la respectiva garantia

Prestar el servicio a través de personal ampliamente capacitado y calificado, de acuerdo con la propuesta
aceptada por la entidad, cualquier cambio de personal calificado debe estar avalado por la supervisién del
contrato, el personal ofertado solo podra ser cambiado por personal con igual o superior perfil al requerido
en los términos de referencia.

El Contratista sera responsable de todos los accidentes que pueda sufrir su personal, el de la Entidad,
visitantes autorizados o participantes en las actividades, como resultado de la negligencia o descuido en tomar
las medidas de seguridad necesarias. Por consiguiente, todas las indemnizaciones seran por cuenta del
Contratista.

Suscribir junto con la supervisién el acta de inicio del contrato previo el lleno de requisitos legales y de
ejecucion del contrato, asi mismo suscribir oportunamente las actas de suspension, reinicio, modificatorias,
actas de comité, terminacion recibo a satisfaccion y liquidacién dentro de los términos que se pacten en
ejecucion del contrato
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Coadyubar la labor de socializaciéon del proyecto a la comunidad en coordinaciéon con la supervision y el
contratista de obra objeto de interventoria.

El interventor debera mantenerse al dia en el pago de salarios y/o honorarios del personal a su servicio, asi
mismo respecto de su seguridad social, parafiscales, y demas costos administrativos u operativos que
generen el desarrollo de la interventoria, segun la oferta presentada.

Elaborar y presentar los informes técnicos, administrativos, financieros, ambientales, sociales y legales de
la ejecucién del contrato de interventoria entre otros que se requieran (parciales y final), en los formatos y
con la periodicidad que se pacten con la Interventoria y la supervision

Coadyubar el reporte oportuno de informacién que la supervision le requiera, con destino al GESPROY o
cualquier otra plataforma que requiera El SGR o cualquier otra autoridad.

Realizar el respectivo seguimiento con el fin de garantizar el cumplimiento dentro del plazo contractual
establecido para el desarrollo del proyecto, independientemente de cualquier factor que pueda generarse
en esta etapa.

Requerir al contratista de obra, que realice las pruebas de calidad requeridas y tomar contramuestras de
interventoria, hasta la suscripcion del acta de recibo a satisfaccion de las obras contratadas y exigir al
contratista las pruebas de calidad previo al recibo parcial o total de las obras.

Verificar que, para el inicio de las obras, dicho proyecto cumpla con todas las normas, licencias y permisos
requeridos por las entidades Municipales y Departamentales para la ejecucion del contrato

Responder por el pago de los impuestos Municipales y Departamentales y Nacionales que cause la
legalizacion y ejecucion del contrato de interventoria.

Requerir al contratista de obra y verificar el pago oportuno y paz y salvos de suministro de los servicios
publicos provisionales para la ejecucion del proyecto, suministro de bienes y materiales, pago de personal
y en general de todos los insumos que requiera la obra.

El contratista deberd cumplir las disposiciones legales sobre contratacion del personal colombiano y
extranjero.

El contratista se obliga al cumplimiento de todas las leyes laborales vigentes a la fecha de liquidacién del
contrato y al pago por su cuenta, de todos los salarios y prestaciones sociales de Ley.

Acreditar estar al dia en el pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales cuando
corresponda, y cumplir con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, la ley 828 de 2003, ley
797 de 2003, decreto 510 de 2003 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

El Contratista debera mantener a todo el personal que labore para la interventoria, debidamente identificado
con carnet, chaleco o dotacion con el logo de la empresa y suministrar los elementos de proteccién individual
incluidos en el programa de seguridad y salud en el trabajo presentado y aprobado en la propuesta.
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18. Responder por los gastos e impuestos a que haya lugar, para la legalizacién y ejecucion del contrato, de
conformidad con la normatividad vigente que rige la materia.
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19.  Participar con caracter obligatorio en los Comités Técnicos de seguimiento contractual, que cite la
supervision y/o la entidad.

20.  Seran por cuenta exclusiva del interventor todos los costos directos e indirectos que demande la ejecucion
del presente contrato tales como los gastos de administracién, sueldos, horas extras, jornales, honorarios y
prestaciones sociales del personal que emplee, costos asociados al programa de seguridad industrial y
salud ocupacional y al control de calidad interno de la interventoria, transportes, equipos, costos de
laboratorios, investigaciones técnicas, asesorias, asi como todos los gastos y los impuestos, tasas y
contribuciones directos e indirectos que se causen en virtud del objeto contratado, y segun la oferta
econoémica presentada. En virtud de lo anterior, el interventor esta obligado a adjuntar al informa mensual
que presenta al supervisor una certificacion de cumplimiento de obligaciones laborales correspondientes al
mes inmediatamente anterior al del informe, lo anterior de acuerdo con lo ordenado por el articulo 50 de la
ley 789 de 2002.

21.  Responder por los gastos e impuestos a que haya lugar, para la legalizacién y ejecucién del contrato, de
conformidad con la normatividad vigente que rige la materia.

22.  Elfuturo contratista debera pagar en el municipio la obligacién de ICA de acuerdo con el estatuto de renta
municipal donde se ejecuta la obra.

23. Elcontratista debera radicar la factura o cuenta de cobro con los respectivos soportes de pago correspondientes
al periodo objeto de cobro.

24. Todas las demas que sean necesarias para cumplir a cabalidad con el objeto contractual

8.1. ADMINISTRATIVAS

1. Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del contratista de obra.
2. Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del objeto contractual.
3. Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista de obra, durante la

ejecucion del contrato, de tal forma que la entidad contratante intervenga oportunamente frente a las
solicitudes presentadas.

4. Organizar la informacion y documentos que se generen durante la ejecucion del contrato, manteniéndola en
disposicion de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la misma a la supervision.

5. Presentar los informes o documentacion que sea requerida por la entidad contratante en el momento en que
se requiera adjuntando soportes idéneos de las respectivas actividades.

6. Revisar, viabilizar y proyectar actas de creacién de items, modificacién de cantidades y recibos parciales de
obra y garantizar que los tramites de aprobacion de las mismas se surtan de acuerdo a lo previsto en los
Manuales y procedimientos de la entidad.

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyacad
Email: gerencia@tierrasua.com
Cel. 3168174458




TIERRASUA S.A.S Cadigo: GJC-FO-07
901.285.377-2

,é FORMATO ORDEN DE SERVICIOS Version: 00

TIERRASUA' | GesTion JURIDICA Y DE CONTRATACION  |Fecha: 02-12-2024

iConectamos regién!

Pagina 20 de 26

7. Coordinar con las dependencias de la entidad que tengan relacién con la ejecucién del contrato, para que
éstas puedan efectuar seguimiento a las actuaciones contractuales.

8. Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su funcionamiento,
dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y decisiones que se adopten, las cuales
deben ser presentadas como anexos en los informes y relacionadas en los mismos.

9. Atender, tramitar o resolver toda consulta que allegue el contratista de obra, de forma tal que se imprima
agilidad al proceso de la solucién de los problemas que se deriven del desarrollo de la actividad contractual.

10.  Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipos del contratista de obra o de personas extremas a
las areas de influencia del contrato.

11.  Programary coordinar con la supervision, reuniones periédicas para analizar el estado de ejecucion y avance
del contrato.

12.  Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los organismos de
control del Estado o por cualquier autoridad, previa revisién y aprobacién de la supervision

13.  Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud ocupacional y ambiental que sean
aplicables.

14. Informar a la EMPRESA, ante cualquier otra actuacién administrativa necesaria para la correcta
administracion del contrato. asi como informar oportunamente cualquier situacion constitutiva de posible
incumplimiento contractual, que ponga en riesgo el normal avance de las obras, mediante la presentacién
del respectivo informe de acuerdo con lo sefialado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

15.  Verificar previamente a la liquidacion del contrato de obra, que el contratista de obra se encuentre a paz y
salvo por todo concepto, tanto en insumos, materiales, personal a cargo, aportes a seguridad social,
parafiscales y demas obligaciones inherentes al contrato de obra.

16.  Exigir al contratista de obra la implementacion de sefializacidon preventiva e informativa, asi como el uso de
los elementos de proteccion personal tanto al personal del contratista de obra como de interventoria.

17. Para la fase de liquidacién, consolidar y radicar ante la empresa el informe final de interventoria, asi como
consolidar y radicar ante la empresa los documentos enunciados en el acta de recibo final y liquidacion del
contrato de interventoria con los respectivos soportes para su posterior suscripcion.

18. Elaborar y suscribir el acta de liquidacién del contrato de interventoria en donde se certifica que la
responsabilidad por la calidad de las obras recibidas, el cumplimiento de las especificaciones técnicas
particulares y generales es total responsabilidad expresa del constructor y de la interventoria y en esa medida
se garantiza asi el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones establecidas para las partes de
acuerdo con la normatividad vigente

8.2. TECNICAS
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10.

Realizar la revision integral al paquete técnico del proyecto BPIN 2025004150004 denominado
“MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS
CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA” de
acuerdo con los lineamientos que imparta la entidad y/o la supervisién, asi como las normas técnicas de
construccion aplicables etc., en un plazo no superior a diez (10) dias calendario contados a partir de la
suscripcion del contrato y realizar sugerencias o solicitudes de aclaracion

Suscrito el contrato de acuerdo dentro de un plazo no mayor a diez (10) dias calendario contado a partir
del acta de inicio, requerir al contratista de obra, verificar y si es viable aprobar los siguientes documentos:
a. plan de manejo de trafico (dispositivos, sefializacion y equipos), b. plan de adaptacion de la guia
ambiental, entre otros.

Verificar que se cuente con los permisos que se requieran para la ejecucion de las obras tales como: cierre
temporal de vias, intervencién del espacio publico, de la ronda del rio y corte o poda de arboles,
intervencién de cauces etc.

Realizar junto con el contratista de las obras la localizacién de los trabajos y de sus condiciones técnicas
para iniciar y desarrollar el contrato igualmente constatar segun el caso, la existencia de planos, disefnos,
licencias, autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones y demas consideraciones técnicas que estime
necesarias para suscribir el acta de iniciacion y la ejecucién del objeto pactado.

Previamente al inicio de las actividades, participar en la socializacion del proyecto con la comunidad del
sector, efectuar y tramitar en coordinacién con el contratista de obra, las respectivas actas de vecindad de
los predios, vias, viviendas y edificaciones del sector, realizando una detallada descripcion del estado e
inventario de las mismas acompafiado de un completo registro fotografico a color; lo anterior a fin de evitar
reclamaciones futuras.

Lleva junto con el contratista de las obras una memoria diaria (BITACORA DE OBRA) de todos los
acontecimientos, sucesos y decisiones tomadas en la ejecucion de los trabajos, registrarse la visita de
funcionarios que tengan que ver con el proyecto, etc., debe permitir la comprension general de la obra y
desarrollo de las actividades de acuerdo con el cronograma de ejecucién e inversion aprobado, debe
firmarse por el residente de obra y de la Interventoria y adicionalmente debe estar foliada. Tienen acceso
adicional a esta bitacora, los representantes de la entidad contratante (supervision).

Verificar que el contratista de obra coloque y mantenga la sefializacion de obra y las vallas informativas,
la iluminacion nocturna y demas dispositivos de seguridad y de comunicacién y coordinacion del plan de
manejo de transito, actividades que debera cumplir de conformidad con lo establecido en el Manual de
Senalizacion - Dispositivos para la Regulacion del Transito en Calles, Carreteras y Ciclo rutas de Colombia,
y en la Resoluciéon No. 890 del 12 de marzo de 2012, emanada del Ministerio de Transporte. Dicha
sefalizacion es de obligatorio cumplimiento en cada frente de trabajo que tenga el contratista

Revisar y conceptuar los laboratorios, actividades y demas procesos de soporte las calidades de obra para
materiales de relleno, estudios de granulometria, indices, desgaste, para concretos, ensayos de resistencia
para cada uno de los Items, inspecciones visuales o métodos de campo con el pleno cumplimiento a la
Normatividad vigente.

Requerir al contratista de obra y verificar la realizaciéon de los ensayos de laboratorio a los materiales que
se utilicen en la ejecucion de la obra, dichos ensayos deben indicar la fecha de toma, el sector y registrados
a nombre del interventor y del contrato de interventoria. Dichos ensayos y pruebas de calidad son de
obligatorio cumplimiento de parte del contratista de obra y la interventoria, seran condicion necesaria para
el recibo de las obras por parte de la Entidad.

Verificar que el contratista de obra objeto de interventoria, ponga durante la ejecucion de las obras a
disposicion la maquinaria exigida en el proceso de seleccion, asi como todos los que requiera la correcta
ejecucion de los trabajos de manera oportuna.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Revision, emision de conceptos técnicos y econémicos con su respectivo aval en caso de requerirse obras
no previstas.

Exigir que el contratista de obra suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones
e idoneidad pactadas inicialmente y solicitar su reemplazo cuando fuere necesario.

Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al contrato. En
caso de requerir modificaciones el interventor debera justificar y solicitar los ajustes a los contratos
aportando la documentacion requerida para el efecto por la supervision

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a que haya
lugar.

Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, insumos y
productos; asi como ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos.
Efectuar las justificaciones técnicas, econémicas, juridicas, administrativas, ambientales, sociales etc., a
que haya lugar y que se requieran durante la etapa contractual.

Revisar y aprobar las memorias de calculo de cantidades ejecutadas, planos récord, actas, planes y
programas ejecutados e implementados y toda aquella documentacién técnica que por concepto de
ejecucion de las obras forme parte del proyecto desarrollado.

Realizar el recibo definitivo de las obras dentro de las dos (02) meses siguientes al vencimiento del plazo
contractual, haciendo entrega del acta de recibo final previo cumplimiento de todos los compromisos
contractuales, junto con todos los soportes del caso, certificacion RETIE Y RETILAP (si aplica).

8.3. FINANCIERAS

1.

7.

8.

Verificar que el contratista de obra cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado (en caso
de que se tenga contemplado ANTICIPO para el contrato) y constatar su correcta Inversién. Para este efecto
deberé exigir, seguin corresponda la presentacién del programa de utilizacién de personal y equipos durante
la ejecucién del contrato, el programa de flujos de fondos del contrato y el programa de Inversién del anticipo.
Revisar y tramitar ante la oficina o dependencia que corresponda, las solicitudes de pago formuladas por el
contratista de obra y llevar un registro cronolégico de los pagos, ajustes y deducciones efectuados.

Revisar y visar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista de obra. Tramitar los
desembolsos o pagos a que haya lugar, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos legales,
contractuales y los previstos en los Manuales de la entidad.

Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato.

Velar por la amortizacion total del anticipo de acuerdo a lo estipulado contractualmente (en caso de que se
tenga contemplado ANTICIPO para el contrato) y presentar los informes de su amortizacion.

Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliguen aumento del valor del contrato cuenten con
la debida justificacion técnica y el respaldo presupuestal y juridico correspondiente.

Verificar de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el cumplimiento de parafiscales
y frente al Sistema de seguridad Social Integral a cargo del contratista de obra.

Verificar el adecuado pago de los tributos a que hubiere lugar que resulten de la actividad contractual

8.4.CONTABLES

1.

2.

Exigir y controlar que la contabilidad de la obra sea clara, precisa y actualizada para que la sociedad cuando
lo estime conveniente pueda constar el buen manejo de la obra.

Presentar un balance, elaborado conjuntamente con el contratista de la obra ejecutada (donde se relacionen
cada uno de los items que constituyen el contrato de obra publica, este balance hara parte de la liquidacion
final del contrato de la obra.
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3. Llevar permanentemente el informe comparativo entre la inversion real y el presupuesto en el cual muestre
claramente las diferencias existentes, las cantidades de obra y aislamiento por ejecutar, las ejecutadas y en
general llevar estrictamente el balance de la obra ejecutada.

4, Supervisar la tramitaciéon de cuentas antes y después de la radicacion de las mismas con el fin de que tenga
una gestion administrativa sin contratiempos.

8.5. AMBIENTALES, SOCIALES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE

1) Entregar a la empresa copia de las afiliaciones al sistema de seguridad social integral del recurso
humano exigido contractualmente a la interventoria y el contratista de obra. La aprobacién de estos
documentos por parte de la empresa es requisito para el inicio de la fase de ejecucion de las obras.

2) Solicitar, evaluar y aprobar el equipo de profesionales del Contratista de acuerdo a lo establecido en el
anexo técnico o pliego de condiciones de la obra. Informar a la Empresa o Supervisor el cumplimiento
de esta obligacion por parte del contratista.

3) Revisar y aprobar los informes elaborados por el constructor en cumplimiento de las disposiciones
emitidas por la autoridad ambiental competente en relacion con los permisos otorgados para la ejecucion
del proyecto.

4) Exigir y verificar mensualmente que el contratista de obra cumpla con todas las normas vigentes sobre
seguridad industrial, salud ocupacional y medio ambiente.

5) Adelantar todas las acciones conducentes para que el constructor prevenga, mitigue y controle el
impacto ambiental y social que eventualmente podria causarse, por la inadecuada aplicaciéon de alguna
medida que resultare necesaria atendiendo la normativa legal vigente.

6) Verificar que el contratista de obra realice el analisis de riesgos de la labor contratada, identificando los
peligros asociados a cada una de las actividades a realizar, priorizando los riesgos criticos y formulando
los controles correspondientes.

7) Efectuar y evidenciar documentalmente a la empresa los pagos al sistema de seguridad social integral,
aportes parafiscales y prestaciones sociales de todo el personal vinculado al contrato de interventoria
de acuerdo con lo dispuesto en la ley y lo exigido en el contrato. Adicionalmente debera verificar que el
constructor efectué los pagos correspondientes al sistema general de seguridad social, salud vy
pensiones, para lo cual se anexara la certificacion en donde conste el pago en forma mensual. Elaborar
y presentar debidamente firmada a la empresa la certificaciéon de pago al SGSSI, parafiscal y
prestaciones sociales.

8) EIl interventor debera exigir al contratista la toma de las medidas conducentes para evitar la
contaminacién ambiental, la prevencién de riesgo durante la ejecucion de sus operaciones o actividades
y cumplird con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional aplicables.

9) Exigir el cumplimiento por parte del Contratista de obra de la normatividad ambiental y plan de manejo
ambiental si se requiere.

10) Responder las solicitudes de la comunidad, en tiempo y forma de acuerdo a los plazos establecidos por
la ley, en caso de omisidn acarreara las sanciones a que haya lugar.

11) Acompahar al constructor en el levantamiento de las actas de vecindad en donde se desarrollara el
proyecto. Suscribir cada una de las actas. Guardar y archivar los originales de las actas. La revision y
aprobacion de estas actas por parte de la interventoria son requisito para el inicio de la obra.

12) Verificar que se cumpla con dispuesto por la Ley 99 de 1993 y sus decretos reglamentarios y las normas
que las reemplacen, adicionen y complementen relacionadas con el manejo ambiental, en lo que refiere
al Impacto Ambiental de las obras que se desarrollen por el contratista.

13) Las demés que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a la
funcion de interventoria.

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyacad
Email: gerencia@tierrasua.com
Cel. 3168174458




TIERRASUA S.A.S Codigo: GJC-FO-07
901.285.377-2
,é FORMATO ORDEN DE SERVICIOS Version: 00

TIERRASUA' | GesTion JURIDICA Y DE CONTRATACION  |Fecha: 02-12-2024

iConectamos regién!

Pagina 24 de 26

NOVENA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en la Ley.

2) Cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones y oportunidades pactadas.

3) Hacer entrega del paquete técnico que hace parte del proyecto viabilizado a ejecutarse.

4) Suministrar al contratista en forma oportuna la informacion por el solicitada, asi como todos aquellos
documentos, informacion e insumos que requiera para el desarrollo la actividad encomendada.

5) Ejercer la interventoria del contrato para exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto
contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

6) Cumplir y hacer cumplir las obligaciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé él
forman parte.

7) Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la Ley.

DECIMA. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA sera responsable ante TIERRASUA S.A.S., y ante terceros por
reclamos, demandas, o costos derivados del incumplimiento de las obligaciones. Cualquier costo en que incurra
TIERRASUA S.A.S con ocasién de lo anterior, debera ser reintegrado por EL CONTRATISTA en su totalidad y
debidamente indexado.

DECIMA PRIMERA. REPERCUSIONES LABORALES. La sociedad TIERRASUA S.A.S., no adquiere con EL
CONTRATISTA, ninguna vinculacion de caracter laboral ni administrativo; por lo tanto, solo contrae la obligacién
de pagar el precio convenido, ya que EL CONTRATISTA asume todos los gastos que ocasione el cumplimiento
de las obligaciones que por esta INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS adquiere.

DECIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL. Por hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito e
imprevistos que impidan el normal desarrollo de las actividades para el cumplimiento del objeto del contrato, las
partes de comun acuerdo podran suspender la ejecucién por el término que se considere necesario, para lo cual
se suscribira un acta en la que conste los motivos que dieron lugar a ello y el tiempo estimado de suspension.

DECIMA TERCERA: CLAUSULA PENAL. En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA, o de la terminacion del mismo por hechos imputables a éste, el mismo pagara al
CONTRATANTE en calidad de sancién penal una suma que las partes establecen de manera anticipada y
expresa en el quince por ciento (15%) del valor total del CONTRATO, la cual sera considerada como pago parcial
pero no definitivo de los perjuicios causados al CONTRATANTE, toda vez que el CONTRATANTE podra iniciar
las acciones judiciales conducentes al resarcimiento de los perjuicios no cubiertos en la sancién pecuniaria.

NOTA. Cuando se trate de un incumplimiento parcial, las partes de comun acuerdo tasaran el porcentaje
correspondiente a titulo de sancidon. Igualmente, las partes tasaran independientemente al porcentaje de la
sancion, los perjuicios ocasionados por el incumplimiento parcial.

DECIMA CUARTA. CESION. Las partes no podran ceder los derechos ni obligaciones derivados del
CONTRATO, salvo autorizacion expresa de la otra parte.

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyacad
Email: gerencia@tierrasua.com
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DECIMA QUINTA. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION: De conformidad con el contenido del articulo 41 del
Manual Interno de Contratacion, la supervision del cumplimiento del objeto contractual estara a cargo del
DIRECTOR TECNICO de TIERRASUA S.A.S., asi mismo, con apoyo del profesional designado para tal fin, quien
desarrollara sus funciones de conformidad con lo establecido en el Decreto 1474 de 2011

DECIMA SEXTA. LIQUIDACION. Se liquidara dentro de los dos meses (2) siguientes a la terminacién, para lo
cual, TIERRASUA S.A.S. y el CONTRATISTA suscribiran un acta en la cual conste detalladamente la liquidacion
definitiva de la ejecucion del contrato, la constancia de recibo a satisfaccion y la certificacion de paz y salvo.

DECIMA SEPTIMA. MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS. LAS PARTES acuerdan
que, en el evento de presentarse diferencias y discrepancias debido a la celebracién, ejecucién, desarrollo y
terminacion del CONTRATO, se solucionaran de forma agil y directa para la cual podra acudir a la amigable
composicién, transaccion, arbitramento, conciliacion y cualquier mecanismo de solucién de controversias previsto
en la Ley.

En caso de que no puedan resolverse directamente por las partes, acudiran en comun acuerdo a los mecanismos
alternativos de solucién de conflictos, incluida la conciliacion prejudicial o extrajudicial, antes de iniciar cualquier
accion judicial.

DECIMA OCTAVA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedaran exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfacciéon de
cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor ocaso fortuito debidamente invocadas
y constatadas de acuerdo con la ley y a la jurisprudencia colombiana.

DECIMA NOVENA. MODIFICACION DEL CONTRATO. Cuando hubiere lugar, se celebrara modificacion a
través de la suscripcién de un Otrosi, a fin de modificar o aclarar las clausulas contractuales, o para adicionar en
tiempo o valor el contrato inicial.

VIGESIMA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas
sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion:

CONTRATANTE CONTRATISTA
JOHN ERNESTO CARRERO VILLAMIL MAGDA LUCERO MEDINA LARA
Representante Legal Representante Legal
TIERRASUA S.A.S. FEYMA INGENIERIA S.A.S
Direccién: Calle 19 No. 9-35 piso 10 Direccion: calle 79 #69 P-29 tercer piso
Tunja. Bogota D.C.
Teléfono: 3168174458 Teléfono: 3214775474
Correo electronico: Correo electronico:
gerencia@tierrasua.com feymaingenieria@gmail.com

VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS. Se considera que forman parte integral del presente contrato los
siguientes documentos: Disponibilidad presupuestal, Registro Presupuestal, Estudio Previo, Estudio De Mercado;

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyacad
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Formato De Remisiéon De Documentos Y Formato De Propuesta Econdmica presentados por el Contratista.

VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento de la firma de las partes, la acreditacion de encontrarse el CONTRATISTA a paz y salvo por
concepto de aportes al sistema de seguridad social integral y la aprobacion de la garantia cuando ésta sea
requerida por el CONTRATANTE.

VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos las partes acuerdan que el domicilio
contractual es la Ciudad de Tunja (Boyaca), instalaciones de TIERRASUA S.A.S ubicadas en la calle 19 No. 9-
35 piso 10 edificio Loteria de Boyaca.

El presente documento se firma en Tunja, a los veintidds (22) dias del mes de octubre de 2025.

JOHN ERWES
R.L TIERRASUA S.A.S

O VILLAMIL MAGDA

Contratista

Nombres y Apellidos Cargo - Fi _/
Revisd Laura Catherine Rivera Echenique Directora Dep Juridico mrsea
Reviso: Yanyd Cecilia Pinilla Asesora Juridica Externa o L IF
Elaboro Dana Catalina Suesca Rodriguez Contratista (pane =g

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las disposiciones legales y/o técr}éas vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.
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GNB

Nit 860050750-1
Tunja, 03 de febrero 2026

SERVITRUST GNB SUDAMERIS

CERTIFICA

Que FEYMA INGENIERIA SAS identificados con Nit. # 800224899-8, se encuentra
vinculado(a) a Banco GNB Sudameris, mediante la cuenta de ahorros -CASH

#472005001145, con fecha de apertura 31 de Octubre de 2024 la cual se
encuentra activa.

Cordial

Andres Oriando Prieto Rodriguez
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ACTA DE APROBACION POLIZA

Una vez revisado el anexo No.6 de la POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO
ENTIDAD ESTATAL No. 39-44-101177197, por medio de la cual se garantizan los
amparos: Cumplimiento del contrato, pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales y calidad del servicio, expedida por SEGUROS
DEL ESTADO S.A, de fecha trece (13) de febrero de 2026, y el anexo No. 5 de la
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
DERIVADA DE CUMPLIMIENTO No. 39-40-101046566, de fecha doce (12) de
febrero de 2026 expedida por SEGUROS DEL ESTADO S.A, segun acta de
suspension 01 de fecha 19/02/2025 y acta de reinicio 01 de fecha 13/01/2026, del
contrato IPVO-025-2025, celebrado entre la sociedad TIERRASUA S.A.S,
identificada con NIT 901.285.377-2 y FEYMA INGENIERIA S.A.S identificado con
Nit. No. 800.224.899-8 y representado legalmente por MAGDA LUCERO MEDINA
LARA, identificada con cédula de ciudadania numero 40.042.721 de Tunja; cuyo
objeto es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS
CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO, DEPARTAMENTO
DE BOYACA.”, por un valor DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SIETE PESOS M/CTE ($282.526.007), con plazo
de ejecucién de dieciocho (18) meses contados a partir de la suscripcion de la
respectiva acta de inicio.

Teniendo en cuenta que redne las exigencias legales y contractuales se le imparte
la aprobacion asi:

TOTAL DEL $282.526.007
CONTRATO
Cumplimiento
del contrato

13/11/2025 12/12/2027 Diez (10%) por
ciento del valor

$28.252.600,70

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyaca
Email: gerencia@tierrasua.com
Cel. 3168174458
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total del
contrato
pago de 13/11/2025 12/06/2030 Diez (10%) por
salarios, ciento del valor
prestaciones total del
sociales $28.252.600,70 contrato
legales e
indemnizacion
es laborales
Calidad del S afios contados a partir de la Veinte (20%)
servicio

por ciento del
valor total del

objeto de interventoria contrato
Responsabilid 13/11/2025 12/06/2027 200 SMMLV
adevil 1 eash 181.000
extracontractu
al

La presente se firma en Tunja, a los dieciséis (16) dias del mes de febrero del 2026.

Nombres y Apellidos

Cargo A /) Eirma
Revisd Laura Catherine Rivera Echenique Directora Dep Juridico 4\ ST
Elaboro Dana Catalina Suesca Rodriguez Contratista =4

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado

a las disposiciones

legales y/o técnicas vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.

Calle. 19 No. 9-35, Piso 10, Oficina 01. Tunja, Boyaca

Email: derencia@tierrasua.com

Cel. 3168174458




,-a-‘g

Acta Parcial de
Interventoria

@

Certificado de existencia




00N
00

R

marg
Eﬂmmlﬂ Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 15 de enero de 2026 Hora: 11:58:19
Recibo No. AA26049885
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26049885CBAC4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén social: FEYMA INGENIERIA SAS

Nit: 800224899 8
Domicilio principal: Bogotéd D.C.

MATRICULA
Matricula No. 03746781
Fecha de matricula: 26 de octubre de 2023
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacién: 28 de marzo de 2025
Grupo NIIF': Grupo IT.
UBICACION
Direccién del domicilio principal: Calle 79 # 69 P 29 Tercer Piso
Municipio: Bogotéa D.C.
Correo electrdbnico: feymaingenieria@gmail.com
Teléfono comercial 1: 3214775474
Teléfono comercial 2: No reportd.
Teléfono comercial 3: No reportd.
Direccién para notificacidédn judicial: Calle 79 # 69 P 29 Tercer Piso
Municipio: Bogota D.C.
Correo electrdnico de notificacidn: feymaingenieria@gmail.com
Teléfono para notificacién 1: 3214775474
Teléfono para notificacidén 2: No reportd.
Teléfono para notificacién 3: No reportd.
La persona juridica ST autorizdé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrbénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo.
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Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 15 de enero de 2026 Hora: 11:58:19
Recibo No. AA26049885
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26049885CBAC4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION

Por Escritura Publica No. 593 del 20 de mayo de 1993 de Notaria Unica
de Mocoa (Putumayo) , inscrito en esta Cémara de Comercio el 26 de
octubre de 2023, con el No. 03030108 del Libro IX, se constituyd la
sociedad de naturaleza Comercial denominada FEYMA LIMITADA.

REFORMAS ESPECIALES

Por Escritura Publica No. 2184 del 21 de noviembre de 2012 de Notaria
Unica de Mocoa - Putumayo, inscrita en esta Cémara de Comercio el 26
de Octubre de 2023 , con el No. 03030108 del Libro IX, la sociedad
cambié su domicilio de Mocoa (Putumayo) a Tunja (Boyacéd).

Por Acta No. 1 del 31 de mayo de 2013 de Junta de Socios, inscrito en
esta Cémara de Comercio el 26 de octubre de 2023, con el No. 03030108
del Libro 1IX, 1la sociedad cambidé su denominacidén o razdn social de
FEYMA LIMITADA a FEYMA INGENIERIA SAS.

Por Acta No. 1 del 31 de mayo de 2013 de junta de socios, inscrita en
esta Cédmara de Comercio el 26 de Octubre de 2023 , con el No.
03030108 del Libro IX, la sociedad se transformdé de sociedad limitada
a sociedad por acciones simplificada bajo el nombre de: FEYMA
INGENIERTA S.A.S.

Por Acta No. 10 del 10 de agosto de 2023 de Asamblea de Accionistas,
inscrita inicialmente en la Cémara de Comercio de: Tunja el 19 de
octubre de 2023 y posteriormente inscrita en esta Cémara de Comercio
el 26 de Octubre de 2023 , con el No. 03030108 del Libro IX, la
sociedad trasladd su domicilio de Tunja (Boyacéd) a Bogotd D.C.

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta vy su duracidén es

indefinida.

Padgina 2 de 10
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 15 de enero de 2026 Hora: 11:58:19
Recibo No. AA26049885
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26049885CBAC4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

OBJETO SOCIAL

La sociedad tendrad como objeto principal: A) ejecutar trabajos
relacionados con el campo de la arquitectura, la ingenieria civil,
las comunicaciones, la ingenieria electrdénica, y mecdnica tales como:

La construccidn de edificaciones, unidades de vivienda, obras
urbanisticas, obras hidrdulicas y obras sanitarias, acueductos y
alcantarillados, pilotajes, vias, ©presurizacidén, canalizacidén de
redes telefdnica, lineas fisicas, lineas de transmisidén eléctricas,
iluminacién, tableros, subestaciones, grupos electrdégenos de no
interrupcién, rectificadores, baterias, aire acondicionado,
instalaciones mecédnicas especiales, transporte de gases, derivados

del petrdéleo. B) distribuir y suministrar todo tipo de materiales y
elementos, para la industria de la construccidn, asi como elementos
de papeleria, computadores vy oficinas C) desarrollar de actividades

de asesoria, consultoria, asistencia técnica, interventoria,
capacitacién y construccidén de obras civiles en general, asi como en
relacién con el wuso, manejo, administracidén y conservacidn de los

recursos naturales vy el medio ambiente, tanto para el sector publico
como para el privado. D) la explotacidén industrial y comercial de
todas las actividades, relacionadas con el ejercicio de 1la
arquitectura e 1ingenieria en todas sus ramas, tales como: La
elaboracién de planos, la direccidén, ejecucidn, e interventoria por
administracidén, o por contrato; de obras de construccidédn y urbanismos
de toda clase, y de mas obras y proyectos relacionados con esta clase
de actividades. E) la compraventa, distribuciédn, alquiler,
produccidén, importacidbn, exportacidn e instalacidn de toda clase de
elementos, articulos, muebles aparatos, equipos o maquinas propias de
construccién en general o la ingenieria. F) la representacién de
firmas nacionales vy extranjeras que se dedican a actividades conexas
con las anteriores. G) el desarrollo de todas las actividades
relacionadas con la mineria. H) realizar toda clase de inversiones en
sociedades y empresas de cualquier naturaleza que tenga como
actividad o negocio propio de su objeto la operacién y explotacidn de
servicios de telecomunicaciones. I) la compraventa vy posesidn de
acciones, Dbonos, titulos vy valores mobiliarios, invertir, promover,
efectuar operaciones de titularizacién inmobiliaria. J) suministro de

personal profesional , técnico, mano de obra calificada y no
calificada a todas las empresas de orden privado, publico, o
entidades estatales en todo el territorio nacional. K) la
investigacidn, la capacitacién, la inversidén, el fomento, la

Pagina 3 de 10
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 15 de enero de 2026 Hora: 11:58:19
Recibo No. AA26049885
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26049885CBAC4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
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promocién, la divulgacidén, la difusidn, la ejecucidn, proyeccidn y
estimulo de la actividad, ambiental, social y cultural, igualmente
propenderd por la promocidn del desarrollo humano sostenible desde la
cultura vy 1la comunicacidén social. L) el desarrollo de planes y
actividades encaminadas al beneficio de los nifilos nifias vy
adolescentes en su aprovechamiento del tiempo 1libre, dirigir vy
ejecutara proyectos destinados, al desarrollo social, educativo,
deportivo, recreativo, logistica y sano esparcimiento, de 1los
municipios, departamentos % entidades publicas vy privadas de
Colombia. M) coadyuvar en el desarrollo de las obras, eventos y
valores culturales del pais, asi como promover eventos, folcldéricos a
nivel, 1local, departamental, nacional o internacional, organizar y

realizar actividades recreativas, deportivas, ecoldgicas,
agropecuarias, turisticas, fomentar la cultura ciudadana, los
valores. N) la integracién familiar por los recursos naturales,
ambientales y culturales, apoyar la ejecucidén de proyectos,

ambientales, ecoldégicos, artisticos vy socio <culturales en todo el
territorio nacional y a nivel internacional, dirigidos a los diversos
sectores de la poblacidén en Colombia. O) en general celebrar toda
clase de actos y contratos gque se requieran para el normal
funcionamiento de la sociedad y para la realizacidén de su objeto

social. La sociedad podra 1llevar a cabo, en general, todas las
operaciones, de cualquier naturaleza que ellas fueren, relacionadas
con el objeto mencionado, asi como cualesquiera actividades

similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar o
desarrollar el comercio o la industria de la sociedad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor : $1.000.000.000,00
No. de acciones : 10.000,00
Valor nominal : $100.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor : $400.000.000,00
No. de acciones : 4.000,00
Valor nominal : $100.000,00
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* CAPITAL PAGADO *

Valor : $400.000.000,00
No. de acciones : 4.000,00
Valor nominal : $100.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad por acciones simplificada
estard a cargo de una persona natural o juridica, accionista o no,
quien tendrd un suplente, designado para un término indefinido o por
el periodo establecido por la Asamblea General de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad sera gerenciada, administrada y representada legalmente
ante terceros por el representante legal y/o gerente, quien no tendré
restricciones de contratacidén por razdé4n de la naturaleza ni de la
cuantia de los actos que celebre. por lo tanto, se entenderd que el
representante legal podrd celebrar o ejecutar todos 1los actos y
contratos comprendidos en el objeto social o gue se relacionen
directamente con la existencia vy el funcionamiento de la sociedad.
sin embargo dentro de sus principales facultades esta: A) seré
administrador de los negocios sociales B) tendrd uso de la razdn

social de la compafnia. C) representara judicialmente y
extrajudicialmente. D) podrd enajenar a cualquier titulo de bienes
sociales, sea mueble o inmueble. E) podrd& gravar con hipoteca bienes
raices o dar en prenda Dbienes inmuebles. ) hacer parte de los

procesos en los que se ventile la propiedad, posesidén o mera tenencia
de Dbienes sociales, o que la sociedad tenga interés en ellos,
transigir vy comprometer a la sociedad en negocios de cualquier
indole, siempre que estos correspondan al giro ordinario de la
empresa. G) recibir dineros en depbdésito y mercancias y toda clase en

consignacidén o cualquier titulo o entregados en las mismas
condiciones. H) entregar o recibir Dbienes en arrendamiento. I)
delegar las facultades propias y determinadas que fueren
indispensables en cada caso particular. J) abrir cuentas corrientes o
de cualquier 1indole en Dbancos o entidades crediticias, girar,

otorgar, endosar, aceptar vy evaluar toda clase de titulos valores y
ordenar el pago de las obligaciones de la sociedad. K) nombrar los

Pagina 5 de 10
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empleados o renovados, asi como fijarles su remuneracidén. L) tomar
las medidas del <caso para la custodia y conservacidén de los bienes
sociales o que se hallan <confiado a la sociedad. M) elaborar y
presentar propuestas técnico - econdmicas referentes a contratacién
publica vy privada en cualquier parte del territorio nacional durante
su permanencia en el cargo sin restriccién de monto alguno. el
representante legal se entenderd investido de los mas amplios poderes
para actuar en todas las circunstancias en nombre de la sociedad, con
excepcién de aquellas facultades que, de acuerdo con los estatutos,
se hubieren reservado los accionistas. en las relaciones frente a
terceros, la sociedad quedard obligada por los actos y contratos
celebrados por el representante legal. le estd prohibido al
representante legal y a los demds administradores de la sociedad, por
si o por interpuesta persona, obtener bajo cualquier forma o
modalidad Jjuridica préstamos por parte de la sociedad u obtener de
parte de la sociedad aval, fianza o cualquier otro tipo de garantia
de sus obligaciones personales. N) tendrada la facultad de abrir
sucursal, constitucidén de una nueva sociedad o persona juridica en el
extranjero O) tendrd la facultad vy capacidad de representar a la
sociedad en procesos administrativos, judiciales, policivos,
arbitramentos y ante cualquier entidad publica o privada
internacional, nacional y territorial.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 5 del 11 de febrero de 2015, de Asamblea de Accionistas,

inscrita en esta Céamara de Comercio el 26 de octubre de 2023 con el
No. 03030108 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Gerente Magda Lucero Medina C.C. No. 40042721
Lara

Por Acta No. 9 del 27 de octubre de 2021, de Asamblea de Accionistas,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 26 de octubre de 2023 con el
No. 03030108 del Libro IX, se designdé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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Representante Roblin Isnardo
Legal Suplente Espitia

Silva C.C. No.

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 002 del 5 de abril de 2024,

7171721

de Asamblea de Accionistas,

inscrita en esta Cémara de Comercio el 13 de junio de 2024 con el No.

03128067 del Libro IX, se designé a:

7165023 T.P. No.

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Luis Alberto Rodriguez C.C. No.
Buitrago 105425-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO

E. P. No. 1129 del 8 de septiembre
de 1993 de 1la Notaria Unica de
Mocoa (Putumayo)

E. P. ©No. 742 del 6 de agosto de
1996 de 1la Notaria Unica de Mocoa
(Putumayo)

E. P. No. 1111 del 14 de octubre
de 1998 de 1la Notaria Unica de
Tunja (Boyacéa)

E. P. DNo. 45 del 14 de enero de
2003 de la Notaria Unica de Mocoa
(Putumayo)

E. P. No. 2297 del 30 de noviembre
de 2011 de 1la Notaria Unica de
Mocoa (Putumayo)

E. P. ©No. 1286 del 23 de julio de
2012 de la Notaria Unica de Mocoa
(Putumayo)

E. P. No. 2184 del 21 de noviembre
de 2012 de 1la Notaria Unica de

INSCRIPCION
03030108 del
2023 del Libro

03030108 del
2023 del Libro

03030108 del
2023 del Libro

03030108 del
2023 del Libro

03030108 del
2023 del Libro

03030108 del
2023 del Libro

03030108 del
2023 del Libro

Pagina 7 de 10

26
IX

26
IX

26
IX

26
IX

26
IX

26
IX

26
IX

de

de

de

de

de

de

de

octubre

octubre

octubre

octubre

octubre

octubre

octubre

de

de

de

de

de

de

de



00N
00

R e
i

Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 15 de enero de 2026 Hora: 11:58:19
Recibo No. AA26049885
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A26049885CBAC4

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Mocoa (Putumayo)

Acta No. 1 del 31 de mayo de 2013 03030108 del 26 de octubre de
de la Junta de Socios 2023 del Libro IX
Acta No. 2 del 8 de julio de 2013 03030108 del 26 de octubre de
de la Asamblea de Accionistas 2023 del Libro IX
Acta No. 9 del 27 de octubre de 03030108 del 26 de octubre de
2021 de la Asamblea de Accionistas 2023 del Libro IX
Acta No. 10 del 10 de agosto de 03030108 del 26 de octubre de
2023 de la Asamblea de Accionistas 2023 del Libro IX

CERTIFICAS ESPECIALES

Los actos certificados vy que fueron inscritos con fecha anterior al
26 de Octubre de 2023, fueron inscritos previamente por la Camara de
Comercio de Tunja. Lo anterior de acuerdo a lo establecido por el
numeral 1.3.8.5. de la Circular Externa No. 100-000002 de 2022 de la
Superintendencia de Sociedades.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cdbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa gque para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningln recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Padgina 8 de 10
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Actividad principal Cédigo CIIU: 4290
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 4210
Otras actividades Cédigo CIIU: 7112, 4690

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequefla

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 5.096.345.702
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 4290

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidédn de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre Planeacidédn son informativos: Fecha de
envio de informacidén a Planeacidn : 12 de agosto de 2025. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afo de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

R b b b S b b b I b b S dh b b S dh b S g b db dh b R S b S S b 2 S I b SR IR I 2 b b S 2R b b S dh S i d dh b b S dh I b dh Ib b b 23

Este certificado refleja 1la situacidén Juridica registral de la
sociedad, a la fecha y hora de su expediciédn.
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Este certificado fue generado electrédnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R S I b S I I S I I b S b I i b I I b b b b db b b I b b b b b b b b S I I I b I b b b b e b A b I db S b I db db b db b S b b Ib b b b e
Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ == SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia ” Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 19267607 || NOMERO PLANILLA: 4645928136  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JULIO CESAR LAVERDE LAVERDE NINO | | pER|I0DO COTIZACION OTROS MES marzo  ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo  ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: SOGAMOSO DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: SOGAMOSO  TELEFONO: 7777777 1 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/08 NUMERO AUTORIZACION: 9996358188
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - INDEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900
SUBTOTALES: $218.900 $Q $0 $218.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
2 << PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) -z 2w < Q & k| o 5 FSP 4y Sl INDICADOR 5 o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x @) i VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Elx|FFFHO > | 3| |0 =] 3| > | > = !
olE| o ADMIN ¢ IBC  [COTIZACION TARIFA | \borTE | ADMIN |9 IBC  |COTIZACION| \ sorc| aporTE | APMIN ® IBC DE | \PORTE e ADMIN |\ o5 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 [cC I':m/gﬁgio INDEPEND ggTOPBIéI\IGS $ 1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPSO037- 30 $ $218.900 $0 $218.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
19267607 CESAR EDAD ESSEVA 1.750.905

TOTAL PAGADQO: $ 218.900

2026/04/13 09:11 AM  USUARIO: SOl CC19267607 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1056801198 | | NUMERO PLANILLA: 4645959228  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: DANIEL ALONSO RODRIGUEZ GIL || pER|0DO COTIZACION OTROS MES marzo ARNO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ARNO 2026

CIUDAD/MUNICIPIO: SAMACA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 0

DIRECCION: CRAG6#8-60 TELEFONO: 1111111 11 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/09 NUMERO AUTORIZACION: 9995787657

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios personales n.c.p.

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA } APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 280.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 280.200 $0 $ 280.200
SUBTOTALES: $280.200 $0 $ 280.200
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPSO017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900

SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olg . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % % E % O |- jWuwalo)x o = z = L < O Q= o 5 FSP APORTES INDICADOR| 6 5 CENTRO 8
Ne . NOMBRES A Sz o5|zjuggglglglg|o|F |00 =| £ 29| o ) VOLUNTARIOS TOTAL O .| VALOR| TOTAL O TOTAL (¢ IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |FHFFRFO > > 0 O = — > < > = I
olg iz ADMIN | IBC  COTIZACION TARIFA | \oorTE | ADMIN o IBC  |COTIZACION \poec! \oorTe | ADMIN | 1BC DE  APORTEZ ADMIN |\ o0 e A PORTEAPORTE APORTE APORTE
8 é o = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 cC RODRIGUEZ INDEPEND $1.750.905 NO 230301- [30 $ $280.200 $0 $0 $0 $Q  Normal $280.200EPS017- 30 $§  $218.900 $0 $218.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1056801198/ALONSO PORVENIR| | 1.750.905 EA’V”SANA 1.750.905

TOTAL PAGADQO: $499.100

PAGINA 1 DE 1
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 19228170 || NOMERO PLANILLA: 4645745213  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE ENRIQUE NINO CARDENAS 1 peRi0po COTIZACION OTROS MES marzo ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2026

CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: CENTRO  TELEFONO: 7000000 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/09 NUMERO AUTORIZACION: 9996256547

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900

SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § E % O|FlWwaox o = P4 = L < Q al = o |C_) FSP OAPORTES INDICADOR 6 5 CENTRO 8
N° - NOMBRES A S|Z o5 zuo<g<o d| 9| 3|0 lao|s| < 539 o ) VOLUNTARIOS TOTAL 3] . |VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |HHFFHFO > > n O = - > < > - |
o & hﬁé ADMIN | IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnocc! aborte | ADMIN g 1BC DE |\ oORTE 2 ADMIN |\ oo DO R TE APORTEAPORTEAPORTE
8 é @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 cc NINO INDEPEND ~|REQ CUMP  |$ 1.750.905 NO | 01|30 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 0EPS008- |30 $  $218.900 $0 $218.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
19228170 JCQEEENAS PENS COMPENS| | 1.750.905
ENRIQUE AR

TOTAL PAGADQO: $ 218.900

PAGINA 1 DE 1

2026/04/13 10:12 AM  USUARIO: SOI CC19228170



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOI ot SOPORTE DE PAGO GENERAL ;"; Bancolombia

Sacial

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 800224899 || \yMERO PLANILLA: 4643215620 TIPO DE PLANILLA: Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FEYMAINGENIERIA SAS || pER|0ODO COTIZACION OTROS MES marzo ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA  DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 12N 24-27 OF 101 TELEFONO: 7423654 || EECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2026/04/09 NUMERO AUTORIZACION: 9997615874
TIPO APORTANTE: 15-CONTRATANTE CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Terminacion y acabado de edificios y obras de ing
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 003 - VILLA DE LEYVA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. COTIZANTES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 4 $0 $0 $0 $ 487.600 $ 487.600 $0 $0 $ 487.600
SUBTOTALES: $ 487.600 $0 $0 $ 487.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
22l .« PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 E % O | |Wuwaoiox o = Z = L < O |1a = o 5 FSP MRQRTES INDICADOR| 6 6 CENTRO 8
N . NOMBRES A SslZ o5/ 2|uo<glzlold|o| a3 0|lo =] € |3 0|8 3} ) VOLUNTARIOS TOTAL o «n| VALOR | TOTAL O TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |[SALARIO = | | FFFO > > 0 O = 4 > g > = |
2E @ 2 ADMIN | IBC _jcoTizeeich TARIFA | aporTE | APMIN |9 IBC|COTIZACION| \ppes| aporTE | APMIN |9 1BC DE —APORTE = ADMIN | APORTE/APORTE/APORTE APORTE/APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR [ EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 cc D S L2 INDEPENDIE $1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-11- 30 $§ 1 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
1056801198) N [CONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
PRESTACION
DE
SERVICIOS
2 [cC (N:K“ROD ENAS Mo PENDIE $1.750.903 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-11- 30 § 1 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
19228170
JORGE . CONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
ENRIQUE  |PRESTACION
DE
SERVICIOS
3 [cC LAYVERDE  NREPENDIE REQ CUMP1$11.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-11- 30 $§ 1 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
19267607
9267607 | CoAR  CONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
PRESTACION
DE
SERVICIOS
e R NTE $ 1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 §0 $0 $0 50 $0 $014-11- 30 $ 1 $ $0 $0  $0  $0  $0  $0
FERNANDO ICONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
IABEL PRESTACION
DE
SERVICIOS

TOTAL PAGADO: $ 487.600

2026/04/13 8:30 AM  USUARIO: SOl CC40042721 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PLANILLA NRO. 36934737

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla:

2026-04-09

DATOS DEL APORTANTE
) FEYMA INGENIERIA . TIPO DE
RAZON SOCIAL SAS TIPO DE PERSONA Juridica DOCUMENTO NIT
Nro. DE TIPO DE B menor a 200
IDENTIFICACION 800224899 D.vV. 8 APORTANTE empleados
DIRECCION DE
CORRESPONDENCIA | CRA 12 N 24 27 DEPARTAMENTO BOYACA MUNICIPIO TUNJA
ACTIVIDAD CORREO FEYMAINGENIERIAQ )
ECONOMICA 7112 ELECTRONICO GMAIL.COM TELEFONO 7423654
FAX 7423654 SUCURSAL 013 NOMBRE SUCURSAL PAYA
Tipo de
TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA apolxa'tante Empleador
REPRESENTANTE LEGAL
Nro. DE .
IDENTIFICACION 40042721 PRIMER APELLIDO MEDINA SEGUNDO APELLIDO LARA
PRIMER NOMBRE MAGDA SEGUNDO NOMBRE LUCERO
PERIODO COTIZACION PENSION PERIODO COTIZACION SALUD FORMA DE PRESENTACION
Afio: 2026 Mes: 03 Afio: 2026 | Mes: 04 Sucursal
Nro. DE TRABAJADORES V1ir. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION
13 $32.915.430 36934737
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IDENTIFICACION DEL AFILIADO

Salario

. Sub
Identificacién V;Egﬁia t;p %if ggiozii Dpto Mun ﬁifﬁ;ig giﬁgrii Nombres Salario Basico
cion | ao¢ obl
CC-79951360 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo BAEZ GALVIS WILLMER MIGUEL $3.480.000
CC-6774541 01 No | No No 15 1 1711001 Fijo BERNAL PENA JULIO ALBERTO $1.750.905
CC-7186868 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo FLOREZ AVELLANEDA JULIAN FEDERICO $1.750.905
CC-1049638042 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo GONZALEZ TORRES ALEXIS FABIAN $2.000.000
cC-7167376 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo HERRERA GONZALEZ JOSE FLORENCIO $1.750.905
CC-1049605872 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo HUERTAS RODRIGUEZ EDNA JULIETH $1.750.905
CC-1049637705 01 No | No No 15 1 5422001 Fijo LEGUIZAMON BECERRA WILMAR FERNANDO $4.000.000
CC-40035056 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo LOPEZ MORENO ASTRID MAYELY $1.750.905
CC-40042721 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo MEDINA LARA MAGDA LUCERO $3.850.000
cc-9397123 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo MIRANDA GARCIA JORGE ELIECER $1.750.905
cc-7167471 01 No | No No 15 1 1711001 Fijo RAQUIRA CARDENAL LUIS ALIRIO $4.500.000
CC-1057600739 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo RINCON CRISTANCHO LEIDY JOHANA $2.300.000
cC-33367011 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo RODRIGUEZ FORERO ELSY BIBIANA $2.280.000
NOVEDADES
I R T|T|T|T Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha |V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
Identificacién |N| Fecha |g| Fecha \paipia Nov |T|S|L| Sln Sln |G| Ige Ige |M| Lma ILma |A| Vac vac |v|c| Vet Vet | IRL | Irp Irp
G| Ing |r| Ret Igigiplp Vsp |E|T|N|Inicio| Fin |E|Inicio| Fin |A|Inicio| Fin |C|Inicio| Fin |P|T|Inicio| Fin Inicio| Fin

CC - 79951360

CC - 6774541

CC - 7186868

CC - 1049638042

CC - 7167376

CC - 1049605872

CC - 1049637705

CC - 40035056

CC - 40042721

CC - 9397123

CC - 7167471

CC - 1057600739

CC - 33367011

oO/0ojo|jo|ojo|jo|o|o|o (o |o|oO
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SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Fondo
e . . Di .. . Cot Vol Cot Vol ; ;
Identificacién AFP Cotilzaasdos IBC pensién Tarifa Cot Obl AFil Aport Total Cot | Fondo Sol Sub51ztenc1 Vlr no ret
CC - 79951360 COLPENSIONES 30 $3.480.000 | 0.1600000 $556.800 $0 $0 $556.800 $0 $0 $0
CC - 6774541 PORVENIR 30 $1.750.905 | 0.1600000 $280.200 $0 $0 $280.200 $0 $0 $0
CC - 7186868 PORVENIR 30 $1.750.905| 0.1600000 $280.200 $0 $0 $280.200 $0 $0 $0
CC - 1049638042 PROTECCION 30 $2.000.000 | 0.1600000 $320.000 $0 $0 $320.000 $0 $0 $0
CC - 7167376 PORVENIR 30 $1.750.905| 0.1600000 $280.200 $0 $0 $280.200 $0 $0 $0
CC - 1049605872 PROTECCION 30 $1.750.905| 0.1600000 $280.200 $0 $0 $280.200 $0 $0 $0
CC - 1049637705 COLPENSIONES 30 $4.000.000 | 0.1600000 $640.000 $0 $0 $640.000 $0 $0 $0
CC - 40035056 PORVENIR 30 $1.750.905| 0.1600000 $280.200 $0 $0 $280.200 $0 $0 $0
CC - 40042721 COLPENSIONES 30 $3.850.000 | 0.1600000 $616.000 $0 $0 $616.000 $0 $0 $0
CC - 9397123 PROTECCION 30 $1.750.905 | 0.1600000 $280.200 $0 $0 $280.200 $0 $0 $0
CC - 7167471 COLPENSIONES 30 $4.500.000 | 0.1600000 $720.000 $0 $0 $720.000 $0 $0 $0
CC - 1057600739 PROTECCION 30 $2.300.000 | 0.1600000 $368.000 $0 $0 $368.000 $0 $0 $0
CC - 33367011 PROTECCION 30 $2.280.000 | 0.1600000 $364.800 $0 $0 $364.800 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
SISTEMA GENERAL DE SALUD PROFESIONALES
Di Di co
Identificacién EPS 2% |1BC salud| Tarifa | Cot Obl | UBC Adic | N AUt | vajor e | NUMAUE yaior nic|3S| [ IBC d | Tarifa | Cot Obl
Co EG Lic Co | Riesgos | op
t t
. . .480.
CC - 79951360 SANITAS 30 %3 4(8)0 00 0.0400000 | $139.200 $0 0 $0 0 $0 30 %3 go 00 1 |{0.0696000 | $242.300
CC - 6774541 FAMISANAR 30 $1'7§0'90 0.0400000| $70.100 $0 0 $0 0 $0 30 $1.75§0.90 1 |{0.0696000 | $121.900
.P.S. . . 1.750.
CC - 7186868 NUEVI;'EA'P S 30 51 7?,0 90 0.0400000| $70.100 $0 0 $0 0 $0 30 ¥ go 90 1 |{0.0696000 | $121.900
. . 2. .
CC - 1049638042 SANITAS 30 %2 080 00 0.0400000| $80.000 S0 0 $0 0 S0 30 ¥ 080 00 1 |{0.0696000 | $139.200
CC - 7167376 FAMISANAR 30 $1.7§0.90 0.0400000| $70.100 $0 0 $0 0 $0 30 $1.7§0.90 1 |{0.0696000 | $121.900
. . 1.750.
CC - 1049605872 SANITAS 30 51 720 90 0.0400000| $70.100 $0 0 $0 0 $0 30 ¥ 20 90 1 |{0.0696000 | $121.900
. . 4. .
CC - 1049637705 SANITAS 30 54 080 00 0.0400000| $160.000 $0 0 $0 0 $0 30 ¥ 080 00 1 |{0.0696000 | $278.400
.P.S. . . 1.750.
CC - 40035056 NUEVQ'EA'P S 30 51 720 90 0.0400000| $70.100 $0 0 $0 0 $0 30 ¥ 20 90 1 |{0.0696000 | $121.900
CC - 40042721 FAMISANAR 30 $3'830'00 0.0400000 | $154.000 $0 0 $0 0 $0 30 $3'830'00 1 |0.0696000 | $268.000
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SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
SISTEMA GENERAL DE SALUD PROFESIONALES
Di Di co
Identificacién EPS as IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Num Aut Valor EG Nun{Aut Valor Lic as .IBC d Tarifa Cot Obl
Co EG Lic Co | Riesgos | op
t t
CC - 9397123 SANITAS 30 $1'7§0'90 0.0400000| $70.100 $0 0 $0 0 $0 30 $1.720.90 1 |/0.0696000 | $121.900
4. . 4. .
CC - 7167471 EPS SURA 30 $ 580 00 0.0400000 | $180.000 $0 0 $0 0 $0 30 $ 580 00 1 [{0.0696000 | $313.200
CC - 1057600739 FAMISANAR 30 $2'380'00 0.0400000| $92.000 $0 0 $0 0 $0 30 $2'380'00 1 |{0.0696000| $160.100
2.280. 2.280.
CC - 33367011 FAMISANAR 30 $ go 00 0.0400000| $91.200 $0 0 $0 0 $0 30 $ go 00 1 |/0.0696000 | $158.700
APORTES PARAFISCALES
. ., Dias Cot . Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
Identificacion CCF a ccF | IBC Cajas CCF CCF SENA SENA ICBF ICBF ESAP ESAP Min Edu | Min Edu
.480.
CC-79951360 COMFABOY 30 $3 go 00 0.0400000 | $139.200 | 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$1.750.90
CC-6774541 COMFABOY 30 5 0.0400000 $70.100 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$1.750.90
CC-7186868 COMFABOY 30 5 0.0400000 $70.100 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$2.000.00
CC-1049638042 COMFABOY 30 0 0.0400000 $80.000 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$1.750.90
CC-7167376 COMFABOY 30 5 0.0400000 $70.100 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$1.750.90
CC-1049605872 COMFABOY 30 5 0.0400000 $70.100 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
4. .
CC-1049637705 COMFABOY 30 $ Ogo 00 0.0400000 | $160.000 | 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$1.750.90
CC-40035056 COMFABOY 30 5 0.0400000 $70.100 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$3.850.00
CC-40042721 COMFABOY 30 0 0.0400000 | $154.000 | 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$1.750.90
CC-9397123 COMFABOY 30 5 0.0400000 $70.100 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$4.500.00
CC-7167471 COMFARBOY 30 0 0.0400000 | $180.000 | 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$2.300.00
CC-1057600739 COMFARBOY 30 0 0.0400000 $92.000 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
$2.280.00
CC-33367011 COMFARBOY 30 0 0.0400000 $91.200 0.0000000 $0 .0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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TOTALES PARA EL PERIODO 2026 - 03

TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSION POR ADMINISTRADORA

VLR VLR
VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
. ) ) . INTERESE INTERESE
ADMINISTRADO | wam aAprTL VLR TOTAL | ~4p1zACION | COTIZACION FONDO FONDO DiAS MORA VLR SES SES | rorarn pacar
Ra COT OBL VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL | PENSION SUBS INTERESES FONDO DE FONDO DE
SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA
PROTECCION 5 $1.613.200 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1.613.200
PORVENIR 4 $1.120.800 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1.120.800
COLPENSIONES 4 $2.532.800 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $2.532.800
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
RapICA | SALDO | oarbo
VLR VLR L FAVOR
VLR VLR | SUBTOT | SUBTOT | CION b FAVOR | TOTAL
) ) PERIOD 4
ADMINISTRA | NOUM | TOTAL | VLR | AUT. VLR gggé VLR AggggE pias INSTEESRE INTERE | AL AL |AUTOLI | o | PERIOD | PAGAR ﬁggﬁ DFEOI‘;%% TOTAL
DORA AFIL | COT upC IGE 1GE | DU | BZORTE | Mora | 375 SES |APORTE |APORTE| Q |panrmrr| O coT PoRR | ook | pacar
OBL upc | S cor s | INICIA ANTERI | OBL
COT OBL OR COT
L OB |OR UEC
$519.4 $519.4 $519.4 $519.4 $519.4
SANITAS 5 00 $0 0 $0 0 $0 00 0 $0 $0 00 $0 0 $0 $0 00 $0 $0 00
$180.0 $180.0 $180.0 $180.0 $180.0
EPS SURA 1 00 $0 0 $0 0 $0 00 0 $0 $0 00 $0 0 $0 $0 00 $0 $0 00
NUEVA
E DS $140.2 $140.2 $140.2 $140.2 $140.2
B, 2 00 $0 0 $0 0 $0 50 0 $0 $0 00 $0 0 $0 $0 00 $0 $0 00
$477.4 $477.4 $477.4 $477.4 $477.4
FAMISANAR 5 00 $0 0 $0 0 $0 00 0 $0 $0 00 $0 0 $0 $0 00 $0 $0 00
TOTAL APORTES DEL PERIODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
) VLR .
NOM AUT NUM RAD SALDO A | FONDO SOL
VLR APORTES | VLR NETO SUBTOTAL
ADMINISTRA | . - VLR TOTAL PAGO . INT MORA AUTOLIQUID| FAVOR RIESGOS TOTAL
PAGADOS A { v
DORA NUM AFIL | "nor OBL | INCAPACIDA mcz]\)%z;crm gTRgg C(;-'\I'IZEOZI;I‘CEISON DIAS MORA | “~op oBL AnggES ACION PERIODO | PROFESIONA| PAGAR
DES INICIAL | ANTERIOR LES
RIESGOS
ARL SURA 13 $2.291.300 0 $0 $0 $2.291.300 0 $0 $2.291.300 0 $0 $0 $2.291.300
TOTAL APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD NOM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DIAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
COMFABOY 13 $1.317.000 0 $0 $1.317.000
SENA 0 $0 0 $0 $0
ICBF 0 $0 0 $0 $0
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TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NUM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DiAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
ESAP 0 $0 0 $0 $0
MinEdu 0 $0 0 $0 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
SALUD 4 $1.317.000
PENSIONES 3 $5.266.800
RIESGOS PROFESIONALES 1 $2.291.300
CAJAS DE COMPENSACION 1 $1.317.000
SENA 1 $0
ICBF 1 $0
ESAP 1 $0
MINISTERIO DE EDUCACION 1 $0
GRAN TOTAL 1 $10.192.100
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ == SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socil " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 19267607 || NOMERO PLANILLA: 4649715463  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JULIO CESAR LAVERDE LAVERDE NINO || pepiopo cOTIZACION OTROS MES abri  ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril  ANO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: SOGAMOSO DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: SOGAMOSO  TELEFONO: 7777777 1 EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/05/08 NUMERO AUTORIZACION: 9996730196
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - INDEPENDIENTE
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900
SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
2 << PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) -z 2w < Q & k| o 5 FSP 4y Sl INDICADOR 5 o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x @) i VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Elx|FFFHO > | 3| |0 =] 3| > | > = !
olE| o ADMIN ¢ IBC  [COTIZACION TARIFA | \borTE | ADMIN |9 IBC  |COTIZACION| \ sorc| aporTE | APMIN ® IBC DE | \PORTE e ADMIN |\ o5 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 [cC I':m/gﬁgio INDEPEND ggTOPBIéI\IGS $ 1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPSO037- 30 $ $218.900 $0 $218.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
19267607 CESAR EDAD ESSEVA 1.750.905

TOTAL PAGADQO: $ 218.900

2026/05/08 10:10 AM  USUARIO: SOl CC19267607 PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 19228170 || NOMERO PLANILLA: 6011388590  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: JORGE ENRIQUE NINO CARDENAS 1 peRi0po COTIZACION OTROS MES abril  ARO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril  ARO 2026

CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: CENTRO  TELEFONO: 7000000 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/05/05 NUMERO AUTORIZACION: 9996252147

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS008 EPS008-COMPENSAR 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900

SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
99 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % § E % O|FlWwaox o = P4 = L < Q al = o |C_) FSP OAPORTES INDICADOR 6 5 CENTRO 8
N° - NOMBRES A S|Z o5 zuo<g<o d| 9| 3|0 lao|s| < 539 o ) VOLUNTARIOS TOTAL 3] . |VALOR| TOTAL 3] TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |HHFFHFO > > n O = - > < > - |
o & hﬁé ADMIN | IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomre | ADMIN | IBC  |COTIZACION jnocc! aborte | ADMIN g 1BC DE |\ oORTE 2 ADMIN |\ oo DO R TE APORTEAPORTEAPORTE
8 é @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 cc NINO INDEPEND ~|REQ CUMP  |$ 1.750.905 NO | 01|30 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 0EPS008- |30 $  $218.900 $0 $218.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
19228170 JCQEEENAS PENS COMPENS| | 1.750.905
ENRIQUE AR

TOTAL PAGADQO: $ 218.900

PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

~= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1056801198 | | NUMERO PLANILLA: 6007611293  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: DANIEL ALONSO RODRIGUEZ GIL || pER|0DO COTIZACION OTROS MES abril  ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril  ANO 2026

CIUDAD/MUNICIPIO: SAMACA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 0

DIRECCION: CRAG6#8-60 TELEFONO: 1111111 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/05/05 NUMERO AUTORIZACION: 99907407321

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otras actividades de servicios personales n.c.p.

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $280.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $280.200 $0 $280.200
SUBTOTALES: $280.200 $0 $ 280.200
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPSO017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900

SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olg . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % % E % O |- jWuwalo)x o = z = L < O Q= o 5 FSP APORTES INDICADOR| 6 5 CENTRO 8
Ne . NOMBRES A Sz o5|zjuggglglglg|o|F |00 =| £ 29| o ) VOLUNTARIOS TOTAL O .| VALOR| TOTAL O TOTAL (¢ IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |FHFFRFO > > 0 O = — > < > = I
olg iz ADMIN | IBC  COTIZACION TARIFA | \oorTE | ADMIN o IBC  |COTIZACION \poec! \oorTe | ADMIN | 1BC DE  APORTEZ ADMIN |\ o0 e A PORTEAPORTE APORTE APORTE
8 é o = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 cC RODRIGUEZ INDEPEND $1.750.905 NO 230301- [30 $ $280.200 $0 $0 $0 $Q  Normal $280.200EPS017- 30 $§  $218.900 $0 $218.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1056801198/ALONSO PORVENIR| | 1.750.905 EA’V”SANA 1.750.905

TOTAL PAGADQO: $499.100

PAGINA 1 DE 1
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOI ot SOPORTE DE PAGO GENERAL ;"; Bancolombia

Sacial

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: NIT  NUMERO DE IDENTIFICACION: 800224899 || \yMERO PLANILLA: 6017270508 TIPO DE PLANILLA: Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FEYMAINGENIERIA SAS || pER|0ODO COTIZACION OTROS MES abrii  ANO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abrii  ARO 2026
CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO: BOYACA || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA 12 N 24-27 OF 101 = TELEFONO: 7423654 || FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2026/05/05 NUMERO AUTORIZACION: 9993285957
TIPO APORTANTE: 15-CONTRATANTE CLASE APORTANTE: B-MENOS DE 200 COTIZANTES
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Terminacion y acabado de edificios y obras de ing
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 003 - VILLA DE LEYVA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
' ADMINISTRADORA No. COTIZANTES ' ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-11 14-11 - ARL SURA 4 $0 $0 $0 $ 487.600 $ 487.600 $0 $0 $ 487.600
SUBTOTALES: $ 487.600 $0 $0 $ 487.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
22l .« PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 E % O | |Wuwaoiox o = Z = L < O |1a = o 5 FSP MRQRTES INDICADOR| 6 6 CENTRO 8
N . NOMBRES A SslZ o5/ 2|uo<glzlold|o| a3 0|lo =] € |3 0|8 3} ) VOLUNTARIOS TOTAL o «n| VALOR | TOTAL O TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |[SALARIO = | | FFFO > > 0 O = 4 > g > = |
2E @ 2 ADMIN | IBC _jcoTizeeich TARIFA | aporTE | APMIN |9 IBC|COTIZACION| \ppes| aporTE | APMIN |9 1BC DE —APORTE = ADMIN | APORTE/APORTE/APORTE APORTE/APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD |EMPLEADOR [ EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 cc D S L2 INDEPENDIE $1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-11- 30 $§ 1 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
1056801198) N [CONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
PRESTACION
DE
SERVICIOS
2 [cC (N:K“ROD ENAS Mo PENDIE $1.750.903 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-11- 30 § 1 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
19228170
JORGE . CONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
ENRIQUE  |PRESTACION
DE
SERVICIOS
3 [cC LAYVERDE  NREPENDIE REQ CUMP1$11.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $014-11- 30 $§ 1 $ $0 $0 $0 $0 $0 $0
19267607
9267607 | CoAR  CONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
PRESTACION
DE
SERVICIOS
e R NTE $ 1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 §0 $0 $0 50 $0 $014-11- 30 $ 1 $ $0 $0  $0  $0  $0  $0
FERNANDO ICONTRATO ARL SURA| | 1.750.905 121.900
IABEL PRESTACION
DE
SERVICIOS

TOTAL PAGADO: $ 487.600

2026/05/05 09:20 AM  USUARIO: SOI CC40042721 PAGINA 1 DE 1
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PLANI LLA NRO. 37177945
REFERENCI A DE PAGO (PIN):

PLANI LLA DE AUTOLI QUI DACI ON DE APORTES

Fecha Pago Pl anilla: 2026-04-27

DATOS DEL APORTANTE

razON soci AL | FEYMA TTIENTERIAL 4 po pE PERSONA Juridica e NIT
| DENTI E1 CAGL ON 8002248 2 : APORTANTE i gﬁBFEaﬁoﬁoo
C%FEQEES%C&%\'ENDC'? A | CRA 12 N 24 27 | DEPARTAVENTO BOYACA MUNI CI PI O TUNJA
A 7112 e LR A TELEFONO 7423654
FAX 7423654 SUCURSAL 013 NOMVBRE SUCURSAL PAYA
TI PO DE ENTI DAD Pri vada ARL ARL SURA aggffaﬂfe Enpl eador
REPRESENTANTE LEGAL
| DENTLE! Cogt N 40042721 PRI MER APELLI DO MEDI NA SEGUNDO APELLI DO LARA
PRI MER NOVBRE MAGDA SEGUNDO NOVBRE LUCERO

PERI ODO COTI ZACI ON PENSI ON

PERI ODO COTI ZACI ON SALUD FORMA DE PRESENTACI ON
Ano: 2026 | Mes: 04 Ano: 2026 Mes: 05 Sucur sal
Nro. DE TRABAJADORES VIr. TOTAL NOM NA Nro. DE RADI CACI ON
13

$32.915. 430

37177945

Pagina 1 2026-05-13 08:42:22 ASOPAGOS SA -




| DENTI FI CACI ON DEL AFI LI ADO Sal ario
Ti po Sub Ext . S .
I denti ficaci on \ﬁcr}céur: a tolgf onbol %Logﬂ Dpto Min A;:dt II%/clod 'Is'glpgr;jg Nombr es Sal ario Basico

CC- 79951360 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo BAEZ GALVI S W LLVMER M GUEL $3. 480. 000

CC- 6774541 01 No | No No 15 1 1711001 Fijo BERNAL PENA JULI O ALBERTO $1. 750. 905

CC- 7186868 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo FLOREZ AVELLANEDA JULI AN FEDERI CO $1. 750. 905

CC- 1049638042 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo GONZALEZ TORRES ALEXI S FABI AN $2. 000. 000

CC- 7167376 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo HERRERA GONZALEZ JOSE FLORENCI O $1. 750. 905

CC- 1049605872 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo HUERTAS RODRI GUEZ EDNA JULI ETH $1. 750. 905

CC- 1049637705 01 No | No No 15 1 5422001 Fijo LEGUI ZAMON BECERRA W LMAR FERNANDO $4. 000. 000

CC- 40035056 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo LOPEZ MORENO ASTRI D MAYELY $1. 750. 905

CC- 40042721 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo MEDI NA LARA MAGDA LUCERO $3. 850. 000

CC-9397123 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo M RANDA GARCI A JORGE ELI ECER $1. 750. 905

CC- 7167471 01 No | No No 15 1 1711001 Fijo RAQUI RA CARDENAL LU S ALIRI O $4. 500. 000

CC- 1057600739 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo Rl NCON CRI STANCHO LEI DY JOHANA $2. 300. 000

CC- 33367011 01 No | No No 15 1 5429001 Fijo RODRI GUEZ FORERO ELSY BI Bl ANA $2. 280. 000

NOVEDADES
o o I Fecha R Fecha T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |l | Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha [V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha

I denti ficaci 6n N | ng E Ret DIA|D|A|S| Nov [T|SIL| SIn Sln |G| Ige lge (M Lma Lma |A| Vac Vac |V|C| Vct Vet I RL ) I rp

G T E|E|P|P[P]| Vsp |E|T|N[Inicio|l Fin |E[lniciol] Fin [Allniciol Fin |Cllniciol Fin |P[T|lnicio| Fin Iniciol Fin
CC - 79951360 0
CC - 6774541 0
CC - 7186868 0
CC - 1049638042 0
CC - 7167376 0
CC - 1049605872 0
CC - 1049637705 0
CC - 40035056 0
CC - 40042721 0
CC - 9397123 0
CC - 7167471 0
CC - 1057600739 0
CC - 33367011 0
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SI STEMA GENERAL DE PENSI ONES

. Fondo

I dentificacion AFP Cot[i)lza;dos | BC pensi 6n Tarifa Cot bl OoAt\f iYOI CX:)OY?I Total Cot Fondo Sol |Subsi Zt enci | VIr no ret

CC - 79951360 COLPENSI ONES 30 $3.480. 000 | 0. 1600000 | $556. 800 $0 $0 $556. 800 $0 $0 $0

CC - 6774541 PORVEN R 30 $1. 750. 905 | 0.1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 7186868 PORVEN R 30 $1.750. 905 | 0. 1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 1049638042 PROTECC! ON 30 $2.000. 000 | 0.1600000 | $320.000 $0 $0 $320. 000 $0 $0 $0

CC - 7167376 PORVEN R 30 $1. 750. 905 | 0.1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 1049605872 PROTECCI ON 30 $1.750. 905 | 0. 1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 1049637705 COLPENSI ONES 30 $4.000. 000 | 0.1600000 | $640. 000 $0 $0 $640. 000 $0 $0 $0

CC - 40035056 PORVEN R 30 $1. 750. 905 | 0.1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 40042721 COLPENSI ONES 30 $3.850. 000 | 0.1600000 | $616. 000 $0 $0 $616. 000 $0 $0 $0

CC - 9397123 PROTECC! ON 30 $1.750. 905 | 0. 1600000 | $280. 200 $0 $0 $280. 200 $0 $0 $0

CC - 7167471 COLPENSI ONES 30 $4.500. 000 | 0.1600000 | $720. 000 $0 $0 $720. 000 $0 $0 $0

CC - 1057600739 PROTECCI ON 30 $2.300. 000 | 0.1600000 | $368. 000 $0 $0 $368. 000 $0 $0 $0

CC - 33367011 PROTECC! ON 30 $2.280. 000 | 0. 1600000 | $364.800 $0 $0 $364. 800 $0 $0 $0

SI STEVA GENERAL DE Rl ESGOS

SI STEVA GENERAL DE SALUD vy
Di D Co
.. . as . . Nam Aut Nim Aut . as | BC .
Identificaci 6n EPS o | BC sal ud Tarifa Cot bl UPC Adic EG Val or EG Lic Val or Lic Ri esgos C(:jT Tarifa Cot bl
t t

CC - 79951360 SANI TAS 30 $3'4g°'°° 0. 0400000 | $139. 200 $0 0 $0 0 $0 30 |33 430- 001 1 10.0696000]| $242. 300
CC - 6774541 FAM SANAR | 30 $1'7g°'9° 0. 0400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 901 1 10.0696000]| $121.900
CC - 7186868 NUEV@ E P.S |30 $1'7g°'9° 0. 0400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 901 1 10.0696000]| $121.900
CC - 1049638042 SANI TAS 30 $2'°8°'°° 0. 0400000 | $80. 000 $0 0 $0 0 $0 30 $2-080- 001 1 10.0696000]| $139. 200
CC - 7167376 FAM SANAR | 30 $1'7g°'9° 0. 0400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 901 1 10.0696000]| $121.900
CC - 1049605872 SANI TAS 30 $1'7g°'9° 0. 0400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 901 1 10.0696000]| $121.900
CC - 1049637705 SANI TAS 30 |34 080'00 0. 0400000 | $160. 000 $0 0 $0 0 $0 30 |34 080- 001 1 10.0696000]| $278. 400
CC - 40035056 NUEV@ E P.S |30 $1'7g°-9° 0. 0400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 $1-7§°- 901 1 10.0696000]| $121.900
CC - 40042721 FAM SANAR | 30 $3'88°'°° 0. 0400000 | $154. 000 $0 0 $0 0 $0 30 | $3 880- 001 1 10.0696000]| $268. 000
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S| STEMA GENERAL DE SALUD ST e o8
Di , , Di 5
I denti ficaci 6n EPS %g IBC salud| Tarifa Cot bl UPC Adi ¢ Nun%éb\ut Val or EG Num éut Val or Lic|2S Rilengos gT Tarifa Cot bl
t t
cC - 9397123 SANI TAS 30 | $1-730-901 60400000 | $70. 100 $0 0 $0 0 $0 30 | $1-730-901 1 10, 0696000 | $121. 900
cC - 7167471 EPS SURA 30 | $4-590-001 60400000 | $180. 000 $0 0 $0 0 $0 30 | $4-500-001 1 10, 0696000 | $313. 200
cC - 1057600739  FAM SANAR | 30 | ¥2:300-00 1 0400000 | $92. 000 $0 0 $0 0 $0 30 | $2:300-001 1 10, 0696000 | $160. 100
CC - 33367011 FAM SANAR | 30 | ¥2:280-00 1 0400000 | $91. 200 $0 0 $0 0 $0 30 |$2:280-001 1 10, 0696000 | $158. 700
APORTES PARAFI SCALES

| dent i fi caci 6n ocF P E |1Bc cajas | TELER | ARSEES | TR | BT | T | W& | TRt | BT | i e | mtedu
CC- 79951360 COVFABOY 30 $3.480.00 1 0400000 | $139. 200 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 6774541 COVFABOY 30 $1.750.90 19, 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 7186868 COVFABOY 30 $1.750.90 19, 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1049638042 COVFABOY 30 $2.000-00 | 9. 0400000 | $80.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 7167376 COVFABOY 30 $1.750.90 1 9. 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1049605872 COVFABOY 30 $1.750.90 1 9. 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1049637705 COVFABOY 30 $4.000-00 | . 0400000 | $160. 000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 40035056 COVFABOY 30 $1.750.90 19, 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 40042721 COVFABOY 30 $3.850.00 1 . 0400000 | $154.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 9397123 COVFABOY 30 $1.750.90 10, 0400000 | $70.100 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 7167471 COVFABOY 30 $4.500.00 | 9. 0400000 | $180. 000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 1057600739 COVFABOY 30 $2.300.00 1 . 0400000 | $92.000 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
CC- 33367011 COVFABOY 30 $2.280.00 10400000 | $91.200 | 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0 0. 0000000 $0
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TOTALES PARA EL PERI ODO 2026 -

04

TOTAL APORTES DEL PERi ODO A PENSI ON POR ADM NI STRADORA

VLR VLR
VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
ADM NLSTRADO| - \im AFT L VLR TOTAL | o511 zac N | coTl zAG ON FONDO FONDO Di AS MORA VLR | NTERESES | | NTERESES | +5rp  pagarR
RA cor oBL VOL AFI L VOL APOR | PENSI ON SOL | PENSI ON SUBS | NTERESES FONDO DE FONDO _DE
SOLI DARI DAD | SUBSI STENCI A
PORVENI R 4 $1. 120. 800 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1. 120. 800
COLPENSI ONES 4 $2. 532. 800 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $2. 532. 800
PROTECCI ON 5 $1. 613. 200 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1. 613. 200
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A SALUD POR ADM NI STRADORA
VLR VLR RADI CA gﬁl\_/g SALDO
, VLR AUT e | Rl vr | sustor | susTor | aoN | FEYQR T FAVOR | TOTAL | rora | Eonmo
ADM NI STRA| NOM | TOTAL | WLR ur. | WR | ot | VR | NERCC| Dias ['NTERE | NTERE| AL AL |autall |PERIOD | peri oD | PAGAR | LOTAL | ENED | ToTAL
DORA AFIL | cor | wpc | TE | I1ce LNVA MORA SES | APORTE |APORTE| Q o cor PAGAR
LVA S DE cor ANTERI UPC | SALUD
OBL WPC |scor| s |INCA ANTERI | OBL
cor OBL OR COT
L S| OR UPC
$180. 0 $180. 0 $180. 0 $180. 0 $180. 0
EPS SURA 1 o0 $0 0 $0 0 $0 50 0 $0 $0 o0 $0 0 $0 $0 o0 $0 $0 5
$477. 4 $477. 4 $477. 4 $477. 4 $477.4
FAM SANAR | 5 2 $0 0 $0 0 $0 I 0 $0 $0 I $0 0 $0 $0 . $0 $0 Iy
$519. 4 $519. 4 $519. 4 $519. 4 $5190. 4
SANI TAS 5 5o $0 0 $0 0 $0 5 0 $0 $0 5o $0 0 $0 $0 5o $0 $0 52
NUEVA $140. 2 $140. 2 $140. 2 $140. 2 $140. 2
E. P. S. 2 00' $0 0 $0 0 $0 OO' 0 $0 $0 00' $0 0 $0 $0 00' $0 $0 00'
S A
TOTAL APORTES DEL PERi ODO A Rl ESGOS PROFESI ONALES POR ADM NI STRADORA
. VLR .
NUM AUT NUM RAD | SALDO A | FONDO SOL
ADM NISTRA | \om aFr L | VLR TOTAL PAGD || \cabacy DA| PAGADCE A | APORTES. | i AS nora | | NT MORA | SEEER/E | AUTOLI QUID|  FAVCR Rl ESGCS TOTAL
DORA COT OBL |1 NCAPACI DA . COT OBL ACI ON PERI ODO |PROFESI ONA|  PAGAR
DES OTROS | COTI ZACI ON cor
DES INFCIAL | ANTERI OR LES
R ESGOS
ARL SURA 13 $2. 291. 300 0 $0 $0 $2. 291. 300 0 $0 $2. 291. 300 0 $0 $0 $2. 291. 300
TOTAL APORTES PARAFI SCALES
NOVBRE ENTI DAD NUM DE AFI L VLR TOTAL APORTES Di AS MORA | NTERESES MORA TOTAL A PAGAR
COVEABOY 13 $1.317. 000 0 $0 $1.317. 000
SENA 0 $0 0 $0 $0
| CBF 0 $0 0 $0 $0
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TOTAL APORTES PARAFI SCALES

NOVBRE ENTI DAD NUM DE AFI L VLR TOTAL APORTES Di AS MORA | NTERESES MORA TOTAL A PAGAR
ESAP 0 $0 0 $0 $0
M nEdu 0 $0 0 $0 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTI DADES VALOR
SALUD 4 $1.317. 000
PENSI ONES 3 $5. 266. 800
Rl ESGOS PROFESI ONALES 1 $2.291. 300
CAJAS DE COMPENSACI ON 1 $1.317. 000
SENA 1 $0
| CBF 1 $0
ESAP 1 $0
M NI STERI O DE EDUCACI ON 1 $0
GRAN TOTAL 1 $10. 192. 100

Péagina 6 2026-05-13 08:42:22 ASOPAGOS SA -




,-a-‘g

Acta Parcial de
Interventoria
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Certificacion No pago Pension




Ve y s
Q(%(JIJ de 20 C >A/’?(u’ de Servicio

CONSULTORES - CONSTRUCTORES

NIIT. S00ER4E99-8

CERTIFICACION PENSIONADOS

LUIS ALBERTO RODRIGUEZ BUITRAGO identificada con CEDULA DE CIUDADANIA
No 7.165.023 de Tunja, y con Tarjeta Profesional No. 105425-T de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de FEYMA
INGENIERIA S.A.S identificada con NIT 800.224.899-8, debidamente inscrito en
la Camara de Comercio de Tunja, Certifico que los Profesionales Julio Cesar
Laverde Con Numero de Cedula 19.228.170 con edad de 73 afios y Jorge
Enrique Nifio Con Numero de Cedula 19.267.607 con edad de 71 afos ya no
estan obligados a cotizar pension segun la Ley 797 de 2003 donde indica que
los Hombre su edad de pensidon es a los 62 afios por este motivo Después de
cumplir los requisitos de pensién en Colombia, no estas obligado a seguir cotizando.

En constancia, se firma en Tunja a los 22 del mes de mayo de 2026.

CC. No 7.165.023 Tunja
Tarjeta Profesional No 105425-T
Contador

Cr1este N° 13 - 80 Cel. 3214775474 teléfono 7423654 Tunja - Boyaca - Colombia
E-MAIL: feymaingenieria@gmail.com



— Acta Parcial fie oy
TIERRASUAC Interventoria TIERRASUAT

Certificacion de Pago Seguridad Social y Parafiscales




Q‘)fﬁ.; de 20 C 7&/7(‘21 de C7 2/'///('/(1

CONSULTORES - CONSTRUCTORES

NIIT. S00ER4E99-8

CERTIFICACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL
Y APORTES PARAFISCALES

MAGDA LUCERO MEDINA LARA identificada con CEDULA DE CIUDADANIA
No 40.042.721 de Tunja en mi condicion de Representante Legal de la empresa
FEYMA INGENIERIA S.A.S. identificada con NIT 800.224.899-8, bajo la
gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
pagados por la compafiia durante los Ultimos seis (6) meses contados a partir de
la fecha de presente certificacion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

LUIS ALBERTO RODRIGUEZ BUITRAGO identificada con CEDULA DE CIUDADANIA
No 7.165.023 de Tunja, y con Tarjeta Profesional No. 105425-T de la Junta Central
de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de FEYMA
INGENIERIA S.A.S identificada con NIT 800.224.899-8, debidamente inscrito en
la Cadmara de Comercio de Tunja, luego de examinar de acuerdo con las normas
de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de
la compafia, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, pagados por la compafia durante los udltimos seis (6) meses contados a
partir de la fecha de presente certificaciéon. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En constancia, se firma en Tunja a los 22 del mes de mayo de 2026.

MAGDA LUYCERO IEDINA LARA CC. No 7.165.023 Tunja
REPRESENTANTE LEGAL Tarjeta Profesional No 105425-T

FEYMA INGENIERIA S.A.S Contador

Cr1este N° 13 - 80 Cel. 3214775474 teléfono 7423654 Tunja - Boyaca - Colombia
E-MAIL: feymaingenieria@gmail.com






unbaD JUNTA CENTRAL G a

ADMINISTRATIVA

especiat. DE CONTADORES

Certificado No:

PPN PPARPEOORPODDOE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUIS ALBERTO RODRIGUEZ BUITRAGO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 7165023 de TUNJA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 105425-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * *** ¥ ¥ x &k xxxxdk gk n ke xxxkknsnx

IE R E R EREEREEEEEEEEEEREEEEEREEEREREREERREREEREREREEREZERSERIESEREJIEJEEIESEJEXEREJEJREJRSEEJEIES]

A R R EEEEEEEREEEEREEEEEREEEREEREEREESEZSEEZESEEEEERSEEEZEENEZSZEEREJRESRESRZERZEEEIESEEEEE}N]

Dado en BOGOTA a los 7 dias del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

ann

C \ \

\_\/an&m\\r;}i)rn 0§
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web

www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
lJUNYA CENTRAL
DF CONTADORES

105425-T

LS ALBERTO

ROCOAGUEL BUITRAOO

C.C. 71168023

RES. INSCRIPOON 213 DEL 21/102004
UMIVERSIDAD DE BOYACA

-—

JOSE ORLANDO RAMIREZ ZULUAGA
ORECTOR G

116007
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— Acta Parcial fie oy
TIERRASLIAS Interventoria TIERRASUAT

RUT




AN

Formulario del Registro Unico Tr

ibutario

001

2.Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141039989778

020) 00001

212489984(8 4103998977 8

5. NUimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14./Buzén electrénico
8 002 2 4899 8 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FEYMA INGENIERIA SAS
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL79 69P 29
42. Correo electronico feymaingenieriafacturacion@gmail.com
43.Codigopostal 1 5 0 0 0 1 |44. Teléfong 1 32147 75 4 7 4|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|4290[20040521]|[4210}200205,21] 71126109 0] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sa.codgo|5 |7 |1 4]a 8[5 2[5 5] |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finalés
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo |57. Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registr

o Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

Para uso excl
s [ w

usivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre MEDINA LARA MAGDA LUCERO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 04:14:24PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141039989778
(415)7707212489984(8020) 000014103998977 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 002 2 4899 8 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad inslitutos de d haoplblico de ord ional, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 municipa) v destontralivados w2 o)y o 4e orden naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personerfa juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
p! J g
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 05 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 59 3 2
73. Fecha 19930520 22041 30708 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Namero de notaria 1
75. Entidad de registro 0 3 0 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20121220 2°0 1,307 10
L L | XA/ v\, - -
77. No. Matricula mercantil 00119911 00119911
78. Departamento 15 5
79. Ciudad/Municipio 3 8 | 3 8 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 19930520 | ) )
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 04:14:24PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Espacio reservado para la DIAN

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
4. NGmero de formulario 141039989778
(415)7707212489984(8020) 000014103998977 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 0022 489 9|8

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20150227 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |4 0 0 4 2 7 2 1 |
1 A\ [ AN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
MEDINA |LARA MAGDA |LUCERO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primefngmbre 107. Otros nombres
|
| .
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 23-02-2026 04:14:24PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

4 Hoja 5
141039989778

01410399897

Pagina

07212489984(8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 0022489 9

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmerc.de tdrjeta/profesional
3 CéduladeCiudadania 1 3|7 1 6 5 0 2 3 i 3. 1 05 4 2 5
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
%‘ RODRIGUEZ |BUITRAGO LUIS IALBERTO
S \
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

20240401]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
3 | -
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
8 —\
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I _ | RN

Fecha generacién documento PDF: 23-02-2026 04:14:24PM



ey INFORME
TIERRASUA INTERVENTORIA

iConectamos regicn!

Informes de laboratorio y pruebas y ensayos realizadas para verificar que se cumplan las
normas, especificaciones técnicas




————

RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO o0 RC
NTC 673
FECHA FORMATO  oct-20
Codigo cliente: 0002 -A-CT-RC- 09 >< ><
Fecha ingreso: MAYO 2026
Nombre o raZén SOCiaI FEYMA INGENIERIA SAS Conos razo‘:;’:ls:menm bien Conos hienT:‘;?r:adﬂs enun F'Bura.;h:roen?’males
L, . formados en ambos extremos, extremo, fisuras verticales a encolumnadas a través de
- e és de | lravés de los cabezales, bos extr Y
Cédula o Nit 800.224.899-8 cabozakes do monoo 6o 25 "o blon coTnido on o1 oo Al omagos
. .. 1 pulgadal extremo
Direccién CRA 1 ESTE #13-80 TUNJA (e
Teléfono Contacto 3105895784
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES BERBEO T o 5 -
Fractura diagonal sin fisuras a fracturas en los lados en las Similar a Tipo 5 pero el
través de los exiremos; golpee parles superior o inferior (ocurre) extrema del cilindro es
Obra suavemente con un martillo comunmete con cabezales no puntiagudo
para distinguiria del Tipo 1 adheridos)
Datos de especimenes Resultados Falla compresién
cod Fecha hiad sl EI 3 Carga Resistencia Peso

No Céd APP Clien.te Edr:s ::nTp D;:s:f::) Elemento estructural chrr:et Altura cm Peso Kg Falla Unitario f'c (%)

Toma Falla (dias) KN Kg Kg/cmz2 psi gr/cm3
1 415 002 07/04/2026 21/04/2026 14 NE 3500 Muro de Contenci6n Planta Baja Bloque 1 10.2 20.1 397 135.7 13837 1 169.4 2418.8 2.4 80.6%
2 416 002 07/04/2026 05/05/2026 28 NE 3500 Muro de Contencién Planta Baja Bloque I~ 10.2 20.1 4.02 205.4 20944 4 256.3 | 3661.2 2.4 104.6%
3 417 002 07/04/2026 05/05/2026 28 NE 3500  Muro de Contencién Planta Baja Bloque 1~ 10.2 20.1 4.02 208.3 21240 4 259.9 | 3712.9 2.4 106.1%
4 418 002 21/04/2026 05/05/2026 14 NE 3000 Placa de Entre Piso Bloque 1 10.1 20.0 3.99 135.1 13776 1 171.9 | 24559 2.5 81.9%
5 419 002 21/04/2026 19/05/2026 28 NE 3000 Placa de Entre Piso Bloque 1 10.1 20.0 4.01 192.7 19649 4 2453 | 3502.9 25 116.8%
6 420 002 21/04/2026 19/05/2026 28 NE 3000 Placa de Entre Piso Bloque 1 10.1 20.0 4.01 194.8 19864 4 247.9 | 35412 2.5 118.0%
7 421 002 28/04/2026 12/05/2026 14 NE 3500 Muro de Contencién Plazoleta 10.2 20.2 3.98 159.6 16275 1 199.2 | 2844.8 2.4 81.3%
8 422 002 28/04/2026 26/05/2026 28 NE 3500 Muro de Contencién Plazoleta 10.2 20.2 4.02 204.6 20863 4 2553 | 3646.9 24 104.2%

Reviso: K1g. Julian Bustamanté Camargo
Jefe de Laboratorio:
Contactos:
Tel: (038) 747 4417

Cel: 318 683 5421 / 312411 3265
Calle 43 # 8a - 06 Tunja - Boyacd
www. appcontrolingenieria.com



————

RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO o0 RC
NTC 673
FECHA FORMATO  oct-20
Codigo cliente: 0002 -A-CT-RC- 09 >< ><
Fecha ingreso: MAYO 2026
Nombre o raZén SOCiaI FEYMA INGENIERIA SAS Conos razo.lr'llahlemenle bien Conos hienT:‘;?rr?adﬂs enun FBura‘;I?roen?’\ca]es
. formados en ambos extremos, extremo, fisuras verticales a encolumnadas a través de
Cédula o Nit 800.224.899-8 fisuras a ravés de los través de los cabezales, cono ambos exiremos, conos
cabezales de menecs de 25 mm no bien definido en el olro mal formados
. .. 1 pulgadal extremo
Direccién CRA 1 ESTE #13-80 TUNJA (e
Teléfono Contacto 3105895784
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES BERBEO Fvy Tipos E—
Fractura diagonal sin fisuras a fracturas en los lados en las Similar a Tipo 5 pero el
Obra través de los exiremos; golpee parles superior o inferior (ocurre) extrema del cilindro es
suavemente con un martillo comunmete con cabezales no puntiagudo
para distinguiria del Tipo 1 adheridos)
Datos de especimenes Resultados Falla compresién
cod Fecha o sl T & Carga Resistencia Peso
No Céd APP Clien.te Edr:s ::nTp D;:s:f::) Elemento estructural chrr:et Altura cm Peso Kg Falla Unitario f'c (%)
Toma Falla (dias) KN Kg Kg/cmz2 psi gr/cm3
9 423 002 28/04/2026 26/05/2026 28 NE 3500 Muro de Contencién Plazoleta 10.2 20.2 4.02 209.5 21363 4 261.5 3734.3 2.4 106.7%
10 424 002 29/04/2026 13/05/2026 14 NE 3500 Columnas Bloque 1 10.1 20.1 3.98 148.2 15112 1 188.6 = 2694.1 25 77.1%
11 425 002 29/04/2026 27/05/2026 28 NE 3500 Columnas Bloque 1 10.1 20.1 4.01 203.7 20771 4 259.3 | 3702.9 2.5 105.8%
12 426 002 29/04/2026 27/05/2026 28 NE 3500 Columnas Bloque 1 10.1 20.1 4.01 202.8 20679 4 258.1 | 3686.6 2.5 105.3%
Reviso: K1g. Julian Bustamanté Camargo

Jefe de Laboratorio:

]
LS

Confactos:

Tel: (038) 747 4417

Cel: 318 683 5421 / 312411 3265
Calle 43 # 8a - 06 Tunja - Boyacd
www. appconifrolingenieria.com
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RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO o0 RC
NTC 673
FECHA FORMATO  oct-20
Codigo cliente: 0002 -A-CT-RC- 09 >< ><
Fecha ingreso: MAYO 2026
Nombre o raZén SOCiaI FEYMA INGENIERIA SAS Conos razo.lr'\lahlemenm bien GConos hienT:‘;?r:adﬂs en un F'Bura‘;lﬁroeﬂ?’\cales
. formados en ambos extremos, extremo, fisuras verticales a encolumnadas a través de
Cédula o Nit 800.224.899-8 fisuras a ravés de los través de los cabezales, cono ambos exiremos, conos
cabezales de menos de 25 mm no bien definido en el olro mal formados
. .. 1 pulgadal extremo
Direccion CRA 1 ESTE #13-80 TUNJA (e
Teléfono Contacto 3105895784
INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES BERBEO To 4 Tipo 5 Tpos
Fractura diagonal sin fisuras a fracturas en los lados en las Similar a Tipo 5 pero el
Obra través de los exiremos; golpee partes superiar o inferior {ocurre) extrema del cilindro es
suavemente con un martillo comanmete con cabezales no puntiagudo
para distinguirla del Tipo 1 adheridos)
Datos de especimenes Resultados Falla compresién
cod Fecha hiad sl EI 3 Carga Resistencia Peso
No Céd APP Clien.te Edr:s ::nTp D;:s:f::) Elemento estructural chrr:et Altura cm Peso Kg Falla Unitario f'c (%)
Toma Falla (dias) KN Kg Kg/cmz2 psi gr/cm3
1 507 002 01/05/2026 15/05/2026 14 NE 3500 Columnas Nivel 1 Bloque 1 10.2 20.1 3.97 158.4 16152 1 197.7 2823.4 24 80.7%
2 508 002 01/05/2026 29/05/2026 28 NE 3500 Columnas Nivel 1 Bloque 1 10.1 20.1 4.02 198.3 20220 4 2524 | 3604.8 2.5 103.0%
3 509 002 01/05/2026 29/05/2026 28 NE 3500 Columnas Nivel 1 Bloque 1 10.1 20.1 4.02 202.4 20639 4 257.6 3679.3 2.5 105.1%
4 510 002 07/05/2026 21/05/2026 14 NE 3500 Zarpa Muro de Contencion Plazoleta 10.1 20.2 3.99 162.2 16539 1 206.4 | 29485 2.5 84.2%
5 511 002 07/05/2026 04/06/2026 28 NE 3500 Zarpa Muro de Contencién Plazoleta
6 512 002 07/05/2026 04/06/2026 28 NE 3500 Zarpa Muro de Contencién Plazoleta
7 513 002 12/05/2026 26/05/2026 14 NE 3000 Elementos de Confinamiento 10.2 20.1 3.98 135.1 13776 1 168.6 | 2408.1 2.4 80.3%
8 514 002 12/05/2026 09/06/2026 28 NE 3000 Elementos de Confinamiento
Reviso: K1g. Julian Bustamanté Camargo
Jefe de Laboratorio:
Contactos:
Tel: (038) 747 4417

Cel: 318 683 5421 / 312411 3265
Calle 43 # 8a - 06 Tunja - Boyacd
www. appcontrolingenieria.com
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RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

NTC 673

cODIGO RC
VERSION 01
FECHA FORMATO  oct-20

Codigo cliente:
Fecha ingreso:
Nombre o razén social
Cédula o Nit
Direccién

Teléfono Contacto

Obra

D X

0002 -A-CT-RC- 09
MAYO 2026
FEYMA INGENIERIA SAS

Tipo 3
Fisuras verticales
encolumnadas a lravés de

Tipo 1 Tipo 2
Conos razonablemente bien Gonos bien formados en un

800.224.899-8

formados en ambos extremos, extremo, fisuras verticales a

fisuras a traves de los través de los cabezales, cona ambos exiremos, conos

CRA 1 ESTE #13-80 TUNJA

3105895784

INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES BERBEO

cabezales de menos de 25 mm ne bien definido en el olro mal formados.
(1 pulgada) extremo
Tipo 4 Tipo 5

Tipo &

Similar a Tipo 5 pero el

extrema del cilindro es
puntiagudo

fracturas en los lades en las
partes superior o inferior {ocurre)
‘comanmete con cabezales no
adheridos)

Fractura diagonal sin fisuras a
través de los extremas; golpee
suavemente con un martilio
para distinguiria del Tipo 1

Datos de especimenes Resultados Falla compresién
cod Fecha o sl T & Carga Resistencia Peso
No Céd APP Clien.te Edr:s ::nTp D;:s:f::) Elemento estructural chrr:et Altura cm Peso Kg Falla Unitario f'c (%)
Toma Falla (dfas) KN Kg Kg/cm? psi gr/cm?
9 515 002 12/05/2026 09/06/2026 28 NE 3000 Elementos de Confinamiento
10 516 002 13/05/2026 27/05/2026 14 NE 3500 Muro de Contencién Plazoleta 10.2 20.1 3.99 168.2 17151 1 209.9 2998.1 2.4 85.7%
11 517 002 13/05/2026 10/06/2026 28 NE 3500 Muro de Contencién Plazoleta
12 518 002 13/05/2026 10/06/2026 28 NE 3500 Muro de Contencién Plazoleta
13 519 002 21/05/2026 04/06/2026 14 NE 3000 Elementos de Confinamiento
14 520 002 21/05/2026 18/06/2026 28 NE 3000 Elementos de Confinamiento
15 521 002 21/05/2026 18/06/2026 28 NE 3000 Elementos de Confinamiento
16 522 002 26/05/2026 09/06/2026 14 NE 3500  Zapatasy Vigas de Cimentacion Bloque 1
Reviso: K1g. Julian Bustamanté Camargo
Jefe de Laboratorio:
Contfactos:
Tel: (038) 747 4417

o

Cel: 318 683 5421 / 312411 3265
Calle 43 # 8a - 06 Tunja - Boyacd
www. appconifrolingenieria.com
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RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

NTC 673

cODIGO RC
VERSION 01
FECHA FORMATO  oct-20

Codigo cliente:
Fecha ingreso:
Nombre o razén social
Cédula o Nit
Direccién

Teléfono Contacto

D X

0002 -A-CT-RC- 09
MAYO 2026
FEYMA INGENIERIA SAS

Tipo 1 Tipo 2 Tipo 3
Conos razonablemente bien Gonos bien formados en un Fisuras verticales
formadas en ambos exlremos, extramo, fisuras verticales a encolumnadas a lravés de

800.224.899-8

fisuras a traves de los través de los cabezales, cona ambos exiremos, conos

CRA 1 ESTE #13-80 TUNJA

3105895784

INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES BERBEO

cabezales de menos de 25 mm ne bien definido en el olro mal formados.
(1 pulgada) extremo
Tipo 4 Tipo 5

Tipo &
Similar a Tipo 5 pero el
extrema del cilindro es

fracturas en los lados en las

Fraciura diagonal sin fisuras a
partes superior o inferior (ocurre)

través de los extremas; galpee

Obra suavemente con un martillo comanmete con cabezales no puntiagudo
para distinguirla del Tipo 1 adheridos)
Datos de especimenes Resultados Falla compresién
cod Fecha hiad sl EI 3 Carga Resistencia Peso
No Céd APP Clien.te Edr:s ::nTp D;:s:f::) Elemento estructural chrr:et Altura cm Peso Kg Falla Unitario f'c (%)
Toma Falla (dias) KN Kg Kg/cmz2 psi gr/cm3
17 523 002 26/05/2026 26/06/2026 28 NE 3500  Zapatas y Vigas de Cimentacion Bloque 1
18 524 002 26/05/2026 26/06/2026 28 NE 3500  Zapatasy Vigas de Cimentacion Bloque 1
Reviso: K1g. Julian Bustamanté Camargo
Jefe de Laboratorio:
Contactos:

Tel: (038) 747 4417

Cel: 318 683 5421 / 312411 3265
Calle 43 # 8a - 06 Tunja - Boyacd
www. appcontrolingenieria.com

-
S



ey INFORME
TIERRASUA INTERVENTORIA

Certificacion de cumplimiento de pagos a seguridad social y parafiscales del contratista
de obra expedida por el director de la interventoria
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04 de Junio de 2026

FEYMA INGENERIA S.A.S.
NOMBRADO INTERVENTOR MEDIANTE
CONTRATO No: IPVO 025 DE 2025

CERTIFICACION:

El suscrito Interventor del contrato No: IPVO 025 DE 2025 contratado con TierraSua, en
cumplimiento de lo sefalado y de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y
que se relaciona con el pago de los aportes a Salud, Pensién, Riesgos Profesionales y
Parafiscales, efectuados por el CONSORCIO EDUCAR BERBEO, en virtud de la ejecucion
del contrato No. IPO  006-2025, cuyo objeto es MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE
PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA. certifico que
fueron revisados y verificados los documentos soportes de los pagos
de seguridad social, riesgos y aportes parafiscales durante el mes de mayo del 2026.

Dichos soportes fueron sustentados a la interventoria en mencion mediante entrega digital de
los reportes que arroja el sistema de planilla asistida SOI y némina correspondiente y son
certificados dentro del marco del articulo 83 de la C.P.C., y en especial del postulado “las
actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan cefirse a los postulados
de la buena fe, la cual se presumird en todas las gestiones que aquellos adelanten ante
éstas”.

Esta certificacion se expide como requisito para la entrega del informe mensual numero 7 de
interventoria correspondiente al periodo del 1 de mayo al 31 de mayo del 2026

Atentamente,

JULIO CESAR LAVERDE NINO
C.C. 19.2467.607 de Bogoié




ey INFORME
TIERRASUA INTERVENTORIA

Registro de cumplimiento de todas las normas vigentes sobre seguridad industrial, salud
ocupacional y medio ambiente. (sefalizacion de obra, vertimientos, mantenimientos de
magquinaria, etc.)
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INFORME SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. IPVO 025-2025- “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL,
CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS
CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO,
DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

MAGDA LUCERO MEDINA LARA
REPRESENTANTE LEGAL
FEYMA INGENIERIA S.A.S

INTERVENTORIA

TIERRASUA
Berbeo - Boyaca

MAYO DE 2026
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INTRODUCCION

El presente informe tiene como finalidad presentar las actividades de seguimiento, control y
verificacion realizadas por la Interventoria en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST) durante el periodo reportado, en el marco de la ejecucion del proyecto denominado
“Mejoramiento de la Infraestructura de la Institucion Educativa Campo Elias Cortés — Sede
Principal, en el municipio de Berbeo, departamento de Boyaca”.

Las actividades desarrolladas estuvieron orientadas a verificar el cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes y de los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) implementado por el contratista de obra, con
el propdsito de promover ambientes de trabajo seguros, prevenir la ocurrencia de accidentes
de trabajo y enfermedades laborales, y proteger la integridad fisica y el bienestar de todo el
personal vinculado al proyecto.

Durante el periodo evaluado, la Interventoria efectué seguimiento a la identificacion de
peligros, valoracion de riesgos y aplicacién de medidas de control correspondientes,
verificando la implementacién de acciones preventivas y correctivas relacionadas con
sefializacion, uso de elementos de proteccidn personal, condiciones locativas, orden y aseo,
capacitaciones, inspecciones de seguridad y demas aspectos asociados a la gestion de SST
en obra.
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1. OBJETIVOS

1.1 Objetivo General

Realizar el seguimiento, control y verificacion al cumplimiento de las disposiciones
establecidas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) por
parte del contratista de obra durante la ejecucion del proyecto “Mejoramiento de la
Infraestructura de la Institucion Educativa Campo Elias Cortés — Sede Principal, en el
municipio de Berbeo, departamento de Boyacd”, con el fin de contribuir a la prevencion de
accidentes de trabajo y enfermedades laborales, asi como a la proteccion y promocién de la
salud y seguridad de los trabajadores vinculados al proyecto, garantizando el cumplimiento
de la normatividad vigente aplicable.

1.2 Objetivos Especificos

e Verificar la identificacion de peligros, la evaluacion y valoracion de riesgos
asociados a las actividades ejecutadas durante el desarrollo del proyecto.

e Realizar seguimiento a la implementacion y eficacia de las medidas de prevencién y
control establecidas para mitigar los riesgos identificados en obra.

e Verificar el suministro, reposicion y uso adecuado de los Elementos de Proteccion
Personal (EPP) por parte del personal vinculado al proyecto, de acuerdo con las
actividades desarrolladas y los riesgos presentes.

¢ Realizar seguimiento al cumplimiento de las actividades de capacitacion, induccion
y reinduccion en Seguridad y Salud en el Trabajo ejecutadas por el contratista.

e Verificar la instalacion, conservacion y adecuada ubicacion de la sefalizacion
preventiva, informativa, reglamentaria, de obligacién y de emergencia requerida en
las diferentes areas de trabajo.

e Realizar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones relacionadas con la
afiliacion y pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del personal
vinculado al proyecto.

e Verificar la ejecucion de inspecciones periodicas a los frentes de trabajo, equipos,
herramientas y maquinaria utilizados durante la ejecucién de las actividades
constructivas.

e Realizar seguimiento al reporte, investigacion y cierre de las acciones derivadas de
incidentes y accidentes de trabajo que llegasen a presentarse durante la ejecucion
del proyecto.

e Verificar la implementacion y mantenimiento de las medidas contempladas en el
Plan de Prevencion, Preparacién y Respuesta ante Emergencias, con el fin de
fortalecer la capacidad de respuesta frente a situaciones que puedan afectar la
seguridad y salud de los trabajadores.
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2. ACTIVIDADES EJECUTADAS PARA LA IMPLEMENTACION DEL SST

A continuacidn, se presenta la relacion de las actividades de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) objeto de seguimiento y verificacion por parte de la Interventoria durante el
periodo reportado

2.1 Senalizacion:

Durante el periodo reportado, la Interventoria verifico la adecuada implementacion y
conservacion de la sefializacion de seguridad en los diferentes frentes de trabajo, con el
proposito de advertir los riesgos presentes y contribuir a la prevencion de accidentes e
incidentes durante la ejecucion del proyecto.

2.2 Capacitaciones, Charlas y Pausas Activas:

Durante el periodo reportado, la Interventoria realizd seguimiento a las actividades de
capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo desarrolladas por el contratista,
verificando la ejecucion de jornadas relacionadas con la prevencion de caidas al mismo
tiempo abordando aspectos como definicion, causas, medidas de prevencion y control,
sefializacion y mantenimiento del orden en los frentes de trabajo. Asimismo, se verifico la
socializacion de temas asociados a la seguridad en excavaciones, incluyendo la
identificacion de riesgos, factores asociados y medidas preventivas para el desarrollo
seguro de estas actividades.

De igual manera, se realizO seguimiento a las capacitaciones sobre higiene postural,
orientadas a promover habitos de trabajo seguros mediante la adopcién de posturas
adecuadas y la ejecucion de ejercicios de estiramiento. Como complemento a estas
actividades, se verifico la realizacién de espacios de participacion y retroalimentacion con
los trabajadores, asi como la ejecucion de pausas activas encaminadas a fortalecer el
bienestar fisico y prevenir la fatiga laboral.

2.3 Entrega de Elementos de Proteccion Personal

Durante el periodo reportado, la Interventoria realizé seguimiento al suministro, estado,
reposicion y uso adecuado de los Elementos de Proteccion Personal (EPP) requeridos para
el desarrollo de las actividades en obra, verificando la disponibilidad y utilizacion de
elementos tales como casco de seguridad, guantes de proteccion, gafas de seguridad,
caretas, botas de seguridad con puntera reforzada y protectores auditivos tipo copa, de
acuerdo con los riesgos asociados a cada labor.

Asimismo, se verifico que el contratista efectuara la entrega de los elementos de proteccion
personal al personal que ingreso al proyecto y realizara actividades de sensibilizacion sobre
la importancia de su uso permanente y adecuado, como medida fundamental para la
prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
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2.4 Inspeccion de Herramientas Manuales

Con el propdsito de prevenir la ocurrencia de accidentes, incidentes y enfermedades
laborales asociados al uso de herramientas manuales, la Interventoria realiz6 seguimiento a
las inspecciones periddicas efectuadas por el contratista, verificando el estado general,
condiciones de seguridad y aptitud para el uso de las herramientas empleadas en los
diferentes frentes de trabajo.

Asimismo, se verificO la correcta diligenciacion de los formatos de inspeccion
correspondientes, los cuales contienen informacién relacionada con las caracteristicas de
cada herramienta, sus componentes, usos previstos, elementos de proteccion personal
requeridos y medidas preventivas para su manipulacién segura. Lo anterior, con el fin de
garantizar condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades y minimizar la
exposicion de los trabajadores a riesgos laborales.

2.5 ldentificacion de Peligros y Valoracion de Riesgos.

Durante el periodo reportado, la Interventoria realiz6 seguimiento a la identificacion de
peligros y valoracion de riesgos asociados a las actividades ejecutadas en los diferentes
frentes de obra, verificando que el contratista implementara las medidas de prevencién y
control necesarias para reducir la probabilidad de ocurrencia de accidentes e incidentes de
trabajo.

Asimismo, se verifico la adopcion de medidas de mitigacion y control de los riesgos
identificados, asi como la utilizacion de los elementos de proteccion personal requeridos de
acuerdo con la naturaleza de cada actividad. De igual manera, se realizd seguimiento a las
jornadas de capacitacion, socializacion de riesgos y acompafiamiento permanente al
personal durante la ejecucion de las labores, con el fin de fortalecer la cultura de prevencién
y promover condiciones seguras de trabajo.

A continuacion, se relacionan las actividades objeto de seguimiento y verificacion por parte
de la Interventoria durante el periodo evaluado:

Corte, figurado y armado de acero.
Excavacion manual.

Fundida en concreto.

Encofrado y desencofrado.
Compactacion mecanica.

Acopio de material.

Instalacion de tuberia eléctrica
Instalacion de tuberia hidrosanitaria.
Mamposteria.

Elaboracidn de filtro.

[ FEYMA LS
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2.6 Comité de convivencia laboral COCOLAB y Comité Paritario de Seguridad y
Salud en el Trabajo COPASST.

Durante el periodo reportado, la Interventoria realizé seguimiento al funcionamiento de los
mecanismos de participacion establecidos en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST), verificando la realizacion de las reuniones del Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) y del Comité de Convivencia Laboral
(COCOLAB), con la participacion de los representantes designados por el empleador y los
trabajadores.

Asimismo, se verifico el desarrollo de los temas programados, el registro de compromisos y
la elaboracion de las respectivas actas, como parte de las acciones orientadas a fortalecer la
gestion preventiva, promover ambientes de trabajo seguros y fomentar relaciones laborales
basadas en el respeto y la sana convivencia dentro del proyecto.

3. REGISTRO FOTOGRAFICO

Senalizacién
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ALEXIS FABIANGONZALES TORRES
C.C. No 104938042
PROFESIONAL HSQ

4. ANEXOS
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Formato de asistencia a capacitaciones




3.1.Anexo 01: Formato de asistencia a capacitaciones.

CONSORCIO EDUCAR BERBEO

CODIGO: FOR-SST-CAP-01

NIT. 901.990.855-5 VERSION: 01
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EN CASO DE PRESENTARSE DANOS EN LA HERRAMIENTA

* Punto critico que inhabilita la herramienta para operar:

OBSERVACION
W
£IRNDNQEIC IEN REALIZA LA INSPECCION, FIRMA O NOMBRE DEL COLABORADGR

NOTA IMPORTANTE: La mspeccion pre operacional debe realizarla el OPERADOR en compafiia de un integrante de los sigulentes grupos; COPASST, grupo de brigadas de
lemergencia, Profesional ureversitanio S5T y Tecnico SST.
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NOTA IMPORTANTE La mspeccion pre operacionst debe realizara el OPERADOR en comgafiia de un ntegrants de los siguantes grupos. COPASST, grupo de brgadas de
lemerpencia, Profesional universteno SST y Téonoo S8T.
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3.4. Anexo 04: Formato de Matriz IPVR.

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS, VALORACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE CONTROLES
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3.5.+Anexo 05: Formato de induccién SST.

CONSORCIO EDUCAR BERBEO e -all

NIT.901.990.855-5 I~ Version. 01

FORMATO SST: INDUCCION-REINDUCCION EN SEGURIDAD Y SALUD | Fecha: 13/11/2025

EN EL TRABAJO SST Pagina 1 de 1

FECHA: a A : INDUCCION | | REINDUCCION

NOMBRES: G%w!“ h\%gq‘:mm
CEDULA: M Buds%T CARGO: mg” !!mgﬁs ALE .

OBJETIVO GENERAL

informar al personal que ingresa las politicas, procedimientos y normas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, teniendo en cuenta lo establecido en el decreto 1072 del 2015, durante la induccion se
comprendieron los siguientes aspectos:

1. Politica del SG-SST: El consorcio Educar Berbeo comunica su compromiso con la seguridad y salud
en el trabajo.

2. |dentificacion de peligros y evaluacién de riesgos: Se Explica los riesgos especificos del cargo y las
medidas de prevencion.

3. Normas y procedimientos de seguridad: Instrucciones sobre el uso de equipos de proteccion personal
(EPP), sefalizacion, higiene y buenas practicas laborales.

4. Actuacion en emergencias: Protocolos para evacuaciones, incendios, primeros auxilios y otras
situaciones de riesgo.

5. Derechos y deberes de los trabajadores en SST: Responsabilidades en la prevencion de accidentes y
enfermedades laborales.

6. Reporte de incidentes y accidentes: Procedimientos para notificar cualquier situacion peligrosa.

7. Uso adecuado de equipos y herramientas: Capacitacion sobre la manipulacion segura de maquinaria
y equipos de trabajo.

8. Promocion de la cultura de prevencion: Incentivar una actitud proactiva en seguridad laboral.

Yo como trabajador de la empresa estoy comprometido con las normas y procedimientos de Seguridad
y Salud en el Trabajo dados en la empresa para el desarrollo de mi labor.

FIRMA DE QUIEN RECIBE LA CAPACITACION |.
é?:am U(J//Pl)b ngn cO
7 . 7

OBSERVACIONES:

CAPACITADOR Lo Wogads  Vard N]thm? |
v

CARGO Wap O FIRMA

AVDA. UNIVERSITARIA N.° 752-00 L- 14A CENTRO EMPRESARIAL GREEN
HILLS TUNJA - BOYACA
31349983947



CONSORCIO EDUCAR BERBEO e

NlT.901.990.855-5 Version: 01

FORMATO SST: INDUCCION-REINDUCCION EN SEGURIDAD Y SALUD | Fecha: 13/11/2025

EN.EL- TRABAJO SST Pagina 1 de 1

FECHA  \Q de wiowp 70X6 INDUCCION |y”| REINDUCCION
NOMBRES: Miow Gateleant Poees Buda

CEDULA: \ou@® @s1 o2 8 CARGO: Py

OBJETIVO GENERAL

Informar al personal que ingresa las politicas, procedimientos y normas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, teniendo en cuenta lo establecido en el decreto 1072 del 2015, durante la induccion se
comprendieron los siguientes aspectos:

1. Politica del SG-SST: El consorcio Educar Berbeo comunica su compromiso con la seguridad y salud
en el trabajo.

2. Identificacion de peligros y evaluacion de riesgos: Se Explica los riesgos especificos del cargo y las
medidas de prevencion.

3. Normas y procedimientos de seguridad: Instrucciones sobre el uso de equipos de proteccion personal
(EPP), sefializacion, higiene y buenas practicas laborales.

4. Actuacion en emergencias: Protocolos para evacuaciones, incendios, primeros auxilios y otras
situaciones de riesgo.

5. Derechos y deberes de los trabajadores en SST. Responsabilidades en la prevencion de accidentes y
enfermedades laborales.

6. Reporte de incidentes y accidentes: Procedimientos para notificar cualquier situacién peligrosa.

7. Uso adecuado de equipos y herramientas: Capacitacién sobre la manipulacion segura de maquinaria
y equipos de trabajo.

8. Promocidn de la cultura de prevencion: Incentivar una actitud proactiva en seguridad laboral.

Yo como trabajador de la empresa estoy comprometido con las normas y procedimientos de Seguridad
y Salud en el Trabajo dados en la empresa para el desarrollo de mi labor.

FIRMA DE QUIEN RECIBE LA CAPACITACION
" lJ\c.v( (Duau

OBSERVACIONES:
CAPACITADOR Love Maoveds Q.deafoa Moy izez
CARGO W3p- e FIRMA bty
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FECHA: 21 C“\P WD 7O INDUCCION X REINDUCCION
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CEDULA: L \@ ror Q) CARGO: Myodeie
OBJ_ET[VO GENERAL

informar al personal que ingresa las politicas, procedimientos y normas de Seguridad y Salud en el
Trabajo, teniendo en cuenta lo establecido en el decreto 1072 del 2015, durante la induccién se
comprendieron los siguientes aspectos:

1. Politica del SG-SST: El consorcio Educar Berbeo comunica su compromiso con la seguridad v salud
en el trabajo.

2. Identificacion de peligros y evaluacién de riesgos: Se Explica los riesgos especificos del cargo y las
medidas de prevencion.

3. Normas y procedimientos de seguridad: Instrucciones sobre el uso de equipos de proteccion personal
(EPP), sefializacion, higiene y buenas practicas laborales.

4. Actuacion en emergencias: Protocolos para evacuaciones, incendios, primeros auxilios y otras
situaciones de riesgo.

5. Derechos y deberes de los trabajadores en SST. Responsabilidades en la prevencion de accidentes y
enfermedades laborales.

6. Reporte de incidentes y accidentes: Procedimientos para notificar cualquier situacion peligrosa.

7. Uso adecuado de equipos y herramientas: Capacitacion sobre la manipulacién segura de magquinaria
y equipos de trabajo.

8. Promocién de la cultura de prevencion: Incentivar una actitud proactiva en seguridad laboral.

Yo como trabajador de la empresa estoy comprometido con las normas y procedimientos de Seguridad
y Salud en el Trabajo dados en la empresa para el desarrollo de mi labor.

FIRMA DE QUIEN RECIBE LA CAPACITACION ;@g =) V

OBSERVACIONES:

CAPACITADOR Lve Voud. =
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NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 22/05/2026, el empleador CONSORCIO EDUCAR BERBEO identificado con NIT niamero 901990855
registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
10368898 22/05/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
CEDULA DE AYUDANTE DE
CIUDADANIA 1048851028 NICKSEBASTIAN DAZA RUDA 1750905 CONSTRUCCION 2026-05-21

La siguiente certificacidn se expide a solicitud del interesado a los 22 dias del mes de Mayo del afio
2026.

Cordialmente,

2

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 22/05/2026, el empleador CONSORCIO EDUCAR BERBEO identificado con NIT niamero 901990855
registro la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION FECHA DE RADICACION TIPO DE SOLICITUD
10368906 22/05/2026 Reingresos
DETALLE
TIPO IDENTIFICACION NOMBRE COTIZANTE IBC CARGO FECHA
CEDULA DE AYUDANTE DE
CIUDADANIA 74347587 EFRAIN VALLEJO FRANCO 1750905 CONSTRUCCION 2026-05-21

La siguiente certificacidn se expide a solicitud del interesado a los 22 dias del mes de Mayo del afio
2026.

Cordialmente,

2

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

NICK SEBASTIAN DAZA RUDA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.048.851.028, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 22 de Mayo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢ por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

ARL |SUMA >

—

Medellin, 20 de Mayo de 2026

LA DIRECCION DE ASEGURAMIENTO SEGUROS OBLIGATORIOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de CONSORCIO EDUCAR
BERBEO, en el centro de trabajo 0000000001 - PRINCIPAL BOYACA, Clase de riesgo 5, Porcentaje de cotizacién
6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Nimero Nombre Fechainicio Fecha fin Cadigo de Tipo Cotizante Estado
identificacion afiliacion afiliacion transaccion

C1048851028 DAZA RUEDA NICK SEBASTIAN 21/05/2026 10N20402 DEPENDIENTE POR INICIAR
C74347587 VALLEJO FRANCO EFRAIN 21/05/2026 13913317 DEPENDIENTE POR INICIAR

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo Unico
de generacion valido por un mes:C71732282614070910

Direccién de Aseguramiento Seguros Obligatorios
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion
Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 20/05/2026 19:41:49 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.114.120.69, 192.230.104.12, 172.16.42.57



Proteccion

A
Una empresa sura §7

=

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) VALLEJO FRANCO EFRAIN identificado(a) con CC nimero 74.347.587 se encuentra afiliado(a) en Pensiones
Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 25 de abril de 2008 y sus recursos se encuentran distribuidos como se enuncia a
continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 22 de mayo de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogoté (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag. 1del
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3.6.+Anexo 06: Actas de reunién de COPASST y COCOLAB.

Cadigo: PR-GTH-COL
COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL - | version: 00
: _ COCOLAB Fecha: 01/11/2025
CONSOBF;CQ(B)E%DUCAR Pagina 1de 2

ACTA DE CONFORMACION DEL COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Fecha de la presente acta: 20 Mayo de 2026 Lugar: LE.C.E.C CENTRO

Hora inicio: 07:00 AM Hora finalizacién: 07:15 AM No. acta: 04
Asistentes:
LEIDY LORENA LEON BONILLA REPRESENTANTE EMPLEADOR
LINA MARCELA CARDENAS MONTAEZ INSPECTOR SISO
ESTIBEN MAURICIO HIGUA ROA REPRESENTANTE TRABAJADORES
Orden del dia

1. Verificacion de qudrum y asistentes
2. Lectura del acta anterior.

3. Revision de casos recibidos.

4. Proposiciones y varios.

5. Firma de acta.

Desarrolio.

1. Verificacién de quérum y asistentes

Se verifica que haya quérum teniendo en cuenta que se encuentran los tres trabajadores
elegidos por votacion.

2. Lectura del acta anterior.

La inspectora de SST realiza la lectura del acta anterior a los asistentes correspondiente
al acta No. 03 del 22 de abril del 2026, es aprobada por los presentes.

3. Revisidn de casos recibidos.

Durante el mes de mayo no se recibieron casos durante el desarrolio de las actividades
y tareas del Consorcio Educar.

4. Proposiciones y varios.

Se desarrollo ia reunién sin eventualidades, se hace una invitacién a seguir fomentando
una comunicacion asertiva. '

5. Firma del acta.

ELABORO: DUVAN PEDRAZA [REVISO Y APROBO: JAIRO ALEXANDER GALAN
CARGO: PROFESIONAL HSEQ [ICARGO: REPRESENTANTE LEGAL
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CONSORCIO EDUCAR
BERBEO

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL -
COCOLAB

Cédigo: PR-GTH-COL

Version: 00

Fecha: 01/11/2025

Pagina 2 de 2

Se da lectura al acta y se aprueba por ios asistentes, quienes en constancia firman a

continuacion:
No Nombres y Apellidos Representa a Firma
1 Leidy Lorena Leon Bonilla Empleador Lesd J Loenct Leen B
2 Lina Marcela Cardenas Montafiez Secretaria ML
3 Estiben Mauricio Higua Roa Trabajadores dm

L ABORO: DUVAN PEDRAZA

REVISO Y APROBO: JAIRO ALEXANDER GALAN

CARGO: PROFESIONAL HSEQ

CARGO:. REPRESENTANTE LEGAL




Cédigo: PR-GTH-COP
ﬂﬁl@l COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y [Version: 00
CONSORCIO EDUCAR], * SALUD EN EL TRABAJO Fecha: 01/11/2025
BERBEO COPASST FigaTdes

ACTA DE CONFORMACION COPASST

Fecha de la presente acta: 20 mayo del 2026 [ Lugar: LE.C.E.C CENTRO

Hora inicio: 07:00 AM Hora finalizacion: 07:20 AM No. acta; 04

Asistentes:

LEIDY LORENA LEON BONILLA
LINA MARCELA CARDENAS MONTAEZ
FREDY GIOVANY LOZANO MARTINEZ

Orden del dia

Verificacién de quérum y asistentes
Lectura de! acta anterior,

Reporte de accidentes e incidentes.
Proposiciones y varios.

Firma de acta.

hWON-

Desarrollo.

1. Verificacion de quérum y asistentes

Se verifica que haya quérum teniendo en cuenta que se encuentran los tres trabajadores
elegidos por votacion.

2. Lectura del acta anterior.

La inspectora de SST realiza Ia lectura del acta anterior a los asistentes correspondiente
al acta No. 03 del 22 de abril de| 2026, los presentes aprueban el acta.

3. Reporte de accidentes e incidentes.

Durante el mes de mayo no se reportan accidentes e incidentes en el desarrollo de las
actividades y tareas del Consorcio Educar.

4. Proposiciones y varios.

Se desarrolld la reunidn sin eventualidades, se hace un llamado a fomentar el
autocuidado y cuidado de los demas como principal medida de mitigacién' de riesgos y
peligros.

ELABORO: DUVAN PEDRAZA REVISO Y APROBO: JAIRO ALEXANDER GALAN

CARGO: PROFESIONAL HSEQ [CARGO: REPRESENTANTE LEGAL
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CONSORCIO EDUCAR

BERBEO

COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y [Version: 00
SALUD EN EL TRABAJO Fecha: 01/11/2025

COPASST

6digo: PR-GTH-COP
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5. Firma del acta.

Se da lectura al acta y se aprueba por los asistentes, quienes en constancia firman a

continuacién:
No Nombres y Apellidos Representa a Firma
1 Leidy Lorena Leon Bonilla Empleador | leidy Loeng Leen &
2 Lina Marcela Cardenas Montariez Secretaria (mf;
3 Fredy Giovanny Lozano Martinez Trabajadores v, r-dy hozang

ELABORO: DUVAN PEDRAZA

EVISO Y APROBO: JAIRO ALEXANDER GALAN

CARGO: PROFESIONAL HSEQ

CARGQO: REPRESENTANTE LEGAL
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INFORME SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. IPVO 025-2025- “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL,
CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS
CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO,
DEPARTAMENTO DE BOYACA”.

MAGDA LUCERO MEDINA LARA
REPRESENTANTE LEGAL
FEYMA INGENIERIA S.A.S

INTERVENTORIA

TIERRASUA
Berbeo - Boyaca

MAYO DE 2026
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INTRODUCCION

El presente informe corresponde al seguimiento y control efectuado por la Interventoria al
plan de manejo ambiental durante la ejecucion del proyecto “Mejoramiento de la
Infraestructura de la Institucion Educativa Campo Elias Cortés Sede Central en el
Municipio de Berbeo, Departamento de Boyaca”.

Las actividades de interventoria desarrolladas en materia ambiental tienen como propdsito
verificar el cumplimiento de las medidas de manejo, prevencion, mitigacién, control y
seguimiento establecidas para minimizar los impactos ambientales derivados de las
actividades constructivas, garantizando el cumplimiento de la normatividad ambiental
vigente y de las obligaciones contractuales aplicables al proyecto.

Durante el presente periodo, la Interventoria realizd inspecciones de campo, seguimiento
documental y verificacién de las actividades ejecutadas por el contratista, evaluando
aspectos relacionados con el manejo de residuos de construccion y demolicion (RCD),
control de emisiones de material particulado, manejo de escombros y materiales, control de
ruido, orden y aseo de las areas de trabajo, proteccion de los recursos naturales y
cumplimiento de las medidas ambientales definidas para el desarrollo de la obra.
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1. OBJETIVOS
1.1 Objetivo General

Realizar el seguimiento y control al cumplimiento de los programas, medidas y acciones de
manejo ambiental implementadas durante la ejecucion del proyecto “Mejoramiento de la
Infraestructura de la Institucion Educativa Campo Elias Cortés Sede Principal en el
Municipio de Berbeo, Departamento de Boyacd”, con el fin de verificar la adecuada
prevencién, mitigacion, correccién y control de los impactos generados en el area de
influencia del proyecto, garantizando el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente
y de las obligaciones contractuales establecidas.

1.2 Objetivos Especificos

 Verificar la implementacion y cumplimiento de las medidas de prevencion, control,
mitigacion, correccion y compensacion ambiental establecidas para la ejecucion del
proyecto, con el fin de minimizar los impactos generados sobre los componentes
fisico, bidtico y socioecondémico del area de influencia.

» Realizar seguimiento a las acciones implementadas por el contratista para la gestion
de riesgos ambientales y la atencion de situaciones de emergencia o accidentes que
puedan presentarse durante el desarrollo de las actividades constructivas.

» Evaluar el cumplimiento de los procedimientos y lineamientos establecidos para la
atencion oportuna de contingencias ambientales, verificando la disponibilidad de
recursos, personal y mecanismos de respuesta definidos para el proyecto.

» Verificar el adecuado manejo de residuos, materiales de construccion, emisiones
atmosfeéricas, control de ruido, orden y aseo en las areas de trabajo, de conformidad
con la normatividad ambiental vigente.

» Realizar inspecciones periddicas en campo para identificar aspectos susceptibles de
mejora y emitir las recomendaciones necesarias para fortalecer el desempefio
ambiental del proyecto.

2. METODOLOGIA

La metodologia empleada por la Interventoria para el seguimiento al Plan de Manejo de
Transito (PMT) se fundamento en la realizacion de inspecciones periddicas de campo,
mediante las cuales se verifico el cumplimiento de las medidas de sefializacién, control de
transito y seguridad vial implementadas durante la ejecucion del proyecto.

Durante el presente periodo, se efectuaron recorridos e inspecciones en las areas de
influencia de la obra con el propoésito de evaluar las condiciones de movilidad vehicular y
peatonal, asi como la correcta implementacion de los dispositivos de sefializacion temporal,
cerramientos y demas elementos contemplados en el PMT aprobado.

[ FEYMA LS
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Las actividades de seguimiento desarrolladas por la Interventoria comprendieron:

e Verificacion de la instalacion, ubicacion, estado y visibilidad de la sefializacion
preventiva, informativa y reglamentaria dispuesta en el area de intervencion.

e Inspeccion de las condiciones de seguridad para peatones, vehiculos y personal
vinculado a la ejecucion de las obras.

e Seguimiento al mantenimiento y conservacion de los dispositivos de control de
transito implementados por el contratista.

e Evaluacion de posibles afectaciones a la movilidad generadas por el desarrollo de
las actividades constructivas.

e Registro fotografico de las condiciones observadas en campo y de las medidas
implementadas para el manejo del transito.

e Formulacion de observaciones y recomendaciones dirigidas al contratista cuando se
identificaron oportunidades de mejora o situaciones que pudieran representar
riesgos para la seguridad vial.

3. PLAN DE MANEJO DE AMBIENTAL

La Interventoria realizd seguimiento y control a la implementacion de los programas y
medidas establecidas en el Plan de Manejo Ambiental (PMA) formulado para el proyecto
“Mejoramiento de la Infraestructura de la Institucion Educativa Campo Elias Cortés — Sede
Principal, ubicada en el municipio de Berbeo, departamento de Boyaca”.

Las actividades de seguimiento se desarrollaron con base en las fichas de manejo ambiental
definidas para el proyecto, verificando el cumplimiento de las medidas de prevencion,
mitigacion, control y correccion de los impactos ambientales asociados a las actividades
constructivas ejecutadas durante el presente periodo.

3.1 Seguimiento a la Implementacion de la Gestion Ambiental

La Interventoria efectud inspecciones periodicas en obra, revision documental y
verificacion en campo de las actividades desarrolladas por el contratista, con el fin de
evaluar la adecuada aplicacion de los programas ambientales establecidos para el proyecto.

Durante el periodo reportado, se realizé seguimiento a los impactos ambientales generados
por las actividades constructivas, verificando la implementacién de las medidas de manejo
definidas para prevenir, minimizar y controlar posibles afectaciones sobre los componentes
fisico, bidtico y socioecondmico del area de influencia del proyecto.

De igual manera, se verifico el cumplimiento de las obligaciones ambientales aplicables,
promoviendo la adopcion de buenas préacticas constructivas orientadas al uso racional de los
recursos, la adecuada gestion de residuos, el control de emisiones y la proteccion del
entorno, procurando que la ejecucion de las obras se desarrollara con el menor impacto
ambiental posible.

[ FEYMA LS
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3.1.1 Conformacion del Grupo de Gestion Ambiental

La Interventoria realiz6 seguimiento a la conformacion y funcionamiento del Grupo de
Gestion Ambiental dispuesto por el contratista para la ejecucién del proyecto, verificando
la asignacion del personal responsable de la implementacion, seguimiento y control de las
medidas establecidas en el Plan de Manejo Ambiental (PMA).

Durante el periodo evaluado, se verifico la participacion del profesional encargado de la
gestion ambiental, quien desarroll6 actividades orientadas al cumplimiento de los
programas ambientales del proyecto, incluyendo procesos de induccion y capacitacion al
personal de obra, seguimiento al cumplimiento de los requisitos ambientales aplicables y
acompafiamiento en la implementacion de las medidas de manejo establecidas.

Asi mismo, la Interventoria efectud revision de los registros y soportes correspondientes a
las actividades ambientales ejecutadas, verificando la gestion realizada para el
cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales en materia ambiental, asi como la
actualizacién y aplicacion de las medidas requeridas de acuerdo con las condiciones y
necesidades propias de la obra.

Con base en las verificaciones realizadas en campo y la documentacion revisada, se
evidencio la disponibilidad del personal encargado de la gestion ambiental y el desarrollo
de las actividades requeridas para la adecuada implementacién del PMA durante el periodo
reportado.

3.1.2 Capacitacion ambiental al personal

La Interventoria realizé seguimiento a la ejecucion del programa de capacitacion ambiental
implementado por el contratista, verificando el desarrollo de actividades de induccion,
reinduccion y sensibilizacion dirigidas al personal vinculado al proyecto, conforme a los
lineamientos establecidos en el Plan de Manejo Ambiental (PMA).

Durante el periodo evaluado, se verifico la realizacién de jornadas de capacitacion
orientadas a fortalecer el conocimiento del personal respecto a las obligaciones ambientales
aplicables al proyecto, el adecuado manejo de residuos de construccion y demolicion
(RCD), las buenas préacticas ambientales en obra, el uso eficiente de los recursos naturales y
el cumplimiento de los procedimientos establecidos para la prevencion y control de
impactos ambientales.

Adicionalmente, la Interventoria efectud la revision de los registros de asistencia, material
de apoyo y evidencias fotograficas correspondientes a las actividades desarrolladas,
constatando la participacion del personal operativo, administrativo y tecnico en los
procesos de capacitacion programados por el contratista.

Asi mismo, se verifico la inclusion de temas relacionados con seguridad y salud en el
trabajo, uso adecuado de elementos de proteccién personal, atencion de emergencias,
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identificacion de riesgos y cumplimiento de los procedimientos internos establecidos para
la ejecucion segura de las actividades constructivas.

TECNOLOGIA

Durante el periodo evaluado, la Interventoria verificd la realizacion de la capacitacion
ambiental desarrollada el dia 08 de mayo de 2026, dirigida al personal operativo, técnico y
administrativo vinculado al proyecto.

3.1.3 Cumplimiento de requisitos legales

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de mayo de 2026, la Interventoria
realiz6 seguimiento y verificacion al cumplimiento de los requisitos legales y ambientales
aplicables al proyecto, de conformidad con la normatividad vigente y los lineamientos
establecidos en el Plan de Manejo Ambiental (PMA).

Como parte de las actividades de control y monitoreo, se efectud la revisién de la
documentacidn presentada por la contratista relacionada con la adquisicion y procedencia
de los materiales utilizados en la obra, verificando la disponibilidad de los soportes que
acreditan su origen y comercializacion conforme a la normativa aplicable.

Asi mismo, se verificd que durante el periodo evaluado no se requirio la obtencion de
permisos ambientales adicionales para la ejecucion de las actividades constructivas
desarrolladas, manteniéndose las condiciones inicialmente definidas para el proyecto.

La Interventoria realizd seguimiento al cumplimiento de las obligaciones ambientales y
contractuales asociadas al manejo de materiales de construccion, observando la aplicacion
de las medidas de control establecidas en el PMA para prevenir posibles afectaciones al
entorno derivadas de su transporte, almacenamiento y utilizacion.

Durante el mes de mayo de 2026, se evidencio la utilizacion de los siguientes materiales en
la ejecucion de las actividades constructivas:

co NSULTORES - CONS'I’RI.ICTO RES

Materiales Utilizados

Material Cantidad (m?3)
Arena 42
Gravilla 42
Piedra Rajon 14
Piedra Filtro 14
Afirmado 210

Con base en las verificaciones realizadas, la Interventoria no evidencié incumplimientos
asociados a los requisitos legales y ambientales objeto de seguimiento durante el periodo
reportado.
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3.2 Programa de Actividades Constructivas
3.2.1 Proyecto de Sefalizacion Frentes de Obras y Sitios Temporales

Durante el presente periodo, la Interventoria realizd seguimiento permanente a las
condiciones de sefializacion y demarcacion implementadas por el contratista en los
diferentes frentes de trabajo y areas temporales asociadas al proyecto, con el fin de verificar
el cumplimiento de las medidas establecidas en el Plan de Manejo Ambiental, el Plan de
Seguridad y Salud en el Trabajo y la normatividad aplicable.

Mediante las inspecciones de campo efectuadas durante el mes de mayo de 2026, se
verificd la instalacion y mantenimiento de la sefializacion preventiva, informativa y
reglamentaria requerida para advertir a trabajadores, visitantes y comunidad en general
sobre la ejecucion de actividades constructivas y los riesgos asociados a las mismas.

La Interventoria evidencio la implementacion de elementos de demarcacién y cerramiento
en las areas intervenidas, permitiendo delimitar adecuadamente las zonas de trabajo y
restringir el acceso de personal no autorizado, contribuyendo a la prevencion de incidentes
y a la proteccidn de las personas que transitan por el sector.

Asi mismo, se verifico que la sefializacion permaneciera visible, en condiciones adecuadas
de conservacion y ubicada estratégicamente de acuerdo con el avance de las actividades
constructivas, garantizando la divulgacion oportuna de las medidas de prevencion y
seguridad establecidas para la obra.

Como resultado del seguimiento realizado, la Interventoria constatdé que el contratista
mantuvo las condiciones de sefializacion y demarcacion requeridas para el desarrollo de las
actividades ejecutadas durante el periodo reportado, contribuyendo al control de riesgos y
al cumplimiento de las disposiciones ambientales y de seguridad aplicables al proyecto.

3.2.2 Manejo y disposicion final de escombros y lodos

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de mayo de 2026, la Interventoria
realizd seguimiento a las actividades relacionadas con el manejo, transporte y disposicion
final de los materiales provenientes de excavaciones y demoliciones generados durante la
ejecucion del proyecto, verificando el cumplimiento de las medidas establecidas en el Plan
de Manejo Ambiental (PMA).

Mediante las inspecciones de campo efectuadas y la revision de los soportes presentados
por el contratista, se constaté la implementacién de medidas orientadas a prevenir y
controlar posibles afectaciones ambientales derivadas del manejo de materiales de
construccion y residuos de obra. Entre estas medidas se verific el adecuado acopio y
sefializacion de los materiales, asi como la adopcion de acciones para evitar la dispersion de
material particulado y el arrastre de sedimentos por efecto de la escorrentia superficial.
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Durante el periodo evaluado, la Interventoria evidencid la utilizacion de maquinaria
amarilla para el desarrollo de actividades de demolicion y excavacion, verificando
previamente las condiciones operativas y de seguridad de los equipos empleados en obra.
Asi mismo, se realizd seguimiento al transporte del material excavado mediante vehiculos
autorizados para tal fin, observando la aplicacién de las medidas de seguridad requeridas
durante las labores de cargue, movilizacion y descargue.

De igual manera, se verificd que los materiales sobrantes producto de las excavaciones
fueran trasladados al sitio previamente autorizado para su disposicion, de conformidad con
lo establecido en los lineamientos ambientales del proyecto y la informacidén suministrada
por el contratista.

La Interventoria efectud control sobre las cantidades de material generado y dispuesto
durante el periodo reportado, verificando la trazabilidad de dicha informacién mediante los
registros y soportes correspondientes, con el fin de garantizar el adecuado manejo
ambiental de los residuos de construccion y demolicion generados por la obra.

3.2.3 Manejo y Disposicion Final de Residuos Sélidos Convencionales y
Especiales

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de mayo de 2026, la Interventoria
realizd seguimiento a la implementaciéon de las medidas establecidas para el manejo y
disposicion final de residuos sélidos convencionales y especiales generados durante la
ejecucion del proyecto, verificando el cumplimiento de los lineamientos definidos en el
Plan de Manejo Ambiental y la normatividad ambiental vigente.

Mediante las inspecciones efectuadas en obra, se constato la disponibilidad y uso de puntos
ecologicos destinados a la separacion en la fuente de los residuos generados, observandose
la adecuada identificacion de los recipientes y la clasificacion de los residuos conforme a
los lineamientos establecidos en la Resolucién 2184 de 2019 y demads disposiciones
aplicables.

La Interventoria verifico la implementacion de medidas orientadas al almacenamiento
temporal adecuado de los residuos, manteniendo condiciones de orden y limpieza en las
areas de trabajo y evitando la mezcla de residuos aprovechables y no aprovechables. Asi
mismo, se realizd seguimiento a los registros de control y cuantificacion de los residuos
generados durante el periodo evaluado.

De igual manera, se evidencid que los residuos solidos convencionales generados en la obra
fueron objeto de separacion en la fuente y trasladados para su disposicion final mediante los
mecanismos definidos por el contratista, de acuerdo con las condiciones operativas del
municipio y en cumplimiento de las medidas de manejo establecidas para el proyecto.

Con base en las verificaciones realizadas, la Interventoria evidencié la aplicacion de
practicas adecuadas para la gestion integral de residuos solidos, contribuyendo a la
prevencion de impactos ambientales asociados a su almacenamiento, manejo y disposicion

[ FEYMA LS



e

(C FEYMA

co NSULTORES - CONS'I’RI.ICTO RES

TlERRASUN TECNOLOGIA

iConectamos regién!

final, sin identificarse situaciones que representaran riesgo ambiental durante el periodo
reportado.

3.2.4 Manejo de Maquinaria, Equipos y Vehiculos

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de mayo de 2026, la Interventoria
realiz6 seguimiento a la implementacion de las medidas establecidas para el manejo de
maquinaria, equipos y vehiculos utilizados en la ejecucion del proyecto, con el fin de
verificar el cumplimiento de los lineamientos definidos en el Plan de Manejo Ambiental
(PMA) y prevenir posibles afectaciones al entorno derivadas de su operacion.

Mediante las inspecciones de campo y la revision de la documentacion presentada por el
contratista, se verifico el estado operativo de la maquinaria y vehiculos empleados en las
actividades constructivas, constatando la disponibilidad de los soportes correspondientes a
las revisiones técnico-mecanicas y mantenimientos realizados conforme a las necesidades
operativas de los equipos.

La Interventoria evidencidé la implementacion de medidas orientadas a prevenir la
contaminacion del suelo y de las fuentes hidricas, verificando la disponibilidad de
elementos para la atencion de contingencias asociadas a posibles derrames de combustibles,
aceites o lubricantes, asi como la aplicacion de procedimientos de control durante las
actividades de operacion de maquinaria.

De igual manera, se realiz6 seguimiento a las condiciones de circulacion, estacionamiento y
operacion de los equipos dentro del area de influencia del proyecto, verificando la
existencia de sefializacion y delimitacion de las zonas destinadas para estas actividades, con
el propdsito de minimizar riesgos para los trabajadores y demas usuarios del sector.

Durante las visitas efectuadas, la Interventoria verificd la adopcion de buenas préacticas
operativas encaminadas al control de emisiones atmosféricas y niveles de ruido, asi como la
sensibilizacion impartida a los operadores sobre el cumplimiento de las medidas
ambientales y de seguridad establecidas para el proyecto.

Con base en las verificaciones realizadas durante el periodo reportado, no se evidenciaron
situaciones de contaminacion ambiental, derrames de sustancias peligrosas ni
incumplimientos relevantes asociados al manejo de maquinaria, equipos Yy vehiculos
utilizados en la ejecucion de las obras.

3.3 Programa de Gestion Social
3.3.1 Proyecto de atencion a la comunidad
Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de mayo de 2026, la Interventoria

realizd seguimiento a la implementacion del Proyecto de Atencién a la Comunidad,
verificando el cumplimiento de las estrategias establecidas para la atencién oportuna de
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solicitudes, inquietudes, observaciones, quejas, reclamos y sugerencias relacionadas con la
ejecucion del proyecto.

Mediante visitas de campo, revisién documental y seguimiento a los registros de atencion a
la comunidad, la Interventoria verifico la disponibilidad de los mecanismos de
comunicacion implementados por el contratista para facilitar la interaccién con los
habitantes del area de influencia del proyecto y garantizar el acceso a informacion
relacionada con el desarrollo de las obras.

Asi mismo, se realiz6 seguimiento al registro, tramite y respuesta de las manifestaciones
ciudadanas presentadas durante el periodo evaluado, verificando que estas fueran atendidas
dentro de los tiempos establecidos y conforme a los procedimientos definidos en el Plan de
Manejo Ambiental.

La Interventoria constaté que el contratista mantuvo la trazabilidad de las solicitudes
recibidas mediante los formatos y registros correspondientes, permitiendo efectuar control
sobre el estado de atencion y cierre de los requerimientos formulados por la comunidad y
demas partes interesadas.

De igual manera, se verificd que la informacion relacionada con el avance de las obras,
restricciones temporales y actividades programadas fuera comunicada oportunamente
cuando las condiciones del proyecto asi lo requirieron, contribuyendo a fortalecer las
relaciones con la comunidad y a prevenir la generacion de conflictos o expectativas
inadecuadas frente al alcance de la intervencion.

Con base en la documentacion revisada y las verificaciones realizadas durante el periodo
reportado, la Interventoria evidencié el cumplimiento de las actividades asociadas al
programa de atencién a la comunidad. Durante el mes evaluado no se registraron quejas,
reclamos o conflictos comunitarios que afectaran el normal desarrollo del proyecto.
(Ajustar esta Gltima frase en caso de que si se hayan presentado PQR o requerimientos
comunitarios durante el periodo).

3.3.2 Contratacion Mano de Obra

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de mayo de 2026, la Interventoria
realizd seguimiento a la implementacion del programa de contrataciéon de mano de obra
local, verificando el cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Plan de Manejo
Ambiental (PMA) y las obligaciones contractuales relacionadas con la vinculacion de
personal residente en el area de influencia del proyecto.

Mediante la revision de la documentacion laboral, registros de personal y soportes
suministrados por el contratista, se verificd la vinculacion de trabajadores provenientes del
municipio de Berbeo y su &rea de influencia, priorizando la contratacion de mano de obra
local de acuerdo con los perfiles requeridos para la ejecucion de las actividades
constructivas.

[ FEYMA LS



>  FEYMA @}

TlERRASUAqx CONSUL'I'ORES CONS'I’RI.ICTO RES
TECNOLOGIA

iConectamos regién!

La Interventoria efectud seguimiento al cumplimiento de los porcentajes de vinculacion de
mano de obra no calificada establecidos para el proyecto, asi como a la aplicacion de
procedimientos de seleccidén acordes con los principios de transparencia, igualdad de
oportunidades y cumplimiento de la normatividad laboral vigente.

De igual manera, se verifico la divulgacién de las oportunidades laborales y el
mantenimiento de registros que permiten realizar trazabilidad a los procesos de
contratacion, permanencia y retiro del personal vinculado al proyecto.

Durante las visitas de seguimiento se evidencié que el personal contratado recibi6 las
respectivas inducciones en temas de seguridad y salud en el trabajo, gestiébn ambiental y
normas de convivencia, contribuyendo al adecuado desarrollo de las actividades
constructivas y a la prevencion de conflictos con la comunidad.

Con base en la informacion revisada y las verificaciones efectuadas durante el periodo
reportado, la Interventoria evidencié el cumplimiento de las actividades asociadas al
programa de contratacion de mano de obra local, contribuyendo a la generacién de empleo
en el municipio y al fortalecimiento de las relaciones entre el proyecto y la comunidad del
area de influencia.

LUIS 10 RAQUIRA CARDENAL
C.C. No 7167471
RESIDENTE DE OBRA
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El presente informe corresponde al seguimiento y control realizado por la Interventoria al
cumplimiento del Plan de Manejo de Transito (PMT) implementado durante la ejecucion
del proyecto. Este seguimiento tiene como finalidad verificar la correcta aplicacion de las
medidas de sefializacidn, seguridad vial y control de transito establecidas para mitigar los
impactos generados por el desarrollo de las actividades constructivas sobre la movilidad de
peatones, ciclistas, vehiculos y demas usuarios del espacio publico.

En el marco de las funciones de vigilancia y control contractual, la Interventoria realizd
inspecciones periddicas en campo con el proposito de evaluar el estado, ubicacion y
suficiencia de la sefalizacion temporal instalada, asi como la implementacion de las
medidas de prevencién y seguridad requeridas para garantizar condiciones adecuadas de
circulacién y accesibilidad en las areas de intervencion.

De igual manera, se efectud el seguimiento a las acciones desarrolladas por el contratista
para minimizar las afectaciones sobre la movilidad y preservar la seguridad de la
comunidad aledafia, los usuarios de las vias y el personal vinculado al proyecto. Lo
anterior, en cumplimiento de la normatividad vigente aplicable y de las disposiciones
establecidas en el Plan de Manejo de Transito aprobado para la obra.
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1. OBJETIVOS
1.1 Objetivo General

Verificar y realizar seguimiento al cumplimiento de las medidas establecidas en el Plan de
Manejo de Transito (PMT) implementado para la ejecucion del proyecto “Mejoramiento de
la Infraestructura de la Institucién Educativa Campo Elias Cortés Sede Central en el
Municipio de Berbeo, Departamento de Boyaca”, con el fin de garantizar la adecuada
gestion de la movilidad y la seguridad vial en las areas de influencia de la obra.

Asi mismo, evaluar la correcta implementacion de las medidas de sefializacion, control de
transito y seguridad requeridas para mitigar los impactos generados por las actividades
constructivas, procurando mantener condiciones seguras, ordenadas y accesibles para
peatones, conductores, pasajeros, personal de obra y comunidad aledafia, en cumplimiento
de la normatividad vigente y de las disposiciones establecidas en el PMT aprobado para el
proyecto.

1.2 Objetivos Especificos

o Verificar la implementacion y cumplimiento de las medidas establecidas en el Plan
de Manejo de Transito (PMT) aprobado para la ejecucion del proyecto.

e Realizar seguimiento a las condiciones de seguridad vial adoptadas por el
contratista, con el fin de minimizar los impactos generados por las actividades
constructivas sobre peatones, vehiculos particulares, transporte publico y
comunidad en general dentro del area de influencia del proyecto.

e Comprobar la adecuada instalacion, mantenimiento y ubicacion de la sefializacion
preventiva, reglamentaria e informativa requerida durante la ejecucion de las obras.

e Evaluar la efectividad de las medidas implementadas para garantizar la seguridad e
integridad de los usuarios de las vias, trabajadores, visitantes y demas personas que
transitan por las zonas intervenidas.

e Verificar que las canalizaciones, cerramientos y demas dispositivos de control de
transito se mantengan en condiciones Optimas de funcionamiento y visibilidad
durante el desarrollo de las actividades constructivas.

e Realizar inspecciones periddicas en campo para identificar posibles riesgos
asociados a la movilidad y seguridad vial, formulando las recomendaciones y
requerimientos necesarios para su correccion.

e Verificar que la sefializacion instalada sea clara, visible y de facil interpretacion
para los usuarios de las vias, permitiendo una circulacion segura y ordenada en el
area de influencia del proyecto.
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2. METODOLOGIA

La metodologia empleada por la Interventoria para el seguimiento al Plan de Manejo de
Transito (PMT) se fundamentd en la realizacion de inspecciones periddicas de campo,
mediante las cuales se verificd el cumplimiento de las medidas de sefializacion, control de
transito y seguridad vial implementadas durante la ejecucién del proyecto.

Durante el presente periodo, se efectuaron recorridos e inspecciones en las areas de
influencia de la obra con el proposito de evaluar las condiciones de movilidad vehicular y
peatonal, asi como la correcta implementacion de los dispositivos de sefializacion temporal,
cerramientos y demas elementos contemplados en el PMT aprobado.

Las actividades de seguimiento desarrolladas por la Interventoria comprendieron:

e Verificacion de la instalacién, ubicacion, estado y visibilidad de la sefializacion
preventiva, informativa y reglamentaria dispuesta en el area de intervencion.

e Inspeccion de las condiciones de seguridad para peatones, vehiculos y personal
vinculado a la ejecucion de las obras.

e Seguimiento al mantenimiento y conservacion de los dispositivos de control de
transito implementados por el contratista.

e Evaluacion de posibles afectaciones a la movilidad generadas por el desarrollo de
las actividades constructivas.

e Registro fotografico de las condiciones observadas en campo y de las medidas
implementadas para el manejo del transito.

e Formulacion de observaciones y recomendaciones dirigidas al contratista cuando se
identificaron oportunidades de mejora o situaciones que pudieran representar
riesgos para la seguridad vial.

3. PLAN DE MANEJO DE TRAFICO Y SENALIZACION

Durante el periodo comprendido entre el 01 y el 31 de mayo de 2026, la Interventoria
realizd seguimiento a las medidas contempladas en el Plan de Manejo de Transito (PMT)
implementado para la ejecucion del proyecto “Mejoramiento de la Infraestructura de la
Institucion Educativa Campo Elias Cortés Sede Central en el Municipio de Berbeo,
Departamento de Boyaca”.

Las actividades de seguimiento estuvieron orientadas a verificar el adecuado cumplimiento
de las disposiciones establecidas en el PMT aprobado, garantizando la seguridad de
peatones, conductores, residentes, personal de obra y demas usuarios que transitan por el
area de influencia del proyecto.

Durante las visitas e inspecciones realizadas en campo, se verifico la correcta instalacion y
conservacion de los dispositivos de sefalizacion temporal requeridos para advertir la
presencia de actividades constructivas y orientar de manera segura la circulacion peatonal y
vehicular en los sectores intervenidos.
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La Interventoria constatd que los elementos de sefializacion y control de trénsito
implementados por el contratista permanecieran visibles, en buen estado y ubicados
estratégicamente de acuerdo con las condiciones operativas de la obra, permitiendo
informar oportunamente a los usuarios sobre la presencia de frentes de trabajo y posibles
restricciones temporales de circulacion.

Asimismo, se efectu6 seguimiento a las condiciones de seguridad vial en el area de
influencia del proyecto, verificando que las actividades constructivas se desarrollaran
minimizando las afectaciones a la movilidad y reduciendo los riesgos asociados al transito
de personas y vehiculos.

Como resultado de las inspecciones realizadas durante el periodo reportado, se evidencio la
permanencia de las medidas de sefializacion y seguridad requeridas para el desarrollo de las
actividades de obra, sin que se registraran situaciones que comprometieran
significativamente la movilidad o la seguridad de los usuarios de las vias aledafas al
proyecto.

La Interventoria continuara realizando el seguimiento permanente al cumplimiento de las
medidas establecidas en el Plan de Manejo de Transito, formulando las recomendaciones y
requerimientos que resulten necesarios para garantizar condiciones adecuadas de seguridad
vial durante la ejecucion del contrato.

lustracion 1 Esquema Plan de Manejo de Transito
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3.1 Tréansito Peatonal

Durante las inspecciones realizadas en el periodo objeto de seguimiento, la Interventoria
verificd la implementacion de las medidas destinadas a garantizar la seguridad y movilidad
de los peatones en el area de influencia del proyecto. Se evidencio la disponibilidad de
corredores peatonales y la sefializacion necesaria para orientar de manera segura el transito
de estudiantes, personal de la institucion educativa, trabajadores y comunidad en general.

Asimismo, se constatdé que las areas de trabajo permanecieran debidamente delimitadas
mediante elementos de cerramiento y sefializacion preventiva, reduciendo los riesgos
asociados a la interaccion entre peatones y actividades constructivas.

3.2 Transito Vehicular

La Interventoria realizé seguimiento a las condiciones de movilidad vehicular en los
sectores aledarfos al proyecto, verificando que las actividades constructivas no generaran
afectaciones significativas sobre la circulacion normal de los vehiculos que transitan por las
vias de acceso al municipio.

Durante el periodo reportado se observd que el transito vehicular se desarrollé en
condiciones normales, apoyado por la sefializacion temporal y las medidas de control
implementadas por el contratista cuando las actividades de obra asi lo requirieron.

3.3 Condiciones de Intervencién

La Interventoria verifico que las actividades constructivas se desarrollaran bajo condiciones
adecuadas de seguridad, mediante la delimitacion de las areas de trabajo y la
implementacién de medidas orientadas a proteger tanto a los usuarios de la via como al
personal vinculado a la ejecucion del proyecto.

Igualmente, se realizo seguimiento al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el
PMT, verificando la aplicacion de procedimientos de control y la adopcion de medidas
preventivas en los diferentes frentes de obra.

3.4 Informacién Sobre el PMT

Durante el periodo reportado se verifico que las medidas contempladas en el Plan de
Manejo de Transito estuvieran orientadas a minimizar las afectaciones sobre la movilidad
peatonal y vehicular generadas por la ejecucion de las obras.

La Interventoria efectud seguimiento al estado de los elementos de sefializacion y control
de trénsito instalados en el area de influencia del proyecto, verificando su visibilidad,
conservacion y funcionalidad, con el fin de garantizar condiciones seguras para los usuarios
de las vias y la comunidad aledafa.

[ FEYMA LS
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3.5 Manejo de Transito Vehicular

La Interventoria verificd que el ingreso y salida de vehiculos destinados al transporte de
materiales y equipos para la obra se realizara de manera controlada, implementando las
medidas de sefializacion y seguridad requeridas para prevenir interferencias con la
circulacion vehicular existente.

Cuando las actividades constructivas lo requirieron, se dispusieron elementos de
sefializacion temporal y personal de apoyo para el control del trénsito, garantizando
condiciones seguras para los usuarios de la via y el desarrollo normal de las actividades del
proyecto.

3.6 Tipo de Obra

El proyecto corresponde al mejoramiento de la infraestructura de la Institucién Educativa
Campo Elias Cortés, cuyas actividades constructivas generan intervenciones localizadas
dentro del area institucional y en sectores puntuales de acceso, requiriendo la
implementacién de medidas temporales de sefializacion y control de transito para garantizar
condiciones adecuadas de movilidad y seguridad.

De acuerdo con las caracteristicas de la intervencion, la afectacion al transito vehicular y
peatonal es de caracter temporal y localizado, siendo suficiente la implementacion de las
medidas de manejo de transito contempladas en el PMT aprobado para el proyecto.

3.7 Cerramiento de la Obra

Durante el presente periodo, la Interventoria verifico la permanencia y adecuado estado de
los cerramientos provisionales implementados por el contratista para la delimitacion de las
areas de trabajo y el control de acceso a los diferentes frentes de obra.

Se constatd que los cerramientos instalados permitieran la segregacion de las actividades
constructivas respecto de las zonas de circulacion peatonal y vehicular, contribuyendo a la
proteccion de los usuarios de la via, la comunidad aledafia y el personal vinculado al
proyecto.

Asimismo, se realizd seguimiento al estado de conservacion de los elementos de
cerramiento, verificando que estos permanecieran en condiciones adecuadas de estabilidad,
visibilidad y funcionalidad, permitiendo el desarrollo seguro de las actividades
constructivas y el ingreso controlado de materiales, equipos y personal autorizado.

La Interventoria verifico igualmente que la ubicacion de los cerramientos no generara
interferencias significativas sobre la movilidad del sector ni afectara la visibilidad requerida
para la circulacion segura de peatones y vehiculos en las areas de influencia del proyecto.

[ FEYMA LS
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3.8 Instalacion, Manejo y Retiro de Maquinaria

La Interventoria realiz6 seguimiento al ingreso, operacion y retiro de la maquinaria y
equipos utilizados para la ejecucion de las actividades constructivas, verificando que estas
operaciones se desarrollaran de manera segura y conforme a las medidas establecidas en el
Plan de Manejo de Transito.

Durante las inspecciones de campo se evidencid que los equipos requeridos para la
ejecucion de las obras ingresaron de acuerdo con las necesidades operativas del proyecto,
evitando la permanencia innecesaria de maquinaria dentro de las areas intervenidas.

Asimismo, se verifico la implementacion de medidas de sefializacion, delimitacién y
control de acceso mediante elementos temporales de seguridad, tales como delineadores
tubulares, cinta de cerramiento y sefializacion preventiva, con el fin de restringir el ingreso
de personal ajeno a la obra y garantizar condiciones adecuadas de seguridad durante la
movilizacién y operacion de maquinaria y equipos.

La Interventoria continuara realizando seguimiento permanente a estas actividades con el
proposito de asegurar el cumplimiento de las condiciones de seguridad vial y ocupacional
establecidas para el proyecto.

4. SENALIZACION UTILIZA EN EL PLAN DE MANEJO DE TRANSITO
4.1 Senales Informativas

Durante el periodo reportado, la Interventoria realiz6 seguimiento a las sefiales informativas
instaladas en el area de influencia del proyecto, verificando que estas cumplieran con la
funcién de orientar adecuadamente a peatones, conductores y demas usuarios de la via
sobre las condiciones de transito existentes en las zonas intervenidas.

En las inspecciones efectuadas se constatd que la sefializacion temporal dispuesta por el
contratista permaneciera visible, legible y ubicada estratégicamente para proporcionar
informacion oportuna sobre la presencia de actividades constructivas, accesos, restricciones
temporales y condiciones de circulacion en el entorno de la obra.

Asimismo, se verificO que las sefiales utilizadas para la regulacion temporal del transito
cumplieran con las caracteristicas establecidas en la normatividad vigente y en el Plan de
Manejo de Transito aprobado, incluyendo las condiciones de color, reflectividad y estado
de conservacion requeridas para garantizar su adecuada percepcion tanto en horario diurno
como nocturno.

4.2 Sefales Preventivas
Durante el periodo objeto de seguimiento, la Interventoria verifico la instalacion y estado

de las sefales preventivas implementadas en el area de influencia del proyecto, las cuales
tienen como finalidad advertir oportunamente a los usuarios de la via sobre la presencia de
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actividades constructivas, condiciones especiales de circulacion y posibles riesgos
asociados a la ejecucion de las obras.

En las inspecciones realizadas se constaté que las sefiales preventivas se encontraran
ubicadas a distancias adecuadas de los frentes de trabajo, permitiendo a peatones y
conductores identificar con suficiente anticipacion las condiciones existentes y adoptar las
medidas necesarias para transitar de manera segura por la zona intervenida.

Asimismo, se verifico que la sefializacion preventiva permaneciera visible, en buen estado
de conservacion y conforme a las disposiciones establecidas en el Plan de Manejo de
Transito y la normatividad vigente aplicable. De igual manera, se realiz6 seguimiento a la
correcta ubicacion de las sefiales en relacion con los frentes de obra activos y las
condiciones de movilidad presentes durante el periodo reportado.

4.3 Sefales Reglamentarias

Durante el periodo reportado, la Interventoria realiz6 seguimiento a la implementacion y
estado de las sefiales reglamentarias dispuestas en el area de influencia del proyecto,
verificando que estas permitieran regular adecuadamente la circulacion de peatones y
vehiculos en aquellos sectores donde las actividades constructivas generaron condiciones
temporales diferentes a las habituales.

Las inspecciones efectuadas permitieron constatar que la sefializacion reglamentaria
instalada se encontraba visible, en buen estado de conservacion y acorde con las
necesidades operativas de los frentes de trabajo, contribuyendo al cumplimiento de las
restricciones y disposiciones temporales requeridas para el desarrollo seguro de las
actividades de obra.

Asimismo, la Interventoria verificd que, cuando las condiciones de intervencion asi lo
exigieron, las medidas de regulacion temporal del transito fueran implementadas de
conformidad con lo establecido en el Plan de Manejo de Transito aprobado, garantizando la
adecuada orientacion de los usuarios de la via y minimizando los riesgos asociados a la
circulacion en las zonas intervenidas.

De igual manera, se realizo seguimiento permanente a la correcta ubicacion y funcionalidad
de las sefiales reglamentarias, con el fin de asegurar que estas mantuvieran su efectividad
durante la ejecucion de las obras y contribuyeran a preservar condiciones adecuadas de
seguridad vial en el area de influencia del proyecto.

4.4 Dispositivos Para Canalizacion de los Movimientos peatonales Vehiculares y Para
el Cierre de la Obra.

Durante el periodo reportado, la Interventoria realizé seguimiento a los dispositivos
implementados para la canalizacion de los movimientos peatonales y vehiculares, asi como
para la delimitacion y cierre de las areas de trabajo, verificando su correcta instalacion,
estado de conservacion y funcionalidad.
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En las inspecciones efectuadas se constatd la utilizacion de elementos de control y
canalizacion destinados a orientar de manera segura la circulacion de los usuarios y
restringir el acceso a las zonas de intervencion, contribuyendo a la prevencion de incidentes
y a la adecuada organizacion de las actividades constructivas.

La Interventoria verificd que los dispositivos empleados permanecieran visibles y en
condiciones adecuadas de operacién durante la ejecucion de las obras, garantizando la
separacion entre las areas de trabajo y los corredores destinados al transito peatonal y
vehicular.

Entre los elementos observados durante el seguimiento se encuentran:

e Barricadas para delimitacién temporal de areas intervenidas.

e Maletines o barreras de canalizacion y proteccion.

e Delineadores tubulares y cinta de demarcacion para la segregacion de zonas de
trabajo.

e Dispositivos luminosos utilizados cuando las condiciones operativas asi lo
requirieron.

e Conos de sefalizacion para advertencia y direccionamiento temporal del transito.

De acuerdo con las verificaciones realizadas, los dispositivos implementados contribuyeron
a mantener condiciones adecuadas de seguridad y control en el area de influencia del
proyecto, permitiendo el desarrollo de las actividades constructivas con una afectacion
minima sobre la movilidad de peatones y vehiculos.

5. REGISTRO FOTOGRAFICO

Registro Fotogréafico
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Registro Fotografico

LUISA RAQUIRA CARDENAL
C.C. No 7167471
RESIDENTE DE OBRA



CERTIFICACION DE EJECUCION POR PERIODO

NOMBRE DEL PROYECTO:

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE
PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA

Fecha:

5/6/2026

La INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA CAMPO
ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL del proyecto denominado Mejoramiento de la infraestructura de la institucién educativa campo Elias cortes sede principal en el municipio de Berbeo, departamento de BoyacaA - BPIN
2025004150004 ejecutado mediante contrato No. IPO 006-2025, CERTIFICA la siguiente ejecucion fisica y financiera correspondientes al periodo del 01 al 31 de mayo del 2026

D aon
EJECUTADO
DA
VALOR CON
1 CAP. 1: PRELIMINARES Y MOVIMIENTO DE TIERRAS VALOR UNITARIO| CANTIDAD DIST % INCREMENTO POR VALOR TOTAL + AlU M7- 01/05/26-31/05/26
DISTANCIA
1,01 LOCALIZACION Y REPLANTEO OBRA ARQUITECTONICA 5.234,00 1414,70 0% $ 5.234,00| $ 9.625.901,74 0,00 $ -
102 [ oy XA ROLLIZA Y LONA H=L50 M. DISTANCIA| ¢ 48.379,00 255,60 0% $ 48.379,00 | $ 16.075.374,10/ 000 |$ -
1,03 DEMOLICION CONCRETO CICLOPEO (INCLUYE RETIRO) $ 197.242,00 132,45 0% $ 197.242,00| $ 33.962.113,80 0.00 $ -
104 gég‘gg‘aw CIELO FALSO ESTRUCTURA ALUMINIO (INCLUYE[ ¢ 3.130,00 57,19 0% s 313000 | $ 232.706,10 0,00 $ ~
1,05 DEMOLICION CIMIENTO CONCRETO (INCLUYE RETIRO) 220.023,00 31,88 0% $ 220.02300 | $ 9.118.633,20 0,00 $ =
1,06 DEMOLICION COLUMNA CONCRETO 209.887,00 8,15 0% $ 209.887.00 | $ 2.223.752,80 0.00 $ -
1,07 DEMOLICION DE PISOS DE CONCRETO <=10 CMS 32.891,00 29,18 0% $ 32.891,00 | $ 1.247.687,20 0,00 $ -
1,08 DEMOLICION MESON CONCRETO (INCLUYE RETIRO) 33.337,00 23,54 0% $ 33.337.00| $ 1.020.178.90 6.21 $ 269.129.90
1,09 DEMOLICION PLACA DE PISO E= 10 cm. 55.752,00 558,31 0% $ 55.752,00 [ $ 40.464.968,90 0,00 $ -
1,10 DEMOLICION PLACAS ALIGERADAS CONCRETO E>=25 cm. 51.121,00 56.58 0% $ 51.121,00| $ 3.760.154.00 0.00 $ =
1,11 DEMOLICION VIGA AMARRE CONCRETO < 25 CM - 35 CM 8.084,00 102,75 0% $ 8.084,00| $ 1.079.820,30 0,00 $ -
112 DEMOLICION VIGA CONCRETO 25¢m-35¢cm 9.782,00 102,75 0% $ 9.782.00 | $ 1.306.630.70 0.00 $ =
1,13 DESMONTE CANALES - BAJANTES. 5.809,00 32,91 0% $ 5.809,00 | $ 248.526,40 0,00 $ o
114 DESMONTE CUBIERTAS TEJA DE ASBESTO Y/ O ASBESTO CEMENTO. | $ 11.929,00 664,56 0% $ 11.929,00 | $ 10.305.797,10 0,00 $ =
1,15 DESMONTE ESTRUCTURA METALICA PERFILES-VIGAS. 4.111,00 209332 0% $ 4.111.00| $ 11.187.330.10 0.00 $ =
1,16 DESMONTE MARCOS, PUERTAS Y VENTANAS 13.624,00 177,92 0% $ 13.624,00 | $ 3.151.176,70 7,78 $ 137.793,50
117 DESMONTE REJA METALICA. 14.414,00 63.88 0% $ 14.41400 | $ 1.196.996.20 0.00 $ =
1,18 DESMONTE VIDRIO 3.044,00 19,29 0% $ 3.04400| $ 76.334,40 5.89 $ 23.307,70
1,19 DEMOLICION ANDEN/CONTRAPISO CONCRETO E > A 12CM 18.835,00 390.87 0% $ 18.835.00 | $ 9.570.647.40 0.00 $ =
1,20 DEMOLICION MUROS LADRILLO E = 0.15 ms. 13.627,00 883,50 0% $ 13.627,00 | $ 15.651.290,90 13,98 $ 247.656,50
121 |IRANSPOR e DF MATERIALES PROVENIENTES DE DEVOLICION Y| ¢ 10.618,00 542,25 0% $ 10.618,00 | $ 748489370 | 272 |$ 37.545,30
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 178.990.914.64 $ 715.432.90
2 CAP. 2: REALIZAR CIMENTACION Y DESAGUES
EXCAVACION DE CORTES, CANALES Y PRESTAMOS EN MATERIAL]
20 COMUN A MAQUINA INCLUYE CARGUE Y ACARREO LIBRE DE 5 KM $ 19.791,00 1303,24 0% $ 1979100 $ 33.530.149,70 $ -
2,02 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN (INCLUYE RETIRO) $ 51.939,00 342,71 0% $ 51.939.00 | $ 23.140.019.10|  21.69 $ 1.464.524.10
MEJORAMIENTO DE PISO CON MATERIAL DE AFIRMADO)
2,03 COMPACTADO CON PLANCHA VIBRADORA, INCLUYE ACARREO LIBRE| $ 100.303,00 164,43 0% $ 100.303,00 21.440.669,00 0,00 $ -
DE 5 KM.
SUMINISTRO, EXTENDIDA Y COMPACTACION DE MATERIAL
2,04 SELECCIONADO PARA SUBBASE GRANULAR (INCLUYE ACARREO| $ 102.476,00 66,96 0% $ 102.476,00 | $ 8.920.330,80 0,00 $ -
LIBRE DE 5KM) (**)
2,05 BASE EN CONCRETO POBRE E=0.05 mts. 14 MPa - (2000 PSI) $ 36.225,00 92,21 15% $ 41.659,00 | $ 4.993.789,30 6,51 $ 352.560,00
206 [oo g e FIGURADO Y ARMADO DE ACERO DE REFUERZO 60000) ¢ 7.002,00 8466,58 15% $ 8.052,00 | $ 88.624.772,80| 0,00 |$ -
2,07 CONCRETO DE ZAPATAS 21MPa + FORMALETA $ 870.169,00 37.21 15% $ 1.000.694.00 | $ 48.406.570.90 4.36 $ 5.671.933.80
2,08 CONCRETO VIGA DE AMARRE 21,1 MPa, SECCION RECTANGULAR $ 829.580,00 22,13 15% $ 954.017,00 | $ 27.446.115,10 2,60 $ 3.224.577,20
2,09 SOBRERCIMIENTO TOLETE COMUN E=0.20 mts.INCLUYE PANETE IMP. | $ 108.631,00 198,08 15% $ 124.926,00 | $ 32.168.944,70 0,00 $ =
2,10 LOSA MACIZA CIMIENTO CONCRETO 21 MPa - 3000 PSI H=10 CM $ 101.450,00 529,38 0% $ 101.450,00 | $ 69.817.281,30 0,00 $ =
MALLA ELECTROSOLDADA 0.15 X 015 M D= 6MM (INCLUYE|
211 SUMINISTRO FLIACION E INSTALACION) $ 7.389,00 1584,22 15% $ 8.497,00 | $ 17.499.452,50 0,00 $ -
CORTE Y SELLADO DE JUNTAS DE CONCRETO (INCLUYE LIMPIEZA,
212 SUMINISTRO E INSTALCION DE FONDO Y SELLANTE) $ 18.138,00 670,17 15% $ 20.859,00 | $ 18.172.798,80 0,00 $ -
213 [WURO DE CONTENCION EN CONCRETO DE 25 MPA 3500 PSIl g 1 104.999,00 93,92 15% $ 1.269.944,00 | $ 155.055.082,60| 0,00 [$ -
2,14 CONCRETO CICLOPEO 21MPa (3000 PSI) RELACION 60C/40P $ 514.944,00 46,52 0% $ 514.944,00 | $ 31.141.753,30 0,00 $ =
BOMBEO AGUAS NIVEL FREATICO Y ESCORRENTIA CON
215 MOTOBOMEA D=3" $ 11.478,00 384,00 0% $ 11.478,00 | $ 5.729.817,60 6,00 $ 89.528,40
TRANSPORTE DE MATERIAL DE AFIRMADO Y/O GRANULAR DESPUES
2,16 DE 5 KM (INSTALADO Y COMPACTADO SEGUN SECCION DE DISERO). $ 2.312,00 11457,63 0% $ 2.312,00 34.437.052,70| 2.329,82 |$ 7.002.507,20
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 620.524.600.20 $ 17.805.630.70
3 CAP. 3: REALIZAR ESTRUCTURAS
301 [SoMiest RO FIGURADO Y ARMADO DE ACERO DE REFUERZO 60000| ¢ 7.002,00 | 4031758 15% $ 8.052,00 | $ 422.028.300,40| 1.02233 |$  10.701.341,30
COLUMNAS EN CONCRETO-24.5 MPA (3500 PSI), ALTURA MENOR A
3,02 TRES METROS-FORMALETA MADERA $ 1.231.614,00 1,73 15% $ 1.416.356,00 | $ 3.185.384,60 0,00 $ -
COLUMNAS EN CONCRETO 24.5 MPA (3500 PSI), ALTURA MAYOR A 3
3,03 mts FORMALETA MADERA $ 1.300.653,00 45,36 15% $ 1.495.751,00 | $ 88.201.445,00 1,20 $ 2.333.371,30
3,04 VIGA AEREA 21 MPa - (3000 PSI) 1.439.388,00 71,08 15% $ 1.655.296.00 | $ 152.955.971,60 0,00 $ =
3,05 PLACA CASETON ALTURA DE 45 CMS 21 MPa - (3000 PSI) 266.845,00 135,73 15% $ 306.872,00 | $ 54.147.257,50 0,00 $ °
3,06 VIGA AMARRE SOBRE MURO 21 MPa - (3000 PSI) 1.070.182,00 9.25 15% $ 1.230.709.00 | $ 14.799.275,70 0,00 $ =
REFUERZO DE MUROS DE MAMPOSTERIA INCLUYE ACERO |,
3,07 RELLENO EN MORTERO GRUESO DOVELAS Y GRAFILES $ 130.122,00 1538,07 15% $ 149.640,00 | $ 299.203.833,20 235,38 $ 45.788.941,90
3,08 ESCALERAS MACIZA 21 MPa - (3000 PSI) $ 1.518.710,00 10,02 15% $ 1.746.517,00 | $ 22.750.130,40 0,00 $ =
SUMINISTRO E  INSTALACION  PERFILERIA METALICA PARA
3,09 ESTRUCTURA DE CUBIERTA. DIMENSIONES Y CALIBRES SEGUN| $ 17.135,00 5143,53 15% $ 19.705,00 | $ 131.759.236,20 0,00 $ -
DISERO
3,10 SUMINISTRO E INSTALACION TEMPLETES 3/8" INC. ANTICORR. $ 16.186,00 237,66 15% $ 18.614,00 | $ 5.750.944,20 0,00 $ =
311 PINTURA DE LA ESTRUCTURA METALICA $ 3.337,00 5276,62 15% $ 3.838,00 | $ 26.327.167,80 0,00 $ o
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 1.221.108.946,60 $ 58.823.654,50
4 CAP. 4: REALIZAR MAMPOSTERIA Y PANETES
4,01 MURO PRENSADO TIPO SANTA FE E=0.12 mts $ 119.082,00 1183,79 15% $ 136.944,00 | $ 210.746.819,10 60,97 $ 10.854.318,80
4,02 MURO EN BLOQUE No.5 E=0.12 MTS $ 51.831,00 354,28 15% $ 59.606,00 | $ 27.452.377,80| 174,41 $ 13.514.646,60
403 |MESONES SN CONCRETO AZ060 mis. 175 MPa- (2500PS1) INC. $  180.209,00 6,72 15% $ 207.240,00 | $ 181044860 000 |$ -
4,04 PANETE LISO MUROS 1:4 $ 25.186,00 497,49 15% $ 28.964,00 | $ 18.732.090,50 154,74 $ 5.826.455,70
4,05 PANETE IMPERMEABILIZADO 1:3 $ 30.779,00 379.69 15% $ 35.396,00 | $ 17.471.359,40 0,00 $ -
406 |AFACK BN CONCRETO ES015mis. 175 MPa - (2500 PSI) INC. $ 44.007,00 91,26 15% $ 50.608,00 | $ 6.004.031,90 | 000 |$ -
407 |ENCHAPES LADRILLO PRENSADO INCLUYE SIKALATEX 167.518,00 431,71 15% $ 192.646,00 | $ 108.117.366,10[ 0,00 [$ =
4,08 FILOS Y DILATACIONES EN PANETES 9.851,00 223,20 15% $ 11.329.00| $ 3.287.222,60 0,00 $ -
4,09 MURO EN DRY WALL 1/2"° DOBLE CARA E =0.10 MTS 77.549,00 2,64 15% $ 89.181,00 | $ 306.069,20 0,00 $ -
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 393.927.785.20 $ 30.195.421,10
5 CAP. 5: REALIZAR PINTURA, ENCHAPES, PISOS
BASES Y ACABADOS
5,01 ALISTADO PISO E=4CM - 15 30.230,00 1025.30 15% $ 34.765,00 | $ 46.337.920,90 0,00 $ -
5,02 BASE EN MATERIAL DE AFIRMADO COMPACTADO 73.745,00 331,22 0% $ 73.745,00 | $ 31.753.564,60| 157,42 |$ 15.091.619,40
5,03 PISO CERAMICA 51*51 CM 94.651,00 1025,30 15% $ 108.849,00 | $ 145.083.743,60 0,00 $ -
5,04 PLACA BASE EN CONCRETO E= 8 CM 2500 PSI 76.964,00 542,15 15% $ 88.509,00 | $ 62.380.700,70 0,00 $ =
MALLA ELECTROSOLDADA 0.15 X 015 M D= 4MM (INCLUYE|
505 SUMINISTRO FIJACION E INSTALACION) $ 7.389,00 722,87 15% $ 8.497,00 | $ 7.984.894,30 0,00 $ -
5,06 SUMINISTRO E INSTALACION DE GUARDAESCOBA BALDOSIN $ 59.446,00 449,43 15% $ 68.363,00 | $ 39.941.698,00 0,00 $ -
5,07 ESTUCO Y VINILO TRES MANOS EN MUROS $ 16.357,00 500,12 15% $ 18.811,00 | $ 12.230.084,50 0,00 $ =




5,08 ESMALTE LAMINA LLENA 3 MANOS 16.679,00 63,82 15% $ 19.181.00| $ 1.591.370,80 0.00 $ =
509 ESMALTE MARCOS LAMINA 3 MANOS 14.768,00 467,93 15% $ 16.983,00 | $ 10.330.911,70 0,00 $ =
5,10 ESTUCO Y VINILO TRES MANOS BAJO PLACA 26.001,00 120.68 15% $ 29.901,00 | $ 4.690.988,50 0.00 $ 2
511 SUMINISTRO E INSTALACION DE ENCHAPE EN PORCELANA 56*56 CM | $ 74.404,00 442,32 15% $ 85.565,00 | $ 49.201.244,00 0,00 $ -
512 SUMINISTRO E INSTALACIOREJILLAS DE PISO SOSCO 4*4*3 ALUMINIO | $ 25.749,00 15,00 15% $ 29.611,00 | $ 577.414,50 0,00 $ -
513 REMATE BOCEL ALUMINIO "WINGS" $ 11.374,00 30,20 15% $ 13.080,00 | $ 513.520,80 0,00 $ =
514 ACABADO MESON PARA BANOS Y COCINA EN GRANITO PULIDO $ 292.261,00 5,52 15% $ 336.100.00 | $ 2.411.853.60 0.00 $ 2
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 415.029.910,50 $ 15.091.619,40
6 CAP. 6. REALIZAR REALIZAR CUBIERTAS
SUMINISTRO E  INSTALACION ~ CUBIERTA  THERMOACUSTICA|
6,01 ONDULADA EN POLIPROPILENG No. 10 $ 77.898,00 631,37 15% $ 89.583,00 | $ 73.528.024,30 $ -
6,02 SUMINISTRO E INSTALACION FLANCHE EN LAMINA $ 48.224,00 131,77 15% $ 55.458,00 | $ 9.500.010,90 $ =
6,03 SUMINISTRO E INSTALACION DE LUCERNARIO $  5.397.221,00 1,08 15% $ 6.206.804.00 | $ 8.714.352,80 $ 2
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 91.742.388,00 $ -
7 CAP. 7. CARPINTERIA METALICA
DIVISION PARA BATERIA SANITARIA EN ACERO INOXIDABLE CALIBRE|
7,01 20 REF. 304 SATINADO___ $ 717.096,00 51,83 15% $ 824.660,00 | $ 55.564.766,10 $ -
700 [SOMINSIRO £ INSTALACION VENTANA LAMINA CAL 18 CON VIDRIO) ¢ 238.759,00 196,78 15% $ 274.573,00 | $ 70.239.617,40 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION PUERTA EN LAMINA CAL 18 INC
7,03 ANTICORROSIVO i $ 211.558,00 36,40 15% $ 243.292,00 | $ 11.512.577,40 $ =
04 [SOMINSTRO £ INSTALACION PUERTA VENTANA EN LAMINA CAL 18) ¢ 241.133,00 75,19 15% $ 277.303,00 | $ 27.105.536,30 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE BARANDAS EN TUBERIA METALICA
7,05 AGUA NEGRA D=2, C. 0.80, SOLDADO, SEGUN DISENO, INCLUYE| $ 459.118,00 62,26 15% $ 527.986,00 | $ 42.734.130,90 $ -
ANTICORROSIVO Y PINTURA.
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 207.156.628.10 $ =
s CAP. 8: SUMINISTRAR E INSTALAR APARATOS
SANITARIOS
801 AR OS a NTARIOS | BAJD  CONSUMO  CON  VALVULA ¢ 819.320,00 18,00 15% $ 942.218,00 | $ 22.047.901,20 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS SOBREPONER ENNA
8,02 COLOR BLANCO INC. GRIFERIA $ 294.223,00 18,00 15% $ 338.356,00 | $ 7.917.530,40 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION ORINAL MEDIANO COMPLETO. GRIF|
8,03 TRADICIONAL CROMO $ 353.614,00 4,00 15% $ 406.656,00 | $ 2.114.611,20 $ =
SUMINISTRO E INSTALACION. LAVAMANOS AVANTI CON PEDESTAL]
8,04 COLOR BLANCO INC. GRIFERIA $ 212.328,00 2,00 15% $ 244.177,00 | $ 634.860,20 $ -
BARRA DE SEGURIDAD PARA MOVILIDAD REDUCIDA EN ACERO|
505 INOXIDABLE CALIBRE 18 D = 1 1/2" (distancia mavor a 1 ml) $ 216.020,00 330 15% $ 248.42300| $ 1.065.734,70 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION BARRA DE SEGURIDAD EN ACERO|
8,06 INOXIDABLE PLEGABLE (PARA BAROS) $ 611.177,00 3,00 15% $ 702.854,00 | $ 2.741.130,60 $ -
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 36.521.768.30 $ =
9 CAP. 9: VIDRIOS Y CERRADURAS
9,01 CERRADURA ENTRADA DOBLE CILINDRO $ 136.130,00 26.00 15% $ 156.550.00 | $ 5.291.390.00 $ =
9,02 ESPEJO 4 MM SIN BICEL $ 90.424,00 11,09 15% $ 103.988,00 | $ 1.499.195,00 $ o
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 6.790.585.00 $ =
10 CAP. 10: REALIZAR INSTALACIONES SANITARIAS,
HIDRAULICAS. RED CONTRAINCENDIO Y GAS
10,01 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN (INCLUYE RETIRO) $ 51.939,00 65.47 0% $ 51.939.00| $ 4.420.580.23 0.00 $ =
RELLENO ARENA DE PENA COMPACTADO CON PLANCHA
10,02 VIBRADORA $ 123.571,00 1,16 0% $ 123.571,00 | $ 186.345,07 0,00 $ =
RELLENO BASE GRANULAR COMPACTADO CON PLANCHA
10,03 VIBRADORA $ 110.966,00 8,14 0% $ 110.966,00 | $ 1.174.242,21 0,00 $ =
10,04 PUNTO DE DESAGUES D=2" 62.333,00 40,00 15% $ 71.683,00| $ 3.727.516,00 0,00 $ o
10,05 PUNTO DE DESAGUES PVC 3" Y 4" 112.956,00 38.00 15% $ 129.899.00 | $ 6.417.010.60 0.00 $ =
10,06 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PVC SANITARIA D= 2" 24.389,00 14,10 15% $ 28.047,00 | $ 514.101,51 0,00 $ -
10,07 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PVC SANITARIA D= 3" 31.097,00 30.96 15% $ 35.762,00 | $ 1.439.348.98 0.00 $ =
10,08 TUBERIA DE 4™ PVC SANITARIA, INCLUYE INSTALACION 48.962,00 45,83 15% $ 56.306,00 | $ 3.354.655,17 6,00 $ 439.186,80
10,09 REVENTILACION PVC 3" 33.701,00 4.00 15% $ 38.756.00 | $ 201.531.20 0.00 $ =
10,10 REVENTILACION PVC 2" 34.362,00 24,34 15% $ 39.516,00| $ 1.250.365,27 0,00 $ o
1001 [FUAGTRO B INSTALACION REJILLAS DE PISO SOSCO 4473 ¢ 25.749,00 19,00 15% $ 29.611,00 | $ 731.391,70| 000 |$ -
CONEXION DOMICILIARIA ALCANTARILLADO. INC. TUBERIA Y
10,12 ACCESORIOS DE CONEXION TUBERIA $ 431.689,00 4,00 15% $ 496.442,00 | $ 2.581.498,40 0,00 $ =
10,13 SUMINISTRO E INSTALACION DE BAJANTE PVC 3" $ 80.266,00 8,00 15% $ 92.306,00 | $ 959.982,40 7,73 $ 927.582,50
10,14 SUMINISTRO E INSTALACION DE REJILLAS CUPULA TRAGANTE 53 $ 34.453,00 2,00 15% $ 39.621,00| $ 103.014,60 0,00 $ =
1015 :umwlsmo E INSTALACION TUBERIA DE ALCANTARILLADO PVC D=| ¢ 61.908,00 19.65 15% s 71.194.00 | $ 1.818.650,73 6,00 $ 555.313,20
CORTE DE PAVIMENTO RIGIDO PARA ZANJAS DE ACUEDUCTO,
10,16 ALCANTARILLADO Y GAS $ 286.960,00 0,56 15% $ 330.004,00 | $ 240.242,91 0,00 $ =
SUMINISTRO E INSTALACION DE CANAL EN LAMINA COLD ROLLED|
2017 | CAL. 16 B:0.30m H:0.20m CON PINTURA Y ANTICORROSIVO $ 177.126,00 7231 15% $ 203.695,00 | $ 19.147.941,09 ugy $ -
10,18 CAJAS DE INSPECCION DE 80 X 80 X 80 cm LADRILLO $ 480.775,00 5,00 15% $ 552.891,00 | $ 3.593.791,50 0,00 $ =
CARCAMO CONCRETO 3.000 PSI A=0.20 m. H=0.30 m con rejila en
10,19 polipropileno 100x30x2,5cm y platinas 1"x3/16" C/60mm y contramarco en| $ 575.155,00 17,32 $ 661.428,00 | $ 14.892.712,85 0,00 $ =
anaulo 1"x 3/16" incluve_afirmadol] 15%
SUMINISTRO E INSTALACION DE GEOTEXTIL NT 2500 PARA
10,20 SEPARACION SUBRASANTE/CAPAS GRANULARES vio| $ 8.839,00 337,02 $ 10.165,00 | $ 4.453.550,79 147,03 $ 1.942.928,00
SUBDRENES/FILTROS 15%
1021 [SUMINISTRO B INSTALACION TUBERIA PVC D=4" DRENAJE SIN| g 290.162,00 112,34 15% $ 3353600 | $ 4.897.66451 | 4830 |$ 210572570
10,22 GRAVAS PARA LECHO FILTRANTE ( 16- 25 MM) DE CANTO RODADO. | $ 137.274,00 56,17 0% $ 137.274,00 | $ 10.023.884,75 0,00 $ -
10,23 SUMINISTRO E INSTALACION DE VALVULA ANTIRETORNO DE 4" 239.513,00 4,00 15% $ 275.440,00 | $ 1.432.288,00 0,00 $ =
10,24 SUMINISTRO E INSTALACION DE TRAMPA DE GRASAS 1.337.137,00 2,00 15% $ 1.537.708,00 | $ 3.998.040,80 0,00 $ =
10,25 CARNUELA PREFABRICADA TIPO A - A120 61.090,00 34,16 0% $ 61.090,00 | $ 2.712.884,72 0,00 $ =
REALIZAR INSTALACIONES HIDRAULICAS $ °
10,26 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN (INCLUYE RETIRO) $ 51.939,00 9,03 0% $ 51.939,00 | $ 609.711,90 0,00 $ =
RELLENO ARENA DE PENA COMPACTADO CON PLANCHA
10,27 VIBRADORA $ 123.571,00 1,50 15% $ 142.107,00 | $ 277.108,70 0,00 $ =
RELLENO BASE GRANULAR COMPACTADO CON PLANCHA
10,28 VIBRADORA $ 110.966,00 7,52 15% $ 127.611,00 | $ 1.247.525,10 0,00 $ =
10,29 PUNTO HIDRAULICO 1/2" $ 112.338,00 32,00 15% $ 129.189,00 | $ 5.374.262,40 12,00 $ 2.015.348,40
10,30 PUNTO HIDRAULICO 3/4" $ 135.339,00 3,00 15% $ 155.640,00 | $ 606.996,00 0,00 $ =
10,31 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PVC PRESIOND =%" RDE9 | $ 6.669,00 30,58 15% $ 7.669,00 | $ 304.873,40 0,00 $ =
10,32 SUMINISTRO E INSTALACION TUBERIA PVC PRESION D = 3/4" RDE 11| $ 9.689,00 7,13 15% $ 11.142,00 | $ 103.275,20 0,00 $ -
1033 gfz[\usmo E INSTALACION TUBERIA PVC PRESION D = 1 14" RDE| ¢ 17.975,00 9,34 15% s 2067100 | $ 250.987,30 0,00 $ ~
1004 EULM\MSTRO E INSTALACION TUBERIA PVC PRESION D = 1" RDE 21| ¢ 16.248,00 74,63 15% s 18.68500 | $ 1.812.800,00 0,00 $ ~
1035 gfz[\usmo E INSTALACION TUBERIA PVC PRESION D =1 1/2' RDE| ¢ 22.672,00 41,99 15% s 26.073.00 | $ 1.423.246,90 0,00 $ ~
10,36 EULM\MSTRO E INSTALACION TUBERIA PVC PRESION D = 2' RDE 21| ¢ 31.417,00 30,54 15% s 36.130,00 | $ 1.434.433,30 0,00 $ ~
1037 gfz[\usmo E INSTALACION TUBERIA PVC PRESION D = 2 172’ RDE| ¢ 51.302,00 3253 15% s 58.997,00 | $ 2.494.924,10 0,00 $ ~
1038 |SUMNISTRO B INSTALACION REGISTRO DE BOLA D = 112 TIPO| g 22.602,00 9,00 15% $ 25.992,00 | $ 30410640 000 |[$ -
1039 |SUMNISTRO B INSTALACION REGISTRO DE BOLA D = 34" TIPO| g 28.322,00 2,00 15% $ 32.570,00 | $ 84.682,00| 000 |$ -
10,40 SUMINISTRO E INSTALACION REGISTRO DE BOLA D =1 1/4" $ 94.867,00 1,00 15% $ 109.097,00 | $ 141.826,10 0,00 $ -
1041 |SUMNISTRO E INSTALACION REGISTRO DE BOLA D =1 112" TIPO] ¢ 81.567,00 4,00 15% $ 93.802,00 | $ 487.77040| 200 |$ 243.885,20
SUMINISTRO E INSTALACION TANQUE ELEVADO PVC 2000 LTS. INC!
10,42 ACCESORIOS $ 1.021.891,00 3,00 15% $ 1.175.175,00 | $ 4.583.182,50 0,00 $ -
10,43 SUMINISTRO E INSTALACION VENTOSA DE DOBLE ACCION D = 1" $ 499.989,00 2,00 15% $ 574.987,00 | $ 1.494.966,20 0,00 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE ACOMETIDA 2" X 3/4" INCLUYE
10,44 TUBERIA PF + UAD 3/4" , REGISTRO DE CORTE, COLLAR DERIVACION| $ 270.591,00 1,00 $ 311.180,00 | $ 404.534,00 0,00 $ -

'Y ACCESORIOS COMPLEMENTARIOS PARA SU CONEXION.

15%




1045 |CONEXIONES DOMICILIARIAS PVC 1/2", INCLUYE CAJA Y MEDIDOR $ 327.114,00 1,00 15% $ 376.18100 | $ 489.035,30 0.00 $ 2

10,46 SUMINISTRO E INSTALACION LLAVE MANGUERA 1/2" $ 46.262,00 4,00 15% $ 53.201,00 [ $ 276.645,20 0,00 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPO DE BOMBEO DE AGUA
POTABLE PREENSAMBLADO CAUDAL: 87 gpm, PRESION: 70psi

1047 | POTENCIA: 7.5 HP + TANQUE HIDRONEUMATICO 500 LITROS, INCLUYE $ 20.041.370,00 1,00 $ 20.041.370,00( $ 26.053.781,00 0.00 $ -
TODO LO NECESARIO PARA SU CORRECION FUNCIONAMIENTO 0%

10,48 PUNTO HIDRAULICO 1 1/4" $ 167.282,00 15,00 15% $ 192.374,00 | $ 3.751.293,00 9,00 $ 2.250.775,80
REALIZAR INSTALACIONES RED CONTRA INCENDIO $ o

1049 ;323:30 SIMPLE DE 28 MPa - (4000 PSI) IMPERMEABILIZADO PARAl & 1 101 681,00 0.24 15% s 1.266.933,00 | $ 395.283,10 $ ~
SUMINISTRO FIGURADO Y ARMADO DE ACERO DE REFUERZO 60000

1050 [oMSTR ’ $ 7.002,00 75,12 15% $ 8.052,00 | $ 786.326,10 $ -

1051 glﬁzz\s\rg‘smo E INSTALACION DE GABINETE CONTRA INCENDIOS| ¢ 1 533 978 00 4,00 15% $ 1.764.075,00 | $ 9.173.190,00 $ ~
SUMINISTRO E INSTALACION DE SIAMESA EN BRONCE TIPO U 4'x2-

1052 |1/2°%2-1/2" INCLUYE CHEQUE RANURADO 4" ULFM $ 277213000 1,00 15% $ 3.187.950,00 | $ 4.144.335,00 $ -
Tuberia Acero al Carbon SCH 10 3" UL/FM. Incluye acople. Suministro e|

1053 | uberia Ac $ 64.643,00 52,49 15% $ 74.339,00 | $ 5.072.670,30 $ -

1054 ;Fnu?:::{::cem al Carbon SCH 10 4" ULIFM. Incluye acople. Suministro e[ ¢ 102.881,00 62,59 15% s 118.313,00 | $ 9.626.773,90 $ ~
SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA PARA INCENDIOS PAD

1055 [S R o $ 73.258,00 6,01 15% $ 84.247,00 | $ 658.221,80 $ -

10,56 EXTINTOR CLASE K 2.5 GL $ 474.726,00 1,00 15% $ 545.935,00 | $ 709.715,50 $ =
REALIZAR INSTALACIONES GAS $ e
PUNTO GAS DE 1/2” EN ACERO GALVANIZADO PRESION CALIBRE 40,

1057 | o oS B M et $  115293,00 3,00 15% $ 132.587,00 | $ 517.089,30 $ -

10,58 PUNTO GAS DE 3/4" EN COBRE TIPO L ( Incluye accesorios de instalacion )| $ 209.159,00 2,00 15% $ 240.533,00 | $ 625.385,80 $ -

10,59 SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA DE POLIETILENO DE 1" $ 35.636,00 3,03 15% $ 40.981,00| $ 161.424,20 $ -

10,60 SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA DE POLIETILENO DE 3/4™ | $ 33.199,00 22,67 15% $ 38.179,00 | $ 1.125.173,30 $ =

10,61 SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA COBRE 1/2 $ 26.019,00 6.40 15% $ 29.922,00| $ 248.951,00 $ =
SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA COBRE TIPO L 3/4". Incluye:

10,62 limpieza. pintura. etiquetas. soportes. $ 53.278,00 13,35 15% $ 61.270,00| $ 1.063.340,90 $ -

10,63 CONEXION GAS ESTANDAR (ACOMETIDA Y MEDIDOR) $ 426.776,00 1,00 15% $ 490.792,00 | $ 638.029,60 $ =

10,64 [SUMINISTRO E INSTALACION DE VALVULA DE BOLA GAS 112 $ 15.163,00 1.00 15% $ 17.437.00 | $ 22.668.10 $ =
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 183.253.780.29 $ 10.480.745,60

0 CAP. 11: REALIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS -

LUMINARIAS - LAMPARAS
SUMINISTRO E INSTALACION DE ELEMENTOS DE ACOMETIDA

11,01 SUBTERRANEA. CONEXION DESDE RED TRENZADA DE B.T., BAJANTE| $ 563.524,00 1,00 15% $ 648.053,00 | $ 842.468,90 0,00 $ -
EN DUCTO IMC DE 2"
SUMINISTRO,  INSTALACION Y CONEXIONADO DE  CABLE

1102 | CONCENTRICO No. 3x 2 +4 AWG EN COBRE (ACOMETIDA TRIFASICA)] $ 142.588,00 30,00 15% $ 163.976,00 | $ 6.395.064.00 0.00 $ .
SUMINISTRO E INSTALACION DE GABINETE PARA EQUIPO DE MEDIDA

11,03 TRIFASICO EMPOTRADO. INCLUYE CONTADOR DE ENERGIA| $ 668.125,00 1,00 15% $ 768.344,00 | $ 998.847,20 0,00 $ -
ELECTRONICO TRIFASICO 5 A 100 AMP EMPOTRADO
SUMINISTRO E INSTALACION DE SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE

11,04 UN ELECTRODO DE CU X 2.44 M. (INCLUYE CAJA DE INSPECCION| $ 598.932,00 1,00 15% $ 688.772,00 | $ 895.403,60 0,00 $ =
PLASTICA DE 30 X 30 CM. Y CONECTOR DOBLE TORNILLO).
SUMINISTRO E INSTALACION DE ALIMENTADOR PARCIAL TRIFASICO

1,05 EN CABLE DE COBRE No.8 AWG (3F, N, T). (INCLUYE TUBO PVC DE 1") $ 47.487,00 111,98 15% $ 54.610,00 | $ 7.949.796,14 0,00 $ =
SUMINISTRO E INSTALACION DE ALIMENTADOR PARCIAL TRIFASICO|

11,06 EN CABLE DE COBRE No.6 AWG (3F, N, T). (INCLUYE TUBO PVC DE 1| $ 61.963,00 59,26 15% $ 71.257,00 | $ 5.489.496,77 0,00 $ -
14
SUMINISTRO E INSTALACION DE ALIMENTADOR PARCIAL TRIFASICO

11,07 EXPUESTO EN CABLE DE COBRE No. 2 AWG (3F, N, T). (INCLUYE| $ 137.442,00 4,00 15% $ 158.058,00 | $ 821.901,60 0,00 $ -
TUBO EMT DE 1 1/4")
SUMINISTRO E INSTALACION DE TABLERO DE DISTRIBUCION

11,08 TRIFASICO DE 12 CIRCUITOS. CON ESPACIO PARA TOTALIZADOR $ 554.718,00 5,00 15% $ 637.926,00 | $ 4.146.519,00 1,00 $ 829.303,80
SUMINISTRO E INSTALACION DE TABLERO DE DISTRIBUCION

11,09 TRIFASICO DE 18 CIRCUITOS. CON ESPACIO PARA TOTALIZADOR $ 665.075,00 1,00 15% $ 764.836,00 | $ 994.286,80 1,00 $ 994.286,80
SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA PVC CONDUIT DE 1 1/2"

B0 | o pesAn0- DB $ 14.857,00 159,24 15% $ 17.086,00 | $ 3537.007,03| 000 |$ -

121 [SUVNSTRO = INSTALACION DE TUBERIA PVC CONDUIT DE 2. (TIPO) g 17.482,00 22,00 15% $ 20.104,00 | $ 57497440 000 |$ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE ELEMENTOS DE ACOMETIDA

11,12 SUBTERRANEA. CONEXION DESDE RED ABIERTA DE B.T., BAJANTE| $ 560.965,00 1,00 15% $ 645.110,00 | $ 838.643,00 0,00 $ =
EN DUCTO IMC DE 2"
SUMINISTRO E INSTALACION DE CAJA METALICA DE PASO Y/O

11,13 DERIVACION DE 25 X 25 X 10 CM. $ 119.320,00 22,00 15% $ 137.218,00 | $ 3.924.434,80 0,00 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE SALIDA COMPLETA PARA

11,14 TOMACORRIENTE MONOFASICO, EN CALIBRE 12 AWG (F, N, T)| $ 122.028,00 82,00 15% $ 140.332,00 | $ 14.959.391,20 34,00 $ 6.202.674,40
FREETOX - LHFR - LS Y DUCTO PVC DE 1/2". (INCLUYE APARATO).
SUMINISTRO E INSTALACION DE SALIDA COMPLETA PARA

11,15 TOMACORRIENTE TRIFASICO, EN CALIBRE 10 AWG (3F, N,[$ 214.549,00 2,00 15% $ 246.731,00 | $ 641.500,60 0,00 $ =
T)FREETOX - LHFR - LS Y DUCTO PVC DE 1". (INCLUYE APARATO).
SUMINISTRO E INSTALACION DE SALIDA COMPLETA PARA

11,16 TOMACORRIENTE TRIFASICO, EN CALIBRE 8 AWG (3F, N, T) FREETOX| $ 262.700,00 1,00 15% $ 302.105,00 | $ 392.736,50 0,00 $ =
- LHFR - LS Y DUCTO PVC DE 1", (INCLUYE APARATO)
SUMINISTRO E INSTALACION DE SALIDA COMPLETA PARA

11,17 TOMACORRIENTE MONOFASICO TIPO GFCI, EN CALIBRE 12 AWG (2F,| $ 169.664,00 10,00 15% $ 195.114,00 | $ 2.536.482,00 1,50 $ 380.472,30
T) FREETOX - LHFR - LS Y DUCTO PVC DE 1/2". (INCLUYE APARATO).
SUMINISTRO E INSTALACION DE SALIDA COMPLETA PARA
TOMACORRIENTE MONOFASICO REGULADO, EN CALIBRE 12 AWG (F,

11,18 N, T) FREETOX - LHFR - LS Y DUCTO PVC DE 12 (INCLUYE $ 137.832,00 27,00 15% $ 158.507,00 | $ 5.563.595,70 13,50 $ 2.781.798,50
APARATO).
SUMINISTRO E INSTALACION DE SALIDA COMPLETA PARA

11,19 INTERRUPTOR SENCILLO, EN CALIBRE 12 AWG FREETOX - LHFR - LS| $ 105.206,00 37,00 15% $ 120.987,00 | $ 5.819.474,70 0,00 $ =
Y DUCTO PVC DE 1/2". (INCLUYE APARATO).
SUMINISTRO E INSTALACION DE SALIDA DE ILUMINACION EN PLACA

11,20 O MURO, EN CALIBRE 12 AWG (F, N, T) FREETOX - LHFR - LS Y DUCTO| $ 106.351,00 72,00 15% $ 122.304,00 | $ 11.447.654,40 0,00 $ =
PVC1/2"
SUMINISTRO E INSTALACION DE SALIDA DE ILUMINACION EN CIELO|

11,21 RASO EN CALIBRE 12 AWG (F, N, T) FREETOX - LHFR - LS EN DUCTO| $ 125.824,00 201,00 15% $ 144.698,00 | $ 37.809.587,40 0,00 $ =
SCH401/2"
SUMINISTRO E INSTALACION DE PANEL LED REDONDO DE

11,22 INCRUSTAR DE 12 W $ 23.154,00 11,00 15% $ 26.627,00 | $ 380.766,10 0,00 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE PANEL LED REDONDO DE

11,23 INCRUSTAR DE 18 W $ 23.590,00 35,00 15% $ 27.129,00 | $ 1.234.369,50 0,00 $ e
SUMINISTRO E INSTALACION DE PANEL LED REDONDO DE

11,24 INCRUSTAR DE 24 W $ 37.070,00 33,00 15% $ 42.631,00 | $ 1.828.869,90 0,00 $ -
SUMINISTRO E  INSTALACION DE PANEL CUADRADO DE

11,25 SOBREPONER DE 60X60 CM, 40.60W $ 204.055,00 128,00 15% $ 234.663,00 | $ 39.047.923,20 0,00 $ -

11,26 SUMINISITRO E INSTALACION DE LUMINARIA LED HERMETICA 2X18 W | $ 86.300,00 7,00 15% $ 99.245,00 | $ 903.129,50 0,00 $ =

11,27 SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA LED TIPO TORTUGA $ 42.413,00 6.00 15% $ 48.775,00 | $ 380.445,00 0,00 $ =
SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA DE EMERGENCIA CON

1128 [ A e G $  125214,00 52,00 15% $ 143.996,00 | $ 973412960 | 000 |$ -

11,29 SUMINISTRO E INSTALACION DE SENSOR DE MOVIMIENTO 360° $ 72.984,00 20,00 15% $ 83.932,00 | $ 2.182.232,00 0,00 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE BREAKER TERMOMAGNETICO

1130 | MONOPOLAR ENCHUFABLE DE 1 X 20 AVP. $ 24.523,00 46,00 15% $ 28.201,00 | $ 1.686.419,80 0,00 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE BREAKER TERMOMAGNETICO

3L [P AL e Be 5 X 20 AME $  168.460,00 2,00 15% $ 193.729,00 | $ 503.69540| 000 |$ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE BREAKER TERMOMAGNETICO

132 | U e e e $  164.994,00 4,00 15% $ 189.743,00 | $ 986.66360| 000 [$ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE BREAKER TERMOMAGNETICO

11,33 TRIPOLAR ENCHUFABLE DE 3 X 60 AMP. $ 173.227,00 2,00 15% $ 199.211,00 | $ 517.948,60 0,00 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE BREAKER TOTALIZADOR TIPO

11,34 INDUSTRIAL DE 3 X 100 AMP. ) $ 260.470,90 3,00 1?% $ 299.541,00 | $ 1.168.209,90 0,00 $ -
REALIZAR INSTALACIONES ELECTRICAS PARA REDES DE DISTRIBUCION EN BAJA Y MEDIA TENSION
SUMINISTRO, ARRIMADA, HINCADA Y PLOMADA DE POSTE DE|

11,35 FERROCONCRETO DE 12M 1.050 KG EXTRAREFORZADO INCLUYE| $ 1.717.213,00 2,00 $ 1.974.795,00 | $ 5.134.467,00 $ =

EXCAVACION

15%




SUMINISTRO, ARRIMADA, HINCADA Y PLOMADA DE POSTE DE|
11,36 FERROCONCRETO DE 8M 1050 KG TIPO EXTRARRESISTENTE| $ 1.091.190,00 1,00 $ 1.254.869,00 | $ 1.631.329,70 $ -
INCLUYE EXCAVACION 15%
SUMINISTRO E INSTALACION DE ESTRUCTURA DE PASO SENCILLO
137 |TRIANGULAR CIRCUITO TRIFASICO EN MEDIA TENSION (P-2101) $ 474.718,00 1.00 15% $ 545.926,00 | $ 709.703,80 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE ESTRUCTURA DE FINAL DE|
138 |0 TRIASICO TANCENCIAL (R-a500) $  925.072,00 2,00 15% $ 1.063.833,00 | $ 2.765.965,80 $ -
SUMINISTRO E INSTALACION DE ESTRUCTURA DE CORTACIRCUITOS
1139 | g ARRANQUE 15KV, 100 EN CIRCUITO TRIFASICO (R-2732) $  1137.961,00 1,00 15% $ 1.308.655,00 | $ 1.701.251,50 $ .
SUMINISTRO E INSTALACION DE ESTRUCTURA DE RETENCION
1140 DOBLE EN LINEA. RED TRENZADA (RT-1008 $ 132.975,00 1,00 15% $ 152.921,00 | $ 198.797,30 $ -
SUMINISTRO, TENDIDO Y TENSIONADO DE 3 CONDUCTORES EN
1A [T AL Aca s ' $ 14.033.693,00 0,03 15% $ 16.138.747,00| $ 629.411,13 $ -
1142 [RUNINISTRO Y MONTAJE DE TRANSFORMADOR TRIFASICO DE 30) g 19,809.946,00 1,00 15% $ 22.781.438,00| $ 29.615.869,40 $ -
SUMINISTRO, TRANSPORTE Y MONTAJE DE PLANTA ELECTRICA DE
11,43 EMERGENCIA DE 30 KVA-220V ( INCLUYE TI 1Al $  39.181.210,00 1,00 $ 45.058.392,00| $ 58.575.909,60 $ =
AUTOMATICA PLANTA ELECTRICA 31KVA 220V) 15%
SUMINISTRO, TRANSPORTE Y MONTAJE DE TABLERO GENERAL DE|
1144 | PROTECCIONES DE ACUERDO A DIAGRAMA UNIFILAR $ 296145400 1,00 15% $ 3.405.672,00 | $ 4.427.373,60 $ -
11,45 SUMINISTRO, TRANSPORTE Y MONTAJE DE UPS BIFASICA 10KVA $ 10.891.774,00 1,00 0% $ 10.891.774.00| $ 14.159.306.20 $ -
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 296.683.452,87 $ 11.188.535,80
12 CAP. 12: REALIZAR OBRAS EXTERIORES Y OTROS
1201 |ADOQUIN DE GRES 76.958,00 542,15 15% $ 88.502,00 | $ 62.375.767,10 $ 1.152.872,00
12,02 ASEO GENERAL ENTREGA 7.138,00 1414,70 0% $ 7.138,00 | $ 13.127.567,20 $ 2.576.915,00
12,03 ESCALERA EN LADRILLO PRENSADO 133.073,00 89,76 15% $ 153.034,00 | $ 17.857.231,40 $ =
12,04 SUMINISTRO E INSTALACION DE SALVAESCALERAS PMR 70.598.674,00 1,00 0% $ 70.598.674.00| $ 91.778.276,20 $ -
12,05 ;%wy(l)s;m‘soméi/«mow LOSETA PODOTACTIL ALERTA s 86.960,00 12.38 15% s 100.004.00 | $ 1.609.464.40 s R
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 186.748.306.30
13 OTROS
13,01 PLAN DE MANEJO DE TRAFICO ( DISPOSITIVOS, SENALIZACION Y EQUIPOS) $ 19.834.464.00 $ 1.152.872,00
13,02 PLAN DE ADAPTACION DE LA GUIA AMBIENTAL $ 24.462.257,80 $ 2.576.915,00
13,03 CERTIFICACION RETILAP Y CERTIFICACION RETIE $ 12.750.850.00
13,04 SUMINISTRAR DOTACION $ 140.082.150,92 $ =
COSTO TOTAL OBRA $ 4.035.608.788.72
COSTO DIRECTO EN EL PERIODO $148.030.827,00
INTERVENTORIA
INTERVENTORIA $ 282.526.007,00 $ 13.035.600,88
TOTAL EJECUTADO PERIODO M7- 01/05/26- 3 4.318.134.795.72 $  161.066.427,88
31/05/26
PORCENTAJE DE AVANCE 3,73%
[
h
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NOMBRE: MAGDA LUCERO MEDIAN LARA
INTERVENTORIA

Contrato No IPVO 025-2025

FIRMA

NOMBRE: JULIAN EDGARDO GUERRERO

SUPERVISOR

FIRMA

NOMBRE: FREDDY ALEXANDER RAMIREZ GARCIA

APOYO A LA SUPERVISION




CERTIFICACION DE EJECUCION POR PERIODO

NOMBRE DEL PROYECTO:

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO,

DEPARTAMENTO DE BOYACA

Fecha

5/6/2026

La INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL del proyecto denominado Mejoramiento de la infraestructura de la institucién educativa campo Elias cortes sede principal en el municipio de Berbeo,
departamento de BoyacaA - BPIN 2025004150004 ejecutado mediante contrato No. IPO 006-2025, CERTIFICA la siguiente ejecucion fisica y financiera correspondientes al periodo del 01 al 31 de mayo del

2026
PORCENTAJ
E DE VALOR EJECUTADO
AVANCE
CAP. 1: PRELIMINARES Y MOVIMIENTO DE VALOR . i }
1 ITiERRAS UNITARIO | CANTIDAD DIST % VALOR TOTAL M7- 01/05/26-31/05/26
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 178.990.914,64 0,40%| $ 715.432,90
2 |CAP. 2: REALIZAR CIMENTACION Y DESAGUES
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 620.524.600,20 2,87%| $ 17.805.630,70
3 |CAP. 3: REALIZAR ESTRUCTURAS
SUBTOTAL CAPITULO MES $  1.221.108.946,60 4,82%| $ 58.823.654,50
4 |CAP. 4; REALIZAR MAMPOSTERIA Y PARETES
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 393.927.785,20 7,67%)| $ 30.195.421,10
5 |CAP.5: REALIZAR PINTURA, ENCHAPES, PISOS
BASES Y ACABADOS
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 415.029.910,50 3,64%)| $ 15.091.619,40
6  |CAP.6: REALIZAR REALIZAR CUBIERTAS
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 91.742.388,00 0,00%| $ -
7  |CAP.7: CARPINTERIA METALICA
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 207.156.628,10 0,00%| $ -
s |CAP.8: SUMINISTRAR E INSTALAR APARATOS
SANITARIOS
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 36.521.768,30 0,00%| $ -
9  |CAP.9: VIDRIOS Y CERRADURAS
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 6.790.585,00 0,00%| $ -
CAPIUT REALTZAR INSTACATIONES
10 [SANITARIAS, HIDRAULICAS, RED
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 183.253.780,29 572%| $ 10.480.745,60
11 |CAP.11:REALIZAR INSTALACIONES
ELECTRICAS - LUMINARIAS - LAMPARAS
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 296.683.452,87 377%)| $ 11.188.535,80
12 |CAP.12: REALIZAR OBRAS EXTERIORES Y
OTROS
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 186.748.306,30 0,00%| $ -
13 |OTROS
PLAN DE MANEJO DE TRAFICO ( DISPOSITIVOS, )
SERALIZACION Y EQUIPOS) $ 19.834.464,00 5,81%| $ 1.152.872,00
PLAN DE ADAPTACION DE LA GUIA AMBIENTAL $ 24.462.257,80 10,53%| $ 2.576.915,00
CERTIFICACION RETILAP Y CERTIFICACION RETIE $ 12.750.850,00 $ -
SUMINISTRAR DOTACION $ 140.082.150,92 $ -
SUBTOTAL CAPITULO MES $ 197.120.722,72 $ 3.720.787,00
TOTAL OBRA $ __ 4.035.608.788.72
TOTAL COSTO DIRECTO DEL PERIODO $  148.030.827.00
INTERVENTORIA
INTERVENTORIA 282.526.007,00 4,61%| $ 13.035.600,88
TOTAL EJECUTADO PERIODO M7- 01/05/26- P — SRS
31/05/26
PORCENTAJE DE AVANCE 3,73%

INTERVENTORIA
Contrgto No IPVO 025-2025

FIRMA ’\/ FIRMA -
NOMBRE: JULIAN EDGARDO 5UERRERO NOMBRE: FREDDY ALEXANDER RAMIREZ GARCIA
SUPERVISOR APOYO A LA SUPERVISION
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4/6/26, 10:26 Gmail - INFORME MENSUAL No.6 MES ABRIL 2026

M Gma” Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>

INFORME MENSUAL No.6 MES ABRIL 2026

1 mensaje

CONSORCIO EDUCAR BERBEO <consorcioeducarberbeo@gmail.com> 7 de mayo de 2026 a las 13:47

Para: feymainterventoria025berbeo@gmail.com

B 1. INFORME MENSUAL DE OBRA N°6 -ABRIL 2...

Muy buenas tardes, gusto en saludarles, adjunto informe No. 6 correspondiente al periodo del 01 abril 2026 al 30 de abril de 2026 para su revisién y aprobacion.
Cordialmente,

Marcos Jose Suspe
Residente de obra

B 1. INFORME MENSUAL DE OBRA N°6 -ABRIL 2026.xIsx
136K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=fa6482d58c&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1864556545567895515&simpl=msg-f:1864556545567895515

171



4/6/26, 10:30 Gmail - Solicitud de aclaracion sobre intervenciones en areas de cocina, cafeteria y terraza.

M Gma” Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>

Solicitud de aclaracién sobre intervenciones en areas de cocina, cafeteria y terraza.
1 mensaje

CONSORCIO EDUCAR BERBEO <consorcioeducarberbeo@gmail.com>
Para: feymainterventoria025berbeo@gmail.com

Muy buenas tardes, gusto en saludarle, adjunto oficio con Solicitud de aclaracion sobre intervenciones en areas de cocina, cafeteria y terraza.

Cordialmente

Jairo Alexander Galan

20. Solicitud aclaracion areas cocina y terraza.pdf
1342K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=fa6482d58c&view=pt&search=all&permthid=thread-f:186591996324836494 3&simpl=msg-f:1865919963248364943

22 de mayo de 2026 a las 14:58

171



4/6/26, 10:30

M Gmail

Fwd:

Cuenta No. 003 - FEYMA INGENIERIA S.A.S.

1 mensaje

freddy.dproyectostierrasua <freddy.dproyectostierrasua@gmail.com>
Para: feymainterventoria025berbeo <feymainterventoriaD25berbeo@gmail.com>

Comienza a reenviar mensajes:

De: Tierrasua Técnica <tecnica@tierrasua.com>

Fecha: 27 may 2026 en 4:03 p.m.

To: freddy.dproyectostierrasua <freddy.dproyectostierrasua@gmail.com>
Asunto: Fwd: Cuenta No. 003 - FEYMA INGENIERIA S.A.S.

Departamento Técnico
tecnica@tierrasua.com Cel. 316 8174458 - 314 3904914
Calle. 19 N° 9 - 35, Piso 10, Oficina 01, Tunja, Boyaca.

N,
Anmi
OONES

P — g4
TIERRASUA®

iConectamos regién!

—————————— Forwarded message ---------

De: Central de cuentas Tierrasua <centraldecuentas@tierrasua.com>

Date: mié, 27 may 2026 a la(s) 2:38 p.m. )

Subject: Re: Cuenta No. 003 - FEYMA INGENIERIA S.A.S.

To: Tierrasua Técnica <tecnica@tierrasua.com>

Cordial saludo.

Buenas tardes.

Adjunto cuenta APROBADA del INFORME 003 FEYMA INGENIERIA S.A.S IPVO-025-2026.

Gracias por su atencién.

El mar, 26 may 2026 a la(s) 7:24 p.m., Tierrasua Técnica (tecnica@tierrasua.com) escribio:

Gmail - Fwd: Cuenta No. 003 - FEYMA INGENIERIA S.A.S.

Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>

27 de mayo de 2026 a las 16:35

Cordial saludo, adjunto cuenta para cobro de acta parcial No. 003 del contratista FEYMA INGENIERIA S.A.S., para su respectiva revision y tramite.

Agradezco su colaboracién y quedo atento a sus comentarios.
Cordialmente.

Julian E. Guerrero
Director Técnico TIERRASUA S.A.S.

Departamento Técnico
,é tecnica@tierrasua.com Cel. 316 8174458 - 314 3904914
TIERRASUA

Calle. 19 N° 9 - 35, Piso 10, Oficina 01, Tunja, Boyaca.
iConectamos regién!

N,
Anmi
OONE

Cesar Pineda | Profesional Externo
centraldecuentas@tierrasua.com
Calle 19 No. 9-35, Piso 10 Tunja (Boyaca).

P — 4
TIERRASUA

iConectamos regién!

@ Ry F. INFORME 003 — FEYMA INGENIERA S.A.S.—IPVO 025-2025..pdf
11889K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=fa6482d58c&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1866 37904 7420285656 &simpl=msg-f: 186637904 7420285656
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4/6/26, 10:30 Gmail - Fwd: Cuenta No. 004 - 2025 - CONSORCIO EDUCAR BERBEO
M Gma” Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>

Fwd: Cuenta No. 004 - 2025 - CONSORCIO EDUCAR BERBEO

3 mensajes

freddy.dproyectostierrasua <freddy.dproyectostierrasua@gmail.com> 27 de mayo de 2026 a las 16:38
Para: feymainterventoria025berbeo <feymainterventoriaD25berbeo@gmail.com>

Comienza a reenviar mensajes:

De: Tierrasua Técnica <tecnica@tierrasua.com>

Fecha: 27 may 2026 en 4:03 p.m.

To: freddy.dproyectostierrasua <freddy.dproyectostierrasua@gmail.com>
Asunto: Fwd: Cuenta No. 004 - 2025 - CONSORCIO EDUCAR BERBEO

Departamento Técnico
,é tecnica@tierrasua.com Cel. 316 8174458 - 314 3904914
TIERRASUA® Calle. 19 N° 9 - 35, Piso 10, Oficina 01, Tunja, Boyaca.

A,
) P> .@ XY
iConectamos region! 0 .@ -

'

—————————— Forwarded message ---------

De: Central de cuentas Tierrasua <centraldecuentas@tierrasua.com>
Date: mié, 27 may 2026 a la(s) 11:20 a.m.

Subject: Re: Cuenta No. 004 - 2025 - CONSORCIO EDUCAR BERBEO
To: Tierrasua Técnica <tecnica@tierrasua.com>

Cordial saludo.
Buenos dias.
Adjunto cuenta RECHAZADA ACTA PARCIAL 004 - CONSORCIO EDUCAR - IPVO 006 DE 2026.

Gracias por su atencion.

El mar, 26 may 2026 a la(s) 7:11 p.m., Tierrasua Técnica (tecnica@tierrasua.com) escribio:
Buenas tardes.

Adjunto cuenta No. 04 - del contratista CONSORCIO EDUCAR BERBEO, para su respectiva revision y tramite.
Agradezco su colaboracién y quedo atento a sus comentarios.
Cordialmente,

Julian E. Guerrero
Director Técnico TIERRASUA S.A.S.

Departamento Técnico
,é tecnica@tierrasua.com Cel. 316 8174458 - 314 3904914
TIERRASUA® Calle. 19 N° 9 - 35, Piso 10, Oficina 01, Tunja, Boyaca.

Y
iConectamos regién! ﬁ . ‘==‘
5

Cesar Pineda | Profesional Externo
I;S‘W centraldecuentas@tierrasua.com
TIERRASUA" | Calle 19 No. 9-35, Piso 10 Tunja (Boyaca).

iConectamos regién!

) DEVOLUCION 001 ACTA PARCIAL 004 - CONSORCIO EDUCAR - IPVO 006 DE 2026..pdf
210K

Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com> 28 de mayo de 2026 a las 16:44
Para: Tecnica@tierrasua.com, centraldecuentas@tierrasua.com
Cc: ssc.solutions@outlook.com

Buenas tardes de manera atenta y respetuoso realizamos el envio del INFORME 4 — CONSORCIO EDUCAR BERBEO — CONTRATO IPO 006-2025 con
la subsanacion de las observaciones presentadas esto para su revision y posterior validacion del acta de cobro

Muchas gracias

B INFORME 4 - CONSORCIO EDUCAR BERBEO ...

[El texto citado esta oculto]

freddy.dproyectostierrasua <freddy.dproyectostierrasua@gmail.com> 29 de mayo de 2026 a las 17:11
Para: feymainterventoria025berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=fa6482d58c&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1866379197058081592&simpl=msg-f:1866379197058081592&simpl=msg-a:r-42053692422906944 26 &simpl=msg-f:1866562...  1/2



4/6/26, 10:30 Gmail - Fwd: Cuenta No. 004 - 2025 - CONSORCIO EDUCAR BERBEO

Comienza a reenviar mensajes:

De: Tierrasua Técnica <tecnica@tierrasua.com>

Fecha: 29 may 2026 en 5:05 p.m.

To: freddy.dproyectostierrasua <freddy.dproyectostierrasua@gmail.com>
Asunto: Fwd: Cuenta No. 004 - 2025 - CONSORCIO EDUCAR BERBEO

Cordial saludo,
Se remite cuenta para impresién y radicacion al area correspondiente.

Cordialmente,

Departamento Técnico
@ tecnica@tierrasua.com Cel. 316 8174458 - 314 3904914
Calle. 19 N° 9 - 35, Piso 10, Oficina 01, Tunja, Boyaca.

TIERRASUA £ Yo X Lt

g

—————————— Mensaje reenviado ---------

De: Central de cuentas Tierrasua <centraldecuentas@tierrasua.com>
Fecha: El vie, 29 may. 2026 a la(s) 5:04 p.m.

Asunto: Re: Cuenta No. 004 - 2025 - CONSORCIO EDUCAR BERBEO
Para: Tierrasua Técnica <tecnica@tierrasua.com>

Cordial saludo.

Buenas tardes.

Adjunto cuenta APROBADA del INFORME 4 — CONSORCIO EDUCAR BERBEO — CONTRATO IPO 006-2025

Gracias por su atencion.

El vie, 29 may 2026 a la(s) 8:00 a.m., Tierrasua Técnica (tecnica@tierrasua.com) escribio:
Cordial saludo,

De manera atenta, me permito remitir INFORME 4 - CONSORCIO EDUCAR BEBERO - CONTRATO IPO -006-2026, con observaciones subsanadas.

La organizacion del archivo se realizé segun lista de chequeo actualizada.

Cordialmente,

Departamento Técnico
@ tecnica@tierrasua.com Cel. 316 8174458 - 314 3904914
0q . . . . .
TIERRASUA Calle. 19 N° 9 - 35, Piso 10, Oficina 01, Tunja, Boyaca.

Y
iConectamos regién! ﬁ .@ .==‘
vES

—————————— Forwarded message ---------

De: Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoriaO25berbeo@gmail.com>
Date: jue, 28 may 2026 a la(s) 4:44 p.m.

Subject: Re: Cuenta No. 004 - 2025 - CONSORCIO EDUCAR BERBEO

To: <Tecnica@tierrasua.com>, <centraldecuentas@tierrasua.com>

Cc: <ssc.solutions@outlook.com>

Buenas tardes de manera atenta y respetuoso realizamos el envié del INFORME 4 — CONSORCIO EDUCAR BERBEO — CONTRATO IPO 006-2025
con la subsanacion de las observaciones presentadas esto para su revision y posterior validacion del acta de cobro

Muchas gracias

Comienza a reenviar mensajes:

[El texto citado esta oculto]
[El texto citado esta oculto]

ﬂ 2. Ry F. INFORME 004 — CONSORCIO EDUCAR BERBEO — CONTRATO IPO 006-2025..pdf
7336K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=fa6482d58c&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1866379197058081592&simpl=msg-f:1866379197058081592&simpl=msg-a:r-42053692422906944 26 &simpl=msg-f:1866562...  2/2



4/6/26, 10:31 Gmail - Entrega de Certificacion de Avance — Periodo N.° 6

N. Gma” Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>

Entrega de Certificacion de Avance — Periodo N.° 6
1 mensaje

Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com> 6 de mayo de 2026 a las 11:55
Para: Tecnica@tierrasua.com
Cc: ssc.solutions@outlook.com

Tunja, 6 de mayo de 2026

IPVO-025-2025
Ingeniero:
JULIAN EDGARDO GUERRERO
Supervisor contrato IPVO 025-2025

REFERENCIA: CONTRATO IPVO-025-2025 CUYO OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Asunto: Entrega de Certificacion de Avance — Periodo N.° 6

Cordial saludo,

Por medio del presente, realizamos la entrega de la Certificacion de Avance correspondiente al Periodo N.° 6, la cual comprende el
lapso entre el 1 de abril de 2026 y el 30 de abril de 2026, para los fines pertinentes.

Atentamente,

MAGDA LUCERO MEDINA LARA )
C.C. No 40.042.721 de Tunja R/L FEYMA INGENIERIA SAS NIT: 800224899-8

3 adjuntos

-D IPVO-025-2025 Entrega de Certificacion de Avance — Periodo N.° 6.pdf
133K

= CERTIFICACION DE AVANCE PERIODO No 6 (1-04-2026 al 30-04-2026).xls
213K

brx CERTIFICACION DE AVANCE PERIODO No 6 (1-04-2026 al 30-04-2026).pdf
574K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=fa6482d58c&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r989284 347499886946 &simpl=msg-a:r805858633138537406 11



4/6/26, 10:33 Gmail - Entrega Informe Mensual de Interventoria No. 6

M Gma” Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>

Entrega Informe Mensual de Interventoria No. 6
1 mensaje

Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com> 7 de mayo de 2026 a las 17:59

Para: Tecnica@tierrasua.com
Cc: ssc.solutions@outlook.com

Tunja, 7 de Mayo de 2026

IPVO-025-2025
Ingeniero:
JULIAN EDGARDO GUERRERO
Supervisor contrato IPVO 025-2025

REFERENCIA: CONTRATO IPVO-025-2025 CUYO OBJETO ES REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL, SOCIAL, CONTABLE, Y JURIDICA PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CAMPO ELIAS CORTES SEDE PRINCIPAL EN EL MUNICIPIO DE BERBEO, DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Asunto: Entrega Informe Mensual de Interventoria No. 6

Cordial saludo,

Por medio de la presente, realizamos la entrega del Informe Mensual de Interventoria No. 6, correspondiente al Contrato IPVO-025-2025,
el cual comprende el periodo ejecutado entre el 1 de abril de 2026 y el 30 de abril de 2026, para su respectiva revision, validacion y los
fines administrativos a que haya lugar.

Atentamente,

MAGDA LUCERO MEDINA LARA )
C.C. No 40.042.721 de Tunja R/L FEYMA INGENIERIA SAS NIT: 800224899-8

- INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIAN. 6 ...

ﬂ IPVO-025-2025 Entrega Informe Mensual de Interventoria No. 6.pdf
86K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=fa6482d58c&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r62028249716909304 76 &simpl=msg-a:r4842830687 359438954 11



4/6/26, 10:34 Gmail - INFORME 4 — CONSORCIO EDUCAR BERBEO — CONTRATO IPO 006-2025

M Gma” Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>

INFORME 4 — CONSORCIO EDUCAR BERBEO — CONTRATO IPO 006-2025

1 mensaje

Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>
Para: Tecnica@tierrasua.com

Cc: ssc.solutions@outlook.com

Buenas tardes mediante la presente se remite el INFORME 4 — CONSORCIO EDUCAR BERBEO — CONTRATO IPO 006-2025

Para el pago del acta parcial, quedamos atentos muchas gracias

INFORME 4 — CONSORCIO EDUCAR BERBEO - CONTRATO IPO 006-2025.pdf
16020K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=fa6482d58c&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-6422524085472185211&simpl=msg-a:r-7399142096029234483

20 de mayo de 2026 a las 14:34

17



4/6/26, 10:35 Gmail - INFORME 3- FEYMA INGENIERIA S.A.S. - IPVO 025 de 2025

M Gma” Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>

INFORME 3- FEYMA INGENIERIA S.A.S. - IPVO 025 de 2025

1 mensaje

Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>
Para: Tecnica@tierrasua.com

Cc: ssc.solutions@outlook.com

Buen dia mediante la presente se remite el INFORME 03 — FEYMA INGENIERA S.A.S.—IPVO 025-2025

Para el pago del acta parcial, quedamos atentos muchas gracias

INFORME 03 - FEYMA INGENIERA S.A.S.-IPVO 025-2025.pdf
11160K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=fa6482d58c&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2558576291844020&simpl=msg-a:r-9030942110584681291

22 de mayo de 2026 a las 11:20

171



4/6/26, 10:37 Gmail - Respuesta y traslado a solicitud de aclaracion sobre intervenciones en areas de cocina, cafeteria y terraza.
M Gma” Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com>

Respuesta y traslado a solicitud de aclaraciéon sobre intervenciones en areas de cocina, cafeteria y terraza.
1 mensaje

Feyma Ingenieria Berbeo <feymainterventoria025berbeo@gmail.com> 22 de mayo de 2026 a las 16:55
Para: Tecnica@tierrasua.com
Cc: ssc.solutions@outlook.com, consorcioeducarberbeo@gmail.com

Por medio de la presente se remite el oficio denominado “Respuesta y traslado a solicitud de aclaracion sobre intervenciones en las areas de cocina, cafeteria y terraza”,
para su conocimiento, revision y emision de la respuesta correspondiente frente a los aspectos alli expuestos.

Quedamos atentos muchas gracias

2 adjuntos

Solicitud aclaracion areas cocina y terraza.pdf
1342K

IPVO-025-2025 Respuesta y traslado a solicitud de aclaracidon sobre intervenciones en areas de cocina, cafeteria y terraza..pdf
402K

https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=fa6482d58c&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r9081206210405865353&simpl=msg-a:r7572488367853325572 11
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