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CONVENIO gina: 1de?
TIPO DE INFORME: PARCIAL: X FINAL: No. 01 FECHA: 16 DE JUNIO
- = — DE 2026
CONTRATO X .
DE: DE SUMINISTRO No. 060 ANO 2026
CONVENIO ___
CONTRATANTE: DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
NOMBRE O RAZON
SOCIAL: LIMPIA FACIL LI & FA SAS ZOMAC
NIT O CC: 901790101-2
DIRECCION: R - TEL 3142690509
CONTRATISTA: CR5#5-67 San Fernando
CIUDAD: ISNOS - HUILA
REPRESENTANTE
CEGAL. FABIAN SERRATO VARGAS
C.C: 1.004.208.865

SUMINISTRO DE AB

ARROTES E IMPLEMENTOS DE ASEO NECESARIOS PARA LA

OBJETO: ATENCION DE LOS ADULTOS MAYORES RESIDENTES EN LA CASA DEL ADULTO
MAYOR AGUSTIN GONZALES DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA HUILA
FECHA
SUSCRIPCION DEL
CONTRATO O 12 DE MARZO DE 2026
CENVENIO:
(dd/mm/aa)
1. BALANCE JURIDICO ADMINISTRATIVO
(Acumulado) En Letras: CUARENTA MILLONES DE PESOS MCTE IVA INCLUIDO.
No. 1 VALOR: FECHA:
VALOR ADICIONAL: No. 2 VALOR: FECHA:
No. 3 VALOR: FECHA:
PLAZO INICIAL: SEIS (06) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO,
) SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE LA PRESENTE VIGENCIA 2026
No. 1 TIEMPO: FECHA:
PLAZO ADICIONAL: No. 2 TIEMPO: FECHA:
No. 3 TIEMPO: FECHA:
PLAZO TOTAL.:
FECHA DE INICIO: 12 DEMARZO DE 2026
(dd/mm/aa)
FECHA DE T]ERMINO FECHA: (dd/mm/aa)
No. 1 Suspension:
SUSPENSION Y Reiniciacion:
REINICIACION: S ——
(dd/mm/aa) No. 2 uSpension.
Reiniciacion:
ELABORO REVISO APROBO
Nombre SANDRA CONSTANZA HURTADO SANDRA C. HURTADO CASTANEDA SANDRA C. HURTADO CASTANEDA
CASTANEDA
Cargo Secretaria Proteccién Social Secretaria de Salud y proteccién Social Secretaria de Salud y proteccién Social
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No. 3 Su_sp'e'ns[o’n:.
Reiniciacion:
FECHA DE
TERMINACION 05 DE AGOSTO DE 2026
(dd/mm/aa)
GARANTIAS:
POLIZAS
FECHA DE
’ TIPO DE VALOR
No. DE POLIZA APRol\IlaACIO AMPARO ASEGURADO VIGENCIA
INICIO FINAL

CUMPLIMIENTO $8.000.000 2810212026 31/12/2026

PAGO DE
560 - 47 - 994000198628 | 3/03/2026 SALARIOS,

PRESTACIONES $4.000.000 28/02/2026 31/08/2029

SOCIALES E

INDEMNIZACIONES

CALIDAD DE

SERVICIO $8.000.000 28/02/2026 31/12/2026

1. SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Que el contratista acredit6é el cumplimiento del pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social del mes de

Abril de 2026.
Salud: SANITA EPS $ 70.000
Fondo de Pension: PORVENIR $280.000
PLANILLA No. 9499863843
ARL: SURA $18.000
CCF: CCF: $70.000
TOTAL $438.000
Salud: SANITA EPS $ 70.000
PLANILLA No 9501617524 Fondo de Pensidn: PORVENIR $ 280.000
ARL: SURA $18.000
CCF: CCF: $70.000
TOTAL $438.000
2. BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE
DESCRIPCION DE FECHA )
LOS PAGOS (dd/mm/aa) VALOR AMORTIZACION SALDO
VALOR INICIAL DEL
CONTRATO 12/03/2026 $40.000.000 $40.000.000
VALOR ADICIONAL
No. 1
VALOR FINAL
CONTRATADO
VALOR ANTICIPO
DEL CONTRATO
ELABORO REVISO APROBO
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VALOR ACTA
PARCIAL No. 1 16/06/2026 $24,930,799.00 $15.069.201
VALOR ACTA
PARCIAL No. 2
VALOR ACTA
PARCIAL No. 3
AMORTIZACION
ANTICIPO ACTA
PARCIAL
VALOR FINAL
EJECUTADO 16/06/2026 $24,930,799.00 $15.069.201
SALDO A FAVOR
DEL CONTRATISTA
SALDO A FAVOR

RENDIMIENTOS
FINANCIEROS

VALOR
REINTEGRADO POR
EL CONTRATISTAO
CONVENIENTE

3.

COMPONENTE TECNICO

Que, para dar cumplimiento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obligaciones sin intervenir ninguna
comunicacién adicional, y se cumplieron a satisfaccion, conforme se describe y concluye en el siguiente cuadro:
Que, para mayor detalle, se describen estos resultados a continuacion.

ENTREGABLE % DE
ACTIVIDAD Y/O % DE ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO | DIFICULTADES U
RESULTADO | CUMPLIMIENTO | DESARROLLADAS PARCIAL OBSERVACIONES
LOGRADO MENSUAL
OBLIGACIONES GENERALES
1. Realizar los 50%
pagos
correspondientes Planilla de El contratista 50%
a salud, pensiony sequridad demostré el pago de NINGUNA
riesgos laborales So?:ial seguridad social del
a que haya lugar mes de octubre
en virtud del
contrato.
2. Asumir bajo su 50%
costo y riesgo
todos los gastos
en que incurra en El contratista ha 50% NINGUNA
la ejecucion del asumido bajo su costo
contrato, y riesgo todos los
incluidos los gastos en que incurra
impuestos, tasas en la ejecucion del
y contribuciones, contrato,
en que incurra
para la ejecucion
del contrato
ELABORO REVISO APROBO
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3. Acatar
oportunamente
las instrucciones
y sugerencias
que EL Municipio
le imparta, vy El contratista ha
subsanar de estado presto a
inmediato 50% Acatar 50%
cualquier C_:ontrato oportunamente  las NINGUNA
ST firmado con : ;
deficiencia en la L instrucciones y
ejecucion del acta de inicio sugerencias que el
contrato y de Municipio  le ha
manera general, impartido
obraran con
lealtad y buena fe
en las distintas
etapas
contractuales.
4, Dar | Dar informacion 50% 50%
informacién inmediata al
inmediata al | supervisor de No Se han
rvisor I I nov NINGUNA
Superr 06 o |l novedaces o
. . novedades por parte
puedan ocasionar | ocasionar la del contratista
la paralisis de la | pardlisis de la
ejecucion del | ejecuciéon  del
contrato. contrato.
5. Responder por 50% 50%
Sus actuaciones y
omisiones
derivadas de la No se han presentado
celebracion y omisiones IOderivadas
ejecucion del d L NINGUNA
e la celebracion del
presente contrato
contrato, de
conformidad con
lo establecido en
la Ley.
6. .N.O acceder a 50% No se han presentado 50%
peticiones o >
amenazas de peticiones ] o0
e e s
Eg; fueg?etgr?de{ﬁ la Ley pretendan NINGUNA
obiigarlo a hacer obll_g_arlo a hacer u
u omitir un acto o omitir —un acto o
hecho.
hecho.
7. Obrar con 50% El contratista  a 50%
lealtad y buena fe obrado con lealtad y
en las distintas | Entrega buena fe en las NINGUNA
etapas oportuna  del distintas etapas
contractuales, suministro contractuales,
evitando objeto del evitando dilaciones y
dilaciones y en | contrato en trabamientos que
trabamientos que puedan presentarse y
puedan en general se obliga a
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presentarse y en cumplir con lo
general se obliga establecido en la Ley
a cumplir con lo 80 de 1993
establecido en la
Ley 80 de 1993.
.8' . Reportar No se han 50% El contratista no ha 50%
inmediatamente
S presentado reportado al
al Municipio las novedades o Municipio las
novedades © | anomalias que novedades o] NINGUNA
anomalias que se q ;
se  presenten anomalias que se
presenten
durante la hayan presentado
durante la| . o : L
ejecucion de este ejecucion de durante la ejecucion
este contrato de este contrato
contrato
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Cumplir con el 50% 50%
objeto del Entrega semanal y de
contrato en la | Se ha cumplido acuerdo a la
forma y tiempo | sin necesidad de los
pactado, de | contratiempos productos de
acuerdo con las | el objeto del mercado y aseo
especificaciones | contrato necesarios
dadas por el
Municipio NINGUNA
2. Suministrar los 50% Entrega semanal y de 50%
abarrotes y acuerdo a la
elementos de | El  contratista necesidad de los
aseo, objeto del | suministro de productos de
presente contrato | manera mercado y aseo NINGUNA
garantizando oportuna los necesarios
estidndares  de | elementos
calidad y | requeridos por
presentacion, la casa del
conforme a las | adulto  mayor
especificaciones | Agustin
técnicas de la | Gonzalez
oferta.
3. Entregar al | EI contratista 50% Entrega semanal y de 50%
Municipio el | suministro  de acuerdo a la
suministro objeto | manera necesidad de los
del presente | oportuna los productos de
contrato en las | elementos mercado y aseo
cantidades y dias | requeridos por necesarios
estipulados por el | la casa del NINGUNA
supervisor. adulto  mayor
Agustin
Gonzélez
4. Soportar la | Factura de los 50% Se aporto la factura 50%
relacion de | insumos de los insumos NINGUNA
entrega a través | suministrados suministrados
de la factura o
cuanta de cobro
de acuerdo al
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contrato,
incluyendo el IVA
en los valores
Unitarios de ser el
caso.
5. Constituir las 50% Se ha dado 50%
garantias cumplimiento a la
exigidas y | Pdliza de péliza adquirida
mantener su | cumplimiento
vigencia.
NINGUNA
6. Suscribir las 50% Se firmo el acta de 50%
correspondientes inicio sin NINGUNA
actas de inicio, de contratiempos
entrega y recibo
de los bienesy de | Acta de inicio
liquidacion.
7. Entregar | Entrega de 50% Se ha realizado la 50%
elementos de | elementos entrega de los
excelente calidad | ggjicitados eIe_m_entos que se han
y con las solicitado de
especificaciones excelente calidad y
técnicas con las
solicitadas.. especificaciones NINGUNA
técnicas solicitadas..
8. Los lacteos, 50% Se ha realizado la 50%
carnicos, frutas y | Elementos entrega de los NINGUNA
verduras gue | solicitados elementos como
requieran entregados lacteos, carnicos,
refrigeracion frutas y verduras que
deberan ser requieran
entregadas refrigeracion
diariamente en la conservando la
hora y lugar cadena de frio y en
estipulado o] optimas condiciones
acordado con el
administrador del
hogar ylo
persona
relacionada en
cada Orden de
Suministro
autorizada por el
Supervisor  del
contrato.
9. Tener | Disponibilidad 50% Se ha realizado la 50%
disponibilidad de elementos entrega de los
inmediata de los | solicitados elementos requeridos
productos  que sin contratiempo de
sean solicitados manera oportuna.
por el Municipio..
NINGUNA
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10. El contratista 50% No ha habido 50%
se compromete a | Sostenibilidad variacion en  los NINGUNA
mantener los | en precios precios presentados
precios en la propuesta, se
presentados en la han sostenido
propuesta
durante el tiempo
del contrato.
11. Cumplir con el | Soporte de 50% Durante el mes de 50%
pago al sistema | pago de planilla marzo y abril certifico
integral de afiliacion a salud,
seguridad social pensioén y riesgos
(salud y pension)
y riesgos
laborales en el NINGUNA
plazo establecido
en el articulo
3.2.7.6 del
DECRETO 1273
DE 2018 0]
aquella que lo
modifique
12. Las demas 50% En el mes laborado se 50%
andlogas que se cumpli6 con las NINGUNA
requieran y que demas andlogas.
estén acorde con
la naturaleza del
objeto contractual

OBSERVACIONES:

Que las actividades relacionadas se cumplieron y recibieron a satisfaccién, conforme a la informacion relacionada, el
Supervisor designado, certifica que el Contratista ejecuté a satisfaccion las obligaciones pactadas durante el periodo
comprendido entre el 12 de marzo al 30 de abril de 2026, cumpliendo a cabalidad con el objeto contractual, razén por
la cual se autoriza el pago correspondiente.

Para constancia se firma en Santa Maria - Huila, hoy 16 de jynio de 2026.

\V‘..“'ﬁ’ﬂ.k\')

ria de Salud y proteccion Social

SANDRA
Secret

Supervisora
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