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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota,30 de junio del 2026

Sefior(a)
Jimmy Leonardo Velandia Daza

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8928299
Coordinador Académico

Coordinacién Contabilidad, Finanzas e impuestos
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual junio 2026
Referencia: No 8928299 del afio 2026

Jennifer Olave Garcia, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.031.130.519 en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de TREINTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS ($ 31.981.500 M/CTE).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de enero de 2026 por el valor de UN MILLON TRESCIENTOS NOVENTA
MIL QUINIENTOS PESOS ($ 1.390.500 M/CTE); y b) Once (11) pagos iguales por los menes de
febrero a diciembre de 2026, por el valor de DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN
MIL PESOS ($ 2.781.000 M/CTE) cada uno.

Plazo: 31 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestacion de servicios personales para apoyar la realizacibn de las gestiones
administrativas, documentales y asistenciales necesarias que surjan con ocasion de la operacion
de la coordinacion, area y/o dependencia asignada, para el cumplimiento de la misidn del centro
de servicios financieros
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Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar actividades administrativas,
1 operativas y logisticas transversales de |Se hace reprogramacién Se anexan evidencias
la Coordinacion Académica de transversales a al final del informe
aprendices
Apoyar la atencion a la comunidad Se informa
5 educativa, direccionandola de acuerdo | aprendices cuando
con los requerimientos y inician sus procesos
particularidades formativos.
Apoyar el manejo de novedades de
3 aprendices y actas de novedades N/A N/A
académicas asignadas.
Apoyar la revisién de la documentacion
4 e informacion de cuentas de cobro de | Se hace la verificacion | Se anexan evidencias
la Coordinacion Académica asignada |de 57 cuentas de cobro| al final del informe
en el aplicativo SECOP
Apoyar la proyeccion de respuestas a | Se dio respuesta a 50 . .
- r : Se anexan evidencias
5 PQRS, oficios o requerimientos PQRS enviadas por la al final del informe
internos o externos ciudadania
Apoyo a la
Coordinacion
. . : . Contabilidad
Verificar y gestionar informacion de : y
. o S Finanzas en los - -
aprendices en aplicativos de gestion Se anexan evidencias
6 . ; : procesos , :
educativa de la Entidad, y realizar las o ; al final del informe
; . administrativos como
gestiones requeridas.
son 60 respuestas de
correos, y novedades
en Sofia plus.
Proyectar informes de acuerdo con los
7 requerimientos sefialados por la N/A N/A
Coordinacién Académica.
Acompafiar y asistir en las reuniones 'y
actividades programadas por la
8 des programacas p N/A N/A
Coordinacién Académica y/o
Subdireccién de Centro
Apoyar la proyeccion y des-grabacion
9 de actas de las reuniones a las que N/A N/A
asistan y sea requerido dicho tramite
. - Se apoya con envio
Brindar apoyo en el seguimiento de la oy
: . . de correos para -
10 ejecucion contractual de instructores y : Correos electronicos
los demas apoyos administrativos aspirantes de (_Z,adena
: de formacion
. Lo . Se dio respuesta a
Las demas obligaciones relacionadas L
11 : requerimientos del
con el objeto del contrato. .
publico en general

GCCON-F-087 V2




N

NOTA INTERNA: Diligenciar del cuadro conforme las siguientes instrucciones. Obligaciones: Transcribir
las obligaciones especificas del contrato; Acciones realizadas: Haga una resefia de los hechos y

circunstancias que dieron lugar al cumplimiento de la obligacion en el respectivo mes. De no haber sido

necesaria la ejecucion en el respectivo informe mensual, indicar que “No se requirié la actividad”;
Evidencias: Resefie el material probatorio que corrobore la ejecucién de la actividad, y de ser el caso,
adjuntar la respectiva evidencia.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

NOTA INTERNA. Diligenciar el cuadro con la informacion de cada desplazamiento que haya realizado el
contratista, adjuntando con el respectivo informe el respectivo soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera
reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, los desplazamientos realizados y el pago de la planilla
de seguridad social y parafiscal nro. 84807540 referente al mes de MAYO

Cordialmente,

Jennifer Olave Garcia

Contratista
CC. 1031130519

Jimmy Leonardo Velandia Daza
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.8928299
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. FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacidn del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Se realizé ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual se
) Abril 2026 sustlt'uyo la e).(pre5|on No se.requmo la acFmdad por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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ﬁ Reporte de Desercion aprendiz SA...  18:35
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¥ Borradores 5] Respetados Sefiores Reciban un cordial salu...
Elementos enviades 1 " .
4 Betty Edilma Cardenas Arias
@ Pospussto Reporte de Desercion aprendiz MO...  18:30
Respetados Sefiores Reciban un cordial salu...
Tl Elementos eliminados 7 Seleccionar un elemento para leerio
Extema  gabriela colina Mo hay nada seleccionado
£@ Comeono deseado 141 Solicitud de autorizacién para curs... 1820
Mo suele recibir correo electrénico de gabia.
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5 archive 10 Laura Viviana Chaguendo Ramirez
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1 INSTRUCTORES CONTRATISTAS 2026 JUNIO
IDENTIFICACION FORMACION
HORAS A LA HORAS TOTAL
2 N NOMBRES Y APELLIDOS COMPLEMEN|
FORMACION |7 0" | ADICIONALES| HORAS
3 1 ADRIANA MARCELA DE LIMA SIERRA 32779806 96 64 160
4 2 ADRIANA VICENTA AMADOR FONTALVO 35114208 160 160
5 3 ALBA INES PORTILLA TORRES 63368118 150 10 160
6
L5 ANGELA BIBIANA FORERD RAMOS 52261584 84
a_6 ANGELA YESENIA PATINO GANTIVA 52824630 84 7 160
gl BETTY EDILMA CARDENAS ARIAS 23606124 128 3 160
10”8 BIBIANA PATRICIA BONILLA QUINTERO 32795997 84 7 160
9 CARLOS ALBERTO SUAREZ MOLINA 79390076 32 Z 160
_10 T CARLOS ALFONSO MORENO CASTANEDA 19479040 38 2 160
1 CARLOS EDUARDO AVILA HURTADO 79411074 [ 160
2 | CARLOS VLADIMIRQ FONSECA PALOMINO 72129717 3 2 160
3 CAROLINA CONTRERAS GAL [0] 2551864 [if 168
4 CESAR MIGUEL ROJAS GARAVITO 1030529545 4 18 160
5 DULFREDO TORREJANO RAMOS 5441303 [ 160
1 [ EDITH JOHANA PAJARO MEDRANO 0934376 03
1 7 ELIZABE TH JAIMES SANTACRUZ 51779289 36 24 160
2018 ELIZABETH PENA S 65753239 4 76 160
21 19 EUFEMIA MARIA PARA OROZCO 32766009 160 160
227 20 FERNANDO URIBE VIDAL 19477318 130 30 160
2321 FRANCIA YANE TH PEDRAZA VARGAS 35250071 160 160
21 160
25_23 GLORIA CRISTINA GARCIA VANEGAS 39669007 154 3 160
26| 2 HERNANDO SANTANA TORRES 7940564 138 2 160
27 JAC BUITRAGO MO 1022324671 154 8 160
28 JEINSON LEONIDAS BENITEZ PINEDA 7922048 160 160
23 2 JEISON ANDREY ORJUELA MEDINA 10262714959 156 4 160
30[ 2 JORGE ALBERTO LEAL TOCORA 11313719 154 3 160
31 2! JORGE ARCENIO PRADO BRANGO |
233 TORGE FNLARDO RODRIGIF7 AGHIRRE
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Favoritos

PQRS 1r

¥ Semana pasada

coorcontabilidadesf@sena.... ) .
, ffp Biemo Nancy Cristina Florez 7
Bandeja de entrada 1 Respuesta Gudadana 11-9-20..  Vie 12/06
No hay vist disponible
1 4YMARA RV 2025 4
= acnasoiidtudt. | +1
B3 Retiro Voluntario 2026
B virtual 2025 Np Nancy Cristina Florez
P virmual 2096 7-2026-251310 SIN RESPUESTA Jue 11/05
D o 2 <auracristhina@hotmail....
T JENNIFER
Nancy Cristina Florez 2
(] = NF
CORAED S0 SENA CRM No. 7-2026-266320 - SE..  Jue 11/06
i Pars " No hay vista p ponible.
] CAMBIO DE ALTERNATL. 32 @] 01-MAIL-Recib.
[ CADENA DE FORMACION 6
o . 5 fNp Nancy Cristina Florez 2
£ REPROGRAMAR TRANSV... 1 CRM MNo.7-2026-263190 - . 2) Jue 11/06
B HomoLoGACION 2 Mo hay vista p ponible
] ASOCIAR FICHAS 1 ®) 01-MAIL-Recibl.._| +17
[ COMSTANCIAS
o [ Nancy Cristina Fiorez 2
B3 panELA Nueva PQRS No: 7-2026-2660.  Jue 11/08
= No hay vista previa dispanible
2 01-MAIL-Anexo.
B pepuURACION
1 AcuERDO 120 . @ Nancy Cristina Florez; Jesica Ca... &
1 TRASLADOS n CRM No.7-2026-260181 - ... (2) Jue 11/06
No hay+ disponible
O REINGRESCESPECIAL 48
@ 01-MAILRecibi. | +3
P necemrinmEs ce -

{* pasosrépidos ~ (S Leido/MNoleido X ~ (=54

a

Nueva PQRS No.: 7-2026-266932 NIS: 2026-01-296375 @ Piblica G,' Resumir aste cormeo electrinico

() 4 Responder ¥ Responderatodos  Reenviar

@ Responio el Mar 16/06/2026 1220

© Rotencion: Exchange Onfins (10 afas) Expies: Gom Bi05/2036 1108

De: 3 .edu. du.

Enviado: Jueves, 11 de Junio de 2026 8:57

Para: Mireya Parra Finto <miprrap@sena.edu.cos; Nency Cristing Florez <nclorsz@senz.sdu.co>
CC. MARIANADIAZOSZ 7@ GMAILCOM <MARIANADIAZDE27@GMAIL.COM>

Asunto: Nueva PORS N0 7-2026-266932 NIS: 2026-01-296375

Cordial saluda,
* MIREYA PARRA PINTO - 119405

Se informa que Is siguiente Peticién Bxterna (POAS) le ha sido por lo anerior como COMPETENTE de entregar respussts, se be solicita darie atencidn con oporwnidad y
de fondo 3 lo requerido por el Peticionsrio.

DATOS PETICIONARIC:

Mumero de dentificacion: 1028857715
Mombre: MARIANA TRIANA DIAZ
MARIAMADIAZOE2T@GMAILCOM

DATOS PETICION EXTERNA (PQRS):
Asuntc PETICION

Tema: SOLICITUD DE APLAZAMIENTO
Miirmasre NIS: F19A.1.20R2TS
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%R“ Outlook Q) Buscar @ 5 0 @& g
Archivo  Ini vista  Ayuda
'f.‘v 85 O~ & Pa~ & & 2~ O~ U pasosripidos ~ (9 leido/Noleide F ~ 52 B 5 P v . a
> Favoritos REPROGRAMA.. < 0O [ = 1| NOVEDAD EN TRANSVERSALES Resumir este correo electranico
¥ Mes pasado
~ COONC f@sena.... Dy Ereme  dsanayepes<dannsyenec TS Egmaleam> @ % Responder  #- Responderatodes  Reeniar B &
§ [ FBeeme dannayepes Para: @ cooscantabilidsdest o
[ Bandsjs de entracs 1 NOVEDAD EN TRANSVERSALES  15/05/2026
N 2 ! B Ete remiterte com e extera s Agregar 3 los remitertes segurcs | Infoemar
&) S meETS A No suele recibir correo electrnico de dannaye...
@ Rerencie: Euchange Oriine (10 afos) Expiea: Lun 12/05/2036 708
1 Retiro Voluntario 2026
) oo Ko st necitie Borguées
Busn dia
B3 virtual 2026 Mi nombre es Dans Yapez
. Ficha 3148334
T JENNIFER Mi instructora técnica lider es Nataly Wilchas
il EanREe Serga: Pertznezco 3l programa TECNOLOGO EN GESTION COMTABLE ¥ DE INFORMACISN FINANCIERA
Soy de séptimo trimestre
B pars 44 Mi correo es para presentar mi caso el cual es que a la instructora en las competencias por evaluar le aparecian unas competencias sin aprobar y si me aparece asi no puedo imme
3 ex3pa productiva 13 cual iniciars & 16 de Junio, yo ya comprobé una con un certificado qua nos dieron al temminar es3 comperencia pero adn iz aparece 3 13 instructora una
[ CAMBIO DEALTERNATI... 32 ‘competencia que se llama SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, pero a nosotros no nes han dado esa competencia en el SENA y la instructora tampoco sabe de qué es y me dice
que tal vez es de las ous vimos =n =l colegic ya Gue yo soy de técnico de colegio, ya subi 2 coordinacion 2 presentar el caso y I3 instrucdién fue pressntarko por ests medio
[ CADENADE FORMACION 6 Muchas gracias por |z stencion prastsds y quedo stema 3 cuslquisr instruceién pars podsr solucionar £sts procsso
I8 REPROGRAMARTRANS 1 Gracias feliz dia
(im]
HOMOLOGACION z - . -
[ ASOCIAR FICHAS 1
B3 consTanCIas.
~ O paMELA
0 ars
O pePURACION
[ ACUERDO 120
O TRASLADCS il
O REINGRESOESPECIAL 48
[ DESERCIONES 56 7 + .
shua . et
JA, Outlook Q Buscar @ 0 O 8 ¥
= Archiva  Ini vista  Ayuda
-8B 0~ ¢ BB & & ~ - Pasos rapides (5 Leido /Noleido 3 ~ & HF = Bl - S
> Favoritos w g ASOCIARFICHAS ©v O [ = Tl tud habilitar fichas en Sofia Plus @ Piblica Resumir este correo electronico
. ~  Estames
~ COONC G Ruiz Caicedo (@ € Respondsr €\ Responderamdos 7 Reenwiar B3
) 3 O Julieth Alexandra Ruiz Caicedo Para: @ Jennifers Olave Gracix: @ coorooneabilicadcst
[ Bandsja de entrada 1 Solicitud habilitar fichas en Sofia .. Lun 1/06

D AYMARA RV 2025 4

BT Retiro Woluntario 2026
O virtual 2025
O vintual 2026

v [ JENNIFER
D CORREQ SO¥ SENA
[ pars
[ CAMBIC DE ALTERNAT... 3;
[ CADENA DE FORMACION
] REPROGRAMAR TRANSVER..

[ HOMOLOGACION 2

8 ASOCIARFICHAS

[ CoNsTANCIAS
~ B pamiELA

0 wrs

[ DEPURACION

B ACUERDO 120

B TRASLADOS 1

D REINGRESO ESPECIAL

[ DESERCIONES

a4

Estimados solicito @ Retsncicn Enchange Onlire (10 afes) Expira: Jue 20/05/2036 655

Buenos dias.

Estimados solicito su colaborscién para que me agreguen 2 mi ROL y habili had &n Sofia Plus del tes fichas:
- 32306571 32306551
-3230885-2

2

3

, W

@fvefld

@SENAcomenica

stncin o peupicdad del SENA

1 Si usied 50 nide,

informe: d ismodins sl remiteste por

. Pl o imizeiento pura s
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