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Poblaciéon Objeto: Mujeres en edad fértil y posmenopausica, adultos mayores, poblacion con
factores de riesgo, cuidadores y familiar.

Responsable (s): Clara Maria Franco Valencia (auxiliar de enfermeria)

Realizar acciones de Informacion y Educacion en salud sobre cancer de
estobmago, mama, cuello uterino y pulmon, orientadas a la socializacion de

Objetivo generalidades de la enfermedad, signos y sintomas de alarma, opciones de
tratamiento y procesos de rehabilitacion, promoviendo la deteccidn temprana y
el acceso oportuno a los servicios de salud

EJE SPC - E3 Determinantes Crénicas

ESTRATEGICO

Tema a | Prevencion y deteccion temprana del cancer de pulmoén

desarrollar:

Momentos del Descripcion de la actividad Duracion Materiales
encuentro necesarios
educativo

Primer Se inicia el taller dando la bienvenida a las | 20 minutos | Talento

momento: personas asistentes y presentar el tema que se humano,

Bienvenida, va tratar Prevencién y deteccidén temprana del

exploratoria. cancer de pulmon.

Segundo Se haran algunas preguntas como ;que saben | 50 minutos | Talento

momento: sobre el tema?, que factores de riesgo hay? Y humano,

Etapa de | como podemos prevenirlo? Después de estar

desarrollo respuestas se complementara lo que
respondan, se complementa el tema.

Tercer Se entrega un dulce, se resuelven las dudas que | 30 minutos | Talento

momento: hallan sobre el tema humano,

Devolucién vy

aportes

Cuarto Se recogen las firmas de asistencia, se solicita | 20 minutos | Talento

momento: el permiso para la toma de las fotos para las humano,

Evaluacion evidencias y se pide a tres participantes para dulces y

Cierre que llenen el formato de evaluacion. formatos de

Despedida: asistencias
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD

FECHA: 5/05/2026 LUGAR: vereda la pava

EJE ESTRATEGICO: SPC - E3 Determinantes Cronicas

TEMAS: Prevencién y deteccion temprana del cancer de pulmon

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Mujeres en edad fértil y posmenopausica, adultos
mayores, poblacion con factores de riesgo, cuidadores y familiar.

OBJETIVO: Realizar acciones de Informacién y Educacién en salud sobre cancer de estdmago,
mama, cuello uterino y pulmén, orientadas a la socializacién de generalidades de la enfermedad,
signos y sintomas de alarma, opciones de tratamiento y procesos de rehabilitacion, promoviendo
la deteccion temprana y el acceso oportuno a los servicios de salud

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
La actividad inicié con un saludo de bienvenida a los participantes y la presentacion del tema a
tratar: Prevencion y deteccion temprana del cancer de pulmoén.

Como actividad de exploracion de saberes previos, se realizaron algunas preguntas a los
asistentes: ; Qué saben sobre el cancer de pulmoén?, ¢ cuales consideran que son sus factores de
riesgo? y ¢,como creen que puede prevenirse? Los participantes manifestaron que algunos factores
de riesgo son la herencia genética, el consumo de cigarrillo, cocinar con lefia y la exposicidn
frecuente al polvo o a sustancias quimicas fuertes. Asimismo, mencionaron que para prevenir esta
enfermedad es importante evitar el cigarrillo y el humo, protegerse de sustancias quimicas, utilizar
tapabocas cuando sea necesario y consultar oportunamente al médico.

Posteriormente, se complementd la informacién enfatizando el mensaje: “Cuidar nuestros
pulmones es cuidar nuestra vida”. Se explico que el cancer de pulmén es una enfermedad en
la que las células pulmonares crecen de manera descontrolada, formando tumores que afectan el
funcionamiento normal de los pulmones. Durante este momento se realizé la entrega de un dulce
a los participantes.

Se socializaron los principales factores de riesgo asociados al desarrollo de esta enfermedad, entre
ellos: el consumo de cigarrillo, la exposicién al humo de segunda mano, el uso de lefia y la
permanencia en espacios cerrados con humo, la contaminacion ambiental, el contacto con
sustancias quimicas y los antecedentes familiares de cancer de pulmon.

También se dieron a conocer los principales signos y sintomas de alarma, tales como: tos
persistente, tos con sangre, dificultad para respirar, dolor en el pecho, pérdida de peso sin causa
aparente, ronquera y cansancio constante. Se aclaré que no toda tos es un signo de cancer, pero
que una tos persistente debe ser valorada por un profesional de la salud.

Finalmente, se abordaron las principales medidas de prevencion, entre las cuales se destacaron:
no fumar, evitar la exposicion al humo del cigarrillo, mantener ventilados los espacios cerrados,
utilizar elementos de proteccion en trabajos con sustancias quimicas, adoptar una alimentacion
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saludable, realizar actividad fisica regularmente y consultar al médico ante la presencia de
sintomas o sefales de alarma.

La actividad concluyo con la reflexion: “El cancer de pulmén puede prevenirse. Dejar de fumar
y consultar a tiempo puede salvar vidas.”

Se agradecio la asistencia y la activa participacion de los asistentes. Finalmente, se realizo la
recoleccion de firmas de asistencia y el diligenciamiento de los formatos de evaluacién.

TOTAL, ASISTENTES: 21 asistentes

MATERIALES Y RECURSOS: Talento humano, preguntas referentes al tema, formatos de firmas
y dulces.

ASPECTOS POSITIVOS: Muy buena participacion en la actividad, y les gusto el tema.

ASPECTOS NEGATIVOS: No se dieron aspectos negativos

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: Los participantes se comprometen a cuidar su
salud y la de sus familias.

C}la roa Hanl(_\ T:"rqnc‘e \/

Clara Maria Franco V
Auxiliar de enfermeria
ENCARGADA DE LA ACTIVIDA
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ANEXO 1 :EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FECHA: 5/05/2026

ANEXO 2 FIRMAS DE ASISTENTES

ANEXO 3 FORMATOS DE EVALUACION
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FECHA: 5/05 (202 £ -
LUGAR DE REALIZACION: la Fovo
TEMA(S)ATRATAR: (A P o -

Seleccione con un X la opcidn que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=

Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA

1

2

5

4

Total

¢Coémo le parecid la
temadtica desarrollada?

¢Como le parecid el
horario utilizado?

< | < |n

¢Como evalua a quienes |
dirigieron la actividad?

¥

Observaciones u
opiniones:

o

| MFOY'T‘L”";( Tewn




FECHA: 5 /o< /20? O .

LUGAR DE REALIZACION: [ <o &

TEMA(S) A TRATAR: C A Pwl WA

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente

PREGUNTA ba f gt 4 Total

¢Como le parecio la
tematica desarrollada?

éComo le parecio el
horario utilizado?

¢Como evallua a quienes
dirigieron la actividad?

- ™~ X [

Observaciones u
opiniones:




5 /os

LUGAR DE REALIZACION:

TEMA(S) A TRATAR:

CA

Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy buenoy 5= Excelente

PREGUNTA

.

2 3 &

5 Total

iCémo le parecio la
tematica desarrollada?

iComo le parecio el
horario utilizado?

iComo evalua a quienes
dirigieron la actividad?

b
v
¥

Observaciones u
opiniones:

T evno

V), \guwu\/f\
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FICHA TECNICA DE PLANEACIONES
CARTILLA VIRTUAL

Fecha:
MAYO/2026

LUGAR: Redes sociales H9ra:
Mes: Mayo

Poblacion Objeto.

Familias, cuidadores, mujeres gestantes, nifios, nifias y adolescentes, adultos

mayores y comunidades rurales.

Responsable (s): Clara Maria Franco Valencia (auxiliar de enfermeria)

Realizar acciones de Informacion, Educacion y Comunicacion (IEC) para
socializar la importancia de la alimentacién saludable, promoviendo el
aprovechamiento de los alimentos de cosecha y de produccion local del
municipio, como estrategia de autocuidado, seguridad alimentaria y nutricional.

Objetivo Mediante el diseno, elaboracién y difusion de una cartilla virtual a través de redes
sociales institucionales y comunitarias, que incluya mensajes educativos,
recomendaciones practicas, recetas saludables con productos locales,
beneficios nutricionales.

Eje SPC - E3 Determinantes Cronicas

estratégico:

Tema a | Importancia de la alimentacion saludable, promoviendo el aprovechamiento de

desarrollar: los alimentos de cosecha.

Momentos del Descripcion de la actividad Duracion Materiales
encuentro necesarios
educativo

Primer Durante el | Talento humano,

momento: Busqueda de Ila informacién de | mes computador,

exploratoria. | alimentacion saludable para ser enviada informacion sobre
al comunicador y posterior disefio de la alimentacion
cartilla saludable

Segundo Se publicara en las redes sociales de la | Durante el | Talento humano en

momento: E.S.E Hospital, con el fin de que sea la | mes de mayo | comunicacion,

Etapa de | informacion sea publica y llegue a internet, redes

desarrollo diferentes poblaciones. sociales,

Tercer Se mantendra la publicacion en las | A partir del | Talento humano,

momento: redes sociales de la E.S.E en las cuales | mes de Mayo | comunicador, redes

Interaccion toda la comunidad digital podra sociales.

con la | interactuar con ella.

comunidad

digital.
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD

FECHA: Mayo /2026 LUGAR: Redes sociales

DIMENSION: SPC - E3 Determinantes Cronicas

TEMA: Importancia de la alimentaciéon saludable, promoviendo el aprovechamiento de los
alimentos de cosecha.

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Familias, cuidadores, mujeres gestantes, nifios, nifias y
adolescentes, adultos mayores y comunidades rurales.

OBJETIVO: Realizar acciones de Informacién, Educacion y Comunicacion (IEC) para socializar la
importancia de la alimentacion saludable, promoviendo el aprovechamiento de los alimentos de
cosecha y de produccion local del municipio, como estrategia de autocuidado, seguridad
alimentaria y nutricional. Mediante el diseno, elaboracién y difusién de una cartilla virtual a través
de redes sociales institucionales y comunitarias, que incluya mensajes educativos,
recomendaciones practicas, recetas saludables con productos locales, beneficios nutricionales

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

En el marco del desarrollo de las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), se llevd
a cabo la busqueda, recopilacion y organizacion de informacion relacionada con la alimentacion
saludable, haciendo especial énfasis en el aprovechamiento de los alimentos de cosecha y su
importancia para la promocion de habitos alimentarios saludables.

Posteriormente, la informacion recopilada fue remitida al profesional responsable del area de
comunicaciones de la E.S.E. Hospital, con el fin de apoyar el disefio y la elaboracion de una cartilla
virtual educativa dirigida a la comunidad.

Una vez recibida la informacion, el profesional de comunicaciones realizé el disefio grafico de la
cartilla y gestiond su publicacion a través de las redes sociales institucionales, especificamente
Facebook e Instagram, con el propdésito de facilitar su difusiéon y ampliar el acceso de la poblacion
a este contenido educativo.

Como soporte de la actividad, se anexa la cartilla elaborada. Es importante resaltar que, en esta
oportunidad, el contenido fue articulado con la conmemoracion del Dia Mundial de la Hipertension,
promoviendo mensajes orientados a la adopcion de habitos de alimentacion saludable como
estrategia para la prevencion y el control de esta enfermedad.

MATERIALES Y RECURSOS: Informacién para el contenido de la cartilla, talento humano,
computador, redes sociales.

TOTAL, ASISTENTES: Dirigido a toda la poblacion del municipio.

ASPECTOS POSITIVOS: La cartilla esta disefiada con un lenguaje claro y con ilustraciones
adecuadas, con el fin de que el tema pueda ser comprendido por todas las personas que
interactuen con ella.

ASPECTOS NEGATIVOS: No se presentaron aspectos negativos

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: Compartir la informacion en las diferentes redes
sociales.
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Clara maria franco v
Auxiliar de enfermeria
ENCARGADA DE LA ACTIVIDA
ANEXO 1: PANTALLAZOS REDES SOCIALES
430 PN R
< Hospital Pbro Luis Felip.. Q= e BB A Ly
‘b Me gusta Q Comentar ¢:> Compartir
Todo Fotos Reels Menciones
salidables y adopter habitos que ayudsn a RECETAS SALUDABLES

prevenir la hipertension ¢« + @

L.l Los invitamos a leer, informarse y poner en
practica estos tips y recomendaciones que
pueden ser de gran ayuda para cuidar su salud
y la de su familia @ &

#SaludEnComunidad #VidaSaludable
#CuidemosElCorazon #Alejandria
#PresionArterial #Hipertension

(455 4

RECETAS SALUDABLES
PARA CUIDAR TU

PRESION ARTERIAL Lo

OD T4, Marleny Rendon y 1

© Meencanta () Comentar £> Compartir

PARA CUIDAR TU

PRESION ARTERIAL

Pequefios cambios en tu
alimentacion pueden ayudar a
prevenir y controlar la
hipertensién.

Habitos que hacen la diferencia <
ﬁgomo prevenir la

ipertension?
ar

) r una alimentacic
en.
estrés y evitar el cigarrillo ayuda a —
tu v una
presion saludable.
& Me gusta

£ Compartir

Q) comentar &> Compartir

Y5 Me gusta

Q) comentar

(Quéeslia_
?npertensmn?

n eselaumento de la
lag

© ]\

Cuida tu salud diariamente

Tips para personas S
hipertensas

or las arterias.
Muchas veces no presenta
sintomas, pero puede afectar el
corazén, los rifiones y el cerebro.
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ANEXO 2 CARTILLA VIRTUAL

Hospital Pbro.
- > LuisFelipe
) Aoz

RECETAS SALUDABLES
PARA CUIDARTU

PRESION ARTERIAL

~-

Pequefios cambios en tu
alimentacion pueden ayudar a
prevenir y controlar la
hipertension.

La hipertension es el aumento de la
presion con la que la sangre circula
por las arterias.

Muchas veces no presenta
sintomas, pero puede afectar el
corazén, los rifiones y el cerebro.

£O

\
Habitos que hacen la diferencia 4
r L]

ﬁCOmO prevenir la Cuida tu salud diariamente

L] ® 7

7 o
Ipertension? Tips para personas
N hipertensas

Mantener una alimentacion
balanceada, dormir bien, controlar el
estrésy evitar el cigarrillo ayuda a ‘> ¢ Reduce el consumo de sal
proteger tu corazén y mantener una +» Toma mas agua
presion saludable. * Evita bebidas azucaradas y embutidos

o Consume frutas y verduras frescas
+ Realiza actividad fisica regularmente




CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PIC
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA'Y EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL PBRO. LUIS FELIPE

ARBELAEZ. Luts Felipe
PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS Arbelész
2026

Con los alimentos que
cultivamos en Alejandria
podemos prevenir enfermedades
y fortalecer la salud de nuestras
familias.

~-

Cultivados en nuestras veredas

Alimentarse bien
también es cuidarse

iComer sano es
un acto de amor!

La yuca y la papa aportan energia, mientras que
¢l aguacate y los vegetales ayudan al bienestar
cardiovascular cuando se consumen de forma
equilibrada.

———

<
Y 4

Ensalada tibia de yuca con aguacate

@1 Preparacion:
Corta la yuca en trozos y mézclala
con tomate, cebolla y aguacate.

Ingredientes:
* Yuca cocida

* Tomate ate )
« Cebolla Agrega. limén y cilantro para dar
« Aguacate sabor sin usar mucha sal.

+ Limony cilantro @ iPor qué es saludable?

La yuca brinda energia y, acompanada de
vegetales frescos y grasas saludables, ayuda
a mantener una alimentacion equilibrada.
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FICHA TECNICA DE PLANEACIONES
ENCUENTROS EDUCATIVOS GRUPALES
Fecha: 05/05/2026 LUGAR: vereda la pava ":‘;ﬁ

Poblacién Objeto: SPC

- E3 Determinantes Cronicas

Responsable (s): Clara Maria Franco Valencia (auxiliar de enfermeria)

Objetivo

familias,

Promover la deteccion temprana y el acceso oportuno a los servicios de salud,
mediante talleres comunitarios, a la poblacion general del municipio, con énfasis en
grupos priorizados segun cada tipo de cancer:

mujeres en edad fértil y

posmenopausica, adultos mayores, poblacién con factores de riesgo, cuidadores y

EJE ESTRATEJICO

SPC - E3 Determinantes Crénicas

Tema a desarrollar:

Cancer de cuello uterino.

Momentos del Descripcion de la actividad Duracion Materiales
encuentro educativo necesarios
Primer momento: Se iniciara con una bienvenida al taller | 30 minutos Talento
Bienvenida, y se explicando a las participantes en humano,
exploratoria. qué consistira la actividad que se va a lapiceros,
realizar se les presento el tema de papel.
Cancer de utero y se hablé algunas Cartelera.
generalidades de este.
Segundo momento: Luego se repartiera  algunas | 40 minutos Talento
Etapa de desarrollo preguntas referentes al tema para que humano,
en grupos las analicen y después preguntas,
hagamos una plenaria con todo el
grupo. Con la ayuda de una cartelera
ilustrativa de cancer de utero se
complementara el tema
Tercer momento: Se realizara la plenaria con todo el | 30 minutos Talento
Devolucién y aportes grupo y se comentaran las respuestas humano,
dadas por las asistentes, se repartira preguntas,
un dulce dulces
Cuarto momento: Se recogeran las firmas y se tomaran | 20 minutos Talento
Evaluacion - Cierre - | fotos para evidencias, se solicitaraa 3 humano,
Despedida: integrantes que me colaboren formatos de
llenando el formato de evaluacion. Se asistencias,
agradecera la buena asistencia y la formatos de
participacion en el taller. evaluacion,

lapiceros.
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FORMATO DE DESCRIPCION EJECUCION DE ACTIVIDAD

FECHA: 05/05/2026 LUGAR: VEREDA LA PAVA

EJE ESTRATEGICO: SPC - E3 Determinantes Cronicas

TEMAS: Cancer de cuello uterino.

POBLACION O GRUPO BENEFICIARIO: Grupo de mujeres de la vereda la pava.

OBJETIVO: Promover la deteccion temprana y el acceso oportuno a los servicios de salud,
mediante talleres comunitarios, a la poblacién general del municipio, con énfasis en grupos
priorizados segun cada tipo de cancer: mujeres en edad fértil y posmenopausica, adultos mayores,
poblacién con factores de riesgo, cuidadores y familias,

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD:
Se dio inicio a la actividad con un saludo de bienvenida, explicando a las participantes en qué
consistia el taller. Posteriormente, se presentd el tema cancer de cuello uterino, abordando
conceptos generales y aspectos relevantes mediante el apoyo de material didactico (cartelera).
A continuacion, se distribuyeron preguntas relacionadas con el tema para que cada participante
las leyera y socializara con el grupo. Las respuestas fueron, en su mayoria, acertadas y permitieron
fortalecer los conocimientos colectivos. Entre las preguntas abordadas se encontraban las
siguientes:
e ¢ Qué es el cancer de cuello uterino?
Es un crecimiento anormal de células en el cuello del utero.
e ¢Qué lo causa?
Puede estar relacionado con factores genéticos, el inicio temprano de las relaciones
sexuales y la infeccién por el Virus del Papiloma Humano (VPH).
o ¢ Es cierto que lo produce el VPH?
Si. La infeccidn por el VPH es una de las principales causas del cancer de cuello uterino.
e ¢ CoOmo se transmite el VPH?
Principalmente a través de las relaciones sexuales.
e ¢ Cuales son los sintomas del cancer de cuello uterino?
Sangrado vaginal anormal, dolor pélvico, dolor durante las relaciones sexuales y flujo
vaginal con mal olor o presencia de sangre.
o ¢ El cancer de cuello uterino tiene cura?
Si, especialmente cuando se detecta de manera temprana.
e ¢COmMo se detecta?
Mediante la citologia cervicouterina, examenes complementarios como la biopsia y la
consulta oportuna con el personal de salud.
e ¢Cada cuanto debo realizarme la citologia?
Si el resultado es normal, se recomienda repetirla de acuerdo con los lineamientos
establecidos y el riesgo individual de cada mujer.
e ¢Duele la citologia?
No es un procedimiento doloroso, aunque puede generar una leve molestia o
incomodidad.
e ¢ Sime vacuné contra el VPH ya no necesito la citologia?
No. La vacunacion no reemplaza la realizacion periddica de la citologia.
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e ¢Lavacuna contra el VPH es segura?
Si. Es una vacuna segura y eficaz que reduce significativamente el riesgo de desarrollar
cancer de cuello uterino, aunque no lo previene en su totalidad.

o ¢ Qué preparacion se debe tener para la citologia?
Evitar relaciones sexuales al menos tres dias antes del examen, no estar en periodo
menstrual y no aplicar cremas ni realizar duchas vaginales previamente.

Durante la actividad se complementaron algunas respuestas y se resolvieron las inquietudes de
las participantes, promoviendo la participacion activa y el intercambio de conocimientos. Asimismo,
se les invitd a participar en la jornada de toma de citologias programada para los dias 15y 16 en
el hospital.

Finalmente, se realizo el cierre del taller, se compartié un dulce con las asistentes y se solicito el
diligenciamiento de los formatos de asistencia y evaluacion. De igual manera, se solicitd
autorizacion para la toma de fotografias como evidencia de la actividad realizada.

MATERIALES Y RECURSOS: Talento humano, lapiceros, preguntas, carteleras, dulces, formatos
de asistencias, formatos de evaluacion, lapiceros

TOTAL, ASISTENTES: 18 Participantes

ASPECTOS POSITIVOS: Un buen grupo de mujeres muy participativas.

ASPECTOS NEGATIVOS: No se dieron aspectos negativos.

ACUERDOS, COMPROMISOS Y PENDIENTES: Las participantes se comprometen a realizarse
su citologia con la frecuencia que sea indicada por el medico Y comentar lo aprendido con otras
companeras.

i \cu'q_ MO.YIQ F‘ro*ﬁ <O l/_

Clara maria franco v
Auxiliar de enfermeria

ENCARGADA DE LA ACTIVIDA
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Anexo 1 EVIDENCIA FOTOGRAFICA

FECHA: 5/05/2026

ANEXO 3 LISTADO DE ASISTENCIA

ANEXO 2 EVALUACION

ANEXO4 CONVOCATORIA
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Seleccione con un X la opcién que usted considere teniendo en cuenta: 1= Deficiente, 2=
Regular, 3= Bueno, 4= Muy bueno y 5= Excelente
PREGUNTA 1 2 3 4 5 Total
¢Como le parecio la
tematica desarrollada? § 7L
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CONVOCATORIA A GRUPOS DE MUIJERES RURALES

La E.S.E. Hospital Pbro. Luis Felipe Arbeldez, a través del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC), se
permite convocar a los grupos de mujeres de las diferentes veredas del municipio a participar en
los talleres de formacion:

e “Divulgacion de rutas de atencion”
e “Sororidad: apoyo mutuo y bienestar emocional”

Estos espacios tienen como propdsito dar a conocer las rutas de atencidon municipales, con énfasis
en las violencias de género y las violencias sexuales. Asimismo, buscan fortalecer los lazos de
solidaridad entre mujeres, promover el apoyo mutuo, el autocuidado y el bienestar emocional, asi
como brindar herramientas para el fortalecimiento de redes comunitarias en cada territorio.

Las jornadas se desarrollaran en las siguientes fechas:

© Vereda La Pava — 05 de mayo de 2026
Tema: “Divulgacion de rutas de atencion”

© Vereda San Lorenzo — 20 de mayo de 2026
Tema: “Sororidad: apoyo mutuo y bienestar emocional”

Esta convocatoria estd dirigida a los grupos de mujeres de cada vereda, en articulacion con la Enlace
Municipal de Equidad y Género, Milena Agudelo Rendodn.

Invitamos a todas las mujeres a participar activamente en estos espacios de formacién y encuentro,
construyendo juntas comunidades mas solidarias, empaticas y saludables.

Cordialmente,

Mav Zuz é&‘mez 4’“'/4'
oo

inadora Programa PIC
E.S.E. Hospital Pbro. Luis Felipe Arbeldez
Alejandria — Antioquia




