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ANEXO AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES  
 

SELECCIÓN ABREVIADA MENOR CUANTIA  
 
 

PROCESO NRO. 
SAMC-BLV-CPIP-001-2026 

 
 

OBJETO 
CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS DIFERENTES ÁREAS DEL CENTRO 
PARA LA INDUSTRIA PETROQUÍMICA DEL SENA EN LA REGIONAL BOLÍVAR BAJO LA MODALIDAD PRECIO UNITARIO 
Y/O MONTO AGOTABLE  

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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1. RECOMENDACIONES INICIALES 
 
1) Lea cuidadosamente el contenido de este documento 
2) Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades generales ni 

especiales para contratar. 
3) Cerciórese que cumple con las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
4) Reunir toda la información y documentación exigida y verifique la vigencia de aquella que la requiera. 
5) Siga las instrucciones que se imparten en el Estudio previo y/o Pliego de condiciones para la elaboración de su 

propuesta. 
6) Diligencie todos los formatos publicados por la entidad, así como los anexos sugeridos. 
7) Revise la garantía de seriedad de su oferta y verifique que: 

a) Sea otorgada a favor del SENA; NIT. 899.999.034-1. 
b) Como adquiriente figure su razón social completa y NIT. 
c) El valor cubierto corresponda al fijado en el pliego de condiciones. 
d) El Objeto y el número del proceso, coincida con el de la oferta que presenta. 
e) La vigencia de la garantía corresponda a la exigida en el pliego de condiciones. 

8) Identifique su propuesta. 
9) Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del proceso. NO SE RECIBIRÁN PROPUESTAS POR FUERA 

DEL TIEMPO ESTABLECIDO. 
10) Toda consulta o comunicación deberá formularse por escrito mediante la plataforma SECOP II. No se atenderán 

consultas personales, ni telefónicas, ni por correo electrónico (excepto por indisponibilidad de la plataforma). 
Ningún convenio verbal con personal del SENA, antes o después de la firma del contrato, podrá afectar o 
modificar ninguno de los términos y obligaciones aquí estipuladas. 

11) Los proponentes, con la presentación de su propuesta, autorizan al SENA para verificar toda la información que 
en ella suministren. 

12) Cuando se presente irregularidad en la oferta o en la información suministrada por el proponente o en la de uno 
de los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal, el SENA dará aviso a las autoridades competentes. 

13) Tenga en cuenta la forma establecida por Colombia Compra Eficiente en caso de presentarse en forma de 
consorcio o unión temporal dentro la plataforma SECOP II. 

14) La presentación de la propuesta por el oferente constituye evidencia de que se estudiaron completamente las 
especificaciones, formatos y demás documentos; se recibieron aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas 
previamente consultadas y que ha aceptado que el Pliego de Condiciones es compatible y adecuado para 
identificar el alcance del servicio requerido por el SENA y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir 
las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrará. 

15) Para la estructuración de su oferta, el proponente tuvo en cuenta las condiciones actuales de la economía y geo-
política que son conocidas y previsibles, luego no podrán ser objeto de reclamación durante la ejecución del 
contrato en caso de resultar adjudicatario, al no tratarse de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que 
constituyan un eximente de responsabilidad. 

16) Verifique previo al cierre del presente proceso se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales y 
contribución al Fondo de la Industria de la Construcción (cuando aplique), así como en el pago de multas por 
cualquier concepto (Ministerio de Protección Social). 

17) El SENA se reserva el derecho de verificar la información suministrada y solicitar las aclaraciones que considere 
pertinentes. 

 
 

2. INTRODUCCIÓN 
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El Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA pone a disposición de los interesados el Proyecto Pliego de Condiciones 
nro. SAMC-BLV-CPIP--2026 para el conocimiento del contratista. 
 
TENGA EN CUENTA QUE EL PRESENTE DOCUMENTO ES ANEXO AL PLIEGO DE CONDICIONES ELECTRÓNICO QUE SE 
ENCUENTRA EN SECOP II. ESTE PLIEGO ESTÁ CONFORMADO POR TODOS Y CADA UNO DE LOS DOCUMENTOS QUE 
SE ANEXAN A TRAVÉS DE DICHA PLATAFORMA. 
 
Los Estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, el Proyecto de Pliego de Condiciones y el Pliego 
de Condiciones Definitivo, así como cualesquiera de sus anexos están a disposición del público en el Sistema 
Electrónico de Contratación Pública – SECOP II. 
 
Los interesados pueden presentar observaciones al Estudio previo o al presente documento, mediante la referida 
plataforma, en la oportunidad establecida para el efecto en el cronograma del proceso. 
 
Este procedimiento se realiza de conformidad con la modalidad establecida en el Estudio previo, en atención al objeto 
contractual, las especificaciones técnicas del mismo y el valor del contrato a celebrar. 
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3. ASPECTOS GENERALES 

 
3.1 Objeto del proceso 
 
El objeto del proceso es “CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS 
DIFERENTES ÁREAS DEL CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUÍMICA DEL SENA EN LA REGIONAL BOLÍVAR BAJO LA 
MODALIDAD PRECIO UNITARIO Y/O MONTO AGOTABLE” 
 
3.2 Invitación a las veedurías ciudadanas 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, el Servicio Nacional de Aprendizaje 
– SENA invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso, en 
cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan 
en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II. De acuerdo con la Ley 850 del 2003, 
las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y sociales, entre otros) para poder 
ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con los parámetros de la ley, desarrollarán su actividad. 
 
3.3 Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los documentos del proceso, la 
presentación de observaciones, la preparación y presentación de las ofertas, la presentación de observaciones a las 
mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el 
proceso de contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y proponentes. 
 
3.4 Comunicaciones 
 
Las comunicaciones en el marco del proceso de contratación deben hacerse por escrito, únicamente mediante la 
plataforma SECOP II. 
 
Las comunicaciones y solicitudes enviadas a el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, por canales distintos a los 
mencionados solo serán tenidas en cuenta para los propósitos del proceso de contratación cuando sean radicadas a 
través del canal que corresponda. 
 
3.5 Idioma 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para 
efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en español. La 
oferta y sus anexos deben ser presentados en español. 
 
Los documentos con los cuales los proponentes acrediten los requisitos habilitantes y ponderables que estén en una 
lengua extranjera, deben ser traducidos al español presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. 
El proponente debe presentar la traducción oficial al español de los documentos presentados por escrito en idioma 
extranjero, la cual deberá ser oficial en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el 
trámite de apostilla o consularización. 
 
3.6 Legalización de documentos otorgados en el Exterior 
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(i) Consularización. De conformidad con lo previsto en el artículo 480 del Código de Comercio, “Los documentos 
otorgados en el exterior se autenticarán por los funcionarios competentes para ello en el respectivo país, y la firma 
de tales funcionarios lo será a su vez por el cónsul colombiano o, a falta de éste, por el de una nación amiga, sin 
perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. 

 
Al autenticar los documentos a que se refiere este artículo los cónsules harán constar que existe la sociedad y 
ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo país.” 

 
(ii) Surtido el trámite señalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio 

de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente legalización de la firma 
del cónsul y demás trámites pertinentes. 

 
(iii) Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza pública otorgados en el exterior, de conformidad con lo 

previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerirá del trámite de consularización señalado en el literal anterior, 
siempre que provenga de uno de los países signatarios de la Convención de La Haya del 5 de octubre de 1961, 
sobre abolición del requisito de legalización para documentos públicos extranjeros. En este caso sólo será exigible 
la apostilla, trámite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el título 
a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente en el país de 
origen. Si la apostilla está dada en idioma distinto al español, deberá presentarse acompañada de una traducción 
oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes. 

 
(iv) Legalizaciones  
 
a) Los proponentes provenientes de países signatarios de la Convención de La Hayan citada en el literal (iii) anterior 

podrán optar, como procedimiento de legalización de los documentos otorgados en el exterior, por la 
consularización descrita en el numeral (i y ii) anterior o la Apostilla descrita en el numeral (iii) anterior. 

b) Los anexos al presente pliego que deben completar los interesados no deberán contar con el procedimiento 
descrito en los literales (i), (ii) o (iii) anteriores. 

c) En caso de que la ley lo requiera, la consularización o apostilla de los documentos otorgados en el exterior 
deberán presentarse en original o copia o en los términos requeridos por la entidad. 

 
3.7 Potestad de verificación o información inexacta 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de 
la información aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, Entidades 
Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificación. 
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la verificada por la entidad, la 
información que pretende demostrar el proponente se tendrá por no acreditada. 
 
La entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la información 
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya 
demostrado lo contrario, y rechazará la oferta. 
 
No se configura este supuesto cuando a pesar de que las personas jurídicas están exentas de los aportes a seguridad 
social, en el Formato de Pago de Seguridad Social acreditan el pago. 
 
3.8 Conversión de monedas 
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Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. Cuando un valor 
se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en cuenta lo siguiente: 
 
Si los valores de un contrato están expresados originalmente en dólares de los Estados Unidos de América, los valores 
se convertirán a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de 
inicio del contrato y la TRM de la fecha de terminación del contrato. Para esto, el proponente deberá indicar la tasa 
representativa del mercado utilizada para la conversión de cada contrato; la TRM utilizada será la certificada por la 
Superintendencia Financiera de Colombia. 
 
Si los valores del contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos 
de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al 
promedio entre la tasa de cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación 
del contrato. 
 
Para la conversión al dólar, se deberá tomar, para todos los efectos, como tasa de referencia la tasa de cambio del 
día de corte que se especifique en el respectivo estado financiero; dicha tasa de cambio deberá ser la certificada: (i) 
por el Banco de la República de Colombia, (ii) en su defecto por el Banco Central; (iii) en caso de que no la certifique 
las entidades descritas en el numeral (i) o (ii) por el organismo legalmente competente del país en que se emitió dicho 
documento. 
 
Para tales efectos, se puede utilizar la información certificada por el Banco de la República. 
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/]. Hecho esto, se procederá en la forma señalada en el numeral 
anterior. 
 
Los proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron emitidos y 
adicionalmente en pesos colombianos. 
 
Si está expresado originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de Norte América, debe 
convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de conversión: 
  
− Si la moneda de origen es diferente al dólar, se deberá convertir la moneda original al dólar y luego a Pesos. Para 

la conversión al dólar, se deberá tomar, para todos los efectos, como tasa de referencia la tasa de cambio del 
día de corte que se especifique en el respectivo estado financiero; dicha tasa de cambio deberá ser la certificada: 
(i) por el Banco de la República de Colombia, (ii) en su defecto por el Banco Central; (iii) en caso de que no la 
certifique las entidades descritas en el numeral (i) o (ii) por el organismo legalmente competente del país en que 
se emitió dicho documento. 

 
Si se trata de estados financieros, una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la 
información se presenta originalmente en dicha moneda, se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado 
TRM certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de estos. 
 
 
3.9 Conversión a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) 
 
Cuando los Documentos del proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos Mensuales Legales 
Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso: 
 

https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
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a) Los valores serán convertidos a pesos colombianos aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o cuya 
moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual se emplearán los valores 
históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-
laboral/salarios) del año correspondiente a la fecha de terminación del contrato. 

b) Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente forma: hacia arriba 
para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores a cero puntos cinco 
(0.5). 

 
El proponente debe aporta certificaciones en las que se especifique días, mes y año. En el caso en el cual no se indique 
el día, sino solamente el mes y el año, previa aclaración o subsanación, se procederá así: 
 
− Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes señalado en la 

certificación. 
− Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado en la 

certificación. 
 
3.10 Información Confidencial 
 
Aunque la información que se solicita para la presentación de propuesta puede no ser constitutiva de amparo bajo 
reserva o secreto protegido por la Ley, los proponentes serán responsables de advertir lo contrario; en el caso en 
que las propuestas tuvieren información confidencial privada o que configure secreto industrial de acuerdo con la 
Ley colombiana, el proponente debe indicar tal calidad dentro de la opción dada para ello en el SECOP II al momento 
de la elaboración de la propuesta y asimismo expresar las normas legales que le sirven de fundamento. 
 
Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la 
información pública puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un daño a los siguientes derechos de las 
personas naturales o jurídicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad 
y los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad Estatal garantizará el 
derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate 
de: i) mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 
Por tanto, en la plataforma del SECOP II no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada 
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que 
su público conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 
 
Además, de acuerdo con el artículo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
se requiere que el titular de la información de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer víctima de violencia 
intrafamiliar o personas en proceso de reincorporación o reintegración, o la población indígena,  
 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, autorice el tratamiento de datos personales como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3.11 Definiciones 
 
Las expresiones utilizadas en el presente documento deben ser entendidas con el significado que a continuación se 
indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual 

http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios
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son utilizados. Otros términos utilizados deben ser entendidas de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 
1082 de 2015. Los términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con su significado natural y 
obvio. 
 

DEFINICIONES  

Adenda  
Es el documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos de 
condiciones, de acuerdo con lo establecido en el artículo 89 de la Ley 1474 de 
2011, y la jurisprudencia vigente.  

Adjudicación  Es la decisión emanada de la entidad por medio de un acto administrativo que 
determina el Adjudicatario del proceso.  

Adjudicatario  

Es el Proponente a quien se le adjudica el proceso, por haber presentado una 
Propuesta que cumple con lo requerido en el Pliego de Condiciones y se 
considera en relación con las demás, la propuesta más conveniente en el proceso 
de selección.  

Anexo  Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al Pliego de 
Condiciones y que hacen parte integral del mismo.  

Aportes Parafiscales  

Son contribuciones parafiscales los gravámenes establecidos con carácter 
obligatorio por la Ley, que afectan a un determinado y único grupo social y 
económico y se utilizan para beneficio del propio sector. El manejo, 
administración y ejecución de estos recursos se hará exclusivamente en la forma 
dispuesta en la ley que los crea y se destinarán sólo al objeto previsto en ella, lo 
mismo que los rendimientos y excedentes financieros que resulten al cierre del 
ejercicio contable.  

Contratista  Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto del 
proceso de selección.  

Contrato  Es el negocio jurídico que se suscribe entre El Servicio Nacional de Aprendizaje – 
SENA, y el adjudicatario, por medio del cual se imponen obligaciones a las partes. 

Día(s) Calendario  Es cualquier día del calendario, sin tener en cuenta si se trata de un día hábil o 
no hábil.  

Día(s) Hábil(es)  
Es cualquier día comprendido entre el lunes al viernes de cada semana, 
excluyendo los días feriados o vacantes determinados por la normatividad 
vigente en la República de Colombia  

Documentos del 
Proceso  

Son: (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) los 
pliegos de condiciones o la invitación; (d) las Adendas; (e) las observaciones y sus 
respuestas; (f) la oferta; (g) el informe de evaluación; (h) el contrato; y cualquier 
otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el Proceso de 
Contratación.  

Dólares de los 
Estados Unidos de 
América, o Dólares, o 
US$  

Es la moneda de curso legal en los Estados Unidos de América, la que, para todos 
los efectos se tomará por su valor equivalente respecto de la moneda de origen 
del proponente, según la tasa de cambio oficial o, en defecto de aquella, según 
la tasa de cambio certificada por la autoridad competente del país de origen.  

Especificaciones  
Son las características, componentes y funcionamiento de los bienes o servicios, 
según el caso a los que se debe ceñir el Contratista durante la ejecución, para 
obtener los resultados objeto del contrato. 

Etapas del Contrato  
Son las fases en las que se divide la ejecución del contrato, teniendo en cuenta 
las actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser utilizadas por 
la Entidad para estructurar las garantías del contrato. 
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DEFINICIONES  

Garantía de Seriedad 
de la oferta  

Es el medio utilizado para asegurar la seriedad de la oferta a favor de Entidades 
Estatales con ocasión de la presentación de la propuesta, de conformidad con la 
ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y el pliego de condiciones. Podrá 
consistir en cualquiera de las clases de garantías a que se refiere el decreto 1082 
de 2015. 

Interesados  

Son las personas naturales o jurídicas o el grupo de personas jurídicas y/o 
naturales asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, unión temporal o 
cualquier otro tipo de asociación que actúan en el Proceso de Contratación 
previamente a la presentación de ofertas. 

Lance Cada una de las posturas que hacen los oferentes en el marco de una subasta. 

Proceso de Selección  

Es el proceso de selección objetiva que se reglamenta en el Pliego de Condiciones 
con el propósito de seleccionar la Propuesta que, conforme a los términos 
establecidos en este Pliego, resulte más favorable a los intereses de la Entidad 
Estatal para la celebración del Contratos, de conformidad con la normatividad 
vigente. 

Período Contractual  Es cada una de las fracciones temporales en las que se divide la ejecución y 
vigencia del Contrato. 

Pesos Colombianos, 
Pesos o $  Es la moneda de curso legal en la República de Colombia. 

Pliego de Condiciones  

Es el conjunto de disposiciones que rigen el Proceso de Selección y el futuro 
contrato, en los que se señalan las condiciones objetivas, plazos y 
procedimientos dentro de los cuales los proponentes deben formular su 
propuesta para participar en el proceso de selección. 

Primer orden de 
elegibilidad 

Es la posición que ocupa el proponente habilitado que acredita el puntaje más 
alto luego de efectuarse la calificación de los criterios de ponderación, previstos 
en el pliego de condiciones. 

Proceso de 
contratación  

Es el conjunto de actos y actividades, y su secuencia, adelantadas por la Entidad 
Estatal desde la planeación hasta el vencimiento de las garantías de calidad, 
estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposición final o 
recuperación ambiental de las obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo que 
ocurra más tarde. 

Proponente  

Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales 
asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, unión temporal o cualquier 
otro tipo de asociación que presenta una propuesta para participar en el proceso 
de contratación. 

Propuesta  
Es la oferta con carácter irrevocable, presentada conforme a los requisitos 
establecidos en el pliego de condiciones; debidamente suscrita por quien tiene 
la capacidad de representar al proponente. 

Riesgo  
Es el evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el 
logro de los objetivos del Proceso de Contratación o en la ejecución de un 
Contrato. 

RUP  
Es el registro único de proponentes que llevan las cámaras de comercio y en el 
cual los interesados en participar en Procesos de Contratación deben estar 
inscritos. 
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DEFINICIONES  

Servicios Nacionales  
Son servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en 
Colombia o por personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación 
colombiana. 

SECOP  Es el Sistema Electrónico para la Contratación Pública al que se refiere el artículo 
3 de la Ley 1150 de 2007. 

SMMLV  Es el salario mínimo mensual legal vigente en la República de Colombia. 

Mipyme  Es una micro, pequeña y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente 
aplicable. 

 
3.12 Normas de interpretación del pliego de condiciones 
 
Este pliego de condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de manera 
separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la información incluida en los 
documentos del proceso que lo acompañan y las adendas que se expidan. 
 
Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del pliego de condiciones: 
 
1) El orden de los numerales, capítulos y cláusulas del pliego de condiciones no deben interpretarse como un grado 

de prelación entre los mismos. 
2) Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en el pliego solo sirven como referencia y no afectan la 

interpretación de su contenido. 
3) Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las palabras 

en género femenino, se entenderán en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera. 
4) Los plazos en días establecidos en este pliego de condiciones se entienden como hábiles, salvo que de manera 

expresa la ley o la entidad indique que se trata de calendario o de meses. Cuando el vencimiento de un plazo 
corresponda a un día no hábil para la entidad este se trasladará al día hábil siguiente.  

5) Las palabras definidas en el pliego de condiciones deben entenderse en dicho sentido. 
6) Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o 

complementen. 
7) Este pliego se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Código Civil definidas en 

los artículos 1618 a 1624. 
 
3.13 Convocatoria limitada a MiPymes y Manifestación de Interés a Participar 
 
3.13.1 Convocatoria limitada a MiPymes 
 
La convocatoria podrá ser limitada a MIPYME cuando se dé cumplimiento a lo establecido en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 
y 2.2.1.2.4.2.19 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De acuerdo con lo previsto por el Decreto 1082 de 2015, cuando el presupuesto sea superior a ciento veinticinco mil 
dólares de los Estados Unidos de América (USD 125.000.00), liquidados con la tasa de cambio que para el  
 
efecto determine el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. Por tal razón, la presente convocatoria será 
susceptible de ser limitada a la participación de MiPymes de conformidad con lo establecido en el estudio previo. 
 
Lo anterior teniendo en cuenta que el presupuesto definido para el presente proceso de selección es de DOSCIENTOS 
VEINTITRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($223.500.000) MCTE.IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, 
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y demás impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal o 
de carácter legal, amparados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal SIIF N.º 2326 de fecha 2026 
 
3.13.2 Manifestación de interés a participar 
 
Con el fin de conformar la lista de posibles oferentes, en atención con el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 
2015, los interesados en participar en este proceso de contratación y dentro del término establecido en el cronograma 
del proceso, deberán manifestar el interés en participar, a través del botón establecido para ello dentro de la 
plataforma SECOP II. 
 
Se precisa que, de recibirse más de diez (10) manifestaciones de interés, la Entidad previo aviso y convocatoria a las 
empresas que registraron manifestación de interés, elegirá los 10 participantes que continuarán en el proceso de 
selección, mediante método aleatorio definido por la Entidad Estatal y comunicado con la debida antelación. 
 
Los proponentes registrados no podrán ceder o transferir a persona alguna su derecho a presentar propuesta. 
 
El registro de la manifestación de interés en participar es requisito indispensable para la presentación de la respectiva 
oferta. 
 

3.14 Cierre del proceso y apertura de ofertas 
 
Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que hayan sido cargadas en la plataforma del SECOP II a la fecha y 
hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no permitirá recibir más 
propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 
Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la apertura del (de los) sobres y publicará 
la lista de oferentes. 
 
La entidad dará a conocer las ofertas presentadas en el proceso de contratación haciendo clic en la opción “publicar 
ofertas” para que sean visibles a todos los proponentes, una vez se publique el informe preliminar. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma dentro del plazo 
previsto para ello en el cronograma del proceso. No se tendrán como recibidas las ofertas allegadas por medios 
distintos al SECOP II o que no sean presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso de la referida 
plataforma. Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia 
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y 
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que 
Colombia Compra Eficiente determine para ello. 
 
El referido protocolo puede ser consultado en el siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii  
 
3.15 Oferta 
 

3.15.1 Presentación 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii
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Los proponentes deben presentar sus ofertas por medio del botón establecido para ello dentro de SECOP II, con los 
formatos contenidos, en la fecha establecida en el cronograma, y acompañadas de los documentos solicitados en el 
pliego electrónico, así como de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
Las ofertas estarán vigentes por el término de noventa (90) días calendario, contados desde la fecha de presentación 
de ofertas establecida en el cronograma. 
 
La presentación de la oferta implica la aceptación por parte del proponente de la distribución de riesgos efectuada 
en el pliego de condiciones, sus adendas y demás anexos. 
 
Toda propuesta que se presente fuera del término del proceso, que sea remitida en físico, por mensaje, correo 
electrónico, o entregadas en lugar diferente al señalado dentro de la plataforma SECOP II será RECHAZADA. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad de la plataforma SECOP II, la cual ha sido confirmada por Colombia 
Compra Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y 
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que 
Colombia Compra Eficiente determine para ello. 
 

3.15.2 Correcciones aritméticas 
 
La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 
a) Realizar las correcciones aritméticas siempre que estas versen sobre la aplicación de fórmulas matemáticas o 

financieras que arrojen un resultado que no corresponde a la operación matemática planteada, es decir, que se 
trate de operaciones exactas y ciertas en las cuales no haya interpretaciones sobre el ofrecimiento del 
proponente. El SENA no podrá adicionar o modificar la información que el proponente presentó en su propuesta 
económica. 

b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta económica 
y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará 
por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco 
(0.5) se aproximará por defecto al número entero.  

 
La Entidad evaluará el valor de la propuesta una vez corregida la oferta económica.  
 

3.15.3 Precio artificialmente bajo  
 
En el evento en que EL SENA evidencie ofertas presunta o artificialmente bajas dará aplicación a la Guía para el 
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación, en concordancia con lo establecido en al 
artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
 

3.15.4 Retiro 
 
Los proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso deberán seguir el proceso 
indicado en la “Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del 
proceso, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro de ofertas. 
 

3.15.5 Protocolo de indisponibilidad  
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Cuando se presente indisponibilidad en la plataforma SECOP II, la cual haya sido confirmada por Colombia Compra 
Eficiente mediante la expedición del correspondiente certificado, el SENA podrá recibir ofertas en los términos y 
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que 
Colombia Compra Eficiente determine para ello. El protocolo puede ser consultado en la página web de la Agencia 
Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente. 
 
En caso de indisponibilidad general o particular, el proponente deberá informar tal situación, previo agotamiento de 
la etapa que se surta, al siguiente correo electrónico: contratacioncpip@sena.edu.co  
 
3.16 Requisitos habilitantes 
 
Los proponentes deberán acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos jurídicos, técnicos y 
financieros establecidos en el Estudio previo, los cuales, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, el 
Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes, serán objeto de verificación para la participación en el proceso 
de selección y no otorgarán puntaje. 
 
El Comité evaluador verificará las ofertas de conformidad con los requisitos jurídicos, técnicos y financieros 
establecidos en el estudio previo. 
 
Los proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes dentro del término 
establecido en el cronograma del proceso, la ley o en el término otorgado para tal fin por la Entidad en el 
requerimiento que se haga al proponente. Únicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan 
los requisitos habilitantes, de acuerdo con lo previsto en el presente pliego de condiciones. En el caso de proponentes 
plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados de acuerdo con las reglas del pliego de condiciones. 
 
El SENA publicará el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes, según cronograma del proceso. 
 
3.17 Evaluación de los criterios de asignación de puntaje 
 
Para la ponderación de las propuestas habilitadas el Comité evaluador hará uso de los criterios y asignación de 
puntajes establecidos en el estudio previo. 
 
Los documentos que acrediten la asignación de puntaje podrán ser objeto de aclaración, sin que conlleven a mejorar 
las circunstancias que se acreditaron a la fecha de cierre del proceso. Estos no podrán ser subsanables. 
 
3.18 Ofertas alternativas  
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, los proponentes pueden presentar 
alternativas técnicas y económicas, siempre que no signifiquen condicionamientos para la adjudicación del contrato. 
 
Cuando se presente una alternativa, el proponente debe adjuntar toda la información necesaria para su análisis y 
una descripción detallada, como el procedimiento de construcción, características de los materiales y equipos y el 
análisis de costos. 
 
Todos los costos necesarios para desarrollar la alternativa, incluso los de transferencia tecnológica, deben estar 
incluidos en los respectivos ítems de la oferta. Sólo serán consideradas las ofertas alternativas del proponente 
favorecido con la adjudicación del contrato y la selección de la alternativa será potestad de del SENA. 
 

mailto:contratacioncpip@sena.edu.co


14 
GCCON-F-046 V.04 

 

 

3.19 Tachaduras y/o enmendaduras 
 
Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los 
factores de evaluación de la oferta, deberán estar salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente 
documento al pie de la misma y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la corrección realizada. 
 
3.20 De la Subasta inversa 
 
No aplica 
 

3.20.1 Subasta inversa electrónica 
 
No aplica.  
 

3.20.2 Margen mínimo de mejora 
 
No aplica.  
 

3.20.3 Configuración de la subasta 
 
No aplica.  
 

3.21 Criterios de desempate 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas evaluadas, la entidad aplicará las reglas establecidas en el 
artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, de forma 
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando, en todo caso, las obligaciones contenidas en los 
Acuerdos Comerciales vigentes. 
 
En ese sentido, corresponde al proponente acreditar la documentación, junto con la oferta, tendiente a demostrar 
cada uno de los criterios para así dirimir el desempate. 
 
 

3.21.1 Método aleatorio 
 
En caso que, una vez aplicados los criterios de desempate no se haya podido dirimir el mismo, El SENA establece como 
criterio aleatorio el siguiente: 
 
a) La entidad conformará un listado con los proponentes empatados. 
b) Posteriormente los ordenará de manera alfabética teniendo como base el nombre del proponente en la 

plataforma SECOP II. A efectos de ordenar alfabéticamente a los proponentes, se excluirá del nombre las 
denominaciones “Consorcio” y “Unión Temporal”. 

c) Luego asignará un número entero consecutivo a cada uno de ellos de forma ascendente.; de tal manera que al 
primero de la lista le corresponderá el número 1, al segundo el número 2 y así sucesivamente. 

d) Seguidamente, la entidad tomará la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la Tasa 
Representativa del Mercado (TRM) del día siguiente al cierre del proceso. La Entidad dividirá esta parte entera 
entre el número total de proponentes en empate para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección 
final. 
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e) La Entidad seleccionará el proponente que presente coincidencia entre el número asignado y el residuo 
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad seleccionará al proponente con el mayor número 
asignado. 

 
NOTA. La fórmula en el Excel para determinar el residuo es la siguiente: 
 

= 𝑅𝐸𝑆𝐼𝐷𝑈𝑂(𝑇𝑅𝑀; 𝑛ú𝑚𝑒𝑟𝑜	𝑑𝑒	𝑝𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒𝑠	𝑒𝑚𝑝𝑎𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠) 
 
3.22 Orden de elegibilidad y adjudicación 
 
En los casos que la ley determine la instalación de audiencia de adjudicación o se requiera. La entidad procederá a la 
instalación y desarrollo de la audiencia efectiva de adjudicación, sin perjuicio de la utilización de los medios virtuales 
que garanticen la participación y la interacción de los interesados con la entidad contratante. 
 
EL SENA adjudicará en el plazo señalado en el cronograma del proceso el contrato para desarrollar el objeto de este 
proceso. 
 
El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el contrato al proponente ubicado en 
el primer puesto del orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluación, y que cumpla con todos los 
requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procederá a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello 
hubiere lugar. 
 
Una vez adjudicado el contrato la Entidad hará público el resultado mediante el correspondiente acto administrativo. 
 
El acto de adjudicación será publicado en el SECOP II, este es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario. No 
obstante, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, sobreviene 
una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podrá ser 
revocado, caso en el cual, la Entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 
80 de 1993. 
 
 
 
Sin perjuicio de las potestades a que se refiere el artículo 18 de la Ley 80 de 1993, en aquellos casos en que la Entidad 
declare la caducidad del contrato y se encuentre pendiente de ejecución un porcentaje igual o superior al cincuenta 
por ciento (50%) del mismo, se podrá contratar al proponente calificado en el segundo lugar en el proceso de selección 
respectivo, previa revisión de las condiciones a que haya lugar. 
 
3.23 Declaratoria de desierta 
 
El SENA declarará desierto el presente proceso de selección cuando: 
 
a) No se reciban ofertas. 
b) Ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos y financieros previstos en el pliego de 

condiciones. 
c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 
d) Se presenten los demás casos contemplados en la normatividad vigente o en el presente pliego. 
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La declaratoria de desierto del proceso se hará mediante acto motivado conforme lo establecido en el numeral 18 del 
artículo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificará a todos los proponentes y se publicará en el SECOP II. Contra 
dicho acto procede únicamente el recurso de reposición, salvo que la declaratoria obedezca a la no recepción de 
ofertas. 
 
El acto por el cual se declara desierto el proceso se notificará personalmente, de manera electrónica, a los 
proponentes, a través de su representante, apoderado o a la persona debidamente autorizada por el interesado para 
notificarse conforme lo señala el artículo 56 y siguientes de la Ley 1437 de 2011 – CPACA. 
 
3.23.1 Causales de rechazo de las ofertas 
 
1) Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad y/o 

prohibición para contratar, de conformidad con el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, el artículo 90 del Estatuto 
Anticorrupción (Ley 1474 de 2011) o las demás que determine la ley. 

2) Cuando el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango 
constitucional o legal. 

3) Cuando la propuesta se presente fuera del término del proceso, sea remitida en físico, por mensaje, correo 
electrónico o entregada en lugar diferente al señalado dentro de la plataforma SECOP II, con excepción de las 
directrices emitidas por la Agencia Nacional de Contratación Pública – CCE, en caso de indisponibilidad de la 
plataforma. 

4) En el evento que el proceso se encuentre limitado a MiPymes se considerará como causal de rechazo la oferta 
que provenga de aquel proponente que no ostente dicha condición. 

5) Cuando la propuesta presentada no cumpla con los requerimientos mínimos establecidos en el Pliego de 
condiciones, sus anexos, formatos y adendas vigentes y no hubiere posibilidad de aclaración o subsanación 
conforme a lo previsto en él mismo y en la ley. 

6) Cuando el proponente singular o plural presente su oferta desde una cuenta diferente a la propia, constituida en 
forma asociativa, de conformidad con lo indicado por Colombia Compra Eficiente en los manuales de uso de 
SECOP II.  

7) Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse. 
8) Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal no 

se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta y firmar el contrato de acuerdo con los 
estatutos sociales. 

9) Cuando el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal, según el caso, registre 
antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción de 
derechos y funciones públicas o se encuentre vinculado en el Sistema Nacional de Medidas Correctivas como 
infractor de la Ley 1801 de 2016. 

10) Que la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la situación 
descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

11) Cuando para un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiaria, presenten propuestas en forma separada. 
En este caso se rechazará la propuesta radicada en segundo lugar y siguientes, de acuerdo con el acta de cierre. 

12) Que la inscripción del Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el oferente, por primera vez o cuando 
hayan cesado sus efectos y deba volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha prevista para el cierre del 
proceso de contratación. 

13) Cuando el objeto social o la información consignada en el RUP de la persona jurídica singular, la actividad 
comercial de la persona natural o el objeto social de alguno de los miembros que conforman la estructura plural 
del proponente no permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del proceso de selección. 
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14) Cuando para este proceso o para cada lote el proponente singular o plural o los socios que integran la persona 
jurídica (singular o plural) presenten o hagan parte de varias propuestas, se rechazarán las propuestas en las que 
participen. 

15) Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen información imprecisa, 
inexacta o que de cualquier manera genere confusión para la Entidad, caso en el cual se iniciarán las acciones 
correspondientes, si a ello hubiere lugar. 

16) Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio de las ofertas. 
17) Cuando no se entregue la garantía de seriedad, junto con la oferta, al momento de cierre del proceso. 
18) Cuando el proponente presente su oferta con algún tipo de condicionamiento, en cualquiera de los documentos 

de la propuesta. 
19) Cuando el proponente, dentro del término previsto en la solicitud que se realice, no responda al requerimiento 

que haga la Entidad para subsanar o aclarar la oferta. 
20) Cuando el proponente allegue documentos de subsanación, pero no acredite el cumplimiento total de los 

requisitos habilitantes requeridos por la Entidad. 
21) Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones económicas y de contrataciones artificiales, 

debidamente evidenciadas una vez surtido el debido proceso o ante la ausencia de respuesta del oferente a las 
aclaraciones solicitadas, dentro del término dispuesto para ello o cuando las explicaciones rendidas no respondan 
a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta. 

22) Cuando se modifique la conformación, integración o tipología de la figura asociativa, luego de presentada la 
oferta. 

23) Cuando se omita, modifique, adicione, suprima o altere uno o varias de ítems, descripciones o cantidades de la 
oferta económica. 

24) Cuando no se ofrezca el valor de un precio unitario o el mismo se ofrezca en cero (0) pesos. 
25) Ofertar un valor unitario superior al precio de referencia para cada ítem previsto en el Análisis y Estudio del 

sector, cuando el proceso se estructure a precios unitarios. 
26) Cuando el valor de la propuesta económica exceda el del presupuesto oficial, siempre y cuando el proceso NO se 

estructure a precios unitarios. 
27) Ofertar valores diferentes de un mismo ítem en dos o más lotes dentro del mismo proceso. 
28) Cuando se presenten propuesta parcial y esta posibilidad no haya sido establecida en el pliego de condiciones. 
29) Los demás casos expresamente establecidos en la ley o en el pliego de condiciones. 
 
 

5.1 REQUISITOS HABILITANTES  
 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son: 
 

a) Capacidad Jurídica. 
b) Capacidad Financiera. 
c) Capacidad Técnica. 
d) Seguridad y Salud en el Trabajo 
e) Ambiental  

 
FASE REQUISITO EVALUACIÓN PUNTAJE 

MÁXIMO 
PONDERACIÓN RESULTADO 

 
 
 
 

Verificación aritmética de 
la oferta económica 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

Jurídicos 
Técnicos 
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FASE 1 

Experiencia  
Cumple/ No 

cumple 

 
No otorga 

 
No aplica 

 
Habilitado/ 

No habilitado 
Ambiental y de 

seguridad y salud en el 
trabajo 

Financieros y 
organizacionales 

 
5.1.1 De capacidad jurídica 

 
Podrán participar en el proceso de selección todas las personas naturales y jurídicas nacionales o 
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, cuya 
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de selección 
de conformidad con lo establecido en el artículo 99 del Código de Comercio, que estén legalmente  
 
constituidas (personas jurídicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento 
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitución 
Política de Colombia y en la Ley.  
Este último hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en la carta de presentación de la 
propuesta. 

 
El oferente podrá presentar oferta de las siguientes maneras: 

 
1) De manera singular. 
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unión temporal. 

 
NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberán cumplir con todos los requerimientos 
establecidos en el proceso de selección. 
 
NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberá presentar propuesta para la totalidad de 
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos 
formas (singular o plural) no se aceptará la presentación de propuestas parciales. 

Propuesta de Personas jurídicas extranjeras 
 

En caso de que el proponente sea una persona jurídica extranjera o que el consorcio o unión temporal esté 
conformada por una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y 
representación legal de conformidad con lo establecido en el Código Civil y el Código de Comercio, en 
concordancia con el Estatuto General de Contratación. 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas jurídicas extranjeras 
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin ánimo de lucro con domicilio 
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, 
deberán constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el país, 
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente. 

Con tal fin se protocolizará en la notaría del respectivo circuito prueba idónea de la existencia y 
representación de dichas personas jurídicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos 
protocolizados se inscribirá en el registro de la respectiva Cámara de Comercio del lugar. Para este caso, 
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los proponentes deberán presentar con las propuestas el documento que acredite tal situación. 
 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados 
individuales o integrantes de consorcio, unión temporal, acreditarán su existencia y representación legal, 
mediante el certificado equivalente al que expiden las cámaras de comercio colombianas, emitido por 
organismo o autoridad competente del país de origen de la persona jurídica extranjera, con una fecha de 
expedición no superior a tres (3) meses antes de la fecha límite de recepción de propuestas. 

Así mismo, deberán presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a 
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho 
apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal y, en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el 
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Código de Comercio 
de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del 
Consorcio o Unión Temporal. 

 
Para el caso de extranjeros, se aplicará el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993. 

 
5.1.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta 

 
El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma expresa, 
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de selección y en donde se 
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los 
proponentes deberán suscribir el formato suministrado. 

Esta carta deberá estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas 
jurídicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si 
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de selección y suscribir el contrato 
en caso de resultar seleccionado. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara 
el nombre de la persona que suscribe la oferta. 

 
NOTA. La Carta de presentación de la oferta incluye la acreditación de socios que conforman la sociedad, 
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupción, la declaratoria de inhabilidades e 
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorización de notificación electrónica al que se obliga 
el proponente, entre otros. Por tal razón se debe utilizar el formato establecido por la entidad. 

5.1.1.2 Documento de identificación 
 

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un 
proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias 
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme 
a la legislación de su país. 



20 
GCCON-F-046 V.04 

 

 

 
NOTA. Si se trata de consorcio o unión temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de 
sus integrantes y del representante de este. 

5.1.1.3 Documento que acredite la situación militar definida 
 

No aplica 
 

5.1.1.4 Certificado de existencia y representación legal 
 

Si la oferta es presentada por una persona jurídica singular o plural 
 

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de 
cierre del proceso de selección. En el certificado deberá constar quién ejerce la representación legal, las 
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duración de la 
sociedad, la cual deberá ser como mínimo igual al término de ejecución del contrato y un año más, tamaño 
de la empresa y domicilio social. Debe contar con establecimiento de comercio debidamente inscrito, con 
8 años de antigüedad. 

 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio se haga la remisión 
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberá 
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitación para 
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente deberá anexar la correspondiente autorización, 
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta función y lo 
faculte específicamente para presentar la propuesta en el presente proceso de selección y celebrar el 
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. 

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el oferente 
deberá allegar con la oferta la correspondiente autorización emitida en forma previa a la presentación de 
la propuesta por la junta de socios o el órgano de la sociedad que tenga esa función. 
 
Si se trata de apoderado, el proponente deberá anexar el poder respectivo con las formalidades que 
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentación 
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder 
general, además de las formalidades de ley, deberá acreditar la vigencia de este a través del 
correspondiente certificado expedido por la Notaría donde se otorgó tal poder. 

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del Código Civil. 

 
NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de selección, deberá presentar el NIT y la 
certificación bancaria donde se consignarán los valores del contrato. 

Si la propuesta es presentada por persona natural 
 

Tratándose de personas naturales que por disposición legal deban inscribirse en el Registro Mercantil, 
deberá allegar el certificado de inscripción con una expedición no mayor a un (1) mes, contado de manera 
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previa a la fecha de cierre del proceso de selección y en donde conste la determinación de su actividad. 
 

Si la oferta es presentada por persona jurídica extranjera 
 

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona jurídica extranjera o esté conformada por 
una o varias personas jurídicas extranjeras, esta(s) deberá(n) acreditar su existencia y representación legal 
de conformidad con lo establecido en el Código Civil, el Código de Comercio, en concordancia con el 
Estatuto General de Contratación Pública. 

5.1.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal 
 

En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión 
de la participación, la designación de la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la 
relación entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o unión temporal. La 
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente. 
Cuando el proponente sea un consorcio o una unión temporal deberá presentar el acta de constitución en 
donde conste, como mínimo, lo siguiente: 

 
a) El nombre del consorcio o unión temporal. 
b) Identificación de los integrantes del consorcio o unión temporal. 
c) Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o de unión temporal. 
d) Indicar la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 

correspondiente. 
e) Designar la persona que para todos los efectos representará al consorcio o la unión temporal, así 

como a su suplente. 
f) Señalamiento de las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
g) Si se trata de una Unión temporal, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión 
de la participación de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecución, y las 
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del contrato (Actividades), los cuales 
no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad. 

h) Señalar la duración del consorcio o de la unión temporal, que en todo caso no deberá ser inferior al 
término de validez de la oferta más el término de ejecución del contrato y un (1) año más. 

i) Deberá indicar que este no podrá ser disuelto ni liquidado y, en ningún caso, podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o la unión temporal, ni a terceros, sin la autorización de 
la entidad. 

j) El documento de constitución debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del 
mismo. 

k) Se anexarán los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus integrantes y 
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio 
previo. 

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO – CONFORMACIÓN DEL 
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. 

 
NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unión temporal 
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o consorcio, el representante legal tendrá la obligación de informarlo por escrito a la entidad dentro de 
los tres (3) días hábiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella. 

 
5.1.1.6 Registro Único de Proponentes (RUP) 

Teniendo en cuenta lo contemplado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, los interesados 
en participar en este proceso deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes – RUP. Los 
proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP expedido por la respectiva Cámara de 
Comercio de la jurisdicción donde tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el 
domicilio principal (personas jurídicas), con una fecha de expedición no superior a un (1) mes previo cierre 
del presente proceso de selección. 

 
El proponente debe renovar el RUP a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de contratación, es decir, hasta el plazo para presentar 
ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya presentado la información para 
renovar el registro en el término anteriormente establecido. 

Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como conjunta, el oferente y cada uno 
de los integrantes de dicha persona deben cumplir con la inscripción exigida en el presente documento. 
En caso de proponentes extranjeros se aplicarán las reglas previstas en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 
1082 de 2015. 

 
La Entidad verificará que la inscripción en el RUP se encuentre vigente y en firme a la fecha de la 
presentación de la oferta y que no existan sanciones que puedan inhabilitar al proponente. 

El RUP deberá estar en vigente al momento de la adjudicación. 
 

Inscripción de personas extranjeras en el Registro Único de Proponentes (RUP) 

Las personas naturales extranjeras con domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras 
que tengan establecida sucursal en Colombia deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes 
para poder participar en este proceso de selección. 

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país y las personas jurídicas privadas extranjeras que 
no tengan establecidas sucursales en Colombia no requerirán inscripción en el Registro Único de 
proponentes, pero en todo caso la entidad verificará directamente el cumplimiento de los requisitos 
habilitantes. Dichas personas deberán, en su lugar, acreditar los requisitos previstos en estos estudios 
mediante los documentos establecidos por la legislación del país de origen, los cuales deben aportarse al 
proceso de contratación. 

 
5.1.1.7 Registro Único Tributario (RUT) 

El proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe 
allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT. 

 
5.1.1.8 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 23 de Ley 1150 de 
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2007, a la fecha de la presentación de la propuesta el proponente deberá aportar certificaciones del 
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditará 
mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado de 
existencia y representación legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso, 
acreditará el cumplimiento de la obligación como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la 
presentación de la oferta. 

 
En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del 
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los 
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del artículo 65 de la ley 1819 de 2016 
que modificó el artículo 114-1 del Estatuto Tributario, deberán ponerlo de presente por medio de un 
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal. 
 
Personas jurídicas singular o plural 

 
El proponente, persona jurídica singular o plural, debe presentar la información establecida en el 
FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se 
requiera revisor fiscal. En el documento deberá constar el pago de los aportes de sus empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, al 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de 
Formación Profesional para la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar. 

 
Cuando la persona jurídica está exonerada en los términos previstos en el artículo 65 de la Ley 1819 de 
2016 debe indicarlo en el FORMATO – PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. 
 
Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, 
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el país. 
 
Personas naturales 

 
El proponente, persona natural debe acreditar la afiliación al Sistema de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos y/o planilla de pago del mes anterior al 
cierre del proceso. Los referidos certificados se deben presentar con fecha de expedición no mayor a 
treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de 
modificarse dicha fecha, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados 
de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. 

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla 
de pago del mes anterior al cierre del proceso. 

 
La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez o se pensione por invalidez 
o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud. 
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales 
deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado. 
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5.1.1.9 Garantía de seriedad de la oferta 
 

De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, 
los proponentes deberán otorgar una garantía de seriedad de la oferta por un valor equivalente al diez por 
ciento (10%) del valor de la propuesta, vigente desde la presentación de la oferta y noventa (90) días 
calendario posteriores al cierre del proceso. 

La referida garantía cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes 
eventos: 

 
a) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres 
(3) meses. 

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del 

contrato. 

Esta garantía debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta por noventa (90) días más y, en 
todo caso, debe estar vigente hasta el término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 

 
En caso de que el proponente opte por contrato de seguro contenido en una póliza debe allegar las 
condiciones generales de la póliza. 

 
Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, la entidad exigirá al oferente 
clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta hasta el 
término de aprobación de la garantía única de cumplimiento. 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de 
rechazo de esta. 

NOTA. En caso de que la oferta sea presentada por un proponente plural que no cuente con NIT, la garantía 
podrá estar expedida a nombre de uno solo de los integrantes. No obstante, en ella se deberán relacionar  
todos los integrantes del consorcio, su NIT y el porcentaje de participación de cada uno de ellos en la forma 
asociativa. 

5.1.1.10 Certificado de antecedentes fiscales – CGR 
 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta DEBERÁ ENTREGAR a la entidad 
el certificado aquí señalado. 

 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo. 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
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5.1.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN 
 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta DEBERÁ ENTREGAR a la entidad 
el certificado aquí señalado. 

 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal se encuentre 
incluido en el boletín y/o inhabilitado no podrá contratar con la entidad. 

 
En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
5.1.1.12 Certificado de antecedentes judiciales 

 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta DEBERÁ ENTREGAR a la entidad 
el certificado aquí señalado. 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
5.1.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas 

 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta DEBERÁ ENTREGAR a la entidad 
el certificado aquí señalado. 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
5.1.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales 

El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentación de su oferta DEBERÁ ENTREGAR a la entidad 
el certificado aquí señalado. 

En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 

 
5.1.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 

 
El proponente (persona natural, representante legal de la persona jurídica, integrante de la figura 
asociativa o promesa de sociedad futura) deberá aportar junto con su oferta el certificado señalado por 
Ley 2097 de 2021 a su nombre. 

Para obtener el certificado, el proponente deberá seguir las instrucciones señaladas en la página web: 
https://www.redam.gov.co 

 

https://www.redam.gov.co/
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En el proceso de verificación, la entidad podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el 
proponente deberá presentarlas en el término establecido para el efecto. 
 

5.1.1.16 Establecimiento de comercio inscrito en Cámara de Comercio 
 

El proponente deberá acreditar que cuenta con establecimiento de comercio debidamente inscrito y renovado 
en la Cámara de Comercio correspondiente, con una antigüedad mínima de ocho (8) años contados a partir de la 
fecha de cierre del presente proceso de selección. 
 

5.1.1.17 Registro de Información Tributaria – Rit 
 
El proponente deberá aportar copia legible y vigente del Registro de Información Tributaria – RIT, expedido por 
la autoridad distrital o municipal competente, cuando aplique, conforme a la normatividad tributaria vigente. 
 
La información contenida en el RIT deberá ser consistente con la información registrada en el Registro Único 
Tributario – RUT y demás documentos aportados dentro de la propuesta. 

 
OTROS DOCUMENTOS 

 
Los siguientes documentos NO TIENEN EL CARÁCTER DE HABILITANTE, pero se requiere que el oferente los 
allegue con su propuesta: 

5.1.1.18 Certificación Bancaria  
 

El oferente deberá anexar certificación con fecha de expedición no superior a treinta (30) días anteriores a la 
fecha de cierre del proceso de selección, de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del 
titular, número de cuenta, identificación (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el 
fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar allí las 
consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA. 

 
Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le 
adjudique el contrato, dando aplicación a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que respecta 
a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera – Concepto 2015011812-
002 del 25 de marzo de 2015). 

 
5.1.2 De carácter técnico 

 
Con la firma del formato “carta de presentación de la propuesta” o con la “presentación de la propuesta”, el 
proponente acepta y se compromete a cumplir con todas las especificaciones señaladas en el pliego de 
condiciones y los demás documentos que forman parte integral del presente proceso de selección. 

 
A. Formato Cumplimiento de Especificaciones Técnicas (FCET): Precontractual 
 
Se verificarán que los servicios cotizados contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en el 
Numeral 2.6 del presente estudio, en cada uno de los ítems allí estipulados, en las calidades y cantidades 
señaladas y se ajuste a las necesidades de la entidad, de tal manera que la oferta que contenga los 
requerimientos mínimos señalados será ADMITIDA y las que no cumplan con las especificaciones técnicas 
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serán RECHAZADAS. Lo anterior, en el formato de oferta económica. 
 

FORMATO 
CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO (CUMPLE SI/NO) 

 
 
 
 
 

B. Formato Anexo Experiencia (FAE): Precontractual 
 
El proponente deberá presentar diligenciado el formato de anexo de experiencia que se encuentra en los 
documentos anexos en FORMATOS SECOP.  
 
C. Fichas Técnicas del Fabricante de Equipos Ofertados (FTFEO): Precontractual 
 
El proponente deberá anexar con su oferta las fichas técnicas oficiales del fabricante de los equipos ofertados, 
con el fin de que el comité evaluador verifique el cumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas 
por la Entidad. 
 
El incumplimiento de este requisito dará lugar al rechazo de la oferta por no acreditar el cumplimiento de las 
condiciones técnicas exigidas. 

 
D. Experiencia (E): Precontractual 
 
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 y 
el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, requiere que los oferentes acrediten experiencia en máximo 
un (1) contrato registrado en el RUP que pretenda hacer valer como experiencia, celebrados con entidades 
públicas o privadas, relacionados directamente con el objeto de la presente contratación “SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO, RESTAURACION DE OBRA CIVIL Y DEMAS”, ejecutados y terminados directamente sin 
subcontratación, en los cuales el monto sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial del presente proceso, 
expresado en Salarios Mínimos Legales Mensuales Vigentes.  
 
En el contrato aportado para acreditar la experiencia especifica se debe identificar los siguientes códigos 
UNSPSC que soportan en la experiencia general:  

 
CLASIFICACION UNSPSC 

30121800 
70111500 
70171800 
72102900 
72103300 
72101800 
72152800 
72153900 
81101700 
83101800 

TODOS LOS CODIGOS SON OBLIGATORIOS 

ITEMS CODIGO 
UNSPSC 

CANTIDAD UNIDAD 
DE 

MEDIDA 

DENOMINACION Y/O DESCRIPCION 
TECNICA 

DEL BIEN O SERVICIO 

CUMPLE NO CUMPLE 
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Se debe reflejar como mínimo los siguientes requisitos: 
 

a) Nombre de la empresa Contratante (Dirección y Teléfono) 
b) N.I.T 
c) Nombre del Contratista 
d) Si se trata de un Consorcio o de una Unión Temporal se debe señalar el nombre de quienes lo conforman, 

adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participación de cada uno de sus miembros. 
e) Número del contrato (si tiene) 
f) Objeto del contrato 
g) Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecución el valor ejecutado) 
h) Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año). 
i) Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año) 
j) Nombre y firma de quien expide la certificación. 

 
Condiciones generales 

 
a) La experiencia presentada debe corresponder a bienes y servicios de la misma naturaleza u objeto similar al 

de este proceso. 
b) La Entidad se reserva el derecho de verificar la información aportada y solicitar aclaraciones cuando lo 

considere necesario. 
c) Solo se tendrá en cuenta la experiencia que cumpla con los soportes exigidos. 

 
Los documentos válidos para la acreditación de la experiencia: 

 
• Acta de liquidación 
• Acta de entrega, terminación, final o de recibo definitivo 
• Certificación de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato en la que 

conste el recibo a satisfacción del bien o servicio contratado debidamente suscrita por quien esté en 
capacidad u obligación de hacerlo.  

 
Tratándose de proponentes plurales se tendrá en cuenta lo siguiente:  

 
• Para efectos del cumplimiento de la experiencia, la misma puede cumplirse con la sumatoria de las 

experiencias de cada uno de sus integrantes.  
 
DOCUMENTOS ADICIONALES OBLIGATORIOS PARA LA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES 
 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar adicionalmente alguno 
de los documentos que se describen a continuación: 
 

• Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el 
revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la 
copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta 
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 
documento del profesional. 

 
• Factura de venta correspondiente al contrato que pretende acreditar con la aceptación por parte del 

proveedor.  
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El solo hecho de anexar la copia del contrato no garantiza la ejecución a satisfacción de este, por lo cual el oferente 
debe anexar el documento soporte para dar cumplimiento con el requisito de experiencia. Si dicho documento soporte 
no es aportado, la entidad requerirá al oferente en un tiempo máximo del traslado del informe para ser subsanado, si 
vencido el plazo no es aportado el documento se evaluará este factor como NO CUMPLE. 
 
La experiencia se acreditará a través de certificaciones que deberán contener la información descrita anteriormente.  
 
Los contratos ejecutados con entidades privadas y particulares que se pretendan acreditar, adicional a la información 
antes solicitada, deberán adjuntar: 

 
• Factura electrónica.  
• Declaración de Renta del año de ejecución. 

  
E. Personal Mínimo Requerido (PMR): Precontractual  

 
El proponente deberá garantizar la disponibilidad del siguiente personal mínimo para la ejecución del contrato, 
quienes deberán acreditar la formación académica, experiencia y certificaciones exigidas: 
 

TITULO EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA 
Ingeniero Eléctrico – Especialista en Gestión 
Integral HSEQ y Coordinador de Trabajo en 
Alturas 
 
Perfil académico: 

• Ingeniero Eléctrico. 
• Especialización en Gestión Integral 

HSEQ o afines. 
• Certificación vigente como 

Coordinador de Trabajo Seguro en 
Alturas. 

Experiencia general: 
• Mínimo diez (10) años de experiencia 

profesional contados a partir de la expedición 
de la tarjeta profesional. 

Experiencia específica: 
• Mínimo dos (2) años de experiencia en 

actividades relacionadas con mantenimiento 
locativo, mantenimiento eléctrico, supervisión 
de actividades de mantenimiento, gestión 
HSEQ o actividades afines al objeto contractual. 

 
Ingeniero Civil con Especialización en 
Ingeniería Ambiental y Sanitaria 
 
Perfil académico: 

• Ingeniero Civil. 
• Especialización en Ingeniería 

Ambiental y Sanitaria o afines. 
 

Experiencia general: 
• Mínimo diez (10) años de experiencia 

profesional contados a partir de la expedición 
de la tarjeta profesional. 

Experiencia específica: 
• Mínimo tres (3) años de experiencia en 

mantenimiento de infraestructura, obras 
civiles, adecuaciones locativas, mantenimiento 
hidrosanitario, ambiental o actividades 
relacionadas con el objeto contractual. 
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Tecnólogo en Mantenimiento 
Electromecánico Industrial 
 
Perfil académico: 

• Tecnólogo en Mantenimiento 
Electromecánico Industrial. 

• Certificación o curso básico en 
Hidráulica. 

• Certificación o curso básico en 
Electrohidráulica. 

Experiencia general: 
• Mínimo seis (6) años de experiencia contados a 

partir de la obtención del título. 
Experiencia específica: 

• Mínimo un (1) año de experiencia en 
mantenimiento electromecánico, 
mantenimiento hidráulico, mantenimiento 
industrial o actividades afines relacionadas con 
el objeto contractual. 

Tecnólogo en Construcción 
 
Perfil académico: 

• Tecnólogo en Construcción. 
• Diplomado en Supervisión e 

Interventoría de Proyectos y Obras. 
• Certificación o curso en 

adecuaciones de baño y/o 
instalaciones sanitarias. 

 

Experiencia general: 
• Mínimo diez (10) años de experiencia contados 

a partir de la obtención del título. 
Experiencia específica: 

• Mínimo un (1) año de experiencia en 
mantenimiento locativo, adecuaciones 
sanitarias, obras civiles menores o actividades 
relacionadas con el objeto contractual. 

 

Técnico Profesional en Construcción y 
Montajes de Instalaciones Eléctricas 
 
Perfil académico: 

• Técnico Profesional en Construcción 
y Montajes de Instalaciones 
Eléctricas. 

• Tarjeta profesional vigente con 
alcance T1, T3, T4, T5 y T6. 

• Certificación vigente para trabajo 
seguro en alturas. 

Experiencia general: 
• Mínimo ocho (8) años de experiencia contados 

a partir de la expedición de la tarjeta 
profesional o título correspondiente. 

Experiencia específica: 
• Mínimo un (1) año de experiencia en 

mantenimiento eléctrico, instalaciones 
eléctricas, mantenimiento locativo o 
actividades relacionadas con el objeto 
contractual. 

 
El proponente deberá anexar para cada uno de los perfiles requeridos: 
 

• Hoja de vida. 
• Copia del documento de identidad. 
• Copia del diploma o acta de grado. 
• Copia de la tarjeta profesional, cuando aplique. 
• Certificado de antecedentes disciplinarios del consejo profesional correspondiente, cuando 

aplique. 
• Certificaciones de experiencia. 
• Certificaciones de cursos y capacitaciones exigidas. 
• Certificación vigente de trabajo en alturas, cuando aplique. 

 
La Entidad podrá verificar la autenticidad de la documentación aportada y solicitar aclaraciones o 
documentos adicionales durante la etapa de evaluación. 
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5.2.2.2.1 De seguridad y salud en el trabajo 
 

 MTTO REDES HIDRAULICAS Y SANITARIAS – MTTO CENTRO DE ACOPIO 
 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA 
 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable 
del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o 
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable 
del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 

Precontractual  

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema 
de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 
**Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a 
implementar los Estándares Mínimos los trabajadores independientes con afiliación voluntaria 
al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la 
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

Precontractual  

Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta 
con el Programa de prevención y protección contra caídas de alturas de acuerdo con los 
requerimientos de la normatividad vigente.  (SI APLICA) 

Precontractual  

Análisis de trabajo seguro por actividad, Permisos de trabajo:(Los permisos de trabajo son 
obligatorios para las siguientes tareas críticas) - Permisos de trabajo en alturas Permisos de 
trabajo en espacios confinados - Permisos de trabajo para riesgo eléctrico - Permisos de trabajo 
en Caliente - Permiso de Izaje de Carga 

Contractual  

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas Hoja de Vida con soportes del Profesional, con 
experiencia certificada mínima de un año relacionada con trabajo en alturas, certificación en la 
norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas, capacitación en el nivel de 
coordinador de trabajo en alturas. (SI APLICA) 

Contractual  

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo 
Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos 
de la normatividad vigente. (SI APLICA) 

Precontractual  

listado y Certificados de inspección de equipos para trabajo seguro en alturas y/o espacios 
confinados hojas de vida. Contractual  

Presentar un informe de gestión de manera mensual los primeros 5 días del mes que incluya: * 
Estadísticas de accidentalidad de acuerdo a resolución 0312 de 2019 junto con el reporte de 
accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la entidad * 
Acta de entrega de elementos de protección personal * Charlas preoperacionales *Gestión del 
SISO de la obra * Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificación de condiciones de 
obra *Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades críticas y permisos de trabajo 

Contractual  

Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de 
mantenimiento. Contractual  

Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva señalización. Contractual  

El personal que desempeñe actividades al interior de las sedes del SENA debe contar con el 
esquema de vacunación (Toxoide Tetánico/Hepatitis B, fiebre amarilla – Para zonas endémicas). 
(SIAPLICA) 

Contractual  

Cuando se haga uso o entrega de productos químicos 
Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema 
Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos  

Contractual  

Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, 
certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL.  Contractual  
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Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el 
cumplimiento de contrato 

 
 

MTTO ALJIBE AGUA – MTTO TRAMPAS DE GRASAS 
 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA 
 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable 
del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o 
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable 
del SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 

Precontractual  

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que 
es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el 
Sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo. **Nota: De acuerdo con la resolución 
0312 de 2019 en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar los Estándares Mínimos los 
trabajadores independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales 
de que trata la Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Trabajo. 

Precontractual  

Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta 
con el Programa de prevención y protección contra caídas de alturas de acuerdo con los 
requerimientos de la normatividad vigente.  (SI APLICA) 

Precontractual  

Análisis de trabajo seguro por actividad, Permisos de trabajo: (Los permisos de trabajo son 
obligatorios para las siguientes tareas críticas) 
-Permisos de trabajo en alturas 
-Permisos de trabajo en espacios confinados 
-Permisos de trabajo para riesgo eléctrico 
-Permisos de trabajo en Caliente 
- Permiso de Izaje de Carga 

Contractual  

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas Hoja de Vida con soportes del profesional, con 
experiencia certificada mínima de un año relacionada con trabajo en alturas, certificación en la 
norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas, capacitación en el nivel 
de coordinador de trabajo en alturas. (SI APLICA) 

Contractual  

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo 
Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos 
de la normatividad vigente. (SI APLICA) 

Contractual  

listado y Certificados de inspección de equipos para trabajo seguro en alturas y/o espacios 
confinados hojas de vida. Contractual  

Certificación firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta 
con el Programa de gestión para el trabajo en espacios confinados de acuerdo con los 
requerimientos de la normatividad vigente (SI APLICA) 

CONTRACTUAL 
SOLO SI APLICA 

 

Supervisor para trabajo en espacios confinados Hoja de Vida con soportes del profesional, con 
experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, 
certificación en la norma de competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados, 
capacitación en el nivel de supervisor en espacios confinados. (SI APLICA) 

CONTRACTUAL 
SOLO SI APLICA 

 

Vigía para trabajo en espacios confinados Hoja de Vida con soportes del profesional, con 
experiencia certificada relacionada con trabajo en espacios confinados, certificación en la norma 
de competencia laboral vigente para trabajo en espacios confinados, capacitación en el nivel de 
vigía. (SIAPLICA) 

CONTRACTUAL 
SOLO SI APLICA 

 

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en espacios confinados, con su CONTRACTUAL  
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respectivo Certificado vigente de Trabajador entrante en espacios confinados acorde a 
requerimientos de la normatividad vigente. (SI APLICA) 

SOLO SI APLICA 

Presentar un informe de gestión de manera mensual los primeros 5 días del mes que incluya: * 
Estadísticas de accidentalidad de acuerdo con resolución 0312 de 2019 junto con el reporte de 
accidentalidad de la ARL del personal que desarrolla las actividades al interior de la entidad * 
Acta de entrega de elementos de protección personal  
* Charlas preoperacionales 
*Gestión del SISO de la obra 
*Desarrollo de inspecciones planeadas para la identificación de condiciones de obra 
*Procedimiento seguro para el desarrollo de actividades críticas y permisos de trabajo 

Contractual  

Certificación y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de 
mantenimiento. Contractual  

Botiquín de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva señalización. Contractual  

El personal que desempeñe actividades al interior de las sedes del SENA debe contar con el 
esquema de vacunación (Toxoide Tetánico/Hepatitis B, fiebre amarilla – Para zonas endémicas). 
(SI APLICA) 

Contractual  

Cuando se haga uso o entrega de productos químicos Entregar los productos debidamente 
etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de 
Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos 

Contractual  

Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, 
certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL.  
Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el 
cumplimiento de contrato 

Contractual  

Cuando se haga uso o entrega de productos químicos: Entregar los productos debidamente 
etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y 
Etiquetado de Productos Químicos 

Contractual  

Cuando se haga uso o entrega de productos químicos: Lista de sustancias químicas con sus fichas 
de datos de seguridad suministrada por el fabricante, comercializador o importador acorde con 
lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos 
Químicos. 
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems que 
establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 años) 

Contractual  

 
MTTO BOMBAS HIDRONEUMATICAS – MTTO JARDINES  

 

DESCRIPCIÓN DEL CRITERIO ETAPA 

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y Responsable 
del SG-SST 
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o 
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del Responsable del 
SG-SST.  
3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. 

Precontractual 

Personas Independientes: Certificación Firmada por el representante legal donde indique que es 
persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no está obligada a implementar el Sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo. **Nota: De acuerdo con la resolución 0312 de 2019 
en el Parágrafo 2. No están obligados a implementar los Estándares Mínimos los trabajadores 
 
 
 independientes con afiliación voluntaria al Sistema General de Riesgos Laborales de que trata la 
Sección 5 del Capítulo 2 del Título 4 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Único 

 
Precontractual 
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Reglamentario del Sector Trabajo. 
Relación del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social, 
certificados de afiliación a EPS, AFP y ARL.  
Nota: Aplicable únicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para el 
cumplimiento de contrato 

Contractual 

 
5.1.2.1 De gestión ambiental 

 
DESCRIPCION  ETAPA 

Allegar una declaración expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que 
la empresa que realiza el tratamiento, aprovechamiento, reúso y/o disposición final de 
los residuos líquidos cuenta con el correspondiente permiso de vertimientos o permiso 
de reúso. 

Precontractual  

Presentar copia del permiso de vertimientos o permiso de reúso de la empresa que 
realiza el tratamiento, aprovechamiento, reúso y/o disposición final de los residuos 
líquidos.  

Contractual 

Entregar copia de los resultados de la última caracterización del efluente de la planta 
de tratamiento que recibe las aguas residuales de la sede. Esta caracterización debe ser 
realizada por laboratorio acreditado por el IDEAM.  

Contractual 

Entregar actas de las aguas residuales de la trampa de grasas, especificando la cantidad, 
fecha, sitio de recolección, descripción del sitio donde dispone, reúsa y/o trata.  

Contractual 

Cuando se realice instalación de unidades sanitarias y equipos hidrosanitarios, 
implementar sistemas de consumo mínimo de agua e instalación de elementos 
ahorradores Decreto 3102 de 1997, Directiva 09 de 2018  

Contractual 

Mantener productos químicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en 
el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos 
Químicos Decreto 1496 de 2018. 

Contractual 

Certificar y seguir la implementación de las recomendaciones de buenas prácticas, en 
el uso Eficiente de la Energía: 
* En espacios con climatización deben permanecer puertas y ventanas cerradas 
mientras se ejecuta el mantenimiento. 
* El sistema de iluminación debe permanecer apagado cuando no exista personal 
ejecutando actividades de mantenimiento. 
* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo 
la reutilización en los casos que aplique. 

Contractual 

Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los 
productos usados. Las fichas deberán ser las suministradas por el fabricante, 
comercializador o importador acorde con definido en el Sistema Globalmente 
Armonizado de Clasificación y Etiquetado de Productos Químicos Decreto 1496 de 
2018. 
Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma español, contener los 16 ítems 
que establece la Resolución 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a 
los 5 años) 

Contractual 

Presentar soportes de cumplimiento legal en la obra en temas tales como: 
 - manejo de RCD (residuos de construcción y demolición) y certificados de disposición 
de los escombros generados durante la obra.  
 - Procedencia legal de los materiales (arena, grava, arcilla, madera) 

Contractual 

El proveedor, fabricante o comercializador debe entregar para todas las luminarias su 
correspondiente certificado de producto RETILAP vigente, el cual debe estar expedido 
por un organismo acreditado. Dicho certificado deberá entregarse con los 
correspondientes Guías: Ficha técnica de la luminaria, curva fotométrica de la 
luminaria, manual de instalación, política de garantía y política posconsumo. 

Contractual 
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Toda luminaria debe acompañarse de los siguientes documentos:          ILUMINACIÓN 
INTERIOR: documentos fotométricos                                       LUMINARIAS EXTERIOR:   
documentos fotométricos + valor de Flujo Hemisférico Superior (FHS) - nivel de 
contaminación lumínica. 

Contractual 

La garantía de fábrica de las luminarias debe ser: 
Bombillas LED y balas led mínimo de veinticuatro meses (24) meses, a partir de la 
entrega. 
Tubos LED mínimo de sesenta (60) meses, a partir de la entrega. 
Luminarias para Iluminación Interior de treinta y seis (36) meses, a partir de la entrega.  
Luminarias para Iluminación Industrial mínimo de sesenta (60) meses, a partir de la 
entrega.  
Luminarias para Iluminación Exterior y Alumbrado Público mínimo de sesenta (60) 
meses, a partir de la entrega.  

Contractual 

 
5.1.3 De carácter financiero 

 
5.1.3.1 Capacidad financiera 

 
La capacidad financiera del proponente será verificada con base en los datos consignados en el Registro Único 
de Proponentes RUP del proponente o sus integrantes, en el que acreditará los indicadores que se señalan a 
continuación y que garanticen la ejecución del Contrato: 

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros: 
 

INDICADOR FÓRMULA 
Liquidez ≥ o = a 8 

Nivel de Endeudamiento ≤ o = a 0,40 
Razón de Cobertura de Intereses ≥ o = a 5 

 
Índice de Liquidez = ((Activo Corriente)) / ((Pasivo Corriente)). 
Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. 
Si el proponente no supera el nivel de liquidez mínimo establecido, la oferta será NO HABILITADA. 
 
Índice de Endeudamiento = ((Pasivo Total)) / ((Activo Total)) 
Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del proponente. 
 
Si el proponente sobrepasa el nivel de endeudamiento máximo establecido, la oferta será NO HABILITADA. 
 
Razón de Cobertura de Intereses = (Utilidad Operacional) / (Gastos de intereses). 
Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. 

Si el proponente presenta un indicador menor al exigido, la oferta será NO HABILITADA 

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

(∑𝑛 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 1 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) 
𝐼𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟 =  𝑖=1  

𝑛 
𝑖=1 𝐶𝑜𝑚𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 2 𝑑𝑒𝑙 𝑖𝑛𝑑𝑖𝑐𝑎𝑑𝑜𝑟𝑖) (∑	
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Para Consorcios o Uniones Temporales, el cumplimiento de dicho requisito en estos casos se hará SUMANDO el 
índice individual de cada uno de sus integrantes según el porcentaje de participación. 
 
NOTA1: Cuando la sumatoria del ÍNDICE DE LIQUIDEZ de cada uno de los integrantes de Consorcios o Uniones 
Temporales o cualquier otra forma asociativa, sea inferior a 1,8), no será considerado para el siguiente proceso 
de evaluación. 
 
NOTA 2: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), tendrá como resultado INDETERMINADO. En 
este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO 
CUMPLE con el indicador de razón de cobertura de intereses. 

Se debe adjuntar: 
 

• fotocopia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal 
• certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores. 

 
Toda la información financiera deberá ser presentada en moneda legal colombiana. 

Para Consorcios o Uniones Temporales, el cumplimiento de dicho requisito en estos casos se hará SUMANDO el 
índice individual de cada uno de sus integrantes según el porcentaje de participación. 
 
En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la propuesta será 
NO ADMISIBLE. 
 
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros mínimos establecidos, la propuesta será evaluada 
como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que generará el rechazo de esta. 

Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de 
conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación 
de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 
 
• Balance general 
• Estado de resultados 

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para Colombia 
(PUC). 
 
Cuando se trate de propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, se determinará a 
partir de la sumatoria de los indicadores de cada uno de los miembros que forman parte del Consorcio o Unión 
Temporal afectado por su porcentaje de participación. 

Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de 
conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación 
de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 
 
• Balance general 
• Estado de resultados 
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Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para Colombia 
(PUC). 

5.1.3.2 Capacidad organizacional 
 
Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores organizacionales: Estos indicadores miden el 
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado. 
 

INDICADOR FÓRMULA 
Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE) ≥ o = a 0,20 

Rentabilidad del Activo (ROA) ≥ o = a 0,17 

Rentabilidad sobre patrimonio: = (Utilidad Operacional) / (Patrimonio). 
Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. 
 
Si el proponente presenta un indicador menor al exigido, será NO HABILITADA. 
 
Rentabilidad sobre activos = (Utilidad Operacional) / (Activo Total) 
Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el activo 

Si el proponente presenta un indicador menor en la oferta, será NO HABILITADA. 
 
Nota: en caso de proponente plural, por lo menos uno de sus integrantes, debe cumplir con la totalidad de los 
índices exigidos en la tabla anterior. 
 
Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o 
está organizado en cualquier forma de asociación, se calcularán ponderando los componentes de cada indicador 
de acuerdo con la metodología establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para la Determinación y 
Verificación de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación, Sección VII, punto 2 “Suma de los 
componentes de los indicadores”. 

Información financiera para personas naturales o jurídicas que no tengan residencia ni domicilio en Colombia 
 
PATRIMONIO. 
El oferente deberá de certificar por medio de Registro único de Proponente, un patrimonio no inferior al 80% del 
valor del presente proceso de selección. 
Nota: en caso de ser oferentes plurales, los integrantes en su totalidad deberán cumplir con este piso de 
patrimonio. 
 
ESTADOS FINANCIEROS. 
Las personas naturales o jurídicas que no tengan residencia ni domicilio en Colombia deberán presentar estados 
financieros con corte al 31 de diciembre de 2025, los cuales deben ser preparados de acuerdo con los principios y 
normas contables vigentes, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situación financiera y de 
los resultados obtenidos durante el ejercicio 2025. 
 
Las cifras contenidas en los estados financieros deben expresar la moneda en la cual se presentan. Para la 
conversión a pesos colombianos se hará la conversión a la tasa representativa de mercado de la fecha a la cual se 
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realice el corte del Balance General y del estado de resultados o sus similares. 

CERTIFICACIÓN DE CONTADOR PÚBLICO. 
Los estados financieros de personas naturales o jurídicas que no tengan residencia ni domicilio en Colombia 
deberán venir acompañados de una certificación de Contador Público inscrito en la Junta Central de Contadores 
de Colombia, en la cual se certifique que se confirmó la veracidad de la información contenida en los estados 
financieros presentados, y de acuerdo con la misma se informe los siguientes ítems en pesos colombianos: 
 

• Fecha de corte de los estados financieros 
• Activo total 
• Activo corriente 
• Pasivo corriente 
• Pasivo total 
• Patrimonio 
• Ingresos Operacionales 

 
Nota: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de sus 
integrantes deberá allegar la documentación requerida en el presente pliego de condiciones, según corresponda. 
 
Tarjeta Profesional y Certificado de antecedentes Disciplinarios 
El proponente acompañará su oferta con fotocopia clara y legible de la Tarjeta Profesional y Certificado de 
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, vigente a la fecha de cierre del presente 
proceso, correspondiente al contador público que emite la certificación. 

Nota: Para el caso de las propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de sus 
integrantes deberá allegar la documentación requerida en el presente pliego de condiciones, según corresponda. 
 

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse así: 

(∑n Componente 1 del indicadori) 
Indicador = i=1 

(∑n 

Donde n es el número de integrantes del proponente plural (Unión Temporal o Consorcio). 
 
El proponente que demuestre la condición de MiPymes domiciliada en Colombia acreditará la capacidad 
organizacional con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse 
vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
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5.1.3.3 Acreditación de la capacidad financiera y organizacional 
 

Personas naturales o jurídicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia 

La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información 
contenida en el RUP vigente y en firme. En tal sentido, la evaluación de la capacidad financiera se realizará 
de acuerdo con la información reportada en el Registro, de acuerdo con las disposiciones establecidas en 
la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015, o las 
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 

 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por 
tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el siguiente numeral. 

Personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia 
 

Los proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen. 

 
a) El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 

resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF. 

b) Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 

 
c) El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – Capacidad financiera 
y organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la 
información consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

 
Las fechas de corte de los documentos señalados en el literal a) será establecer las fechas de corte, de 
acuerdo con lo establecido en la Subsección 5, de la Sección 1, del Capítulo 1, del Título 1, de la Parte 2 del 
Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomará 
la información de acuerdo con el último año fiscal del proponente, acompañado del Informe de Auditoría, 
salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen establece una fecha de 
corte diferente a la prevista en este pliego. 

 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 
El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma 
de auditoría externa. 

5.1.3.4 Capacidad residual 
 

No aplica. 
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5.2 REQUISITOS PONDERABLES 
 

De conformidad con lo establecido en la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las ofertas 
serán analizadas, evaluadas y calificadas por el SENA, con base en la información suministrada 
por los oferentes en cumplimiento del pliego de condiciones. 

La selección del oferente será objetiva y teniendo en cuenta la ponderación de los elementos 
de calidad y precio soportados en puntajes o formulas, en el análisis comparativo para 
adjudicar el proceso de selección abreviada de menor cuantía, asignando 100 puntos como 
puntaje máximo. 

 
CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE ASIGNADO 

EXPERIENCIA GENERAL / ESPECIFICA DEL PROPONENTE 20 
PERSONAL MINIMO REQUERIDO 10 

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0,25 

MIPYMES DOMICILIADA EN COLOMBIA 0,25 
EVALUACION ECONOMICA 49,5 

 
Para identificar la propuesta más favorable de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 5 y 6 de la 
ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, se tendrán en cuenta los 
siguientes criterios o factores de selección en la fase 2: 
 
DESCRIPCION DEL REQUISITO: Evaluación técnica – 20 puntos  

 
Se evaluará la experiencia acreditada en contratos ejecutados cuyo objeto “SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO, RESTAURACION DE OBRA CIVIL Y DEMAS” 

 
Solo se tendrá en cuenta contratos debidamente certificados y ejecutados.  
 
 
DESCRIPCION DEL REQUISITO: Personal mínimo requerido – 10 puntos  

 
El puntaje se asignará proporcionalmente según el personal acreditado. 
 
DESCRIPCION DEL REQUISITO: Incentivo a la Industria Nacional – 20 Puntos 
 
Se otorgará un puntaje de Veinte (20) puntos a las ofertas de bienes y servicios extranjeros que 
incorporen por lo menos un cincuenta por ciento (50%) de servicios profesionales, técnicos, y 
operativos nacionales, para lo cual los oferentes deberán manifestar por escrito su ofrecimiento, 
con el fin de acreditar esta situación.  

 
En consecuencia, los puntajes que se asignarán en cada uno de los casos serán: 
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ITEM APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTOS 
1 Si oferta servicios de origen nacional, entendidos como aquellos 

prestados por empresas constituidas de acuerdo con la legislación 
nacional, por personas naturales colombianas o por residentes en 
Colombia. 

 
20 

2. Si Oferta servicios con personal nacional y personal extranjero. 5 

3 Si Oferta servicios con el 100% de personal extranjero. 0 

 
La Entidad asignará hasta diez (20) puntos a la oferta de: 

a) Servicios nacionales  
b) Servicios con trato nacional.  
 

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar, además del 
FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 
 

1) Persona natural colombiana: Cédula de ciudadanía del proponente. 
2) Persona natural extranjera residente en Colombia: Visa de residencia que le permita la ejecución 

del objeto contractual de conformidad con la ley. 
3) Persona jurídica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 
 

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional 
por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato 9A – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que 
los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales 
aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo 
Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en 
los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la 
Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen 
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
documentación que sea requerida. 

 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado 
de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No 
obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 

 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus 
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, 
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el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones 
descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional. 
 
Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 
 
La Entidad asignará cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 
proponentes plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato 
Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal 
técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido 
en el exterior. 

 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE 
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará 
en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación. 

 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional 
cuando el Proponente que presente el FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN 
SERVICIOS EXTRANJEROS no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional. 

 
El FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar 
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un 
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar 
del FORMATO – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente 
el FORMATO – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habrá lugar a 
otorgar puntaje por el factor del numeral 4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral. 

 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 

 
DESCRIPCION DEL REQUISITO: Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres en el sistema de compras públicas - (0.25 puntos) 

 
De conformidad con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, que adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.15. al 
Decreto 1082 de 2015, según los resultados arrojados del análisis del sector, la entidad decide incorporar 
requisitos habilitantes diferenciales dentro del presente proceso de selección, con el fin de promover y 
facilitar la participación de emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 
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Estos criterios habilitantes diferenciales hacen relación al número de contratos para la acreditación de la 
experiencia. 

 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán 
si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los 
criterios dispuestos en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. y que tiene una participación igual o superior al diez por 
ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 
De conformidad con lo establecido en la Circular Única Externa de Colombia Compra eficiente que indica: 
“La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia 
usando los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios. 

 
Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben incluir los 
códigos específicos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de Contratación 
respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia. 

 
En virtud de lo anterior de acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 de la citada norma, 
adicionado por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, los proponentes con calidad de emprendimientos 
y empresas de mujeres podrán acreditar su experiencia general con máximo TRES (3) CONTRATOS. El 
valor de la sumatoria de los contratos debe ser igual o superior al 100% del valor del presupuesto, 
expresado en SMMLV a la fecha de cierre del presente proceso de selección y donde se identifiquen los 
códigos exigidos para acreditar la experiencia. 

 
La entidad otorgará un puntaje adicional de cero puntos veinticinco (0.25) puntos a los proponentes que 
acrediten la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres. 

 
Entiéndase por emprendimiento y empresa de mujeres lo preceptuado en el artículo 3 del decreto 1086 
de 2021 que adiciona los artículos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 y 
2.2.1.2.4.2.18 a la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 1082 de 2015. 

 
 
 
 

La Entidad asignará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al proponente que acredite la 
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad 
con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 

 
Para que el proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el FORMATO – ACREDITACIÓN DE 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES y aportar la documentación requerida. Si el proponente 
debió subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será 
válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos 
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la 
asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. 

 

CONCEPTO PUNTAJE 
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 
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Tratándose de proponentes plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior 
al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para MiPymes. 
 
MiPymes domiciliada en Colombia (0.25 puntos) 

De conformidad con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, que adiciona el artículo 2.2.1.2.4.2.18 
al Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según 
los resultados arrojados del análisis del sector, la entidad decide incorporar requisitos habilitantes 
diferenciales dentro del presente proceso de selección, con el fin de promover y facilitar la 
participación de MiPymes domiciliadas en Colombia. Estos criterios habilitantes diferenciales 
hacen relación al número de contratos para la acreditación de la experiencia. 

En ese orden de ideas, se establecen condiciones más exigentes respecto al criterio de 
participación enunciado para los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección 
y que no ostenten la calidad de MiPymes. 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos 
uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al 
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

De conformidad con lo establecido en la Circular Única Externa de Colombia Compra eficiente que 
indica: “La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su 
experiencia usando los códigos del Clasificador de Bienes y Servicios. 

Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia deben 
incluir los códigos específicos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al 
Proceso de Contratación respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia”. 

Así las cosas: 
 

• Para las MIPYMES: Máximo DOS (2) contratos. El valor de la sumatoria de los contratos debe ser 
igual o superior al 100% del valor del presupuesto, expresado en SMMLV a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección y donde se identifiquen los códigos exigidos para acreditar la 
experiencia. 

 
Este requisito se acreditará con la información consignada en el Registro Único de Proponentes (RUP) de 
la Cámara de Comercio. 

 
No obstante, lo antes expuesto, de conformidad con lo señalado en el parágrafo 3 del artículo 
2.2.1.2.4.2.18. “Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales 
suscritos por el Estado colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme 
a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto” por lo que en caso de cumplirse los 
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presupuestos para que el proceso sea limitado a MiPymes, los criterios diferenciales por este criterio no 
se aplicarían. 

 
La Entidad otorgará un puntaje de cero puntos veinte cinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 
de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma 
que lo modifique, complemente o sustituya. 

 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el 
Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto 
a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la 
experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado 
no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por 
este factor de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes 
acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 
 

CONCEPTO PUNTAJE 
MiPymes domiciliada en Colombia 0,25 

 
 
Contenido económico – (49.5) 
 
Para calificar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el 
obtenido de la corrección aritmética 
 
El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los 
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del presente proceso, los riesgos y la 
administración de estos. 
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y 
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las 
diferentes autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentación de sus ofertas deberán tener en 
cuenta que la ejecución del contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los documentos del proceso 
y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para 
cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos 
documentos. 
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El desglose de los análisis de precios unitarios publicados por la entidad es únicamente de referencia, 
constituye una guía para la preparación de la oferta. si existe alguna duda o interrogante sobre la 
presentación de estos análisis de precios unitarios y el precio de estudios publicados por la entidad, es 
deber del proponente hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el cronograma para la 
presentación de observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que la entidad los pueda 
estudiar. 
 
El sistema para determinar el valor de las actividades de mantenimiento preventivo es por Precios 
Unitarios. 
 
Los precios unitarios deben cubrir el costo de materiales y todos los demás gastos inherentes al 
cumplimiento satisfactorio del contrato, así como lo estipulado en el anexo (Especificaciones Técnicas 
particulares), esos precios no estarán sujetos a reajustes, revisiones, ni cambios. 
 
La propuesta económica de las actividades de mantenimiento preventivo se evaluará teniendo en cuenta 
el precio ofertado según las siguientes fórmulas: 
 
Se seleccionará el método de ponderación de la Propuesta Económica de acuerdo con los métodos que se 
nombran a continuación: 
 

CONCEPTO MÉTODO 
1 Media aritmética 
2 Media aritmética alta 
3 Media geométrica con presupuesto oficial 
4 Media geomática 

 
Para la determinación del método se tomarán hasta las centésimas de la (TRM) Tasa de cambio 
Representativa del Mercado (certificada por el Banco de la República) que rija a partir de las 5:00 
p.m. del día de la audiencia de cierre del proceso (entrega de la Propuesta). 
 
Se determinará el método de acuerdo con los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a 
continuación.  Esta  TRM  se  tomará  del  sitio  web  del  Banco  de  la  República  de  
Colombia,http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#trm. 
 

Rango (inclusive) Número Método 
De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética 
De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta 
De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 
De 0.75 a 0.99 4 Media geomática 

 
La evaluación de las propuestas que resulten habilitadas (jurídica, técnica, financieramente, sst y 
ambiental) se realizará por el Comité Evaluador designado por el Competente Contractual, en los 
términos dispuestos en el artículo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto No. 1082 de 2015, verificando 
exclusivamente el cumplimiento de los requisitos exigidos en el presente Pliego de Condiciones y 
asignará los puntajes correspondientes con base en los factores de ponderación soportados en 
formulas determinados por la Entidad, tal y como se relaciona en líneas que prosiguen. 

http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#trm
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La evaluación y calificación de estos documentos le permitirá al Competente Contractual 
identificar la oferta más favorable a la luz del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, y de acuerdo con 
lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en consecuencia, cualquier condicionamiento o 
contradicción evidenciada en los documentos de la oferta contentivos de los factores de 
ponderación, no será objeto de aclaración ni subsanación. 
 
REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS: De conformidad con lo 
establecido en el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, la Entidad reduciría del total del puntaje 
obtenido, un DOS POR CIENTO (2%) a los oferentes que se les haya impuesto una o más multas o 
clausulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación 
de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del 
incumplimiento. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes 
se encuentra en la situación anterior. 
 
La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones 
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido 
en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 
 

i. Oferta económica 
 
La propuesta económica objeto de evaluación será aquella que determine el precio ofertado en la 
plataforma SECOP II. 
 
Si el proponente no presenta la totalidad de las especificaciones técnicas y económicas tal como se 
señala en el presente inciso, la propuesta será evaluada como NO HABILITADA. 

Nota 1: El valor de las ofertas deben ser presentadas en números enteros, es decir sin decimales. 
 
Nota 2: Estarán a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación, elaboración 
y presentación de la oferta. Por lo tanto, EL SENA no reconocerá ningún reembolso por este concepto. 

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los ítems, descripciones y precios 
unitarios que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluará la oferta contenida en el 
referido anexo, el cual prevalecerá sobre la información contenida en SECOP II. 

CORRECCIONES ARITMÉTICAS. 
La Entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 
Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un 
error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente 
realizada. 
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El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción 
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero 
siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará 
por defecto al número entero. 
 
La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará máximo setenta (60) puntos 
acumulables de conformidad con el procedimiento del numeral 0. 
 
PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO. 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente 
para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante 
la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el proceso 
descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros 
definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de 
Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

 
Determinación del método para la ponderación de la propuesta económica 
 
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo 
con las siguientes alternativas: 
 

CONCEPTO MÉTODO 
1 Media aritmética 
2 Media aritmética alta 
3 Media geométrica con presupuesto oficial 
4 Media geomática 

 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la tasa de cambio 
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en 
su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819 

La entidad definirá el método de ponderación de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija al 
día hábil siguiente al cierre del proceso, es decir, la TRM que la Superintendencia Financiera 
publique en horas de la tarde del día posterior al cierre establecido en el cronograma del proceso. 
Por ejemplo, si el cierre se realizó el 30 de marzo de 2026, la TRM que se usará para determinar el 
método de evaluación será la del 31 de marzo 
de 2026, la cual se publica en la tarde del 31 de marzo de 2026. 
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 

Rango (inclusive) Número Método 
De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética 
De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 
De 0.75 a 0.99 4 Media geomática 

 
Para efectos de adjudicación, se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 
oferta económica. 
 

A. Mediana con valor absoluto 
La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se 
entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene a través de la 
aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordenará los valores de las propuestas hábiles de manera 
descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de 
valores es par, la mediana será el promedio de los dos valores centrales. 
 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉#; 𝑉$. . ; …𝑉%) 
 
Donde: 

• 𝑉&: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 
Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así: 
 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizará la 
siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = EF1 − I
𝑀𝑒 − 𝑉&
𝑀𝑒

IJ ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜N 

 
Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
• 𝑉&: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 

propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, 
se utilizará la siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = EF1 − I
𝑉'( − 𝑉&
𝑉'(

IJ ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜N 

Donde: 
• 𝑉'(: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 
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• 𝑉&: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

B. Media geométrica 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor 
de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 
 

𝑀𝐺 = P𝑉# ∗ 𝑉$ ∗ 𝑉) ∗ …∗ 𝑉*
!  

 
Donde:  

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  

 
Para efectos de la asignación de puntaje, se otorgará el máximo puntaje al valor de la propuesta que se 
encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor 
correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ Q1 − R
|𝑀𝐺 − 𝑉&|
𝑀𝐺

TU 

 
C. Media aritmética baja 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple 
de las ofertas hábiles para calificación económica. 

𝑋+ =
(𝑉%&* + 𝑋)

2
 

Donde: 
• 𝑉%&*: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• 𝑋: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 
• 𝑋+: Es la media aritmética baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = Y𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜

∗ Z1 − R
𝑋+ − 𝑉&
𝑋+

T[ 	𝑃𝑎𝑟𝑎	𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑜	𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠	𝑎	𝑋+	𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜

∗ ^1 − Z
_	𝑋+ − 𝑉& 	_

𝑋+
[` 	𝑃𝑎𝑟𝑎	𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠	𝑎	𝑋+	b 

Donde: 
• 𝑋+: Es la media aritmética baja. 
• 𝑉&: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
D. Menor valor 

La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor 
valor. 
 

𝑉%&* = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜	(𝑉#; 𝑉$. . ; …𝑉%) 
 
Donde: 

• 𝑉&: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• 𝑉%&*: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 
La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒	𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉%&*

𝑉&
 

Donde: 
• 𝑉%&*: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

𝑉&: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.  
 
 
 
 
Elaboró: Luisa Fernanda Bohorquez Lugo – Contratación Bienes y Servicios  
 
Revisó: Armando Sinning Martinez – Abogado Contratos y Convenios   


