INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA No. 05

.  INFORMACION JURIDICA

TIPO Y
NUMERO ]
BE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.033-2026
CONTRATO: ] i}
“PRESTAQION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO Y
OBJETO: EJECUCION DE ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EN TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES (TIC), DIRIGIDAS A DIFERENTES

SECTORES DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN, META"

FECHA PRESENTE INFORME: 17/06/2026
TER;)NllslNO | ocHo FECHA 1’7 01 20~26  FECHA . 1’6 09 20"26
EJECUCION .MESES INICIO: DIA MES | ANO | TERMINACION: | DIA | MES | ANO
- RAUL ESTEBAN BENITEZ ENCISO
CONTHATISTA CC: 1.120.505.067 de San Martin
_ VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS
VALOR INICIAL ($29.624.000) M/CTE.
_ JUAN CARLOS FLOREZ POLANCO
SUPERVI.SOR' Director Operativo de almacén
PERIODO DEL = BT 05 2026 .| 16 06 2026
PRESENTE INFORME: | PFSPE ™ his—T s T ano | HASTA: (piaTmEs T afio
REGISTRO
PRESUPUESTAL 2026000051
INICIAL
- El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato
mediante OCHO (08) pagos parciales mensuales por valor de TRES MILLONES
: SETECIENTOS TRES MIL PESOS ($3.703.000) M/CTE. previa presentacion
: : de los siguientes requisitos: a. Informe de actividades en donde se pueda
FORMA DE PAGO: verificar el avance de la ejecucién del contrato. b. Informe de Supervisién. c.
Documento para verificacion del cumplimiento de las obligaciones con el
sistema general de seguridad social (sistemas de salud, pensiones y ARL) d.
Para el dltimo pago sera necesario radicacién del acta de terminacion.

DETALLE DE PAGOS

CONCEPTO VALOR FECHA
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $29.624.000 | 17/01/2026 al 16/09/2026
PRIMER PAGO REALIZADO $3.703.000 17/01/2026 al 16/02/2026
SEGUNDO PAGO REALIZADO $3.703.000 17/02/2026 al 16/03/2026
TERCER PAGO REALIZADO $3.703.000 17/03/2026 al 16/04/2026
CUARTO PAGO REALIZADO $3.703.000 17/04/2026 al 16/05/2026
QUINTO PAGO AUTORIZADO CON E o R
PRESENTEINFORME =
SALDO POR EJECUTAR




DETALLE DE LA EJECUCION

NO

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL
e ' PERIODO

Administrar y actualizar
técnicamente la plataforma turistica
municipal "San Martin es tu
Destino", garantizando la
operatividad de los médulos de
rutas, inventario hotelero y agenda
de eventos para el cumplimiento de
la estrategia de Gobierno Digital.

Se depurd contenido estatico del sitio haciéndolo
dinamico. Se realizé la recuperacién del acceso al
usuario de comunicaciones

Implementar en los canales digitales
del municipio mecanismos de
difusién y acceso a la informacién
relacionados con los sistemas de
alerta ciudadana, cuadrantes de
seguridad y lineas de emergencia.

No se presentaron implementaciones en el periodo
comprendido entre el 17 de mayo y 16 de junio

Brindar asistencia tecnica
preventiva y correctiva a los equipos
de computo vy sistemas de
informacion de las dependencias de
la administracién municipal para
garantizar la continuidad de los
procesos administrativos.

Se realiza limpieza de equipo de Salud, asi mismo se
realiza instalacion de un nuevo equipo en la oficina de
salud

Apoyar técnicamente la gestion y
publicacion de contenidos
institucionales en las plataformas
oficiales, asegurando el
cumplimiento de los estandares de
Gobierno en Linea y transparencia.

Se brindé apoyo al drea de comunicaciones en la edicién
y produccion de contenidos para redes sociaies.

Elaborar contenidos digitales de
capacitacion técnica para el sector
agropecuario, enfocados en el uso
basico de redes sociales vy
herramientas  web para la
promocion y comercializacion de
productos locales.

Participé en la promocién y gestion del grupo RARE
Productores Sostenibles, una estrategia enfocada a la
capacitacion de campesinos a través de medios
tecnoldgicos.




Adelantar actividades de
acompanamiento y transferencia de
conocimientos en el usode TIC a la
comunidad educativa para fomentar

Se realizd la gestion de capacitaciones en el uso
responsable de la tecnologia a través del programa
Ciberpaz del gobierno nacional. Se concreta una reunion
virtual para socializar el proyecto con rectores y director

la  apropiacion digital en las | de nucleo del municipio y asi mismo programar dias para
instituciones del municipio. las capacitaciones

Gestionar y articular con entidades
de formacion (como SENA o
FONTUR) la oferta de cursos o
7 diplomados  dirigidos a los
prestadores de servicios turisticos,
apoyando la convocatoria vy
seguimiento a dichas estrategias.

comprendido entre el 17 de mayo y 16 de junio

Gestionar ante los operadores de
servicios o entidades competentes

8 las necesidades de conectividad o ;()jr_zsent?ronl;r?%lementaciczn; ; a0 _eI Relioe
identificadas en las instituciones | COMPrendido entre € iR ¥ bl
educativas.

V. Informo al Supervisor, que aporto las planillas pagadas de Seguridad Social

correspondiente al mes de MAYO No. 6019886840 con soporte de la verificacion
electrénica del pago de aportes a la seguridad social (salud y riesgos laborales), asi:

PERIODO T MAYO 2026

No. PLANILLA 6019886840

VALOR DEL IBC $2.125.976
SALUD $265.800
PENSION $ 340.200
ARL $11.100

ANEXOS:

- SEGURIDAD SOCIAL DEL PERIODO DE COBRO del mes de MAYO
- Registro fotografico.

Sin otro particular, atentamente.
\r

O ool i
RAULESFEBAN BENITEZ ENCISO
C.C. N.° 1.120.505.067 de San Martin
CONTRATISTA

No se presentaron implementaciones en el periodo




REGISTRO FOTOGRAFICO

Trabajos de depuracién en la pagina San Martin es tu destino

Deléitate con i
mejor de

Limpieza de equipo

«f @ Hoy reconocemos a quients
hacen posibie la vida en el campo

GIOCiEs & NUESITOS CAMPESINS ¥
compesinas que, con esfuerza,
dedicacidn y amor por la berra,
cultrvan alimentos, protegen
MUESTIOS reCUrSOs naturales y
construyen un futwro més
sostenibie para 10005,

(Su rabajo shmenta familias,
fortalece ternonos y siembra
‘esperanza cada dia! &

Contenidos Digitales para redes sociales y sitio web

<



Alcaldia Municipal de San Martin de ios Uanos 513 con Casa de la cultura Emesto

29 de mayo a las T:07 p. . - 73 Ay Mi Uanuta - Las Arpas - @

17 Conla Naneridad llegamos cada mes a diferentes escenarios de San Martin_. Ver mas

Correo invitacién a socializacion del proyecto para capacitaciones a estudiantes

Socializacion programa CiberPaz - MInTIC @il ©  fectss « -
i, T8 jum B30 - 10:00
Sociatizacion programa CiberPaz - MinTiC
@ Reumiin dn Microsoh Teams Cltarpas tiets - Orgr

& secrmtiviaiiiniacs sducn ineacadigmad.com,
rectoriadiemarsetabetvmin edu.coy 5

o e e
Siuierte everts: kdeackin y seleccion da scrioned. als 100 - 1100

indicaciones Propaner otra hora Adad nots

¢ te mhervencion en Lay InsTuciones Educatas.

g

e
RAUNESTEBAN-BENITEZ ENCISO
C.C. N.°1.120.505.067 de San Martin

CONTRATISTA
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CUENTA DE COBRO No. 05 DEL CONTRATO 033 DE 2026

San Martin de los Llanos, Meta, 17 de junio de 2026

MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS, META
NIT: 892.099.548 - 6

Debe a:

RAUL ESTEBAN BENITEZ ENCISO
C.C.: 1.120.505.067 de San Martin - Meta

La suma de TRES MILLONES SETECIENTOS TRES MIL PESOS ($3.703.000) M/CTE
correspendientes al QUINTO PAGO, periodo comprendido del 17 DE MAYO de 2026 al 16 de JUNIO
de 2026 del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 033 de 2026, cuyo objeto es
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO Y EJECUCION
DE ESTRATEGIAS DE FORTALECIMIENTO EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES (TIC), DIRIGIDAS A DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO DE SAN
MARTIN, META".

Favor consignar a la Cuenta Ahorros Bancolombia No. 36706100746,

Contra ista Contrato 033 de 2026



o

MUNICIPIO DE SAN MARTIN CODIGO SH-TES-PR6-F2
DE LOS LLANOS VERSION No. 1
ALCALDIA MUNICIPAL APROBACION 27/07/2020

GESTION DE TESORERIA
DECLARACION DE PERTENENCIA A CEDULA FISCAL

San Martin de los Llanos (Meta), 17 de junio del 2026.

Yo, RAUL ESTEBAN BENITEZ ENCISO identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1.120.505.067
de San Martin, Meta dando cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 103 y 383 del Estatuto Tributario,
manifiesto expresamente y solo para fines Tributarios bajo gravedad de juramento lo siguiente:

1.- Soy Personal Natural, residente en Colombia Ed
2.- Tengo dos (2) o mas empleados o contratistas vinculados con esta actividad | Sl @
3.- Soy Declarante sobre el Impuesto sobre la Renta e

NOTA: Me comprometo a suministrar oportunamente cualquier cambio en ia informacién aqui
manifestada.

FIRMA

C.C. No. 1.120.505.067 De San Martin Meta CELULAR: 3206261021

DEPENDENCIA: Direccion Operativa de Almacén



