2. INFORME DE GESTION CONTRACTUAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

INFORME DE GESTION CONTRACTUAL No. 05 de 2026
CONTRATO No. CPS-110-03.03-028-2026-CD-PS de 2026

Nombre del Contratista JOSE ANTONIUO GIL TINJACA

Identificacion del Contratista CC: 1.076.651.383

(C.C. / NIT)

Nombre y Cargo del Supervisor | Maritza Gineth Rojas Gomez — secretaria de Deportes Educacion Y Cultura

Numero del Contrato 110-03.03-028- Pago Numero 05 De 05
2025

Periodo Informado 16 MAYO AL15DE | No. De Registro Presupuestal
JUNIO DE 2026

Cuenta Bancaria y Entidad 0550468400114384 BANCO DE DAVIVIENDA Corriente Ahorros X

Valor del Pago $2.150.000 DOS MILLOMES DE PESOS MONEDA CORRIENTE

Fecha Acta Inicio ENERO 16 de 2026 Fecha de Terminacién Vigencia Inicial JUNIO 15 de 2026

Prorroga Sl NO X | Fechade Terminacion prérroga N/A

Adicion S NO X | valor Adicionado N/A

Suspensiones Sl NO X | Periodo de Terminacion N/A

Objeto del Contrato: PRESTACION DESERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACIﬁi‘ﬁ
DEPORTIVA EN LA MODALIDAD DE CICLISMO EN EL MUNICIPIO DE CUCUNUBA.
EN VIRTUD DEO OTRO S| MODIFICATORIO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO (CI-264-2025) ENTRE EL

INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA Y EL MUNICIPIO DE CUCUNUBA.

Obligaciones especificas | Actividades realizadas
DECLARACION DEL CONTRATISTA
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDADES REALIZADAS
: 1. Desarrollar el proceso técnico y pedagogico en el Se desarrollaron sesiones de entrenamiento en los niveles de
| municipio, deporte y/o modalidad asignada en los niveles |iniciacién, fundamentacion y especializacién, siguiendo los Planes
| deiniciacion, fundamentacion y/o especializacion Pedagdgicos y Mallas Curriculares entregados por la Coordinacion
| deportiva, proceso debidamente articulado a los Planes 40| peporte Formativo. Cada sesion incluyé fase inicial, centraly
| Pedagdgicos y Mallas

: . N inal, respetando la duracién minima y programacion establecida.
| Curriculares, previamente entregados por la Coordinacion d . ) - .. .
| del Deporte Formativo. Donde se trabajaron dias con cada nifio de forma individualizada
‘ para poder mejorar en sus falencias y asi poder mejorar.
2. Adelantar los procesos de convocatoria e inscripcion  [Se efectuaron procesos de invitaciony difusién de la oferta
| através de los medios necesarios y donde se involucren  deportiva a través de instituciones educativas, Juntas de Accién
| Juntas de Accién Comunal, Instituciones Educativas, Comunal y redes sociales de la administracién donde se gravo un
| Resguardos Indigenas, Personas en Situacién de ideo invitando a la comunidad a hacer parte de este procesoy
| Discapacidad, Poblacion Diversa y demads comunidades . .
. L reiterando el apoyo al proceso con los padres ya vinculados al
| que se puedan beneficiar su proceso tecnicoy T ; o 0.z
| pedagogico proceso, comunitarias, garantizando la participacion de poblacién
iversa y personas en situacion de discapacidad.
| 3. Mantener una cobertura minima poblacional de Se esta trabajando en la cobertura dado que es un deporte
| acuerdoalas caracteristicas de la disciplina deportivaa [individual y se inicio desde el proceso de puhs bikers para iniciar |
cargo, de la sigulente forma; este proceso y también el apoyo a las instituciones educativas. Y se ||
i cuenta con 7 nifios de primera infancia en este proceso. |
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| 4. Desarrollar 12 horas de trabajo con los grupos

‘ establecidos por cada disciplina deportiva (2 sesiones de
| 2 horas con el grupo de iniciacion, 2 sesiones de 2 horas
| con el grupo de fundamentacion y 2 sesiones de 2 horas

e b Se desarrollaron 12 horas de trabajo con los grupos de formacion
| con el grupo de especializacion), Cada sesién de clase

| ) i i Jen sus tres niveles, 4 horas en instituciones educativas rurales en la |

| programada, deberd tener como minimo una duracién . ., . i

| e (2 horas) distribuida en: fase inicial, central y final vereda la Ramada y 2 horas destinadas a planeacion, evaluacion y
| estas sesiones de practica no pueden ser acumulables laboracién de informes, cumpliendo con las 18 horas semanales

I} en el mismo dia (maximo una sesi6n diaria por grupo de stablecidas mensualmente de trabajo en el mes de mayo y junio.

| formacion). Adicional se deben desarrollar 4 horas de mayo:18,19,21,25,26,28

| trabajo con las instituciones educativas del sector rural.  liunio:1,2,4,8,9,11

il Ademas, se establece 2 horas para planeacién, anlisis

| de resultados de evaluacién, elaboracion de informes;

| para un total de 18 horas semanales de trabajo.




5. Presentar la planeacion de las sesiones de clase antes
del inicio de cada mes, al respectivo supervisor,
describiendo los objetivos, aspectos fisicos, técnicos y
evaluativos a tener en cuenta, asi como los métodos
empleados en ellas segin formato establecido y previo
visto bueno del gestor vinculado a Indeportes.

mayo:18,19,21,25,26,28
junio:1,2,4,8,9,11

La planeacion de las sesiones fue entregada al supervisor antes del
inicio del mes, con objetivos, aspectos técnicos y evaluativos, y
métodos de trabajo aprobados por el gestor vinculado a Indeportes. ||
Donde se evidencia los diferentes aspectos individuales y colectivos ||
de cada integrante de la escuela de ciclomontafismo del municipio
de Cucunuba.

6. Desarrollar el proceso de seguimiento, control y
evaluacién de su plan pedagdgico y técnico establecido
para cada nivel de formacion junto con la respectiva
malla curricular, atendiendo las indicaciones del Gestor
Provincial y el Coordinador del Deporte Formativo. Para
eso, debera implementa en el proceso de evaluacion de
sus deportistas a cargo de manera periédica y en los
tiempos de establezca la supervision en coordinacién
con la Coordinacién del Deporte Formativo, los logros
preestablecidos para cada nivel de formacién y entregar
por cada uno de ellos un reporte acorde con los
lineamientos y parametros establecidos por la
coordinacion de deporte formativo.
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Se contintia con la aplicacién del plan de evaluacion establecido, i
registrando avances y dificultades por nivel. Se ha implementado el
seguimiento por medio de rubricas, listas de chequeo y evaluaciones |
practicas. '

7. Programar, desarrollar y apoyar la realizacion de al
menos un festival semestral de Deporte Formativo en su
municipio, atendiendo las indicaciones técnicas y
pedagdgicas preestablecidas para cada uno de ellos
segun las indicaciones de la supervision en Coordinacién
del Deporte Formativo.

Apoyare los distintos festivales desarrollados y programados para la |
escuela de ciclomontafiismo programados y atendiendo las '
indicaciones del coordinador de deporte formativo.

8. Acompafiar y apoyar con su grupo de nifios
deportistas el proceso de observacion, seleccion,
deteccion y desarrollo de talentos deportivos y reserva
deportiva del departamento.

Apoyare en los distintos en eventos a los que asista la escuela de
ciclomontadismo del municipio de Cucunuba. En coordinacion con

nifios y nifias con habilidades potenciales para reserva deportiva.

9. Participar, apoyar y asistir a las reuniones,
capacitaciones, eventos y encuentros programados por el
municipio e Indeportes, coordinado con la supervision y
el gestor provincial.

Asisti a la celebracion del dia del entrenador en la gobernacion de
Cundinamarca el 26 de mayo en el teatro Antonio Narifio.

10. Estructurar, Entregar y mantener actualizado la base
de datos y documentacién requerida por la supervision y
el gestor en medio fisico y/o digital de la inscripcién y
participacién de los beneficiarios al programa deporte
formativo.

Se mantuvo actualizada la informacion fisica y digital de los
beneficiarios inscritos, cumpliendo con los formatos y
requerimientos del supervisor donde se evidencia tanto los nifios
inscritos a la escuela como a la institucion educativa donde se
presta el acompafiamiento.

11. Apoyar el desarrollo del programa institucional
Escuela tu Tiempo libre en los municipios del
departamento de acuerdo a las directrices emitidas por el
supervisor y la coordinacién del programa.

Se apoya a la institucién educativa de la vereda la Ramada en las {f
clases de educacién fisica los dias lunes en los grados de kinder a |
quinto con una poblacién de 32 nifios y nifias. '

12. El contratista vinculado mediante el presente
contrato debera contar con la tarjeta de entrenador a
partir del mes de mayo de 2025, en cumplimiento dela
Ley 2210 de 2022, so pena de incurrir en tramite de
terminacion del presente contrato.

Se da cumplimiento con la tarjeta de entrenador segin lo
establecido con la ley 2210 de 2022.

13. Realizar una sesion mensual en coordinacién con
la Secretaria de Deportes, Educacién y Cultura, con
cada una de la poblacién; en condicion de
discapacidad, adulto mayor y grupos vulnerables y
rntregar soporte del mismo en el informe mensual.

Realizaré el respectivo acompafiamiento en la fecha estipuladay en ?
el cronograma de actividades de adulto mayor y discapacidad |
cuando sea asignado para cumplir con esta obligacion.

La cual para el mes de junio sera el dia 16

.




14. Apoyar activamente a la administracién Municipal y a
la secretaria de Deportes, Educacion y Cultura, en las
diferentes actividades, eventos, eventualidades vy
responsabilidades asignadas por el supervisor del
contrato.

Apoyo a los juegos Intercolegiados los dias 27 Y 28 de mayo 1
Como juez de los partidos de futbol sala el primer dia y el segundo ||
como juez de atletismo. |
Apoyo a la actividad de ploggin |
mi puesto asignado para paso
trafico.

el dia 5 de junio, cjpnde estuve en|
e corredores, desvié y control de |

15. Todas las demds que su supervisor considere
pertinente que debe realizarse de acuerdo a su objeto
contractual.

Se atendieron oportunamente todas las tareas y responsabilidades
adicionales indicadas por el supervisor, en coherencia con el !
objeto contractual, incluyendo apoyo a eventos municipales y |
actividades especiales solicitadas durante el periodo de ejecucion. ||

Declaro que ha dado cumplimiento a las responsabilidad
corresponden fielmente a las ejecutadas durante el perio

es estipuladas en el contrato, y que las actividades descritas en este informe
do reportado. Reconozco que soy responsable por la veracidad de la

informacién aqui contenida, la cual respalda el cumplimiento del objeto contractual.

Asimismo, en mi calidad de contratista, informo que he cumplido oportunamente con las obligaciones relacionadas con el Sistema de
Seguridad Social en salud y pension, y declaro baja gravedad de juramento que las respectivas planillas han sido debidamente pagadas,
detalladas a continuacion:

Periodo IBC Salud Pension ARL Planilla
ENERO 875.453 109.500 140.100 21.400 1079848297
FEBRERO 1.750.905 218.900 280.200 42.700 1079849104
MARZO 1.750.905 218.900 280.200 42.700 1080344391
ABRIL 1.750.905 218.900 280.200 42.700 1081406301
MAYO 1.750.905 218.900 280.200 42.700 1082002267

JOSE ANTONIO GIL TINJACA
CC: 1.076.651.383 DE UBATE




3. FORMATO DE EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION

Cg;ffafﬁo Profesionales o nd X | No. 110-03.03-028-2026-CD-PS
o . gestién o
OBIETO Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INST! RUCTOR DE LA ESCUELA
i | DE FORMACION DEPORTIVA EN LA MODALIDAD DE CICLISMO EN EL MUNICIPIO DE CUCUNUBA.
EN VIRTUD DEL OTRO S| MODIFICATORIO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO (Ci-264-2025) ENTRE EL
L IC:I‘:"SJ&WJSADEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA Y EL MUNICIPIO DE
- ‘lﬁgﬂooo-; ~ | 16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026 | AREA: | COMPONENTE DE DEPORTE FORMATIVO
CONTRATISTA: | JOSE ANTONIO GIL TINJACA
SUPERWSOR: | MARITZA GINETH ROJAS GOMEZ
1. 16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
~ OBLIGACION ESPECIFICA Desarrollar el proceso técnico y pedagdgico en el municipio, deporte y/o modalidad asignada
L L en los niveles de iniciacion, fundamentacion y/o especializacién deportiva, proceso
debidamente articulado a los Planes Pedagégicos y Mallas Curriculares, previamente
L entregados por la Coordinacién del Deporte Formativo.
FECHA 16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
—fEMA L ’ PROCESO TECNICO Y PEDAGOGICO DE NATACION
ACTIVIDADES Se desarrollaron sesiones de entrenamiento en los niveles de iniciacion,
o ffundamentacién y especializacion, siguiendo los Planes Pedagdgicos y Mallas
~ [Curriculares entregados por la Coordinacién del Deporte Formativo. Cada sesion incluyo
__ [fase inicial, central y final, respetando la duracién minima y programacion establecida.
_ [Donde se trabajaron dias con cada nifio de forma individualizada para poder mejorar en
L - sus falencias y asi poder mejorar.
TIPO DE EVIDENCIAS : FOTOGRAFICAS

_EVIDENCIAS

0 Q&UGACiﬁNESPEC(F?CA» , Adelantar los procesos de convocatoria e inscripcién a través de los medios necesarios y donde
e e L se involucren Juntas de Accién Comunal, Instituciones Educativas, Resguardos Indigenas,
Personas en Situacién de Discapacidad, Poblacién Diversa y demds comunidades que se puedan
, beneficiar su proceso técnico y pedagégico.
; FECHA o - 116 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
TeMa o CONVOCATORIA Y PROCESO DE INSCRIPCION
ACTIVIDADES e efectuaron procesos de invitacion y difusion de la oferta deportiva a través de
e el G instituciones educativas, Juntas de Accién Comunal y redes sociales de la administracién
donde se grabé un video invitando a la comunidad a hacer parte de este proceso vy
reiterando el apoyo al proceso con los padres ya vinculados al proceso, comunitarias,)
~ [garantizando la participacién de poblacién diversa y personas en situacién de
L e ~ [discapacidad.
| TIPO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS




Se esta trabajando en la cobertura dado que es un deporte individual y se inicid
desde el proceso de push bikers para iniciar este procesoy también el apoyo a las
instituciones educativas. Y se cuenta con 6 nifios de primera infancia en este

proceso.

16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026

COBERTURA POBLACIONAL

~ | Se esta trabajando en la cobertura dado que es un deporte individual y se inicid
idesde el proceso de push bikers para iniciar este proceso'y también el apoyo a las
linstituciones educativas. Y se cuenta con 7 nifios de primera infancia en este

_ [proceso.
INDEPORTES CUNDINAMARCA
INDEPORTES PROGRAMA DEPORTE FORMATIVO
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~ OBLIGACION ESPECIFICA

Desarrollar 12 horas de trabajo con los grupos establecidos por cada disciplina deportiva (2
sesiones de 2 horas con el grupo de iniciacién, 2 sesiones de 2 horas con el grupo de
fundamentacion y 2 sesiones de 2 horas con el grupo de especializacion), Cada sesion de clase
programada, deberd tener como minimo una duracion de (2 horas) distribuida en: fase inicial,
central y final estas sesiones de practica no pueden ser acumulables en el mismo dia (maximo
una sesién diaria por grupo de formacion). Adicional se deben desarrollar 4 horas de trabajo
con las instituciones educativas del sector rural. Ademds, se establece 2 horas para planeacion,

analisis de resultados de
evaluacién, elaboracion de informes; para un total de 18 horas semanales de trabajo.

16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026

HORARIO

_ [Se desarrollaron 12 horas de trabajo con los grupos de formacion en sus tres niveles, 4
~ |horas en instituciones educativas rurales en la vereda la Ramada y 2 horas destinadas a

~ Iplaneacion, evaluacién y elaboracion de informes, cumpliendo con las 18 horas
_ lsemanales establecidas mensualmente de trabajo en el mes de mayo y junio.

 Imay0:18,19,21,25,26,28

junio:1,2,4,8,9,11

PANTALLAZO
ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE
CUCUNUBA

HORARIOS ¥ SITIOS DE ENTRENAMIENTO

DEPORTE { MODALIDAD CTLOMONTANSMG
MUNICIPIO.
NOMERE DEL MONITOR CutuNUBE
MES
O ANTONO 55, TIACA
D
MERCOGS s VIERNES| 38300 | OMTGO!

H




BLIGACION ESPECIFICA

Presentar la planeacion de las sesiones de clase antes del inicio de cada mes, al respectivo
supervisor, describiendo los objetivos, aspectos fisicos, técnicos y

evaluativos a tener en cuenta, asi como los métodos empleados en ellas segun formato
establecido y previo visto bueno del gestor vinculado a Indeportes.

PLANEACIONES DE CLASE

il

La planeacion de las sesiones fue entregada al supervisor antes del inicio del mes, con
objetivos, aspectos técnicos y evaluativos, y métodos de trabajo aprobados por el
gestor vinculado a Indeportes. Donde se evidencia los diferentes aspectos individuales
y colectivos de cada integrante de la escuela de ciclomontafiismo del municipio de
Cucunuba.

~ |mayo:18,19,21,25,26,28
' fjunio:1,2,4,8,9,11
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OBLIGACION ESPECIFICA

Desarrollar el proceso de seguimiento, control y evaluacion de su plan pedagégico y técnico
establecido para cada nivel de formacion junto con la respectiva malla curricular, atendiendo
las indicaciones del Gestor Provincial y el Coordinador del Deporte Formativo. Para eso,
deberd implementa en el proceso de evaluacidn de sus deportistas a cargo de manera
periddica y en los tiempos de establezca la supervision en coordinacion con la Coordinacion
del Deporte Formativo, los logros preestablecidos para cada nivel de formacién y entregar por
cada uno de ellos un reporte acorde con los lineamientos y pardmetros establecidos por la
coordinacién de deporte formativo.

Aparte se realizaron los test planteados para toma de caracteres evaluativos de cada uno de
los alumnos.

FECHA

16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026

i e

MALLA CURRICULAR Y EVALUACION DEL PROCESO

ACTIVIDADES |

Se realizaron controles y evaluaciones periddicas del proceso pedagégico y técnico,
registrando avances y resultados segun los lineamientos de la Coordinacion del
Deporte Formativo.que se realizara en junio para tener un balance de cémo esta la
poblacion.

PANTALLAZO Y FOTOGRAFIAS
: * ¢ GIUED .
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| 16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026




OBLIGACION ESPECIFICA Programar, desarrollar y apoyar la realizacién de al menos un festival semestral de Deporte
7 | Formativo en su municipio, atendiendo las indicaciones técnicas y pedagdgicas preestablecidas
para cada uno de ellos segun las indicaciones de la supervisién en Coordinacién del Deporte
; Formativo.
FECHA 16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
TEMA ; FESTIVALES DEPORTE FORMATIVO
ACIVIDATE B e e e o s ‘oliaciones e coorfinadar 3d
‘ deporte formativo.
TIPO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFIA
‘" : EVIDENCIAS
OBLIGACION ESPECIFICA 8 Acompaiiar y apoyar con su grupo de nifios deportistas el proceso de observacién, seleccion,
' deteccion y desarrollo de talentos deportivos y reserva deportiva del
, departamento.
FECHA 16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
TEMA TALENTO Y RESERVA DEPORTIVA
ACTIVIDADES Apoyare en los distintos en eventos a los que asista la escuela de ciclomontafiismo del
municipio de Cucunuba. En coordinacion con la supervisién, se ha iniciado el proceso
de identificacion de talentos deportivos dentro de los grupos de formacién, destacando
a algunos nifios y nifias con habilidades potenciales para reserva deportiva.
En este mes se destaca la participacién de la nifia amny antonella martinez en eventos
~ , deportivos.
TIPO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICA
EVIDENCIAS
N/A
OBLIGACION ESPECIFICA Participar, apoyar y asistir a las reuniones, capacitaciones, eventos y encuentros
b \ . programados por el municipio e Indeportes, coordinado con la supervision y el gestor
provincial,
- FECHA 16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
TEMA REUNIONES Y CAPACITACIONES
ACTIVIDADES Asisti a la celebracién del dia del entrenador en la gobernacion de Cundinamarca el 26
' ‘ de mayo en el teatro Antonio Narifio.
TIPO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
' ‘ ‘ EVIDENCIAS
 OBLIGACION ESPECIFICA 10 Estructurar, Entregar y mantener actualizado la base de datos y documentacion requerida por
la supervision y el gestor en medio fisico y/o digital de la inscripcién y
L participacion de los beneficiarios al programa deporte formativo.
| FECHA 16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
TEMA BASE DE DATOS
ACTIVIDADES Se mantuvo actualizada la informacion fisica y digital de los beneficiarios inscritos,
. cumpliendo con los formatos y requerimientos del supervisor donde se evidencia
tanto los nifios inscritos a la escuela como a la institucion educativa donde se presta
el acompafiamiento
TIPO DE EVIDENCIAS

| FOTOGRAFICAS

_ EVIDENCIAS




OBLIGACION ESPECIFICA Apoyar el desarrollo del programa institucional Escuela tu Tiempo libre en los
) o municipios del departamento de acuerdo a las directrices emitidas por el supervisor y la
~ 11 | coordinacién del programa.

FECHA 16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
TEMA APOYO ESCOLAR
ACTIVIDADES Se apoya a la institucién educativa de la vereda la Ramada en las clases de educacién

' fisica los dias lunes en los grados de kinder a quinto con una poblacién de 32 nifios y

‘ ninas.

TIPO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

EVIDENCIAS

OBLIGACION ESPECIFICA
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El contratista vinculado mediante el presente contrato deberd contar tarjeta de
entrenador a partir del mes de mayo de 2025, en cumplimiento de la Ley 2210 de
2022, so pena de incurrir en trdmite de terminacion del presente contrato.

“FECHA

ACTIVIDADES

16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
TEMA TARJETA DE ENTRENADOR DEPORTIVO
ACTIVIDADES Se da cumplimiento con la tarjeta de entrenador segln lo establecido con la ley 2210 de 2022.
TIPO DE EVIDENCIAS FOTOGRAFIA
: o _ EVIDENCIAS
@ REPUBLICA DE COLOMBIA
TARJETA DE ENTRENADOR DEPORTIVO
TE23661
José Antonio
Gil Tinjaca
CC 1076651383
T
Universidad de C
, OBI_,IGACION ESPECIFICA Realizar una sesion mensual en coordinacion con la Secretaria de Deportes, Educacion y
e 13 [Cultura, con cada una de la poblacién; en condicion de discapacidad, adulto mayor y
grupos vulnerables y entregar soporte del mismo en el informe mensual.
FECHK =~ 16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
TEMA APOYOS
Realizaré el respectivo acompafiamiento en la fecha estipulada y en el cronograma de

actividades de adulto mayor y discapacidad cuando sea asignado para cumplir con

esta obligacion.
La cual para el mes de junio sera el dia 16

TIPO DE EVIDENCIAS

FOTOGRAFICAS
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Apoyar activamente a la administracion Municipal y a la secretaria de Deportes, Educacion
y Cultura, en las diferentes actividades, eventos, eventualidades y responsabilidades
asignadas por el supervisor del contrato.
16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026
APOYO ASEO Y MEJORAMIENTO CIC PARQUE DE LA FAMILIA

527 y 28 de mayo

s Intercolegiados los dia )
| primer dia y el segundo como juez de

Apoyo a los juego
de futbol sala e

Como juez de los partidos
atletismo.

~ |Apoyoala actividad de plogging el dia 5 de junio, donde estuve en mi puesto asignado
 |para paso de corredores, desvio y control de trafico.

FOTOGRAFICAS

~ EVIDENCI/

LOGISTICA PLOGGING CUCUNUBA 2026 JUNIO 05
R a s e

RESPONSABLE PUNTO ACTIVIDAD
7 JAS - MARCE)

MARITZA OIS - MAROHLA POLIDEPORTIVO MUNICIPAL [APERTURA DEL EVENTO - PREMIACION

MARRROGUIN
RANS : PERSONAL LOGISTICO - CARK

BRAVAN COMBITA RUTA COMPLETA TRrORtE e s
ESCOBA

MIGUEL PEREZ POUDEPORTIVO MUNICIPAL CALENTAMIENTO

ARG USECHE [ESQUINA PEDRO ACOSTA PUNTO 1 GASO OF CORREDORES ¥ CONTROL DE TRAFICO

VANESSA ARIAS

PUENTE SAN ISIDRO PUNTO 2

PASO DE CORREDORES - DESVIO ¥ CONTROL DE
ITRAFICO

PASO DF CORREDORES - DESVIO ¥ CONTROL DE

IDRGE GOMET. [SECTOR LA VIRGEN TABLO BAJO PUNTO 3 TRAFIO
) DORES - DE! ¥
HSEGI ALTO DE BUITAPUNTO 4 AL DEPAS oML
TRAFICE
GIOVANNI ANGEL SECTOR EL DESCANSO PUNTO 5 PASO DE CORREDORES ¥ CONTROL DE YRAFICO.
JARO PASCAGAZA SECTOR (A Y BUITA PUNTO 6 CALENTAMIENTO
RONAL CONTRERAS - LECIA MALAGON - JSECTOR SALIDA EL DESCANSO - ENTRADA EL
PUNTO DE HIDRATACION
ANDERSON BEAMUDEZ PEDREGAL PUNTO 7 | * o
MAYERLY CORTES DESVIO LA RAMADA-MANC DE BUITA PASO DE CORSEDORES - DESVID ¥ CONTROL DE
< IPUNTO § TRARICO
SANTIAGE ROIAS SECTOR PUENTE DE TASLA PUNTO & PASO DE CORREDORES ¥ CONTROL DE TRATICO.

DARIELA VEGH - JIMEMA CARRILO -

PASO DE CORREDORES - DESVIO ¥ CONTROL DE

. LATA PUNY
FEUX NIRO HRTON CASEATA am TRAFICO.
» o + DESW ONTROL
JAIRE USECHE ESTACION DE POUCIA PUNTO 12 AIDE EORIEN Sy De
TRASICO
ESTUINA SUR OCCIDENTAL CAMIPO DE
ANEASA ARIA PASO DE CORREDORES Y CONTROL DE TRAFIC
VANERSA ARIAS e Ot 0 DE DORES ¥ CONTROL DE TRAFICO
ESOLINA NORTE OCCIDENTAL CAMPC DE  {PASO DE CORREDORES - DESVIO Y CONTROLDE
AL 74
LEIVIDRA Ve FUTBOL PUNTO 13 TRAFICO
& CORREDORES - Yo
MARINA NEME MORUMENTO AL DEPORTE PUNTO 14 "w:; o EDENIN LOONTROL I
TRAFIC
VALENTINA CARRILO L EGADA POLDEPORTIVO MUNICIPAL (CONTROL Y LAEGADA DE CORREDORES

b e CHONDGRAMA DE APOYOS TULGOS INTERCOUEGIADDS CUCUNUBA 2036 o

RESPONSABLE

5003, M. JACTO INAUBURAL

MIERCOLES 27 DL MAYE) DE 2005
HORA ACTIVIDAD,
7:30 & m. JLOGISTIEA Y GRGANIACION DESTILE INAUGURAL

GRUPO.
NSTITUCIONES EDUCATIVAS

SORGE GOMEZ - JOSE GF:
5

1ED DIVING SALVADIOR| 120

| w004 m. ENTREGA DE REFRIGERIOY

D& PEAAG SEDE LAGUNASD)

R0 SERAS SEDF PERAS 150

ATLETSMO 100 MTS Y 3000 MTS

CATEGORLAL JLIVENY

{asa m fruteonsa CATEGOR( PAESIVENIL
| -
T oww freavacion [cansseones
i JUEVES 7% DE MAYO DE 2028
RS ACTIVIDAD GRUPTY
| 2304 m, JATUETISMO 80 TS Y 2000 MTS CATEGORIAL PRENVING
| 7230 0. en. [FUTBOL D€ SALON CATRGORIA IVENTL
|
|
| 4D DIVIND SALVASOR] 1)
i
H o " OS¢ GiL
| 0 m. Jenrhesa o nerrisERIGs FEDH PERAS SETE LAGURAIAS)
| = 3
! 0 PERAS SETE PERAS(SS)
!
[Taow [essaacion casistonTs

con su objeto contractual.

16 MAYO A 15 JUNIO DE 2026

Todas las demds que su supervisor considere pertinente que debe realizarse de acuerdo

APOYO MEJORAMEINTO ALCALDIA MUNICIPAL DE CUCUNUBA

~ [Se atendieron oportunamente todas las tareas y responsabilidades adicionales
;‘, ~lindicadas por el supervisor, en coherencia con el objeto contractual, incluyendo apoyo
~ |a eventos municipales y actividades especiales solicitadas durante el periodo de

~ lejecucion.

FOTOGRAFICAS

TEVIDENGIAS
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Cundinamaica
titud: 2580 .5mshm
fatidad: 0. Okm/i
(#C.JOSE GiL

FIRMA:

NOMBRE: JOSE ANTONIO GIL TINJACA

CORREO: gil290735@gmail.com

CONTACTO: 3143305349
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