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ALCALDIA MUNICIPAL DE FORMATO: Informe Supervisor

CAPARRAPI Mh-crroz
NIT:899995710 PROCESO: Gestién Financiera V-0
INTRODUCCION

El presente informe de supervisién contiene el anélisis de las actividades ejecutadas en virtud del
cumplimiento del Convenio PCESAL-001-2026 del 27 de enero de 2026; durante el periodo
ejecutado comprendido entre el 01 al 30 de marzo del 2026; a su vez, se realiza una descripcién
ejecutiva, administrativa y financiera del mismo.

Adicionalmente, se estipulan las actividades realizadas, asi como las demas observaciones y
requisitos técnicos que debe cumplir al respecto segin el contrato suscrito y las
obligaciones adquiridas.

1. RESUMEN EJECUTIVO DEL CONTRATO
Nidmero del Contrato: PCESAL-001-2026
Nombre del Contratista: FUNDACION CAFAMI CENTRO DE ASESORIA INTEGRAL
FAMILIAR
NIT 830.147.561-3
Fecha de Suscripcion del 57 de enero de 2026
Contrato:
Fecha del Acta de Inicio: 29 de enero de 2026
Fecha de Terminacién: 28 de julio de 2026
Estado Actual del Contrato: En Ejecucion: X
Finalizado:
PRESTACION DE SERVICIOS TEQNICOS, HUMANOS Y
ADMINISTRATIVOS PARA LA ATENCION AL ADULTO MAYOR
Objeto del Contrato: BRINDANDO COBERTURA EN AREAS DE DESARROLLO DE
LA PERSONA, GARANTIZANDO LA CALIDAD DE VIDA DE LA
COMUNIDAD
Desde la suscripcién del acta de inicio hasta el 28s de julio de
Plazo:
2026
No. CDP: 2026000023
No. RP: 2026000074
2.3.2.02.02.009.05.07.02 ASISTENCIA Y CUIDADO DE
CENTROS DE BIENESTAR/SGP LIBRE
Rubro: INVERSION/BENEFICIAR A 32 ADULTOS MAYORES
ubro: 2.3.2.02.02.009.05.07.02 ASISTENCIA Y CUIDADO EN
CENTROS DE BIENESTAR/ ESTAMPILLA PRO ADULTO
/BENEFICIAR A 32 ADULTOS MAYORES
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Modalidad de Contratacion:
(margque con una “X”)

Contratacién Directa

Minima Cuantia

Concurso de Mérito

Seleccién Abreviada de Menor
Cuantia

Licitacion Publica

Urgencia Manifiesta

Régimen Especial con
Presentacion de Ofertas

X

Forma de Pago:

El municipio pagara a la ESAL el valor del contrato de la siguiente
forma: Mediante pagos parciales, de acuerdo a los servicios
prestados y entrega de bienes descritos y cumplimiento de las
actividades descritas en el contrato, cumpliendo con las
especificaciones técnicas efectivamente realizadas y avaladas por
la supervision de acuerdo a las condiciones técnicas exigidas. Para
los pagos respectivos, la ESAL deberad presentar los siguientes
documentos: 1. Presentacién de Factura y o cuenta de cobro
cuando corresponda, junto con los demas documentos gue se
exijjan por parte de la entidad. 2. Informe de ejecucion de
actividades. 3. Ingreso de bienes al almacén que de conformidad
con la normatividad contable lo requieran. 4. Acreditacién de pagos
de seguridad social integral y parafiscal. 5. Certificacion de
cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato que
incluya manifestacién de recibo a satisfaccion. La ESAL para el
pago, deberd acreditar el pago mensual de sus obligaciones
derivadas de la vinculacion al sistema de seguridad social en salud
y pensiones, conforme a Ley. El término para el pago solo
empezar4 a contarse desde la fecha en que se presente en debida
forma la totalidad de los documentos exigidos para tal efecto. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad de la ESAL y no tendra por elio derecho al pago
de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. £n el evento
que el servicio contratado este gravado con el impuesto al valor
agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria
vigente y no haya sido contemplado en el valor ofertado en la
propuesta por la ESAL, éste debera asumir dicha obligacién con
cargo al valor del contrato y en consecuencia estara obligado a
presentar la respectiva factura o su documento equivalente
discriminando los valores a pagar y el IVA. En el evento que la
ESAL no presente la factura o su documento equivalente para el
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# ALCALDIA MUNICIPAL DE FORMATO: Informe Supervisor Codigo
CAPARRAP l MACROPROCESO: De Apoyo MC;?;‘:: .
NIT:899995710 PROCESO: Gestion Financiera V-0

pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen
tributario aplicabie, el MUNICIPIO no lo tramitara mientras no se
cumpla la obligacion por parte de la ESAL y en consecuencia el
retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia, no
generara interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO. El pago
esta sujeto a la disponibilidad de! PAC.

Valor del contrato inicial:

TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES CIENTO CINCUENTAY
UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS ($340.151.971)
M/CTE

Anticipo:

N/A

Valor de las adiciones:

N/A

Valor total del contrato

TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES CIENTO CINCUENTA
Y UN MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN PESOS
($340.151.971) M/CTE

Tipo de Pago:
[Marque con una “X”]

Parcial
Total X
Finai

Periodo que Comprende el
Informe

01 AL 30 DE MARZO DE 2026

Nombre Supervisor:

SANDRA MILENA ROJAS HERNANDEZ

Cargo Supervisor:

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Valor a Pagar: $ 65.665.099
Valor inicial det Contrato: $ 340.151.971
Valor Adicionado: $0
Valor Total del Contrato: $ 340.151.971
Valor Pagado: $ 72.234.302
Porcentaje de Ejecucion Financiera: %4054 %
Saldo del Contrato: $ 202.252.570
Valor a Liberar Presupuestalmente: $0

1L SEGURIDAD SOCIAL

Se realizd la correspondiente verificacién de los documentos que allegé el Contratista,
correspondiente a la copia al ceriificado de pago de parafiscales.
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ALCALRIA MUNICIPAL DE FORMATO: Informe Supervisor Cédigo
CAPARRAPI : MAGE £02
isishvhstiais MACROPROCESO: De Apoyo Version
NIT:698999710 PROCESO: Gestion Financiera V-0

lnl. SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES

Las actividades que se encuentran contempladas dentro del objeto del contrato se encaminan tnica
y exclusivamente al desarrollo del objeto del contrato, las siguientes son las actividades que se
adelantaron durante el periodo del presente:

Durante el periodo comprendido
entre el 01 de marzo y el 30 de
marzo de 2026, en el Centro de
Proteccion para el Adulic Mayor
Hogar Villa Jordania del municipio
de Caparrapi, el contratista brindé
atencion integral y gratuita a 29
personas mayores, garantizando
la prestacién de servicios | Se verifican

orientados al  bienestar y | Anexo 01: listado
mejoramiento de su calidad de | de residentes

1. Atender de forma gratuita a las
personas mayores mas
vulnerables, a través de los cuales
se garantiza el hospedaje, soporte
nutricional, actividades recreativas
y culturales, servicios de
enfermeria, atencién psicosocial,
trabajo social, fisioterapia, nutricion
y los demas servicios minimos.

vida.

En este sentido, el contratista
garantizé6 el  servicio de
alojamiento para la totalidad de
los residentes, realizando
seguimiento permanente a las
condiciones de habitabilidad de
los espacios asignados, tales
como camas, colchones, cobijas y
demas elementos necesarios,
asegurande adecuados niveles
de orden, limpieza € higiene en
las instalaciones.

e Desde Ilas diferentes
areas profesionales
(psicologia, fisioterapia y
terapia psicosocial),

desarroliaron actividades
de estimulacion cognitiva
y psicomotriz, dirigidas al
fortalecimiento de las
capacidades fisicas vy
mentales de los adultos
mayores. Asi  mismo,
promovieron espacios de

atendidos
Anexo 02 (Camas
y dormitorios)

Anexo 03
(actividades
ludicas-cognitivas y
pedagdgicas)
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ALCALDIA MUNICIPAL DE FORMATO: Informe Supervisor Cédigo
'CAPARRAPI
NIT:899999710 PROCESO: Gestion Financiera V-0

integracién social vy
participacion en
actividades culturales y
religiosas, respeiando las
creencias y preferencias
individuales de cada
usuario.

e De igual manera,
implementaron ejercicios
y dinamicas orientadas al
fortalecimientoc de la
motricidad fina y gruesa,
estiramientos corporales,
coordinacion y actividades
de precisiéon, adaptando
cada intervencion a las
condiciones  fisicas vy
funcionales de jos
residentes.

¢ Adicionalmente,
fomentaron espacios de
encuentro e interaccién
grupal, contribuyendo al
fortalecimiento de la
convivencia y la
generacion de ambientes
de integracién dentro del
centro de proteccién.

¢ En materia nutricional,
suministraron diariamente
alimentos balanceados y
adecuados a las
necesidades de los
usuarios, contribuyendo al
mantenimiento de su
estado de salud vy
bienestar. De igual forma,
el contratista brindé
atencién basica de
enfermeria mediante el
seguimiento permanente
de las condiciones de
salud de los residentes,
administracion de

Municipio de Caparrapi
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i ALCALDIA MUNICIPAL DE

FORMATO: Informe Supervisor

Codigo

MA-GF-F02

MACROPROCESO: De Apoyo

Version

NFF:899989710

PROCESOQ: Gestion Financiera

V-0

medicamentos conforme
a las indicaciones
meédicas, control de signos
vitales y acompafiamiento
en fas actividades
relacionadas c¢con  su
cuidado integral,
favoreciendo una
adecuada calidad de vida
y bienestar general.
Cabe resaltar que fas
actividades de recreacion,
esparcimiento  y estimulacidén
fueron desarroiladas por el
personal de enfermeria y
administrativo, contando en
algunos casos con el apoyo de
profesionales de la
administracion municipal,
guienes acompafan y fortalecen
los diferentes pProcesos
institucionales.

2. Realizar el pago de los
implementos de aseo, servicios
publicos, medicamentos y demas
eclementos para satisfacer las
necesidades de los adultos
mayores del HOGAR VILLA
JORDANIA. Asi como también
administrar, y contratar, pagar y
liguidar el personal necesario para
el desarrollo de [abores vy
actividades para el buen
funcionamiento, garantizando la
idoneidad del personal gue ejerce
las funciones de las necesidades
minimas de los beneficiarios para
que estos tengan un trato digno.

Durante el periodo comprendido
entre el 01 de marzo y el 30 de
marzo de 2026, el contratista
desarrollé diversas acciones de
caracter administrativo y
operativo orientadas a garantizar
el adecuado funcionamiento del
Centro de Proteccién para el
Adulto Mayor Hogar Villa Jordania
del municipio de Caparrapi,
asegurando la prestacion de una
atencion integral a los 29
residentes.
Servicios pablicos
El contratista garantizd la
disponibilidad continua de los
servicios publicos esenciales para
el funcionamiento del hegar,
permitiendo el desarrollo
adecuado de Ilas actividades
diarias de los usuarios.
« El servicio de gas fue
suministrado por el
operador, mediante la

Se verifican
Anexo 04 (turnos
de auxiliares de
enfermeria)

Anexo 05 (turnos
de aux cocina)

Anexo 06 (turnos
de aux servicios
generales)

Anexo 07 (turnos
de aux
administratfiva)

Los demas
anexos
relacionados en
esta obligacion,
se verifican en la
relacion
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adquisicién de dos
cilindros de 100 libras
cada  uno, utilizados
principalmente en Ia
preparacidén de alimentos
y demas necesidades del
hogar.

« El servicio de energia
eléctrica, prestado por el
operador ENEL, permitié
el funcionamiento de
equipos, la iluminacion de
las instalaciones y el
desarrollo de las
aciividades
institucionales.

+ El| servicio de internet
facilité los procesos de
comunicacion, gestion
administrativa y apoyo en
el desarrollo de
actividades
institucionales.

Aseo e higiene

El coniratista garantizé el
suministro permanente de
insumos de aseo y desinfeccion
destinados al mantenimientc de
las instalaciones, contribuyendo
al cumplimientc del plan de
saneamiento y a la conservacion
de condiciones optimas de
limpieza y salubridad.

Asi mismo, entregaron elementos
de aseo personal a los 29 adultos
mayores, promoviendo el
autocuidado y el bienestar de los
residentes.

Medicamentos e insumos
médicos

El contratista realizé la gestidn
ante las IPS vy EPS
correspondientes para garantizar
la entrega oportuna de los
medicamentos formulados a los
adultos mayores.

financiera anexa
en la presente
cuenta.
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De igual manera, aseguraron los
insumos médicos y elementos
necesarios para la atencién
béasica en salud y la ejecucion de
procedimientos de enfermeria,
conforme a los requerimientos del
area asistencial.

Talento humano

Para el adecuado funcionamiento
del centro de proteccidén, el
contratista contd con el personal
necesario vinculade mediante
prestacion de servicios,
conformado por:

e Tres auxiliares de
enfermeria con turnos
rotativos de 24 horas de
trabajo por 48 horas de
descanso.

+ Dos Auxiliares de cocina
de tiempo completo con
turnos rotativos de 8
horas.

¢ Tres auxiliares de aseo y
servicios generales de
tiempo  completo 8
horas).

s Un auxiliar administrativo
y de tiempo completo (8
horas).

e Un auxiliar administrativo
de tiempo completo (8
horas).

« Un cocrdinador
profesional del area social
de tiempo completo (8
horas).

e Un profesional en terapia
psicosocial de tiempo
completo (8 horas).

Durante el periodo reportado, el
contratista efectud el pago
oportuno de los  servicios
prestados por el personal
vinculado, previa verificacion del
cumplimiento de sus funciones y
la revisibn de los aportes al
sistema de seguridad social.

Municipio de Caparrapi
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Asi mismo, desde ia coordinacion
del hogar realizaron seguimiento
permanente al desempefic del
talento humano, con el fin de
garantizar que la atencién
brindada a fos adultos mayores se
desarrollara bajo principios de
respeto, dignidad y buen trato.

3. Prestar el servicic de
alimentacion realizando las
siguientes acciones; Elaboracion
de minutas nutricionales, creadas
especialmente para la poblacién;
Acompafiamiento en  buenas
practicas de manufactura a servicio
de alimentacién; Entrega de
alimentaciébn que asegure la
ingesta proteico-caldérica de la
poblacién beneficiaria; Informe de
tamizaje nutricional.

Durante el periodo comprendido
entre el 01 de marzo y el 30 de
marzo de 2028, el contratista
desarrolld  diversas  acciones
orientadas a garantizar la
adecuada prestacion del servicio
de alimentacidon y el seguimiento
nutricional de los 29 adultos
mayores residentes del Centro de
Proteccion Hogar Villa Jordania
del municipic de Caparrapi,
contribuyendo al mantenimiento
de su bienestar y condiciones de

salud.

Para el cumplimiento de esta
actividad el contratista
impilementd las siguientes
acciones:

+« Realizé seguimiento al
estado nutricional de los
residentes, teniendo en
cuenta su ingesta
alimentaria, condiciones
fisicas y posibles factores
de riesgo asociados a
desnutricién o} a
requerimientos  dietarios
especiales de acuerdo
con la minuta Elaborada.
e Aseguré la preparacion y
suministro diario de los
alimentos conforme a
minutas disefiadas para
poblacién adulta mayor,
garantizando una
adecuada ingesta de
proteinas, calorias vy
demas nutrientes
necesarios para el

Se verifica Anexo
08 (entrega de
alimentacién)
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mantenimiento de  un
adecuado estado
nutricional.

« El personal encargado del
area de cocina desarrolld
sus labores bajo
lineamientos de buenas
practicas de manufactura,
asegurando condiciones
éptimas de higiene en los
procescs de
manipulacion,
preparacion y distribucidn
de los alimentos.

+ Efectud supervisién
continua al servicio de
alimentacion, verificando
que los procesos de
almacenamiento,
preparacién y entrega
cumplieran con criterios
de calidad, inocuidad y
adecuada conservacion.

Asi mismo, el contratista brindd
acompafiamiento durante los
tiempos de alimentacién,
especiaimente a los adultos
mayores con limitaciones fisicas o
condiciones de dependencia,
garantizando una ingesta
adscuada y segura.

4. Prestar los servicios de salud
desarrollando las siguientes
acciones. 4.1 Garantizar todos los
dias 24/7 los servicios de auxiliares
de enfermeria y cuidado de todos
los adultos mayores del centro de
proteccidon hogar villa Jordania. 4.2.
Tamizaje nutricional y patologias
relacionadas con malnutricién. 4.3.
Acompafiamiento en garantia del
derecho ala salud. 4.4. Articulacién
con entidades territoriales y actores
de la SSS. 4.5 Inspeccidon y
verificacion de botiquin y extintores

Durante el periodo comprendido
entre el 01 de marzo y et 30 de
marzo de 2026, el contratista
desarrolld acciones integrales de
atencién y seguimiento en salud
dirigidas a los 29 adultos mayores
residentes del Centro de
Protecciéon Hogar Villa Jordania
del municipio de Caparrapi,

garantizando la prestacion
continua de servicios
asistenciales y el acceso

oportuno al sistema de saiud.
Atencion permanente de
enfermeria (4.1, 4.7)

Las evidencias de
la administracién
de
medicamentos,
curaciones, tfoma
de signos,
reposan en la
historia clinica de
cada una de las
personas
mayores,
teniendo en
cuenta la
proteccién  por
imagenes
sensibles.

Municipio de Caparrapi
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con los que cuente el Hogar Villa
Jordania. 4.6. Desarrolio de
actividades de estimulacion fisica o
cognitiva. 4.7. Toma de signos
vitales, control y administracién de
medicamentos. 4.8.
Acompafiamiento a atenciones
meédicas por emergencia fuera del
municipio de acuerdo con
disponibilidad de personal vy
recursos.

El  contratista aseguré Ia
presencia continua de auxiliares
de enfermeria las 24 horas del
dia, quienes brindaron cuidado y
acompafiamiento permanente a
los residentes. Deniro de sus
funciones incluyé la toma
periddica de signos vitales, la
administracién de medicamentos
conforme a las prescripciones
médicas y el seguimiento general
al estado de salud de los
usuarios.

Asi mismo, realizdé el tamizaje
nutricional de la poblacion
beneficiaria, mediante la

valoracién de indicadores como
peso, talla e indice de masa
corporal  (IMC), permitiendo
identificar posibles riesgos
asociados a malnutricion y
establecer seguimiento oportuno
(4.2).

Procedimientos asistenciales y
curaciones (4.7)

El personal de enfermeria llevé a
cabo procedimientos
asistenciales y curaciones de
acuerdo con las necesidades
clinicas de los residentes, entre
los cuales se destacan:

« Curaciones de
cistostomia.

¢ Manejo de lesiones
dérmicas y Ulceras por
presion.

« Seguimiento a \dlceras
varicosas y apoyo en
manejo de condiciones
respiratorias.

« Atencién a usuarios con
enfermedades cronicas y
neurologicas.

Las evidencias
correspondientes
al
acompanamiento
de las citas y las
urgencias en este
mes, se pueden
verificar en Ia
historia clinica de
cada persona
mayor que reposa
en el archivo del
HAVJ.

Municipio de Caparrapi
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s Ejercicios de movilidad
asistida para prevencion
de rigidez muscular.

« Manejo de lesiones
cutaneas y procesos de
curacidén en miembros
inferiores.

Estas intervenciones se
realizaron conforme a los
protocolos de  atencidén vy
necesidades individuales de cada
usuario.

Cuidados basicos y apoyo
asistencial (4.1)

De manera complementaria,
brindd acompafiamiento  en
cuidados basicos a los adultos
mayores con mayor grado de
dependencia, incluyendo apoyo
en higiene personal, cambios de
pafal y asistencia en el manejo
de  patologias  respiratorias
mediante el uso de inhaladores,
oxigeno y ofros dispositivos
meédicos cuando fue requerido.
Gestion y garantia del derecho
a la salud (4.3, 4.8)

En cumplimiento de las acciones
orientadas a garantizar el acceso
al derecho a la salud, el
contratista realizé actividades de
gestion, agendamiento ¥
acompafiamiento a consultas
médicas, procedimientos
diagnésticos y atenciones en
salud.

Efectu6  acompafiamiento a
consultas de medicina general,
medicina interna y toma de
laboratorios, tanto en el lugar de
residencia como en el centro de
salud municipal.

Asi  mismo, gestionaron vy
acompafiaron  atenciones en
salud fuera del municipio,

Mursicipio de Caparrapi

Calle 9# 3 ~ 32

3104990890
alcaldia@caparrapi-cundinamarca.gov.co
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incluyendo citas con especialistas
y servicios de mayor complejidad,
de acuerdo con la disponibilidad
de recursos.

De igual manera, brindd
acompafamiento en situaciones
de urgencia médica dentro y fuera
del municipio, garantizando el
seguimiento continuo a los
usuarios durante su atencion,
traslado y recuperacion.
Actividades de estimulacion
fisica y cognitiva (4.6)

Como parte del enfoque integral
en salud, desarrollaron
actividades de estimulacién fisica
y cognitiva, orientadas a
mantener y  mejorar las
capacidades funcionales de los
adultos mayores, contribuyendo a
su bienestar general.
Articulacién institucional vy
cumplimiento normativo (4.4,
4.5)

Fortalecid la articulacién con
entidades territoriales y actores
del Sistema de Seguridad Social
en Salud, facilitando la
coordinacion interinstitucional
para garantizar la atencion
infegral y oportuna de los
residenies.

Asi mismo, realizd la inspeccion y
verificacion del botiquin y de los
extintores del centro,
comprobando su estado, vigencia
y condiciones de uso, con el fin de
asegurar la  atencion  de
emergencias ¥ el cumplimiento de
las normas de seguridad.

5. Garantizar el servicio de cuidado | X Durante el periodo comprendido
y aseo realizando las siguientes entre el 01 de marzo y ef 30 de

acciones. 5.1. Acompafiamiento en marzo de 2026, el contratista
R P desarrolléc diversas accicnes

actividades basicas de la vida orientadas a garantizar el cuidado

Municipio de Caparrapi
Calle 9#3 ~ 32
3104990890 OO DOMO
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diaria. 5.2. Aseo y desinfeccion de integral, las condiciones de
instalaciones e infraestructura. 5.3. higiene y el bienestar general de
Servicio de lavanderia. 5.4. los 29 adultos mayores residentes

del Hogar Villa Jordania del

Acompafamiento momentos de L .
municipio de Caparrapi.

alimentacion. El personal de apoyc y las
auxiliares de enfermeria
brindaron acompafiamiento

permanente en el desarrollo de
las actividades basicas de la vida
diaria, incluyendo apoyo en el
bafio, cambio y organizacion de
prendas de vestir, asec personal,
higiene bucal, cuidado de ufas y
demas rutinas relacionadas con la
presentacion personal y el
bienestar fisico de los residentes.
De igual manera, el contratista
proporcions asistencia durante
los procesos de alimentacion a
aquellos adultos mayores que,
debido a sus condiciones de
salud o [Emitaciones fisicas,
requieren apoyo para la ingesta

adecuada de alimentos,
garantizando condiciones
seguras y dignas durante este
proceso.

Asi mismo, el personal del hogar
realizé rondas de supervision en
diferentes momentos del dia y
durante la noche, con el fin de
verificar las condiciones de
bienestar, salud y confort de los
residentes, asi como el estado de
las habitaciones y demas
espacios del centro.

En cuanto al aseo y desinfeccién,
efectuaron de manera diaria
labores de limpieza en todas las | Se verifica Anexo
areas del hogar, incluyendo | 09 (Instalaciones
bafios, habitaciones, pasilios, | 4 HAVJ)

capilla, enfermeria y zonas
comunes, garantizando
condiciones adecuadas de
salubridad e higiene.

El confratista presté de manera
continua el servicio de lavanderia,

Municipid de Caparrapi
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incluyendo el lavado de ropa
personal, toallas, cobijas,
sabanas y demas elementos de
uso cotidiano. lguzimente,
realizaron cambios periddicos de
la ropa de cama, de acuerdo con
las necesidades de los residentes
y las condiciones de higiene
requeridas.

Durante Ios momentos de
alimentacion, el talento humano
brindé acompafiamignto
permanente, especialmente a los
adultos mayores con mayor grado
de dependencia, asegurandoc que
recibieran sus alimentos de
manera adecuada y segura.

Adicionalmente, se
promovieron actividades de
apoyo en movilidad y
estimulacién fisica, orientadas
a mantener la funcionalidad,
disminuir la rigidez muscular y
favorecer el bienestar general
de los residentes.

6. Reportar las novedades que se | X
presenten y que afecten Ia
estabilidad y el buen
funcionamiento del Hogar Villa
Jordania.

El  contratista no reportd
novedades que afectaran la
estabilidad y el buen
funcionamiento del Hogar Villa
Jordania para €l mes de marzo.

No aplica

7. Priorizar la prestacion del X El contratista t_arindé alimenta_cié_n
. ; complementaria y almuerzo diario
servicio a la poblacion adulto para el adulto mayor Rodrigo | Se verifica Anexo
mayor que no cuenten con Olmedo Ramirez, Cornelio | 10 - (registro
familiares ni la capacidad de auto Alvarez, Luis Cuellar y Gilberto | fotografico)
sostenimiento. Pachon.
X Para el periodo del 01 de marzo

8. Aportar la suma definida para la
cofinanciacién y ejecuciéon del
convenio.

hasta el 30 de marzo del 2026,
desde la fundacidn CAFAMI
realizaron el aporte
correspondiente  del 10,1%
pactado en el presente convenio.
Este se vio reflejado en los pagos
realizados a cada uno de los
profesionales que estan

Se verifica Anexo
11 - (informes de
seguimiento por los
profesionales)

Municipio de Caparrapi

Calle 9# 3 32

3104990890
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vinculados al hogar del abuelo
villa Jordania por tiempo parcial;
quienes realizan  actividades
segun cronograma.
v, EVALUACION DE LLAS ACTIVIDADES
El contratista cumplié Si X | No
Se verifico la veracidad de los soportes: Si X | No
Ejecucion Fisica Total X | Parcial
Se sugieren multas Si No X
Se sugiere efectuar Clausula Penal Si No X
Observaciones sobre la Ejecucion El contratista cumplié favorablemente las
actividades para las que fue contratado.

V. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

En calidad de supervisor del Convenio de asociacién No. PCESAL-001-2025 del 27 de enero del
2026, manifiesto que el contratista cumplié a satisfaccion con todas las obligaciones establecidas en
el mismo en las condiciones anteriormente sefaladas y es procedente realizar el pago
correspondiente.

Se expide, el dia once (11) del mes de junio de 2026

e
U\U\U\MLUQ>
SANDRA MILENA ROJAS HERNANDEZ

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Supervisor

Municipio de Caparrapi
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