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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado, 30 de Junio de 2026

Sefior(a)

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9110940 DE 2026
Coordinador académico programas especiales

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Junio de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.9110940 DE 2026

ELIS GERMAN ARTEAGA GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 78688473 en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se estima como valor total para el contrato la suma de VEINTI OCHO
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($28.267.065),
suma que sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1) primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.579.580), b) cinco (5) pagos
iguales correspondiente a los meses de marzo a julio de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SESTESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(54.737.497) cada uno

Plazo: Serd hasta el 30 de julio de 2026.
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Objeto: Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacidn Profesional

Complementaria en las redes de conocimiento en el programa de atencidn a poblacién victimas

y grupos étnicos en Uraba, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico.

Ejecucidon mensual de actividades

ejecuciéon de la formaciéon de
acuerdo con los lineamientos y
politicas establecidas desde la

conocimiento del programa
inclusién social, atencion a

Nro. | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la Formacion | Se programan acciones de | Solicitud creacién de
Profesional Integral como un | formacidn complementaria | fichas - Portafolio de
proceso educativo tedrico- | de acuerdo con solicitudes | evidencias
practico y desarrollar las | previas a la  vigencia
actividades contractuales de | (enviadas para registro vy
acuerdo con la necesidad del | creacion)
servicio y la programacion
establecida en los procesos | 3512598 - MANIPULACION
formativos del centro de | DE ALIMENTOS
formacion.
3531854 - ELABORACION DE
HELADOS Y POSTRES
LACTEOS
3548909 - HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS.
3509498 - PREPARACION DE
ARROCES.
3543727 - MANIPULACION
DE ALIMENTOS.
2 Participar activamente en los | Se participa | Evidencias
equipos ejecutores, con el fin de | estratégicamente con los | fotograficas
garantizar la unidad técnica en la | equipos por redes de
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Direccién de Formacién
Profesional: formulacién de
proyectos formativos, disefio de
actividades de aprendizaje,
elaboracion de talleres,

estrategias pedagdgicas a
implementar en la formacion,
elaboracién de pruebas, items
gue alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices si a ello da lugar,
entre otras.

poblacién victima y grupos
étnicos de Uraba.

Participar en la programacion y

Para el periodo del informe

Para el periodo del

ejecucion del proceso de | no se ejecutaron acciones | informe no  se
induccion de aprendices de | referentes al cumplimiento | ejecutaron acciones
formacidon titulada, en el | de esta obligacion referentes al
reconocimiento de aprendizajes cumplimiento de
previos y gestionar la anulacién esta obligacién

de la matricula de los aprendices

gue no se presentan en la fase de

Induccién y manifiesten su

deseo de no continuar, una vez

de contactado el aprendiz, antes

de asociar los aprendices a la

ruta de aprendizaje.

Entregar al Supervisor del | Se entrega la consolidacién | Portafolio de

Contrato la informacién que le
sea solicitada en relacién con el
proceso de ejecucion de la
formacidn: proyecto formativo,

guias de aprendizaje, planeacion

pedagogica del proyecto
formativo, portafolio de
evidencias, verificacion de

condiciones del ambiente de

aprendizaje, planeacién,

del de
evidencias de acuerdo con las

inicial portafolio

orientaciones  establecidas

por la coordinacion
académica.
3512598 - MANIPULACION

DE ALIMENTOS

evidencias digital
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diligenciamiento formato plan
concertado, acta de apertura y
acta de cierre de la formacion,
seguimiento y evaluacién de la
etapa productivay en general los
informes que la formacién por
competencias exija

3531854 - ELABORACION DE

HELADOS Y POSTRES
LACTEOS

3548909 - HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS.

3509498 - PREPARACION DE
ARROCES.

3543727 - MANIPULACION
DE ALIMENTOS.

Emitir e informar en un plazo
maximo de 8 dias habiles a los

aprendices y  Coordinacién

Académica el juicio de
aprendizaje obtenido en cada
fase y/o competencia del

proceso de formacion.

Se realizo la asignaciéon de
juicios evaluativos a las fichas
qgue finalizadas en el mes
correspondiente.

3512598 - MANIPULACION
DE ALIMENTOS

3531854 - ELABORACION DE

HELADOS Y POSTRES
LACTEOS

3548909 - HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS.

3509498 - PREPARACION DE
ARROCES.

3543727 - MANIPULACION
DE ALIMENTOS.

Reporte de juicios
evaluativos.

Participar en los comités de

evaluacién y seguimiento

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

Para el periodo del

informe no se
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ordinario y extraordinarios, que

se  programen para  los
aprendices, garantizando en
todo momento el debido
proceso  definido en el

Reglamento de Aprendices, asi
como diligenciar el formato de
novedades y elaborar el acta.

referentes al cumplimiento
de esta obligacién

ejecutaron acciones
al
de

referentes
cumplimiento
esta obligacién

Reportar en el sistema Sofia Plus
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que
de

garanticen

son su responsabilidad,
calidad de

informacién y su coherencia con

la la
el proceso formativo tales como:
inasistencias de aprendices a la
formacion, creacién de rutas de
aprendizaje y asociacion de
la

aprendices a ruta,

reconocimiento de aprendizajes

previos v comunicar al
supervisor del contrato
oportunamente anomalias,

inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el

registro de la informacion.

Se reporta la creacion de
fichas, inscripcidon y matricula
correspondiente a los cursos
programados durante el mes;
igualmente se adelanta la
de de
eventos, creacion de rutas de

gestién creacion

aprendizaje, asociar
aprendices, reconocimiento
de aprendizajes previos.

3512598 - MANIPULACION

DE ALIMENTOS

3531854 - ELABORACION DE
HELADOS Y POSTRES
LACTEOS

3548909 - HIGIENE Y
MANIPULACION DE
ALIMENTOS.

3509498 - PREPARACION DE
ARROCES.

3543727 - MANIPULACION
DE ALIMENTOS.

Reporte de apoyo a
formacion,

de
listado de
aprendices

la
diagrama
horario,
en
formacién
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8 Usar las diferentes plataformas | Se adelanta la gestién en la | Portafolio de
tecnolégicas institucionales de | plataforma institucional del | evidencias,
apoyo académico y | dominio @sena.edu.co al | pantallazo de
administrativo relacionado con | igual que la plataforma Sofia | gestién por correo
su rol, actualizando y registrando | Plus electrénico
de manera veraz y oportuna
cada una de las acciones que
integran el proceso formativo.

9 Participar en la generacién y | Para el periodo del informe | Para el periodo del
desarrollo de disefio curricular, | no se ejecutaron acciones | informe no se
proyectos de investigacion | referentes al cumplimiento | ejecutaron acciones
aplicada, innovacion pedagogica | de esta obligacion referentes al
y desarrollo tecnoldgico, de cumplimiento de
interés institucional. esta obligacién

10 Participar en las actividades | Se realizan actividades de | Portafolio de
indicadas por el Centro para el | indicadas por el Centro para | evidencias
mejoramiento de los procesos | el mejoramiento de los
establecidos en la Red de | procesos establecidos en la
Procesos del Sistema Integrado | Red de Procesos del Sistema
de Gestidn de la Calidad. Integrado de Gestion de la

Calidad debido a que no he
sido designado por el
supervisor de contrato ni por
el ordenador del gasto.

11 Realizar el apoyo técnico en la | Se realiza divulgacion de la | Listado de
divulgacion de la  oferta | oferta educativa de | asistencia, Evidencia
educativa del Centro de | formacién complementaria | fotografica.
Formacidn Complejo | del programa inclusién social,

Tecnolégico Agroindustrial, | atencion a poblacion victima
Pecuario y Turistico, acorde a la | y grupos étnicos de Uraba.
especialidad técnica.

12 Implementar estrategias para la | Se implementan estrategias | Portafolio de
retencién de los aprendices y | de trabajo en equipo, trabajo | evidencias

de
acuerdo con el reglamento del

justificar plenamente

colaborativo, trabajo

autonomo, talleres en casa y
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aprendiz cuando se presente la

ejercicios practicos como

desercion. modelo de aprendizaje.

13 Apoyar los procesos de | Para el periodo del informe | Para el periodo del
autoevaluacién del centro de | no se ejecutaron acciones | informe no  se
formacién, de acuerdo con lo | referentes al cumplimiento | ejecutaron acciones
establecido con el Consejo | de esta obligacidon referentes al
Nacional de Acreditacién CNA, cumplimiento de
asi como la consolidacion de la esta obligacién
Documentacidn para radicar en
el Sistema de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacién
Superior  SACES, de los
programas que se presenten
para registro calificado, previa
Instruccién de la Coordinacién
Académica.

14 Estar certificado o actualizarse | Actualmente me encuentro | Certificado de Ia
en la Norma de Competencia | certificado en la norma | norma.

ORIENTAR FORMACION | correspondiente
PRESENCIAL DE ACUERDO CON

PROCEDIMIENTO TECNICO Y

NORMATIVO.

15 Efectuar todas las actividades de | Para el periodo del informe | Para el periodo del
apoyo concernientes en la etapa | no se ejecutaron acciones | informe no  se
precontractual, contractual vy | referentes al cumplimiento | ejecutaron acciones
poscontractual, de los procesos | de esta obligacién referentes al
de contratacion designados por cumplimiento de
el supervisor u ordenador del esta obligacién
gasto.

16 Realizar las demds actividades | Se realizan las actividades de | Portafolio de
asignadas por el supervisor del | planeacién, gestion y | evidencias.

contrato que tengan relacién
con la especialidad del programa
de formacién y el objeto

contractual.

articulacion asignadas por el
supervisor de contrato de
acuerdo con el desarrollo del
proceso contractual.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

INVERSIONES
JARAMILLO
COLONIA)- TURBO

GOMEZ
(NUEVA

2026

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
TURBO-CHIGORODO-
APARTADO (OFICINAS
GREENLAND)-ALCALDIA
03 DE JUNIO DE |30 DE JUNIO DE
1 89026 DE CHIGORODO-FINCA

2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4654097611 Operador SOI referente al mes de

MAYO.

Cordialmente,

ELIS GERMAN ARTEAGA GONZALEZ
Contratista
C.C. No. 78688473

OSMAN JOSUE PEREA CASTRO

Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNTR.9110940 DE 2026
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(# Disefio Curricular

[# Ejecucion de la Formacién

[ Gestion de Ambientes.

Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

(# Gestion de Tiempos

# LMS

[ Matricula

(# Planeacién de la Formacién

[# Reportes

[ s6s

(# Gestion de Ambientes
Gestion Ambientes

Consultar Fichas Instructor
Consuitar horas programadas
Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

(# Gestion de Tiempos

# Lms

(# Matricula

(# Planeacion de la Formacion

(# Reportes

& ses

& ELIS GERMAN ARTEAGA

@ Ayuda y soporte

== Bandeja de tar ™ LMS SENA

& Cambiar Clave

Diag c Horario y Disponibilidad de un
Detalle del Instructor
NS 7539828
MNombre del Instructor ELIS GERMAN ARTEAGA GONZALEZ
Tipo Dacumento cc
Mimero de Documenta 76600473
Responsabilidad INSTRUCTOR
Fecha Inicial 01/06/2026
]
Fecha Final 3010612026
i
Consultar Horario
Horario
Vista del Horarie  Mensual v
[ Tiempa Disponiie:
[l Everto Asignado
[ Evento seseccionao
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES e
1/06/26 26 %

/00:00 - 23:45: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible

: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible. 16:00 - 23:45: Dispanible

00:00 - 23:45: Disponible

7/06/26
00:00 - 23:45: Disponible

12/06/26

100:00 - 23:45: Disponible

SOFIA Plus Veersion 9.0.80 Powsred by SENA -+ © SENA 2018 -+- Bogoté - Colombia- 2197,

13/06/26
00:00 - 08:00: Disponible a

Vista del Horario  Mensual v
[ Tiempo Disponiie:
[ Evento Asignado
[l Evento Seteccionago
SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JuEVES VIERNES )
i

00:00 - 23:45: Disponible

00:00 - 08:1

02706726

16:00 - 23:45: Disponible
16:00 - 23:45;

08/06/26
00:00 - 23:45: Disponible

i

00:00 - 23:45: Disponible

15/06/26
00:00 - 23:45: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible.

1/06/26
00:00 - 23:45: Disponible

P—‘lloslzsw 24706726

‘oo 00 - 08:00: Disponible :00 - 08:00: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible 100:00 - 08:00: Disponible
16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible 16:00 - 23:45: Disponible

6/06/26 jo1/07/26
00:00 - 08:00: Disponible. |

12/07/26
100:00 - 23:45: Disponible

16:00 - 23:45: Disponible:

27/06/26
100:00 - 23:45: Disponible

Anterior 4

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA -»- © SENA 2018 -+- Bogots - Colombia- +-a197,




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELIS GERMAN ARTEAGA GONZALEZ

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3512598 - MANIPULACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA ASEPSIA EN EL AREA DE TRABAJO DE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE SEGURIDAD E
HIGIENE REQUERIDOS POR EL PRODUCTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-APLICAR BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA SEGUN NORMAS DE BPM Y SALUD Y SEGURIDAD VIGENTES

-GARANTIZAR LA INOCUIDAD DE LOS PRODUCTOS PREPARADOS O PROCESADOS, SEGUN LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD DE
LA EMPRESA.

-HIGIENIZAR INSTALACIONES, UTENSILIOS Y EQUIPOS, MEDIANTE LA APLICACION DE TECNICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
DEFINIDAS EN LOS PROGRAMAS DE SANEAMIENTO EN EL MARCO DE DESARROLLO DE LA BPM

-MANEJAR Y DISPONER RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS RESULTANTES DE LOS PROCESOS CON RESPONSABILIDAD, DE
ACUERDO CON LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS DE BIOSEGURIDAD PARA LA DISPOSICION FINAL Y TECNOLOGIAS LIMPIAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3531854 - ELABORACION DE HELADOS Y POSTRES LACTEOS
DE APRENDIZAJE:

. HIGIENIZAR LECHE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

17/06/26 11:12 Page 1 of 4



290801093 01 APLICAR PROCEDIMIENTOS DE HIGIENIZACION DE INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPOS PARA LA
ELABORACION DE HELADOS Y POSTRES LACTEOS, SEGUN PARAMETROS TECNICOS.

290801093 02 ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS UTILIZADOS EN LOS PROCESOS DE ELABORACION DE HELADOS Y POSTRES
LACTEOS, SEGUN LA FORMULACION Y NORMATIVA VIGENTE.

290801093 03 REALIZAR PROCESO DE ELABORACION DE HELADOS Y POSTRES LACTEOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS.

290801093 04 EMPACAR HELADOS Y POSTRES DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS PARA EL PROCESO DE
CONSERVACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3548909 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS,.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER LOS DIFERENTES FACTORES DE CONTAMINACION DE UN ALIMENTO DE ACUERDO A SU CLASIFICACION Y
TIPOLOGIA, SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LAS DIFERENTES ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR LOS ALIMENTOS, SEGUN EL MEDIO DE DESARROLLO DE LOS
MICROORGANISMOS.

MANEJAR LAS PRACTICAS HIGIENICAS DEL RECURSO HUMANO Y LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL (PCC) DE ACUERDO AL
PLAN HACCP.

PROPONER METODOS PARA LA LIMPIEZA, DESINFECCION Y CONTROL DE PLAGAS CON BASE EN LAS BUENAS PRACTICAS DE
MANIPULACION E HIGIENE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3509498 - PREPARACION DE ARROCES
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LAS TENDENCIAS DEL MERCADO EN EL TEMA DEL ARROZ EN LA DIETA ALIMENTICIA USANDO LAS DIVERSAS FUENTES
DE INFORMACION Y ORGANIZANDO METODICAMENTE LA CONSULTA Y LOS RESULTADOS.
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DISPONER DE LOS RESIDUOS AL FINAL DE LA JORNADA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

ELABORAR ARROCES DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y TENIENDO EN CUENTA NORMAS DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL VIGENTES.

EVALUAR LOS PROCESOS REALIZADOS Y DEFINIR ACCIONES DE MEJORAMIENTO CONTINUO.

PREPARAR LAS SALSAS DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR

REALIZAR EL MISE AN PLACE (PREALISTAMIENTO, EXPRESION TECNICA EN FRANCES) DE ACUERDO A LA PROGRAMACION Y
RECETAS ESTANDAR.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 3543727 - MANIPULACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

Manipular alimentos de acuerdo con procedimiento técnico y
normativa de alimentos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080110601 ESTABLECER LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS Y SUS MEDIDAS PREVENTIVAS SEGUN
NORMATIVA.

29080110602 IDENTIFICAR PELIGROS EN LA SALUD PUBLICA ASOCIADOS CON LAS FUENTES DE CONTAMINACION DE LOS
ALIMENTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

29080110603 APLICAR BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA, CONFORME A NORMATIVA.

29080110604 VALIDAR LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS CADENAS DE PRODUCCION Y
TRANSPORTE DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/06/2026 17/06/2026 OTROS 8,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 8,00

INSTRUCTOR: ELIS GERMAN ARTEAGA GONZALEZ

CENTRO QE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

17/06/26 11:12 Page 4 of 4
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artes, 02junio 2026 06:42p.m.
$#CUrso Preparacion de Arroces Municipio de Apartado vereda la Pancha
Atencion a Poblacion Victima y Grupos Etnicos en Uraba




g

miércoles, 03 junio 2026 Ti12a.m.
#Elaboracion de helados y postres lacteos Municipio de Apartado Fundacién Greenland
Atencién a Poblacién Victimay Grupos Ethicos en Uraba

jueves, 04 junio 2026 06:04p.m.
#Elaboracion de helados y postres lacteos Municipio de Apartado Fundacién Greenland
Atencién a Poblacién Victima y Grupos Etnicos en Uraba
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miércoles, 10 junio 2026 02:52p.m. "
#Elaboracién de helados y postres lacteos Municipio de Apartado Fundaciéon Greenland
Atencién a Poblacién Victima y Grupos Etnicosen Uraba




ACTA No0.2026-638 -PVGE-FOR

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Socializar el cierre de formacién complementaria
con los aprendices del curso de Manipulacion de Alimentos ID 3488438 de la Fundacion
Jovenes en Paz del municipio de Chigorodé- Antioquia.

Chigorodo,Abril 28 del HORA INICIO: | HORA FIN:
CIUDAD Y FECHA:
2026 02:00 pm 06:00 pm
Instalaciones de la DIRECCION / REGIONAL /
Fundacién Jévenes en CENTRO:
LUGAR Y/O ENLACE: ) ) , .
Paz, Chigorodo Complejo Tecnoldégico
Agroindustrial, Pecuario y
Turistico

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
- Saludo.
- Retroalimentacion del proceso formativo.
- Socializacion de los juicios evaluativos obtenidos.
- Orientaciones para la descarga de certificados.
- Agradecimientos.
- Cierre.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION: Socializar el cierre de formacién complementaria con los
aprendices del curso de Manipulacion de Alimentos ID 3488438 de la Fundacion Jovenes en
Paz del municipio de Chigorodé- Antioquia.

DESARROLLO DE LA REUNION.

Saludo,

En la ciudad de

Chigorodd, siendo las 2 pm, se da inicio formal a la reunién de finalizacién y cierre del
programa de formacion complementaria Manipulacion de Alimentos ID 3488438 y con una
duracion ejecutada de 20 horas.

El instructor Elis German Arteaga Gonzalez, socializa de manera general los resultados de los
juicios evaluativos, destacando los logros alcanzados en relacion con los objetivos de
aprendizaje y las competencias desarrolladas. Se mencionan las tendencias generales del

GOR-F-084 V02




SENA
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desempeiio, resaltando los puntos fuertes y las areas de mejora identificadas de forma
constructiva, aclarando que esta socializacidn es de caracter general y no individual

Posteriormente, se abre un espacio en el que los aprendices expresan sus observaciones y/o
apreciaciones respecto al proceso formativo; en el cual, el grupo manifiesta su conformidad
con la metodologia aplicada y la pertinencia de los conocimientos adquiridos durante el
desarrollo de la formacion.

A continuacién, se presenta el balance final del grupo, informando que de un total de 25
aprendices inscritos, 11 cumplieron satisfactoriamente con las actividades y/o evidencias de
aprendizaje establecidas en el acta de apertura, y con el porcentaje de asistencia superior al
sesenta (50) por ciento, por lo cual se socializa los resultados finales de quienes aprobaron la
formacion, aclarando que los aprendices reportados como "Aprobados" entrardan en el
proceso administrativo de certificacion, el cual puede tomar un promedio de quince (15) dias
habiles posteriores a la fecha. Se deja constancia de asistencias y evidencias fotograficas de
guienes aprobaron y de aquellos casos en los que no se cumplieron los requisitos minimos
para la aprobacion.

Se socializan instrucciones detalladas sobre el proceso para acceder y descargar los
certificados del curso a través de las plataformas del SENA https://certificados.sena.edu.co/

y los pasos a seguir para la descarga, una vez completados los dias habiles requeridos para el
proceso administrativo de certificacién.

Por ultimo se expresa un sincero mensaje de agradecimiento y felicitacién a todos los
aprendices que culminaron el proceso, por su activa participacion, dedicaciéon y valiosos

aportes durante el desarrollo de la formacién.

No habiendo mds temas por tratar, se da por finalizada la reunién de manera satisfactoria

CONCLUSIONES

Se socializo el cierre y/o finalizacién formal de la formacién , con ficha de caracterizacion ID
3488438, certificando la ejecucion del 100% de la programacion establecida, con un balance
final de 25 aprendices matriculados y 11 aprobados conforme a los registros de asistencia y
evidencias entregadas.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

GOR-F-084 V02
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Asignar el juicio evaluativo
en Sofia Plus, dentro de
los siguientes ocho (8) dias
calendario.

A partir del 10
de mayo del
2026

Elis German
Arteaga Gonzalez

De acuerdo con el
listado de asistencia

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Elis German Inclusidén social, Si N/A De acuerdo con el
Arteaga atencioén a listado de
Gonzalez poblacién victima asistencia
y grupos étnicos
de Uraba.
Anabel Zuiiiga Representante de Si N/A De acuerdo con el
Garces la fundacién listado de
jévenes en Paz asistencia
Fernanda Goez Representante de Si N/A De acuerdo con el
Tuberquia los aprendices listado de
asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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SENA

:19p.m.
de alimentos Municipio de chid

martes, 28
#Curso de

upd- icos én Uraba

Reporte de Juicios Evaluativos(136).xls

Proyectd: Elis German Arteaga Gonzalez
Cargo: Instructor Contratista — Inclusion social, Atencién a Poblacién Victima y Grupos Etnicos en Uraba.
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MHnrendon NORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2026-05-21-5:13 p. m.

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

: REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6726 de fecha 2026-01-14. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
g 5 . - " " % . 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Namero: 165126 Fecha Registro: |2026-05-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 560.000,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 500.000,00 | Saldo x Obligar: 500.000,00
TERCERO ORIGINAL : L o=
Identificacion: Cédula de 2 ey s . .
Ciudadania 78688473 | Razon Social: ELIS GERMAN ARTEAGA GONZALEZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA -
Namero: . I 09119033508 | Banco: TBANCOLOMBIA S.A. |Tipo: |Ahorro Estado: (Activa
‘ORDENADOR DEL GASTO = :
it . = SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO -
Identificacién: l . 70530872 Nombre: CARLCS ANDRES DIAZ MESA Cargo: }AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS : DOCUMENTO SOPORTE
. Fecha de l . y Num. Solicitud de o L l e 0
Identificacion: ‘ ‘|Registro: . Genera Viaticos: Si ‘Co’misifm: 89026 Numero: |COM B9026 lTlpO. . \SOLICITUD Fecha: 2026-05-21
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3602-1300-11-20305C-360203 1-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PARA EL TRABAJO EN
950410 COMPLEJO COMPETENCIAS PARA LA
TECNOLOGICO INSERCION LABORAL - VALOR
AGROINDUSTRIAL MEJORAMIENTO DE LAS Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - |COMPETENCIAS PARA LA .
ANTIOQUIA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION

VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO

FORZADO POR EL CONFLICTO

ARMADO A NIVEL NACIONAL

500.000,00 0,00
Total: 500.000,00 0,00 500.000,00 500.060,00

,Objeto' ‘SOLICITUD DE COMISION N* 89026-IMPARTIR FORMACION EN LOS CURSOS COD 96151541 COD 96151538, DIAS 3-10-17-22-24, 5, 9-11-16-18-23-25, 12-19-26-30 DE JUNIO DE 2026, TURBO-GREENLAND-

CHIGORODO-ALCALDIA CHIGORODO-NUEVA COLONIA TURBO-TURBO
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-05-25 500.000,00 500.000,00 [ NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF

Pagina 9 de 62 J\qf



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacion de Pago Comision al interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO

Reporie: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  jueves, 21 de mayo de 2026

Comisidén Servicio /al Interior del Pais:- Tmmite:- Inicial

- sz 89026 o 2026-05-21 - Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién © Servicio Fecha Aut/ Rech. 2026-05-21 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terestre Area u Oficina INSTRUCTOR Tipo de tramite Inicial Comisién Inicial

CDP de visticos
Consecutivo CDP 6726 Dependencia Solicitante 950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA
= C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE’ .
FORMACION PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCION

Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA

EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL

> e ol S Pernocta |Porcentaje <
Tipo y Namero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto. / Municipio N°. g < A Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a. A R
Nombre Documento Cargo Estado Comision Comisién QOrigen Destino Dias %2:::;: Pefriocta’ | Total dias Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comisién por Tercero
IMPARTIR FORMACION EN LOS
CURSOS COD 96151541 COD
96151538, DIAS 3-10-17-22-24, 5, 9-11
-16-18-23-25, 12-19-26-30 DE JUNIO
27 4.737.497,00 0,00 . 0,00 500.000,00 500.000.00 DE 2026, TURBO-GREENLAND-
CHIGORODO-ALCALDIA
CHIGCRODO-NUEVA COLONIA
ANTIOQUIA / TURBO-TURBO
2026-06-03 2026-06-30 ANTIOQUIA / TURBO APARTADO 27 No 0
ELIS GERMAN CONTRATES
ARTEAGA CC: 78688473 Autorizada
GONZALEZ g\lSTRUCTO
2026-06-30 2026-06-30 ANTIOQUIA/ TURBO | ANTIOQUIA/ TURBO ) No 0
Totales Solicitud de Comisién 0,00 500.000,00 500.000,00

: - : . : : OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION EN LOS CURSOS COD 96151541 COD 96151538, DIAS 3-10-17-22-24, 5, 9-11-16-18-23-25, 12-19-26-30 DE JUNIO DE 2026, TURBO-GREENLAND-CHIGORODO-ALCALDIA CHIGORODO-NUEVA COLONIA TURBO-TURBO

GETTENE poT MINTSTERTO DE FIRCTEN
[MINISTERIO DE HACIENDA crefroristico - > = ORDENADOR DEL GASTO
Y CREDITO PUBLICO Entidad: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Unidad Organizacional: Persona Juridica
Hora de firma: 2026/05/21 10:22:30 -05:00

Pagina 1 de 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este se
certificados digitales de firma del presenie documento se han emitido por una entidad de certificacion digital Abierla de confianza.
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHcdiazm CARLOS ANDRES DIAZ MESA

Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO
Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacién Reporte:  jueves, 21 de mayo de 2026

Identificacion: 70530872 Nombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO :
Nombre: I"' ICargo: ]
Firma Responsable
Verificado Por: [NoRBEY ALONSO RENDON MUNOZ [Fecha verificacion: [21/0512026 10:18:45
£ Firmado digitalmente por:
& ombre: CARLOS ANDRES DIAZ MESA
g Cédula de ciudadania: 70530872
B Usuario SIIF: MHcdiazm
ggggﬂ 21/05/2026 10:22:43 a. m.
. Pagina 2 de
Este d se firmado digil de acuerdo a los lineamientos legales definidos en |a ley 527 de 1.999 y sus decrelos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formalo electronico y goza de autenticidad, integridad y-no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido oor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.



02

Version: 05

Cddigo:
GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica E, Publica Clasificada D Publica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 11 DE MAYO 2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ELIS GERMAN ARTEAGA GONZALEZ Tipo: c.C. No. 78688473
COL1.PCCNTR FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO 3 3 7 2026
N No .9110940 l Ao 2026 DEL CONTRATO 0

Prestar temporalmente servicios personales para impartir formacién Profesional Complementaria en las redes de conocimiento en el
OBJETO CONTRACTUAL: programa de atencién a poblacién victimas y grupos étnicos en Urabd, modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico

Agroindustrial, Pecuario y Tur(stico.
DIRECCION GENERAL/ Antioguia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL i CENTRO Turistico
NOMI?RE DEL ORDENADOR DEL GASTO (de la CARLOS ANDRES DIAZ MESA - CARGO SUBDIRECTOR (E)
Movilizaclén)
NOMBREDEL SUPERVISOR(A)DEL OSMAN JOSUE PEREA CASTRO CARGO COORDINADOR ACADEMICO
CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA TURBO-CHIGORODO-APARTADO(OFICINAS GREENLAND)-ALCALDIA DE CHIGORODO-FINCA INVERSIONES GOMEZ JARAMILLO(NUEVA COLONIA)-
TURBO
DIRECCION GENERAL/ Antloguia DEPENDENCIA/ Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL i CENTRO Turlistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
3 " COORDINACION ACADEMICA

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia E:ﬂgz:;\? R OGRANIAS ESPECIALES CONTACTO 3016532309
CIUDAD/PAIS i
FECHA INICIO DEL DESPLAZAMIENTO 3 JUNIO 2026 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 30 JUNIO 2026
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO IMPARTIR FORMACION COMPLEMENTARIA EN LOS CURSOS DE: MANIPULACION DE ALIMENTOS-CODIGO:96151541 Y ELABORACION

DE HELADOS Y POSTRES LACTEOS-CODIG0:96151538 CDP6726

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Orientar la Formacion Profesional Integral como un proceso educativo tedrico-practico y desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la
! necesidad del servicio y la programacién establecida en los procesos formativos del centro de formacién.
Participar en fa programacion y ejecucién del proceso de Induccién de aprendices de formacidn titulada, en el reconocimiento de aprendizajes previos y
2 gestionar la anulacidn de la matricula de los aprendices que no se presentan en |a fase de Induccidn y manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a |a ruta de aprendizaje.
3 Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato que tengan relacién con la especialidad del programa de formacién y el objeto
contractual.
A DA
ACTIVIDADES ( (Deberd contener informacién detallada de las tareas a realizar dia a dfa)
D 0 3 [ unio | 2026
Desplazamiento ruta de ida: TURBO - OFICINAS DE GREENLAND(APARTADO)
Maedio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Actividades a ejecutar:

HORA: 08:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA TURBO - OFICINAS DE GREENLAND(APARTADO)

3,10,17,22,24,DE JUNIO
DEL 2026 HORA: 09:30 AM |Impartir formacion complementaria en los cursos de: ELABORACION DE HELADOS Y POSTRES LACTEOS

kainionasen

HORA: 08:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA TURBO - ALCALDIA DE CHIGORODO(ANTIGUA CARCEL)

HORA: 04:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO OFICINAS DE GREENLAND(APARTADO)-TURBO

Actividades a ejecutar:

5,DE JUNIO DEL 2026 HORA: 09:30 AM |Impartir formacion complementaria en los cursos de: MANIPULACION DE ALIMENTOS-CODIGO: 96151561

HORA: 04:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO ALCALDIA DE CHIGORODO(ANTIGUA CARCEL)- TURBO

[ I

Actividades a ejecutar:

HORA: 08:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA TURBO -ALCALDIA DE CHIGORODO(ANTIGUA CARCEL)



9,11,16,18,23,25,DE

HORA: 09:30 AM |Impartir formacion complementaria en los cursos de: MANIPULACION DE ALIMENTOS GODIGO:96151561
JUNIO DEL 2026

HORA: 04:00 PM (DESPLAZAMIENTO DE REGRESO ALCALDIA DE CHIGORODO(ANTIGUA CARCEL)- TURBO
52 30 Dia s I I I
Actividades a ejecutar:

HORA: 08:00 AM |DESPLAZAMIENTO DE IDA NUEVA COLONIA-(TURBO)

12,19,26,30,DE JUNIO | HORA: 09:30 AM
DEL 2026

Impartir formacion complementaria en los cursos de: MANIPULACION DE ALIMENTOS GODIGO:96151461

HORA: 04:00 PM |DESPLAZAMIENTO DE REGRESO (TURBO)-NUEVA COLONIA

Desplazamiento ruta de regreso: DESPLAZAMIENTO DE REGRESO- NUEVA COLONIA -TURBO.

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: TERRESTRE

Observaciones:

te intermunicipal por valor de: $ 500.000
\ 4
FIRMA ORDENADOR D%A T FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO; FIRMA DEL CONTRATISTA:

P (R —~— e e,

> =
Nombres y Apellyﬂm OS ANDRES DIAZ ‘IIESA Nombres y Apellidos: OSMAN JOSUE PEREA CASTRO 5@“ "”‘@‘%

Cargo: suaolrﬁbn (E) \ Cargo: COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos: ELIS GERMAN ARTEAGA

Se liquidan gastos de trans%

GONZALEZ

GTH-F-090 V.05
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