FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
TP Persona Natural
i (Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Totena Bedoya Jaider Javier
DOGUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce ®ce O reas O No. 111756200 FOM@ N |coL (R) EXTRANERO QO colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1117542094 DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Trans 16 #2AS 32 Casa Villa Monica
FECHA pia | 03|mes [ 11 |aro [ 1905 |
pAlS COLOMBIA Pals COLOMBIA DEPTO  CAQUETA
DEPTO CAQUETA MUNICIPIO FLORENCIA
MUNICIRIO FLORENCIA TELEFONO 3166964930 EMAIL jaider_bedoyal3@hotmail.com

FORMACION ACADEMICA,

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 80. A 110, DE EDUCACION BASIC
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
% | & T 4 [ 5° B* ] 7° ] 8* ] o 10° o MES ] 1 | ARO | 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA;

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA]
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS - = OBTENIDO ea pr= PROFESIONAL
ESPECIALIZACION EN FORMULACION Y
POSTORALO - X EVALUACION DE PROYECTOS 08 2024
PREGRADO 10 X MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA 06 2018 | 42837

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMAND

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESGRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998,

GRADUADO TERMINACION

INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS
HORAS sl NO OBTENIDOS MES ANO

Universidad Nacional de EXTENSION AGROPECUARIA: LEY 1878
Colombia EDUCACION INFORMAL 120 X DE 2017 02 2022

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LOLEE

LO ESCRIBE

MB R

B ME

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 03 | mes| o8 | amo| 2025 | oe| 30 [ Mes| 11 [ Ao [ 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1972 INSTRUCTOR FORMACION SENA CARRERA 7 7 8 Barrio Ia estrella

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL REGIONAL MARIA INVACULADA -FLORENCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 17 | Mes| o7 | ano| 2025 Dia | 30 | mes| 09 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA AAMBIENTAL DIAGONAL 20 7 29




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dis | 19 [ mes| o6 | aro| 2026 | pia| 12 [ mes] 12 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
123/2013 CONTRATISTA FORMACION SENA kiometro 3 via Asropuerto Florancia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE MILAN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA MILAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | mes| 02 | amo| 2024 D [ 15 | mes| o8 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION CALLEB 7 12
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dis [ 15 [ Mes| o2 [ ano| 2023 | om| 31 [ wmes| 12 [ amo [ 2
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO SENA CARRERA 13 6 104 Barrio Juan XXIlI
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL REGIONAL MARIA INMACULADA -FLORENCIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENGIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes| oo | amo| 202 pia | 17 | Mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SCONTRATISTA AAMBIENTAL DIAGONAL 20 7 28
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o7 | mes| 10 | aro| 2022 | Dis| 30 | mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VETERINARIA Y ZOOTECNIA CARRERA 7 17 24




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes| o2 | Ao 2022 | o | 30 | mes| o8 [ ano [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA AMBIENTAL Y DE AGRICULTURA Cra 13 Cll 15 Esquina Edificio Gabsmacién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CAQUETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes| 03 | ano| 2021 Dia | 30 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA AMBIENTAL Y DE AGRICULTURA Carrera 13 calle 15 esquina barrio centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
EMPRESA GANADERA VILLANUEVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA LA MONTARITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125837997 Dia | 16 | Mes| o7 | amo| 2018 Dia [ 16 | Mes| o7 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
MEDICO VETERINARIO A TERMING FLIO Vereda el Temblon
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS
POLITECNICO DE ARTE Y OFICIOS (PONAO) X COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia: |15 es [01 oo [2020 pia | 12 |Mes| 02 | ane: | 202
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| EDUCACION MEDIA CARRERA 11 19 21 BARRIO LA INMACULADA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPQ DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 1 (:]

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 4

EXPERIENCIA DOCENTE 0 6

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NWE ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA. SON
VERACES,

Ciudad y fecha de diligenciamiento I lerenciq MiQJ /208

IRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS ENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.
FONencier 12020246, M\; i
- Sy
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL' JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Wo. 018000847770 PAGINA WEE: www funslonpubiics.gov oo



EMPRESA GANADERA VILLANUEVA
FICHA CATASTRAL No. 18-410-00-01-00-00-0009—0008-0-00000000
VEREDA EL TEMBLON
LA MONTARNITA - CAQUETA

EL SUSCRITO PROPIETARIO

CERTIFICA

Que el sefior JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA, Identificado con la cedula de
ciudadania No. 1.1117.542.094 de Florencia-Caqueté laboro en aspectos de
asistencia técnica agropecuaria desde el dia 16 de julio del 2018 hasta el dia 18
de julio del 2021.

Llevando a cabo actividades como Médico Veterinario y Zootecnista donde
realizo labores como asistencia técnica en manejo animal, conservacién natural,
sistemas silvopastoriles, registro agropecuario, division de praderas, servicios
administrativos del hato, identificacion animal, mejoramiento genético, en temas
de chequeo reproductivo y protocolos de mejoramiento de la fertilidad bovinas
en procesos de monta natural. Este certificado se expide a solicitud del
interesado, dada en Florencia Caquetd, a los 16 julio del 2021.

P Calliio

DIANA CAROLINA CALDERON LOPEZ
PROPIETARIA
CC: 52.897.477 de Florencia —Caqueta.
Celular: 3125837997

Escaneado con CamScanner



POLITECNICO NACIONAL DE ARTES Y OFICIOS

PONAO
" WNSTITUCION DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
Licencia de Funcionamiento — Resolucién 1350 (16 de septiembre de 2015)
Secretaria de Educacién Municipal - Florencia Caqueta
NIT. 900259914-4

EL SUSCRITO RECTOR DEL POLITECNICO NACIONAL DE
ARTES Y OFICIOS “PONAO”

iudadania No. 11175
institucion comg¢Boe
afio 2021

expedidaen Florencia - Caquetd, laboro en nuestra
sdejel 15 enero del afio 2020 a 12 de Febrero del
honesta, trabajador y cumplidor de

i

RICARDO ETERO LOPEZ

Carrera 11 No 19 — 21 Barrio La Inmaculada Florencia Caqueté
Celular:3213008106Juntos Construiremos su Proyecto de Vida
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GODLRNAGION

CAQUETA

NIT.800.091.594-4
DGM2.3

Florencla, 14 de diclembre de 2021
EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Y BIENESTAR SOCIAL.
CERTIFICA:
Que el seffor JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA, identificado con la cédula de ciudadania

1.117.542.084 expedida en Florencia — Caqueta, presta sus servicios a la Goberacién del
Caquetd, mediante contrate de prestacién de servicios profesionales que a continuacién se detalla:

CONTRATO No: 116 del 01 de marzo de 2021.
TIPO DE CONTRATO: Prestacidn de Servicios profesionales.
OBJETO: Prestacion de servicios profesionales como Veterinario y

Zootecnista para apoyar las actividades o los procesos originados
en el marco del proyecto de inversién denominado:
“FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DEPARTAMENTAL DE
EXTENSION AGROPECUARIA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN
EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA".

FECHA DE INICIO: 03 de marzo de 2021

TERMINACION S/IOTROS!: 30 de octubre de 2021

VALOR DEL CONTRATO:  Veintisiete millones de pesos ($27.000.000,00).

OTROSI ADICION 01: Seis millones de pesos ($6.000.000,00)

VALOR TATAL CONTRATO: Treinta y tres millones de pesos ($33.000.000,00)

TERMINACION S/OTRQSI: 30 de diciembre de 2021.

Obligaciones especificas del contrato:

1. Prestar apoyo a la secretaria ambiental y de agricultura en la formulacion y estructuracion de
seis (8) proyectos de la Secretaria Ambiental y Agricultura departamental.

2. Prestar apoyo a la secretaria ambiental y de agricultura en la actualizacién del proyecto
mediante el cual se ejecuta el programa de Extension Agropecuaria. ’

3. Realizar apoyo en la sustentacién de los proyectos gue presente la Secretaria Ambiental y de
Agricultura.

4. Prestar apoyo a la secretaria ambiental y de agricultura en la emisién de los conceptos técnicos
una vez sean revisados los proyectos presentados en la Secretaria Ambiental y de Agricultura.

5. Prestar apoyo a la sécretaria ambiental y de agricultura en la asistencia y participacion de
actividades y eventos correspondientes al Plan Departamental de Extension Agropecuaria.

6. Presentar informe de actividades realizadas cuando sea requerido por el supervisor (a) del

contrato.

La presente certificacion se expide a solicitud del(a) interesado(a).

AR
é%hm%?ﬁ]u%ﬁ‘ﬁm EZ
Jefe oficina de Recursos Humanos y Bienestar Social
Elaboré: Martha Lucia Soler Hrrégﬁfoperauuo 314-02
. Carrera 13 Calle 15 Esquina Barrio El Centro. Tel: 57 (8) 4354779,
www.caqueta.gov.co - recursoshumanos@caquata.gov.co

Florencla - Caqueta - Colombla

= S S S TR AT et Ly
Escaneado con CamScanner
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‘ GOBIERNO
I AY @DF(UIO e .MlNAcmcununA

Institute Colombiano Agropecuario

EL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (ICA)
CERTIFICA

Con base a la informacién que obra en los archivos y en el sistema de contratacion de la entidad, que el (la)
contratista Jaider Javier Totena Bedoya, identificado(a) con C.C. 1.117.642.094, celebr6 con el Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), NIT. 839999069-7, el Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales y
de apoyo a la gestion 2576-2022, con las siguientes caracteristicas;

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para apoyo a la gestion en las actividades de
’ la Subgerencia de Proteccion Animal.

erabo DEL  |NUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS

CONTRATO: TREINTAY TRES PESOS ($9.955.733).

TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS
[FORMA DE PAGO: |($3.394.000), mes vencido, con corte al dia 30 de cada mes y/o proporcional a los
servicios prestados.

[FECHA DE INICIO: |2022-10-07.

FECHA DE
TERMINACION:  |2022-12-30.
ESTADO DEL -
CONTRATO: Terminado

OBLIGACIONES: 1)Apoyar las actividades derivadas del desarrollo de los programas sanitarios a cargo de
la Subgerencia de Proteccion Animal designadas por el Supervisor del contrato. Estas actividades
comprenden entre otras: la atencidn de notificaciones a enfermedades de control oficial o exéticas, toma de
muestras de vigilancia activa y pasiva, estudios epidemioldgicos complementarios, control de focos,
vacunacién contra las EEV, certificacion de predios libres, saneamiento de predios, seguimiento a la
vacunacion de acuerdo con los ciclos programados, vigilancia a concentraciones de animales - plantas de
beneficio - procesamiento de leche, control a la movilizacion, formalizacion de sensores, levantamiento de
censos e infraestructura pecuaria, entre otras actividades a cargo de esta Subgerencia relacionadas con el
objeto el contrato, de acuerdo con lo establecido en el plan de accion del ICA, plan operativo y los
procedimientos y normas vigentes que regulan la materia. , 2) Apoyar en la atencion de las solicitudes de
registro de establecimientos que comercializan insumos veterinarios, la ejecucion de visitas de Inspeccion,
Vigilancia y Control - IVC a establecimientos registrados que comercializan insumos veterinarios y en la
toma de muestras de medicamentos veterinarios y alimentos para animales, de acuerdo con lo establecido
en el plan de accién, plan operativo y los procedimientos y normas vigentes., 3) Apoyar en la atencion de las
solicitudes relacionadas con el tramite de la Autorizacién Sanitaria y de Inocuidad-AS|, y de Certificacidén en
Buenas Practicas Ganaderas-BPG y la ejecucion de los planes de muestreo de residuos de medicamentos
veterinarios y otras sustancias, del plan de resistencia a antimicrobianos, de acuerdo con lo establecido en
el plan de accién, plan operativo y los procedimientos y normas vigentes. , 4) Apoyar en las actividades de
educomunicacion de acuerdo con la programacién cordada previamente con el supervisor del contrato., 5)
Cuando sea designado por el supervisor del contrato, participar en reuniones internas o externas y en los
entrenamientos de actualizacion que sea convocado, relacionados con el objeto contractual., 6) Cuando le
sea designado por el supervisor del contrato, apoyar los operativos de emergencia sanitaria, de acuerdo con
los procedimientos y normas vigentes, 7) Apoyar presentando los informes requeridos por el supervisor del
contrato, de acuerdo con la periodicidad acordada previamente.

4-1030 V1.0



c v GOBIERNO
I A @ ey . MINACRICULTURA

Instituto Colombiano Agropecuario

Nota; Conforme a lo dispuesto por la Ley 80 de 1993 ! sus decretos reglamentarios, el mﬁnmana% ?qntratp
no genera relacién laboral alguna entre el (la) ca atista y el Instituto Colombiano Agropecua s

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado a través de la pagina web del Instituto
Colombiano Agropecuario (ICA), sin que requiera la firma. Los dato contenidos en la presente certificacion
podran ser verificados a través de la pagina web https://consultas.ica.gov.co/citizen/validate.ica con el
codigo 1672758606. La presente certificacidén carece de validez si los datos verificados a través de la pagina
web no coinciden con los aqui contenidos.

Bogota, D.C.,03 de Enero de 2023.

4-1030 V1.0
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Certificacion N2 2025-0629

®
SENA

N

EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL (E) CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR
DEL CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA DEL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el Sefior JAIDER JAVIER TOTENA BEDOQYA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.117.542.094 de Florencia, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracién Plblica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe

a continuacién:
Numero y fecha Contrato:

Objeto:

Plazo ejecucion:
Fecha de Inicio:
Fecha de terminacion:

Término de Ejecucion:

Valor:

Obligaciones especificas:

CO1.PCCNTR.4627191 DEL 15 DE FEBRERO DE 2023

Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo y la
implementacién de acciones de orientacién y estrategias de
atencidn para oferentes o buscadores de empleo y potenclales
empleadores, en el marco de los servicios de gestién y colocacién
que se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo.

Del 15 de febrero al 31 de diciembre de 2023
15 de febrero de 2023
31 de diciembre de 2023

El término pactado es de “Diez (10) meses y veinte (20) dfas,
contados a partir de la aprobacion de la pdliza”

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue
de treinta y nueve millones cientos noventay tres mil pesos mcte
($39.193.000).

a. Adelantar procesos de orientacién ocupacional a través de los diferentes canales entre ellos
el chatbot, a los usuarios de la Agencia Publica de Empleo para identificar las necesidades

Regional Caqueta / Centro Tecnolégico de la Amazonia
Carrera 7 No 07-08 La Estrella,Florencia, Caqueta.-PBX (384) 4362751

-F-131 V05



w

individuales, mejorar la calidad de |la informacién registrada en el aplicativo, definir o redefinir
su perfil ocupacional.

b. Realizar talleres grupales de orientacién ocupacional de manera presencial o virtual, segtn
el procedimiento de Orientacién Ocupacional y el documento Gufa de Orientacién
Ocupacional.

¢. Desarrollar acciones de atencién que contribuyan al cumplimiento de los indicadores de
producto y de gestién, entre ellos los relacionados con la estrategia CampeSENA, garantizando
la calidad y veracidad de la informacion registrada en el aplicativo web de la Agencia Publica
de Empleo.

d. Realizar el seguimiento a la ejecucién de los indicadores de manera periddica y aportar
estrategias de mejora para su cumplimiento.

e. Brindar apoyo al sector empresarial en el manejo del aplicativo de la Agencia Publica de
Empleo para el adecuado proceso de publicacién de vacantes y la consecucién de perfiles.

f. Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicadas por el sector empresarial a
través del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo, retroalimentar los avances de acuerdo
con la trazabilidad del proceso y propender por el cierre de la colocacién en la plataforma.

g. Apoyar las acciones de intermediacion laboral a través de las diferentes estrategias, tales
como ferias y microferias de empleo, ejecuciéon de convenios, eventos de promocion y
divulgacion, estrategia CampeSENA que contempla: DETE a la plaza, encuentros empresariales
con el sector rural, entre otros; realizando el registro correspondiente en el aplicativo web.
h. Realizar procesos de orientacién ocupacional e intermediacién laboral grupales e
individuales a los aprendices, egresados SENA y poblacion de la estrategia CampeSENA.

i. Promover en el sector empresarial los perfiles de los egresados SENA, con el fin incidir en su
vinculacién laboral y contribuir al cumplimiento del indicador de colocaciones de egresados
SENA.

j. Apoyar la implementacién de acciones de orientacién ocupacional e intermediacion laboral
para la poblacién migrante y Colombianos Retornados de acuerdo con la normatividad vigente
y lineamientos de atencién; asi como realizar talleres de sensibilizacion al sector empresarial
para promover oportunidades de empleabilidad para esta poblacién.

k. Elaborar informes de gestién y atender los demas requerimientos solicitados por la
Coordinacién de la Agencia Plblica de Empleo, por el supervisor o cualquier organismo de
control en virtud del cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales.

I. En enero, presentar propuesta al Coordinador(a) de la Agencia Plblica de Empleo Regional
estrategias para el cumplimiento de los indicadores.

m. Realizar el pago de estampilla PRO-UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA, que corresponde al
porcentaje de 1.5% establecido por la normatividad con respecto al valor total del contrato.
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n. Realizar el pago de la garantia del cumplimiento del contrato, equivalente al 10% del valor
total del contrato.
0. Las demads que le sean asignadas propias a su objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los
sistemas de informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su
informacion, a los 24 dias de septiembre de 2025.

- Firmado

& ) digitalmente por
weseer.—  Marlo Daniel
Cardoso Cordoba
Fecha: 2025.09.25
17:03:01 -05'00'
Mario Daniel Cardoso Cérdoba
Director Regional (E), Con Funciones De

Subdirector De Centro

Proyecto: Yesica Julieth Suarez Rodriguez, Cargo: Apoyo Administrativo-Contratacion L{‘&ﬁu 5
Revisd: Yeison Fernando Jiménez Santa - Profesional Grado 01 ;g%,u_ . 5
Va.Bo: Marle Quintana Chilito - Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto “Tﬂ?.‘._d[}__)
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL (E) CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR
DEL CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA DEL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el Sefior JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.117.542.094 de Florencia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracidn Plblica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe

a continuacion:
Numero y fecha Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucidn:
Fecha de Inicio:
Fecha terminacion:

Término de Ejecucién:

Valor:

CO1.PCCNTR.6436912 DEL 17 DE JUNIO DE 2024

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal, en
actividades de Instructor del drea, BASICO EN GANADERIA Y
ESPECIES MENORES impartiendo Formacién Profesional Integral,
la administracién educativa y el seguimiento en la etapa
productiva; en las diferentes areas del conocimiento de la
formacién Titulada Presencial, Complementaria y a Distancia en
los programas regular que imparte el Centro Tecnoldgico de la
Amazonia.

Del 19 de junio al 12 de diciembre de 2024
19 de junio de 2024
12 de diciembre de 2024

El término pactado es de “Cinco (05) meses y veintisiete (27) dfas,
contados a partir de la aprobacién de la péliza”

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es
de treinta millones trescientos ochenta mil trescientos cincuenta
y siete pesos mcte ($30.380.357).
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Obligaciones especificas:

1.

10.

11.

12

Ejecutar la Formacion Profesional Integral de acuerdo con el Desarrollo curricular
(Estructura curricular, proyecto formativo, planeacién pedagégica e instrumentos de
evaluacion) de los programas de formacién titulada y/o complementaria de acuerdo con
la programacién asignada por la Coordinacién Académica.

Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestién de la Formacion Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando el estado de los aprendices b). Crear y asociar
aprendices en las rutas de aprendizaje c) Registrando juicios evaluativos de los resultados
de aprendizaje ejecutados. d) Comunicando al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion (reintegros, traslados, deserciones, retiros voluntarios, etc.).

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacion tales como: ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.
Realizar seguimiento en la etapa productiva a los aprendices que le sean asignados,
cuando el Centro de Formacién lo requiera.

Participar cuando el Centro de Formacién lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades
Nacionales y a los lineamientos Institucionales requeridos para el drea temética objeto
del contrato.

Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacién
técnica y/o pedagodgica (SENNOVA) para fortalecer el proceso de formacion del area
tematica objeto del contrato.

Apoyar procesos de Registro Calificado para los programas en nivel tecndlogo del drea
temética objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

Asistir y participar en las reuniones de instructores, conferencias, transferencias de
conocimiento y/o actualizaciones programadas por el Centro de Formacién.

Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicién para el cumplimiento del
objeto del contrato (ambientes de aprendizaje, materiales de formacién y uso de
materiales de formacidn) y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.
Presentar los documentos, informes y formatos necesarios requeridos o exigidos con
ocasion del desarrollo del presente contrato en las fechas establecidas por el centro.
Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA" y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de la inscripcién efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual.

No utilizar ni total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso, en beneficio de
terceras personas o entidades diferentes.

Regional Caqueta / Centro Tecnolégico de la Amazonia
Carrera 7 No 07-08 La Estrella,Florencia, Caqueta.-PBX (384) 4362751

GTH-F-131 VOS5



®
SENA

N

13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

14. Prestar apoyo en la evaluacién y supervisién de procesos contractuales de bienes y
servicios cuando se requiera de acuerdo con al drea de su competencia.

15, Realizar el pago de estampilla PRO-UNIVERSIDAD de la Amazonia equivalente al 1.5% del
valor del contrato.

16. Las demds necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas
de informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién,
a los 24 dfas de septiembre de 2025.

Firmado
digitalmente por

—~
J/m; Mario Daniel

Cardoso Cordoba

Fecha: 2025.09.25

17:02:45-05'00"
Mario Daniel Cardoso Cérdoba
Director Regional (E), Con Funciones De
Subdirector De Centro

Proyectd: Yesica Julleth Suarez Rodriguez, Cargo: Apoyo Administrativo-Contratacion (_%gm. hy
Revisd: Yeison Fernando Jiménez Santa - Profesional Grado 01 W )
Vo.Bo: Marle Quintana Chilito - Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto .-F)nicd‘__l
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EL SUSCRITO DIRECTOR REGIONAL (E) CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR
DEL CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA DEL SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el Sefior JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA, identificado con cédula de ciudadania No.
1,117.542.094 de Florencia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracién Plblica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe

a continuacion:
Nlmero y fecha Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha de Inicio:

Fecha terminacion prevista:

Término de Ejecucion:

CO1.PCCNTR.7893514 DEL 20 DE MAYO DE 2025

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién para el
drea de Establecimiento de Sistemas Silvopastoriles en la
Empresa Ganadera, en la planeacién y ejecucién de la formacién,
asl como la evaluacidn de los resultados de aprendizaje definidos
en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de
habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina,
aportando al fortalecimiento de la economia campesina,
familiar, étnica y comunitaria, en concordancia con lineamientos
establecidos por la Direccién del Sistema Nacional de Formacién
para el Trabajo y la Coordinacién Nacional de Atencién Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia Campesina - CampeSENA.

Del 03 de junio al 30 de noviembre de 2025
03 de junio de 2025
30 de noviembre de 2025

El término pactado es de “Seis (06) meses y un (01) dfa, contados
a partir de la aprobacién de la pdliza”
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El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es
de treinta y dos millones dos mil novecientos cuarenta y cuatro
pesos mcte ($32.002.944).

Obligaciones especificas:

1.

10.

11.

Orientar, asesorar y acompafiar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo
de las actividades establecidas en |a guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en las
guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestién y Autoevaluacion “SIGA” del
SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en los programas
del drea tematica objeto del contrato segln asignacién de grupos.

Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje.

Acompafiar a la poblacion campesina; en la planificacion de mejoras de produccion
familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el
protocolo de atencién definido por la Coordinacién Nacional de Atencidn Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia popular - CampeSENA

Reportar la informacidn académica y administrativa requerida en el proceso de formaciéon
con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y seguimiento
dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el seguimiento de
actividades especificas, entregando informe al supervisor del contrato.

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una
semana las formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice por escrito
su movilizacién previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje
de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y herramientas
tecnologicas que la entidad defina, en un plazo maximo de tres (3) dias después de haber
terminado el resultado de aprendizaje correspondiente.

Reportar la informacién para la creaciéon de unidades productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado formaciones
complementarias en la ruta creacién de unidades productivas.

Participar y apoyar en el proceso de induccién de las estrategias CampeSENA: Objetivos,
alcance, estrateglas, cadena de valor, metodologla, procedimientos e impacto.

Informar a la subdireccién de centro las oportunidades de relacionamiento con el sector
productivo o social que en el cumplimiento de su objeto contractual pudieran ser
gestionadas.

Participar mensualmente en la reunién de seguimiento operativo del programa
convocadas por la coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema
operativo establecido por la Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular — CampeSENA para tal fin y generar las respectivas
evidencias.

Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacion y de otro tipo de
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evento al que sea convocado por la direccidn general, regional o centro de formacién,
garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de trabajo.

12.Presentar informe mensual sobre la ejecucién de las obligaciones contractuales donde se
evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo andlisis y acciones de
mejora cuando dé a lugar y a la terminacién del contrato presentar al supervisor de
contrato informe anual de gestidn de centro en los términos solicitados.

13.Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberdn sujetarse a las gufas y/o procedimientos aplicables
a los bienes fijados en la plataforma Compromiso; adicionalmente deberd estar atento a
los mantenimientos preventivos y correctivos de los elementos, asi como la hoja de vida
de los bienes en la cual se date la informacidn actualizada de los mismos, dar cuenta sobre
la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los
organos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

14.Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluacién de la etapa
productiva del aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin, disponibles
en la plataforma compromiso para las diferentes alternativas de desarrollo de etapa
productiva, cuando sea asignado.

15.Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al reglamento
del aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, deserciones; conforme lo establece el
reglamento del aprendiz comunicando al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y hallazgos en el registro de la informacién, cuando aplique.

16.Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos actualizados
del sistema Integrado de gestiéon dispuestos en la plataforma COMPROMISO,
pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado minimo los siguientes
soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para el desarrollo de la ruta de
aprendizaje, segun gufa para desarrollar los procesos formativos. b. Guia de aprendizaje.
c. Actas con los planes de mejoramiento académicos para aprendices que lo requieran.
d. Planeacién, seguimiento evaluacién de etapa productiva (si aplica). e. Bitécora del
Aprendiz en etapa productiva (si aplica) f. Formato de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato de juicios evaluativos debidamente
diligenciada para cada resultado de aprendizaje.

17.Participar en la formulacién y ejecucién de los proyectos cuando sea requerido segun el
area de su especialidad y de conformidad con la programacion académica establecida.

18.Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

19.Prestar apoyo en la evaluacién y supervisién de procesos contractuales de bienes y
servicios cuando se requiera de acuerdo con al drea de su competencia.

20.Realizar el pago de estampilla PRO-UNIVERSIDAD de la Amazonia equivalente al 1.5% del
valor del contrato.
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21.Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en los sistemas
de informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacién,
a los 25 dfias de septiembre de 2025.

,~._ Firmado

J 5 digitalmente por
oy, Mario Danlel
fg Cardoso Cordoba
Fecha: 2025.09.25
17:02:25 -05'00"
Mario Daniel Cardoso Cérdoba
Director Regional (E), Con Funciones De

Subdirector De Centro

Proyectd: Yesica Julieth Suarez Rodriguez, Cargo: Apoyo Administrativo-Contratacién (_‘?&,’m s
Revisd: Yeison Fernando Jiménez Santa - Profesional Grado 01 /7.
Vo.Bo: Marle Quintana Chilito - Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto 4'?;?\-"5{_#.)
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Hospital Departamental ’
Maria Inmaculadaes:
NIT, 891.180.098-5

CAQUETA
LA PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA

HACE CONSTAR:

Que el(a) sefior(a), JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA, identificado (a) con Cédula de Ciudadania

1.117.542.094 expedida en Florencia, tuvo las siguientes vinculaciones por medio de Contratos de
Prestacion de Servicios suscritos con los siguientes objetos contractuales:

‘PRESTAR EL SERVICIO DE PODA DE 38 ARBOLES Y/O PALMAS Y CORTE DE 01 PALMA,
UBICADOS EN LA SEDE CENTRAL DEL HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA. *

18/09/2023 17/12/2023

Actualmente se encuentra vinculado mediante contrato de prestacién de servicios suscrito con el
objeto contractual:

‘EL  CONTRATISTA SE COMPROMETE A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
CARACTERIZACION DE VERTIMIENTOS LIQUIDOS PARA LOS PARAMETROS DEL ARTICULO
14 (ACTIVIDADES DE ATENCION A LA SALUD HUMANA - ATENCION MEDICA CON Y SIN

17/07/2025

OBLIGACIONES ESPECIFICAS. 1. Los anlisis debera ser emitidos por un laboratorio debe estar
inscrito en el Registro Unico de Laboratorios Ambientales (RULA-IDEAM) para analisis de aguas
residuales y vertimientos, conforme la RESOLUCION 831 DE 2015 “Por la cual se establecen los
parametros y los valores limites maximos permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de

. @"4;‘735""(”%—7‘;
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Hospital Departamental
Maria Inmaculadacs:.

NIT. 891180.0985 c‘%ﬂl‘l‘ﬂ
aguas superficiales y a los sistemas de alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones”,

requiere realizar la caracterizacién de los vertimientos generados en cada una de las instalaciones
del HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA ESE: SECTOR: ACTIVIDADES
ASOCIADAS CON SERVICIOS Y OTRAS ACTIVIDADES. Articulo 14, Parémetros
fisicoquimicos a monitorear y sus valores limites méximos permisibles en los vertimlentos
puntuales de aguas reslduales no domésticas - ARnD de actividades asociadas con servicios
y otras actividades. Los parametros fisicoquimicos y sus valores limites méximos permisibles en
los vertimientos puntuales de aguas residuales no domésticas - ARnD de |as actividades de servicios
y otras actividades a cumplir, seran los siguientes:

RECICLAJE
GE"EEQC'O" TRATAMIENTO DE RECICLAJE
PARAMETRO |UNIDADES ENERGIA Y DISPOSICION| MATERIALES DE
ELECTRICA DE RESIDUOS | PLASTICOS Y | TAMBORES
SIMILARES
Generales
oH U"‘“;‘:fs del go0a000 | 6002000 | 6002800 | 800a8,00
Demanda Quimica i
e Oxigeno (DQO) mg/L Oz 200,00 2,000,'d0 500,00 1.000,00
Demanda
Bioquimica d# mg/L Oz 160,00 800,00 200,00 600,00
Oxigeno (DBOs)
Shlidos Suspendidos
Totales (SST) mg/L 100,00 400,00 200,00 150,00
Sélidos
Sedimentables mL/L 5,00 5,00 1,00 1,00
(SSED)
Grasas y Aceites mg/L 20,00 50,00 20,00 20,00
Compuestos
Semi\foiatiles mg/L A;:ggg:
Fendlicos
Fenoles mg/L 0,20 0,20 0,20 0,20
mall Analisis y
Formaldehido 9 Reporte
Sustancias Activas a . .
Analisis ¥ Analisis y Andlisis y Anélisis y
Azul de Metileno Mg/l Reporte Reporte Reporte Reporte
SAAM)
Hidrocarburos
Hidracarouron 10,00 10,00 10,00
Totales (HTP) mg/L 10,00 : :
:igﬁ:zg:os mlL Anéalisis y Andlisis y Analisis y
& Report Reporte
policlclicos (HAP) Raporse pore po
BTEX (Benceno,
Tolueno, L Analisis y Analisis ¥ Analisis ¥
Etilbenceno y mg Reporte Reporte Reporte
Xilena)
Compuestos n Analisis y Anélisis y Analisis y
(Organicos o Reporte Reporte Reporte

Curdy TqwsVorges T
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Hospital Departamental ’
Maria Inmaculada ese.
NIT. 891180.098-5 M“A

alogenados-
Absorbibles (AOX)
Compuestos de Fésforo
—— Andlisis y Andlisis y Andlisis y Analisis y '
Fésforo Total (P) g Reporte Reporte Reporte Reporte
malL Andlisis y
Ortofosfatos (PO« ) 9 Reporte
Compuestos de Nitrégeno
Andlisis y
Nitratos (N-NOs-) o Reporte
Analisis y
Nitritos (N-NO2" ) mg/L Reporte
Nitrogeno Amoniacal —— Analisis y
N-NHs) 9 Reporte
L Analisis y Analisis y Andlisis y Andlisis y
Nitrégeno Total (N) o Reporte Reporte Reporte Reporte
lones
Cianuro Total (CN-) ma/L 0,50 1,00 1,00
Andlisis y
Cloruros (CH mg/L 250,00 500,00 Reporte
Analisis y
Sulfatos (SO) mg/L 250,00 600,00 Reporte
Analisis y :
Sulfuros (§%) mg/L Reporte
etales y Metaloices
Aluminio (Al) {__mg/L 3,00
Arsénico (As) { mg/L 0,50 0,10 0,10
Bario (Ba) mg/L 2,00
Anélisis y
Berilio (Be) mg/l. Reporte
Analisis y
Boro (B) mg/L Reporte
ICadmio (Cd) mg/L 0,10 0,05 0,10 0,10
Cinc (Zn) mg/L 3,00, 3,00 3,00 3,00
Analisis y
Cobalto (Co) mgiL Reporte
Cobre (Cu) mg/L 1,00 1,00 1,00 1,00
Cromo (Cr) mg/L 0,50 0,50 0,50 0,50
Andlisis y
Estafio (Sn) mg/L Reporte 2,00 2,00
Hierro (Fe) mg/L 1,00 3,00 3,00
L Analisis y
Litio (Li) mg Reporte
Analisis y
Manganeso (Mn) mg/L Reporte
ercurio (Hg) mJgfL 0,005 0,01 0,02 0,02
- Analisis y
olibdeno (Mo) 9 Reporte

Cordy [araVurgos Torn
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r
Maria Inmaculadacese '
" NIT. 891180.098'5 CAQUETA
Niquel (Ni) mg/L 0,50 0,50 0,50 0,50
Plata (Ag) mg/L 0,20 0,20
Plomo (Pb) mg/L 0,50 0,20 0,20 0,20
Selenio (Se) mg/L 0,20
\Vanadio (V) ma/L 1,00
Otros Parametros para Analisis y Reporte
Acidez Total Andlisis y Analisis y Analisis y Analisis ¥
mg/L CaC0y  Reporte Reporte Reporte Reporte
Alcalinidad Total Analisis y Analisis y Analisis y Analisis y ,
mg/L CaC0y  Reporte Reporte Reporte Reporte
Andlisis y Analisis y Analisis y Analisis y
Dureza Cdlcica mg/L CaC0y  geporte Reporte Reporte Reporte
Dureza Total Analisis y Analisis y Analisis y Anélisis y
mg/L CaCOs Reporte Reporte Reporte Reporte
Color Reel (Medida
de abscrbencia a la .
iguientes longitude m* Ag:hsi:ey A;:“::ey AF:‘ éllsl:ey A;éﬂsl; y
e onda: 436 nm, e P P s
1525 nm y 620 nm)
ACTIVIDADES
DE ATENCION A| ACTIVIDADES DE
LA SALUD ATENCION A LA POMPAS
HUMANA - SALUD HUMANA - | FUNEBRES Y
PARAMETRO | UNIDADES | ATENCION | HEMODIALISIS Y | ACTIVIDADES
MEDICACONY DIALISIS RELACIONADAS
SIN PERITONEAL
INTERNACION
Generales
" U“'“:‘:fs de| §00a9,00 8,00 a 9,00 6,00 a 9,00
Demanda Quimica d
Oxigeno (DQO) mg/L Oz 200,00 800,00 600,00
Demanda Bioqulmica‘
46 Oxigeno (DBOs) mg/L Oz 150,00 600,00 250.00
Solidos Suspendidoe.l
Totales (SST) mg/L 50,00 100,00 100,00
Solidos Sedimentable
| SSED) mb/L 5,00 1,00 1,00
Grasas y Aceites mg/L 10,00 10,00 20,00
Fenoles mg/L 0,20
Formaldehido mg/L Andlisis y Reporte
Sustancias Activas al _
azul de  Metileno mg/L nélisis y Reporte Andlisis y Reporte
(SAAM)
Compuestos de Fésforo
Ortofosfatos (PO«Y) mg/L ___|Analisis y Reporte| Analisis y Reporte
Fosforo Total (P) mg/L nalisis y Reporte] Analisis y Reporte
ICompuestos de Nitrégeno

Cirdy Tqnaforges o
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Hospital Departamental
Maria Inmaculada ese

lones

Cianuro Total (CN) | mg/L | 0,50 |
etales y Metaloides
admio (Cd) mg/L 0,05 0,05
Cromo (Cr) mg/L 0,50 0,50
ercurio (Hg) v. mg/L 0,01 0,01
Plata (Ag) Mg/l JAnalisis y Reporte] Analisis y Reporte
Plomo (Pb) _mg/L 0,10 010

Otros Pardmetros para Analisis Y Reporte

Acidez Total mg/L CaCOs |Analisis y Reporte| Analisis y Reporte | Analisis y Reporte
Alcalinidad Total mg/L CaCOs|Analisis y Reporte| Analisis y Reporte | Analisis Y Reporte
Dureza Calcica mg/L CaCOs|Andlisis y Reporte| Analisis y Reporte | Analisis y Reporte
Dureza Total mg/L CaCOs|Andlisis y Reporte Analisis y Reporte | Analisis y Reporte
Color Real (Medidas de

bsorbencia a |a

iguientes  longitude m-! Andlisis y Reporte| Analisis y Reporte | Analisis ¥ Reporte

e onda: 436 nm, 52

mv620nm)
Paragrafo. En los casos en que el vertimiento puntual de aguas residuales se realice en un, cuerpo-

de agua superficial receptor
consumo humano y domésti

aquellas actividades que

Puntos de Muestreo del Hospital Departamental Marla

0 en un tramo de este, que ten
CO, ¥ pecuario la concentracién

ga como destinacién el uso dal agua para
de Hidrocarburos Aromaéticos Policiclicos

puntual de aguas residuales debera ser menor o igual a 0,01 mg/L para

lo tienen definido como de analisis

y reporte.

inmaculada ESE.

[ Tipo de
Descripcién
Puntos de Tipo de Muestra
Sede Ublcacién Muestreo d'L'mt:.? Mugatreo Fncuoncrl
mues de Muestreo
Hospital Diagonal 20
Departamental | No. 7-29
Maria Florencia 4
inmaculada Caquets Muestra
ESE - Sede Compuesta,
Central Vertimientos Muestreo por un
Hospital Barrio Industriales — Manual y/o | término de 24
Departamental Pueblo descarga al Muestreo horas, con
Maria Nuevo - 1 alcantarillado, Automatico. una
inmaculada Florencia frecuencia de
ESE - Archivo | Caquets cada 2 horas.
Pueblo Nuevo
Hospital Municipio de 1 y
Departamental | Morelia

~  Crdy TV forgos o

NIT. 891.180,098-5 CAOUETA
Nitratos (N-NOx) mg/L nalisis y Reporte] Analisis y Reporte
Nitritos (N-NO") mg/L __ lAnalisis y Reporte
rﬂt-mg}no Amoniacal mg/L Andlisis y Reporte Analisis y Reporte
Nitrégeno Total (N) mg/L Analisis y Reporte| Analisis y Reporte | Andlisis y Reporte

© Florencia - Caquetd, Diagonal 20 #7-29
) (608) 436 6464 @ www.hmigovco 3 ventanillaunica@hml.gov.co




Hospital Departamental
Maria Inmaculadacs:.

NIT. 891.180.098-3
Marla
inmaculada
ESE - Centro
de Salud
Morelia
Hospital Casco
Departamental Urbano del
Marla Municipio de
inmaculada la Montafita 1
ESE - Centro
de Salud de la
Montafita
Hospital Unién
Departamental | Peneya
Maria
inmaculada 1
ESE - Centro
de Salud de la
Montafiita
Hospital Santuario
Departamental
Marla
inmaculada 1
ESE - Centro
de Salud de la
Montafiita

| _Total puntos a Monitorear 9

2. Medicién de caudal mediante aforo volumétrico, de cada uno de los puntos de vertimlentos.
Procedimiento para Toma de Muestras: En caso de que la muestra sea compuesta O integrada,
se sugiere mantener los recipientes de las diferentes muestras puntuales, ubicados a la sombra y
tapados para evitar alteraciones en las caracteristicas de la muestra por slementos extrafos.
Muestras compuestas: Este tipo de muestras se compone tomando y mezclando en un mismo
recipiente un volumen (alicuota) de muestra. Se recomienda exceder el volumen de muestra
requerida en un 20%, con el fin de suplir posibles pérdidas 0 derrames en la manipulacion.
Adicionalmente, para esta clase de vertimientos, es importante conocer el proceso productivo y los
posibles contaminantes, ya que existe la probabilidad de producir reacciones quimicas con los
preservantes, que pueden ser nocivas para la salud. 3. MUESTRAS DE CONTROL: Para efectuar
el seguimiento analltico a |as condiclones de las muestras durante los procesos de preservacion,
transporte y almacenamiento, se llevan a los sitios de muestreo seleccionados de acuerdo con el
plan de muestreo, 108 siguientes controles en un porcentaje de 5 @ 10% de los eventos de muestreo:
Testigo: es una solucion de concentracion conocida de la especie quimica a analizar, preparada en
ol laboratorio con agua grado reactivo; su funcién es soportar y monitorear las condiciones de
transporte, preservacion y almacenamiento de las muestras. Blanco: es un sistema fisico que no
contiene muestra real y por consiguiente no deberia contener el analito de Interés, pero qué debe
contener todos los reactivos que se utilizan en el método de muestreo y andlisis, y debe ser sometido
a las mismas condiciones y al mismo procedimiento que |as muestras. Los blancos de muestreo son
botellas llenas de agua grado reactivo que debera tener la calidad recomendada por el método
respectivo. La funcion de los blancos es demostrar que las muestras no sufrieron procesos de
contaminacién cruzada, ni alteraciones en el transcurso del muestreo, preservacion y
almacenamiento, y verifican el astado de limpieza de los envases. Adicionado: es una muestra a la
cual se le ha agregado una cantidad conocida del analito de interés. Esta adicion debe hacerse en

Cirdy TRraYorges o

Garents
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Hospital Departamental
Maria Inmaculadaes: _
NIT. 891180.098-5 CAQUETA

la forma prevista en el disefio de las condiciones de estandarizacién para que sea reproducible. La
funcién de los adicionados es demostrar que no existen interferencias de matriz o que si existen son

del proceso de muestreo. Los criterios de aceptacién o rechazo de los resultados anallticos, |as
condiciones y consideraciones particulares, y demas aspectos relacionados, deberan ser
establecidos por el laboratorio. 4. ENVIO Y/O ENTREGA AL LABORATORIO: Todas las muestras
de un mismo sitio de muestreo deberan ser almacenadas en una misma nevera, para evitar posibles
confusiones con muestras de otros sitios; sin embargo, si fueron tomados blancos estos deben ir
empacados de igual manera que las otras muestras para que el laboratorio no los pueda Identificar.
Los recipientes deberan ser colocados en posicién vertical, con suficientes bolsas de hielo
intercaladas de tal manera que se alcance una temperatura cercana a los 4° C. Se debe verificar
que las botellas no se caigan, ni se abran, ni se les desprenda el rétulo, Después de embaladas se
tapa y se sella la nevera. Es aconsejable colocarle un rétulo con la firma de quien hizo el muestreo,
la fecha y la hora, adherido de tal manera que se rompa una vez la nevera sea abierta (sello de
seguridad). 5. Las neveras deberan ser entregadas por alguna de las personas que hicieron parte
de la comision de muestreo al laboratorio, entregando igualmente los formatos de campo. Las
muestras deberdn ser radicadas y colocadas a la mayor brevedad posible dentro del cuarto frio,
donde las muestras se conservaran para su posterior analisis. 8. En términos generales, para todo
el proceso de toma de muestras, colecta, envasado, rotulado, almacenamiento, transporte al
laboratorio y demas, se debera tener en cuenta la gula para el monitoreo de vertimientos, aguas
superficiales y subterrdneas del Instituto de Hidrologla, Meteorologia y Estudios Ambientales -
IDEAM. 7. Para satisfacer la necesidad en la prestacién de los servicios de Caracterizacién de

salud Casco urbano de Morelia, Pueblo Nuevo Archivo de Florencia y Sede Central de Florencia),
se requiere el desarrolio de las siguientes actividades: 8) El servicio que suministra deberd ser de -
optima calidad y debera cumplir las especificaciones técnicas que se determinen durante el proceso
de contratacién. 8) Observar en el cumplimiento del contrato, el acatamiento de las normas legales
y procedimientos establecidos por el Gobierno Nacional (MPS y MMA), asl como las instrucciones
impartidas por el Supervisor del contrato. 10) Dar cumplimiento a las disposiciones legales
establecidas por el Gobierno Nacional, Ley 99 de 1993, decreto 1076 del 26 de mayo de 2015,
decreto 1079 del 26 de mayo de 2015, decreto 0780 del 8 de mayo de 2016 y demas
complementarias. 11) Acatar las recomendaciones de la supervisién de acuerdo & los informes y
horarios de accién de las actividades. 12) Mantener actualizado el registro detallado y actualizado,
sobre el estado de la ejecucion del contrato. 13) Realizar la toma de Muestras, almacenamiento,
transporte, caracterizacion y andlisis de los vertimlentos de:

Descripcién
Sed Ubicacién | Puntosde :111'::'::2: y Tipo de ”TJE:""".V
e Muestreo y Muestreo Frecuencia
paramentos a d
analizar e Muestreo
Hospital Diagonal 20 Vertimientos Muestra
Departamental | No. 7-29 Industriales — Compuesta
Marfa Florencia 4 descarga al M !
X uestreo por un
inmaculada Caqueta alcantarillado Manual ;
y/o | término de 24
ESE - Sede y/o PTARI.
Muestreo horas, con
Central Todos los
- Automatico. una
Hospital Barrio parametros frecuencia de
Departamental Pueblo 1 descritos en el cada 2 horas, |
Maria Nuevo - articulo 14 de |

Cirds [efBraonges Tore
Gerente I
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Hospital Departamental
Maria Inmaculadaes:.

NIT. 891.180.098-5
inmaculada Florencia ‘ la resolucién
ESE - Archivo | Caqueta 0631 del 17 de
Pueblo Nuevo marzo de 2015
Hospital Municipio de del Ministerio
Departamental | Morelia de Ambiente y
Maria Desarrollo
inmaculada 1 Sostenible.
ESE - Centro Aforo
de Salud volumeétrico de
Morelia caudal.
| Hospital Casco
Departamental | Urbano del
Marla Municiplo de
inmaculada la Montafiita 1
ESE - Centro
de Salud de la
Montafiita
Hospital Unién
Departamental | Peneya
Marla
inmaculada 1
ESE -~ Centro
de Salud de la
Montafita
Hospital Sarituario
Departamental
Marfa
inmaculada 1
ESE - Centro
de Salud de la
Montafiita l
Total puntos a Monitorear 9 ]

14) La toma de muestras de cada uno de los puntos de vertimientos, debe cumplir los protocolos
estipulados en la gula para el monitoreo de vertimientos, aguas superficiales y subterraneas del
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales — IDEAM.15) Los recipientes pare la
toma de muestras y/o almacenamiento de muestras, deben cumplir los protocolos estipulados en
gula para el monitoreo de vertimientos, aguas superficiales y subterraneas del Instituto de Hidrologla,
Meteorologla y Estudios Ambientales — IDEAM.16) El transporte de las muestras debe cumplir con
la cadena de custodia que la gula para el monitoreo de vertimientos, aguas superficiales y
subterraneas del Instituto de Hidrologla, Meteorologla y Estudios Amblentales - IDEAM. 10) Realizar
caracterizacién en un laboratorio que este acreditado por el IDEAM, con certificacion vigente para
cada parametro a la fecha de la toma de muestras. 17) Hacer entrega de tres copias fisicas de los
formatos de captura de campo y una digital del informe correspondiente a la caracterizacién (articulo
14 resolucion 631/2015), tres coplas fisicas y una digital de los Certificados Originales del
Laboratorio. 18) Cumplir con lo establecido en el INSTRUCTIVO PARA LA TOMA DE MUESTRAS
DE AGUAS RESIDUALES - IDEAM y/o la gula para el monitoreo de vertimientos, aguas
superficiales Yy subterraneas del Instituto de Hidrologla, Meteorologla Y Estudios Ambientales —
IDEAM. 18) Las demas que surjan en la ejecucion del contrato y que sean inherentes a la naturaleza

del objeto de este.

Se expide a solicitud del (a) interesado (a) con destino a: HOJA DE VIDA

WJW‘W(VW’@
© florencia - Caquetd, Diagonal 20 #7 - 29 forense

() (608) 436 6464 @ www.hml.gov.co £ ventanillaunica@hmi.gov.co




Hospital Departamental ’
Maria Inmaculada ese.
NIT. 891180.098-5 CAQUETA

Dada en Florencia Caquets, a los veinti cinco dias (25) dias del mes de agosto del 2025.

MAYRA LEANDRA CARVAJAL MARTINEZ
Profesional Universitario de Contratacion

Proyectd: Mayely Cabrera / Auxiliar Adma‘nlstr&tfon» - 7
Reviso:Lucelida Riafios Sandoval/Profssional Administraﬂvoﬁ}f
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% e Funcién Pdbli FORMULARIO UNICO
\l ) Funcion €@  DHECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
Py PERSONA NATURAL

VIDA (LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA ;
1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA

IDENTIFICADO CON: C.C X C.E. Tl Ne 1.117.542.094 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pals COLOMBIA |Depanamento CAQUETA lMunlcipio FLORENCIA
Direcclon  Trans 16 # 2as-32 Teléfonos 3166964930

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
JAVIER TOTENA LEAL 17.681.070 PADRE
ONELCY BEDOYA RAMIREZ 24.511.081 MADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3%, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 180 DE 1895, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
JEN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:
CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS

GASTOS DE REPRESENTACION

ARRIENDOS

HONORARIOS

OTROS INGRESOS Y RENTAS
TOTAL $ 70.000.000

70.000.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

oty TIPO DE NUMERO DE SEDE DE LA SALDO DE
FRTIDAR FINANEIERA CUENTA LA CUENTA CUENTA LA CUENTA

BANCO BOGOTA AHORROS 312317274

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPQ DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad paricipo como miembro de las sigulentes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asoclaciones:

CORPORN’JIDN. SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCIO

¢)En la actualidad: si NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION  |N®
c.C, G.E. T

_ i 1} 2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:
DETALLE DE LASACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

EoOwNCO -2 516

\ CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-817770



@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
o X RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Pdblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-13 14:00

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1117542094

Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA

Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y | HOSPITAL REGIONAL MARIA INMACULADA -FLORENCIA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento CAQUETA Municipio FLORENCIA

Direccion | ['Diagonal 20 N* 7-29"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
del servicio publico,

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BJENES Y RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi

declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los dnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién. -
;R : | PR B 7,
AR R 1.1 DE INGRESOS, BIENES Y. ACREENCIAS -

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Paginalde5



CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$70.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$70.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

5 : Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pals) : inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

. 12, PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y,

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si No | X

o

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pals

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: St

No| X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones;

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién, ; PREngE Ry
socledad o'asoclacion Tipo : Calidad de socio Pals

113, DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTERPRIVADO |

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades i -Forma participacidn

2. CONELICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

21 INFORMAGION DE CONYUGE O BONPANERS () PERMANENTE 1

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de st No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio;

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcidn del potencial conflicto de interés con su cdnyuge o compafiero(a) permanente:

1 22INFORMACION DE PARIENTES FOR CONSANSUNIDAD AFINDADY GMALL' L - .

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y

primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que dese

mpefo,

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad Y primera civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

Tipode o : gs :
Parentesco Pariente documento de Do;um{fgg% g5 Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad et : '

L F r

| 23INTERES DIRECTO 0 ACTUACIONES DENTHO OELARD ANTERIOR

AL R bk il

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con

animo o sin dnimo de lucro Yy esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,

Si No | X

miembro de junta

directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &nimo o sin &nimo de lucro

(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de m

i) ¥

- A G Y g .
2.4, OTRAS INVERSIONESS

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No [ X

i cargo actual:

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales SOy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son;

Nombre del fideicomiso o : & o
dneioi o Calidad — —Valor Pafs—
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario

Tipo de inversién Valor |

L

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Realicé donaciones: Si| X No

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Ultimo afio gravable son:

“Nombre entidad e ket ssipns Ao Sk dvalork

UNICEF $250.000,00

Tengo potenciales conflictos personales de interés: SI No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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1.117.542.004
TOTENA SEDOYZ

JAIDER JAVIER

FECHA DE RACIMIENTO 53-NOV-1995

FLORENCIA

(CAQUETA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.81 O+

ESTATURA G.S. RH SEXO

06-FEB-2014 FLORENCIA R

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Aratmma0 7 1
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL-SANCHEZ TORRES
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
FLORENCIA CAQUETA

ACTA DE GRADO 20141

La Universidad de la Amazonia, creada mediante Ley 60 de 1982, y con
reconocimiento Institucional segin Resolucién 6533 de mayo de 1983, emanada
del Ministerio de Educacién Nacional, teniendo en cuenta que el Consejo de
Facultad de Ciencias Contables Econémicas y Administrativas, segin Acuerdo
No. 247 del 14 de agosto de 2024, ha certificado que

JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA

Identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1117542084 expedida en Florencia,
ha cumplido en forma satisfactoria con los requisitos académicos establecidos en
las normas legales, y las exigencias establecidas en los reglamentos intemos de
la Universidad de la Amazonia, en nombre de la Republica de Colombia y por
autorizacién del Consejo Superior, previo juramento del Graduando, le otorgé el
titulo de

ESPECIALISTA EN FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

En consecuencia, el sefior Rector, ante el Secretario General y el Decano de la
Facultad le entreg6 al Graduando el Diploma A20423 que lo acredita para a]eroer
i, la Profesién,

Para obnatancia fi
Departamento de Caq

Regisirado ol lbro. 004 Folio: 137 Fecha: 30 de agosio de 2024

. Scanned with !
& CamScanner’;’



La Reptblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional
y en su nombre

LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por la Ley 60 de 1982

Confiere el Titulo de

@wlam en Formulacion
WA@ @W

Cédula de Ciudadanfa No. 1117542094 Expedida en Florencia

Quien cumplié satisfactorlamente con los requisitos académicos, exigidos por el
Programa de Especializacién en Formulacién y Evaluacién de Proyectos, de la
Facultad de Cienclas Contables Econédmicas y Administrativas, y en constancia, se

firmay se otorga el presente

DIPLOMA

Dado en Florencia Ca u&i,a los 30 dfas del mes de agosto de 2024
E

L e R s
/ ? e
Horeral 8, ﬁm ntrol Afadémico  Registrado en el libro No, 004

Al Follo No. 137
Fecha: 30 de agosto de 2024

A20423

ot e M
._.“ )
< s\
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! Scanned with |
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
FLORENCIA CAQUETA

ACTA DE GRADO 14578

La Universidad de la Amazonia, creada mediante Ley 80 de 1982, y con
reconocimiento Institucional segin Resolucién 8533 de mayo de 1983,
emanada del Ministerio de Educacién Nacional, teniendo en cuenta que el
Consejo de Facultad de Ciencias Agropecuarias, segun Acuerdo No. 032 del 24
de junio de 2020, ha certificado que '

JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA

Identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1117542094 expedida en
Florencia, ha cumplido en forma satisfactoria con los requisitos académicos
establecidos en las normas legales, y las exigencias establecidas en los
reglamentos internos de la Universidad de la Amazonia, en nombre de |a
Republica de Colombia y por autorizacion del Consejo Superior, previo
juramento del Graduando, le otorgé el titulo de

MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA

"En consecuencia, el sefior Rector, ante el Secretario General y el Decanodela -
Facultad le entregd al Graduando el Diploma A14630 que lo acredita para " .- -
ejercer la Profesién. cOW Eapaza g

i -l
-~ -

Para constancia firman los que intervinieron en-el acto, en quréncihﬁ‘:.;é
Departamento de Caqueta, hoy 26 de junio de-2620 Y L

| e wdhbm: 3 003 Folio: ;140 i ¥ oy F.Dhl ' o ‘ddl]unbd.mc: 1Ir_r_, B 285 . g

| S o

Escaneado con Camatannes




La Republica de Colombla
Ministerlo de Educacldn Naclonal

y en su nombre
LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA

Creada por la Ley 60 de 1982

Confiere el Titulo de

Cédula de Cludadania No. 1117542094 Expedida en Florencla

Quien cumplié satisfactorlamente con los requisitos académicos, exigidos por el
Programa de Medicina Veterinarla y Zootecnla, de la Facultad de Cienclas

Agropecuarias, y en constancla, se firmay se otorga el presente

DIPLOMA

Dado en Florencia, Caquetd a los 26 dfas del mes de junio de 2020

———

/beano —
J@&“{;m" Registrado en el libro No. 003

Al Folio No, 140
Fecha: 26 de junic da 2020

A14830

Escaneadn con CamScanner



Acta individual de Grado

Institucion Educativa Normal Superior de
Florencia
e MG ICFES 031195

DANE 18300100940

En Florencla (Caquetd), a loy 30 dias del mesde Noviembre del aflo 201 2,5¢ reunieron con
el fin de formalizar la sraduaclon de los alumnos del iliimo grado el Rector y Secretaria
de ln

Institucién Educativa Normal Superior

L Awtarizada por lu Secretaria de Educacién Municipal del Cagugtd
Segrin Rexofuclbn 609 del 02 de Noviemhre de 2005 en la Muodalidad Académica
para olorgar el Thulo de

BACHILLER ACADEMICO

Con Profundizacion en Educacién y Formacién Pedagbgica
Al graduanda cuyos nombre y apeliidos se relacionan a contlnuaclon:

JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA

T.I. No. 85110301805 de Florencia - Caquetd

Es flel copla del Acta General No. 038 de fecha 30 de Noviembre de 20]2
que consta de ochenta y nueve(89) alumnos que comfenza con el nombhbre de
AGUIRRE GONZALEZ JEIMY LORENA Y clerra con el nombre de

YASNO CUELLAR KEVIN MAURICIO.

Firmada y sellada por: F. JORGE HERNAN ALZATE ALZATE (Rector)
LUZ DARY TORREJANO BARRAGAN (Secretaria)

Dado en Florencia (Caguetd) a Lus 30 dlas del mes de Noviembre de 2012

Firmada y Sellada
O A o
Y
%4;/‘9’ -
/

¥ LUZ DARY/TO IANO B.
> JORGE HERNAN ALZATE ALZATE ' .
F C.C.No. 10.255.036 de Manizalez C.CNo. 40.759.047 de Florencia

Mf\hﬂ:

Escaneado con CamScanner
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T a Republica de Colombia

@1 Ministerio be Educacion Nacional,
TLa Secretaria de Educacion FAlunicipal de Fflorentia - - Cagueta

0 en gu Pombre a,

PInstitucion Educatiba
Pormal Superior de Jflorencia

FFlorentia - Departamento del Caqueta

Confiere a;

JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA

T.1. No. 95110301805 de Florencia - Caqueta

E1 Titulo de:
WBachiller Academico

€on Profundizacion en Educacion p Formacion Pedagogica

Por haber cursado p aprobabo los estubiog correspondientes a ln Eburaridn fedia
gegin Regolurion 609 bel 02 de Nabiembre del 2005 de la Secretaria be Ebucacion MHunicipal

Y

3Te 30 e Lus P (p Thrrejano
€.€.Ho. 10. 2;9 :36 de Mlanizale; €.C.No. 4;.7'59 047ltw Jfﬁ;'tnrin
ector Secretaria

Dabda rn Florenoia Cagueta, a log 30 DVias del mes be Nobiembre de 2012

X)o requiere reqistco Decreto o,
: 021 bel 06
expedibo en el Mimsterio de rhnumnbmz?n:l' Yoo

Escaneado con CamScanner



2714126, 14.30 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:30:17 PM horas del 27/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1117542094
Apellidos y Nombres: TOTENA BEDOYA JAIDER JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direcoon Avenida £l Derado # 75

rio Modelz, Bogota DO

1administrativa Lunes a

U0 ama 1200 pmy

dadano
|BOgota)
Q00910 112

E-mall dyin araig-

atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co 7005/ WebJudicial/formAntecedentes. xhiml 1/2



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL 5
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 27 de

abril de 2026, a las 14:18:57, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1117542094

Cddigo de Verificacion

1117542094260427141857

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

Genero: WEB

s ;
P A e e A 4

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso |. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COF =

Pagina | de |



PROCURADURI CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

Sl CERTIFICADO ORDINARIO 14:26:58
No. 294963505 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 27 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez cansullado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefor(a) JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1117542094

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes, Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el regisiro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019

NOTA: El certificado de anlecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repelicion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Olga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 fj Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



2714126, 14:29 Consulla RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

i)

{nr (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/04/2026 02:29:25 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1117542094 y Nombre:
JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 139028342 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir J

515 9000

Policia Nacional de Cotombia COLOMBIA
Deccion Ganeral - Cea. 59 N? 26 - 21 (, POIENCA DE (A
Lentro Ad » Nacional CAN, Bagota B C VIDA

.. @J‘- Linea de ;.zelmc'.-u 016000-210114
SRR .0

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx




2714026, 1432

htips

Consula de Inhatilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que sienda las 1432:08 horas del 27/04/2026, el ciudadano identificado con cedula de civdadania No, 1117542004,
Apellidos y Nombres TOTENA BEDOYA JAIDER JAVIER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se fendra en consideracion por la entidad o empresa Hospital Departamental Maria Inmaculada,
ton NIT 891180098-5 y su utilizacion es exclusivamente dentra del proceso de seleccion al cargo oficio o profesion, en

cumplirnients de la Ley 1918 del 12/07/2018 "por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se gictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamenitario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018 con ohservancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatvidad rectora frente al
tratamiento de datos,

https:Minhabllidades. policia.gov.co:8080/consulta

policia gov.co g Ow7QuFiveBoFIPTgnL_1rEnS63NCZAASZNMIH2gyBSKEWWECBo-m!- 288715708

1
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) ciudadano(a) con numero de
identificacion CC 1117542094 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el lipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 27/04/2026 02:36 PM

Codigo Verificacion: YH47SGE31D
Valida hasla: 26/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



7 CONSEJO PROFESIONAL
DE MEDICINA VETERINARIA Y DE ZO0TECHIA DE COLOMBLA

ANTECEDENTES ETICO-DISCIPLINARIOS

El Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia, creado por la Ley 073 de 1,985 y reglamentado por Decreto
1122 de 1,988, CERTIFICA QUE, actualmente el profesional, relacionado a continuacion, se encuentra habilitado para ejercer como
Médico Veterinario Zootecnisia en todo el Territorio Nacional de conformidad con la Ley 073 de 1985,

o Nombre completo: JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA
» ('édula de ciudadania No: 1.117.542.094 de Florencia

¢ Matricula Profesional No: 42.837

s Titulo Profesional: Médico Veterinario Zootecnista

» Universidad: Universidad de la Amazonia

No se certifica sobre procesos en curso o quejas que hayan cursado con anterioridad contra el profesional culminando con decision de
absolucion. Solo se certifican las sanciones impuestas por éste Tribunal de Etica Profesional, que hayan sido notificadas y ejecutoriadas
conforme al articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 376 de 2000; en procura de los principios constitucionales de
Debido proceso y Habeas data.

Puede verificar este documento, ingresado al enlace: http://administrador.consejoapp.com.co/index.php/consultas/verificar, e ingresar el
siguiente codigo: 1117542094 _axf383

"Si requiere autenticar este certificado la firma se encuentra registrada en la Notaria 51 bajo ¢l No. 2567"

Observacién: En virtud de los principios de responsabilidad y publicidad, propios del ejercicio de funciones pablicas y del manejo de
informacion, lo certificado mediante el presente documento tiene una vigencia de tres (03) meses contados a partir de su expedicion o a
partir de su fecha de vencimiento y contiene las anotaciones de decisiones disciplinarias impuestas a los profesionales con fecha de
ejecutoria de fallo en lcs altimos cinco (5) anos.

Se expide en Bogota D.C., a los (28) dias del mes de Diciembre de 2025.

N e

LILIANA MUNOZ PINED/
Secretaria Ejecutiva
Consejo Profesional




MEDICINA VETERINARIA Y DE ZOOTECNIA DE

NAL i

Matricula Profesional
42837

JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA
DI: 1117542094 de Florencia
Médico Veterinario Zootecnista

Universidad de la Amazonia

Ao »

Acuerdo 1710 de 2021-01-22 Pdte : Teresa Carvajal Sakedo

6. UCROS U. y ClA. 100799

Esta tar!eta es documento Publico y se expide de conformidad
con la Ley 073 de 1985 y Ley 576 de 2000.

Habilita al titular para el ejercicio de la Medicina Veterinaria,
de la Medicina Veterinaria y Zootecnia y
de la Zootecnia en Colombia

www.consejoprofesionalmvz.gov.co
Tel. 643 41 35 - 226 67 41 Bogota, D.C.

En caso de encontrar esta tarjeta, por favor enviarla .
al Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y de Zootecnia de Colombia.
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ad; Salidy'ambiente Medicina Laboral y Salud Ocupacional

Certificado de Aptitud Laboral

Ingreso
Fecha: 09/Jul/2025, Hora: 04:26:25 p.m. HC: # 56434
Apellido: TOTENA BEDOYA Nombre; JAIDER JAVIER Edad: 29 afios
Tipo Doc: CC Nro Identidad: 1117542094 Sexo: Masculino &
Empresa: HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA Nacim: 03/Nov/1995
Cargo: CONTRATISTA Rh: O+

Direccion: B/ VILLA MONICA

Telefono:  Celular: 3166964930 Email:  Estado Civil: Soltero

Ciudad: . No Aplica 2,

Peso: 85 Kg  Estatura: 181 Cm IMC: 259  Escolaridad; Especialisty  Jornada Laboral; DIURNA
EPS: ASMET SALUD  ARL; POSITIVA  AFP; PORVENIR

Responsable: - Parentesco: - Telefono:

Audiometria Clinica, Coles erol Total, Cuadro Hematico, Examen Medico Ocupacional Basico, Glicemia, Optometria, Ostcomusculuar, Trigliceridos

1
Uso de Elementos de Proteccion Personal, Estilo De Vida Saludable, Osteomusculares: Pausas activas, ¢jercicios de estiramiento y posturas adecuadas., Visual: Educacion en
Iugu.m visual, Uso de prote :ion visual segun tipo de exposicion.edecuada iluminacion del puesto de trabajo, pausas visuales., Incluir en el sistema de vigilancia

] Iu;_.,h. esgo Carc ovascular

ucidad Luboral énfasis osteomuscula

% i &
Sin restriceiones con Patologra Que No Tmpide Su Ca

Implementar ¢jercicio cardiovascular minimo 3 veces a la semana se recomienda control de peso corporal seguimicento medio y nutricion, debe consumir con regularidad
frutas en el desayuno, incluir dicriamente verduras y abundante agus o liquidos, en lo posible no consumir bebidas gaseosas, fritos, realizar higiene postural ¢n su lugar de
trabujo. Hucer uso sdecundo de o0s elementos de proteceidn personal acorde a sus funciones. Implementar programa de pausas activas en su lugar de trabajo.Control visual
unual,

e

s za cncuesta previamente al paciente, valoracion médica ocupacional con elementos de bioseguridad, acorde a protocolo de Covid 19 del ministerio de salud. No cursa
con ninguna comorbilidad para Covid 19.Control con perfil lipidico en 3 meses.

Para dar cumplimiento a la resoluci - 2346 da del mi io de proteccion social, el wabajador; cuyos datos firma y constan en este d presta su fmiento para someterse
u dus pruebas médicas y complementarias necesarias para valorar su aptitud labora, conforme a los riesgos en su puesto de rabajo, y a que el contenido y resultado de las mismas esté o
dispocision del personal sanitario encargado de la vigilancia de salud de su empresa

JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA Huella
CC 1117542094 Digital

Jorge Andres Bolivar Gomez Medico
Médico Esp. en Medicina del Trabajo
Registro #: Reg. Med. Esp. 123

Calle 16 A No. 6-55 Barrio 7 de Abosto
Teléfonos Celular 3114582632-31188915942
Email laboremos1431@yahoo.com Citas recepcionlaboremos@gmail.com




Laboratorio Clinico Ruby Constanza Areiza
CEDIM IPS GLORIA PATRICIA PINZON

Cédigo Sede 180010760403

-

5006461

Pagina 1 de 1

=

Apellidos: TOTENA BEDOYA No. Muestra: 50064617 Fecha Facturacién: 2025-07-09 09:25:11
Nombres: JAIDER JAVIER Regimen: Primera Impresién: 2025-07-08 10:24:20.
indentif/Hist.. CC 1117542094 Médico: MEDICOS VARIOS Municipio: 18001
Sexo/Fec.Nac.: Masculino Empresa: LABOREMOS

Direccién: FLORENCIA Teleféno: 0O

Fecha Hora Impresién:2025-07-09 10:24:20.

_Examen Resultado Unidades Valores de Referencia
HEMATOLOGIA
HEMOGRAMA
Recuento de Leucocitos 6.81 x10e3/uL 4.0 - 11.0
% Neutrofilos 38.5 % 55.0 - 70.0
% Linfocitos 51.8 % 25.0 - 45.0
% Monocitos 4.4 % 4.4 - 10.0
% Eosinofilos 4.8 % 1.5 - 8.0
% Basofilos 0.5 % 0.0 - 1.7
% LIC 0.0 % -
# Neutrcfilos 2.62 x10e3/uL 2.2 - 7.7
# Linfocitos 3.53 x10e3/uL 1.00 B 4,95
# Monocites 0.30 x10e3/uL 0.18 . 1.1
# Eosinofilos 0.33 x10e3/uL 0.06 - 0.66
# Basofilos 0.03 x10e3/ulL 0.0 0.19
#LIC 0.00 x10e3/ul
Recuento de Eritrocitos 5.05 x10e6/uL 4,06 4.69
Hemoglobina 14.6 g/dL 14.0 17.0
Hematocrito 42.9 % 42.0 - 51.0
Volumen Corpuscuiar Medio 84.9 fL 81.1 - 98.0
HB Corpuscular Media 28.9 Pg 27.0 - 31.2
Concentracién HB Corpuscular Media 34.0 g/dL 31.8 - 35.4
Ancho Distribucién Eritrocitaria (IDE-CV) 13.7 % 11.5 15.5
Recuento de Plaguetas 325 x10e3/ulL 150 - 450
Volumen Plaquetario Medio 8.8 fL 6.90 - 10.6
Indice de Distribucién Plaguetario (IDP) 11.7 um3 -
Plaguetocrito (PCT) 0.285 % 0.15 - 0.50

DIFERENCIAL MANUAL

2l

ALEXON FERNANDEZ
BACTERIOLOGO
T.P. 1117486378
Validacién. 08/07/2025 08.57:27

J

.

ALEXON FERNANDEZ
BACTERIOLOGO
T.P. 1117486378

VERIFICACION

"La interpretacion de éste y todo examen de laboratorio corresponde exclusivamente al médico”



Oremos

jdad; saludy'ambienre Medicina Laboral y Salud Ocupacional

Resultados
Laboratorios
Fecha: 09/Jul/2025, Hora: 04:26:25 p.m. HC: # 56434
Apellido: TOTENA BEDOY A Nombre: JAIDER JAVIER Edad: 29 afos
4 Tipo Doc: CC Nro Identidad: | 117542004 Sexo: Masculino ¢*
| Empresa; HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA Nacim: 03/Nov/1995
_ Cargo: CONTRATISTA Rh: (1

Direccion: B/ VILLA MONICA

Telefono:  Celular: 3166964930 Email:  Estado Clvil: Soltero

Ciudad: .;; No Aplica ..

Peso: 85 Kg  Estatura: 181 Cm IMC: 259 Escolaridad: Especialista  Jornada Laboral; DIURNA
EPS: ASMET SALUD  ARL: POSITIVA  AFP: PORVENIR

Responsable: - Parentesco: - Telefono:

Cuadro Hematico

Cuadro Hematico Normal
Colesterol Total
Valores de Referencia:
Optimo: Hasta 200 mg/dl
Colesterol Total 263.04 mg/dl
Moderado: 200 - 239 mg/dl
Elevado: > 240 mg/dl
Glicemia
Gilicemia Basal 96,4 mg/dl 708 110 mg/dl
Trigliceridos
Valores de Referencia:
Trigliceridos Serico 395.0 mg/dl Hombres; 40 - 160 mg/dl

Mujeres: 35 - 135 mg/dl

JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA Huella

Gabriela Charry Rojas
CC 1117542094 Digital

Apoyo administrativo

Calle 16 A No. 6-55 Barrio 7 de Agosto
Teléfonos Celular 3114582632-3118891542
Email laboremos1431@yahoco.com Citas recepcionlaboremos@gmail.com




Audiometria Clinica

Fecha: 09/Jul/2025, Hora: 04:26:25 p.m, HC: # 56434
Apellido: TOTENA BEDOYA Nombre: JAIDER JAVIER Edad: 29 ufios
Tipo Doe: CC Nro Identidad: 1117542094 Sexo: Masculino &'
Direccion: B/ VILLA MONICA

Telefono:  Celular: 3166964930  Email:  Estado Civil: Soltero

Ciudad: .;: No Aplica =2,

Peso: 85 Kg  Estatura; 181 Cm IMC: 259 Escolaridad: Especislista Jornada Laboral: DIURNA

EPS: ASMET SALUD  ARL: POSITIVA  AFP: PORVENIR

Responsable; - Parentesco: - Telefono:

Cirugia Ninguno Practica de tiro
Oralgia No Ninguno Presto el servicio militar No 19a No
Ororrea No Ninguno Musica a alto volumen No No
Prurito No Ninguno Audifonos / Diademas No No
Acufeno No Ninguno Uso de motociclet Mo No
Vertigo No Ninguno Actividades Acuaticas No No
Consumo medicinas Olotoxicas No Ninguno Frecueneia sitios ruidosos No No
Consumo del cigarrillo No Ninguno
Trabajo con Exposicion No Ninguno
OTOSCOPIA
Oide Derecho Normal Oido lzquierdo Normal
OIDO IZQUIERDO OIDO DERECHO
250 508 1088  2é80 388 40@8  Geed  seeR HZ 250 508 1060  PoB8 3888 4088 oess  oeen Nz
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PTA Acrea 125 0 PTA Osea PTA Aeren 125 0 PTA Osen
2150 500 1000 2000 3000 4000 6000 BO0O 250 500 1000 2000 3000 4000 6000 8OO0
Via Aerea: 1010 10 15 15 15 15 15 Viu Acrens 110 10 20 10 15 15 15
Via Osea: Vin Osean:

Calle 16 A No. 6-55 Barrio 7 de Agosto
Teléfonos Celular 3114582632-3118851942
Email laboremos1431@yahoo.com Citas recepcionlaboremos@gmail.com
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equri ad:?.a'lﬁﬂ' yambiente Medicina Laboral y Salud Ocupacional

Di tico Audiol

SENSIBILIDAD AUDITIVA PERIFERICA NORMAL A NIVEL BILATERAL

Recomendaciones:

CONTROL AUDITIVO ANUA..

‘R ALEXIS MORALES ESQUIVE. JAIDER JAVIER TOTENA BEDOY A Huelln
Fonoaudidlogo CC 1117542094 Digital

Calle 16 A No. 6-55 Barrio 7 de Agosto
Teléfonos Celular 3114582632-3118891942
Email laboremos1431@yahoo.com Citas recepcionlaboremos@gmail.com
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Sequtidad) Saldy'ambiente Medicina Laboraly Salud Ocupacional

Optometria
Fecha: 09/Jul/2025, Hora: 04:26:25 p.m, HC: # 56434
Apellido: TOTENA BEDOYA Nombre: JAIDER JAVIER Edad: 29 aflos
Tipo Doc: CC Nro Identidad: | 117542094 Sexo: Masculino &'

Direccion: B/ VILLA MONICA

Telefono:  Celular: 3166964930 Email:  Estado Civil: Soltero

Ciudad: .:: No Aplica 1.

Peso: 85 Kg  Estatura: 18] Cm IMC: 259 Escolaridad: Especialista Jornada Laboral: DIURNA
EPS:; ASMET SALUD  ARL: POSITIVA  AFP: PORVENIR

Resp ble: - Parent - Telef

Antiguedad en la Emprasa nueva Antiguedad en ¢l Cargo nueva

Hipertension Arterial No Hipertension Arerial Si No
Diibutes No Diabetes No No
Hipercolesterolemia No Glaucoma No No
Cilaucoma No Cataratas No No
Migranu No Miopia No No
Cularatas No Astigmatismo No No
Ciraglus Oculares No Hipermetropia No No
Traumas Ovulures No Cancer MNo No
Cuerpos Extrafos No
Hipermetropia No
Astigmatismo No
Miopia No
Presbicia No

Orro?! cual:

Usa Lentes Si

Cerea No
De Contacto No
Lejus No

Calle 16 A No. 6-55 Barrio 7 de Agosto
Teléfonos Celular 3114582632-3118891942
Email laboremos1431@yahoo.com Citas recepcionlaboremos@gmail.com




Medicina Laboral y Salud Ocupacional

Bifocales / Progresivos No

Presenty correccion optica durante ¢l examen No

0n (.50 20730 PH:
(1 .50 20/30 PH:
A 0.50 20130

Oflulmuoseopia
medios transparentes

Queratometria

Oy,
Ol
Balance Muscular 0.n. 0.1
Relraccion AV Rx Finul AV
Q.. 0.D.
Ol O.L
ADD ADD
Vision Ciomatica Normal , Estercopsis Normal , " />
Pereepeion Anormal No Lejos No
Cerca No

normal normal

SUBVEs ¥ continuas

Hirschlbwery: centrado

Calle 16 A No. 6-55 Barrio 7 de Agosto
Teléfonos Celular 3114582632-3118891942
Email laboremos1431@yahoo.com Citas recepcionlaboremos@gmail.com




Agudesa Visual Normal X X X X

Patologia de Relraccion
Adecuadamente Corregida
Inadecuadamente Corregida

Mo Corregida

Viston de Profundidad X
Percepeion de Colores X
Forias X
Vision Periferica X
ki
|
Cumple actualmente requerimiento ocupacional: Si X No
Debe vsar correceion para Si Valorecion por Si Si Se recomienda control de
: Valoraci Oftalmologi g - Meses
laborar No X Opitcrietria Nox: Y oameion por UERMAIogR. v X Visiomeltria enlz Me
Condueta y 4 ! |
se recomienda uso de rx, paciente dice tener pero no trac & consulta,

Recomendaciones

z100
Diugnostico h526

e

Algjandro Martines Escandon
aptometra
Lic. de 5.0 #: TP 1075318032
Registro #: TP 1075318032

JAIDER JAVIER TOTENA BEDOY A Huella
CC 1117542094 Digital

Calle 16 A No. 6-55 Barrio 7 de Agosto
Teléfonos Celular 3114582632-3118891542
Email laboremos1431@yahoo.com Citas recepcionlaboremos@gmail.com




SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

Enosu condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

ML HOU 224 HOH-H

CERTIFICA QUE:

JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.117.542.094, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 27 de Abril del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

e —

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

st Administradons de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

e

E.P.S.Sanitas

Sanitas Internacioni

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

Que Jaider Javier Tolena Bedoya, identificado(a) con CC numero 1117542094, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con Ia siguiente informacion.

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
MIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

CERTIFICA

CC 1117542094

Jaider Javier Totena Bedoya

Titular

Titular

03/11/19985

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral

10 - Cobertura Integral

01/12/2025

Activo(a)

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Contributivo

19/02/2026

1

CEDULA DE CIUDADANIA 1117542094 JAIDER JAVIER TOTENA
BEDOYA Desde 21/03/2026 - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA
1117542094 JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA Desde

01/12/2025 Hasta 31/12/2025

Generado por interfaces

27/04/2026

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.



AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

001

2 Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario

141226883190

AL

5 Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

6. DV

12, Direccion seccional

/Aa

‘yuzon elecirénica

1117 54 2 0 9 4|3 |mpuesosyAdunascaFiorenca
T IDENTIFICACION NN,
24 Tipo ve conlribuyenle 25. Tipo de documento 26, Numero de |dentificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1117654209 4 C/})
Lugar de expedicion 28. Pals 28, Daparnamento
COLOMBIA 1 6 9 |Cagueta 1!/(/8_‘ "\\.‘_‘L _ ran i 001
31, Primer apellido 32. Segundo apsllido 33, Primer nombra _‘\\\‘.../I/I 7, \“Olm{nornurss
TOTENA BEDOYA JAIDER : \{‘_” ( - =1.?/IER
35. Razén social N \\‘ \/y ~ —
(/Hm_‘ NSO

.35. Nambre comerclal 37{;;1!‘--,_ e

7\ S
R T 77
38, Pals 39, Departamanio /\;\ ‘\‘-._/ \w/./)) 40, Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caquetd Sy % 1 8 |Florencla 001
41, Direccion principal Ve :\ (\ - A
TV16 2A S 32 BRR VILLAMONICA NN 'A(( ))
2. Pomes sl jaider_bedoyal3@hotmail.com /i R / { S—F

43. Codigo postal

e

[44. Telétgno §

/N3 1660649 3 0[45 Tewtono2

/(:;F ‘ Ty

. CLASIFICACION

Acﬂv}d}q\inqifé;m::‘a(\ ~<——s Ocupacion
Actividad princlpal l,c:lﬂﬂ’?(y\ \> Otras actividades 52. NUmero
48, Codigo 47, Facha inicio actividad 48.C c.héwlaa 50, Cédigo 1 2 51. Codigo establacimientos
711 2[[2025122 8| 1355 H@oé@?\z/z s| lo 01 0 | | | | |
N (’\i}’h&nubllldadn Calidades y Atributos
12 3 & 8 8 T 89 11 12 13 14 15 18 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sa.coupo(5 |2 2[4 9[5 2 | 4 N A e T T T O I
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar J
22- Obligado a cumplir deberes formales a ( (
49 - No responsable de IVA P> _\‘_‘ ‘;{:}
52 - Faclurador electronico /
(O)
L~ "/
Q)
Uautrin/l aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ ‘ ‘ | [ ‘ ‘ ‘ [ 55, Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54 Cédigo [51 Modo | I
1 12 13 14 15 18 17 18 19 20
T = —

IMPORTANTE: 8in perjulclio de las actuallzaclones a que haya lugar, la Inscripclén en el Reglstro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencla Indefinida y en consecusncla no se exigira su renovacién

SID NOE

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: Ij_l

La Informacion suministrada a través del formulario oficlal de Inscripeidn, actualizacion, suspension
y cancelacidn del Reglstro Unico Tributario {RUT} deberd ser ‘exacla y veraz, en caso de conslatar

Inexactitud en alguno de los delos 81

sancior

tratamignto de datos ley 1681 de 2012,
Firma del solicitante;

o de in, segun el mo Fal‘égrafn del articulo 1.6.1 2.6 del Dacrelo 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informade y acepta la politica de

dn los p itos administrati

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada;

TOTENA BEDOYA JAIDER JAVIER
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985, Cargo

Fecha generacion documento POF: 28-12-2025 12:35:19AM



HBSPIT&L DEP&HT&MEHHL
Maria
‘] Inmoculodo
Nlt. 891.180.098-5

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

yo; ]wJ-(v J%t'ﬂ’f Tm(mq P edoy 4 , identificado con cedula de ciudadania
Ne [\l 2syz eq=! , Jstentando el cargo de en el Hospital
Departamental Maria I1 maculada, me comprometo a mantener la confidencialidad, de
toda la informacién que se describa y suministre en las historias clinicas de cada uno de
los usuario (paciente) 1 quienes se le brindara los servicios médicos en nuestra
institucion, de igual fo:ma me obligo a utilizar la informaciéon confidencial recibida,
unicamente para el desarrollo de mi funcién u obligaciones, y efectuare una adecuada
custodia y reserva de le informacion y gestion en cuanto al tratamiento de los datos
suministrados por el Hos dital Departamental Maria Inmaculada E.S.E., al interior de las
redes y base de datos fisicos y/o electronicos en donde se realice su recepciéon y
tratamiento en general.

Para el caso de manejo de informacién que incluya datos personales, el funcionario dara
estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion
del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el articulo 15 de
la Constitucién Politica y la ley 1581 de 2012, de igual forma lo establecido en el Numeral
4 del Articulo 1, Articulos 2 y 34 de la Ley 23 De 1981 Por la cual se dictan normas en
materia de ética médica, raodificado por el Decreto 019 de 2012; asi mismo lo consagrado
en los articulos 1, 13, 14, 21 de la resolucién 1995 de 1999. Por la cual se establecen
normas para el manejo de la Historia Clinica.

Articulo 34. Ley 23 De 1981 La historia clinica es el registro obligatorio de las condiciones
de salud del paciente. Es un documento privado sometido a reserva que unicamente puede
ser conocido por terceros previa autorizacién del paciente o en los casos previstos por la
Ley.

por lo anteriormente expuesto, el incumplimiento de las normas establecidas, estara
sometido a las siguientes disposiciones legales;

ARTICULO 21 Resolucién 1995 de 1999 - SANCIONES. Los Prestadores de Servicios de
Salud que incumplan lo establecido en la presente resolucién, incurrirdn en las sanciones
aplicables de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Articulo 25.ley 734 de 2002. Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico.
Destinatarios de la ley disciplinaria. Son destinatarios de la ley disciplinaria los servidores

ptiblicos aunque se encuentren retirados del servicio y los particulares contemplados en el
articulo 53 del Libro Tercero de este cédigo.

Dado a los dias ( )¢)) del mes de ( O} ) del ( 7.025).

.)O\rc;(-f’r Jo\vc“(' rc‘{f'“"? ﬁ(_’cé}(*:

Nombre C.C.lI/ 25472 9¢

Diagonal 20 No. 7-29 Florencia * Caqueta * Colombia Teléfono: PBX 4366464
Pégina Web: www.hmi.gov.co E-mail: ventanillaunica@hmi.gov.co



EVALUACION INDUCCION Y REINDUCCION

Autoevalue sus conocimientos diligenciando el formulano

Cuando envie este formulano, no recopilara automaticamente sus detalles, como el nombre y la direccién de correo

electrénico, a menos que lo proporcione usted mismo

* Obligateric

1. Correo electronico

jaider_bedoya03@hotmail.com

2. Especifique si la evaluacion que va a realizar corresponde al proceso de induccion o reinduccion.
(Fl nraresn de indiiceian sa realiza rada nus tn rontraticta emnieza 1in niieun rontrata Fl



Reporte: Jaider |avier Totena Bedoya - 111756200
Fecha: 2(

Plamn: [

Verificacion de autenticidad
Escanea esto cadign QR para verificar 13 autenticidad de este reporte. Podrds confirmar los datos hisicos: nombre, documento fecha de generacion y quién 1o solicitd,

Link de validacién

Jaider Javier Totena Bedoya

Fecha ! | | Fecha del
& expedicion RUT RUT Estado | Licencias de conduccion | Género | Aprobado Reporte
1117542094  06/02/2014 1117542094~ Registro C1: Activa, B1: Activa, A2: M v Siko 2026-04-28
3 activo Activa, A2: Inactiva, A2: No: O
Inactiva,
Hallazgo Novedad
@® Bajo SECOP: Registra en la fuente @
@® Bajo . SECOP 2: Registra en la fuente @
® Bajo SISBEN: Registra en la fuente @
@ Bajo Noticias Reputacionales @

@ Informativo  COMVEZCOL: Registra en la fuente @

@ Informative  RUNT: Cuenta con licencia de motos @

@ Informativo  RUT: Inscrito en Registro Unico Tributario @

@ Informativo  Libreta Militar: Titular posee libreta militar: Reservista-2da Clase @
@ Informativo  RUNT: Cuenta con licencia de automoviles @

@ Informativo  E| Portal Anticorrupcion de Colombia (PACO): Registra en la fuente @

Fuentes no disponibles 6 a
Al momento de realizar la consulta las siguientes fuentes presentaron indispanibilidad:
Procuraduria SENA (Servicio Nacional De Aprendiza... Defunciones Registraduria
RUAF (Registro Unico De Afiliados) Vigencia Y Expedicion Del Documento Inhabilidades Delitos Sexuales Comet...
JEPMS Monteria CPNT (Consejo Profesional Nacional D... COLPSIC (Colegio Colombiano De Psic...

ANEC (Asociacion Nacional De Enferm..,

Recuerda que se podra realizar la recarga de la consulta desde (a tabla de consultas realizadas con el fin de completar el reporte y sin que esto cuente como una consulta nueva. En tu plan

cuentas con reintentos avtomatices, por lo cual seguiremos reintentando por ti por los siguientes dos dias y si se presenta una novedad te lo informaremos por correo.

Comentarios V& oncrar



Aln no hay comentarios

Informacion general

Portal Anticorrupcion de Colombia

La Fuente Piblica PACO agrupa informacién de contratacion piblica, sanciones, reportes y noticias sobre posibles hechos de corrupcion. Las

registros presentados son de caracter netamente informativo. Te recomendamas analizar la informacion de acuerdo con el apetito de riesgo de la

compania. Para mas informacion haz clic agui.

#

1

2

3

4

Monto

$39,193,000.00

$33,000,000.00

$30,380,357.00

$18,000,000.00

Objeto de contrato

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES

PARA APOYAR EL DESARROLLO Y LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
ORIENTACION Y ESTRATEGIAS DE ATENCION
PARA OFERENTES O BUSCADORES DE
EMPLEQ Y POTENCIALES EMPLEADORES; EN
EL MARCO DE LOS SERVICIOS DE GESTION Y
COLOCACION QUE SE BRINDAN A TRAVES DE
LA AGENCIA PUBLICA D

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO VETERINARIO ¥ ZOOTECNISTA PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES O LOS PROCESOS
ORIGINADOS EN EL MARCO DEL PROYECTO
DE INVERSION DENOMINADO:
FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA
DEPARTAMENTAL DE EXTENSION
AGROPECUARIA 'Y SEGURIDAD ALIMENTARIA
EN EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
CARACTER TEMPORAL; EN ACTIVIDADES DE
INSTRUCTOR DEL AREA; BASICO EN
GANADERIA'Y ESPECIES MENORES
IMPARTIENDO FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL; LA ADMINISTRACION EDUCATIVA'Y
EL SEGUIMIENTO EN LA ETAPA PRODUCTIVA;
EN LAS DIFERENTES AREAS DEL
CONOCIMIENTO DE LA FORM

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO AL

| Entidad

SENA REGIONAL

CAQUETA

GOBERNACION
DEL CAQUETA

SENA REGIONAL
CAQUETA

CAQUETA
ALCALDIA

inicio

2023-02-15

2021-03-03

2024-06-19

2024-02-15

Fecha
| . .-
| terminacion

2023-12-3

2021-12-30

2024-12-12

2024-06-15

Departamento

CAQUETA

CAQUETA

CAQUETA

CAQUETA

Detalles

@

@

@

=



| Fecha | Fecha

# | Monto | Objeto de contrato Entidad | inicio terminacien | Departamento

Detalles
|
5 $18,000,000.00 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES GOBERNACION 2022-02-01  2022-04-30 CAQUETA «
COMO MEDICO VETERINARIO ¥ ZOOTECNISTA DEL CAQUETA
EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO:
FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA
DEPARTAMENTAL DE EXTENSION
AGROPECUARIA EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAQUETA
Anterior Siguiente
Te mostramos hasta 20 resultados. Para ver mas informacion, dirigete a: (Z_Portal Anticorrupcion
Registraduria Nacional del Estado Civil @ s
Iralaevidencia
Respuesta De La Fuente Error en la fuente

Fecha de actualizacion de la lista: 24 de abril de 2026

Listas precargadas

Listas precargadas, Busqueda por Documento ©

Listas vinculantes
Department of State list of Registro no encontrado EU Consolidated list of sanctions  Registro no encontrado
Foreign Terrorist Organizations Lista Unidn Europea dé organizacionss
FTO LAFroristas
EU Consolidated list of sanctions  Registro no encontrado UN Security council list Registro no encontrado
terror i':'.l'lt Lista Consejo de Seduvidad de la ONL)

Listas restrictivas

Lista Panama Papers Registro no encontrado The Arms Export Control Act Registro no encontrado
snnas Y eEmpresas vinculadas a (.QECJ'U
] E I r 1 orLacs) A
(AECA)
World Bank Listing of Ineligible Registro no encontrado Comite de Sanciones del Grupo Registro no encontrado

Firms and Individuals BID




Consolidated Canadian
Autonomous Sanctions List
st Consolidada de sanclones

dutanomat o Canica

EEUU Entity List BIS
et prohiindos a reaibis

Aancas FEUU

List of Foreign Financial
Institutions Subject to
Correspondent Account or
Payable-Through Account
Sanctions (CAPTA List)

Lista de insttociona2s Financigras
bairan|eras supetas d 5ancones pofs
Cuenta Corresponsal o Cuenta Pagader

[Lista CAPIA)

UK HM Treasury sanctions list

Lista de entes sanomnados Gran Bretana

Office of Foreign Assets Control
DFAC

OFAC Mon-SDN Palestinian
Legislative Council (NS-PLC) list
4 del Cohsejo Legislative Palestino no

N NS P

EEUU Unverified List BIS
tes o elegibles pana recibir anticulos
14 o lis Regulaciones de ia
Administracion de Exportaciones EEUU
OFAC Non-SDN consolidated

sanctions list

ta de sancuehadas GFAC Hon-58K

Noticias criminales

Noticias extraditados Corte

Suprema de Justicia

Noticias Policia Nacional LAFT
Noticias Presidencia LAFT

Fugitivos DEA

fFugitivos mas buscadas pur la DEA

Enviromental Prptection Agency
(FPA) Fugitives

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encantrado

Registro no encontrado

Registro no encantrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

EEUU Denied Persons List BIS

lista de Personas prohibidas o expoitar

| EEbU

Foreign Corrupt Practices Act List
EEUU
\ista tey de Practucas Corruplas en et

Extrangera FOPA EEUL

OFAC Foreign Sanctions Evaders
(FSE) List
OFAC Lista de gvasores de sanciones

extranieras (FSE)

OFAC Non-SDN Iranian Sanctions
Act (NS-1SA) List
QFAC Lista de ta L2y de sancienes iranies

no S0M (N5-1SA)

Lista OSF! Canada
Ulgta O e gf tha ':"u“.ri|Il|'1|”|.'--‘,| of

Friianoial tnstitutions Canada

OFAC Sectoral Sanctions
Identifications (S51) List
OFAC Lista deidenuficaciones de

sancionadas sectoriales (S51)

i Office of Foreign Assets Control

OFAC

Lista de sancionados GFAC SON

OFAC Non-SDN Menu-Based
Sanctions List (NS-MBS List)
GFAC Lista de sanciones basada en

menis e SHN (Lista NS-MBS)

Noticias Fiscalia General de la
Nacion LAFT
Fugitivos Colombia

Lista e Ins mas puscados en Colombia

Actividades corruptas o illegales
Insight Crime

Lista de Personas y Grupos
Terroristas Guardia Civil

Espanola

Interpol Red notices

Boletines Rojos Interpo

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado



CBI Most Wanted

1 of Investigation) m

FBI Most Wanted

WEstHRtion) mas

UE EUROPOL Most Wanted

L mps buscades

Boletines

Boletin de deudores de la

il

Contraloria General de la nacion

raloria genneal de la

Contadores sancionados junta
Central de Contadores JCC

Entes Sancionados SECOP

par contratacion

Boletines Superintendencia

financiera

Boletines Superintendencia

Salidaria
Figuras Publicas

Figuras publicas Colombia

Contratacion Piablica

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrada

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Grandes contratistas del estado en Colombia

D55 Most Wanted

IS5 (plomatic Security Serviced may
buscados

ICE Most Wanted

ICE fimmigration and Customs

Enforcement) mis by

UK Most Wanted

Gran Bretana mas buscades

Proveedores ficticios DIAN

Neoticias Procuraduria General de

la Nacion

Boletines Superintendencia de

Industria y Comercio

! Boletines Superintendencia de

Sociedades

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Listas precargadas: Personas Expuestas Politicamente (PEP), Bisqueda por

Documento €&

PEP
Relacionados a PEP Colombia
Candidatos elecciones 2022

Candidatos a elecciones

Magistrados y funcionarios

Consejo Nacional Electoral

Magistrados y funcionarios

Embajadas en Colombia

Estructura de Gobierno

Funcignarios piiblicos alto nivel

gobernaciones y asambleas

Registro no encontrado
Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Candidatos elecciones 2019
Candidatos elecciones 2023

Magistrados y funcionarios

Consejo de Estado

Magistrados y funcionarios

Consejo Superior de la judicatura

Magistrados y funcionarios Corte

Suprema de Justicia
Embajadas en el exterior

Funcionarios de alto nivel

Fuerzas Militares

Funcionarios publicos nivel

municipal, alcaldes y concejales

Registro no encontrado
Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado



Cargos publicos en colombia

ANAS [qye ocupan cagos en el poder

PEP Internacionales
Alemania
Belgica
Bolivia
Canada
Costa Rica
Ecvador
Estonia
Francia
Letonia
Aexico
Noruega
Paraguay
Pera
Republica de El Salvador
Repiblica de Honduras
Suecia

Venezuela

Registro no encontrado

Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encentrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado

Registro no encontrado

Argentina
Bielorrusia

Brasil

Chile

Cuba

Espana

Finlandia

Islandia

Lituania

Nicaragua

Paises Bajos

Otros

Polonia

Republica de Guatemala
Repiblica de Panama

Uruguay

Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado

Registro no encontrado

Listas precargadas, Busqueda por Nombre ©

El umbral de coincidencia para esta fuente es:

El resultado de esta consulta es producto de la bisqueda de datos con base a los nombres y apellidos de la persona sobre quien se pide la
informacion. Dada la existencia de homénimos, puede ser que la informacion corresponda a otra persona que tenga los mismos nombres y
apellidos.

Listas vinculantes

Department of State list of Registro no encontrado EU Consolidated list of sanctions  Registro no encontrado

Foreign Terrorist Organizations Lista Union Europea de arganizaciones

FT0 tertorista

Wes extranjeras terroristas

tU Consolidated list of sanctions  Registra no encontrado UN Security council list Registro no encontrado

terrorism Lista Consejo de Segundad de la ON

Listas restrictivas

Lista Panama Papers Registro no encontrado The Arms Export Control Act Registro no encontrado

HitisEas Vineuladisa {AECA)



Waorld Bank Listing of Ineligible
Firms and Individuals

Friprasys sapcionadas Banco Mundial

Consolidated Canadian
Autonomous Sanctions List
alg Conscehidada te sancinnes

agtonamas de Canada

EEUU Entity List BIS
it Lntes orohitndos a recibir

ersancas EEUY

List of Foreign Financial
Institutions Subject to
Correspondent Account or
Payable-Through Account
Sanctions (CAPTA List)

Y e inrnuciones Financieras

CIAn|efas SUjptas a Sancjiones por
a Corresporisal o Cuenta Fagatera

ILiEta CAFTAY

UK HM Treasury sanctions list

Lista g entes sancirnados Gran Bretina

Office of Foreign Assets Control
OFAC

WAL Lista Chintan

QFAC Non-SDN Palestinian
Legislative Council (NS-PLC) list
Ligta dal Consbjo Legistativa Palesting no
SON (INS-PLE)

EEUU Unverified List BIS

Entes no elegibles para recibin articulos
sujetas & las Reaulaciones de'la

adinnistracian de Exportaciones EELLU

OFAC Non-SDN consolidated
sanctions list

1R saucionados

OFAC Non-SDN

Noticias criminales

Noticias extraditados Corte

Suprema de justicia

Noticias Policia Nacional LAFT

Noticias Presidencia LAFT

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Comite de Sanciones del Grupo

BID
Comite BID empresas sancionadas por
practicas fraudulenias, corruptas,

colusorias, copreitivas u abstructivas

EEUU Denied Persons List BIS

Listy de Personas profibicas 4 exportir

| EEUU

Foreign Corrupt Practices Act List
. EEUU

Lista Ley de Practicas Corruplas on «

Extranjero FOPA ERUL

OFAC Foreign Sanctions Evaders

| (FSE) List

OFAC Lista de evasores de sancionas

axtranjeras (FSE)

OFAC Non-SDN Iranian Sanctions
Act (NS-15A) List

DFRL Lista de Lo Ley de sanciones iranies

0w SBN [NS-I3A)

Lista OSFI Canada

Lista Office of the Superimendent of

Findhcial Institutions Canana

OFAC Sectoral Sanctions
Identifications {SSi) List

OFAC Lista de dentificariones de

salcionadas sectorinles (S5

Office of Foreign Assets Control

 OFAC

Lista de sancionados OFAC SON

OFAC Non-SDN Menu-Based
Sanctions List (NS-MBS List)
OFAC Lista de sanciones hasada or

menis no SN {Lsta NS MES)

Meticias Fiscalia General de la
Nacion LAFT

Fugitivos Colombia

Lista de los mis buscados en Colombra

Actividades corruptas o illegales

. Insight Crime

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encantrado

Registro no encontrado



Enviromental Protection Agency

(EPA) Fugitives

CBi Most Wanted

Hureau ol Investigation] mas

FBI Most Wanted

Hureau of Investigation) mas

UE EUROPOL Most Wanted

% boscadds

Boletines

Boletin de deudores de la
Contraloria General de l2 nacion
dores Contralona general de i

te trimestral
te trimestial

Contadores sancionados junta

Central de Contadores JCC

uHlira SECG
|

Boletines Superintendencia

Financiera

Boletines Superintendencia

Solidaria

Figuras Plblicas

Figuras publicas Colombia

Contratacion Piblica

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Grandes contratistas del estado en Colombia

Interpol Red notices

Boletines ROjus [0derpo

DSS Most Wanted

bDuscagos

ICE Most Wanted

ICE (Imumrigration and Customs

Enforcement) mas buscados

UK Most Wanted

f1ana mas buscados

Proveedores ficticios DIAN

Noticias Procuraduria General de

la Nacion

Boletines Superintendencia de

Industria y Comercio

Boletines Superintendencia de

Sociedades

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registra no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Listas precargadas: Personas Expuestas Politicamente (PEP), Busqueda por

Nombre &

El resultado de esta consulta es producto de la bisqueda de datos con base a los nombres y apellidos de la persona sobre quien se pide la
informacion. Dada la existencia de homénimos, puede ser que la informacion corresponda a otra persona que tenga los mismos nombres y

apellidos.

PEP
Relacionados a PEP Colombia
Candidatos elecciones 2022

Candidatos a elecciones

Magistrados y funcionarios

Consein Nacional Electoral

Registro no encontrado
Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Candidatos elecciones 2019
Candidatos elecciones 2023

Magistrados y funcionarios

Consejo de Estado

Magistrados y funcionarios

Consein Sunerior de la ludicatura

Registro no encontrado
Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado



Embajadas en Colombia

Estructura de Gohierno

Funcionarios publicos alto nivel

gobernaciones y asambleas

Funcionarios publicos alto nivel

del orden nacional

Cargos piblicos en colombia

PEP Internacionales
Alemania
Belgica
Bolivia
Canada
Costa Rica
Ecuador
Estonia
Francia
Letonia
Mexico
Noruega
Paraguay
Pera
Republica de El Salvador
Republica de Honduras
Suecia

Venczuela

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrada
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado

Registro no encontrado

Embajadas en el exterior

Funcionarios de alto nivel

Fuerzas Militares

Funcionarios pablicos nivel

municipal, alcaldes y concejales

Funcionarios partidos politicos y

candidatos no elegidos

Argentina
Bielorrusia
Brasil
Chile

Cuba

Espana

Finlandia

Islandia

Lituania

Nicaragua

Paises Bajos

Otros

Polonia

Republica de Guatemala
Republica de Panama

Uruguay

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado

Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado
Registro no encontrado

Registro no encontrado

Consolidado de Listas y Personas Expuestas Politicamente (PEP)

Ver listado

Offshore Leaks Database (ICl)) &
El umbral de coincidencia para esta fuente es:
El resultado de esta consulta es producto de la biisqueda de datos con base a los nombres y apellidos de la persona sobre quien se pide la

informacion. Dada la existencia de homdnimos, puede ser que la informacion corresponda a otra persona que tenga los mismos nombres y
apellidos.

Bahamas Leaks

No registra en la fuente



No registra en la fuente

Panama Papers

No registra en la fuente

Pandora Papers

No registra en la fuente

Paradise Papers

No registra en la fuente

Listas en linea

Listado del Banco Mundial de empresas e individuos no elegibles

El umbral de coincidencia para esta fuente es: (7]

El resultado de esta consulta es producto de la busqueda de datos con base a los nombres y apellidos de la persona sobre guien se pide la
informacion, Dada la existencia de homdanimos, puede ser que la informacion corresponda a otra persona que tenga los mismos nombres y

apellidos,

Empresas e individuos inhabilitados

No registra en la fuente

Otras sanciones

No registra en la fuente

Lista Clinton (OFAC), Bisqueda por Documento €@

Irala evidencia

No registra en la fuente

Lista Clinton (OFAC), Busqueda por Nombre @

Ir a la evidencia

El umbral de coincidencia para esta fuente es:

El resultado de esta consulta es producto de la bisqueda de datos con base a los nombres y apellidos de la persona sobre quien se pide la

informacion. Dada la existencia de homanimos, puede ser que la informacion corresponda a otra persona que tenga los mismos nombres y

apellidos.

No registra en la fuente

Consejo de Seguridad de la Naciones Unidas (ONU) ©

Ir a la evidencia

El umbral de coincidencia para esta fuente es:



apellidos.

No registra en la fuente

European Union Most Wanted List (EUROPOL) €

Ir a la evidencia
El resultado de esta consulta es producto de la bisqueda de datos con base a los nombres y apellidos de la persona sobre quien se pide la

informacion. Dada la existencia de homénimos, puede ser que la informacion corresponda a otra persona que tenga los mismos nombres y

apellidos.

No registra en la fuente

Organizacion Internacional de Policia Criminal (INTERPOL) @

Irala evidencia

El umbral de coincidencia para esta fuente es: [s0u |

El resultado de esta consulta es producto de la bisqueda de datos con base a los nombres y apellidos de la persona sobre quien se pide la
informacion. Dada la existencia de homanimos, puede ser que la informacion corresponda a otra persona que tenga los mismos nombres y

apellidos.

No registra en la fuente

Antecedentes base

Procuraduria General de la Nacion (Consulta en Linea) ©

Se presentd un error al consultar la fuente

Contraloria General de la Repiblica (Consulta en Linea) ©

Ir a la evidencia

No registra en la fuente

Contaduria General de la Nacion ©

Ir 2 la evidencia

No registra en la fuente

Defunciones Registraduria €@

Se presento un error al consultar la fuente

Insolvencias Supersociedades @

No registra en la fuente



CODIGO GJ-F-33

FORMATO DE TRATAMIENTO DE DATOS EN | VERSION 001

] | SR

LOS PROCESOS DE CONTRATACION VIGENCIA | 2022-12-19

Nombre completo: (24 6(// .JCAU ( < To'f‘{nq ,> e’J,, Ky
No. de cédula: ( ?SL{ZOC;:._; .

l. Datos personal is adicionales

1. Género: Musclive

2. Estadocivil: _Sefuo

3. Cultura, pueblo o rasgos fisicos: (Marque con una equis (X) segun corresponda)
Ninguna g
Indigenas o
Raizal o
Negro o
Palenquero o
Minorias o ¢ Cual?
ROM o
Afrocolombianos o

4. Madre o padre cabeza de hogar o
5. Victima en el marco del conflicto armado interno o
6. Discapacidi:d: (Marque con ur a equis (X) segun corresponda)

Persona con discapacidad cognitiva o
Persona con discapacidad fisica o motora o
Persona con discapacidad aud iva o
Persona con tliscapacidad vist il o

Otra o ¢Cual’

. Autorizatién de tratamiento de datos personales

Manifiesto que, de conformidad con lo establecido en la Ley 1581 de 2012, autorizo explicitamente el
tratamiento de mi ‘nformacion personal, de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales y
sensibles. Esta autorizacion permitird al Hospital Departamental Maria Inmaculada ESE recolectar,
transferir, almacenar, usar, circular, suprimir, compartir, actualizar y transmitir, de acuerdo con el
procedimiento para el tratamiento de los datos personales con finalidad histérica, estadistica o cientifica.
En este evento el Hospital Departamental Maria Inmaculada ESE adoptara las medidas conducentes a la
supresién de identidad de los titulares.

Atentamente,
Firma:

cc.:. llZFSqze a9
Fecha: 14 0O1-2026  Ciudad: ¥ OGS

- Profesional de calidad Profesional de calidad Asesora gestlon de calidad
W Elaboré Revisé Aprobé

L




CODIGO GJ-F-34
R FORMATO DECLARACION SOBRE VERSION 001
I Meiicsa | INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y
CONFLICTOS DE INTERES EN LOS VIGENCIA | 2022-12-19
PROCESOS DE CONTRATACION
Yo ,]Oh‘édr" J Uuve &7 rc‘-”(‘ﬂﬁw b CJw,}fﬂ? identificado con Il 7Sy zegy

numero | Il 754794 expedido en Floresici=t

MANIFIESTO que:

No (me) encuentro (en) incurso (s) en inhabilidades, incompatibilidades, ni conflictos de interés para
contratar con el Estado, de conformidad con la normatividad vigente en contratacién estatal y con el
Manual de Contratacidn del Hospital Maria Inmaculada E.S.E.

En constancia se firma en la ciudad de Florencia, a los ( 1el ) dias del mes de ( Ol ) del afio (1026?.

Firma:
Nombre completo: .’qlé-fr ) vwoier [@ {en_m
No. de Identificacion: __[I1 7Sy z09¢

Profeslonal de calidad Profesional de calidad Asesora gestion de calidad
Elaboré Revisé Aprobé




Carné Digital | gt - ;
de Vacunacion > omb'a SalTud

s —

- Esquema de Vacunacidn
VACCINATION CERTIFICATE - COLOMBIA

Normbres v apeliicos / Full name Tipo de idertificacién / 1D Type
MNumero de identificacion / 1D Number Fecha de racimiento / Date of birth Pals nacimierto / Country of birth
£ @ 0T B i 2 i s | 0311111995 - COLOMBIA
Nimero de contacto (méwil) / Phone number Carreo gectrinico | e-mall

Vacuna

COVID JANSSEN Unica 15 7 2021 Janssen 213A21A CENTRO DE SALUD LA MONTANITA LUISA FERNANDA ORTIZ PICHICA
Primer SINERGIA SALUD ATENCION BASICA
COVID JANSSEN Refuerzo i 1 2022 Janssen 202G21A FLORENCIA NIRSA YOHANNA HERNANDEZ CARRILL(

Bl Ministerio de Salud y Proteccion Social certfica que los datos aqui dispuestos The Mnistery of Health and Social Hvbcﬁmmﬂesmathaquomaﬁén in thi

fueron extraidos del Sistema delnformacion PAIWEB del Prmwp"es de document was exracted from PAWEB, accordingtothe Wide Program ¢
Inmunization- PAl (byits acronym| nspanish: Programa Ampliado di

Inmunizaciones - PAI Inmunizacién)

Este Certificado Digital de Vacunacion acredita que la persona identificada ha This Digital Certificate of Vaccination certifies that the holder of this document ha

recibido las dosis del esquema de vacunacion aqui descritas. received the doses of the vaccination schedule as itis described here.

Para validar |a autenticidad de este documento, por favor escanee el codigo QR To validate the authenticity of this document, please scan the QR code the

que debe abrir la pagina. should open the page.

EIeamépodrﬁpmentaraduaﬁzadmesdemfomdadmnalregimdalalnfcrmadénde The card can be updated bassd on vacdnation Information records maintal

la vacunacién que realizan los prestadores de ssrvidios de Salud y Entidades Adminisradoras A ; i on maintained by healthcar

de Planes de Beneficios de Salud. ingitutions and health service plan administrators.

Pag. 1 de 1. Fecha de generacion: 14/01/2026 16:18:09



cODIGO MC-F-108
VERSION 001

VACUNACION VIGENCIA | 2024-10-17

& L ROSPITAL DEPARTAMENTAL | ¥
~ | Maria
7] | Inmaculada

FECHA: DIA: VH\ MES: O\ ANO: oLb

SENORES
HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA
Oficina Juridica-Contratacion

Yo_Jouder  Juvier  Tolepe Ledop-  identificado(a) con  cedula de  ciudadania

No. Ili #ZSe470g¢ ., de manera libre y voluntaria me permito informar mi decision de renuncia a la
vacunacion de: _plebwe gwmanlle,. weeatdie B . ANLOEN2O :
Tetono. ; t\Jdal. : Uopceled,, ,

Manifiesto que he sido informado acerca de la importancia de las vacunas, que nos ayudan a reforzar el sistema
inmunitario y a protegernos de enfermedades infecciosas, asi como también conozco los riesgos de contagio
para mi y para el resto de la poblacién, me informaron que es necesario vacunarme, pero a pesar de conocer
esta informacion RENUNCIO EXPRESAMENTE A VACUNARME.

Por lo tanto, ASUMO toda la responsabilidad y el riesgo al que me expongo. Asi mismo sé que puedo
reconsiderar esta decision y en ese momento allegar el certificado de vacunacion.

Atentamente,
v A A

FIRMA %&
NOMBRE aider Jowiee tolews Bedoy.

TELEFONO-CEL 3léé6d 6649 3 , ;
CORREOELECTRONICO | ) »;Js _bedoye 03@ botre] com

Nota: De acuerdo con el marco legal, la vacunacién es un derecho de los ciudadanos, sin embargo, no es
obligatoria y cada persona tiene la potestad de decidir en aplicarla o no. En caso de no aceptacién de la
vacunacion, se requiere la renuncia expresa. (Ley 1751 de 2015 art. 10 literal d (...) “Ninguna persona podra
ser obligada contra su voluntad a recibir tratamiento de salud.

Profesional Especializado
(Gestion de Calidad)

[ ? ++) Profesional Universitario SG-SST Profesional de Calidad
i Elaboré

Reviso
ntearadn A 03




- CDIRECH \ 7;}. G COD|GO DE-;I-"-Q‘T(' .

FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL PROVEEDOR, _VERSION 003

CONTRATISTA Y CLIENTE SARLAFT/FPADM-COF VIGENCIA | 2026-03-31
Igﬁc?fun VINCULACION ® ACTUALIZACION 0O !

PRIMER

RAZON SOCIAL / NIT TPODE
EMPRESA
PRIMER SEGUNDO )
BRE(S) APELLIDO el APELLIDD il
TIPO DE cc.0 cEO NUMERD DE FECHA DE ~ | LWGARDE e
REPRESENTANTE | IDENTIFICACION OTRO(CUAL? O | IDENTIFICACION " | exrevicion °°.‘WJ EXPEDICION
LEGAL o FECHA DE LUGAR DE ' /
NACIONALIDAD - NACIMIENTO 0 MR NACIMIENTO
CORRED PROFESION / o
ELECTRONICO = TR0 — OFICIO — |
DIRECCION -
ACTIVIDAD No. MATRICULA
ECONGMICA / AREACANTIL = OFICINA L

PRINCIPAL

" SEGUNDOD

INGRESOS 5.000.000

EGRESOS

NOMBRE(s) JAIDER JAVIER APELLIDO TOTENA APELLIDO BEDOYA |
E:SI:EICACIQN gfﬁtan w%i-n.?u Ihtl:’é:‘:lpr?c:gml 217542094 ::i:;g!iou 06032014 Il;tu:f:?;::m Flarencla NACIONALIDAD | Colombiana

:E:g:nﬁfwo 03-11-1885 :gf;:fc':':s Trans 16 # 2 AS-32 Barrio villa Monica TELEFONO | 3166964930 |
e nico | Jaider_bedoya03@hotmail.com :f;‘;;’g‘;:.'f':, mugpsualcf::: :;u:f? gomw ; : ﬁfﬁf&oh 2l co |

OTROS INGRESOS MENSUALES

PATRIMONIO ($)

EREALIZA TRANSACCIONES EN
MONEDA EXTRANJERA?

o b

sI0

CONTRIBUYENTE (0 AUTORRETENEDORSI O NO O

EN CASO AFIRMATIVO SENALAR
QUE TIPO DE TRANSACCIONES

DECLARANTE DE RENTA

IMPORTACIONES O EXPORTACIO
RECEPCION DEGIROS O PAGO DE SERVICiOSI ) TRANSFERENCIAS ) OTRAS {CUAL? O

MENSUALES () MENSUALEs () | 4500000 ($) N/

CONCEPTO =

OTROS Contratos de Prestacién de Servicios ACTIVOS ($) Ninguno PASIVOS (S) 10,000.000

INGRESOS ($)

TOTAL 10,008,000 RESPONSABLE DE IVA (B NO RESPONSABLE DE IVA ) GRAN S NO O REGIMEN GENERAL [ REGIMEN j

_ ESE !LD ) |

NEST INVERSIONES O PRESTAMOS O ENVIOY/O

¢POSEE PRODUCTOS FINANCIEROS EN EL EXTERIOR Y/O CUENTAS EN MONEDA EXTRANJERA?

SO

Neg

EN CASO AFIRMATIVO, INDIQUE EN

LOS CAMPOS A CONTINUACION:

TIPO DE
| PRODUCTO

No. DE

PRODUCTO ENTIDAD

MONTO

MONEDA

Clupap

/‘

LPOR 5U CARG

0 0 ACTIVIDAD MANEJA RECURSOS PUBLICOS?

NO &

LPOR SU CARGO O ACTIVIDAD GOZA DE RECONOCIMIENTO
PUBLICO?

si0

NOP

EN CASO DE RESPUESTA AFIRMATIVA, ESPECIFIQUE:

LEXISTE UN VINCULO ENTRE USTED Y UNA PERSONA POLITICAMENTE EXPUESTA?

sio Ncp

¢ES FAMILIAR DE UNA PERSONA POLITICAMENTE EXPUESTA
(ALCALDE, GOBERNADOR, SENADOR, ETC)?

sia

NOR

Declaro expresamente que:

INDIQUE EN CASO DE RESPUESTA AFIRMATIVA (NOMBRE COMPLETO E IDENTIFICACION):

INDIQUE EN CASO DE RESPUESTA AFIRMATIVA (NOMBRE COMPLETO E IDENTIFICACION):

Miactividad, profesion u oficio como persona Natural o Juridica es licita, se ejerce dentro del marco legaly los recursos que poseo no provienen de actividades llicitas de las contermnpladas
en el Cadigo Penal Colombiano. La informacién suministrada en este documento es veraz y verificable y me comprometo a actualizarla anualmente. Los recursos que se deriven de esta
relacién contractual no se destinardn a delitos fuente relacionados con Lavado de Actlvas, la Financiacién del Terrorismo y Financiacién de la Proliferacién de Armas de Destruccién
Masiva - LA/FT/FPADM, corrupcion, opacidad y fraude - COF, grupos terroristas, o actividades terroristas.

Jefe de Oficina de Planeacién

Profesional de Calidad

Profesional Especializado Gestién de Calidad

Elabord

Aprobo




2 D } TE B  CODIGO DE-F-27
FORMATO DE CONOCIMIENTO DEL PROVEEDOR, VERSION 003
CONTRATISTA Y CLIENTE SARLAFT/FPADM-COF VIGENCIA | 2026-03-31

Hospital
Manal
Manifiesto que no he sido declarado responsable judicialmente por la comision de delitos contra la Administracion Piblica cuya pena sea privativa de la libertad o que afecten el

patrimonio del Estado o por delitos fuente relacionados con LAJFT, o la pertenencia, promocién o financiacién de grupo si legales, delitos de lesa humanidad, narcotrafico, corrupcién,
opacidad o fraude - COF.

AUTORIZACIONES: Autorizo de manera previa, expresa e informada a el HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA ESE y/o a terceros contratados por esta o qulen la represente,
para:

. Realizar las consultas y controles establecidos en los términos de su politica de prevencién de lavado de activos y financiacion al terrorismo para verificar las fuentes que considere
necesarias, la informacion suministrada en el presente documento, tales como los listados de la OFAC (Office of Foreign Assets Control), ONU (Naciones Unidas) y dlemds que se
reglamenten,

. Efectuar los reportes a las autoridades competentes en materia de lavado de activos y financiacién al terrorismo financiacién y proliferacidn de armas de destruccion masiva,
corrupcién opacidad y fraude (LA/FT/ADM-COF), que considere necesarios realizar de conformidad con su manual y procedimientos de prevencién y/o administracion del riesgo
de lavado de actives y financiacidn al terrorismo financiacién y proliferacién de armas de destruceién masiva, corrupcion opacidad y fraude.

. Revisar, verificar y analizar mi Informacién personal, financiera, comercial y patrimonial, de manera periédica o cuando se requiera, con el fin exclusivo de cumplir con las
obligaciones de reporte ante |a Unidad de Informacién y Andlisis Financiero — UIAF y demas autoridades competentes, conforme a la normatividad vigente en materia de
prevencion del lavado de activos, financiacién del terrorismo, financiacién de |a proliferacién de armas de destruccién masiva, corrupcién, opacidad y fraude.

Con mi firma que aparece dentro del presente documento, de manera previa, expresa e inequivoca autorizo a HOSPITAL DEPARTAMENTAL MARIA INMACULADA ESE el
tratamiento de mis datos personales, para que sean almacenados, usados y puestos en circulacién o suprimidos, conforme a la Politica de Tratamiento de la Informacidn que la
Institucién ha adoptado y que se encuentra publicada en la pagina web www.hmi.gov.co, la cual declaro conocer y por ello estar informado de las finalidades de dicho tratamiento al
estar en ella consignadas. También declaro que he sido informado que, para el ejercicio de mis derechos (acceder, conocer, actualizar, rectificar, suprimir mis datos personales, etc.),
podré dirigirme ante la Institucién a través de los correos electronicos sarlaft@hmi.gov.co , en la pagina web www.hmi.gov.co, 0 3 través de los enlaces “Contéctenos” y “Chat en
linea”, linea telefénica (608) 4366464, diligenciando los formatos de los buzones de sugerencias y de manera presencial en la sede de la ESE, enviando comunicacion escrita a la
direccién Diagonal 20 N*.7-29 Florencia Caqueta.

Asi mismo, declaro que se me ha advertido la posibilidad de oponerme al tratamiento de datos sensibles como mi imagen, datos de salud, datos biométricos, datos del menor de edad,
origen étnico, género, condicién de discapacidad, entre otros, a lo cual manifiesto mi autorizacién expresa para su tratamiento. Nota: Formato o formato con datos personales y/o
informacién confidencial. Debe tratarse con reserva, acorde a la Politica de Tratamiento de Informacion publicada en la pagina web www.hmi.gov.co.

Con la firma del presente documento, a los 27 dias del mes de 04 del afio ___ 2026 en la ciudad de Florencia declaro que todos los
datos consignados son clertos, que la informacién que adjunto es verazy verificable, y que autarizo su verificacién para fines de cumplimiento de la normay atendiendo las disposiciones
e instrucciones de la Superintendencia Nacional de Salud para prevenir y controlar LAFT/FPADM y COF, obligdndome a actualizar la informacién y/o a confirmarla cada vez que asi sea
solicitado.

NOMBRE COMPLETO: ______ JAIDER JAVIER TOTENA BEDOYA HUELLA INDICE DERECHO

FECHA RECIBIDO DEL FORMATO 283#&"4 L6 ACEPTADA % ge ceal i (orf " J_w!
v RESULTADO D‘g pnp— b -1 wdee 1 § fCﬁ‘"‘ ¢ r
G0 A[26 | LAVERIFICACION
AT BRENSIN BIe3Z: S— Vincden beg o Lelf
|

:s;tlsg:tommonmunsu wal Qg.ﬂllo tuB‘LS Momgvh( CARGO fnyulo.:lo FIRMA
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