ASOCIACION POR LOS DERECHOS DE LAS
COMUNIDADESNEGRAS DE LA ZONA SUR ORIENTAL
NIT — 806012030-7

Introduccion

Con el presente informe para generar el primer pago por parte del contratista se pretende dar a conocer el documento con el
disefio metodolégico de ejecucion, versidn final del cronograma de actividades con plan de trabajo de actividades y el documento
de mapeo de actores por cada uno de los treinta (30) consejos comunitarios a caracterizar; en cumplimiento al contrato Nro. 2009
DE 2025 CELEBRADO ENTRE LA NACION - MINISTERIO DEL INTERIOR Y ASOCIACION POR LOS DERECHOS DE LAS COMUNIDADES
NEGRAS DE LA ZONA SUR — ORIENTAL — ASOCONEG.:

OBJETO “Prestar servicios para el fortalecimiento del gobierno propio y la garantia de la proteccién de
los derechos territoriales de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras, en cumplimiento de la Sentencia T — 025 de 2004 y Auto 005”

Alcance del objeto:

Elaborar y entregar los insumos de los planes de caracterizacion para cada uno de los 30
consejos comunitarios estimados en el Departamento de Narifio conforme a las fases
respectivas, en cumplimiento de la Sentencia T-025 y Auto 005 de 2009

Plazo: 31 de diciembre de 2025

Documento con el Disefio metodologico de ejecucion

Los procesos que se desarrollaran para alcanzar los objetivos propuestos, se llevaran a cabo a través de la metodologia para la
caracterizacidn territorial, la cual esta basada en los principios ya establecidos propendiendo siempre por el dialogo intercultural
sobre el contenido del plan de caracterizacién, para que dé cuenta de los seis minimos exigidos por la corte constitucional,
utilizando para la caracterizacidn las siguientes fases:
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concertacion de la ruta metodoldgica para la elaboracién del plan de caracterizacion de los 28 consejos comunitarios.

2. Desarrollo de lo concertado, jornada de trabajo de campo para la recolecciéon de Informaciéon de los 28 consejos
comunitarios.

3. Sistematizacion de la informacion levantada en el trabajo de campo y construccion del documento borrador del plan de
caracterizacion de los 28 consejos comunitarios.

4. Socializacion, ajuste y validacion del documento borrador de caracterizacién del territorio colectivo y ancestral de los 30
consejos comunitarios.

5. En jornada de asamblea de los consejos comunitarios se protocolizaran los documentos de caracterizacién del territorio
colectivo y ancestral de 2 consejos comunitarios.

6. Se entregaran formalmente los documentos de caracterizacion territorial de 2 consejos comunitarios a las comunidades y
entidades del SNARIV.

Version final del cronograma de actividades y Plan de Trabajo de Actividades

Este proceso tiene como fin dar cumplimiento a lo establecido por la Corte Constitucional en los Autos 005/2009 y 073/2014, que
ordend al “Ministerio del Interior y de Justicia, disefiar, un plan de caracterizacion de los territorios colectivos y ancestrales
habitados mayoritariamente por la poblacion afrocolombiana”. En ese sentido se elaborara y entregard el plan de caracterizaciéon
con un cronograma de implementacién para la caracterizacion efectiva de los treinta (30) consejos comunitarios ubicados en el
departamento de Narino, desarrollando las fases requeridas de caracterizacién en el departamento de Narino, teniendo en cuenta
lo anterior, se propone realizar un plan de caracterizaciones que, de acuerdo con la Corte debe cumplir con los seis (6) minimos
establecidos los cuales son:

1. La situacién juridica de los predios sefialados como territorios colectivos - titulados en proceso de
titulacidon y ancestrales.
2. Las caracteristicas Socio econdmicas de las comunidades asentadas en dichos territorios
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constituidas en dichos territorios

Los riesgos y potencialidades para la proteccién de los territorios

Los obstaculos juridicos que impiden la proteccion efectiva de dichos territorios

Los mecanismos para garantizar la restitucion efectiva de los territorios cuya propiedad haya sido
transferida con violacion de lo que establece la Ley 70 de 1993, incluido el establecimiento de
presunciones de ilegalidad de las transacciones realizadas sobre dichos territorios sin el cumplimiento de
lo ordenado por la Constitucién y la Ley 70 de 1993.

au s

Dada las asignaciones presupuestales se priorizaron para intervenis en el 2025 treinta (30) consejos comunitarios
divididos en fases para intervenir 28 consejos comunitarios en las fases de lal ala IV y 2 consejos comunitarios en
las fases IV a la VI, como se evidencia en el siguiente cuadro:

Fasedelalala4

Consejos a
ltem Departamento Municipio Comunitarios grases e a
Caracterizar ACtua| Desal’rollar
La Nueva Reserva de
1 Narifio Barbacoas Acanure Fase 1 lala4
i La Gran Unién del Rio
2 Narifio Barbacoas Telpi Fase 1 lala4
3 Narifio Barbacoas El Bien del Futuro Fase 1 lala4
. Union Bajo
4 Narifio Barbacoas Guelmanbi Fase 1 lala4
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N La Nueva

5 Narifio Barbacoas Esperanza Fase 1 lala4

6 Narifio Barbacoas Nueva Alianza Fase 1 lala4

7 Narifio Barbacoas Alejandro Rincén Fase 1 lala4d
. Bajo Mira y |

8 Narifio Tumaco Frontera Fase 1 lala4
. Alto Mira y

9 Narifio Tumaco Frontera Fase 1 lala4

10 Narifio Tumaco Caunapi Fase 1 lala4

11 Narifio Tumaco Unién Rio Chagii Fase 1 lala4

12 Narifio Tumaco Acapa Fase 1 lala4
o Vuelta del

13 Narifio Tumaco Carmen Fase 1 lala4

14 Narifio Tumaco Los Amigos Fase 1 lala4

15 Narifio Tumaco Aguas Lindas Fase 1 lala4
. Herrera

16 Narifio Tumaco Candelillas Fase 1 lala4d

17 Narifio Tumaco Agroindustrial Fase 1 lala4

18 Narifio Magui Payan Patia El Viejo Fase 1 lala4
. ODEMAP

19 Narifio Mosquera Mosquera sur Fase 1 lala4
. ODEMAP

20 Narino Mosquera Mosquera Norte Fase 1 lala4d
- Olaya Herrara ) .

21 Narino Rio Sanquianga Fase 1 lala4d
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Olaya Herrara

22 Narifio Gran Rio Satinga Fase 1 lala4d
. Santa ) I

23 Narifio Barbara Unicosta Fase 1 lala4
N Santa Esfuerzo

24 Narifio Barbara Pescador Fase 1 lala4d
" Roberto Payan [ Integracién Telembi

25 Narifio Fase 1 lala4
. Roberto Payan | Agricultores del Patia

26 Narifio Fase 1 lala4
. Roberto Payan

27 Narifio El Catanguero Fase 1 lala4

28 Narifio Tumaco Tablon dulce Fase 1 lala4d

Fasedela4ala6

Consejos a
. o Fases Fase a
Item Departam ento Municipio Comunitarios a
: Actual Desarrollar

Caracterizar

Cortina verde Mandela
29 Narifio Tumaco gase 4ala6

La Nupa del rio

Caunapi
30 Narifio Tumaco P gase 4alab
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indicando el inicio o continuidad del plan de caracterizacion)

Se identificaran y se articulara con las instituciones y entidades municipales para analizar conjuntamente las causas de fondo de la
vulnerabilidad del territorio, identificando los puntos criticos de apalancamiento para abordar los problemas sistematicos que han
generado el no goce de los derechos fundamentales y colectivos por la causa del desplazamiento y el despojo de sus territorios; y
a su vez cocrear actividades que impulsen un cambio sostenible a través de la identificacion y socializacién de las problematicas
gue conllevaron a lo descrito. Por eso se hace necesario para este mapeo de actores el acompafiamiento de las instituciones y

entidades, como son:

arONE

Municipales).
Quienes seran convocadas a cada una de las fases.

La Gobernacion de Narifio
Alcaldias de los municipios
Instituciones del SNARIV

Consejos comunitarios y sus demas formas organizativas
Instituciones garantes de los derechos humanos (Defensoria de pueblo, Procuraduria General de la Nacidn y las Personerias

CRONOGRAMA EJECUCION DE LAS FASES

CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LA FASE 1 A LA 4 CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LA FASE 4 A LA 6
TOTAL TOTAL
FASE UNIDAD CANTIDAD i FASE UNIDAD CANTIDAD )
EJECUCION EJECUCION

FASE Dias FASE Dias

PREVIA calendario 10 10 PREVIA calendario 10 10
FASE | Dias 15 25 FASE IV Dias 30 40

calendario calendario
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FASE Il oS 40 FASE V |DIZS .
calendario calendario 20 60
FASE Ill Dias 20 60 FASE VI Dias
calendario calendario
Dias
FASE IV . 30 90
calendario

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

Durante la ejecucién del contrato el proponente debera disponer de un equipo minimo de trabajo necesario para llevar a cabo todas
las obligaciones y actividades que este contrato conlleva.

De acuerdo con lo anterior, el personal minimo que se requiere para el desarrollo de objeto del contrato, es el siguiente:
Experiencia minima er

Cantidad Descripcion del personal afios Nivel educativo
Titulo
24 meses de
experiencia Profesional y
profesional o Titulo
1 Director técnico del proyecto | profesional y 48 Titulo Postgrado

meses de experiencia _
profesional. Modalidad

Especializacion.

18 meses de

Coordinador administrativo y | experiencia Titulo .

1 ) . ) profesional.
financiero profesional
Asistente administrativo y . Titulo .

1 No requiere profesional.

financiero
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12 meses de .
e Titulo
Profesional en ciencias eprer'?nC'? Profesional y
5 Sociales: Antropodlogos, protesiona . Titulo Postgrado
- - o Titulo profesional 36 .
fildsofos, socidlogos, meses de experiencia Modalidad
politélogos, psicélogos profesional. Especializacion.
Comeen |
rc?fesional Profesional y
profe . Titulo Postgrado
5 Abogados o Titulo profesional 36 Modalidad
meses de experiencia Especializacion
profesional. P '
Comea |
Profesional Ambiental, profesional P’r ofesional y
) . Titulo Postgrado
5 forestal, agroforestal, o Titulo profesional 36 Modalidad
Bidlogos o afines meses de experiencia e
profesional. Especializacion.
36 meses de
experiencia .
laboral o equivalencias E{ﬂﬁiwear de
5 Gestor Territorial segun la resolucion académico
0020 de 2024 )
Mininterior
24 meses de
experiencia Titulo de
laboral formacion
1 Disefiador gréafico, fotégrafo y| o Aprobacion de 3.5 técnica
videdgrafo anos profesional o
de Educacion Superior | tecnoldgica.
y
24 meses de
experiencia
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Atentamente,
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laboral

12 meses

experiencia

laboral. .

L Titulo de
Técnico administrativo O Aprobacionde 2.5 | ¢ - on
5 (Sistematizacion, ZgoEsducacién Superior técnica

procesamiento de datos, y P profesional o
tabulacion) 12 meses de tecnoldgica.

experiencia

laboral
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