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g4T%  Goberpacién
yes : del Huila

Unidn Temporal
Corazén de Jasis
Nit. 841.998.20-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionaric Identificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple ($i/No) Ohservaciones
Cumple protocolo de atencidn integral al adulte mayor [st [Fin0 3
Aplica trato digno y respetucso st Bl no [
Cumple normas de btica profesionat st @ No H]
Uso adecuado dei lenguaje st [\Ino [
Cumple protocolos de bioseguridad Sl NOo [
7-abr-26  [LEIDY JOHANA GASPAR 1075217775 PSICOLOGA ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st A nNo [
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) sl L1no [ INoaplica.
Comunicacion adecuada con el adulto mayor st o [
Respeto por la intimidad y dignidad st [ wNo O]
Cumplimiento de funciones asignadas sl |

Moy Oor O A

_m_ﬁ..m Directora




z 3 : Goberpacion
del Hulla

Unidn Temporal
Corazon de Jesids
Nit, 201.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Versidon 02

Cumplimiento de Pratocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {S{/No) Observaciohes
Cumple protocolo de atencidn integral al adulto mayor |31 No O
Apfica trato digno y respetuoso st [ No ]
Cumple normas de ética profesional st “ino [
tso adecuado del lenguaje st [l no [
Cumple protocolos de bioseguridad sl ]
7-abr-26  [FAYZULLY YANCE GONZALEZ 22586441 NUTRICIONISTA|  ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st Fno O
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st [INo [1 [No aplica.
Comunicacién adecuada con el adulte mayor st FIno O
Respeto por la intimidad y dignidad sl ¥ No O
Cumplimiento de funcicnes asignadas si [ no [

O Odest

Firma Directora




Gobernacién
et Hulla

Unidn Temporal
Corazén de Jesiis
Nit, 801.5596.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version (2

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No} Observaciones

Cumple protocolo de atencidn integraf al adulto mayor |3l il
Aplica trato digno y respetuoso st I NO [
Cumple normas de ética profesional sl £l
Usa adecuado del lenguaje st [dwno [

- wwﬂﬂwb FERNANDA PUENTES I m_m_gm_”_%mg ASISTENCIAL Cumple protocolos de bioseguridad st Mno O
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st Mno [0
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) st L1 N0 [ [Noaplica,
Comunicacién adecuada con el adulto mayor M| [
Respeto por [a intimidad y dignidad st N0 O
Cumplimiento de funciones asignadas st [ wno B

\&n\ %cw @«&Cﬁ\

Fitma Directora




| Gobernacidn
: cet Huila

Unidén Temporzal
Corazin de Jesis
Nit, 01.958.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Observaciones

Fecha Nombre del funcionario Identificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple [Si/No})
Cumple protocolo de atencidn integral al adulto mayor  [SI i
Aplica trato digno y respetuoso st G N0 3
Cumple normas de ética profesional O
Uso adecuado del lenguaje 1
JEFE DE Cumple protocolos de bioseguridad st Bl no [
7-abr-26  |OLGA LUCIA LUNA GASCA 55059331 EnFERMERIA | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal 1
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica} O
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st X no [
Respeto por la intimidad y dignidad s Tao O
Cumplimiento de funciones asignadas s Fwo O

Moy O

__"__._._._m Directora




| Gobarnacién
del Hullg

Unidn Temporal
Corazén de Jesdgs
Nit. 501,996.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Versidn 02

Cumplimiento de Protocoios, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/2025

Observaciones

Fecha Nombre del funcionario Identificacion Cargo Area / Servitio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No)
Cumple protocolo de atencién integral al adufto mayor  [sI &1 N0 (]
Aplica trato digno y respetuoso sl [
Cumple normas de ética profesional s i wo O
Uso adecuado del lenguaje sl [Fwno [0
AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad st Bl no [
7-abr-26  [CARLOS ANDRES BRINEZ 1110451372 ENFERMERiA | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st [Zwe [
Mangjo adecuado de medicamentos {si aplica) St [
Comunicacién adecuada con ef adulto mayor st Mno O
Respeto por la intimidad y dignidad k1 Ci
Cumplimiento de funciones asignadas st 4 ne O

01\ QQN @\kﬁ.@w\

L.

E,.Bm Directora




Unién Femporal
Corazén de Jesds
Nit, 931.555,920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-035

Versién 02

Cumgplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario identificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {5i/No} Observaciones
Cumple protocolo de atencidn integral al adulto mayor |81
Aplica trato digno y respetuoso ss [l no £
Cumple normas de ética profesional st Mne OO
Uso adecuado def lenguaje st [dwao O
i j si [Z1 NO
b6 |FDDYALONSO RIVERDENEIRA 02323 AUXIUARDE | oo Cumple protacolos de bioseguridad v U
DBANDO ENFERMERIA

Cumple protocolos de aseo y cuidado personal s Blvo O
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st a0 [
Comunicacion adecuada con el adufto mayor st [Ne ]
Respeto por la intimidad y dignidad sl O
Cumplimiento de funciones asignadas st [ no [

\K& %S @L.lr«

|
_z:.:m Directora




#1s | Gobernacién
S5 el Hujle

Unidn Temporat
Corazon de Jesiis
Nit. 901.998,920-2

LISTA DE CHEQUEOQ DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno a! Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario ldentificacian Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (5i/No} Observaciones
Cumple protocolo de atencion integral al adulto mayor  [SI 3
Aplica trato digno y respetuocso st ZNno [
Cumple normas de ética profesionat Sl O
Uso adecuado del lenguaje s ne O
AUXILIAR DE Curnple protocclos de bioseguridad st [ N0 [
7-abr-26  |ELIANA YULIETH PARRA CHARRY 1075322420 EnceRmeria | ASISTENCIAL .
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal sl ([
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) St A
Comunicacion adecuada con el adulto mayor si I no L
Raspeto por la intimidad y dignidad sl a
Cumplimiento de funciones asignadas St [1

&ﬂ\ QS @L.«.mp\

|
_1:.:» Directora




Gobernacion
et Huila

Unidn Yemporal
Corazon de Jesiis
Nit. 901,996.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Versién 02

Cumplimtento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Aduito Mayor

Fecha: 15/12/2025

Ohservaciones

Fecha Nombre del funcionario Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No}
Cumple protocolo de atencion integraf al adulto mayor |81 [ No [
Aplica trato digno v respetuoso |
Cumple normas de ética profesional si [« no [
Uso adecuado del lenguaje st N O
rabrzg  |HERIBERTO GONZALEZ N AUKILIAR DE ASISTENCIAL Cumple protocoios de bioseguridad s Elwo O
CASTANEDA ENFERMERIA .
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal St £l
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) s Ao O
Comunicacion adecuada con el adulio mayor st I ne [
Respeto por la intimidad vy dignidad st Hno [
Cumplimiento de funciones asignadas st [« no [

g O O

]
[Firma Directora




.,._1
%...,n.qowaﬂanna:
@9. s del Huila

Unidn Temporal
Corazén de Jesiis
Nit. 201,998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protacolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nomhre del funclonario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No} Observaciones
Cumpte protocolo de atencidn integral al adulte mayor (91 I no £
Aplica trato digno y respetuose St [
Cumple normas de ética profesional s ino O
Uso adecuado del lenguaje st Eno O
KAREN VIVIANA SERRANO AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad U
7-abr26 oo 1003865388 enrERMERIA | ASISTENCAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal s Flwo O
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) s 1
Comunicacion adecuada con el adulto mayor S 1
Respeto por fa intimidad y dignidad sl [l
Cumplimiento de funciones asignadas st [ZFNO [

Heg O O

_mmz.:m Directora




%5+ | Gobarnacién
el Hudla

Unién Femporaf
Corazén de Jesiis
Nit, 901.998.928-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario identificacién Largo Area / Serviclo Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (8i/No) Observaciones
Cumple protocolo de atencidn Integral al adulte mayor [
Aplica trato digno y respetuosc st [ wo [
Cumple normas de ética profesional st [4No [
Uso adecuado del lenguaje st Eno O
AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad sl |
7-abr-26  |LINA PAHOLA TRUNLLO 1079175107 ENFERMERtA | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st [ZiNo [T
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st Eno O
Comunicacién adecuada con el adulto mayor sl [
Respeto por la intimidad y dignidad ] I
Cumplimiento de funcicnes asignadas 3| 0

ey O Ohst

|
__"m:sm Directora
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#d%a: | Gobernacién

el Hulin

Unién Temporal
Corazén de Jesils
Hit. 901.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Versidn 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspacto Evaluado Cumple {$i/No) Observaciones
Cumple protocolo de atencidn integral al adulto mayor |5 no [
Aplica trato digno y respetucso &1
Cumple normas de ética profesionaf st ne O
Uso adecuado del lenguaje st [Fao O
AUNILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad s Mno O
7-zbr-26  [MAYERLYN SANCHEZ REYES 1075259677 ENFERMERIA | PSISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st Fno O
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st Wao £
Comunicacion adecuada con el adulto mayor st Mno H
Respeto por la intimidad y dignidad S| (|
Cumplimiento de funciones asignadas s [Zno [

&.\ QQN @.&«.\r\

|
_m::m Directora




: Gobernacitn
el Huita

Unidn Temporafl
Corazén de Jesiis
Hit. 901.998.520-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Varsidn 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Noembre del funcienario Identificacion Cargo Area [ Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple [Si/No) Observaciones
Cumple protocolo de atencion integral al adulto mayor O
Aplica trato digno y respetuoso st No [
Cumple normas de ética profesional -
Uso adecuado del lenguaje St 1
AUXILIAR DE Cumple pretocofos de bioseguridad sl No T
7-ahr-26 NATALY DELGADO GARCIA 2075275115 ENFERMERIA ASISTENCIAL
Cumpte protocolos de aseo vy cuidado personal st kne [
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) St ]
Comunicacidn adecuada con el adultc mayor sl [zino [}
Respeto por la intimidad y dignidad S O
Cumplimiento de funcicnes asighadas st [ no [

.\.N,\ r&cw @#«k\

_m__._.:m Directora




Gobernacion
i det Hullo

Unién Femporal
Corazén de Jesis
Hit, 901.556.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, £tica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionarie Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/Na) Observaciones
Cumple protocelo de atencidn integral al adulto mayor  [$1 [ nOo [
Aplica trato digno y respetuoso st Mno O
Cumple normas de ética profesional sl wo [
Uso adecuado del lenguaje st [Vl no
- NORMA CONSTANZA RAMOS - AUNIELAR DE ASISTENCIAL Cumple protocolos de bioseguridad st Mo O
QUINTERO ENFERMERIA ]
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st [MIno 3
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) sl HNo [
Comunicacidn adecuada con el adulto mayor S 0]
Respeto por fa intimidad y dignidad st I no
Cumplimiento de funciones asignadas st [Fwo [0

&h\ QS @L.q \Q

_E«Bm Directora




Gokerpacion
el Huld

Uanisn Temgporal
Corazon de Jesiis
Nit. 801.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Pigno al Adulto Mayer

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No} Observaciones
Cumple protocoto de atencién integral al adulto mayor |31 |
Aplica trato digno y respetuoso sl Flno O
Cumple normas de ética profesional s Hne O
Uso adecuado del lenguaje st (Mlno []
AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad st MIno [
7-abr-26  |OMAIRA MARTINEZ CANACUE 55141002 EnFeRmERia | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st GIno [
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) si Mno [
Comunicacion adecuada con el adulto mayor st o [
Respeto por la intimidad y dignidad s) .
Cumplimiento de funciones asignadas st N

R.\ NNQN @lm‘\f\

Firma Directora




| Gobernacidn
chal Hufta

Unién Temporal
Corazon de Jesis
Nit. 961.998.920-2

LISTA DE CHEQUEQ DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digne al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No}) Obhservaciones
Cumple protocolo de atencidn integral af adulto mayor  {S1 1
Aplica trato digno vy respetuoso st no [
Cumple normas de ética profesional si Bl no [
Uso adecuado del lenguaje St H
_ i j Sl
SANDRA MILENA MUROZ AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad O
7-abr-26 52472637 ASISTENCIAL

DONOSO ENFERMEREA )
Cumple protacolos de aseo y cuidado personal st N0 [
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) St (i
Comunicacién adecuada con el adulto mayor s Mvo [
Respeto por la intimidad y dignidad st N [
Cumplimiento de funciones asignadas st [l wo £

\&.\ QS @ﬂmﬁm\

Firma Directora




Gobernacion
{ el Hulla

Unién Temporaf
Corazdn de Jesiis
Nit. 901.998,920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTC)-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha; 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario identificacién Cargo Area [ Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No} Observaciones
Cumple protocolo de atencién integral al adulto mayor (31 I 8o [
Aplica trato digno y respetuoso [
Cumple normas de ética profesional st Mo [0
Uso adecuado def lenguaje sl [
i i t [7] NO
atrgg  [ESENIA ALEXANDRAJAVELA 075268167 AUXIUARDE | o Cumple protocolos de hioseguridad st Ao T
- GOMEZ ENFERMERIA .
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st ] no [
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) s Hno
Comunicacién adecuada con el adulto mayor St [
Respeto por la intimidad y dignidad st Hwo O
Cumplimiento de funciones asignadas sl 1

\&{ QQN @ﬂ% .\p.\

__"._.Bm Directora




(£l : Gabernacién
\% teded Hulla

Unién Temporal
Corazén de Jesiis
Hit. 901.6556.920-2

LISTA DE CHEQUEOQ DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTC-FOR-G15

Versian 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario identificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {5i/No} Ohservaciones
Cumpile protocolo de atencidn integral al aduito mayor  |SI No [
Aplica trato digno v respetucso O
Cumple normas de ética profesional st Mne [
Uso adecuado del fenguaje {l
abrag | URISSA ALEXANDRA TRUJILLG 1003895775 AUXILIAR DE ASISTENCIAL Cumple protocolos de hioseguridad n
o RODRIGUEZ ENFERMERIA .
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal [3
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) s1 no [
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st [ noe O
Respeto por [a intimidad y dignidad s Bine O
Cumplimiento de funciones asignadas Si D

ey 0 Ohst

I
__":.Bm Directora




S
! Gobernacion
fdel Hultn

Unidn Femparal
Corazén de Jesiis
Nit, 901.996.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Versidn 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Cumple (Si/No)

Observaciones

Fecha Nombre del funcionario tdentificacién Cargo Area / Servicio Protocoloe / Aspecto Evaluado
Cumple protocolo de atencién integral al adulto mayor |81 [ no (]
Aplica trato digno y respetuoso st [ No L]
Cumple normas de ética profesional s wo 4
Uso adecuado del lenguaje st [« N0
S GINA PAOLA MONTEALEGRE se10857 AUXILIAR DE ASISTENCAL Cumple protocolos de bioseguridad st ne O
2 GUZMAN ENFERMERIA
Cumple protocolos de aseo y cuidadoe personal st W No [
Maneje adecuado de medicamentos (si aplica) sl (I
Comunicacidén adecuada con el adulto mayor S O
Respeto por ta intimidad y dignidad Sl ]
Cumplimiento de funciones asignadas st [#wno [

R{ QQN @L.«kp\

_m._.z,.m Directora




Gobarnacldn
del Huita

Usidn Temporal
Corazon de Jesds
Nit. 901.99€.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ)-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/20125

Fecha Nombre del funcionario fdentificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No} Observaciones
- Cumple protocolo de atencién integral al adulto mayor £l
Aplica trato digno y respetuoso st Ano [
Cumple normas de ética profesional st Dino O
Uso adecuado del fenguaje s Flno [
AUXILIAR DE ASEQ Y Cumple protocolos de bioseguridad [
7-abr-26  |GLADYS ROJAS ABAUNZA 39756027 SERVICIOS BESINFECCIGN

GENERALES Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st [Zlno O

Manejo adecuado de medicamentos (si apfica} sl [ONo ] [Noaplica
Comunicacion adecuada con el adulto mayor st [ZIne H]
Respeto por fa intimidad v dignidad st O
Cumplimiento de funciones asignadas st [ N0 [

\.Nn\ Qﬁ: @ﬂﬂm‘%\

Eirma Directora




B . - Gobarnacidn
#ﬁ el Huita

Unién Temporal
Corazdn de Jesiis
Nit. 901.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Versidn 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Observaciones

Fecha Nombre del funcionario Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No}

Cumple protocolo de atencién integral al adulto mayor |51 I No {1
Aplica trato digno y respetuoso st no [N
Cumple normas de ética profesional st [¥ino [
Uso adecuado del lenguaje st lno [

CIELO PATRICIA CALDERON AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad st dno [

7-abr26 (o e 55171673 ROPERIA ROPERIA

Cumple protocolos de aseo y cuidado personat st [x] No ]
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) st [Iwo [ |Noaplica
Comunicacién adecuada con el adulto mayor St [
Respeto por la intimidad y dignidad st W no O
Cumplimiento de funciones asignadas st FIno [0

\K‘n\ ch @L.q .%\

H
_m_:.:m Directora




% | Gobernacién
| et Mtla

Fnién Temporal
Corazan de Jests
N, 901.998.920-2

LISTA DE CHEQUEOQ DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTC)-FOR-015

Version G2

Cumplimiento de Protocoios, Etica Profesional y Trate Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No) Observaciones
Cumple protocolo de atencién integral al adulto mayor |5t E] NO [
Aplica trato digno y respetucso s Wao O
Cumple normas de ética profesional st Mo 1
Uso adecuado del lenguaje st no [
AUXILIAR DE Cumpte protocolos de bioseguridad sl [zino [
7-abr-26  |ROBY RODRIGUEZ ROMERQ 7693722 MANTENIMIENT | MANTENEMIENTO

0 Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st Eno O

Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st EINo [ [No aplica
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st [l no H]
’ Respeto por la intimidad y dignidad st FMlno O
Cumplimiento de funciones asignadas St ]
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_m_qn._w Directora




Gobernacisn
“del Hullo

Unién Temporal
Corazén de Jesiis
N, 901.998.9243-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {SifNo} Observaciones
Cumple protocolo de atencién integral at adulto mayor {51 4 N0 [
Aplica trato digno y respetuoso 3 Mo O
Cumple normas de ética profesional s e O
Uso adecuado del lenguaje 51 0
i i st [7] NO
LAURA CRISTINA CARDOZO AUXILIAR DF Cumple protocolos de bioseguridad [ no [
7-abr-26 1023940522 COCINA

CAMACHO COCINA .
Cumple protocolos de aseo y cuidado perscnal st Bine [
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st [ON0 [0 |Noaplica
Comunicacidn adecuada con el adulto mayor st [ N0 [
Respeto por la intimidad vy dignidad sl [
Cumplimiento de funciones asignadas 5l ]

o Ot

Firma Directora




.AwJ-uN_.wn | Gobarnacién

et Hulo

Union Temporat
Corazdn de Jesiis
Nit. 501.008,920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FCR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocoles, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No) Ohservaciones

Cumple protocolo de atencidn integral af adulto mayor |51 [4 no [
Aplica trato digno y respetuoso sl NO []
Cumple normas de ética profesional st Bl no [
Uso adecuado del lenguaje st Flao [0

HON CARLGS ZAMBRANO Cumple protocolos de bioseguridad st Elno L

7-abr26  [ocnoo 7730927 CUIDADOR ASISTENCIAL

Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st Mne O
Manejo adecuado de medicamentas (si aplica) st [Jno [ |Noaplica
Comunicacion adecuada con el adulto mayor s [@Awno [
Respeto por la intimidad y dignidad st [ vo [
Cumplimiento de funciones asignadas s Fno O

s O O i
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o | Gobernacidn
£ <ded Hulo

Upidn Temporal
Corazén de Josiis
Nit. 901.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-EOR-015

Versidn 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digne al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area { Servicio Protocolo / Aspecto Evajuado Cumple {Si/No) Observaciones

Cumple protocolo de atencidn integrat al adulto mayor O
Aplica trato digno y respetuoso [
Cumple normas de ética profesional st no O
Uso adecuado del lenguaje ] 1

AUXILIAR DE ASEOY Cumple protocotos de bioseguridad sl N [

7-abr-26  |MARIBEL MALCUE OME 1032445676 SERVICIOS
DESINFECCIGN .

GENERALES Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st @No
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st Ono [0 |Noaplica
Comunicacién adecuada con el aduito mayor st [ Ne O
Respeto por la intimidad y dignidad st Fino O
Cumplimiento de funciones asignadas s Ao [

\&{ QS Qw&?\t«
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m. £1% | del Hube

Uniéa Yemporal
Corazén de Jesiis
Hit. 901,938.926-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-EOR-015

Versidn 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacion Cargo Area / Servicio Protocofo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No} Observaciones

Cumple protacolo de atencion integral al adulto mayor  {St [ no O
Aplica trato digno y respetuoso st Ino O
Cumple normas de ética profesional st M no [
Uso adecuado del lenguaje st Eno [

AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad st FINo O

13-3br-26  |MARYI ELIANA TOVAR MOSS0S 26422464 COCINA COCINA

Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st [Fno [
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica} st (1IN0 [ 1 |Mo aplica.
Comuricacién adecuada con ef adulto mayor st Ino [
Respeto por [a intimidad y dignidad st [}
Cumplimiento de funciones asignadas st N0 [

oy O O
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2 5 | Gobernocidn
Z del Hulla

Unidn Temporal
Corazén de Jesiis
Nit. 901.598,920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno af Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No} Ohservaciones

Cumpte protocolo de atencién integral al adulto mayor |51 [71 NO |
Aplica trato digno y respetuoso st FINo [
Cumple narmas de ética profesional st [Fno [
so adecuado del lenguaje s No 3

AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad st [“Wino [}

7-abr-26  |MARYI ELIANA TOVAR MOSS0S 26422464 COCINA COCINA

Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st Ino O
Manejo adecuade de medicamentos (i aplica} st [Ino [0 [Noaplica.
Cornunicacién adecuada con el adulte mayor st Mno O3
Respeto por la intimidad y &maam.ﬂ_ st M no [
Cumplimiente de funciones asignadas st [

\K{ QS‘ @L.tt‘

Firma Directora




: Gobernacion
[ el Huife

Unién Temporat
Corazon de Jesiis
Nit. 902.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version {2

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Aduite Mayor

Fecha: 15/12/2025

Ohservaciones

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No)
Cumple protecolo de atencién integral al aduito mayor |
Aplica trato digno y respetuoso O
Cumple normas de ética profesional sl no [
Uso adecuado del lenguaje sl Awno [
Cumple protocolos de bioseguridad st [ no [0
13-abr-26  [LEIDY JOHANA GASPAR 1075217775 PSICOLOGA ASISTENCIAL
Cumple protocofos de aseo y cuidado personal st M Ne
Manejo adecuade de medicamentos (si aplica) st [JN0o [ [Noaplica
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st ElNo ]
Respeto por fa intimidad y dignidad sl ine [
Cumplimiento de funciones asignadas sl N0 [

k&{ Our O st
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a.m.. Y | del Hulle

Unidn Tempeoral
Corazon de Jesis
Nit. 501.998.020-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Versidn 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre dei funcionario ldentificacidn Cargo Area / Servicio Protocelo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No) Observaciones
Cumple protocolo de atencién integral al adulto mayor (81 & 8o [
Aplica trato digno y respetuoso st I ne [
Cumple normas de ética profesional sl Mno 3
Uso adecuado del lenguaje 31 [
Cumple protocolos de bioseguridad st (|
13-abr-26  |FAYZULLY YANCE GONZALEZ 22586441 NUTRICIONISTA | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st BElno O
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica} st Ono £ |No aplica
Comunicacion adecuada con el adulto mayor st [l no [
Respeto por la intimidad vy dignidad sl [
Cumplimiento de funciones asignadas sl N0 [

\N{ mmcﬂ @3&\.@\

Firma Directora




Gobernacién
<l Huila

Union Temporal
Corazan de Jesiis
Nit. 901.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Aduite Mayor

Fecha: 15/12/2025

Cumplimiento de funciones asighadas

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple ($i/No} Observaciones
Cumple protocolo de atencidn integrai al adulto mayor st
Aplica trato digno y respetuoso st N0 O]
Cumple normas de ética profesional st [Flno {7
Uso adecuado del lenguaje st [ No [
3abr26 M»ﬂ”"”.p FERNANDA PUENTES S m_m_04ﬂ>vm:4 ASISTENCIAL Cumple protocolos de bioseguridad st [ nvo (O
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal sl ]
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st {1no E1 |Noaplica
Comunicacién adecuada con el adufto mayor sl M ne [
Respeto por la intimidad v dignidad Sl i
St [
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475, | Goberaacidn
S | kel Huit

Unidn Temporaf
Corazén de Jesis
Nit. 901.508.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Versidn 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario

Identificacion Cargo

Area [ Servicio

Protocole / Aspecto Evaluado

Cumple (Si/No)

Observaciones

13-abr-26  |OLGA LUCIA LUNA GASCA

JEFEDE

331
33059 ENFERMERIA

ASISTENCIAL

Cumple protacolo de atencién integral al adufto mayor

O

Aplica trato digno y respetuoso

Cumple normas de ética profesional

sl {7} NO

Uso adecuado del lenguaje

si [¥] NO

Cumple protacolos de bioseguridad

Cumple protocolos de aseo y cuidado personal

s Y] NO

Manejo adecuado de medicamentos (si aplica)

Coemunicacion adecuada con el adulto mayor

Respeto por [a intimidad y dignidad

Cumplimiento de funciones asignadas

0 I I O o I
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Unidn Temporal
Corazdn de Jestds
Nit. 501.998,920-2

LISTA DE CHEQUEQ DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, £tica Profesional y Trato Digno al Aduite Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha

Nombre del funcionaric

Identificacién

Cargo

Area [ Servicto

Protocolo / Aspecto Evaluado

Cumple (Si/No)

Ohservaciones

13-abr-26

CARLOS ANDRES BRINEZ

1110451372

AUXILIAR DE
ENFERMERIA

ASISTENCIAE

Cumple protocolo de atencidn integral al adulto mayor

m

Aplica trato digno y respetucso

Cumple normas de ética profesional

st [ no

Uso adecuado del lenguaje

st [#} NO

Cumple protocolos de bioseguridad

Cumple protocolos de aseo y cuidado personal

Manejo adecuado de medicamentos {si aplica)

Comunicacion adecuada con el adulto mayor

51 {] NO

Respeto por la intimidad y dignidad

Cumplimiento de funciones asignadas

I s o S I o

Mg O O3t

_33.5 Directora




Unién Temporal
Corazon de Jesis
Nit. 201.996.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Aduito Mayor

Fecha: 15/12/2025

Ohservaciones

Fecha Nombre del funclonario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {5i/No)
Cumple protocelo de atencién integral al adulto mayor vo [
Aplica trato digno y respetuoso s Mo [
Cumple normas de ética profesional s1 Flwo L
Uso adecuado del lenguaje St ]
i i si [7} NO
1nabrag | FPDYALONSO RIVERDENEIRA 0233 AUILARDE | (o Cumple protocolos de bioseguridad [4 no [
S losanpo ENFERMERIA .
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal sl ino O
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) 1
Comunicacién adecuada con el adulto mayor [
Respeto por la intimidad y dignidad sl [
Cumplimiento de funciones asignadas s BMlwo O

Oryf QQ". @ﬂr\.a.m“_\

Firma Directora




Unidén Temporal
Corazén de Jesis
Nit, 901.598.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCS-FOR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Observaciones

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (SifNo)
Cumple protocolo de atencién integral al adulto mayor 3
Aplica trato digno y respetuoso O
Cumple normas de ética profesional st Flno O
Uso adecuado del lenguaje 1
AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad £l
13-abr-26  |ELIANA YUUETH PARRA CHARRY 1075322420 ENFERMERIA | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal s1 [no O
Manefo adecuado de meadicamentos {si aplica) SI ]
Comunicacion adecuada con el aduito mayor st WInO [
Respeto por la intimidad y dignidad L3
Cumplimiento de funciones asignadas [}

\&.\ QS @Lﬁ%\
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 Gobernacitn
chet Huife

Unidn Temporal
Corazon de Jestis
it 901.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacion Cargo Area / Serviclo Protacolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No} Observaciones
Cumple protocolo de atencidn integrat at adulto mayor L3
Aplica trato digno y respetuoso [
Cumple normas de ética profesional sl Zino [
Uso adecuado del lenguaje st Mlno [
i i st [« NO
HERIBERTO GONZALEZ AUNILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad (] i
139br-26 | craREDA 1004225662 enFERMERIa | ASISTENCIAL
Curnple protocolos de aseo y culdado personal st Mne O
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) sI 1
Comunicacion adecuada con el adulto mayor st N0 [
Respeto por la intimidad y dignidad [
Cumplimiento de funciones asignadas st Fwno (3

\N,\ %S @ﬂm«nﬁ‘

Firma Directora




Unién Temporal
Corazon de Jesis
Nit. 901.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funclonario Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No} Ohservaciones
Cumple protocolo de atencién integral al adulto mayer  |S¢ [l N0 ]
Aplica trato digno y respetuoso SI 1
Cumple normas de ética profesional s Line [
Uso adecuado del fenguaje St 0
i j si 2] NO
KAREN VIVIANA SERRANO AUXILAR DE Cumple protocolos de bioseguridad ] [
13-abr-26 1003865888 ASISTENCIAL

ROJAS ENFERMERIA ]
Cumple protocolos de aseo y cuidado personai st Mo O
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) St 1
Comunicacion adecuada con el adulto mayor st [FNo O
Respeto por la intimidad y dignidad sl M no [
Cumplimiento de funciones asignadas s Evo O

\N{ QS @3».\@\
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__"mzzm Directora




Goherpacion
ded Huile

Unién Temporal
Corazoén de Jasis
Nit. 601.998.520-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario identificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No) Observaciones
Cumple protocelo de atencion integral al adulto mayor _u
Aplica trato digno y respetuoso [
Cumple normas de ética profesional sl FIno [
Uso adecuado del lenguaje si Hino [
AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad l
13-abr-26  [LINA PAHOLA TRUBLLO 1679175107 enFERMERtA | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st Mno
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) sl Fino [
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st Bino [
Respeto por la i idad v dignidad O
Cumplimiento de funciones asignadas st [@ no [

Mg O O S

]
_m:.:m Directora




Gobernacidn
{del Huita

Unién Temporal
Corazén de Jesis
Nit., 901,998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTC)-FOR-015

Varsion 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No) Qbservaciones
Cumple protocole de atencidn integral al adulto mayor  [sI [z ne [
Aplica trato digno vy respetuoso st [ No [
Cumple normas de ética profesional st N0 O
Uso adecuado del lenguaje sl Mno [
AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad st N0 [0
13-abr-26  |MAYERLYN SANCHEZ REYES 1075259677 ENFERMERIA | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de asea y cuidado personal 51 7l wo [
Manejc adecuado de medicamentos (st aplica) S No [
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st [[1no [
Respeto por la intimidad v dignidad sl NO ]
Cumplimiento de funciones asignadas sl [Ino O

Srf QQN Q‘&.qx%\

Firma Directora
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Unidn Temporal
Corazon de Jesis
Nit, ©01,898.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Aduito Mayor

fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funclonario tdentificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No) Observaciones
Cumple protocoto de atencién integral al adulto mayor |51 &I N0 ]
Aplica trato digno y respetuoso 5! I
Cumple normas de ética profesionat st Ino [
Uso adecuado del lenguaje st no [
AUKILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad si iNo [
13-abr-26  [NATALY DELGADO GARCIA 1075275115 ENFERMERIA | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal sl L}
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) St _u
Comunicacidn adecuada con el adulto mayor St O
Respeto por la intimidad y dignidad sl O
Cumgplimiento de funciones asignadas sl a

g/ QQW Bi‘\mbﬁ\

Firma Directora




Gobernacién
del Hesiler

Unidn Yemporal
Corazon de Jasqs
Nit. §01.598.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTC)-FOR-C15

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha; 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No}) Observaciones
Cumple protocolo de atencién integral af adulto mayoer S [ NO [
Aplica trato digno y respetuoso st ElNo [
Cumple normas de ética profesional s No £
Uso adecuado del lenguaje Sl NO
i i 1 NG
aabeye |NORMACONSTANZA RaOS — AUXLARDE |, Cumple protocofos de hioseguridad s [ O
S lauinero ENFERMERIA )
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st o O
Manejo adecuado de medicamentos (sl aplica} Sl No [T
Comunicacién adecuada con el adulto mayor sl Mno 3
Respeto por la intimidad y dignidad sl wo [0
Cumplimiento de funciones asignadas st o [

) O Ot

|
_Ezzm Directora




| Gobernacién
¢ied Huba

Unidén Temporal
Corazén de Jesis
Hit. 901.998.92(0-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/2625

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protacolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No) Observaciones
Cumple protocole de atencion integral al adulto mayor no
Aplica trato digno y respetuoso sl [Ano O
Cumple normas de ética profesional sl N0 [
Uso adecuado del lenguaje st [l no O
AUXIUAR DE Cumple protocolos de bioseguridad st I no [
13-abr-26  |OMAIRA MARTINEZ CANACUE 55191002 ENFERMERIA | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de asec y cuidado personal wo [
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) st Fno [
Comunicacién adecuada con el adulto mayor 51 [ N0 £l
Respeto por fa intimidad vy dignidad st Mo O
Cumplimiento de funciones asignadas s Zino O

(2 mwc; Bv&mﬂhr\
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Gobernacién
el Hudta

Unidn Temporal
Corazon de Jasus
nit. 501.998.520-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre de] funcionario tdentificacién Cargo Area [ Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No) Observaciones
Cumple protocalo de atencidn integral al adulto mayor (I [l no [
Aplica trato digno vy respetuoso st M no £
Cumple normas de ética profesional st dhe 1]
Uso adecuado del lenguaje s1 No [
i i si [ NO
SANDRA MILENA MUROZ AUXILIAR DE Cumple protocolos de bioseguridad 2| [
13-abr-26 | 0ocn 52472637 ENFERMERIA | ASISTENCIAL
Cumple protccolos de aseo y cuidado personal sl Flnvo 3
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st Eno [
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st [ no O
Respeto por la intimidad y dignidad sl [Zno [
Cumplimiento de funciones asignadas st [Dne ]

O Ok st

{Firma Directora




| Gobernasion
| ched Huita

Unidn Temporal
Corazdn de Jesis
i, 901,996.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificactén Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluade Cumple {Si/No) Observaciones
Cumple protocolo de atencién integral al adulto mayor |3t Bl No [
Aplica trato digno y respatuoso Sl No ]
Cumple normas de ética profesional st Fne £
Uso adecuado del lenguaje st no [
i i sl 7 NO
JESENIA ALEXANDRA JAVELA AUXILIAR DE Cumple protacolos de bioseguridad (3 no [
13-abr26 (oo e 1075268167 enreRMeRia | ASISTENCIAL
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st [ NO [
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica} st [ no [
Comunicacién adecuada con el adufto mayor st “ino [
Respeto por la intimidad vy dignidad s1 Hao L
Cumplimiento de funcicnes asignadas st ¥ N ]

\N{ QQN @ﬂm«\t‘
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s - Goberpnocidn
del Hulla

Unidn Temporal
Corazdn de Jesiis
Hit. 901.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/2025

QObservaciones

Fecha Nombre de! funcionario Identificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No}
Cumple protocolo de atencién integral al adufto mayor  {S1 I no [
Aplica trato digno y respetuose st [zhwo [
Cumple normas de ética profesional s HNo O
Usa adecuado del lenguaje sl (|
. . -
L3abrog [YURISSA ALEXANDRA TRUIILLO 1003895775 AUXILIARDE | Cumple protocolos de bioseguridad S Ewo [
TS RODRIGUEZ ENFERMERIA ”
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal si Mne O
Manejo adecuado de medicamentos (s aplica) sl [xfNo [
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st @wno [0
Respeto por la intimidad y dignidad st ([}
Cumplimiento de funciones asignadas s Hno [

\&_\ mmcw @lﬁk@

_ﬂ:ﬁm Directora




| Gobernacién
ciel Huila

Unidn Temporak

Corazén de Jesds

Hit. 901.598.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Observaciones

Fecha Nombre del funcionario identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evalvado Cumple (Si/No)
Cumple protacolo de atencion integral al adulto mayor  |SI [©I N0 [
Aplica trato digno y respetuoso st Flno [0
Cumple normas de ética profesional st Mno O
Uso adecuado del lenguaje st N0 [
‘e |GINAPAOLA MONTEALEGRE N L — Cumple protocoios de bioseguridad st [F1no ]
POrEY Lsuzman ENFERMERIA i
Curmple protocolos de aseo y cuidado personal st Wino [
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) sl Mo O
Comunicacidn adecuada con el adulto mayor sl £l
Respeto por la intimidad y dignidad st M no [0
Cumplimiento de funciones asignadas § 0

\.N,\

QQN @3&. LF\

Firma Directora
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Unidn Femporal
Corazdén de Jesis
Nit, 901.996.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCI-FOR-015

Versidin 02

Cumplimiente de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaiuado Cumple {5i/No) Observaciones

Cumple protocolo de atencidn integral al adulto mayor {51 Bl §o £
Aplica trato digno y respetuoso st Mno [
Cumple normas de ética profesional sl [
Uso adecuado del lenguaje S [

AUXILIAR DE ASEQY Cumple protocolos de bioseguridad sl O

13-abr-26  |GLADYS ROJAS ABAUNZA 39756027 SERVICIOS
DESINFECCION .

GENERALES Cumple protocolos de aseo y cuidado personaf $1 N0 [
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st Cdwo {0 [Noaplica.
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st Mne [0
Respeto por la intimidad vy dignidad s 3
Cumplimiento de funciones asignadas st Mno [

\Rﬁ %S @kﬁkf\
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wmq::m Directora
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Gobarnacidn
| el Huita

Unidn Temnporal
Corazén de Jesis
Hit. 901.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Version 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulte Mayor

Fecha: 15/12/202%

QObservaclones

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple (Si/No)
Cumple protocolo de atencidn integral al adutto mayor  {Sl L]
Aplica trato digno y respetuoso sl A no [
Cumple normas de ética profesional St ]
Uso adecuado del lenguaje st Mno O
i i St N
13-abr-26 |CIELO PATRICIA CALDERON 5171673 AUXILIAR DE ROPERIA Cumple protacolos de bioseguridad [0 [
MALTES ROPERIA ]

Cumple protocolos de aseo y cuidado personal sl [
Maneje adecuado de medicamentos (si aplica) s LI No [ |Noaplica.
Comunicacién adecuada con el adulto mayor sl Ane (O
Respeto por fa intimidad y dignidad st ino [
Cumplimiento de funciones asignadas st [ wo [0

IO Ot

Firma Directora




= .

Gobernocidn
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% P8 | et Huibe

Unidn YTemporal
Corazon de Jesus
Nit. 801.996.520-2

LISTA DE CHEQUEOQ DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Varsién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacion Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluade Cumple {Si/No} Observationes
Cumple protocolo de atencidn integral af adulto mayor  s1 I no [
Aplica trato digno vy respetuoso s @no [0
Cumple normas de ética profesional si [l N0 []
Uso adecuado def lenguaje st [vinNe []
AUXILIAR DE Cumple protocolos de hioseguridad si N0 [
13-abr-26  |ROBY RODRIGUEZ ROMERO 7693722 MANTENIMIENT [ MANTENIMIENTO

0 Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st No O

Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) sl [Jno 1 [Noaplica.
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st HEne O
Respeto por la intimidad y dignidad S| NO [}
Cumplimiento de funciones asignadas Sl [

\Nﬁ QS @3& .\P\

_mzsm Directora
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LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Varsion 02

Unidn Temporal
Corazon de Jesiis

Nit. 501.096.920-2 Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area / Servitio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {Si/No) Observaciones
Curnple protocolo de atencidn integral al adulto mayor {51 [ no [
Aplica trato digno y respetuoso st [ no [
Cumple normas de ética profesional s Mno O
Uso adecuado del lenguaje ] |

i i St NO
L3abrog | LAURA CRISTINA CARDOZO 107354052 AUXILIAR DE COCINA Cumple protocolos de bieseguridad w0 [

"ATER lcamacHo COCINA "
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st I no [
Manejo adecuado de medicamentos {si aplica) st One (O |Noaplica
Comunicacion adecuada con el adulto mayor sl [ No [
Respeto por la intimidad y dignidad ] [
Cumplimiento de funciones asignadas sI O

\&m ch @L.« k\

Firma Directora




| Gobernacién
i del Hulte

Urnidn Temporal
Corazén de Jesds
Hit. 261.698,929-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCJ-FOR-015

Versidn 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesianal y Trate Digno al Adulto Mayor

Fecha: 15/12/2025

Cumple [Si/No)

Observaciones

Fecha Nombre del funcionario Identificacidn Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado

Cumple protocola de atencidn integral al adulto mayor (S 2 no [
Aplica trato digno y respetuoso sl [@Nno [
Cumple normas de ética profesional st Fwo [0
Uso adecuado del lenguaje 5l no ]

13-abr-26 w__._%wm.pxnom ZAMBRANO 7730927 CUIDADOR ASISTENCIAL Cumpte protocolos de bloseguridad e O
Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st (4INo [
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) st OnNo 3 |No aplica.
Comunicacién adecuada con el adulto mayor st Mno O
Respeto por la intimidad v dignidad s no [
Cumplimiento de funciones asignadas st ZINo (]

\&.\ %QN @3«.«&

_m_._.:m Directora




el Hulla

% Gobernacidn

Unién Temporal
Corazdn de Jasds
Nit, 991.998.920-2

LISTA DE CHEQUEO DE SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PERSONAL

UTCH-FOR-015

Versién 02

Cumplimiento de Protocolos, Etica Profesional y Trato Digno af Adulto Mayor

Facha; 15/12/2025

Facha Nomhre del funcionario Identificacién Cargo Area / Servicio Protocolo / Aspecto Evaluado Cumple {SifNa) Observaciones

Cumple protocolo de atencidn integral af adulto mayor  |SI &zl vo [
Aplica trato digno y respetuoso st [« NO [
Cumple normas de ética profesional s e M
Uso adecuado del lenguaje st Eno [

AUXILIAR DE ASED Y Cumple protocolos de bioseguridad st [ no [

13-abr-26  |MARIBEL MALCUE OME 1032445676 SERVICIOS
DESINFECCION ]

GENERALES Cumple protocolos de aseo y cuidado personal st FIno [
Manejo adecuado de medicamentos (si aplica) sl N0 [ Noaplica.
Comunicacidn adecuada con el adulto mayor st Mwno ]
Respeto por la intimidad vy dignidad st Mo O
Cumplimiento de funciones asignadas s Mo O

&.\ QQN @%«L@\

|
_z_.am Directora




