MUNICIPIO DE LA UNION i el

o NIT 890981995-0 N
Am;m:i.{ﬁu;;glp-o COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2026-00907
DE LA UNION Fecha de Pago: 08-05-2026 _ Estado: PAGADO
PAGADO A: GARCIA HENAO KAREN MICHAEL ,Id: 1001471450

DESCRIPCION:  PAGOACTANRO 3, MES DE ABRIL DE 2026, PARA CUBRIR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y FOMENTO DEL DESARROLLO CULTURAL,
MEDIANTE EL PROCESO DE FORMAGION ARTISTICA EN EI. AREA DE DANZA DE LA ESCUELA DE ARTES
Y OFICIOS DEL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA. LINEA ESTRATEGICA 2: EDUCACION, CULTURA,
DEPORTE Y RECREACION. PROYECTO: IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROMOCION Y
ACCESO EFECTIVO A PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS LA UNION. BPIN 202500000021119,

MENIANTE COMTRATN MRPN WN2RNIEDRQAE DAR VAL MR NE €47 A14 AQ4 D A70 & MEQEQ YV 4R NIA R

Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. -
PGNOR
Vir Bruto: 3,165,726.00 VIr Deducc.: 221,601.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  2,944,125.00
__DETALLE DE LOS BANCOS - B
Banco Nro.Cuenta ~~ Nro.Cheque Beneficiario _ Valor
3 BANCOLOMBIA 557594853-42  ND XINTERNET485: GARCIAHENAO KAREN MICHAEL ,Id: 1 $2,944,125.00
Total: $2,944,125.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES = == .
_ Descripcion Vir.Base || Valor || _ Descripcion | VirBase | Valor
DEDUCCION POR INDUSTRIA Y COMERCH | 1 $3,165,726) $31,657 DEDUCCION POR ESTAMPILLAPROCULTY| 2 || $3.165.728 $63,315
DEDUCCION ESTAMPILLA PRO-ADULTOM | 4 || §3,165,726 $126,629
TOTAL Deducibles: $221,601.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
LEIDY JOHANA OSORIO GAVIRIA ] CARMEN JUDITH VALENCIA MORENO
SECRETARIO DE HACIENDA ALCALDESA MUNICIPAL
1
BENEFICIARIO

ADMINISTRACION MUNIGIPAL®

CARMEN JUDITH VALENCIAMORENO
Direccién: CARRERA 10 NUMEF ) 10-10 Teléfono: 556 06 10 Fax: 556 06 54 Nil: 890981695-0 Correo Elecirdnico:
alcaldia@launion-antioquia.gov.co




Usuarig Ordend

MUNICIPIO DE LA UNION 1036761173

AR NIT 890981995-0
et seo ORDEN DE PAGO NUMERO : 2026-840 _ Fecha/Estado
DE LAINION Comprobante: 16 : ORDENES DE PAGO 06/05/2026 ORDENAI
‘TIPO PAGO: Otros Pagos CONTRATO: 20260125PSSE

PAGADO A: GARCIA HENAO KAREN MICHAEL ,I1d: 1001471450
' DESCRIPCION:PAGO ACTANRO 3, MES DE ABRIL DE 2026, PARA CUBRIR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y FOMENTO DEL DESARROLLO CULTURAL, MEDIANTE EL

PROCESO DE FORMACION ARTISTICA EN EL AREA DE DANZA DE LA ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS DEL
MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA. LINEA ESTRATEGICA 2: EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y
RECREACION. PROYECTO: iMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROMOCION YACCESO EFECTIVO A
PROCESOS CULTURALES Y ARTISTICOS LA UNION, BPIN 202500000021119. MEDIANTE CONTRATO NRO
20260125PSSE, POR VALOR DE $17.411.491. PLAZO: 5 MESES Y 15 DIAS.

Doc. Ref. : |
I
Vir Bruto: 3,165,726.00 VIr Deducc.:  221,601.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  2,944,1 2_5.00 1
FReserva | # REGISTRO PRESUPUESTAL - ]
CDF CRP | Fondo Depen. || Cédigo B Descripcién I Vir. x Cédigo
74 16 18 14 | 2.3.2.0202.009.05.01.05ACTIVIDADES CULTURALES PARA LA |
6 = s PROMOCION DE LA CULTURA REALIZADA ONCE DOCEAVA $3,165,728. 00
- ) TOTAL: $3,165,726.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES )
Descripcién | Vir.Base || Valor | Descripcion | virBase | Vvalor |
DEDUCCION POR INDUSTRIA Y COMERCH | 1 $3,165,726 $31,657 DEDUCCION PORESTAMPILLAPROCULTU| 2 || $3,165.726 §63,315
DEDUCCION ESTAMPILA PRO-ADULTOM | 4 | $3,165,726 | $126,629
TOTAL Deducibles: $221,601.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
&\M J Q330 )\4
LEIDY JOHANA OSORIO GAVIRIA _ CARMEN JUDITH VALENCIA MORENO _
SECRETARIA DE HACIENDA ALCALDESA MUNICIPAL
BENEFICIARIO

"ADMIN'STRACION MUNICIPAL"

CARMEN J IDNTH VALENCIAMORENO

Direccion: CARRERA 10 NUMERO 10-10 Teléfor 3: 556 06 10 Fax: 556 06 54 Nit: 890981895-0 Correo Electrénico:
alcaldiag Jaunion-anticquia.gov.co
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CODIGO: F-GC-007

]
;-.?’\ 3 iINFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION VERSION: 004
‘ DE LA UNION Fecha Elaboracion:
27101/2020

INFORME DE SUPERVISION O INTERVENTORIA . 003

1. COMPONENTE INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Selecciona con una X el lipo de documento” CONTRATO X CONVENIO
VALOR
NUMERQO DEL CONTRATC 20260125PSSE FECHA | 30 | Ene 2026 INICIAL $ 17.411.491

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y FOMENTO DEL DESARROLLO

CULTURAL, MEDIANTE £ PROCESO DE FORMACION ARTISTICA EN EL AREA DE DANZA DE LA ESCUELA DE ARTES Y OFICIOS DEL
MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA.

SUPERVISOR EVER ZEA DUQUE CEDULA 15.355.446
Il CARGO SECRETARIO DE EDUCACION, CULTURA, DEPORTE Y RECREAION |
T ———— — —
| |
CONTRATISTA KAREN MICHAEL GARCIA HENAQ CEDULA O NIT 1001471450 |
|
e S Ne L Ry R 4
|FECHA ELABORACION DE INFORME| 4 | May | 2026 | " aommg | 1 | Abr [2026 |a| 30 | Abr | 2026 |
LN e 2. COMPONENTE EJECUCION DEL CONTRATO _
L A FECHA COMPROMISO
COMPROMISO PRESUPUESTAL (Articulo 42 ley 80): No. | 0766 PRESUPUESTAL 30 Ene 2026 ‘
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION DEL “
(Bebe ser la misma de la Fecha del Acta de Inicio) 2 Feb |2026 CONTRATO 16 Jul 2026
P No. DE DIAS CALENDARIO/HABILES
DURACION DEL CONTRATO 5 MESES Y 15 DIAS TOTALES DE EJECUCION CONTRATO 165 i
| | T e R PR
A LA FECHA DEL INFORME EL CONTRATO O CONVENIQ PRESENTA PRORROGAS NA
CONTRATO ADICIONAL NUMERC TIEMPO DIAS CALENDARIO
1
=
R P I A P DT S L SO W RN Lo 1/ e e |
3 |
e i i e e e e S T S s o S == - =
| -D lR-ACION TOTAL DEL CONTRATO | FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO ! [
| CON LA PRORROGA | DE ACUERDO CON LA PRORROGA | ‘
| R S St iy G SRS SRS SRR ~ —
_ - - 5
l . .
‘ A LA FECHA DEL INFORME SE HAN PRESENTADO ADICIONES AL CONTRATO O CONVENIO NA |
o R e e S L T TREISICR R : _1
|
! COMNTRATO ADICIONAL NUMEROG PRESUPUESTAL VALOR DE LA ADICION ]
1 $ - |
= il — |
2 ] B $ -
VALOR TOTAL ADICIONES $ -
VALOR DEFINITIVO DEL CONTRATO $ _
(Valor definitivo teniendo en cuenta el inicial mas las adicicnes)




ALCALDIA MUNI-;,?-‘IO
DE LA UNION

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

CODIGO: F-GC-007

VERSION: 004

Fecha Elaboracion:

127101.’2020
A LA FECHA DEL INFORME SE HAN PRESENTADO SUSPENSIONES ALCONTRATO © CONVENIO NA

AGCTA DE SUSPENSION N°

TIEMPC ( N°de dias de suspensién )

EL CONTRATO O CONVENIO ESTIPULO ANTICIPOS

NA

El interventor debera anexar los siguientes documentos de programacion y seguimiento def anticipo

Plan de inversion del anticipo 7 Modificacion al plan de inversion No. Folios
Formato controf de sequimiento anticipo™ No. Folios
Conciliacidn bancaria No. Folios
Extractos bancarios No. Folios

Certificacion bancaria sohre rendimientos financieros No. Folios o

VALOR DEL CONTRATO

3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

VALOR COFINANCIACION

17.411.491

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

17.411.491

VALCR TOTAL ADICION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

17.411.491

VALOR PAGO ANTICIPADO {Si aplica)

VALOR DELACTA No i
(Debe serual &t vakr de ta faciure o cuenta de cobro preseniada por 8! Contratista)

$
$
$
$ i
$
$
$

3.165.726

VALOR DEL ACTA No 2

(Debe ser lgual al valor de |5 factura o cuenta de cobro pregentada por el Contrausta)

3 3.165.726

VALOR DEL ACTA No 3

{Debe serigual al valor de |a facture o cuanta de cobro prasentada por ¢l Conirahsia)

3 3.185.726

VALOR DEL ACTA No 4

Debe ser gual si valor de la factura o cuente de cobro presaniada por sl Conlratsta)

VALOR DEL ACTA No. 5

(Bebe ser igual al valor de la factura o cuanta de cobi prasentada por al Contratista)

VALOR DEL ACTA No. &
{Deba sar igual o valor de la fatiure o cuama de cabro prosantada por al Contratista)

VALOR DEL ACTA No 7
{Debe ger igual &) valor de 1a factura o cuenla do cobro presentada par el Contratsta)

VALOR DEL ACTA No 8
(Debe serigual al valor da la factur o cugnta de cobro prasonlada por ef Cantratista)

VALOR DEL ACTA No. 9

{Debe seriguat a! valor da la factura o cuenta de cobro prosentada per of Contrat 9ia)

VALOR DEL ACTA No 10
(Debe ser igual el valor de ta factura o cuenta de cobro presantada por el Cantratista)

VALOR DEL ACTA No. #1

{Debe serigual al vator de |a factura o cuenta de cobro prosentade por al Contrabisia)

VALOR DEL ACTA No. 12

(Deba ser igual ol valer de [a faclura o cuanta de cobro presentads por el Contratista)

) © R
Ll




CODIGO: F-GC-007 I

ﬁ 2 INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION  |ycrsion: oos

ALCALDIA MUNICIPID

DE LA UNION Fecha Elaboracion:
2710112020
VALOR TOTAL EJECUTADO $ 9.497.178
VALOR FALTANTE POR EJECUTAR $ 7.914.313
COSTOS Y GASTOS
(Relacién de los Costos y Gastos causados por el Contratista durante la ejecucion del contrato}

3.1 RELACION DE CUENTA DEL CONTRATISTA
2387482629

TIPO DE CUENTA AHORROS BANCOLOMBIA

BANCARIA

3.2 RENDIMIENTOS

EL CONTRATO O CONVENIO GENERG RENDIMIENTOS NA
| PERIODO DE GENERACION DE i N
| DEEe e g INICIO | l__ o d FECHA CORTE N
I~ VALORDE : = | FECHA DE CONSIGNACION ANEXA A |
RENDIMIENTOS DE RENDIMIENTOS REGIBO

4. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

£l interventor verifico el cumpliimienlo por parte del Contratisia de sus cbligaciones frente a los aporles a los sistemas de salud, pensiones., y Sl
cuando a ello haya lugar, riesgos profesionales, aportes a [a Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicic Macional de Aprendizaje, y su correcta relacién entre el monte cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, de N? Planilla

canformidad con la fey 788 de 2002, art 50 -

6017369921

" EE —

Se reviso certificado firado por el Revisor Fiscal y/o el Representante Legal de ¥ segun el cual, ésta tiene afiliados a
lodos los empleados a las Enlidades Promotoras de Salud, Administradoras de Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos NA
profesionalas y Cajas de Compensacién Familiar, encontrindose a paz y salvo por estas concepios a la fecha de presentacion de la factura
de cobro. (Aplica para persona Juridica)

9 VE] ‘ = ;,!-. ! 1 o

, S ( Administradora de los Recurses del Sistema General de Segurida "?7{
S ';;5.’.',_": g g s |t W ‘“‘$ Jf.v A RO *"*-#““*’i‘ f*rg.uﬂq_ 54
X z il .9

El Super\nsor verifico que el contratista se encuentra en estado ACTIVO ¥ que compensé para el correspondlenle penodo de pago en el
sistema ADRES {Aplica para persona Natural)

L:.‘I interventor verficd el cumplimiento par pare del CONTRATISTA de sus obligsciones frente a la poliza de anticipo, Cumplimiento
Responsabilidad Civil Contractual, Prestaciones Sociales y Calidad
NA

| as Garantias se encucniran suscrilas a favor del municipio por todo el Contraio El Supervisor revisd y confirmo la suscripcian de éstas,
|las cuales hacen parte del paquete del Contrato que se encuentra |
P _— — 1

=t i VIGENCIA DEL VIGENCIA AL

VALOR
ROLIZAS DD/MM/AAAA DD/IMM/AAAA

11

Buen manejo‘;r correcia inversion del anticipo
Pago anticipado

Cumplimiento de las obligaciones suigidas del confrato eslatai

'Pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones
labaorales

Estabilidad y calidad de la obra

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados




CODIGO: F-GC-007 «

L« INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION  |\rrsion: 00s
ADLELA l’jtlj\'lqllccl)pﬁ Fecha Etaboracion:
27/04/2020
Calidad del servicio
Provisién de repuestos y accesorios
Poliza Responsabilidad Extracontractual
Otros
OMPO D
PORCENTAJE DE EJECUCION FINANGIERA by REtcEeeNional (o Erectcion 54,55%
Financiera.
Descripeitn de la ejecucion actual del Conirato (De acuerdo con el cronograma de actividades).
No ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO ACCIONES DESARROLLADAS EN EL PERIODO DE PAGO

Brindar falleres de formacién en danza y baile a los usuarios
inscritos en la Casa de la Cultura, orientada al desarrcllo de
habilidades corporales y ritmicas, evaluando el progreso mediante
ejercicios estandarizados

La contratista continué durante el mes de abril de 2026
desarroli6 los talleres de formacion en danza conforme a I3
planeacion establecida, trabajando calentamiento, técnica
basica, ceordinacion, motricidad, ritmo Y secuencias basicas
y montaje coreografico. fortaleciendo la expresién corporal,
disciplina y trabajo en equipo de los participantes, |
habilidades corporales y ritmicas :
Se realizaron talleres con una asistencia considerable de
beneficiarios, cumpliendo el cronograma previstc :

Establecer, durante la primera semana de ejecucion contractual,
el cronograma detallado de horarios y lugares para cada grupe
atendido, realizando la entrega formal en formato digital a Ia
supervisidn del contrato.

La contratista realizo una reunion inicial donde se acordaron |
los dias y los horarios de baby ballet,

preinfantil, semillero infantil, proyeccién infantif, elite, elenco
juvenil, baile social y proyeccion adulto mayor.

Baby ballet: jueves 3:30 p.m.-4:30 p.m.

Pre infantil: jJueves 4:30 p.m.-5:30 p.m.

Semillero Infantil: jueves 5:30 p.m -6:30 p.m.

Elenco infantil: jueves 6:30 p.m.-7:30 p.m.

Semillero juvenil: lunes 6:00 p.m.-7:30 p.m.

Elite: jueves 7:30 p.m.-8:30 p.m.

Elenco juvenil: lunes 7:30 p.m.-9:00 p.m. Bailes de salon.
martes 7:00 p.m.-9:00 p.m. folclor, miércoles 7:00 p.m.-9:00
p.m. danza urbana

Baile social: martes 6:00 p.m.-7:00 p.m.

Adulto Mayor: miércoles 6:00 p.m.~7:00 p.m.

Los horarios para este periodo siguen igual
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ALCALDIA MURICIPIC

DE LA UNION

INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

CODIGO: F-GC-007

VERSION: 004

Fecha Elaboracidon:
27101/2020

Liderar y fortalecer los procesos de los grupos: Baby-Ballef,
Preinfantil. Semillero Infanti!, Elenco Infantil, Semitlero Juvenil,
Elenco Elite, Baile Social (Adultes). Elenco de Adultas Mayeres,
Elenco Juvenil de Danza Urbana, Elenco Juvenil de Bailes de
Salén y Elenco Juvenl.

La contratista planed y ejecuté de clases formativas para
cada uno de los grupos asignados, de acuerdo con su nivel
técnico

Baby ballet - 4, 5 y 6 Afios, en este momento contamos con
25 estudiantes ,en este periodo desertaron 5

Semillero infantil: 7, 8,9 Afios, en este momento contamos
con 37 estudiantes
Proyeccién  Infantil:
estudiantes

Elenco infantil : 9, 10, 11 , 12 Afos, contamos con 20
estudiantes
Semillero  juvenil
estudiantes
Elite:13 a 30 arios, contamos con 6 estudiantes

Elenco juvenil - 13 a 30 Afos. Contamos con 11 estudianies
Baile social: 18 afios en adelante , contamos con 26
Lsuarios

Adulto mayor: 45 ARos en adelante, contamos con 13
estudiantes |

7.8,2 Afos, contamocs con 29

13 a 30 Afos, contamos con 25

Realizar el registro de asistencia en cada sesién utilizando los
formatos instifucionales establecidos, ios cuales deberan anexarse
en su totalidad de manera fisica al informe mensual de
actividades.

La contratista realizé el registro de asistencia en cada
sesion, utilizando los formatos institucionales, debidamente

diligenciados |
|

Cumplir con una intensidad horaria minima de dieciséis (16) horas
semanales de clase directa presencial, cuafro (4} horas de
planeacién semanal y seis (6) horas de reunion de area o grupo
mensual.

La contratista cumplié con las 16 horas semanales, se han
repartido entre los diferentes procesos de formacién que
contiene la Casa de la Cultura, se ha hecho planeacion
sobre los diferentes procesos.

Se han hecho pequefias reuniones con cada grupo para
definir los vestuarios para las fiestas de la papa.

Realizar la creacion, montaje y ensefianza de al menos tres (3)
obras coreograficas o montajes de bailes nuevos con los
diferentes grupos, ademas de perfeccionar y fortalecer el

[repertorio consolidado en vigencias anteriores.

|Coordinar ta paricipacion de los grupos artishicos en eventos, |
|certamenes o espacios ng convencionales, de acuerdo con la
|programacién de fa Administracion Municipal, otras entidades o|
|por iniciativa propia

La contratista se ha dedicado a frabajar en el repertorio
coreografico de las diferentes agrupaciones que cuentan
con él.

Los grupos de semiliero e iniciacion ya iniciaron con los
mantajes coreograficos

La contratista coordind la participacién de una pareja de|
baile para acompanar el evento del Dia del Idioma realizado|

{en la Biblioteca Puplica Municipal F.M.R.L

| [
[Apoyar y participar activamente en los eventos sociales, artisticos

| _ |y culturales programados por la Casa de la Cultura, |z Secretaria

de Educacién Cultura, Deporte y Recreacion y la Administracion
1 lMunlcipal |

La contratista apoyd y participé en el desfile del santo)
sepulero, la tarde cultural , 1a celebracion del dia de! idioma|
y de la celebracion del dia del nifio '
1
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INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION

CODIGO: F-GC-007 ..

VERSION: 004

ALCALDIA MUNICIFIO o0
PELA lle!éN Fecha Elaboracion:

2710112020

Presentar mensualmente un informe cualitativo y cuantitativo que
sustente la ejecucion del contrato, con el fin de que fa entidad
pueda ejercer et control de revision consagrado en el ariculo 4°
de la ley 80 de 1993. Los informes deberan cargarse en la
plataforma SECOP y enviarse al correo (casadecultura@launion-
antioquia.gov.ce), incluyendo: planillas de asistencia, planeacién
de talleres, evidencias fotograficas y soportes de page de
seguridad social.

La contratista realizd y presentd informe de actividades y
anexan planillas de asistencia, planeacion, evidencias
fotograficas y soportes de pago de seguridad social, en
cumplimiento de |as obligaciones contractuales.

10

La contratista realizo todas las actividades dentro del plazo
estipulado y sin superar el valor del contrato, manteniendo
criterios de eficiencia, calidad y responsabilidad en [a
ejecucion.

Realizar lag actividades complementarias que resulten necesarias
para el adecuade cumplimiento del objeto contractual segun
lineamientos del supervisor, siempre que guarden relacion directa
con este y se desarrollen dentro de! plazo y valor del contrato.

X v
RA GARAN
N8 BB |

TIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CO
dentificadc LN

¢ SE HARAN EFECTIVAS POLIZAS/MULTAS?

¢ POR QUE? |

No

PROBLEMAS © HALLAZGOS IDENTIFICADOS QUE

ACCIONES A IMPLEMENTAR O IMPLEMENTADAS

AFECTAN LA EJECUGION DEL CONTRATO

CAUSAS PARA SOLUCIONAR L.OS PROBLEMAS IDENTIFICADOS

2

| I

1]

1 |Cuenta de Cobro o Factura Ndmero: X

2 (Informe de actividades presentado por el contratista X

3 Planilla de seguridad social y/o Certificado de Paz y Salvo por pago de Seguridad Social, Riesgos Profesionales, X
Pensiones y Aportes Parafiscales, firmado por el Revisor Fiscal y el Representante Legal de |a Entidad.

4 | Cetificado de Fondo de Solidaridad y Garantia- ADRES X

Soporte de Entrada al Almacen (cuando Apligue)

KAREN MICHAEL GARCIA HENAO

NOMBRE DEL CONTRATISTA . NOMBRE DEL .su.?amﬁon O INTERVENTOR

Firma:

UReen  Gaelude

Firma:

| Cedula No. [

1.001.471.450 Cedula No. 15.3557446

== T c@;ﬁums&ratwa

Mdriceta Toro Londonio

e

NS

I



La Unidn, 30 de Abril de 2026.
CUENTA DE COBRO No. 003
Articulo 3 del decreto reglamentario 522 de marzo 7 de 2003 de a Ley 788 de 2002, sobre compra de bienes y

servicios a personas nalurafes no comerciantes inscritas en el régimen simplificado. Declaro bajo gravedad de
juramento que no estoy obligado a facturar.

EL MUNICIPIO DE LA UNION ANTIOQUIA
NIT 890.981.995-0

DEBE A:
| NOMBRE CONTRATISTA: [ KAREN MICHAEL HENAO GARGIA 1
: - - -
NUMERO DE IDENTIFICACION | .
| TRIBUTARIA: 1.001.471.450 |
| N. CONVENIO O CONTRATO: 20260125PSSE
| PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
| GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO, PROMOCION
_ 'Y FOMENTO DEL DESARROLLO CULTURAL,
GENASIDE R GRNIRATO, MEDIANTE EL PROCESO DE FORMACION ARTISTICA
| EN EL AREA DE DANZA DE LA ESCUELA DE ARTES Y |
| OFICIOS DEL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA. |
DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MIL
| (§17.411.491)
PILAZO DE EJECUCION: CINCO (5) MESES Y QUINCE (15) DIAS
PERIODO A PAGAR: DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2026
DEPENDENCIA: Secretaria de Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion.
i NOMBRE DEL SUPERVISOR SURE e

Secretaria de Educacidn, Cultura, Deporte y Recreacmn

|
| TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO MIL |

VALORDE LA CUENTA DE COBRO: | SETECIENTOS VEINTISEIS PESOS MIL.C (§3.165.725) ~
|

]

- . TIPO DE Ahorros !
| CUENTA. | CUENTA | Bancolombia ' No. 02397‘482629

Yo, el firmante, manifiesto bajo gravedad de juramento que, en el soporte adjunto, he incluido como base de
seguridad social ef 40% de los ingresos de esta cuenta de cobro.

Aplicar la retencion del Art. 383 ET. Decreto 099 de 2013.

ared Gapcifh
KAREN MICHAEL GARCIA HENAO
C.C. 1007 471450
Celular; 321795 4149
Correo: Karenhenao0260@gmail.com
Direccién: Calle 10# 10 - 71



INFORME DE ACTIVIDADES No. 003

FECHA DEL INFORME

30 DE ABRIL DEL 2026

NUMERO DEL CONTRATO

1

20260125PSSE

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOQ A LA GESTION PARAEL
FORTALECIMIENTO, PROMOCION Y FOMENTO DEL DESARROLLO CULTURAL, MEDIANTE
EL PROCESO DE FORMACION ARTISTICA EN EL AREA DE DANZA DE LA ESCUELA DE
ARTES Y OFICIOS DEL MUNICIPIO DE LA UNION, ANTIOQUIA.

3

PERIODO DE 01 DE ABRIL

ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL
CONTRATO

AL 30 DE ABRIL

ACCIONES DESARROLLADAS EN EL
PERIODO

' Durante &l mes de abril de 2026 se desarrollaron |

Brindar talleres de formacion en danza y baile
a los usuarios inscritos en la Casa de la
Cuitura, orientada al desarrollo de habilidades
corporales y ritmicas, evaluando el progreso
mediante ejercicios estandarizados.

los talleres de formacién en danza conforme ala
planeacion establecida, trabajando
calentamiento, técnica basica, coordinacian,
motricidad, ritmo y secuencias basicas y moniaje
coreografico, fortaleciendo la expresion corporal,
disciplina y trabajo en equipo de los participantes,
habilidades corporales y ritmicas.

Se realizaron talleres con una asistencia
considerable de beneficiarios, cumpliendo el
cronograma previsto

Al inicio del periodo se realizé una reunion donde |

Establecer, duranie la primera semana de
eiecucién contractual, el cronograma detallado
de horarios y lugares para cada grupo
atendido, realizando la entrega formal en
formato digital a la supervision del contrato

| Liderar y fortalecer los procesos de los grupos. |
Baby-Ballet, Pre infantil, Semillero Infantil,
' Elenco Infantil, Semillero Juvenil, Elenco Elite,

se acordaron los dias y los horarios de baby
ballet,

Pre infantil, semillero infantil, proyeccian infantil,
elite, elenco juvenil, baile social y proyeccion
adulto mayor.

Baby ballet: jueves 3:30 p.m.-4.30 p.m.
Semillerg infantil: jueves 4:30 p.m.-5:30 p.m.
Proyeccion Infantil: jueves 5:30 p.m.-6:30 p.m.
Elenco infantil: jueves 6:30 p.m.-7:30 p.m.
Semillero juvenil: lunes 8:00 p.m.-7:30 p.m.
Elite: jueves 7:30 p.m.-8:30 p.m.

Elenco juvenil: lunes 7:30 p.m.-9:00 p.m. Bailes
de salén, martes 7:.00 p.m.-9.00 p.m. folclor,
miércoles 7:00 p.m.-8:00 p.m. danza urbana.
Baile social: martes 6:00 p.m.-7.00 p.m.

Adulto Mayor: miércoles 6:00 p.m.-7:00 p.m.
Los horarios para este periodo siguen igual

Planeacién y ejecucion de clases formativas para |
cada uno de los grupos asignados, de acuerdo |
con su nivel técnico |



[

6

Baile Social (Adultos), Elenco de Adultas | Baby balle: 4,5 y 6 Afios, en este momento
' Mayores, Elenco Juvenil de Danza Urbana, | contames con 25 estudiantes, en este periodo
| Elenco Juvenil de Bailes de Salén y Elenco | desertaron 5 )

Juvenil. Semillero infantil: 7, 8,9 Afos, en este momento

contamos con 37 estudiantes

Proyeccion Infantil: 7,8,9 Afios, contamos con 29
estudiantes

Elenco infantil: 9, 10, 11, 12 Afos, contamos con
20 estudiantes

Semillero juvenil :13 2 30 Ados, contamos con 25
estudiantes

Elite:13 a 30 afios, contames con § estudiantes
Eienco juvenil: 13 a 30 Afos, Contamos con 11
estudiantes

Baile social: 18 afios en adelante, contamos con
26 usuarios

Adulto mayor. 45 Afios en adelante, contamos
con 13 estudiantes

Realizar el registro de asistencia en cada

sesion utilizando los formatos institucionales

establecidos, l0s cuales deberan anexarse en | Se realizo el registro de asistencia en cada
su totalidad de manera fisica al informe | Sesion, utiizando los formatos institucionales

mensual de actividades.

Cumplir con una intensidad horaria minima de | Las 16 horas semanales se han repartido entre
dieciséis (16) horas semanales de clase directa | 105 diferentes procesos de formacion  que

resencial, cuatio (4) horas de planeacion contiene la Casa de la Cultura, se ha hecho
P . B p ) planeacion sobre los diferentes procesos.
semanal y seis (6) horas de reunion de area o

Se han hecho peguefias reuniones con cada

grupo mensual. grupo para definir los vestuarios para las fiestas

de la papa

| Realizar I creacion, montaje y ensefianza de | Nos hemos dedicado a trabajar en el repertoric
al menos tres (3) obras coreograficas o | coreogréfico de las diferentes agrupaciones gue

| monlajes de bailes nuevos con los diferentes Euenlan condel. i L

grupos, ademés de perfeccionar y fortalecer e o8 STUROSICE SoMICIegeaNiclacionsya iniciarcn
. . L ) con los montajes coreograficos

repertorio consolidado en vigencias anteriores.

Coordinar la participacion de los grupos
artisticos en eventos, certimenes o espacios | Se coording la participacion de una pareja de
no convencionales, de acuerdo con la | baile para acompafiar el evento del Dia del
programacion de la Administracion Municipal, | 'dioma realizado en la Biblioteca Piblica
ofras entidades o por iniciativa propia. Municipal F.M.R.L

Apoyar y participar activamente en los eventos | EN este periodo apoyamos y participamos en el
sociales, artisticos y culturales programados desfile del santo sepulcro, Ia tarde cultural, |a

; celebracion del dia del idiomay de la
| por la Casa de la Cultura, la Secretaria de | celebracion del dia del nifo




| Educacién, Cultura, Deporte TRecEacTén yla| - N o
Administracion Municipal.

1 == |

Presentar mensualmente un informe cualitativo |
y cuantitativo que sustente la ejecucion del |
contrato, con €l fin de que la entidad pueda |
ejercer el control de revision consagrado en el | gq realiza y presenta informe de actividades y
articulo 4° de Ia ley 80 de 1993, Los informes | anexan planillas de asistencia, planeacion,
deberan cargarse en la plataforma SECOP y | evidencias fotograficas y soportes de pago de
enviarse al correo (casadecultura@launion- | seguridad social, en cumplimiento de las
antioquia.gov.co), incluyendo: planillas de obligaciones contractuales.
asistencia, planeacion de falleres, evidencias
fologréficas y soportes de pago de seguridad
social.

Realizar las actividades complementarias que +Todas las actividades desarrolladas se realizaron
resulten necesarias para el adecuado dentro del plazo estipulado y sin superar el valor
cumplimiento del objeto contractual segin del contrato, manteniendo criterios de eficiencia,
| 0 lineamientos del supervisor, siempre que calidad y responsabilidad en [a ejecucion.
guarden relacién directa con este y se i
desarrollen dentro del plazo y valor del
lcontra:o_

Lappewy OAZLAN
KAREN MICHAEL GARCIA HENAO
C.C. 1007 471 450
Celular: 321795 4149
Correo: Karenhenao0260@gmail.com
Direccion: Calle 10# 1071



EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDAD #1.

ACTIVIDAD # 2
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Fecha: mes de abril
Lugar: salon de danza
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Fecha: mes de abril
Lugar: salén de danza
-Baile social y Elenco Juvenil
Talleres formativos




ACTIVIDAD#3  ACTIVIDAD # 4

Fecha: mes de abril
Lugar: Salén de Danza

ke V¥ A L
Fecha: mes de abril

Lugar: Saloén de Danza ;
-Baby ballet, Semillero infantil, Proyeccidn infantif,

Adulto mayor |
ACTIVIDAD #5 ACTIVIDAD # 6

LRI -

l A

| | B

1 v

1 e

| 1

| . 3 F il W | ",f L !
. Fecha:13 de abril ' Fecha:14 de abril ;
 Lugar: Salon de danza ' Lugar: salon de danza

| ;QSeml_I!ero mfantltty sc_emlflero juv;lenil D g i ' _Adulto Mayor y elenco juvenil
eunién para vestuario semana de la Danza, fiestas de la | ponort0ri6 Goreografico

| papa y Repertorio coreografico .




ACTIVIDAD #7

ACTIVIDAD # 8

Se coordino la participacidn de una pareja de baile ‘para
acompanar el evenfo del Dia del Idioma realizado en la
Biblioteca Piblica Municipal F.M.R.L

Fecha: 24 e abril
Lugar: Biblioteca F.M.R.L

Fecha: 03, 14, 24 y 28 de abril

Lugar: Las calles, el parque principal, la biblioteca y Las |
Teresas



ACTIVIDAD #9

Fecha: 30 de abril
Lugar: Salén de Danza

Contratista: Karen Michael Garcia Henao

Firma: _L 6‘2'%-@__@_&%;\9

Petiodo: 01 al 30 de abril

—

- ACTIVIDAD #10

Fecha: 20, 21, 22, 23 abril ‘
Lugar: Salén de danza ,
Con todos los grupos se realizan talleres formativos parael
mejor desarrolio de las coreografias para el repertoriode
(cadagupo




SUl

TIPO IDENTIFIGACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL
CIUDADIMUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:

TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

= Bancolombia
COMPROBANTE DE PAGO i
DATOS GENERALES DEL APORTANTE _
CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1001471450
KAREN MICHAEL GARCIA HENAQ
LA UNION DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MARYERY2015@GMAIL.COM TELEFONO: 3136479

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

NOMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO {aaaa/mm/dd):

ING RET TDE TAE

NIT | CODIGO
9003360047 25-14
NIT cODIGO

9006043500 EPS040

NIT | cODIGO
8002261753 14-25

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

6017369921 TIPO DE PLANILLA:
MES: abrit PERIODO COTIZACION
ARO: 2026 SALUD:
0
2026/04/28 NUMERO AUTORIZACION:

:  NOVEDADES _
TDP | TAP | COR| VSP | VST | SLN | cOM| IGE

LIQUIDACION GENERAL

PENSION
ADMINISTRADORA
NOMBRE
25-14 COLPENSIONES
SUBTOTAL:

SALUD
ADMINISTRADORA
NOMBRE
EPS040 - SAVIA SALUD EPS
SUBTOTAL:

RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NOMBRE
14-25-COLMENA
SUBTOTAL:

VALOR SIN MORA:
VALOR MORA:

TOTAL PAGADO:

'LMA[VAC  AVP | VCT | IRP |

lINDEPENDIENTE
Otras actividades de servicios

NO

FHNDEPENDIENTES

MES: abril
ANO: 2028
260774473

TOTALES
COTIZANTES TOTAL PAGADO

1 | $280.200
1 $ 280.200
o | $218.900
1 $218.900
1 | 518300
1 $18.300
$ 517.400
i
$0

$ 517.400



ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacién en la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA en el
Sisterna General de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

IC COLUMNAS DATOS
TIPO DE IDENTIFICACION cC
NUMERO DE
IDENTIFICACION JEQIges
NOMBRES KAREN MICHAEL
APELLIDOS GARCIA HENAO
FECHA DE NACIMIENTO o [k [
DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO LA UNION
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
- EFECTIVA AFILIACION
ALIANZA
MEDELLIN
ACTIVO ‘;Npg'gaug\ CONTRIBUTIVO | 01/04/2012 | 31/05/2026 | COTIZANTE
“SAVIA SALUD | |
B EPS"-CM

Estacion
Fecha de |04/26/2026/ " 4. " |199 168 70,220
Impresion:| 12:41:58 7=
origen:

La informacién registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccién Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacién de las bases de datos de afiliacion que opera
la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES".

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliacién Efectiva hace referencia a ia fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacién,
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