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[1.05-50.2-0053 !:ONTRATO DEI..‘21 AGOSTO 2020 . OBJETO:
RESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO, EN LA OFIC
.INA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA GOBERNACION,DEL V
LLE DEL CAUCA EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN
MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2020" |
1.05-59.2-0053 CONTRATO DEL 21 AGOSTO 2020 . OBJET ‘ :

 acuerdo al articulo 73 numeral 2 de la ordenanza N° 408 del 0

leste registro no podran ser destinados a ningdn otro fin. |
. ‘ | . l

Valor: 13.200.000 COP|{="

i de enero de 2016, los recursos financiados mediante

item: |
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Apropiacion Presypuestal: — - - bl - '
2-1‘061/1146/2310002101163/432030401mOQO/PI43—101‘163/1/1/02/05 LIBRE'

IDESTINACION/OFIC PARA LA TRANSPA/DESARROLLO DE UN/Entes Publicos
Transparen/REALIZAR EL DISENO E IMPLEMENTACION DE UN PLAN AN

Proyecto: PI43-101163 Desarroflo de ur modelo de fortalecimien |

1

CDP Asociados: 5500001900 ‘ |

'Programacién PAC i f ' ;
IAGO : 3.300.000~COP SEP : 3.300. COP OCT:3.300.000 COP NOV : 3.300.000 -€CP
Elemento PEP: PI43-101163/1/1/02/05~

Realizar el disefio e implementacién de un plan anual para el et s
fo'rtale?;imiento institucional Transparencia, Integridad y Prevencidn

en
lHe 1la Corrupcién en entidades territoria%es y descentralizadas adscritgs
la 1a Gobernacién . ! ;
posicion Presupuestaria: 2-310002101163 |~
MODELO DE FOTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSFERENCIA E INTEGRIDAD EN LA
GOBERNACION DEL [VALLE DECAUCA. ‘ :
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iE!portne Tofal: La suma de TRECE ONES DO§CIENTOS MiL PESOS
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