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:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBIETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LOGRAR UN CANAL DE COMUNICACION
ENTRE EMPRESAS Y APRENDICES, EJECUTANDO TAREAS DE RELACIONAMIENTO, ASI COMO LA
DIVULGACION CON TODO LO RELACIONADO EN EL MANEJO OPERATIVO Y NORMATIVO DEL
CONTRATO DE APRENDIZAJE POR LOS DIFERENTES CANALES OFICIALES DE LA ENTIDAD.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacién UNSPS

Clasificacion Segmento Familia
UNSPSC
(80)
Servicios d.e.Gestién, (11)
SEIIEOS Servicios de
(80111601) Profesionales de
. recursos
Empresa t Servicios
i ; humanos
Administrativos

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios

Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber tener:
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Educacién: Opcidn 1: Titulo de tecndlogo en areas afines a ciencias administrativas, econdmicas,
contables sistemas e informacidén, industriales y Derecho, Opcién 2: aprobacion de cuatro (4) afios

de educacion superior y/o profesionales en areas afines a ciencias administrativas, econdmicas,

contables sistemas e informacion, industriales y Derecho.

Experiencia: Opcion 1: 25 meses de experiencia laboral relacionada. Opcion 2: 24 meses de

experiencia laboral relacionada.

Idoneidad: conocimiento en sistemas, manejo de aplicativos web y competencias en gestion

empresarial.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos historicos de |la Entidad:

No. y afio Contratista Objeto del contrato Plazo Vislor: Ael contreray foma MOdahd?d L
de pago seleccién
CO1.PCCNTR.1324737 | BAQUERO PRESTAR LOS SERVICIOS DE | Hasta el 31 | Se fija como valor total | Contratacion
DE 2020 LAFONT  DAVID | APOYO A LA GESTION PARA | de diciembre | para cada uno de los | Directa
MAURICIO LOGRAR UN CANAL DE | de 2020 contratos la suma de
COMUNICACION ENTRE $27.427.500. Esta suma
EMPRESAS Y APRENDICES, sera pagada por el SENA al
EJECUTANDO TAREAS DE contratista de la siguiente
RELACIONAMIENTO, AS[ manera: a) Un primer
COMO LA DIVULGACION pago correspondiente al
CON TODO LO mes de ENERO de 2020
RELACIONADO EN EL por valor de UN MILLON
MANEJO  OPERATIVO Y CIENTO NOVENTA Y DOS
NORMATIVO DEL MIL QUINIENTOS PESOS
CONTRATO DE APRENDIZAJE M/CTE ($1.192.500) b)
POR LOS DIFERENTES Once (11) pagos iguales
CANALES OFICIALES DE LA por los meses de FEBRERO
ENTIDAD a DICIEMBRE de 2020, por
valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y
CINCO MIL PESOS M/CTE (
$2.385.000 ) cada uno
23-000276 de 2019 Mar Gregor | “PRESTAR LOS SERVICIOS DE | 10 meses y | El valor total del presente | Contratacion

Dumar Galeano

UN (1) APOYO A LA GESTION
PARA LOGRAR UN CANAL
DE COMUNICACION ENTRE
EMPRESAS Y APRENDICES
EJECUTANDO TAREAS DE
RELACIONAMIENTO PARA LA
CONSECUCION DE NUEVOS
CONTRATOS DE
APRENDIZAJE AS{ COMO LA
DIVULGACION  EN  EL
MANEJO  OPERATIVO Y
NORMATIVO DEL
CONTRATO DE APRENDIZAJE
POR  LOS  DIFERENTES

23 dias

contrato asciende a la
suma de VEINTICINCO
MILLONES DOSCIENTOS
PESOS (525.000.200)
M/Cte incluido IVA. Esta
suma sera pagada por el
SENA al contratista de la
siguiente manera: A) un
(1) pago por el mes de
febrero 2019 por valor de
UN MILLON SETECIENTOS
OCHENTA MIL
DOSCIENTOS PESOS
($1.780.200) M/CTE y B)

Directa
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CANALES OFICIALES DE LA diez (10) pagos iguales por
ENTIDAD” los meses de marzo a
diciembre de 2019 por
valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS VEINTIDOS
MIL PESOS ($2.322.000)
M/Cte incluido IVA.
Dado en Monteria — Cérdoba a los 14 dias de e 2021.

ANUEL ARIZA PALMA
Director Regional GO5 SENA Cérdoba

Proyectd: Meyling Sofia Martinez Llanos
Cargo: Coordinadora del Grupo Mixto Administrativo
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