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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada X Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, JUNIO 2026

Sefior (a)

GIOVANNY IBANEZ PRADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO N°CO1.PCCNTR. 8896564 del aiio 2026
Coordinador Académico

CEDAGRO

Sabanalarga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes JUNIO 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 8896564 del aiio
2026

SAMIL ENRIQUE SARMIENTO SARMIENTO, identificado con la cédula de ciudadania No.
8.572.788 de Ponedera, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato es la suma de: CUARENTA Y UN MILLONES
TREINTA'Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

(S 41.038.569,00) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: un
primer pago correspondiente al mes de febrero de TRES MILLONES SETECIENTOS TREINTA MIL
SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE (S 3.730.779) y nueve pagos iguales
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SENMNA

N

correspondientes a los meses de marzo a noviembre por CUATRO MILLONES CIENTO CUARENTA

Y CINCO MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($4.145,310). En la cuenta de Ahorros cuenta de

Ahorros 09175087394 de Bancolombia.

Plazo: Serd del 2 de febrero al 30 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor para la formacién

profesional integral en las competencias PECUARIAS impartidas en los programas de articulacion

con la media, de acuerdo a las necesidades de la coordinacién académica del centro CEDAGRO.

Ejecucion mensual de actividades

institucionales y metas definidas por
el Centro de Formacion.

Verificar la informacion
consignada en los archivos
digitales de los aprendices en la
vigencia 2026

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
. -, . Asisti de manera oportuna a las
Impartir  Formacion  Profesional | =~ . . . . .,
| ; | bledid instituciones  educativas y |Ejecucion de la formacion
Integral conforme a lo establecido en desarrollar las competencias y
los disefios curriculares, resultados de aprendizaje |https://drive.google.com/drive/folder
1 | orientaciones pedagodgicas | asignados a dicha competencia. |s/1IM9ukAF6Vgc-

20BW 082SuF45i70lhMYH?usp=driv

e link

Realizar la articulacion curricular con
cada Institucion Educativa asignada,

“Para el periodo del informe no

procedimiento institucional de
Ejecucion de la Formacion Profesional

Integral.

Sofia Plus, conforme al
procedimiento de Ejecucién de
la Formacién Profesional
Integral del SENA.

mediante el diligenciamiento del “Para el periodo del informe no se
P .. se ejecutaron acciones . .
2 formato  GFPI-F-035 Articulacién ) - ejecutaron acciones referentes al
, ., . referentes al cumplimiento de L S,
Curriculo Educacién Media”, N cumplimiento de esta obligacién
esta obligacion
garantizando la alineacién académica
entre las dos instituciones.
Documento descargado con reporte
de la emisidn de juicios evaluativos
de cada ficha:
Eiecutar d ; | Se registro de manera oportuna
r maner rtun . . . . ;
. J-e.cu ar de .a éra oportu a. 0s el juicio evaluativo de los 3437686: 2.10 Juicios evaluativos
uicios evaluativos de las fichas aprendices de las fichas
3 asignadas, dando cumplimiento al asignadas en la plataforma 3437615: 2.10 Juicios evaluativos

3437710:
2.10 JUICIOS EVALUATIVOS 290485

4 IETA LA PENA
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https://drive.google.com/drive/folders/1M9ukAF6Vgc-2OBW_O82SuF45i7OIhMYH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M9ukAF6Vgc-2OBW_O82SuF45i7OIhMYH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M9ukAF6Vgc-2OBW_O82SuF45i7OIhMYH?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1M9ukAF6Vgc-2OBW_O82SuF45i7OIhMYH?usp=drive_link
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437686_I.E.T.A_NUESTRA_SE%C3%91ORA_DEL_CARMEN_DE_PENDALES/2.10_Juicios_evaluativos?csf=1&web=1&e=c8Qv1f
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437615_I.E_NI%C3%91O_JESUS_DE_PRAGA_DE_HIBACHARO/2.10_Juicios_evaluativos?csf=1&web=1&e=DH4uBu
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437710_I.E.T.A_DE_LA_PE%C3%91A/2.10_JUICIOS_EVALUATIVOS_2904854_IETA_LA_PE%C3%91A?csf=1&web=1&e=R7J7Z2
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437710_I.E.T.A_DE_LA_PE%C3%91A/2.10_JUICIOS_EVALUATIVOS_2904854_IETA_LA_PE%C3%91A?csf=1&web=1&e=R7J7Z2

®
SENA

N

3159800: 2.10 Juicios evaluativos

3159798: 2.10 Juicios evaluativos

3184680 2.10 Juicios evaluativos

Cumplir con los procedimientos de
gestion documental establecidos por la
Entidad,
registro, conservacién y actualizacion

asegurando el adecuado

de la informacion académica en los
sistemas institucionales.

Organicé de manera armonica la
documentacion recolectada de
Actas de Inicio y verificacion de
Ambientes de Aprendizajes,
Articular Curriculo, Formato de
Etapa Practica, Bitacoras, Actas
de Induccion, Actas de reunidn
de Seguimiento y Evaluacion,
Elaboraciéon del informe de
Ejecucion Trimestral GOR-F 012.

Matricula 2026

https://drive.google.com/drive/folder

s/123t7repRpBS1WrpL04MpljtNeG7

mLe85

Ejecucion de la formacién

https://drive.google.com/drive/folder

s/1mazuaThbNLpsWaSa4Kc20fUYaD

H2NFOA

GOR-F 012 EJECUCION DE LA
FORMACION TRIMESTRAL.

FICHA # 3184680 IETA SANTA CRUZ
GOR-F-012- GRADO 11 FICHA

3184680-SANTA CRUZ.pdf

FICHA # 3159798 IE PALMAR DE
CANDELARIA
F- 012 PALMAR DE CANDELARIA

FICHA # 3159798 GRADO 11°.PDF

FICHA # 3159800 IE NINO JESUS DE
PRAGA DE HIBACHARO
GOR-F-012FORMATO EJECUCION DE

LA FORMACION HIBACHARO.PDF

FICHA # 3437615 IE NINO JESUS DE
PRAGA HIBACHARO
f 012 HIBACHARO FICHA #3437615

GRADO 10.pdf
FICHA # 3437710 IETA DE LA PENA

GOR-F-012GRADO 10 FICHA 3437710

LA PENA.pdf

FICHA # 3437686 IETA NUESTRA
SENORA DEL CARMEN DE PENDALES
GOR-F-012 GRADO 10 FICHA

3437686-PENDALES.pdf
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3159800_I.E._NI%C3%91O_JESUS_DE_PRAGA_HIBACHARO/2.10_Juicios_evaluativos?csf=1&web=1&e=iCp2JN
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3159798_I.E_PALMAR_DE_CANDELARIA/2.10_Juicios_evaluativos?csf=1&web=1&e=ThEmHw
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3184680_IETA_SANTA_CRUZ_11%20A/2.10_Juicios_evaluativos?csf=1&web=1&e=uDFN82
https://drive.google.com/drive/folders/123t7repRpBS1WrpL04MpIjtNeG7mLe85
https://drive.google.com/drive/folders/123t7repRpBS1WrpL04MpIjtNeG7mLe85
https://drive.google.com/drive/folders/123t7repRpBS1WrpL04MpIjtNeG7mLe85
https://drive.google.com/drive/folders/1mazuaThbNLpsWaSa4Kc2OfUYaDH2NF0A
https://drive.google.com/drive/folders/1mazuaThbNLpsWaSa4Kc2OfUYaDH2NF0A
https://drive.google.com/drive/folders/1mazuaThbNLpsWaSa4Kc2OfUYaDH2NF0A
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3184680_IETA_SANTA_CRUZ_11%20A/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/GOR-F-012-%20GRADO%2011%20FICHA%203184680-SANTA%20CRUZ.pdf?csf=1&web=1&e=iExQSA
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3184680_IETA_SANTA_CRUZ_11%20A/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/GOR-F-012-%20GRADO%2011%20FICHA%203184680-SANTA%20CRUZ.pdf?csf=1&web=1&e=iExQSA
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3159798_I.E_PALMAR_DE_CANDELARIA/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/F-%20012%20Palmar%20de%20Candelaria%20Ficha%20%23%203159798%20Grado%2011%C2%B0.pdf?csf=1&web=1&e=hp1wXX
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3159798_I.E_PALMAR_DE_CANDELARIA/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/F-%20012%20Palmar%20de%20Candelaria%20Ficha%20%23%203159798%20Grado%2011%C2%B0.pdf?csf=1&web=1&e=hp1wXX
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3159800_I.E._NI%C3%91O_JESUS_DE_PRAGA_HIBACHARO/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/GOR-F-012Formato%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20HIBACHARO.pdf?csf=1&web=1&e=yfCO1y
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3159800_I.E._NI%C3%91O_JESUS_DE_PRAGA_HIBACHARO/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/GOR-F-012Formato%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FORMACI%C3%93N%20HIBACHARO.pdf?csf=1&web=1&e=yfCO1y
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437615_I.E_NI%C3%91O_JESUS_DE_PRAGA_DE_HIBACHARO/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/f%20012%20HIBACHARO%20FICHA%20%233437615%20GRADO%2010.pdf?csf=1&web=1&e=YNawFs
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437615_I.E_NI%C3%91O_JESUS_DE_PRAGA_DE_HIBACHARO/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/f%20012%20HIBACHARO%20FICHA%20%233437615%20GRADO%2010.pdf?csf=1&web=1&e=YNawFs
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437710_I.E.T.A_DE_LA_PE%C3%91A/2.8_INFORME_DE_LA_FORMACION_/GOR-F-012GRADO%2010%20FICHA%203437710%20LA%20PE%C3%91A.pdf?csf=1&web=1&e=bjW8Rs
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437710_I.E.T.A_DE_LA_PE%C3%91A/2.8_INFORME_DE_LA_FORMACION_/GOR-F-012GRADO%2010%20FICHA%203437710%20LA%20PE%C3%91A.pdf?csf=1&web=1&e=bjW8Rs
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437686_I.E.T.A_NUESTRA_SE%C3%91ORA_DEL_CARMEN_DE_PENDALES/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/GOR-F-012%20GRADO%2010%20FICHA%203437686-PENDALES.pdf?csf=1&web=1&e=HfQJLj
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437686_I.E.T.A_NUESTRA_SE%C3%91ORA_DEL_CARMEN_DE_PENDALES/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/GOR-F-012%20GRADO%2010%20FICHA%203437686-PENDALES.pdf?csf=1&web=1&e=HfQJLj

SENMNA
. L Formatos actualizados
Ejecute las actividades de . i -
ilit i | d llo d formacion, seguin la planeacién Guias, planeacion pedagogica,
Facilitar y acompanar el desarrollo de dagd . , d evidencias  fotogrdficas de Ia
las actividades formativas de los | P€dagosica, y  gulas € | formacién, Verificar listado de

programas asignados por el Centro de
Formacién, garantizando condiciones
de calidad y pertinencia en la ejecucién.

aprendizaje del programa de

Produccion Agropecuaria
teniendo en cuenta la
programacion segun las
necesidades del servicio del

centro de formacion

aprendices en sofia plus

https://drive.google.com/drive/folde
rs/1r5YhHKwszuaYPolt482HMOOO08b
UML-Az?usp=drive link

Participar activamente en las semanas
de alistamiento convocadas por el
Centro de Formacidn, orientadas a la
actualizacién técnico-académica,
estandarizacion pedagodgica, revision y
ajuste  de guias de aprendizaje,
materiales, planes de sesién, comités
académicos y demas  procesos
asociados a la Formacién Profesional
Integral. Asimismo, realizar la emisién
de juicios evaluativos y entrega de
informes de ejecucion de las fichas a

Su cargo.

Se participd activamente en las

jornadas de alistamiento

desarrollando actividades de:

- Seguimiento al proceso de
ejecucion de la formacion

- Realizar proceso de
desercion de aprendices
retirados del programa

- Revision de nuevas
asignaciones para el segundo
semestre

Elaboracion de informes de

ejecucion de fichas asignadas

Desercion:
3184680: 2.12. Desercion

3159798: 2.12. Desercion
3159800: 2.12. Desercion
Informes Semestrales

FICHA # 3184680 IETA SANTA CRUZ
GOR-F-012- GRADO 11 FICHA

3184680-SANTA CRUZ.pdf

FICHA # 3159798 IE PALMAR DE
CANDELARIA
f 012 PALMAR DE CANDELARIA FICHA

# 3159798 GRADO 11.pdf

FICHA # 3159800 IE NINO JESUS DE
PRAGA DE HIBACHARO
f 012 HIBACHARO FICHA #3159800

GRADO 11.docx

FICHA # 3437615 IE NINO JESUS DE
PRAGA HIBACHARO
f 012 HIBACHARO FICHA #3437615

GRADO 10.pdf
FICHA # 3437710 IETA DE LA PENA

GOR-F-012GRADO 10 FICHA 3437710

LA PENA.pdf

FICHA # 3437686 IETA NUESTRA
SENORA DEL CARMEN DE PENDALES
GOR-F-012 GRADO 10 FICHA

3437686-PENDALES.pdf

GCCON-F-087 V2
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https://drive.google.com/drive/folders/1r5YhHKwszuaYPolt482HMOO08bUML-Az?usp=drive_link
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3159798_I.E_PALMAR_DE_CANDELARIA/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/f%20012%20PALMAR%20DE%20CANDELARIA%20FICHA%20%23%203159798%20GRADO%2011.pdf?csf=1&web=1&e=vE8uq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3159798_I.E_PALMAR_DE_CANDELARIA/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/f%20012%20PALMAR%20DE%20CANDELARIA%20FICHA%20%23%203159798%20GRADO%2011.pdf?csf=1&web=1&e=vE8uq2
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3159800_I.E._NI%C3%91O_JESUS_DE_PRAGA_HIBACHARO/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/f%20012%20HIBACHARO%20FICHA%20%233159800%20GRADO%2011.docx?d=w8d5fcce033c44d6db790d6f185b918e1&csf=1&web=1&e=InOc8z
https://sena4-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n_11%C2%B0_grado/FICHA_3159800_I.E._NI%C3%91O_JESUS_DE_PRAGA_HIBACHARO/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/f%20012%20HIBACHARO%20FICHA%20%233159800%20GRADO%2011.docx?d=w8d5fcce033c44d6db790d6f185b918e1&csf=1&web=1&e=InOc8z
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437615_I.E_NI%C3%91O_JESUS_DE_PRAGA_DE_HIBACHARO/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/f%20012%20HIBACHARO%20FICHA%20%233437615%20GRADO%2010.pdf?csf=1&web=1&e=YNawFs
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https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437710_I.E.T.A_DE_LA_PE%C3%91A/2.8_INFORME_DE_LA_FORMACION_/GOR-F-012GRADO%2010%20FICHA%203437710%20LA%20PE%C3%91A.pdf?csf=1&web=1&e=bjW8Rs
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437686_I.E.T.A_NUESTRA_SE%C3%91ORA_DEL_CARMEN_DE_PENDALES/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/GOR-F-012%20GRADO%2010%20FICHA%203437686-PENDALES.pdf?csf=1&web=1&e=HfQJLj
https://sena4-my.sharepoint.com/:b:/r/personal/relcorpcedagroat_sena_edu_co/Documents/FORMACION%20PROFESIONAL%20INTEGRAL/COORDINACION%20PROGRAMAS%20ESPECIALES/ART_VIGENCIA%202026/EJECUCCION%20A%20LA%20FORMACION/PRODUCCION%20AGROPECUARIA/2._Ejecuci%C3%B3n_de_la_formaci%C3%B3n/2.1._Ejecuci%C3%B3n_de_la_Formaci%C3%B3n_10%C2%B0_Grado/FICHA_3437686_I.E.T.A_NUESTRA_SE%C3%91ORA_DEL_CARMEN_DE_PENDALES/2.8_Informe_de_la_formaci%C3%B3n_/GOR-F-012%20GRADO%2010%20FICHA%203437686-PENDALES.pdf?csf=1&web=1&e=HfQJLj

SENMNA

N

Desarrollar las jornadas de induccion
y del de
formacion en la Institucién Educativa

institucional programa

“Para el periodo del informe no se

“Para el periodo del informe no se

7 lasignada, utilizando el formato GOR-F- [ejecutaron acciones referentes alejecutaron acciones referentes al
084 , la versibn vigente en la |cumplimiento de esta obligacion” lcumplimiento de esta obligacion”
plataforma CompromISO.

Socializar lineamientos y condiciones
de la etapa productiva con las fichas
asignadas, dejando s:ara eLF;iﬁi::;:el mfzz:snzz “Para el periodo del informe no se
8 | evidencia mediante acta y listado de ) - ejecutaron acciones referentes al
. . , referentes al cumplimiento de . s,
asistencia seglun el formato GOR-F- N cumplimiento de esta obligacion
esta obligacion
084 en su version actualizada en
CompromlSO.
Formatos GFPI-F-165 diligenciados y
firmados.
Diligenciar el formato GFPI-F-165, [Diligenciamiento y actualizacion o
version vigente, correspondiente al d?' formato GFPI-F-165, versién3437686: 2.11_Etapa_practica
9 |proceso de seleccidn y asignacion de la wgent.e,, paré eI” proceso  de
. . seleccidn y asignacion de la etapa[3437615: GFPI-F-165 ETAPA PRODUCTIVA
etapa productiva de los aprendices de . .
) productiva de los aprendices de
grado decimo. grado décimo. 3437710: 2.11_ETAPA_PRODUCTIVA
Formatos GFPI-F-147 diligenciados y
. entregados mensualmente.
Elaboracién y entrega mensual
Entregar de forma mensual las o -
o o ) de las bitacoras de seguimiento 1159800:
bitdcoras de seguimiento de cada ficha de las fichas de grado 11 en BITACOI.?AS 2026
en etapa productiva, etapa productiva, mediante el
10 | utilizando el formato GFPI-F-147 | diligenciamiento del formato 3159798: BITACORAS 2026
(versién vigente en CompromlSO), | GFPI-F-147, versién vigente en
para garantizar la trazabilidad del Compr.o.mISO, gara.nti.zando la 3184680
proceso. trazabilidad y §egU|m|ento del BITACORAS 2026
proceso formativo.
FICHA 3159798 IE PALMAR DE
Realizar el diligenciamiento completo CANDELARIA
. L F-02
del formato GFPI-F-023, wversion oo aalizo  Ia planeacién, GFPI-F -023
vigente en seguimiento y evaluacién de los
11 |CompromlISO, relacionado con la faprendices que estdn en |FICHA 3159800 IE NINO JESUS DE

planeacidn, seguimiento y evaluacion

de la etapa productiva de los

aprendices en formacion.

formacion en cada de una de las
instituciones asignadas.

PRAGA HIBACHARO
F 023 HIBACHARO

FICHA 3184680 IEAT SANTA CRUZ
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SENMNA

N

F 023 SANTA CRUZ

12

Desarrollar la reunion de padres de
familia al inicio del afio para cada ficha
asignada, dejando

la respectiva evidencia mediante los
formatos GOR-F-084 y GOR-F-085,
version vigente en

CompromlSO.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”

13

Liderar o participar en la reunion de inicio
académico del programa de articulacion,
con presencia de instructores ejecutores,
docentes de la Institucion Educativa,

coordinaciones académicas y rectoria,
segin formato GOR-F-084  version
vigente.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”

14

Participar activamente en las estrategias y
actividades de la cadena de formacion
definidas por el Centro de Formacion,
asegurando la continuidad del proceso
formativo.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”

15

Realizar acciones de acompafiamiento v
monitoreo del proceso educativo de los
estudiantes articulados, garantizando su
adecuada adaptacidon y permanencia en la
Formacién Profesional Integral.

Verifiqué la continuidad de los
aprendices de grado 11 de las
fichas asignadas

Listados de asistencias

16

lApoyar las labores asignadas por el
supervisor que permitan el seguimiento
oportuno de la etapa lectiva y/o
productiva de los aprendices, conforme al
marco contractual y procedimientos|
institucionales

Reuniones de equipos,
reuniones con lider y gestores

Registro fotografico

17

Formular, orientar y ejecutar los
proyectos formativos, asegurando el
cumplimiento de las etapas, entregables y
productos establecidos en los programas
de formacidn.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”

GCCON-F-087 V2
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SENMNA

N

18

Participar en actividades de investigacion,
desarrollo e innovacion (I+D+i) asociadas
a los ejes tematicos de los programas de|
formacidn, en articulacion con las lineas
institucionales.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién”

19

Cumplir con todas las actividades|
asignadas por el supervisor, dentro del
objeto contractual y en concordancia con
el Manual Institucional de Articulacion
con la media, vigente publicado en la
plataforma CompromiISO.

“Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacion”

“Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion”

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE
ITEM VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
SABANALARGA — PI0JO-
1 17726 SABANALARGA 19/05/2026 19/05/2026
SABANALARGA-LURUACO-
2 17726 SABANALARGA 20/05/2026 20/05/2026
17726 SABANALARGA-PIOJO-
3 SABANALARGA 21/05/2026 21/05/2026
17726 SABANALARGA-LURUACO-
4 SABANALARGA 22/05/2026 22/05/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9504905531 de la planilla, de aportes en linea

referente al mes de Mayo .Se realizo correccion de la planilla anterior con la # 9506346598.

GCCON-F-087 V2




Cordialmente,

L 08 )

SAMIL ENRIQUE SARMIENTO SARMIENTO

Contratista

C.C. No. 8.572.788 de Ponedera

GIOVANNY IBANEZ PRADA
SUPERVISOR(A) CONTRATO N° CO1.PCCNTR. 8896564 del afio 2026
Coordinador Académico

Control de Cambios

SENMNA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacién del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

GCCON-F-087 V2
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EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES

OBLIGACION 7:

ASISTENCIA GRUPO DE FORMACION GRADO 10 FICHA 3437710 INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA DE
LA PENA

|\ " mudGaniinagg
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SENA

N

VISITA'Y PRACTICA DE REPRODUCCION BOVINA EN PREDIO UBICADO EN PALMAR DE CANDELARIA
GRUPO DE FORMACION GRADO 11 FICHA 3159798 INSTITUCION EDUCATIVA DE PALMAR DE
CANDELARIA

GCCON-F-087 V2
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SENA

11
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®
SENA

N

ASISTENCIA GRUPO DE FORMACION GRADO 11 FICHA 3159800 INSTITUCION EDUCATIVA NINO JESUS
DE PRAGA DE HIBACHARO

12
GCCON-F-087 V2



@
SENA
ASISTENCIA GRUPO DE FORMACION GRADO 11 DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICA
AGROPECUARIA DE SANTA CRUZ (VISITA A PREDIO PECUARIO TEMA DE REPRODUCCION

BOVINA)

GCCON-F-087 V2
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N

ASISTENCIA GRUPO DE FORMACION GRADO 10 FICHA 3437686 INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICA AGROPECUARIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE PENDALES (VISITA A PREDIO
PECUARIO A CONOCER EQUIPOS E INSTALACIONES Y LAS DIFERENTES RAZAS BOVINAS)

GCCON-F-087 V2
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®
SENA

N

ASISTENCIA GRUPO DE FORMACION GRADO 10 FICHA 3437615 INSTITUCION EDUCATIVA NINO JESUS
DE PRAGA DE HIBACHARO (EVALUACION DE LA OFERTA FORRAJERA, COMO FUENTE PRINCIPAL DE
ALIMENTACION PARA LA GANADERIA BOVINA)

15 may 2026 9:00

15
GCCON-F-087 V2



OBLIGACION 16

SENMNA

N

ASISTENCIA A REUNION VIRTUAL DE SEGUIMIENTO DE ARTICULACION CON LA MEDIA MES DE JUNIO

En la reunién (43)

SAMIL SARMIENTO

‘ ALBA INESPORTOLUQ.. &

Alba Lucia Echeverry %

@ Alex Alfonso Antequera Ca

Ana Maria Ramos Benitez %

’ Andrea Mier %

2026

Ao

Kellys Johane Moling Andrade *++

En ln reusitn (52) ere b

Orgoanizador

GCCON-F-087 V2
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SAMIL ENRIQUE SARMIENTO SARMIENTO

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3437686 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

8/06/26 13:24 Page 1 of 9



MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3437710 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

8/06/26 13:24 Page 2 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3159798 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

8/06/26 13:24
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PECUARIA POR ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

8/06/26 13:24
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FICHA 3159800 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3437615 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpEc|FICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.
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PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3184680 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ATENDER ACTIVIDADES DE REPRODUCCION SEGUN PROTOCOLO REPRODUCTIVO DE LA EMPRESA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONITOREAR EL PROCESO DE GESTACION Y NACIMIENTO SEGUN MANUAL DE PROCEDIMIENTO POR ESPECIE.

REPORTAR INFORMACION CON BASE EN LOS REGISTROS GENERADOS EN CADA UNO DE LOS PROCESOS DE LA ACTIVIDAD
PECUARIA POR ESPECIE.

SUMINISTRAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, FASE PRODUCTIVA, PROPOSITOS Y CRITERIOS TECNICOS.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 140,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: SAMIL ENRIQUE SARMIENTO SARMIENTO

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

Versién: 02

Cddigo:
GRF-F-057

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Sabanalarga- Mayo 27 de 2026 Cédigo Regional : 8
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: SAMIL ENRIQUE SARMIENTO SARMIENTO Cédigo Centro: 910310
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 8572788 Fecha de elaboracién: 27/05/2026

En desarrollo de la comisién No.17726 durante los dias 19, 20, 21y 22 del mes de mayo de 2026_se informa que en los tramos detallados a
continuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
19/05/2026 SABANALARGA - PIOJO BUS $41.600
20/05/2026 SABANALARGA - LURUACO BUS $28.800
21/05/2026 SABANALALARGA-PIOJO BUS $41.600
22/05/2026 SABANALARGA - LURUACO BUS $28.800

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 140.800

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y
el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: | SAMIL SARMIENTO SARMIENTO |Nombre completo: GIOVANNY IBANEZ PRADA |Nombre completo:| MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ
Cargo: CO1.PCCNTR.8896564 Cargo: SUPERVISOR DE CONTRATO |Cargo: SUBDIRECTORA
FR L B S, s y
7
Vayy 3%2 I‘«ggi &
Firma: Firma: Firma:
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA : Mayo 27 de 2026

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ -SUB DIRECTORA DE CENTRO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
17726 19/05/2026 22/05/2026

LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
DESPLAZAMIENTO FORMACION

Sabanalarga-Piojo

Sabanalarga-Luruaco ATLANTICO-CEDAGRO

Sabanalarga-Piojo

Sabanalarga-Luruaco

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: impartir formacion profesional en las instituciones educativas del
departamento del atlantico en el programa de articulacién con la media vigencia 2026.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

En esta ficha se estd impartiendo formacién en la competencia COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA establecida en el programa de produccion agropecuaria

RESULTADOS:

1. Informar Las Novedades Nutricionales, Sanitarias Y Reproductivas Identificadas En El Proceso, Para Su
Respectivo Analisis Y Posterior Tratamiento.

2. Monitorear El Proceso De Gestacion Y Nacimiento Segun Manual De Procedimiento Por Especie.

3. Atender Actividades De Reproduccion Segun Protocolo Reproductivo De La Empresa

4. Reportar Informacion Con Base En Los Registros Generados En Cada Uno De Los Procesos De La Actividad
Pecuaria Por Especie.

5. Suministrar Plan De Alimentacidon Segun Especie, Fase Productiva, Propdsitos Y Criterios Técnicos.

6. Definir Y Adecuar Instalaciones, Maquinaria Y Equipo A Utilizar Segun La Etapa Productiva De La Especie.
7. Realizar Actividades Sanitarias Garantizando El Estado Saludable Del Animal, Con Base En Los Propdsitos,

Especie, Fase Del Proceso Productivo Y Objetivos De La Empresa.
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EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. 19/05/2026

2. 20/05/2026

(LS
;"""‘\"mu.... \
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3. 21/05/2026

21 may 2026 2:01:11 p. m.

4. 22/05/2026
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Anexos:
Recibos de Caja del pago del transporte:

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1.Elaborar un cronograma de

mantenimiento preventivo.

Aprendices- instructor

Mayo 01 al 31 del 2026

2.Monitorear el desempefio de

equipos e instalaciones.

Aprendices- instructor

Mayo 01 al 31 del 2026
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CONCLUSIONES:
1. Los aprendices realizaron la planificacién adecuada de las instalaciones, maquinaria y equipos lo

gue garantizara el éxito del sistema productivo en la institucion educativa.
2. Los aprendices realizaron actividades sanitarias en las instalaciones.
3. Los aprendices identificaron cada uno de los elementos para Control Sanitario de los Animales.

4. Los aprendices identificaron herramientas de Bioseguridad necesarias.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

S fheted

SAMIL ENRIQUE SARMIENTO SARMIENTO

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico GIOVANNY IBANEZ PRADA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA
Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comisién realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisién, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacion de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administraciéon de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional
y generalidades

GTH-F-087 V.02
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