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[bookmark: _GoBack]ANEXO No. 1.

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 

El oferente deberá diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas que se presenta a continuación debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese su manifestación de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas solicitadas, las cuales serán verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple.


PROPONENTE   _______________________________________________________________

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas jurídicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones técnicas de verificación y de obligatorio cumplimiento

REQUISITOS GENERALES 

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta se considerará no apta técnicamente. 

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluará las especificaciones técnicas ofertadas por la firma.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS


	[bookmark: _Hlk197075872]ITEM
	CONDICIONES TÉCNICA MÍNIMAS  
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	Mantenimiento Preventivo
	
	

	1.1
		Evaporador (Unidad Interior)
· Limpieza de frente decorativo.
· Limpieza de los filtros de aire.
· Limpieza de la charola de desagüe.
· Limpieza de la turbina.
· Limpieza del chasis.
· Limpieza de las rejillas.
· Limpieza del serpentín.
· Limpieza del sistema de drenaje.
· Lubricación del buje y balinera.
· Mantenimiento de tarjeta electrónica.
· Lubricación del motor evaporador.
· Revisión de opresor en turbina.
· Revisión del amperaje en motor evaporador.
· Revisión microfaradios del capacitor.
· Revisión de sensores de temperatura
	


· Revisión del display (Quien recibe la señal del control)
· Protección de la placa informativa técnica del mismo equipo.
· Recuperación del refrigerante en el sistema.
· Retiro de interconexión eléctrica.
· Aplicación desincrustante químico para retiro de grasa, polvo y otros elementos.
· Aplicación de pintoxido en los puntos críticos.
· Aplicación de dialectos o desplazadores de humedad en la parte eléctrica.
· Revisión de terminales (Block de Terminales).



	
	

	1.2
		Condensador (Unidad Exterior)
· Limpieza del gabinete.
· Limpieza del serpentín. 
· Limpieza aspa condensador.
· Lubricación del motor.
· Revisión del amperaje del motor condensador.
· Revisión microfaradios del capacitor.
· Revisión de presión de gas refrigerante. 
· Revisión de voltajes.
	

· Revisión de terminales (Block de Terminales).
· Revisión Interconexiones eléctricas.
· Búsqueda de oxidación, retiro de la misma.
· Pintura general, inmunización condensadores.
· Aplicación de pintura térmica esmalte
Revisión de la carga refrigerante.



	


	

	2
	Mantenimiento Correctivo
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	2.1
	Carga de gas refrigerante de acuerdo a diseño del equipo x kilo
	
	

	2.2
	Cambio de display de la evaporadora
	
	

	2.3
	Cambio tarjeta electrónica de la evaporadora
	
	

	2.4
	Cambio tarjeta electrónica pcb fan
	
	

	2.5
	Cambio tarjeta electrónica pcb xternal 
	
	

	2.6
	Cambio tarjeta electrónica pcb inverter
	
	

	2.7
	Cambio tarjeta electrónica pcb converter
	
	

	2.8
	Cambio tarjeta electrónica pcb main
	
	

	2.9
	Cambio tarjeta electrónica pcb pi485 y pl 485
	
	

	Ítem
	Mantenimiento Correctivo
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	2.10
	Cambio tarjeta electrónica fuente de poder reguladora
	
	

	2.11
	Cambio tarjeta electrónica filtro de ruidos
	
	

	2.12
	Cambio capacitor de arranque
	
	

	2.13
	Cambio capacitor de marcha
	
	

	2.14
	Cambio motor ventilador unidad condensadora
	
	

	2.15
	Cambio motor ventilador de evaporador
	
	

	2.16
	Instalación de bases para pared o piso para unidades condensadoras
	
	

	2.17
	Cambio protector térmico
	
	

	2.18
	Cambio de sensor de temperatura
	
	

	2.19
	Cambio de unidad compresora 
	
	

	2.20
	Cambio de aspa condensadora
	
	

	2.21
	Cambio de blower
	
	

	2.22
	Cambio tubería de drenaje x metro
	
	

	2.23
	Cambio tubería de cobre conductora de gas x metro
	
	

	2.24
	Reposición de soldadura para tubería de cobre y mantenimientos preventivos incluidos
	
	

	2.25
	Cambio de bomba de condensado
	
	

	2.26
	Cambio de rubatex x metro
	
	

	2.27
	Cambio cinta foil para ductería x metro
	
	

	2.28
	Verificación de bandas, poleas y chumaceras: ajuste, limpieza, lubricación y nivelación del sistema de drenaje
	
	

	2.29
	Cambio de cinta anti condensación
	
	

	2.30
	Cambio anti vibrador
	
	

	2.31
	Cambio válvula de expansión termostática electrónica
	
	

	2.32
	Cambio Bobina de la válvula de expansión
	
	



	Ítem
	Mantenimiento Correctivo
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	3.1
	MANTENIMIENTO PREVENTIVO - Aire Acondicionado - Tipo Mini Split
	
	

	3.2
	MANTENIMIENTO PREVENTIVO - Aire Acondicionado - Tipo Piso Techo
	
	

	3.3
	MANTENIMIENTO CORRECTIVO - Aire Acondicionado - Tipo Mini Split
	
	

	3.4
	MANTENIMIENTO CORRECTIVO - Aire Acondicionado - Tipo Piso Techo
	
	

	3.5
	UNIDAD COMPRESORA - 60.000 BTU INVERTER
	
	

	3.6
	UNIDAD COMPRESORA - 36.000 BTU INVERTER
	
	

	3.7
	UNIDAD COMPRESORA - 24.000 BTU INVERTER
	
	

	3.8
	UNIDAD COMPRESORA - 60.000 BTU CONVENCIONAL
	
	

	3.9
	UNIDAD COMPRESORA - 36.000 BTU CONVENCIONAL
	
	

	3.10
	UNIDAD COMPRESORA - 24.000 BTU CONVENCIONAL
	
	

	3.11
	MOTOR DEL VENTILADOR UNIDAD - Condensadora 60000 BTU
	
	

	3.12
	MOTOR DEL VENTILADOR UNIDAD - Condensadora mini split 36000 BTU
	
	

	3.13
	MOTOR DEL VENTILADOR UNIDAD - Condensadora mini split 24000 BTU
	
	

	3.14
	MOTOR DEL VENTILADOR CONSOLA - Mini split 60000 BTU
	
	

	3.15
	MOTOR DEL VENTILADOR CONSOLA - Mini split 36000 BTU
	
	

	3.16
	MOTOR DEL VENTILADOR CONSOLA - Mini split 24000 BTU
	
	

	3.17
	OTROS REPUESTOS - Tarjeta electrónica - Tipo Mini Split
	
	

	3.18
	OTROS REPUESTOS - Tarjeta electrónica - Tipo Piso Techo
	
	

	3.20
	OTROS REPUESTOS - Sensor temperatura mini Split
	
	

	3.21
	OTROS REPUESTOS - Aspa condensadora equipos Mini Split
	
	

	3.22
	OTROS REPUESTOS - Control de presión de alta
	
	

	3.23
	OTROS REPUESTOS - Control de presión de baja
	
	

	3.24
	OTROS REPUESTOS - Control de temperatura ambiental análogo
	
	

	3.25
	OTROS REPUESTOS - Control de temperatura ambiental digital
OTROS REPUESTOS - Metro lineal flexible de tubería de cobre 1/4 y 3/8 Nota: es un metro de cada diámetro
	
	

	3.26
	OTROS REPUESTOS - Metro lineal flexible de tubería de cobre 1/4 y 1/2 Nota: es un metro de cada diámetro
	
	

	3.27
	OTROS REPUESTOS - Metro lineal flexible de tubería de cobre 3/8 y 5/8 Nota: es un metro de cada diámetro
	
	

	3.28
	OTROS REPUESTOS - Metro lineal flexible de tubería de cobre 1/2 y 3/4 Nota: es un metro de cada diámetro
	
	

	3.29
	OTROS REPUESTOS - Metro lineal flexible de tubería de cobre 1/2 y 7/8 Nota: es un metro de cada diámetro
	
	

	3.30
	OTROS REPUESTOS – Blower
	
	

	3.31
	OTROS REPUESTOS - Gas Refrigerante R407a o 410a Dupont 13.6 Kg (Pipeta)
	
	

	3.32
	OTROS REPUESTOS - Rubatex por metro
	
	

	3.33
	OTROS REPUESTOS - Breaker eléctrico 30 A
	
	

	3.34
	OTROS REPUESTOS - Breaker eléctrico 40 A
	
	

	3.35
	OTROS REPUESTOS - Breaker eléctrico 50 A
	
	

	3.36
	OTROS REPUESTOS - Bomba de condensado
	
	

	3.37
	OTROS REPUESTOS - Galón de líquido desincrustante
	
	



OTRAS CONDICIONES TÉCNICAS MINIMAS VERIFICABLES

	CONDICIONES TÉCNICAS 

	ITEM
	DESCRIPCIÓN 
	CUMPLE
	NO CUMPLE

	1
	EXPERIENCIA PROPONENTE 
Con el fin de garantizar la calidad de los bienes y/o servicios a contratar y evitar incumplimientos en la ejecución del futuro contrato, se requiere que los oferentes interesados en participar del presente proceso, cuenten con experiencia en producir o comercializar el bien y/u ofrecer el servicio objeto del presente proceso, en contratos celebrados y que estén totalmente ejecutados y liquidados con empresas legalmente constituidas del sector público o privado, que tengan como objeto similar el de mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados, que incluya experiencia en mantenimiento de equipos Multi V 4 y 5, cuyo valor sumado sea igual o superior al 100% del presupuesto asignado para el presente proceso contractual, para lo cual el oferente deberá presentar certificaciones y/o actas de liquidación (por contrato). 

Para contabilizar el valor de los contratos certificados y/o liquidados se tendrá en cuenta el valor del salario mínimo mensual legal vigente (S.M.M.L.V) que corresponde al año de la fecha de terminación de los mismos.

En el evento de presentarse como Consorcio o Unión Temporal, el valor del contrato a considerar será igual al valor total facturado del contrato multiplicado por el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes, para lo cual se deberá anexar copia del documento consorcial o de unión temporal donde se pueda verificar el porcentaje de participación, en todo caso, cada integrante del consorcio o unión temporal debe contar con experiencia mínima certificada del 50% del presupuesto oficial, la experiencia habilitante será la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participación en el mismo. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona jurídica cuando éstos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la ley 80 de 1993.

NOTA 1: En caso de que el oferente desee aportar certificaciones de contratos celebrados con el Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina, este podrá aportar en documento escrito donde indique solamente el número de contrato celebrado, el año de celebración y el valor adjudicado. El Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, verificará el contenido de la información y la confrontará con su historial de contratos.

NOTA 2: La certificación de contratos con entidades privadas, deberán contener copia de la factura de venta de los productos certificados, ésta, con el lleno de los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, modificado por el artículo 40 de la ley 223 de 1995.

Artículo 40. El artículo 617 del Estatuto Tributario quedará así:

Artículo 617. Requisitos de la Factura de Venta. Para efectos tributarios, la expedición de factura a que se refiere el artículo 615 consiste en entregar el original de la misma, con el lleno de los siguientes requisitos:

a) Estar denominada expresamente como factura de venta
b) Apellidos y nombre o razón y NIT del vendedor o de quien presta el servicio
c) Apellidos y nombre o razón social del adquirente de los bienes o servicios, cuando éste exija la discriminación del impuesto pagado, por tratarse de un responsable con derecho al correspondiente descuento
d) Llevar un número que corresponda a un sistema de numeración consecutiva de facturas de venta
e) Fecha de su expedición
f) Descripción específica o genérica de los artículos vendidos o servicios prestados
g) Valor total de la operación
h) El nombre o razón social y el NIT del impresor de la factura
i) Indicar la calidad de retenedor del impuesto sobre las ventas

Al momento de la expedición de la factura los requisitos de las literales a), b), d) y h) deberán estar previamente impresos a través de medios litográficos, tipográficos o de técnicas industriales de carácter similar. Cuando el contribuyente utilice un sistema de facturación por computador o máquinas registradoras, con la impresión efectuada por tales medios se entienden cumplidos los requisitos de impresión previa. El sistema de facturación deberá numerar en forma consecutiva las facturas y se deberán proveer los medios necesarios para su verificación y auditoría.

	
	

	2
	EXPERIENCIA DEL PERSONAL: El oferente presentara certificación por escrito de las capacitaciones y nivel de experiencia del personal, asimismo aportar los documentos que lo acrediten (hoja de vida, diploma de títulos académicos solicitados, tarjeta profesional, certificados de experiencia laboral y certificado de trabajo seguro en alturas avanzado).
el personal que desarrollarán la actividad contractual, por lo mínimo dos de ellos deberán acreditar la vinculación a la empresa los últimos seis (6) meses (anexando planillas de seguridad social y contrato laboral)

Justificación: La experiencia específica del proponente es importante por cuanto le asegura a la entidad que el contrato será ejecutado por un tercero con la suficiente experiencia en contratos de similares características, que garantice la calidad final de los bienes del contrato y el cumplimiento del tiempo de ejecución establecido para el mismo.

EQUIPO MINIMO REQUERIDO
	7
	Director de proyecto.

Ingeniero: 
Electricista y/o Eléctrico y/o Mecánico
	Coordinador 
Técnico o tecnólogo en:

Refrigeración y/o instalación de equipos de refrigeración y/o ventilación y/ y/o climatización.
	Operario de mantenimiento
Técnico en:

Mantenimiento de aires y/o Refrigeración y/o instalación de equipos de refrigeración y/o ventilación y/o climatización.
	Profesional SGSST.
Especialista en
Seguridad y salud en el trabajo y/o
Salud ocupacional y/o Afines.  

	Especialización o cursos especializados
	conocimiento (especialización y/o diplomados) en proyectos de acondicionamiento de aires.
	Certificado de trabajo seguro en alturas vigente avanzado.
Certificación en la Norma de Competencia Laboral - buenas prácticas en el uso de refrigerantes y lubricantes en instalaciones RC, según normatividad ambiental.

Por lo menos Uno (1) de los técnicos - certificación en la norma de competencia laboral en el manejo ambiental de las sustancias refrigerantes de los sistemas de refrigeración y aire acondicionados según normatividad
	Certificado de trabajo seguro en alturas vigente avanzado.
.

	Curso de coordinador trabajo en alturas bajo la Resolución 4272 de 2021, Vigencia 2025 o 2026

	Experiencia especifica en
	Experiencia relacionada por lo menos dos (2) contratos donde se haya desempeñado como director y/o coordinador del proyecto relacionados con el suministro e instalación de aires acondicionados o mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados.
	Experiencia relacionada mínima de dos (2) años en contratos iguales o similares (demostrar por certificación y copia del contrato)

	Experiencia relacionada mínima de dos (2) años en contratos iguales o similares (demostrar por certificación y copia del contrato)

	No aplica

	Tiempo de experiencia profesional
	diez (10) años de experiencia profesional contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional, 
	Dos (02) años a partir de la expedición de la tarjeta o matricula profesional como técnico 
	Dos (02) años a partir de la expedición de la tarjeta o matricula profesional como técnico 
	Cuatro (04) años a partir de la expedición de la resolución que le otorga la licencia SST como profesional o especialista.

	Tarjeta o matricula profesional
	COPNIA o; Consejo Profesional Nacional de Ingenierías / constancia 
	No Aplica
	No Aplica
	Licencia o Resolución 

	Dedicación en las actividades
	50%
	50%
	100%
	50%

	Cantidad
	1
	1
	2
	1



Nota: Las certificaciones de altura vigentes deberán cumplir con los requisitos expuestos en el artículo 59 de la Resolución del Ministerio del Trabajo número 4272 de 2021 e indicar expresamente como empleador o contratante al proponente o integrante de la estructura plural que ofrezca el perfil.
	
	

	3
	RESPONSABILIDAD: Previo a la iniciación de la ejecución del contrato, el contratista deberá presentar al supervisor del contrato para su aprobación, un cronograma de actividades, en el cual establezca por sitito las fechas de instalación de cada uno de los equipos. En ningún caso el programa de trabajo definitivo podrá superar el plazo de ejecución del contrato. Una vez el programa de trabajo sea aprobado por el supervisor del contrato de común acuerdo con el contratista, las fechas que se definan en el programa sólo podrán ser modificadas por la supervisión del contrato con la debida justificación y siempre y cuando no se supere el plazo de ejecución del contrato.

El trabajo a realizar comprende, el suministro de la totalidad de los materiales necesarios, la mano de obra, la dirección técnica, y el suministro de herramientas y equipos para llevar a cabo el proyecto completo y referidos en las cantidades.

El Contratista deberá mantener en sitio el personal profesional, técnico o tecnólogo, idóneo y necesario para el correcto desarrollo de los trabajos en cada una de las etapas de ejecución del contrato.

La ejecución de los trabajos incluye la prueba, ajuste y puesta en servicio de la totalidad de los equipos. Cuando por descuido, imprevisión, negligencia, o causas imputables al Contratista ocurriesen daños a terceros, éste será el directo responsable de ellos.

Será obligación del Contratista velar por que las instalaciones eléctricas a realizar, cumpla con los estándares establecidos por la Norma Técnica Colombiana 2050, la Resolución No. 18-0398 del 07 de abril de 2004 del Ministerio de Minas y Energía, mediante la cual expidió Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas RETIE y las normas de la electrificadora regional.

Las obras menores que se requieran realizar como consecuencia del mantenimiento de los equipos, entre las cuales se encuentran, regatas, pasos en muros o placas, resane y pintura de muros, entre otros, serán responsabilidad del contratista, por lo cual los costos asociados a las mismas correrán por cuenta del mismo, garantizando la correcta instalación y buen funcionamiento de los bienes a suministrar, así como el cuidado y entrega en buen estado del inmueble.

El Contratista se responsabilizará por la protección y conservación de los bienes hasta la entrega y recibo en forma definitiva por el supervisor del contrato. La reparación de daños, si los hubiera, correrá por cuenta del Contratista y se harán a satisfacción de la supervisión.

Tan pronto se haya terminado la instalación de los equipos objeto del contrato y antes de que se efectúe el recibo final del mismo, el contratista deberá por su cuenta y riesgo, retirar los materiales sobrantes, dejando las zonas intervenidas en buen estado y completamente limpias.

El contratista será el responsable de los daños y/o fallas que se ocasionen a: Equipos, redes, obras civiles internas ó externas y espacio público. En caso de que estas se presenten, se establecerán al estado original y los costos involucrados en la misma, al igual que sanciones ó multas serán responsabilidad del contratista.  (ANEXAR CERTIFICACION)
	
	

	4
	PREVENCIÓN DE ACCIDENTES Y MEDIDAS DE SEGURIDAD:
El oferente de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, deberá tener a sus empleados afiliados al sistema general de riesgos profesionales, siendo el único responsable por cualquier tipo de accidente que le pueda ocurrir a su personal técnico durante la ejecución del presente contrato.

debe suministrar los equipos y elementos de protección personal (EPP) sin ningún costo para el trabajador e igualmente debe desarrollar las acciones necesarias para que sean utilizados por los trabajadores, para que estos conozcan el deber y la forma correcta de utilizarlos y para que la instalación de los mismos se haga de forma tal, que se asegure su buen funcionamiento y recambio según vida útil para la protección de los trabajadores.

Será responsable de todos los accidentes que puedan sufrir no sólo sus empleados, trabajadores y subcontratistas sino también el personal o bienes de la unidad, terceras personas, resultantes de negligencia o descuido, sus empleados, trabajadores o subcontratistas para tomar las precauciones o medidas de seguridad necesarias para la prevención de accidentes; por consiguiente, todas las indemnizaciones correspondientes serán por cuenta del contratista.

El oferente o futuro contratista deberá certificar que el personal técnico o tecnólogo eléctrico o electricista, cumple con La Resolución 5018 de 2019 del Ministerio del Trabajo de Colombia establece los lineamientos obligatorios de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) para actividades de generación, transmisión, distribución y comercialización de energía eléctrica. Busca proteger a los trabajadores del riesgo eléctrico mediante procedimientos técnicos, el uso obligatorio de EPP.  donde contemple los componentes de formación, experiencia, capacitación y entrenamiento; e incluir certificación de las Normas de Competencia Laboral vigentes expedida por el ente principal para certificar dichas competencias y como mínimo contemplar los componentes de formación, experiencia, capacitación y entrenamiento; e incluir la exigencia de certificación de las Normas de Competencia Laboral vigentes según el alcance de las mismas. Asimismo, el manifiesto del cumplimiento de lo establecido en la Resolución No 90708 del 30 de agosto de 2013 "Por la cual se expide el Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas - RETIE", durante toda la ejecución del contrato.  Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	

	5
	Repuestos: El oferente con la firma de este documento certifica que los repuestos y materiales a utilizar en el mantenimiento de los equipos de aire acondicionado serán nuevos, originales y de buena calidad, concordantes en su marca con la del fabricante del equipo y con garantía de casa matriz.
	
	

	6
	Tiempo de respuesta: El oferente deberá certificar que atenderá los requerimientos del servicio conforme a lo establecido en el presente estudio previo, previa solicitud del supervisor del contrato quien lo solicitará por escrito indicando el servicio a realizar, lugar y equipo a intervenir, y que en caso de requerimientos especiales (imprevistos) serán atendidos en de forma preferente ante los demás contratos y servicios que preste el contratista con otros.
	
	

	7
	El oferente con la firma de este documento certifica que el personal dispuesto para el cumplimiento del objeto del contrato será vinculado directamente por el contratista, sin que exista relación laboral con la Policía Nacional. Así mismo, que cumple con sus obligaciones y garantiza los derechos de los trabajadores, según se hallen tipificados en el Código Sustantivo del Trabajo.
	
	

	8
	Teniendo en cuenta el Estado de Emergencia Sanitaria decretado por el Gobierno Nacional, debido al nivel de propagación de la pandemia coronavirus COVID-19, el oferente o futuro contratista deberá garantizar que el personal destinado para el cumplimiento del presente proceso de contratación, cuente con los elementos de bioseguridad pertinentes al momento de la ejecución contractual, tales elementos serán verificados por el supervisor del contrato.
	
	

	9
	Precio: El oferente  con la firma de este documento certifica que al momento de la elaboración de la oferta se ha tenido en cuenta  lo  correspondiente al costo de los materiales, mano de obra, herramientas, equipos, transporte, ensayos de control de calidad y demás elementos y gastos inherentes para el cumplimiento satisfactorio del Contrato, inclusive los costos indirectos como  deducciones  de  ley,   impuestos,  gastos administrativos y demás erogaciones que se puedan presentar en la contratación.
	
	

	10
	Compromiso no uso de sustancias agotadoras de la capa de ozono (SAO): El oferente garantizará que no se utilizarán sustancias agotadoras de la capa de ozono. (SAO) en la elaboración y/o adecuación de los servicios a adquirir de acuerdo con la resolución No. 1652 de 2017, expedida por el ministerio de ambiente o aquella norma que la modifique, adicione o sustituya.  Así mismo, el oferente garantizará el uso de refrigerantes ecológicos tales como R407A o R410A, u otros de similares condiciones que sean compatibles con el bien electrónico, que no causen impactos negativos a la capa de ozono. ejecución Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	

	11
	Pago de seguridad social integral: El proveedor se compromete a allegar adjunto a la cuenta de cobro mensual, el recibo pago de seguridad social integral (derecho a la salud, riesgos profesionales y pensión) y aportes parafiscales, del contratista y sus empleados, los cuáles serán tenidos en cuenta para la expedición del recibido a satisfacción. ejecución Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	

	12
	El oferente o futuro contratista se comprometerá con la firma de este contrato, dar un manejo idóneo y técnico de las zonas verdes y arboles donde los operarios de su empresa deban realizar el trabajo requerido. ejecución Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	

	13
	El oferente o futuro contratista se compromete mediante certificación escrita por el representante legal, atender todos los requerimientos realizados por parte del supervisor del contrato en los días y horarios que éste estipule. ejecución Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	

	14
	[bookmark: _Hlk194407890]CAPACIDAD OPERATIVA: El oferente deberá certificar que cuenta con los medios logísticos y talento humano que sean necesarios para la ejecución del contrato. Anexar certificación junto a su propuesta.
	
	

	15
	GESTIÓN AMBIENTAL:  El oferente deberá presentar con la propuesta, una certificación escrita, donde se compromete a recolectar, transportar y realizar la disposición final de los residuos o desechos provenientes de la ejecución del objeto contractual, en coordinación y con aprobación de los supervisores del contrato, lo cual estará de acuerdo con la normatividad ambiental vigente: resolución 01115 de diciembre del 2012, Decreto 1609 del 2002, Decreto 4741 de 2005 (Entre otros).  

Cualquier infracción ambiental por omisión de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio, será asumida como su responsabilidad, y sobre el particular la periodicidad con que debe presentar informes.
El oferente se compromete a que en caso de cualquier infracción ambiental por omisión de permiso, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio, durante y al final de contrato, serán asumidos por el CONTRATISTA adjudicatario. No deberá estar reportado como infractor ambiental en el Registro Único de Infractores Ambientales -RUIA 
Anexar certificación junto a su propuesta.
	
	

	16
	NORMATIVA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:  El oferente o interesado, deberá presentar con su oferta la autoevaluación de estándares mínimos SG-SST.  Expedida por el Ministerio de Trabajo y por la ARL, lo cual, es un requisito legal anual obligatorio, regulado por la Resolución 0312 de 2019, que mide el nivel de cumplimiento en seguridad y salud laboral. en dicho documento se debe evidenciar un resultado como mínimo del 95% ACEPTABLE, dependiendo de la cantidad de trabajadores, nivel de riesgo en el que se encuentre la empresa y actividad económica según corresponda; así:

Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo I, II ó III
Estándares mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, II ó III.
Estándares mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, II, III, IV ó V y de cincuenta (50) ó menos trabajadores con riesgo IV ó V.
	
	

	17
	GARANTÍAS: El oferente anexará una certificación en la que conste que, de llegar a ser el adjudicatario del presente proceso, suministrará una garantía de dos (2) años para todos los componentes y accesorios del aire acondicionado incluyendo la mano de obra. Anexar certificación junto a su propuesta.

El contratista garantizará que ante cualquier desperfecto o daño en cualquiera de sus componentes (cables, conexiones, etc.), realizará el reemplazo de partes directamente de fábrica con disponibilidad para la atención de alguna eventualidad, garantizando el correcto funcionamiento de todos los elementos. Anexar certificaciones junto con su propuesta.

Durante el periodo de garantía técnica, el proveedor se compromete a reparar el aire acondicionado y dejarlo en perfecto estado de funcionamiento en un tiempo máximo de 72 horas en coordinación con el supervisor del contrato. En caso que se proyecte su reparación por más de setenta y dos (72) horas, el proveedor deberá suministrar en forma inmediata, un aire acondicionado como soporte de iguales o superiores características técnicas, durante el tiempo que dure la reparación.

Si pasado un (01) mes del retiro para reparación del equipo de aire acondicionado, el contratista se compromete a reemplazarlo en forma inmediata, por uno nuevo de iguales o superiores características técnicas, entregándolo instalado y funcionando en sitio, sin costo alguno para la Policía Nacional.  Anexar certificaciones junto con su propuesta.

El oferente anexará certificación expedida directamente por el fabricante, importador directo o subsidiario del fabricante de acuerdo a la marca del aire acondicionado ofertado, en donde se garantice a la entidad el suministro de repuestos por un tiempo mínimo de un (1) año una vez finalice la garantía. Anexar certificación junto a su propuesta.
	
	

	18
	LOGÍSTICA: El oferente deberá certificar que cuenta con la infraestructura requerida, medios logísticos, técnicos y tecnológicos, equipos, herramientas y demás que sean necesarios para la ejecución del contrato. Tratándose de un contrato de prestación de servicios, el oferente deberá acreditar documentalmente que cuenta con un establecimiento de comercio abierto al público donde realiza cotidianamente su objeto social registrado ante Cámara de Comercio, y donde pueda atender una eventual visita de verificación por parte del funcionario  o comité evaluador del proceso contractual, teniendo en cuenta lo anterior se requiere que el contratista tenga el establecimiento abierto al público o como mínimo tenga alguna vinculación con el mismo con el fin de evitar demoras en la ejecución. ejecución Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	

	19
	INFRAESTRUCTURA: El oferente o futuro contratista debe tener como mínimo un establecimiento de comercio, convenio y/ alianza comercial con empresa o personal natural que cuente con sucursal o establecimiento comercial que desarrolle actividades afines o similares a las del objeto contractual en el Departamento de San Andrés islas debidamente constituido, se verificará que el establecimiento este registrado en la Cámara de Comercio o registro mercantil vigente, para garantizar la capacidad de suministro de los productos y elementos. Por lo tanto, deberá anexar a la oferta copia del convenio o alianza comercial con establecimiento comercial o persona natural, con sede en San Andrés, Islas.
	
	

	20
	El oferente certificara por escrito que los profesionales que ejecutaran la actividad contractual tramitara el permiso correspondientes ante la Oficina de Control, Circulación y Residencia OCCRE, de conformidad con lo establecido en los artículos 5 y 12 del decreto 2762 del 13 de diciembre de 1991 “por medio de la cual se adoptan medidas para controlar la densidad poblacional en el departamento archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina  Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	

	21
	El oferente deberá comprometerse por escrito a que los daños ocasionados por parte de los empleados del contratista a los equipos durante las actividades de instalación, desinstalación y traslado, serán subsanados en un tiempo no mayor a 4 días con costos asumidos en su totalidad por el contratista. Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	

	22
	PRECIO: El oferente  con la firma de este documento certifica que al momento de la elaboración de la oferta se ha tenido en cuenta  lo  correspondiente al costo de los materiales, mano de obra, herramientas, equipos, transporte, ensayos de control de calidad y demás elementos y gastos inherentes para el cumplimiento satisfactorio del Contrato, inclusive los costos indirectos como  deducciones  de  ley,   impuestos,  gastos administrativos y demás erogaciones que se puedan presentar en la contratación. deberá certificar que mantendrá los precios y condiciones ofertados durante la vigencia del presente contrato Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	

	23
	CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN: En virtud del presente contrato, el contratista se obliga a no suministrar información que obtenga o conozca con ocasión de la ejecución del presente contrato y que se encuentre marcada como confidencial; así como también, sobre los lugares a los cuales tenga acceso con ocasión de su servicio y sea revelada información marcada como confidencial. El oferente deberá firmar un acuerdo de confidencialidad y no revelación de la información. Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	

	24
	IMPREVISTO: durante la instalación del aire se encuentra que no se incluyeron elementos, documentación o servicios indispensables para el correcto funcionamiento. El contratista deberá incluirlo, suministrarlo. instalarlo y ponerlo en funcionamiento sin costo adicional para la Policía Nacional, el hecho que se detecten errores u omisiones en estos términos de referencia. pliegos o especificaciones técnicas, no libera al contratista a ejecutar satisfactoriamente el objeto del contrato en las fechas estipuladas para su ejecución Anexar certificaciones junto con su propuesta.
	
	









FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________
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ANEXO 2

ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN, ASIGNACIÓN DE RIESGOS Y DETERMINACIÓN DE GARANTÍAS.

GARANTÍAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

	MECANISMO DE COBERTURA
	CLASE DE RIESGO
	TIPIFICACION DE LOS RIESGOS
	ESTIMACION DEL RIESGO
	ASIGNACION DEL RIESGO
	VIGENCIA
	JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA

	Garantía única
	Riesgo jurídico
	Incumplimiento del contrato.
	Veinte por ciento (20%) del valor del contrato
	Contratista
	Vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y cuatro (04) meses más.
	El cumplimiento de los estándares de calidad exigidos de los servicios del contrato será por la suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y ciento veinte (120) días más.

	Garantía única
	Riesgo operativo
	Calidad del servicio
	Cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato
	Contratista
	Con una vigencia igual al plazo de ejecución y (06) seis meses más.
	Ampara el riesgo de mala calidad del servicio durante la vigencia de la aceptación de oferta y cuatro (04) meses más, buscando resarcir el detrimento causado a la entidad por mala calidad o insuficiencia del servicio prestado.

	Garantía única
	Riesgo operativo
	Correcto funcionamiento de los bienes o elementos 
	Veinticinco por ciento (25%) del valor del contrato
	Contratista
	Con una vigencia igual al plazo de ejecución y (06) seis meses más.
	Ampara el riesgo de mal funcionamiento de los bienes o elementos durante la vigencia de la aceptación de oferta y seis (06) meses más, buscando resarcir el detrimento causado a la entidad por mala calidad o insuficiencia del servicio prestado.

	Garantía única
	Riesgo jurídico
	No pago de salarios prestaciones e indemnizaciones laborales.
	Cinco por ciento (5%) del valor del contrato.
	Contratista
	Con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y tres (03) años más.
	Ampara a la Entidad de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que este obligado el contratista derivadas de la contratación del personal utilizados para la ejecución de la aceptación de oferta.



CLAUSULAS SANCIONATORIAS

	Multa
	Riesgo jurídico
	La no constitución dentro del término y en la forma prevista en el contrato o en alguno de sus modificatorios la póliza de garantía única
	multa cuyo valor se liquidará con base en un cero punto dos (0.2%) del valor del contrato
	Contratista
	la multa se aplicará por cada día de retardo y hasta por diez (10) días
	cuando el contratista no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato o en alguno de sus modificatorios, a póliza de garantía única

	Multa
	Riesgo jurídico
	Incumplimiento parcial
	multas cuyo valor se liquidará con base en un cero punto cinco (0.5%) del valor dejado de cumplir o entregar
	Contratista
	la multa se aplicará por cada día de retardo hasta por un plazo de quince (15) días calendario que se descontara del saldo que le adeude la entidad. esta sanción se impondrá mediante acto administrativo motivado en el que se expresara las causas que dieron lugar a ella
	ampara la mora o incumplimiento parcial de alguna obligación derivada del contrato por causas imputables al contratista

	Clausula penal pecuniario
	Riesgo jurídico
	incumplimiento total declaratoria de caducidad
	veinte por ciento (20%) del valor total del contrato
	Contratista
	el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato cuando se trate de incumplimiento total del contrato y proporcional al incumplimiento parcial del contrato
	ampara el incumplimiento parcial o definitivo del contrato por parte del contratista, se busca el pago parcial y definitivo de los perjuicios que se causen a la entidad



ANALISIS DE RIESGO DEL PROCESO

	Garantía técnica
	Riesgo Operativo
	Daños de los elementos y desperfectos con los
mismos
	Valor desperfectos y/o componentes de los elementos
	Contratista
	Vigente por un término igual a las vigencias del contrato un (1) año los bienes y cuatro (4) años más en el sistema modular en las partes móviles como rieles, correderas; chapas y sillas un (1) año. así mismo, debe ofrecer la visita preventiva gratuita para verificación del funcionamiento de los elementos, la cual se prestará dentro de los tres meses siguientes del acta de recibo 
	Ampara el correcto funcionamiento de los equipos desde el momento de su entrega y hasta por el periodo estipulado en las especificaciones técnicas.
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ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

	MATRIZ DE RIESGOS

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NUMERO
	CLASE
	FUENTE
	ETAPA
	TIPO
	DESCRIPCIÓN
	CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO
	PROBABILIDAD
	IMPACTO
	VALORACIÓN DEL RIESGO
	CATEGORÍA
	A QUIEN SE LE ASIGNA EL RIESGO
	TRATAMIENTO/CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS
	PROBABILIDAD
	IMPACTO
	VALORACIÓN DEL RIESGO
	CATEGORÍA
	AFECTA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO
	PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO
	FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL TRATAMIENTO
	FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO
	COMO SE REALIZA EL MONITOREO
	PERIODICIDAD CUANDO

	1
	ESPECIFICO
	INTERNO
	PLANEACIÓN
	OPERACIONAL
	RIESGOS ASOCIADOS AL NO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA INVITACION.
	DECLARATORIA DESIERTO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN
	2
	4
	6
	ALTA
	ENTIDAD
	REDUCIR LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA/ CENTRALIZANDO LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LOS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO PREVIO; LO CUAL ES INFORMADO A LOS OFERENTES POR MEDIO DE SOLICITUD DE COTIZACIÓN.
	1
	1
	2
	BAJO
	NO
	COMITÉ EVALUADOR (TÉCNICO, ECONÓMICO Y JURÍDICO)
	PRESENTACIÓN DE LA OFERTA
	CON LA PUBLICACIÓN DE LAS EVALUACIONES TECNICA, ECONOMICO Y JURIDICA
	EVALUACIONES TECNICAS, JURIDICAS Y ECONOMICAS
	DE ACUERDO AL CRONOGRAMA DEL PROCESO

	2
	ESPECIFICO
	INTERNO
	PLANEACIÓN
	OPERACIONAL
	RIESGOS ASOCIADOS AL NO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA INVITACION.
	DECLARATORIA DESIERTO DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN
	2
	4
	6
	ALTA
	ENTIDAD
	REDUCIR LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA/ CENTRALIZANDO LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LOS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO PREVIO; LO CUAL ES INFORMADO A LOS OFERENTES POR MEDIO DE SOLICITUD DE COTIZACIÓN.
	1
	1
	2
	BAJO
	NO
	COMITÉ EVALUADOR (TÉCNICO, ECONÓMICO Y JURÍDICO)
	PRESENTACIÓN DE LA OFERTA
	CON LA PUBLICACIÓN DE LAS EVALUACIONES TECNICA, ECONOMICO Y JURIDICA
	EVALUACIONES TECNICAS, JURIDICAS Y ECONOMICAS
	DE ACUERDO AL CRONOGRAMA DEL PROCESO

	3
	GENERAL
	EXTERNO
	EJECUCIÓN
	Cuando ocurra
	 QUE SE PRESENTEN VARIACIONES POSTERIORES EN LOS PRECIOS UNITARIOS OFRECIDOS
	SE CAMBIARÁ LA ECUACIÓN FINANCIERA
	2
	2
	4
	Bajo
	Contratista
	CUANDO OCURRA
	2
	1
	3
	Bajo
	NO
	SUPERVISOR DE LA ACEPTACIÓN DE LA OFERTA
	A PARTIR DE LA APROBACIÓN DE LA GARANTÍA ÚNICA
	TERMINACIÓN DE LA ACEPTACIÓN DE LA OFERTA
	COMUNICADO OFICIAL AL ORDENADOR DEL GASTO
	CUANDO OCURRA EL EVENTO

	4
	ESPECIFICO
	EXTERNO
	SELECCIÓN
	ECONÓMICO
	QUE EL CONTRATISTA NO CUMPLA CON LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ESTABLECIDAS EN LA ACEPTACIÓN DE OFERTA COMO LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD Y SALUBRIDAD DE LOS REPUESTOS
	QUE NO SE CUMPLA CON EL OBJETO CONTRACTUAL
	1
	3
	4
	BAJO
	CONTRATISTA
	REDUCIR LA PROBABILIDAD DE OCURRENCIA/EL SUPERVISOR DEBERÁ REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS ESTABLECIDAS EN LA ACEPTACIÓN DE OFERTA CON RESPECTO A LA ACALIDAD DE LOS REPUESTOS
	1
	2
	3
	BAJO
	SI
	SUPERVISOR DE LA ACEPTACIÓN DE LA OFERTA
	A PARTIR DE LA APROBACIÓN DE LA GARANTÍA ÚNICA
	TERMINACIÓN DE LA ACEPTACIÓN DE LA OFERTA
	COMUNICADO OFICIAL AL ORDENADOR DEL GASTO
	CUANDO OCURRA EL EVENTO




ANEXO No. 3

FORMATO DE IDONEIDAD DEL RECURSO HUMANO

Certifico que cuento, con el personal profesional, capacitado y nivel de experiencia para realizar los trabajos objeto del presente contrato y presento las hojas de vida del personal comprometido. (Anexo hojas de vida con los certificados y perfiles requeridos)

	Perfil profesional
	Director de proyecto.

Ingeniero: 
Electricista y/o Eléctrico y/o Mecánico
	Coordinador 
Técnico o tecnólogo en:

Refrigeración y/o instalación de equipos de refrigeración y/o ventilación y/ y/o climatización.
	Operario de mantenimiento
Técnico en:

Mantenimiento de aires y/o Refrigeración y/o instalación de equipos de refrigeración y/o ventilación y/o climatización.
	Profesional SGSST.
Especialista en
Seguridad y salud en el trabajo y/o
Salud ocupacional y/o Afines.  

	Especialización o cursos especializados
	conocimiento (especialización y/o diplomados) en proyectos de acondicionamiento de aires.
	Certificado de trabajo seguro en alturas vigente avanzado.
Certificación en la Norma de Competencia Laboral - buenas prácticas en el uso de refrigerantes y lubricantes en instalaciones RC, según normatividad ambiental.

Por lo menos Uno (1) de los técnicos - certificación en la norma de competencia laboral en el manejo ambiental de las sustancias refrigerantes de los sistemas de refrigeración y aire acondicionados según normatividad
	Certificado de trabajo seguro en alturas vigente avanzado.
.

	Curso de coordinador trabajo en alturas bajo la Resolución 4272 de 2021, Vigencia 2025 o 2026

	Experiencia especifica en
	Experiencia relacionada por lo menos dos (2) contratos donde se haya desempeñado como director y/o coordinador del proyecto relacionados con el suministro e instalación de aires acondicionados o mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados.
	Experiencia relacionada mínima de dos (2) años en contratos iguales o similares (demostrar por certificación y copia del contrato)

	Experiencia relacionada mínima de dos (2) años en contratos iguales o similares (demostrar por certificación y copia del contrato)

	No aplica

	Tiempo de experiencia profesional
	diez (10) años de experiencia profesional contados a partir de la expedición de la tarjeta profesional, 
	Dos (02) años a partir de la expedición de la tarjeta o matricula profesional como técnico 
	Dos (02) años a partir de la expedición de la tarjeta o matricula profesional como técnico 
	Cuatro (04) años a partir de la expedición de la resolución que le otorga la licencia SST como profesional o especialista.

	Tarjeta o matricula profesional
	COPNIA o; Consejo Profesional Nacional de Ingenierías / constancia 
	No Aplica
	No Aplica
	Licencia o Resolución 

	Dedicación en las actividades
	50%
	50%
	100%
	50%

	Cantidad
	1
	1
	2
	1












Atentamente, 



Nombre y Firma Representante legal _________________________
C.C. N°. ________________________________________________
Nombre Razón Social y NIT. ________________________________




















FORMULARIO 1

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA

San Andrés, Islas ___________________

Señores
[bookmark: _Hlk103937807]POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
Ciudad.

REFERENCIA: Presentación de propuesta para el proceso de mínima cuantía PN DESAP MIC 022 2026, cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”.


Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de (Calidad en la que actúa el (cofirmante(s) de la propuesta; si el(los) oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste (éstos) deberá(n) suscribirlo. Si la oferta se presenta bajo la modalidad de representación ya sea de una Unión Temporal o de un Consorcio, deberá firmarla la persona a la cual se le otorgó el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. 

Si la oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla el Representante Legal de la misma), de conformidad con lo establecido en el (En el evento de  que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor de la carta sea una sola persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociación, o el convenio de Unión Temporal o Consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designación de tal persona para presentar oferta en nombre de los demás), me permito presentar, en nombre de (Indicación clara del proponente a nombre de quien se actúa), propuesta seria y formal para participar en el proceso Mínima Cuantía No. PN DESAP MIC 018 2026, cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”. Conforme a la información suministrada en los términos establecidos en la invitación que rige el proceso, en las Leyes de la República de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, los Códigos Civil y de Comercio, y las demás normas que conforman el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a regular algún aspecto concerniente a él objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en la invitación y en el Anexo 1 “Especificaciones Técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripción, número y especificaciones técnicas y funcionales. 

En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de la invitación y de sus Anexos y Formularios, así como el de cada uno de las adendas hechos al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al proponente que represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidades determinadas por la Constitución Política y la Ley aplicable.

4. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripción de la presente carta de presentación de la propuesta, que hemos declarado únicamente la verdad en la información y propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentación de la propuesta.
5. El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la POLICÍA NACIONAL de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones.

6. Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta propuesta, dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

7. Que recibiremos notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la(s) siguiente(s) dirección(es): (Dirección para notificaciones): Teléfono(s): Fax

8. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, los pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberán consignarse en la cuenta No. (Indicar clase de cuenta, número, banco, sucursal, ciudad, país y cualquier otro dato necesario).

9. Que no nos hallamos relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales (artículo 60 Ley 610 de 2000).





[bookmark: _Hlk190255596][bookmark: _Hlk198135334]FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________

























FORMULARIO No. 2

DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA


CIUDAD_______________________                 FECHA ___________________

Me permito certificar la siguiente información con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de Información Financiera SIIF. 
APERTURA ________                                         CANCELACIÓN_________

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario ___________________________ NIT ________________
                                   ___________________________ Y/O
                                   ___________________________ C.C. _______________
Dirección                    __________________ Teléfono________ Fax________
                                   _________________              ________
                       _________________
Departamento _______________ Ciudad   _______________ Municipio________

Denominación de la cuenta            Corriente	______
                                                        Ahorros	______

Teniendo en cuenta que la Tesorería informará al proveedor sobre la realización del pago, indicando el día del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta y confirme a la Entidad, el contratista deberá manifestar si está información la recibirá por correo electrónico, para lo cual tendrá en cuenta lo siguiente:

1.   Si es a través de correo electrónico el contratista verificará que los recursos fueron recibidos y dará respuesta al correo electrónico de la Tesorería de la Entidad dentro del siguiente día hábil.

CORREO ELECTRÓNICO:  	______________________________ SI (___)
TELÉFONO:			______________________________ SI (___)

II. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA: 

Entidad Financiera __________________________ Código _________________
Sucursal _________________Código________________ Ciudad _____________
Dirección _______________Teléfono_____________ Fax______________
Número de la cuenta _____________________________
(Adjuntar certificación bancaria)


______________________________    

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO






FORMULARIO No. 3 

COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN


San Andrés, ________________
Señores.
POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
Ciudad

[bookmark: _Hlk232347690]Referencia: Compromiso anticorrupción del proceso de Mínima Cuantía , Número PN DESAP MIC 022 2026  cuyo objeto es: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral,  teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, adelanta un proceso de selección para la celebración de un contrato estatal. 
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

· El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:
· Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 
· Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la colusión en el presente Proceso de Contratación. 
· Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 
· Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 
· Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 
· El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,
· El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
· El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de:
· No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la propuesta.
· No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.
· Así mismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engañosa) en los procesos o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o fijación de términos de las propuestas,[footnoteRef:1] son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio. [1:  Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47.] 

· El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones precontractuales o contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres.
· El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente documento) a los (día del mes en letras y números, días del mes de del año).





FIRMA REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________




NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirán el presente documento todas los que conforman el consorcio o unión temporal a través del integrante, representante legal o apoderado.



FORMULARIO 4

PROPUESTA ECONÓMICA
San Andrés, __________________

Señores 
POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 
Ciudad 

REF: PROCESO DE CONTRACIÓN PN DESAP MIC 022 2026

El suscrito ____________________________, obrando en nombre y representación de _______________________, de conformidad con lo establecido en la presente invitación del presente proceso de Contratación, adelantado por LA POLICÍA NACIONAL- DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, por medio de la presente, oferto de forma irrevocable y como precio fijo y global, para la celebración del contrato que es objeto el presente proceso, y en consecuencia, ofrezco proveer los bienes y/o servicios correspondientes que se relacionan en el Formulario 4 de la invitación del actual proceso de contratación, en los términos y conforme a las condiciones y cantidades, previstos para tal efecto en el ANEXO 1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, de acuerdo a la siguiente relación: 

PROPUESTA ECONÓMICA 

	ITEM
	DESCRIPCION
	VALOR ENTIDAD
	VALOR OFERTADO

	
	
	
	
	

	1.   MANTENIMIENTO PREVENTIVO
	 
	 
	

	1.1
	Mantenimiento preventivo evaporadora
	 $      310.000,00 
	 
	

	1.2
	Mantenimiento preventivo condensadora
	 $      620.000,00 
	 
	

	2.   MANTENIMIENTO CORRECTIVO
	 
	 
	

	2.1
	Carga de gas refrigerante de acuerdo a diseño del equipo x kilo
	 $   1.725.000,00 
	 
	

	2.2
	Cambio de display de la evaporadora
	 $   1.420.000,00 
	 
	

	2.3
	Cambio tarjeta electrónica de la evaporadora
	 $   1.300.000,00 
	 
	

	2.4
	Cambio tarjeta electrónica pcb fan
	 $      790.000,00 
	 
	

	2.5
	Cambio tarjeta electrónica pcb xternal 
	 $   1.040.000,00 
	 
	

	2.6
	Cambio tarjeta electrónica pcb inverter
	 $   1.665.000,00 
	 
	

	2.7
	Cambio tarjeta electrónica pcb converter
	 $   1.605.000,00 
	 
	

	2.8
	Cambio tarjeta electrónica pcb main
	 $   1.740.000,00 
	 
	

	2.9
	Cambio tarjeta electrónica pcb pi485 y pl 485
	 $   1.440.000,00 
	 
	

	2.10
	Cambio tarjeta electrónica fuente de poder reguladora
	 $   1.455.000,00 
	 
	

	2.11
	Cambio tarjeta electrónica filtro de ruidos
	 $   1.015.000,00 
	 
	

	2.12
	Cambio capacitor de arranque
	 $      140.000,00 
	 
	

	2.13
	Cambio capacitor de marcha
	 $      140.000,00 
	 
	

	2.14
	Cambio motor ventilador unidad condensadora
	 $   1.330.000,00 
	 
	

	2.15
	Cambio motor ventilador de evaporador
	 $      730.000,00 
	 
	

	2.16
	Instalación de bases para pared o piso para unidades condensadoras
	 $      250.000,00 
	 
	

	2.17
	Cambio protector térmico
	 $        95.000,00 
	 
	

	2.18
	Cambio de sensor de temperatura
	 $        95.000,00 
	 
	

	2.19
	Cambio de unidad compresora 
	 $      965.000,00 
	 
	

	2.20
	Cambio de aspa condensadora
	 $      255.000,00 
	 
	

	2.21
	Cambio de blower
	 $      240.000,00 
	 
	

	2.22
	Cambio tubería de drenaje x metro
	 $      125.000,00 
	 
	

	2.23
	Cambio tubería de cobre conductora de gas x metro
	 $      145.000,00 
	 
	

	2.24
	Reposición de soldadura para tubería de cobre y mantenimientos preventivos incluidos
	 $      235.000,00 
	 
	

	2.25
	Cambio de bomba de condensado
	 $      465.000,00 
	 
	

	2.26
	Cambio de rubatex x metro
	 $        82.500,00 
	 
	

	2.27
	Cambio cinta foil para ductería x metro
	 $        92.500,00 
	 
	

	2.28
	Verificación de bandas, poleas y chumaceras: ajuste, limpieza, lubricación y nivelación del sistema de drenaje
	 $      165.000,00 
	 
	

	2.29
	Cambio de cinta anti condensación
	 $      185.000,00 
	 
	

	2.30
	Cambio anti vibrador
	 $      140.000,00 
	 
	

	2.31
	Cambio válvula de expansión termostática electrónica
	 $      485.000,00 
	 
	

	2.32
	Cambio Bobina de la válvula de expansión
	 $      345.000,00 
	 
	

	2.33
	MANTENIMIENTO PREVENTIVO - Aire Acondicionado - Tipo Mini Split
	 $      800.000,00 
	 
	

	2.34
	MANTENIMIENTO PREVENTIVO - Aire Acondicionado - Tipo Piso Techo
	 $   1.425.000,00 
	 
	

	2.35
	MANTENIMIENTO CORRECTIVO - Aire Acondicionado - Tipo Mini Split
	 $   1.750.000,00 
	 
	

	2.36
	MANTENIMIENTO CORRECTIVO - Aire Acondicionado - Tipo Piso Techo
	 $   1.472.500,00 
	 
	

	2.37
	UNIDAD COMPRESORA - 60.000 BTU INVERTER
	 $   8.825.000,00 
	 
	

	2.38
	UNIDAD COMPRESORA - 36.000 BTU INVERTER
	 $   4.350.000,00 
	 
	

	2.39
	UNIDAD COMPRESORA - 24.000 BTU INVERTER
	 $   3.600.000,00 
	 
	

	2.40
	UNIDAD COMPRESORA - 60.000 BTU CONVENCIONAL
	 $   7.750.000,00 
	 
	

	2.41
	UNIDAD COMPRESORA - 36.000 BTU CONVENCIONAL
	 $   5.700.000,00 
	 
	

	2.42
	UNIDAD COMPRESORA - 24.000 BTU CONVENCIONAL
	 $   4.005.000,00 
	 
	

	2.43
	MOTOR DEL VENTILADOR UNIDAD - Condensadora 60000 BTU
	 $   1.912.500,00 
	 
	

	2.44
	MOTOR DEL VENTILADOR UNIDAD - Condensadora mini split 36000 BTU 
	 $   1.716.000,00 
	 
	

	2.45
	MOTOR DEL VENTILADOR UNIDAD - Condensadora mini split 24000 BTU
	 $   1.535.000,00 
	 
	

	2.46
	MOTOR DEL VENTILADOR CONSOLA - Mini split 60000 BTU
	 $   3.850.000,00 
	 
	

	2.47
	MOTOR DEL VENTILADOR CONSOLA - Mini split 36000 BTU
	 $   3.600.000,00 
	 
	

	2.48
	MOTOR DEL VENTILADOR CONSOLA - Mini split 24000 BTU
	 $   3.300.000,00 
	 
	

	2.49
	OTROS REPUESTOS - Tarjeta electrónica - Tipo Mini Split
	 $   2.675.000,00 
	 
	

	2.50
	OTROS REPUESTOS - Tarjeta electrónica - Tipo Piso Techo
	 $   3.750.000,00 
	 
	

	2.51
	OTROS REPUESTOS - Sensor temperatura mini Split
	 $   1.150.000,00 
	 
	

	2.52
	OTROS REPUESTOS - Aspa condensadora equipos Mini Split
	 $      875.000,00 
	 
	

	2.53
	OTROS REPUESTOS - Control de presión de alta
	 $      700.000,00 
	 
	

	2.54
	OTROS REPUESTOS - Control de presión de baja
	 $      700.000,00 
	 
	

	2.55
	OTROS REPUESTOS - Control de temperatura ambiental análogo
	 $      965.000,00 
	 
	

	2.56
	OTROS REPUESTOS - Control de temperatura ambiental digital
	 $      435.000,00 
	 
	

	
	OTROS REPUESTOS - Metro lineal flexible de tubería de cobre 1/4 y 3/8 Nota: es un metro de cada diámetro
	
	
	

	2.57
	OTROS REPUESTOS - Metro lineal flexible de tubería de cobre 1/4 y 1/2 Nota: es un metro de cada diámetro
	 $      465.000,00 
	 
	

	2.58
	OTROS REPUESTOS - Metro lineal flexible de tubería de cobre 3/8 y 5/8 Nota: es un metro de cada diámetro
	 $      685.000,00 
	 
	

	2.59
	OTROS REPUESTOS - Metro lineal flexible de tubería de cobre 1/2 y 3/4 Nota: es un metro de cada diámetro
	 $      460.000,00 
	 
	

	2.60
	OTROS REPUESTOS - Metro lineal flexible de tubería de cobre 1/2 y 7/8 Nota: es un metro de cada diámetro
	 $      835.000,00 
	 
	

	2.61
	OTROS REPUESTOS – Blower
	 $   2.600.000,00 
	 
	

	2.62
	OTROS REPUESTOS - Gas Refrigerante R407a o 410a Dupont 13.6 Kg (Pipeta)
	 $   2.225.000,00 
	 
	

	2.63
	OTROS REPUESTOS - Rubatex por metro
	 $        79.000,00 
	 
	

	2.64
	OTROS REPUESTOS - Breaker eléctrico 30 A
	 $      635.000,00 
	 
	

	2.65
	OTROS REPUESTOS - Breaker eléctrico 40 A
	 $      645.000,00 
	 
	

	2.66
	OTROS REPUESTOS - Breaker eléctrico 50 A
	 $      655.000,00 
	 
	

	2.67
	OTROS REPUESTOS - Bomba de condensado
	 $   1.000.000,00 
	 
	

	2.68
	OTROS REPUESTOS - Galón de líquido desincrustante
	 $   1.775.000,00 
	 
	




NOTA 1: Si bien es cierto que en la estructuración del presente proceso se describen los elementos con su valor unitario, se deja claridad que la POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, adjudicará la presente contratación a la firma favorecida por el valor total del presupuesto oficial asignado, el cual corresponde a CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000,00), Moneda Legal Colombiana.

NOTA 2: Si bien es cierto que en la estructuración del presente estudio previo se describen los elementos con su valor unitario, se deja claridad que la POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, adjudicará la presente contratación a la firma favorecida por el valor total del presupuesto oficial asignado, el cual corresponde a CIENTO SETENTA MILLONES DE PESOS ($170.000.000,00), Moneda Legal Colombiana, en tal sentido, teniendo en cuenta que se trata de un contrato de prestación de servicio, éste se ejecutará de acuerdo al requerimiento que se haga por parte del supervisor del contrato respecto a la cantidad del bien o servicio que se requiera.

NOTA 3: por ser un contrato de prestación de servicio en lo que respecta al SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA. El Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina, señala que el proceso de adjudicación se realizará por la propuesta con menor valor ofertado, previo cumplimiento de los demás requisitos del orden técnico y jurídico.


NOTA 4: Se les recuerda a los proponentes que en el SECOP II, en el módulo de cuestionario deberán ofrecer el 100% del presupuesto a contratar CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000,00), Moneda Legal Colombiana, EXENTO DE IVA, aspecto que será tenido en cuenta a la par de la oferta discriminada por ítem como lo requiere la entidad. So pena de ser rechazada la oferta por las causales de rechazo, en su numeral N.

NOTA 5: Se les recuerda a los proponentes que la propuesta que supere el valor unitario estimado por ítem será rechazada. 


FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________

























FORMULARIO 5

[bookmark: _Hlk94108989]COMPROMISO SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL

El Oferente se comprometerá a contribuir con la protección del medio ambiente a través de la prevención de la contaminación, el cumplimiento de la legislación y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los impactos ambientales adversos, así como al mejoramiento continuo del desempeño ambiental, además sus productos deberán cumplir los parámetros exigidos por el Sistema de Gestión Ambiental.

En caso de ser necesario se debe contemplar la estipulación atinente a la responsabilidad del contratista para que una vez terminada la vida útil de los bienes que provea a la entidad, lo reciba nuevamente y proceda a realizar la disposición final adecuada conforme a la legislación ambiental en materia de posconsumo.

Así mismo se solicita el compromiso de cumplir y respetar los programas ambientales establecidos para el Comando de Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina en cuanto al manejo de residuos sólidos, residuos peligrosos, manejo de vertimientos, uso y ahorro del agua y energía, educación y el compromiso en desarrollar mecanismos de protección de los recursos naturales renovables conforme a la nueva Legislación Ambiental en Colombia y cumplir con los principios del Sistema de Gestión Ambiental, en aplicación a la norma constitucional artículo 8°, 58° 80° y 95° ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974, ley 99 de 1993 ley 139 de 1994, ley 299 de 1995, Decreto 948 de 1995 y Documento Conpes 2834 de 1996.

Es obligación del contratista que cualquier infracción de carácter ambiental por omisión de permiso, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio u obra, será asumida como su responsabilidad.

El contratista que tenga personal bajo su responsabilidad, deberá contemplar capacitaciones en temas ambientales como: impactos ambientales, manejo de residuos sólidos, líquidos, escombros entre otros, donde se realice el manejo y actuación de los mismos.

Así mismo certifico que no me encuentro en EL REGISTRO UNICO DE INFRACTORES AMBIENTALES RUIA



Atentamente, 



FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________






FORMULARIO 6

FORMULARIO SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

San Andrés, ________________

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
Ciudad

Referencia: presentación sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Mínima Cuantía  Número PN DESAP MIC 022 2026  cuyo objeto es: “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”.

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, consorcio, unión temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policía Nacional, mediante la Resolución 03843 del 09/09/2019, prevé en el Artículo 2º, lo relacionado con la “Política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía Nacional”, en lo siguiente: 

“La Policía Nacional de Colombia, en el ejercicio de su función de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la protección de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misión, mediante la identificación de peligros, evaluación y valoración de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institución; para ello destinará el capital humano, financiero y tecnológico, que permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURÍDICA

Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad económica, clase de riesgo y tamaño de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto del presente contrato. 

PERSONA NATURAL

Una vez leída y conocida la Política que define la Policía Nacional para el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a  la actividad económica y clase de riesgo  para la cual fui contratado, así mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.
 
Nota: seleccionar, según corresponda.

De igual manera en la ejecución del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecución, la persona natural o jurídica deberá: 

· Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposición del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad. 
· Participar en las actividades que la Policía Nacional desarrolle en materia de promoción y prevención de riesgos laborales. 
· Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de protección personal, durante la ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.
· Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policía Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollará las actividades. 
· Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el diagnóstico de enfermedades laborales, así como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecución de la actividad contratada. 
· Practicarse o practicar a sus trabajadores (según sea el caso), los exámenes médico ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato. 
· Diligenciar los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecución de la tarea contratada. 
· Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, según los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.  

Las personas jurídicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolución 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente: 

1. Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores, clasificadas con riesgo I, II ó III.
2. Estándares mínimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, II ó III.
3. Estándares mínimos para empresas de más de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo I, II, III, IV ó V y de cincuenta (50) ó menos trabajadores con riesgo IV ó V.
La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato.



FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________

Nota: Este formulario se actualizará por parte de las unidades dueñas de la necesidad en coordinación con el responsable del Sistema de Gestión de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualización de la normatividad, política y objetivos del SG-SST de la Policía Nacional.


FORMULARIO 7

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
PERSONA NATURAL


Señores 
POLICÍA NACIONAL 
DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA


REFERENCIA: PROCESO PN DESAP MIC 022 2026, cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”.

FECHA_____________________________ 


Yo ___________________________________________, Identificado con la Cedula de Ciudadanía N° ____________________expedida en _______________ manifiesto bajo la gravedad del juramento: Que no me encuentro incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad legal establecidas en la Constitución Nacional, en el Artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y demás normas sobre la materia y que tampoco me hallo en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado (Policía Nacional – Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina). En especial, que no aparezco reportado en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, expedido por la Contraloría General de la República, de acuerdo con lo previsto en el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000, en concordancia con el numeral 4 del artículo 42 de la ley 1952 de 2019. 


Atentamente, 





[bookmark: _Hlk190255987]
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________













FORMULARIO 7

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
PERSONA JURIDICA


Señores 
POLICÍA NACIONAL 
DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA


REFERENCIA: PROCESO PN DESAP MIC 022 2026, cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”. 


 FECHA______________________________ 

Yo ___________________________________________, Identificado con la Cedula de Ciudadanía N° ____________________expedida en _______________ representante legal de la empresa de razón social ___________________________________ identificado con NIT __________ manifiesto bajo la gravedad del juramento: Que no me encuentro incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad legal establecidas en la Constitución Nacional, en el Artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y demás normas sobre la materia y que tampoco me hallo en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado (Policía Nacional – Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina). En especial, que no aparezco reportado en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, expedido por la Contraloría General de la República, de acuerdo con lo previsto en el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000, en concordancia con el numeral 4 del artículo 42 de la ley 1952 de 2019. 

Atentamente, 




FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________













FORMULARIO 8

CONSTANCIA CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARAFISCALES
PERSONA NATURAL


Señores 
POLICÍA NACIONAL 
DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA


REFERENCIA: PROCESO PN DESAP MIC 022 2026, cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”.

 FECHA______________________________ 


Yo ___________________________________________, Identificado con la Cedula de Ciudadanía N° ____________________expedida en _______________ manifiesto bajo la gravedad de juramento: Que actualmente me encuentro vinculado al Sistema General de Salud, Pensiones y Atención a Riesgos Profesionales ARP, me encuentro al día con los aportes de ley según planilla de pago No._________ que se efectuó por medio de la entidad ____________, en caso de ser adjudicatario con la Policía Nacional – Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina me obligo hacer los aportes de Ley a dichos Sistemas durante la vigencia del contrato cuyo Objeto es: SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, lo anterior en cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 


Atentamente, 






FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________










FORMULARIO No 8

CONSTANCIA CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARAFISCALES
PERSONA JURIDICA


Señores 
POLICÍA NACIONAL 
DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA


REFERENCIA: PROCESO PN DESAP MIC 022 2026, cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”.

 FECHA______________________________ 


Yo ___________________________________________, Identificado con la Cedula de Ciudadanía N° ____________________expedida en _______________ representante legal de la empresa _______________________ con NIT No_______________ manifiesto bajo la gravedad de juramento: Que hemos cumplido con las obligaciones parafiscales señaladas en el artículo  50 de la Ley 789 de 2002, durante los 6 meses anteriores a la fecha de firma de la presente certificación, por tanto nos encontramos a paz y salvo  por conceptos de pago a las entidades  promotoras de salud, fondo de pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales  según consta en las últimas seis planillas de pago No._________ que se efectuó por medio de la entidad ____________,  y nos comprometemos a cumplir  con dicha obligación durante la vigencia del contrato cuyo objeto es   SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

Atentamente, 


Firma representante legal ________________________________ 
Nombre: ______________________________ 
C.C. N°:______________________________		
Nombre Razón Social y NIT____________________________



REVISOR FISCAL O CONTADOR

Firma ________________________________
Nombre: ______________________________ 
C.C. N°:______________________________	
Tarjeta Profesional No ____________________________

(Anexar en este mismo formulario fotocopia de la cedula y tarjeta profesional, y las seis ultimas planillas de pago)



FORMULARIO No 9

ORIGEN LÍCITO DE LOS RECURSOS



Ciudad y Fecha


Coronel 
JAMES EVELIO TOTENA GIRON
Departamento de Policía de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.
Avenida Francisco Newball 5B No. 1-34



Proceso No. PN DESAP MIC 022 2026

Yo __________________________ Identificado (a) con cédula de ciudadanía Nro.  _____________ expedida en ________________ certifico que lo que los activos y recursos que conforman el patrimonio de la empresa o establecimiento de comercio (según corresponda) __________________________________ Nit. _________________________, así como cada uno de los socios y los recursos que se destinaran para el desarrollo del proceso de contratación con la POLICÍA NACIONAL - DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA, cuyo objeto es “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”. 

Provienen de actividades licitas y que no estamos incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. 

Por lo tanto, autorizo al Departamento de Policía San Andrés, Providencia y Santa Catalina para que verifique la veracidad de la información suministrada.


Atentamente; 





FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________




FORMULARIO No 10

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

San Andrés, _________________

Señores.
POLICÍA NACIONAL – DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
Ciudad

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Mínima Cuantía , Número PN DESAP MIC 022 -2026  cuyo objeto es: “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA”.

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente).  domiciliado en Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificación de la persona firmante y lugar de expedición, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opción correspondiente, si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policía Nacional adelanta un proceso de contratación a través de la modalidad de Mínima Cuantía, para la celebración de un contrato estatal para. SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO DEL COMANDO DEPARTAMENTO DE POLICÍA SAN ANDRÉS, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la información a la cual tendrá acceso por causa o con ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nación.


Cláusula primera. Compromisos asumidos.


El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la información confidencial revelada por la policía nacional o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente por la policía nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningún motivo la información que personalmente conozca o llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las actividades que le competan por causa o con ocasión del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o por secreto industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la información confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la información confidencial no concede, ni expresa ni implícitamente, autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policía Nacional.

6. Suscribir, con antelación a la revelación de la información confidencial, los acuerdos de confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demás personas naturales o jurídicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecución de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendrá una lista de usuarios de la información confidencial que será entregada al proponente cuando lo solicite. 

8. Utilizar única y exclusivamente la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el contrato.

9. No utilizar la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la información confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente, perjudicial para los intereses de la Policía Nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por conocer la información confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policía Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza la protección de la información confidencial.




FIRMA REPRESENTANTE LEGAL	________________________________________
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL________________________________________
DOCUMENTO IDENTIDAD		________________________________________
EMPRESA				________________________________________
NIT. No. 				________________________________________
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