SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Pdblica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd D.C. junio de 2026

Sefior (a)

JORGE ALEXANDER CANON CASTANO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8962519 de 2026

Coordinador Regional Agencia Publica de Empleo SENA

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes junio del
afo 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8962519 de 2026

LEIDY CATERINE ZAPATA GUERRA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1013600945, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($50.232.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2026 por valor
de DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 2.620.800). b) Diez (10) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) cada uno. c) Un dltimo pago correspondiente al mes de
diciembre de 2026 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS
M/CTE. (S 3.931.200).

Plazo: Serd hasta el 31de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal para contribuir en el desarrollo de las
acciones de orientacion y el fortalecimiento de las estrategias para la atencidn de oferentes y/o

buscadores de empleo, potenciales, en el marco de los servicios de gestidon y colocacién que se brindan a
través de la Agencia Publica de Empleo.
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Ejecucidén mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar el registro de los buscadores de empleo
en la plataforma del sistema de informacion de
la Agencia publica de Empleo.

Se realiza atencion a los
usuarios frente al uso del
aplicativo y se registra la
informacion.

Anexo 1

Realizar entrevistas individuales o grupales de
orientaciéon o identificacion de barreras a
buscadores de empleo, registrando la gestiénen
el sistema de informacion de la

agencia publica de Empleo.

Se realiza  atencion
presencial en la agencia
publica de empleo y se
registra en el aplicativo las
acciones adelantadas conel
usuario.

Anexo 2

Aplicacién de prueba psicotécnicas
de personalidad e intereses ocupacionales
asociadas a la orientaciéon de buscadores de
empleo y poblaciones vulnerables como la
prueba de personalidad suministrado por la
coordinacion nacional de la agencia publica de
Empleo.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Se adelantara mas
adelante, durante este mes
no se requirio.

Orientar la construccidn, reconstruccion o
actualizacion de la hoja de vida de los
buscadores de empleo y realizar actividades
individuales o grupales sobre herramientas para
la busqueda de empleo y actividades que
ayuden al fortalecimiento del perfil laboral

del buscador de empleo.

Se realiza talleres de
orientacién ocupacional a
estudiantes de colegio, de
universidades, adultos
jovenes, aprendices y
poblacion en general, para
fortalecer su perfil y
proyecto de vida.

Anexo 3

Realizar atencién a los buscadores de empleo a
través de los diferentes canales entre ellos el
ChatBot, atendiendo de manera oportuna cada
una de las solicitudes asignadas.

Se realiza atencion
prioritaria dando respuesta
a la solicitud del usuario.

Anexo 5

Dar respuesta quejas y reclamos de los usuarios
de la agencia publica de Empleo.

Se realiza  atencion
oportuna a las solicitudes
de los usuarios que asisten
de manera

presencial a la Agencia
Publica de Empleo.

Anexo 5

Apoyar la atencién de buscadores de empleo en
las ferias, eventos y en la atencion de cada una
de las estrategias realizadas por la Agencia
Pablica

de Empleo

Se realiza atencién a los
usuarios buscadores de
empleo que asisten
durante junio a la Agencia
Publica.

Anexo 6

Realizar el seguimiento a las solicitudes de
vacantes publicadas por el sectorempresarialen
el Aplicativo de la agencia publica de Empleo,
retroalimentar los avances de acuerdo con la
trazabilidad del proceso y propender por el
cierre de la colocacion de las

Se realiza envi6 de martes
de empleo con las vacantes

Anexo 4
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vacantes en la plataforma.

Elaborar informes de gestién y atender a los
demas requerimientos solicitados por la
coordinacion de la agencia publica de Empleo o
por el supervisor o cualquiera de los organismos
de control en cumplimiento del objeto y las
obligaciones contractuales.

Este informe de
actividades contractuales.

Anexo 7

10

Contribuiral cumplimientodelosindicadores de
gestion de la agencia publica de Empleo.

Se realizan talleres de
orientacidon ocupacional,
en diferentes escenarios
poblacionales  brindando
herramientas para la vida
laboral.

Anexo 8

11

Apoyar el manejo de Aplicativo de la agencia
publica de Empleo orientando al sector
empresarial para la publicacion de vacantes y
consecucion de perfiles.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

No aplica

12

Apoyar las acciones de intermediacién laboral a
través de las diferentes estrategias organizadas
por la Agencia Publica de Empleo, realizando el
registro en el aplicativo web para su
correspondiente seguimiento.

Se realiza atencionvirtual a
usuario, orientandolo en el
uso del aplicativo, y los
servicios que se ofrecen
desde la APE.

Anexo 9

13

Promover en el sectorempresarial los perfiles de
los egresados de SENA, con el fin de incidir en su
vinculacién laboral y contribuir al cumplimiento
del indicador de colocaciones de egresados
SENA.

Se envian las
recomendaciones para
elaborar la hoja de viday
los servicios de la APE a
los egresados SENA, para
fortalecer el perfil
ocupacional.

Anexo 10

14

Realizar talleres de sensibilizacion al sector
empresarial para promover oportunidades de
empleada para la poblacién buscadora de
Empleo.

Correo electronico con el
portafolio de servicios
dirigido a la planta de
docentes.

Anexo 11

15

Cumplir con el objeto del contrato con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad, por lo

tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacion, nivinculo laboral alguno entre EL
CONTRATISTA y el SENA.

Este informe de
actividades contractuales.

Anexo 7

16

Garantizar la atencién al publico en los lugares,
fechas, horarios y condiciones que se requieran
para brindarlos servicios degestiény colocacién
de empleo para todos los usuarios: buscadores
u oferentes, incluidas las poblaciones

Se realiza

talleres de orientacion
ocupacional en colegios,
universidades y aprendices
SENA; brindando

Anexo 12
Anexo 12.1
Anexo 12.2
Anexo 12.3
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caracterizadas como poblacion vulnerable, y
potenciales empleadores o empresarios, segun
lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, los lineamientos de la Unidad
del Servicio Publico de Empleo, y el reglamento
de prestacion de los servicios de gestiéon y
colocacién de empleo de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, sobre la

atencion al publico.

herramientas practicas y
personalizadas

que ayudaran a
identificar intereses,
aptitudes y competencias
importantes  para el
proyecto de vida.
12.  Taller presencial
Induccion APE, dirigido al
Centro de Formacion EET.
12.1 Taller presencial Mi
eleccion mi futuro e
Impulso laboral, dirigidos a
los estudiantes de decimo 'y

once del Colegio
Estanislao Zuleta.

12.2 Taller Virtual
Mentalidad Digital,

dirigido a la comunidad
educativa Unimonserrate.
12.3 Taller presencial
Conecta con tu cliente,
dirigido a la planta
administrativa del Colegio
Dulce Maria.

17

Disponer de los medios necesarios para
garantizar la correcta ejecucidon del objeto
contractual, asi como del mantenimiento,
cuidado y custodia de la informacién y
documentacidn generadaen el marco del objeto
del presente

contrato.

Se realiza registro en el
aplicativo las acciones que
se adelantan con los
usuarios y en los talleres
que se desarrollan.

Anexo 1

18

Acompafiar los comités, mesas técnicas vy
reuniones virtual o presencial a las que sea
convocado o en las que el supervisor del
contrato considere necesaria su participacion.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

No aplica

19

Registrar la informacion
confiable, oportuna y con calidad de los
servicios gestionados en la plataforma
tecnoldgica establecida por la Entidad.

Se brindaapoyo a todas las
actividades de la agencia
publicade empleo SENA'y
se registran en el
aplicativo.

Anexo 1

20

Generar y entregar reportes sobre el desarrollo
de su objeto contractual en los momentos que
se requieran.

Se hace entrega periodica
de las actividades
adelantadas.

Anexo 13

21

Cumplir con las demas actividades que sean
requeridas por el supervisor del contratoy que
estén relacionadas con el objeto de este.

Se realiza envid de los
servicios APE a los
usuarios para que tengan

Anexo 14
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acceso a los diferentes
medios de atencion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidén del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
iTEM NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 86509237 de Mi planilla referente al MAYO.

Cordialmente,

(l WE 4%@

Leidy Catherine Zapata Guerra
Contratista
CC1013600945

Jorge Alexander Cafion Castafio
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8962519 de 2026
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ANEXOS

Anexo 1 Gestion del funcionario en el aplicativo

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

A continuacion podra ver mes a mes, el nimero de registros gestionados en el afio vigente

Informe de Gestion 1 154 989 630 1241 [@@D o 0
a Personas

Informe de Gestidon 14 2 1 1 1 0 0 0
a Empresas

Informe de Gestion 266 76 5 1 3 0 0 0
a Solicitudes

Informe de Gestidon 0 5 1 12 21 8 0 0
de los Talleres
Ejecutados

Informe de Gestidon 18 115 556 41 137 123 0 0
Orientacién a
Personas

Informe de Gestidon 76 3 1 1 1 0 0 0
Orientacidn a
Empresas

Informe de Gestion 55 48 175 34 93 31 0 0
Envios Directos

Informe de Gestidon 0 32 0 0 0 0 0 0

Seguimiento a
Postulaciones

Anexo 2 Atencidn y orientacion presencial a usuario en la APE

REDMI Note 13 (Pro)
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Anexo 3 Registro de participacion a talleres

SE?\[A pe .
Servicio Piblico 7 V % Trabajo
de Empleo A 4 de Empleo
Qlralporial iy Inidia Porsona-  Emp iudes - Oriendacién ocupacional = Raporles « Ca Banca de Instruct A Usuaria «
Informe Gestion de Talleres Ejecutados
A continsacién podd v ol detals do nforma de 03 talares sjecutados del o an cursa gostionadas durants sl mes de jrio
Excel POF Print Search:

Fecha de Registio. Funcionario Fecha Ejecucion Talber Estado Taller
01082026 075343 1013600345 - CATHERINE ZAPATAGUERRA  Tallr do v drigido a o duccin ol pli AP Uswsaros 010500260300 00 NS Cerado
0110672026 075428 1013600945 - CATHERINE ZAPATA GUERRA Taller de recomendaciones y servicios APE, dirigido a les aprendices de doble litulacion. Inducciin al aplicative APE Ususarios 02/06/2026 08 0000 m Cenado
0202026 111604 1013600845 - CATHERINE ZAPATAGUERRA Tt Induccidn Servicios APE. deigido a los agrendicas del Conlro dé Formacién Elechicidad sieckonica y lsfecomunicacianes i s apcaivo APE Usuaaion (2062025200000 (SR Coriade
0200672026 11-16:41 1013600945 - CATHERINE ZAPATA GUERRA Taler Impulso Talanto oriantado a estudiantas de grado ance Calegio Estanisiao Zuleta Taller Praparacion para Ia vida laboral 0306/2026 11:00:00 m Camado
0210672026 111749 1013600945 - CATHERINE ZAPATA GUERRA  Taller M Eleccion. Mi Futuro, dirigido a estudiantes de grado decimo, Colegio Estanislao Zuleta Taller Proyecto de vida 03106/2026 08-00.00 m Cenado
04082026 051315 1013600945 - CATHERINE ZAPATAGUERRA  Taber Mentalidad dighal y sprendizajs continua’, dirigido  la cormnidad educativa de a Unimensarrats Taller de habikdades blandas ov62026 163000 (U Corade
050062026 13:27-40 1013500945 - CATHERINE ZAPATA GUERRA Tallar “Conacta con tu cliants”, dirigido al aquipo administrativa del Caslgio Dulca Maria Suba Taller de Sarvicio al Clignts 05/06/2026 0900 00 m Carrado
08008/2026 080523 1013600345 - CATHERINE ZAPATAGUERRA  Taler do racomendaciones y servicios APE, dirgido alos aprendioss de doble ulacion Iduccin ol i AP Uswaros 15050026 150000 NS Cerado

Shouing 1 1o 8 of & entries previous | 1| dext
Agencia Pibiica de Emplea- SENA® Copyright Derachos reservades. Repibica de Colombia

Ests 5 un sanvicio gratuito

u por favor haga uso del mismo y promusvalo

Anexo 4 Envid correo electrénico de martes de Empelo a buscadores de empleo

_ e —

a Archivo  Inicio  Vista Ayuda
= W8T o Bgv & & ~ - a
R Favcrits [ Resultados
B> Elementos enviados
B Todos los resultados
Z’ Borradores m
Leidy Caterine Zapata Guerra
>
v ‘@ Elementos eliminados 273 o Envio Martes de empleo 02.06...
a No hay vista previa disponible.
¥ lczapata@sena.edu.co
& > & Bandeja de entrada 8
- # Borradores m
E> Elementos enviados
lementos eliminados
W e liminad; 273
3 Correo no deseado 161
(7 Notas
& Archivo

£ Fuentes RSS
£ Historial de conversaciones
£0 VALIDACION 24

Pa Carpetas de bisqueda

{* Pasos répidos

Jue 4/08

Orientacién laboral
& Matiana 300PM

v @ | - . o

ol

© Leido/ Noleido <7 ~ [ ~

Envio Martes de emplec 02.06.2026 @ Publica Clasificada [} Resumir este corree electrénico

@« &« P [ 1] i © @

Mar 2/06/2026 3:44PM

Luisa Maria Arana Bohorquez
L]
@ Reenvio este mensaje el Jue 4/06/2026 200PM.
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 30/05/2036 3:44 PM

LS

10 archivos adjuntos (5 MB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje &

Descargar todo

S Les compartimos el reporte de Martes de Empleo para estasemana ' Desde la Agencia
de Emplea, te Invitamos a ser parte de nuesira estrategla para conectar talento SENA con oportunidades.
1 {Martes de Empleo APE SENA! +* Impulsa tu futuro laboral con el SENA

M+ #MartesDeEmpleo

# 1.935 vacantes te esperan

# AT0 in avnariancia

GCCON-F-087 V2
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Anexo 5 Correo electrénico de respuesta a solicitud de usuarios en la Agencia Publica de Empleo

i Outlook Q) Buscar
Orientacién laboral |

IQ = Archivo Inicio Vista Ayuda B madiana 3:00PM

[T ] Bav & & 2~ {” Pasosrépidos ~ 3 Leido/MNoleide <~ B ~ > SR E3 7 . O
o “ Favoritos Elementose.. w O [ = Tl Postulacién QR Martes de Emplec @ publica [} Resumir este correo electrénico
@Y Asgreunes - ve .
> Elementos enviados 5
A Leidy Caterine Zapata Guerra @« & ~» 0 3 ® | B
7 Borradores m N Leidy Caterine Zapata Guerra ?
v base Lun 1/06 @ Para: murciani87@hotmail.com Lun 1/06/2026 2:08PM
imi “Sefior Usuari cuerde que todos |...
W Elementos eliminados R eflor suana, Fecuerde que todas @ Retencion: Exchange Online (10 aftos) Expira: Jue 29/05/2036 2:08PM
(g Base - 4 de juni
2 ~ lczapata@sena.edu.co Apreciado/a
) [Desconocida] .
& > B4 Bandeja de entrada 8 > Cordial saludo,
: Recomendaciones clave .. Lun 1,05
7 Borradores m Apreciado/a Aprendiz y/o Egresado Esperamos que se encuentren muy bien. Desde la Agencia Publica de Empleo SENA, queremos
- compartirles una orientacién breve que puede apoyar sus procesos de bisqueda laboral, lo anterior
B> Elementos enviados O murcianig7 @hotmail.com teniendo en cuenta su registro en la estrategia Martes de Empleo.
— Postulacion QR Martes de ... Lun 1/06
W Elementos eliminados 273 Apreciado/a Cordial saludo, Esperam... De igual forma, confirmamos que la postulacion al nimero de solicitud 4132891 fue exitosa debido a
es su cumplimiento con la vacante y esperamos que su proceso de intermediacion laboral sea un éxito.
'3 Correo no deseado (61
calb312@hotmail.com [ Recomendacicnes para su hoja de vida:
@ Notas Postulacion QR Martes de ... Lun 1/06
Apreciado/a Cordial saludo, Esperam. * Mantenga la informacion clara, actualizada y organizada.
O Archivo sz 776 @hotmai + Destaque su experiencia mas relevante y los logros alcanzados.
aidaluz @hotmail.com
£ Fuentes RSS Postulacién QR Martes de Lun 1/06 * Incluya datos de contacto correctos y cuide la ortografia y presentacion.
Apreciado/a Cordial saludo, Esperam... o
B3 Historial de conversaciones [ Recon para
£ VALDACION 24 nataar_26@yahoo.com + Investigue previamente la empresa y el cargo al que aspira.
Postulacion QR Martes de ... Lun 1/06

* Preséntese con puntualidad, actitud positiva y seguridad.

T @Al Apreciado/a Cordial saludo, Esperam
- * Sea claro al comunicar aus exneriencias. habilidades v logros

Anexo 6 Cronograma de atencion Agencia Publica de Empleo SENA

Calendario atencion APE2026 # & & Q 0‘ eo 2 O - ConvertiraPDF | @ Compartir ~ 4 &

Archivo Editar Ver Datos Herramientas Ayuda
Q & @~ 50% ~ © Sololectura ~
A514:2514 ~ Notas: En elLinks Formularios Servicios APE SENA 2026encontrara el formulario de recepcion y las respuestas del formulario de atencion de los orientadores
c . . 0 . 0 . ' . 0 v - x v B
i A 2028 orcort o formar s 0o recepcon s e S oe sancion 5w o crantasores
reotes 0 de e 930 oo T e o oo 30 Voo 13 e o e 3030
[T te— “enctin et [ryr— . ottt ettador [y r— Area orentaor [
i Vs ) = 1200 000m [E— S
U p— 150 wopn [ i o
e o previed
p— - o] [ [
—_ - hota 120 <o aegenc i A s 3 g [~
- — — [ . piired
woem | [ 150 wovm R s am
= ¢ io - equipo semanal calendario ~  Calendario ferias / eventos ~ <
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Anexo 7 Informe de actividades contractuales JUNIO

GC_1013600845_62.

Ayuda  Acrobat

= P buscar
p . . . .
Calibri i L AaBbCcDd | AaBbCcDd AaBbCcDd AaBbCcl Aa I AGB v ab L
- F | | 85 Reemplazar
Pegar Nk 5 - aw x, ¥ @ TNormal |Sinespaci.. TTiwlol TTMulo2  TTiulo  § ulo X Crear Complementas
5 Copiar formato & Seleccionar v un PDF
Portapapeles [ Fuente & parrafo [ Estilos [ Edicién adobe Acrabat | complementos ~
Ejecucion mensual de actividades
N DE LA INFORMACION
Piiblica x| piiblica Clasificada Pubica Reservada o, Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se reslizn atencion 8 13
i Apoyar i registro de los buscadares de ampleo | 5* "% SEEer ©
INFORME MENSUAL EIECUCIGN CONTRACTUAL 1| en a platoorma delsstema e mformacin e | 4502705 Fer1e S e ) Anexa 1
Ia Agencia piblica de Empleo. R
Bogotd D.C. junio de 2026 Reslizar entrevisas indidusles o grupales de| STl wteacisn
crientacién o dentificacién de bareras o PESCECR e la agencia
piblica de empleo y s .
seftor (a) 2| buscadores de empleo, repistrando s geston en  FIRAER 2 SHEE Y e Frevs]
. el sistema de informacidn de la I
JORGE ALEXANDER CARGN CASTARO agenc poblics de Emplen acciones adel conel
waustio
SUPERVISOR{A| CONTRATD No. COL.PCCNTR BI62519 de 2026 e e o s
Coordinador Regional Agencia Piblica de Empleo y Emprendimienta Ge personsbisd e intereses ocupsciensies,
Ciudad scsaces 8 o crantacon de scatores | Lo P el i e
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes junio del 3 |emslea v poblacianes vuinerables come 18| g e, of complimients | delente. durante este mes
50 2026 prucba de personalidad suministrado por 1a| e v s mmse 50 se requurid
afie coondinacién nacional de 1a agencia pdblica de. "
Referencia: CO1.PCCNTR.8962519 de 2026 Eemglen,
Orientar la consiruccibn, reconstruccién ol
LEIDY CATERINE ZAPATA GUERR: i 101360094 actualizacidn de b8 hoja de vida de los
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a buscadores de empieo v realizar actividedes
4| individusies o grusles scbre herramientes para | " Anexa3
o el informe en el mes objeto de cobro, e s e vents,  pendices
eruden sfortalscmiento 4 pefl bl [ Eooan 5 gl g
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA MILLONES el buscador de empieo proyecta de vida
DOSCIENTOS TREINTA ¥ DOS MIL PESOS M/CTE. ($50.232.000). Esta suma serd pagada por el SENA al Realizar atencion a los buscadores de empleo 3|
& de los deferentes canales entre ellos o se sealize i
contratista de la : 3] Un primer pago | mes de enero de 2026 por valor g |t g prioritaria dando respuesta Anexad
de DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL GCHOCIENTOS PESOS M/CTE. {$ 2.620.800). b) Diez (10) pages Ef:‘ff’-‘.:"’l‘"f"f" e mener oportuna cada |, 1, solicinud del usuaric
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS [T —r———
SESENTA ¥ OCHO MIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) cada una. ¢ Un titima pago correspendiente al mes de e las sclicitudes
N oar vauarios | de les 8 R
diciembre de 2026 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS | do ln mgencia pibikca de Empies. Sa maners Anexa 3
MYCTE. ($ 3.931.200). pressacial 3 la Agescia
Piblica de Emgleo.
Plazo: Ser hasta el 31de didembre de 2025. de buscadores de emplea en| S¢ Fealize aeacicn 4 los| .
- . e e e .. | G3BAN0S  buscadores  de
Pégina 1de 17 1876 palabras  ® [E  Espafiol (Colombia) (% Accesibilidad: es necesario investigar |55 = | B -——t mw

Anexo 8 Correo electrénico cronograma de talleres
Correo electrénico de taller ADN DEL TALENTO: POWERSKILLS 2026 Centro de Formacion
Metalmecanico.

Todas las carpe.. ~ € (L De: Luisa Maria Arana Bohorg... %

Orientacion laboral = - Vic...
Mafiana 3:00PM

= Achivo Iniio Vista Ayuda Buscar

# Tiene datos adjuntos &7 Noleido @ Me menciona = Marcado  { Importanciaalta & Parami (3] Cerrar bisqueda . 0

~ Favoritos

=]
a
o

Resultados Solicitud Taller 24 de junio 2026 @ Fublica 4 Resumir este correo electrénico

Elementos enviados - )
B ~  Ocultar historial de mensajes .

Todos los resultados

7 Bomadores m l
v — Luisa Maria Arana Bohorquez 2 ) )

T Elementos eliminados 273 —  Solicitud Taller 24 de junic ... 1227PM Luisa Maria Arana Bohorquez >
a Apreciada G..  Bandeja de entr i1 © rPara @ Gloria Esperanza Mejia Buitrago Jue 11/06/2026 12:27PM

~ lczapata@sena.edu.co CC: @ Leidy Caterine Zapata Guerra 1
>
A &) et L @ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 8/06/2036 12:27PM
- Z Borradores m | Luisa Maria Arana Bohorquez -
Actualizacién Tabla Cuenta 947 AM |4

B> Elementos enviados Meta Mayo Proy..  Bandeja de entr. X,

W/ El li

e 25 | Luisa Maria Arana Bohorquez 2 =

Fg Correo no deseado o] Actualizacion plantillas...  Mi¢ 12:02PM =

Apreciados/..  Bandejadeentr.. W
B e @ GOR-F-012 Fer... Apreciada Gloria
B Archivo Cordial Saludo,
. . P
) G > () Beere LuisaMaria Arana Boh... 77 De acuerdo con lo referida en coreo previo,me permito canfirmar el acompanamiento del drea de orientacion
Lenes credicoop - Sena Resp...  Mié 11:53AM ocupacional de la Agencia Publica de empleo SENA con la jomada que se muestra a continuacion.
- ) Apreciada G Bandejadeentr.. &1
[ Historial de conversaciones Bttt Lascnane Fecha Frana i Comaizs Hedaicar

J—
ey e s Gumes- e sapagen o 5
‘acmonn

o0 M ECiNGD am 2o0pm xongm Prsenca

ED VALIDACION 24

Ea Carpetas de busqueda

Externa | uisa Maria Arana Bohorau...

GCCON-F-087 V2
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Correo electrénico de taller Gestion del Tiempo Empresa Credicoop

|@ = Adwo wdo Ve Aud Busar B s
g O Teredatosadintos ETNokeido @ Memendona [ Marcado § Importanciaata S Parami ) Corar bisqueda o
Favoritos Resultados credicoop - Sena a Solicitud Empresarial. 20260408-3514834 CRM:0114668 @ Publica

. [ Resumir este correo electrénico
B> Elementos enviados

B Todos los resultados
Z Borradores m I CC: SIG CONSULTORIA <sigconsultoriaintegralsas@gmail.com>; y 3 més &
P L Luisa Maria Arana Bohorquez 4
Elementos eliminados 273 I Taller 24 1227PM
v Solicitud Taller 24 de junio : @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 7/06/2036 11:53AM
a Apreciada G Bandeja deentr.. g
Iczapata@sena.edu.co I - :
& EJ Bandeja de entrada 8 e
e Z Borradores n L Luisa Maria Arana Bohorquez e
Actualizacién Tabla Cuenta ... 9:47AM .
B> Elementos enviados Meta Mayo Proy. Bandeja de entr,
88
W Elementos elimin: 7: e S
Lt T P —— oo
Actualizacion plantillas...  Mié 12:02PM S
P3 Correo no deseado 6 P
Apreciados/. Bandeja deentr.. @1
G Not ARRCHCY el De acuerdo con lo refendo en correo previo, me permito confirmar el acc del area de
otas @ GOR-F-012 for ocupacional de la Agencia Publica de empleo SENA con la jornada que se muestra a continuacion
& Archivo
5 [ fwmo LuisaMaria Arana Boh... 2 o - — s
B Fuentes RSS credicoop - Sena Resp...  Mié 11:53AM - S—
A da G... Bandeja de entr 1
£ Historial de conversaciones precs =
€3 VALIDACION 24 l Es importante mencionar, que el profesional se pondra en contacto con usted al menos un dia antes para reconfirmar el

Pa Carpetas de bisqueda espacio y por supuesto es responsabilidad de ambas partes cumplir con la franja horania programada y confirmada en -

e RO VR T W S

Correo electrénico de taller Conecta con tu Cliente Empresa ETEK

@ = Achvo o Vsta Ayuda Buscar priiervirray
- # Tiene datos adjuntos = Noleido (@ Me menciona [£ Marcado { Importanciaalta & Parami (] Cerrar busqueda § o
m ~ Favoritos Resultados [EXTERNAL] RE: [EXTERNAL] RE: [EXTERNAL] RE: [EXTERNAL] RE: [EXTERNAL] RE: Sena Respuesta a

B> Elementos enviados Solicitud Empresarial. 20260309-3401913 CRM:0114738 @ Publica % Resumir este correo electrénico

O Extema  Luisa Maria Arana Boh... £

. >
#Z Borradores m [EXTERNAL] RE: [EXTERM...  Mar 26/05 CC: @ Leidy Caterine Zapata Guerra 1
o Apreciada K. Bandeja deentr.. 41
1 Elementos eliminados 273
w ! - I @ Retencién: Exchange Online (10 afos) Expira: Vie 23/05/2036 11:07 AM
al ~ lczapata@sena.edu.co
> Bandeja de entrada B N Luisa Maria Arana Bohorquez 2
& j () Luisa Maria Arana Bot 7
Envio Martes de empleo ... Mar 26/05
z r Les compartimo...  Bandeja de entr..
a Z7 Borradores m P ;.
JE—
B> Elementos enviados B Mares de Empi. : N .18 '
T Elementos eliminados 2713 T Apreciada Karen
3 Correo no deseado I Y Luisa Maria Arana Bohorquez 2 Cordial Saludo,
Envio Martes de empleo Mar 26/05 )
De acuerdo con lo referido en correo previo, me permito confirmar el acompanamiento del drea de orientacion
(@ Notas Les compartimo Bandeja de entr.. "
ocupacional de la Agencia Pablica de empleo SENA con la jornada que se muestra a continuacin
& Archivo 5] Martes de Empl. : -3 Jn
B Fuentes RSS troessavcsame [ | e | - [ e
. . » (i L Maria Avana Bohorques » [re— | smmame | coemcmamm | e |
3 Historial de conversaciones Validacion + Orientacion 4 Lun 25/05
Apreciados Cord. Bandeja de entr.

B3 VALIDACION 24 Es importante mencionar, que el profesional se pondré en contacto con usted al menos un dia antes para reconfirmar el

) ValidacidnaOri. 41 espacio y por supuesto es responsabilidad de ambas parles cumplir con Ia franja horaria programada y confirmada en

ER Carpetas de busqueda - este comeo; de igual forma, los implementos audiovisuales deben ser suministrados por el encargado de la jormada y

10
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Anexo 9 Atencidén a usuario en el uso y servicios de la APE

@ (1]

N mope o
i ot v
Consulta de Historicos

moats ema - T urwcieins Fuschnano s g

Anexo 10 Correo electronico con recomendaciones y servicios APE a los egresados SENA.

[ Notas

& Archivo

P Fuentes RSS

ED Historial de conversaciones
£3 VALIDACION 24

P2 Carpetas de bisqueda

Semana pasada

Luisa Maria Arana Bohorquez; ... &
Cierre taller 5 junio Coenct...  Vie 5/06

Cordial saludo estimados Luisa y Leo...

@) Taller S junio €
Luisa Maria Arana Bohorquez; L.. &
Cierre taller 4 junio Mentali...  Vie 5/06

ordial saludo estimados Luisa y Leo

+ QOrientacion ocupacional personalizada: apoyo en hoja de vida, entrevistas, rutas de
em| il ili blandas en y més.
+ Acompafnamiento constante por parte de un orientador profesional.

Si deseas recibir atencion, puedes elegir la opcion que prefieras:

# Agendar una atencién virtual aqui:
https:/foutlook.office.com/book/AtencionvirtualAPESENA@sena.edu.co/2ism

aljsauthenabled

# 0 diligenciar el formulario de solicitud para que asignemos un orientador que te contacte segin
el medio que tu elijas (correo, WhatsApp o
httns://tinvurl.com/AtencionAPF2026

GCCON-F-087 V2

e
—_— . Orientacion laboral [7 - Vic...
ﬂ = Archivo Inicio Vista Ayuda & Manana 3:00PM
- o B Q8o @O - G O Re 2O G 6 0 @B o
n  Favoritos Elementose.. % O [ = Tl Recomendaciones clave — APE SENA @ Pubiica [} Resumir este correo electrénico
. P Elementos enviados Luisa Maria Arana Bohorquez L.. # )
= i Leidy Caterine Zapata Guerra Qa &« ~» B ;

% Borradores i Validacion + Orientaci6... ~ Mié &17AM
v Cordial saludo estimados Luisa y Leo Ceo: mativanegas2006@gmail.com; jorgedavidnavarroparra@gmail.com; y 21 més Mar 6/06/2026 8:22 AM

W Elementos eliminados 27 G0 Base-11deju. | +1
a @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 6/06/2036 8:22AM

 lczapata@sena.edu.co -
P Esta semana Apreciado/a Aprendiz y/o Egresado/a SENA
> 3 Bandeja de entrada e R Desde la Agencia Pablica de Empleo SENA - Regional Distrito Capital queremos recordarte
~ Z¥ Bomadares m Recomendaciones clave... Mar &224M que nuestro acor iento intia disponible para ti y tu familia, sin importar en qué etapa o
Apreciado/a Aprendiz y/o Egresadof... . X
vinculacion estes.

B> Elementos enviados D dol Nuestro propdsito es seguir impulsando tu crecimiento y tus oportunidades laborales.
28] esconocido]

W Elementos eliminados 2713 Recomendaciones clave... Mar 8:21AM En la APE SENA puedes acceder, sin costo, a:

Apreciado/a Aprendiz y/o Egresado...
£3 Correo no deseado 161 + Intermediacion laboral: vacantes actualizadas, postulacion y acompanamiento.

11
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Anexo 11 Envio correo electréonico con el portafolio de servicios para estudiantes de educacion media

= rchi 3 ’ Orientacion laboral =, - Vic...
| =) = Archivo Inicie Vista Ayuda Buscar B Mafiana 3:00PM
- # Tiene datos adjuntos & Noleide (@ Me menciona [ Marcado  § Importanciaalta & Parami (%) Cerrar bisqueda L]
-]
- esultados olicitud de capacitacion presencial para estudiantes de Educacion Media
o i Resultad Solicitud d t I para estudiantes de Ed Med
B> Elementos enviados B [ Resumir este correo electrénico
% Boradores m J ANDRES JAVIER CASTELLANOS BERNAL ¢
v Algur tactos que recibieron este sje no suele bir correos electro.
1 Elementos eliminados 273
| Luisa Maria Arana Bohorquez
] i Actualizacion Tabla Cuenta ... 247AM ﬁ Leidy Caterine Zapata Guerra @ a &« ~
Meta Mayo Proy...  Bandeja de entr
AN £ Bandeja d y 8 ! ! @® Para: ANDRES JAVIER CASTELLANOS BERNAL <ajcastellanos1@educacionbogota.edu.co>
> E4 Bandeja de entrada
_ L) Luisa Maria Arana Bohorquez & @ Publica
- 77 Bomadores m Actualizacién plantillas...  Mié 12:02PM
EraaEaa v @ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 2/06/2036 1:32 PM
B> Elementos enviados
T8l Bementos eliminados 273 s Portafolio Colegios pdf «  t Portafolio empresarial.pdf o
IME sME
G o | Beeme. Luisa Maria Arana Boh... /<
credicoop - Sena Resp...  Mié 11:53AM 2 archivos adjuntos (8 MB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacion
(@ MNotas Ap a G Bandeja de entr.
. z ordial saludo estimado Andrés,
& Archivo 8 Cordial saludo estimado And
Deseando bendiciones en todas tus acciones,
7 Fuentes RSS
Extema  Luisa Maria Arana Bohorqu Adjunto portafolio para los estudiantes y también portafolio para padres de familia y planta docente y
£ Historial de conversaciones b Portafolio Orientacién ... Mar 5:01PM administrativa del colegio, quienes también pueden tomar talleres totalmente gratuitos.
Apreciada ... Bande
3 VALIDACION 24 : Si deseas podemos organizar una reunion virtual si existen dudas frente algun tema. Y para organizar
- cronograma,
A Carpetas de bisqueda @Y Cronog g

Anexo 12 Taller Induccién APE Centro de formacidn Electrdénica, Electricidad y Telecomunicaciones.

REDMI Note 13 (Pro]

12
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Anexo 12.1 Taller Mi Eleccién mi Futuro, estudiantes grado decimo Colegio Estanislao Zuleta.

REDMI Note 13 (fro)

Taller Impulso Talento dirigido a los estuantes de grado once del Colegio Estanislao Zuleta.

REDMI Note 13 (bro)

GCCON-F-087 V2
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Anexo 12.2 Taller virtual Mentalidad Dlgltal dirigido a la comumdad Educativa de la Unimonserrate.

Mentalidad Digital y Aprendizaje Continua - . inic. ses. a2 =

A K b
Diapositivas | Fuente | Parafo | Dibujo | Edicion |  Crea Complementos
5 € i 3 s un POE
: & Adobe Acrobst | Complementos

2,14

N

o T | —

4
2 Compartir invitacién
Silencar a todos

e Leidy Caterine Zapata Guerra

° Alejandro &

° Asistente o

0 Becerra Jimenez, Jhon Fre... & %
@ Conny Gisela Galindo Bar... & %
@ Daniel Ballen Espitia &

d & - Jiiia Diaz- ) Audio ) T EacTibe n menstle Haga clic para agregar notas
Dispositiva 2 de 1 2 Notas WBComentaos [N 33 B T ]

e s o - ¥ g s @ 5 e 639p.m

- ‘= G i & = o - ¢ B 6 @ < @ = G T+ o @ @ A6 0B8R PO 60

Anexo 12.3 Taller Conecta con tu Cliente dirigido a la comunidad administrativa del Colegio Dulce
Maria.

REDMI Note 13 (Fro)

14
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Anexo 13 Correo de gestion atencion servicios APE

Outlook Q) Buscar

. N Orientacion laboral & - Vic...
| o = Archivo Inicio Vista Ayuda Mafians 200PM
— w fo~ € & ~  Pasos répidos G Adobe Acrobat Sign for M. ~ [ Report Message ~ < VivaInsights = . 0
—_
o  Favoritos Elementose.. % O [ = Tl Validacion + Orientacion No.6 = 11de Junio @ pubiica (2 Resumir este correo electrénico
. > Elementos enviados @l Formato public.. 43 .
- - - 11 de junioxt
Z Borradores m I o ?ﬁe de Junio.xisx hd
~  Ayer
v W Elementos eliminados 273
Luisa Maria Arana Bohorquez P4 Cordial saludo estimados Luisa y Leonardo,
= ] “ lezapata@sena.edu.co Acciones mayo Mié 10:15AM Deseando bendiciones en todas sus acciones,
Cordial saludo estimada Luisa, Desea..
& > & Bandeja de entrada 8 Acnnl:r\uacuén‘ relaciono el cierre del Taller virtual recomendaciones y servicios APE dirigido a los
aprandu:es,
- # Borradores U] Quedo atenta a cualquier novedad,
> 0O Luisa Maria Arana Bohorquez L.. 2
B> EHlementos enviados Validacin + Orientacio...  Mié %17AM Cierre de taller
Cordial saludo estimados Luisa y Leo.. idad:Vi
W Elementos eliminados FrE) Modalidad:Virtual . o "
O Base - 11 de ju.. +1 Nombre del taller / evento: Taller de recomendaciones y servicios APE, dirigido a los
P2 Correo no deseado ] P de Etapa Pr
v  Estasemana Poblacién Objetivo: Aprendices
(7 Notas INumero de
& Arch [Descanacido] Fechadel | Fechade |Orientados| Total Inscritos cam e!;Ilm,mem'n:ms en
JEi i Recomendaciones clave... Mar822AM taller Cierre 2026 |Orientados| Nuevos P lorientacion y el|
B Fuentes RSS Apreciado/a Aprendiz y/o Egresadoy lporqué
51 Ya estan
3 Historial de conversaciones N [Desconocido] 9/06/2026 | 10/06/2026| 370 421 0 0 orientados
Recomendaciones clave... Mar821AM
£ VALIDACION 24 Ap Aprendiz y/o Egresa

Cordialmente,

E& Carpetas de bisqueda "
e - "Sefior Usuario, recuerde que todos los servicios que ofrece el SENA a los colombianos son de -

Anexo 14 Correo de gestidn atencion servicios APE

Outlook Q Buscar

= = _ Orientacion laboral [ - Vic.
=) = Archivo Inicio Vista Ayuda & Manana 300PM
= & Correo nuevo w8 B &~ {7 Pasos répidos @ Adobe Acrobat Sign for M Report Message Viva Insights o
a8
o Favoritos Elementose.. w O [ = T Recomendaciones clave - APE SENA @ publica Resumir este correo electrénico
%5 > Elementos enviados Luisa Maria Arana Bohorquez L... 2 ’ = 3
5 > Validacién + Orientaci6...  Mié 3:17AM Lieidy Caterink: Zapata Gieira Q Sk @ " X
7 Borradores m S 4
v Cordial saludo estimados Luisa y Leo. @ Cco: mati @ l.com davidnavar a l.com; y 21 més
1/ Elementos eliminados 273 @) Base - 11 deju
a @ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 6/06/2036 8:22AM
Iczapata@sena.edu.co v
Esti somana Apreciado/a Aprendiz y/o Egresado/a SENA
o £ Bandeja de entrada 8 D id .
> Od esconocido) Desde la Agencia Publica de Empleo SENA - Regional Distrito Capital queremos recordarte
72 Borradores m Recomendaciones clave... Mar 822AM que nuestro A v para ti y tu familia, sinimportar en qué etapa o
@ Apreciado/a Aprendiz y/o Egresado/. b S———
B> Elementos enviados Nuestr " iFir It ?
Desconocido] uestro prop es segui u y tus opor
T Elementos eliminados 273 Recomendaciones clave... Mar821AM En la APE SENA puedes acceder, sin costo, a:
Apreciado/a Aprendiz y/o Egresado,
P2 Correo no deseado 16 . ion laboral: postulacion y acompanamiento.
v Semana pasada + Orientacién ocupacional personalizada: apoyo en hoja de vida, entrevistas, rutas de
(3 Notas ili blandas en ymés.
& Archi Luisa Maria Arana Bohorquez L... 2 + Acompanamiento constante por parte de un orientador profesional.
e Cierre taller 5 junio Coenct...  Vie 5/06
P Fuentes RSS ordial saludo estimados Luisa y Leo. Si deseas recibir atencion, puedes elegir la opcion que prefieras:
@Y Taller S junio ¢ # Agendar una atencién virtual aqui:

£ Historial de conversaciones hitps://outiook.office. com/book/AtencionvirntualAPESENA@sena.edu.co/2ismsaljsauthenabled

£ VAUDACION 24 t‘"” "(’""]“’ ';”_“"a B:A’)OY‘QIIIGZ. Lv e *0 el de para que asignemos un orientador que te contacte segun
ierre taller 4 junio Mentali. ie 5/ £
P2 Carpetos de bisqueds Cordial saludo estimados Luisa y Leo el medio que tu elijas (correo, WhatsApp o llamada):

https://tinyurl.com/AtencionAPE2026 =

15
GCCON-F-087 V2



SENA

Meta o Meta
Mayo Meta Mayo | Mayo Ejecucién Junio
Gestion de
Proyeccion | Ejecucion Registros Proyeccion
(Orientacidn)
Orientados Desempleados )
P 1058 302 597 1058
2026
Orientados Totales 1058 1227 597 1058
Indicadores
Apprte Indicador ' 'Segur?, %% 0 10
Orientado Campesino asignacion
Inscritos 268 74 0 268
Tallereg de orientacion 15 15 No aplica alos 15
ocupacional 4 del mes
gtraef;nual: Presencial: Presencial:
gin o7 20
) asignacion
Atencion APE
Virtual:
Segun Virtual: 0 Virtual: 1
asignacion
Atencién Comunicaciones | Segun 0 0 1
Actividades | (PQRs, SPED, entre otros) | asignacion
Participacion en ferias o Seatin
eventos asig nacién 1 1
interinstitucionales g
Validacion de registros Segun . 724 724 20
asignacion
Ggstlon de llamadas Segun 5 15 15 8
asignadas asignacion
Estrategia Enrutate 5 2 2 5

GCCON-F-087 V2
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Anexos Otras actividades del mes anterior
Taller presencial Liderazgo, dirigido a los aprendices del Centro de Formacién Manufactura textil y
cuero.

Taller virtual Inteligencia Artificial, para la busqueda de Empleo, dirigido a la comunidad educativa de
la Universidad Nacional Abierta y a Distancia.

¢

Workplace Paipmies 09 LS L& L= LS B2 ‘
Diapositivas | Fuente | Parafo | Dibujo | Edicion Crear Complementos
5 2 > ¢ 3 un PDF
Rivwsncl| S .

@ coevezmmcn Corming o

‘— 3 Egresados UNAD (Anfitrion)
Catherine Zapata Guerra

— Jessica Yulieth Parra Cristancho
11 @Detener comparticién
{@ Emily Camargo Ortegon a

= gt & i
Anamaria Pardo Gémez

Deivyd Manuel sarmiento

INTELIGENCIR®

karen france

008»09

Edwin Amado

- ARTIFIGIAL

opesenaeduco

Egresados UNAD

[ i. {
B YESANE

+
¥
Inteligencia Artificial, te falta un algo | Casi Creativo
ra agregar notas
CasiCreativo © o App2OOM.US estd compartiendo una ventana Dejar di i it
2] am . - R @ o - oa e 602p.m
mm & Buscor &L 9-0-«"'3"0..’. ERGkﬂb AR OB G T 0

17
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Taller de Servicios APE E Impulso Laboral dirigido a los PPR del Ejercito Nacional.

\ QT TR TSR L LN 1
,d:“ ‘ | § . 1

22/05/2026 14:39°0%
Calke 106 £7a:

$ - Conecta con t clente: = PowerPoint m - o

Y icser| it | Disei Trans | Anim Prese Grab Revis Vista | Ayud Acror| Q  ¢Qué des [i& compartie <| -

A A L [
Diapositivas | Fuente | Pamafo | Dibujo | Edicion |  Crear | Complementos
v - v v v un POF

wlestar. Solo obtendr las notificaciones de mensajes urgentes y las

Adobe Acrobat | Complementos
contactos prioritarios.

B - [ ] 3

Csmara Mcréfono

Participantes

Je Mope

e T Conecta con Tu
y . . : Cliente
L

Slenciar a todos

e Leidy Caterine Zapata Guerra

9D

@ Adriana Paola Molinares .. & 9

Q ) Andre Aldair Meza Siera & %,
e Anebis Paola Solano Guti... & &
@ Angela Marcela Jimenez .. & %

'y
° Angelica Maria Cardona .. & & ¥
wgregar notas
teams microsoft.com ests compartiendo una ventana. Dejar de compartir Ocultar -

I ¥ . -'-'»:i
s 2zCcBdoadac 08 A 8 R [ PO gy

| 1
-
2
&
©
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Taller Impulso Laboral, dirigido a los aprendices del Centro de Formacidon Disefio y Metrologia.

REDMI Note 13 (bro)

Taller Induccién APE, dirigido a los aprendices del Centro de Formacion Gestion de mercados, logistica

y Tecnologias de la Informacion.

e 2810512026 1623:16
51-44 AvenidarGarreranil
e Bogotd, 110311
Colombia

GCCON-F-087 V2
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Taller Induccion APE, dirigido a los aprendices del Centro de Formacion Actividad Fisica y Cultura
Bronx.

REDMI Note 13 (Fro)
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