e | Municipio San José de la Montana

D —
COMPROBANTE DE EGRESO CE N° 00623 DOC. ASIGNADOS
NUM_DOCUM |  Fecha Doc.

000607 02/06/2026

Fecha de Expedicion:  05/06/2026

Nit 6 Cedula: 1.038.626.595
Beneficlario: YUMAR ANDRES IBARRA CAROD

Concepto de este Egreso

PRESTAR SERVICIOS DE APOYD A LA SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL EN LOS PROCESOS DE GESTION Y
VIGILANGIA DE L& SALUD PUBLICA PARA DAR CUMPLIMIENTD A LAS METAS, INDICADORES ¥ OBJETIVOS PROPUESTOS ENEL
PLAN DE DESARROLLD MUNICIPAL ¥ EL PLAN TERRITORIAL OF SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE LA MONTARA

DISAOBBEIF JOBZATE T ASOFF IS TALTT

Email: gicaidis@sanjosedelamontana-antioquia.gov.co
Tel: B62 27 14 - Ext: 101 | Direccion: Carrera 20 2 19-8
NiT: 800.022.518-8
Desanciiaco por Satenas Ares SA S Reservados indos kos derechos - 15_oe_sjmontana CCPET_2024 rdlc - Veraidn AriesMel
Impreso per MARY LUZ CARDONA MARULANDA, & gia: wares. § oe unio e 2028 siendo las. 100300




'!? ’1 Municipio San José de la Montaria

o Pagra Zde )
Rubra Descripcitn Valor Rubro
22.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES 1.886.000,00
CCPETH -CREVZIAC  g1122 Servicios de |3 administracion pdblica relacionados con 3886 000.00
la salug
CLPETRE - UNIDAD 160 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 3.886.000.00
EJECUTORA CENTRAL
Te4 - FUENTES DE ; )
fm mﬂ 124202 SGER-5ALUD-5ALUD PUBLICA 3.686.000,00
COPETHS - DETALLE 16 02.84 SPC - E1 GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA - L1 1.534 54500
BECTORC DESARROLLO INSTITUCIONAL ¥ SECTORIAL -
FLANEACION INTEGRAL EN SALUD SALUD
PUBLICA SALUD
18.02 85 SPC - E1 GOBERNABILIDAD ¥ GOBERNANZA - L1 §09.081.00
DESARROLLO INSTITUCIONAL ¥ SECTORIAL -
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA
GOBERNANZA EN SALUD PUBLICA SALUD
PUBLICA SALUD
180283 SPC - E1 GOBERMNABILIDAD ¥ GOBERNANZA - L1 2080800
DESARROLLD INSTITUCIOMNAL ¥ SECTORIAL -
OTRAS TRANSFERENCIAS SALUD PUBLICA
SALUD
19029 SPC - E1 GOBERNABILIDAD ¥ GOBERMANZA - L1 1.351.455.00
DESARROLLO INSTITUCIONAL ¥ SECTORIAL -
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA Y
FORTALECIMIENTO DE LOS LABCRATORICS EN
SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA SALUD
CCPETHS - LINE
e ﬁh A LE2 Crecando con lo sacial 3.888.000,00
ﬂg‘&"ﬂm”ﬂ TODE 1805004 Servicio de slencion en salud a le poblacion 1908004 3,866 000,00
- SALUD Y PROTECCION SOCIAL asaguramienta y
prestacion integral de sendcios de salud
iy EEEE“;';‘; c Con Situacién de Fondos 3.886.000.00
SITUALICN DE FONDGS
mﬁg;‘mmman DE 190800400 Personas mendidas con servicio de salud 3.855.000.00
EE"-"“;I‘SE‘“WLW’— 180284-128202 SPC - E1 Gobenablidad y Gobernanza - L1 Dasarrolic 1.534 545,00
Ingtitucionsl y Sectorial - Planeacion Integral en Salud
1902685124202 SPC - E1 Gobernabllidad y Gobernanza - L1 Desarrotio 809.091.00
Insttucional y Sectoral - Dasarrolio de capacidedes
para la Gobernanza en Salud Plolica
18.02.88-1.2.3.3.04 SPC - E1 Gobernabilidad y Gobemanza - LY Desarrolla 80.509,00
Instducional y Sectorial - Otras transfarencias
180261124202 SPC - E1 Gobemnablkded y Gobernanza - L1 Desarrolio 1.351,455.00
Institucional y Sectorial - "u'iglrmr.ia en Safud Publica y
fortalecimients de los laboratorios en salud publica
COPETS  ATRIBUTD
IJES'I'IH.E}SN IJEIJLA 120101 100% de La Renta 3,885 000,00
RENTA
gﬁmm'ng‘f‘ 2024058580045 Implemantacion del plan de intervencionss colectivas, 3.888.000,00
MVERSIGN PLRLICA para generar condiciones que favorezcan y fortakezcan la
prestacidn del servicio de salud a 1a poblacidn dal
municipio de 5an José de s Montaha
Total de la Presents Orden Total Retenclones Tnﬂ & Pagar
| 3.886.000,00 | 21202000 | | 3.613.980,00
Valor en letras:
TRES MILLONES SEISCIENTOS TRECE ML NOVECIENTOS OCHENTA PESCS ML :00000000000000000000000000
Email: alcaldia@sanjosedelamontana-antioquia.gov.co
Tei: 862 27 14 - Ext: 101 / Direccion: Carrora 20 # 19-8
NIT: 800.022.618-8

Desarrofade por Setemas Anes 54 5 Aeseridos todos (99 derecnos - 1E8_ce_symontana_CCPET_2024 rdic - Version AriesMal
Impresc por MARY LUZ CARDONA MARULANGA, ol dia viemes. 8 de junia do 2028 sendo ias 100303




Municipio San José de la Montara

Pagna ) ow 2
B muhummmhmycm
I Codigo Detalle Documenta Valor
414853001077 SGP Maestra Salud Publica 0000009356 3.513.980.00
RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
{RETEICA 1.00 38.660,00| - t
ESTAMPILLA PRO CULTURA 200 77720,00| PEQOS SIS ema
|ESTAMPILLA FRO ASILD 4.00 155 440,00 en “ ne a

Firma del Beneficiario(a) Nit/ C.C,

Email: alcaldia@@san

ula.gov.co

josedelamontana-antiog
Tol: B62 27 14 - Ext: 101 / Direccidn: Carrera 20 # 19-8

NIT: 800.022.618-8

Imprese por: MARY LUZ CARDOMNA MARLUILANDA, ef dia. viermes, 5 oe jurmio de 2028 slendo las 100303

@ Desarrolade por Sistemas Ares A 5. Reservacos tooos los detechon - 10_c2_sjmontana_CCPET_ 2024 rdic - Versidn AfigaNat




IC-Banking

Cuenta Origen Cuania Destino

Cuenita de ahorros Cuenta de ahot

SALUD PUBLICA

sare 77

Monto & scréditar-53613980,00

0 AN JOSE DE LA MDNTANA
) debitar$36135980 D
Informacidn adicional de |a tramsferencia
Mumers dé Tactura
Numero de aprosacion 1 73358

Fecha de creacion

Aprobada

JULIAN ANDRES GONZALEL POSADA
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ORDEN DE PAGO OP N° 00607 DOC. ASIGNADOS
27/01/2028
Fecha de Expedicion 02/06/2026

Nit & Cedula: 1.038.626.595
Beneficiario: YUMAR ANDRES IBARRA CARO /

Por Concepto de: ESDBSCFI0BIACCCARRIESTRBATEETEDT

PRESTAR SERVICIOS DE APOYD A LA SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL EN LOS PROCESOS DE GESTION Y
VIGILANCIA DE LA 5ALUD PUBLICA PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS, INDICADORES Y OBJETIVOS PROPUESTOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL ¥ EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIFIO DE SAN JOSE DE LA MONTARA

Email: aicaldia@sanjossdelamontana-antioqula.gov.co
Tol: 862 27 14 - Ext: 101 | Direccidn; Carrera 20 & 15-8
NIT: B00.022.618-8
Desarroilpgo por Setemas Anes S A S FAaservados todos los derechos - 18_op_sjmontana_CCPET rdic - Version Arsshet
impreso por: MARY LUZ CARDONA MARULANDA ef diz mirtes. 2 de junio de 2026 siendo las: 1005130




Rubro

23.2.02.02.008
CCPETO -CPC YR T AC

CCPAETED - UNDAD
EJECUTORA

CCPETDS - FUENTES DE
FINANCIACION

CCPETIC - DETALLE
BECTORIAL

CCPETHD - LINEA
EETRATEGICA

CCPETE? - PRODUCTD DE
MVERSION

CCPETEY - ATRIBUTD
EJECUCEON COM / B3N
SMURCON DE FONDOS

CCPETES - INDICADOR DE
INVERSIDN

CCPETESD - FONDO LOCAL
CE s LD

CCPETM - ATRBUTD
DEETIMACION DE LA
RENTA

COPETDN - CLASFICADOR
PROCGRAMATICD DE LA

Valor en letras:;

”'j ’ Municipio San José de la Montana

Descripcidn

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

81122
160

124202

19.02.84

190285

18.02 89

19.02 91

LE2
1906004

c

190800400
19.02 84-1.24202

19.02 85-1.24 2.02

19.02.8871.233.04

180291124202

120001

2024056580045

Servicios de i poministracidn pibiica relacionados con
T salud

ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION
CENTRAL

SGP-SALUD-5ALUD PUBLICA

SPC - E1 GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA - L1
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SECTORIAL -
PLANEACION INTEGRAL EN SALUD SALUD
PUBLICA SALUD

SPC - £1 GOBERNASILIDAD Y GOBERNANZA - L1
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SECTORIAL -
DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA
GOBERNANZA EN SALUD PUBLICA SALUD
PUBLICA SALUD

SPC - E1 GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA - L1
DESARROLLO INSTITUCIONAL Y SECTORIAL -
g;l' &:.DE TRANSFERENCIAS SALUD PUBLICA

SPC - EY GOBERNABILIDAD ¥ GOBERNANZA - L1
DESARROLLO INSTITUCIONAL ¥ SECTORIAL -
VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA Y
FORTALECIMIENTO DE LOS LABORATORIOS EN
SALUD PUBLICA SALUD PUBLICA SaLUD

Cracianda con ko social

Senvicio de alencion en salud a la poblacion 1806004
SALUD Y PROTECCION SOCIAL asaguramieniay
prestacion integral de senicios de salud

Con Situagidn de Fondas

Femonas atendidas con senicio de ssiud

SPC - E1 Gobernabilidad y Gobernanza - L1 Desarrolle
Insttucional y Sectorial - Planeacidn Intagral an Salud
SPC - E1 Gobernabilidad y Gobermnanza - L1 Desarralio
Ingtitucional y Sectorial - Desarrollo de capacidades
para la Gobernanza an Salud Publica

SPC - E1 Gobernabilidad y Gobemanzs - L1 Desarrolio
Institucional y Seclorlal - Otras transferencias

SPC - E1 Gobernabilidad y Gobemanza - L1 Desarrolio
Institucional y Sectorial - Vigiancia en Salud Publica y
fortpiecimiento de ios laboratorios an salud plblica

100% de La Renta

Implameniacion del plan de Intervenciones colectivas,
para generi condiciones que favorezcan y lorialezcan la
prestacidn del senicio de salud a la poblacidn del
municipio de San José de la Montafta

TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL FES0S ML 10000000000000000000000000(

Email:

ontana-antioqula.gov.co

Tel: B62 27 14 - Ext: 101 / Direccién: Carrera 20 # 19-8

NIT: 800.022.618-8

Pigira 258 3

Valor Rubro

3.886.000,00/
3.886,000,00

3.886.000,00

3886 000.00
1.534 545.00

908.091.00

80.505.00

1.351.455,00

3.886.000,00
3.886.000,00
J.8588.000,00

3 8B5.000,00
1.534.545,00

202.061,00

©0.909.00

1.351.455.00

3.886.000,00

3.886.000.00

Desarroflado por Sistemas Anes 5.A S Reservados todos los denechos - 18 op_simontana_CCPET .rdlc - Versian ArigsNet

Impreso pof. MARY LUZ CARDONA MARULANDA, of dia: martes, 2 de junio de 2026 siendo las: 10:51:30
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] r‘_‘:::l"_-’ t Phprs 1% ]
RETENCIONES
DESCRIPCION % VALOR
RETEKCA 1.08 38 880 00
[ESTAMPILLA PRO CULTURA 2,00 7772000
ESTAMPILLA PRO ASILD 4,00 185.440,00)
Fuents de Financiacitn Valor Fuente do Valor Retencion por Total: Fuente -
Financiacion Fuente de Financiackén Retenciones
12.43202-SGP-5ALUD-SALUD PUBLICA ¢ 3 885.000,00 272.020,00 3613650.00|
Total de la Presente Orden Total Retenclones “Total a Pagar
| 3.886.000,00 | | 272.020,00 |l 3.613.880,00 7
Alcalde Municipal

Emall: alcaldia@sanjosedelamontana-antioquia.gov.co
Tol: 862 27 14 - Ext: 101 / Direccidn; Carrera 20 # 19-8
NIT: BO0.022.618-8
Desarroilago por Satemas Anes 5 A 5. Reservados 1odos ios derechos - 19_op_simontana_CCPET rdic - Version AriesiNet

impresc por: MARY LUZ CARDOMNA MARULANDA, el dia: maries, 2 de junio de 2026 siendo las: 10:51:30




INFORME DE SUPERVISION

e iy y |

'PERIODO DE SEGUIMIENTO | Desde | 27 | 04 | 2026 |Hasta | 26 | 05 | 2026 |
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO 3|
DEPENDENCIA: Secretaria de Salud y Bienestar Social. '
NOMBRE DEL =
SUPERVISOR QR FFICENAMCHBANEMIRGS: |
TIPOLOGIA DEL PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION Y/O
CONTRATO | PROFESIONALES. .
No. DEL CONTRATO: Fecha de Fecha de
512028 |, 0 l 2710112026 | o ién | 26/07/2026
No. y fecha del CDP: gg?;g:ﬂnl 02 de enero 2 3.2 02 02 009 SERVICIOS
“No. DEL RP: 00069 del 27 de enero, UPros ggg’; E'“g CGM””'DP‘%
del 2026 L
€ | | PERSONALES
, ' | 1.038.626.59 |
CONTRATISTA: YUMAR ANDRES IBARRA CARO ' Cédula o Nit !5
CORREQ ELECTRONICO: | andresibarracaro@gmail.com | Teléfono:  [3153016448 |
|
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SECRETARIA DE SALUD
' OBJETO: Y BIENESTAR SOCIAL EN LOS PROCESOS DE GESTION Y|
VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA PARA DAR CUMPLIMIENTO|
A LAS METAS, INDICADORES Y OBJETIVOS PROPUESTOS E
EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL Y EL PLAN TERRlTDRm:j
| DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE LA MONTARA.
DURACION DEL | Seis (08) meses, contado a partir de |a fecha de suscripcion del Acta
| CONTRATO: de Inicio |
' PLAZO ADICIONAL (Otrosf): | N/A ]
| VALOR INICIAL $ 23.316.000
CONTRATO: i
VALOR ADICION (Otrosi). $ 00
FECHA SUSPENSION | NIA
FECHA DE REINICIO NA ]
FORMA DE PAGO: Transaccion electronica. |
BALANCE GENERAL DEL CONTRATO
CONCEPTO s VALOR
Valor Inicial del Contrato - N $23.316.000
Valor Adiciones $ 00|
Valor Total del Contrato o $23.316.000
Pigina 1 de 6

Palacio Municipal; Carrera 20 - No, 19 - 08 parque principal / Conmutador: 320 678 3074

Entail: plealdiaisanjusedelamontana-antipyuis.gov.co /| www sanjosedelamontana-antioguia.gov.co

NI 800 022 618-8



" Alcaldia
4| San José de
&>« la Montana

Valor Pagado $11.658.000
Valor Total Ejecutado $15.544 000
Valor Saldo por Ejecutar $7.772 Dﬂﬂlj
' % Financiero Ejecutado %866.67 |
% Financlero Por Ejecutar I %33.33

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PACTADAS EN EL CONTRATO

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL CONTRATISTA |

1. Apoyo en la realizacién y presentacion del ARCHIVO PAK cada mes en las novedades |
del régimen subsidiado al ADRES, manteniendo el maestro de afiliaciones actualizado.
Se envia soporte de ABRIL ya que MAYO se carga el 28 y 29)

2. Apoyo en la realizacién del cargue en la plataforma SISPRO del archivo de poblacién
especial.

a. Seguimiento a listado Censal

3. Apoyo en la realizacion de seguimiento a las novedades (NS - MS - 55) reportadas en la
plataforma ADRES, Apoyo al seguimiento de los procesos de movilidad de usuarios
entre los Regimenes Contributivo y Subsidiado y seguimiento al proceso de glosas de
las afiliaciones del SG55S y la depuracion y homologacion de la Base de Datos de la
BDUA. l

a Cumplimiento en seguimiento a las novedades

4. Apoyo para la elaboracion y el seguimiento de los planes de mejoramiento de las |
auditorias — GAUDI a la atencion del régimen subsidiado y contributivo

Se encuentra en estado de verificacion para ser revizada por el Departamento la auditoria GAUDI
correspondiete al || semestre de 2025 con la EPS SAVIA SALUD para el regimen subsidiado y la
NUEVA EPS regimen subsidiado y contributivo, se enviaron a cada EPS las actas de cierre de
cada auidtoria |

6. Apoyar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social para la solicitud de informacion
correspondiente al desarrollo de la auditoria al régimen subsidiado y contributivo, con
sus respectivos planes de mejoramiento y seguimiento de IVC de todas las EPS-S que |
operen en el municipio

Se cuenta con la aplicacion de la aplicacidon del listado de chegueo al aseguramiento en salud a

las EPS SAVIA SALUD Y NUEVA EPS, donde se enviaron los planes de mejora a cada una,

correspondiente al || semestre de 2025, el | semestre de 2026 se realiza en el mes de julio de 20286, |

6. Asesorar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social en los procesos de actualizacion
de las resoluciones de asignacion de recursos segln la matriz de continuidad y Apoyar

Pigina2 de 6
Palacio Municipal; Carreri 20 - No. 19 - 08 pargue principal / Conmutador: 320 678 3074

Emuail: alcaldia @ sanjoscdelamontana-antioguia.goy.co / www sanjosedelamontana-antioguia.gov.co
NIT. 800 022 618-4
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LeJ { San José de

7t la Montana

| a la secretaria de Hacienda en la actualizacién de los valores de las fuentes de |

financiacién, segun lo requiera el Ministerio de Salud y Generar el documento
| correspondiente a la proyeccion del esfuerzo propio para la vigencia 2026

Se envid el acto administrativo de ajuste a los recursos del régimen subsidiado, teniendo en cuenta la |
| matriz de proyeccién publicada por el Ministerio de Salud

’ 7. Realizar el reporte y seguimiento a los recursos de Subsidio a la oferta a través de la
plataforma SIHO y ejecucién y seguimiento de los pagos del contrato OFERTA.

Se cuenta con el seguimiento y cargue en la plataforma de SIHO de los recursos de OFERTA
| correspondiente al primer trimestre de 2026 de una manera oportuna, el segundo trimestre se carga

en el mes de julio |

‘ 8. Apoyo a la Secretaria de Salud y Bienestar Social en el informe trimestral del reporte del ‘
anexo técnico 3 seguimiento y ejecucion de los recursos excedentes de la cuenta
maestra régimen subsidiado, establecido en el articulo12 de las leyes 1608 de 2013 y |

1797 de 2016, y Anexo 6 ejecucion de los excedentes y saldos no comprometidos del
compeonente de oferta del Sistema General de Participaciones, excedentes del
componente Salud Publica, del Sistema General de Participaciones y transferencias con
cargo a los recursos del fosyga de vigencias anteriores. De acuerdo al articulo 21 de la |
| Ley 1797 de 2016 y reporte de circular 044.

‘ Se cuenta el reporte de anexo 3 seguimiento y ejecucion de los recursos excedentes de la cuenta |
maestra régimen subsidiado, establecido en el articulo12 de las leyes 1608 de 2013 y 1797 de 2016,
correspondiente al primer trimestre de la vigencia 2028, se cuenta con el reporte del anexo 01 de la
resolucion 1413 de 2020 vigencia 2025, al igual se cuenta con el reporte de la circular 044 anexo 01
correspondiente al primer trimestre de 2026, el segundo trimestre se reporta en el mes de julio |

‘ Se cuenta con el reporte del anexo 6 ejecucion de los excedentes y saldos no comprometidos del
componente de oferta del Sistema General de Participaciones, excedentes del componente Salud |
| Publica, del Sistema General de Participaciones y transferencias con cargo a los recursos del fosyga
de vigencias anteriores. De acuerdo con el articulo 21 de la Ley 1797 de 2016, correspondiente al
‘ primer trimestre de la vigencia 20286, el segundo trimestre se reporta en el mes de julio |

9. Realizar los avales de pago correspondientes al Régimen Subsidiado, teniendo cuenta
el ejecutado en la LMA y Realizar los avales de pago correspondientes al 0,4% recursos
destinados a la Inspeccidn, Vigilancia y Control a la Superintendencia de Salud. |

Pagina 3 de 6
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Email: alcaldis @ sanjosedelamontans-antioguis.gov.co / www sanjosedelamoniana-antioquis. gov.co
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San José de
la Montana

| Se envid la causacion para el ajuste a |as fuentes del fondo local de salud segun la ejecucion de la
LMA, correspondiente al mes de mayo de 2026

Subsidiado y apoyo en el reporte de Informacién correspondiente a los archivos de
salud del FUT, vigencia 2025.
Se cuenta con el reporte del FUT de la tesoreria de salud, correspondiente al primer trimestre de la
vigencia 2026, de una manera oportuna, el segundo trimestre se reporta en el mes de julio

11. Apoyar y acompafiar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social con el proceso de
‘ cargue de informacién en la plataforma de la Superintendencia Nacional de Salud, segun
los requerimientos para la vigencia 2026.

12. Apoyar en la implementacion de la estructura acorde a las exigencias legales del fondo

local de salud dentro del presupuesto general, acorde al Nuevo Catalogo de

| Clasificacion Territorial para Entidades Territoriales-CCPET. Teniendo en cuenta sus

clasificadores y guardando que cada subcuenta contemple sus fuentes de financiacion

| y Ejecucion presupuestal del fondo local de salud consistente durante y al final de la

vigencia, buscando consistencia entre los saldos en presupuesto y las cuentas
maestras.

‘ Se realizo el cargue de los recursos de Coljuegos 25% - 75% en la plataforma de la Supersalud

correspondiente al mes de abril de una manera oportuna ‘

13. Brindar apoyo en todos los procesos y procedimientos administrativos de la Secretaria
| de Salud y Bienestar Social del municipio de San José de la Montafia.
Realizar acompafiamiento para que |a entidad territorial pueda hacer un adecuado flujo de recursos |
| financieros, cada mes del fondo local de salud

10. Apoyo a los procesos de cobros realizados por las EPS en el programa Regimen |

Se realizé el reporte de la 2024151000000005-5 | TRIMESTRE 2026 con el cargue de los archivos ‘

FTO35 y FTO36 correspondiente al primer trimestre de la vigencia 2028

14. Realizar seguimiento cuantitativo de la evaluacion del seguimiento del PIC de manera |

| trimestral en su respectivo analisis, ademas de la generacién de los avales para la
realizacién de los pagos a la ESE municipal.

Pagina4 de 6
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Alcaldia
San José de
la Montana

| a. Asesoria SISPRO

| 15. Apoyar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social en la vigilancia epldemiol6gica de los
eventos de salud publica que se presenten en los Municipio y el proceso de seguimiento
a los indicadores de salud segin la resolucién 256 de 2016.

| a. Seguimiento y consclidacién de Eventos de Interés en Salud Publica en OneDrive

‘ 16. Apoyo en el seguimiento y anélisis el registro unico de afiliaciones RUAF, hacer
seguimiento y analisis de los registros individuales de prestacion de servicios RIPS.
a. Seguimiento a Natalidad y Mortalidad, ajuste de la vigencia

| 17. Apoyar a la Direccion Local de Salud en la evaluacién y monitoreo del PTS 2024-2027 y
cumplimiento de los indicadores del PTS con relacién al plan de desarrollo

Seguimiento a Nacimientos, actualizacién de CN a RC

18. Apoyar a la Direccion Local de Salud en el proceso de gestion para la recertificacion |
| en salud para la vigencia 2024.

El informe de evaluacion y monitoreo del PTS 2024-2027 y cumplimiento de los indicadores del PTS |
con refacion al plan de desarrolio se realiza cuando el Ministerio de Salud publique los indicadores

19. Apoyar y acompanar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social para el proceso de
‘ seguimiento de las atenciones a la PNA en marco de la Resolucién 4505, durante la

vigencia del contrato

El proceso de recertificacian en la gestion financiera y técnica en se realizé el 14 de mayo en el
Municipio de Yarumal
|

20. Apoyar y acompanar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social, en los procesos de
saneamiento y aclaracion de cuentas en el marco de la Circular 030 de 2013y el reporte
trimestral del archivo correspondiente a la clrcular 030 de 2013

Se envid el oficio de Incumplimiento Resolucidn 4505 2012 Tercer Trimestre |
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| 21. Apoyar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social en los seguimientos del COIA - PAS |
2026 y las demas actividades que sean asignadas en relacion con el objeto contractual.
Se cuenta con el reporte de la circular 030 de 2013 correspondiente al primer trimestre de 2026, de
una manera oportuna en la piataforma de PISIS, el segundo trimestre se reporta en el mes de julio |

! 22. Apoyar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social en los seguimientos del COIA — PAS
| 2026 y las demas actividades que sean asignadas en relacién con el objeto contractual.

Se cuenta con el cargue de la matriz del el COAI. PAS vigencia 2026 y seguimiento del primer trimestre
de 2026, ademas se realizo el respectivo cargue en la plataforma SISPRO de una manera oportuna
al igual que el aval, el reporte trimestral del archivo correspondiente a la circular 030 de 2013

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR PARA PROCEDER CON EL PAGO il

De acuerdo con lo anterior y una vez verificado cada una de las actividades, especificaciones técnicas |
y calidad de los servicios, los cuales fueron recibidos a entera satisfaccion de acuerdo con lo establecido
‘en el contrato, AUTORIZO a la Secretaria de Hacienda Municipal realizar el respectivo pago y/o
desembolso de los recursos pactados al contratista.

|EL CONTRATISTA ANEXA.

Cuenta de Cobro

Informe de actividades

Evidencias de la ejecucion de las actividades

Anexo de soporte de |la seguridad social !

Para constancia, se firma el presente informe de nupamsién alos 31 dias del mes de
mayo de 2026.

[ BN

gf!“'f'f'}l 1 HUJ" q)'ue
EFIGENIA MONSALVE MUNOZ
Secretaria de Salud y Bienestar Social
Supervisor
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INFORME DE ACTIVIDADES

Fecha de presentacion del Informe:
31 | 05 2026 | I-ﬁﬂﬂﬁn DEL INFORME: | 4 |
= |

SUPERVISOR: EFIGENIA MONSALVE MUNOZ i

No. DEL CONTRATO: Fecha Fecha d-a’
51 de iniclo | 277°120%8 | tarminacién | 25062026

CONTRATISTA: YUMAR ANDRES IBARRA CARO CédulaoNit | 10386268505 |

EEERRGTERGDNIW- T —— i Teléfono: ‘ 3153016448 |
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SECRETARIA DE SALUD Y
BIENESTAR SOCIAL EN LOS PROCESOS DE GESTION Y VIGILANCIA

—_ DE LA SALUD PUBLICA PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS.

| - INDICADORES Y OBJETIVOS PROPUESTOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL Y EL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE LA MONTANA |

VALOR DEL -

e i3 VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS (823.316.000)
No. y fecha |

ADICION: Otrosi: e il
Valor: 0 |
No. y fecha

PRORROGA: Otrosi: N/A |
Valor: 0 ]

PERIODO INFORMADO |

"DESDE [ 27

04 | 2026 |HASTA| 26 | 05 | 2026 |




INFORME DE ACTIVIDADES

SEGUIMIENTO AL OBJETO CONTRACTUAL

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATO

Apoyo en la realizacidn y presentacidn del ARCHIVO PAK cada mes en las novedades del régimen
subsidiado al ADRES, manteniendo el maestro de afiliaciones actualizado.

Se envia soporte de ABRIL ya que MAYO se carga el 28 y 29)
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INFORME DE ACTIVIDADES

T AN AT i Bl

Lidadora BOUA (Javs)

HaCpER O Archivas
Archivo para Cargad
Tipo Archivg Lo B |

— ————t — =

_ Su arc.hilu S-BLH_ ru:iic_adu con este numera: @13_

DUA » Trorsmighdn de Delos BOUA » Consults Radicar

Consults Radcacion

_Consuits de Radicades 00858

Id Radicado [ 743018

Nombre Archiva

Fecha Radicacion
— |

L
Radicide Mensyje | programs lususrioliechs seiuslzssion| ideni | nombre arehivo _Jreg enradaeg g

639770 Archive pan wegosess , Y0406 | 4q010NS0565829042026. 00k 1 (

Radicado 10:30;02 p. m
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INFORME DE ACTIVIDADES

1. Apayo en la realizacion del cargue en la plataforma SISPRO del archivo de poblacién especial,

a. Seguimiento a listado Censal

1] st | Ml - 100l | 20512017

3|3 [ [ 2190 o0 [MAZC | | ARANGD | MERCEDES |0f 105 DOLORES | 1oe-18-37|F jesasa|1ale)jzl]
13|00 83 1A200 | ARBOLEDA | | AMADO | DE TEHU% | 1958-05- 31 |M|osesaftela| | 1] |

23] CC] ¥t | nESA | ALVARER |MICTON | ALDWSD] 1983 10-12 |M|bsssa| L8] 1]
Tla]CCiarerioss [MAD [ CHAvARRTA| ROSMIMAIDE LOS DOLORES| ISa9-p8-29|F|esesajie]s] 1] ]
18 [CC] 100 booR |MATO | | ARANGD [MERCECSS |08 LOY DOLOSES| 1958 108-27 |k jesssa|aaja] |||
76|cC] 744022 [ALAERTO|OE 1ESUS | ARCWGO | AGUTRAE | 19429317 |mjesssa|16]e] [1]|

FTloc {357 140e | HECTON | MARLANG | MORSAL VI | ARBOLEDA | 1958-10- 28 [M|p5asa | 16 [&] 1] )

N SECMMNENTD S D ASTGORAMAENTD 00N SE AN CSE DO LA WUONTAAL  essy Sobieros-famecasl - MAAITTRO POD CEMCAL 2008 0 @

T — L T Ea e lartat et formatn: Vo e
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TS, B o e Pocfds Paas ~® & ose i

2. Apoyo en la realizacion de seguimiento a las novedades (NS - MS - §5) reportadas en la plataforma
ADRES, Apoyo al seguimiento de los procesos de movilidad de usuarios enire los Regimenes
Contributivo y Subsidiade y seguimiento al proceso de glosas de las afiliaciones del SGSSSy la
depuracion y homologacion de la Base de Datos de la BDUA.

a. Cumplimiento en seguimiento a las novedades
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INFORME DE ACTIVIDADES
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3. Apoyo para |a elaboracion y el seguimiento de los planes de mejoramiento de las auditorias — GAUDI a
la atenclon del regimen subsidiado y contributivo

Se encuentra en estado de verificacion para ser revizada por el Departamento la auditoria GAUDI
corraspondiate al || semesire de 2025 con la EPS SAVIA SALUD para el regimen subsidiado y la NUEVA
EPS regimen subsidiado y contributive, se enviaron a cada EPS las actas de cierre de cada auidtoria
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INFORME DE ACTIVIDADES
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ACTAS OE CIERRE AUDITORIAS GAUDI | SEM 2075 EFS SAVIA SALUD- SAN JOSE DE LA MONTARA
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4. Apoyar a la Secretaria de Salud y Bienestar Soclal para la solicitud de informacion correspondiente al
desarrollo de la audiloria al régimen subsidiado y contributivo, con sus respectivos planes de
mejoramiento y seguimiento de IVC de lodas [as EPS-S que operen en el municipio

Se cuenta con la aplicacién del aplicacion del listado de chequeo al aseguramiento en salud a las EPS |
SAVIA SALUD Y NUEVA EPS, donde se enviaron los planes de mejora a cada una, comrespondiente al
Il semestre de 2025, el | semestre de 2026 se realiza en el mes de |ulio de 2026,

§ Asesorar a la Secretarla de Salud y Bienestar Social en los procesos de aclualizacidn de las
resoluciones de asignacion de recursos segun la matriz de continuidad y Apoyar a la secretaria de
Hacienda en la actualizacion de los valores de las fuentes de financiacidn, segun lo requiera el Ministerio
de Salud y Ganerar el documento correspondiente a la proyeccidn del esfuerzo propio para la vigencia
2026

SE envid el acto administrativo de ajuste a los recursos del régimen subsidiado, teniendo en cuenta la
matriz de proyeccion publicada por el Minisierio de Salud




INFORME DE ACTIVIDADES
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Realizar el reporte y seguimiento a los recursos de Subsidio a la oferta a través de la plataforma SIHO ‘
y ejecucion y seguimiento de los pagos del contrato OFERTA.

Se cuenta con el seguimiento y cargue en la plataforma de SIHO de los recursos de CIFERTA'
correspondiente al primer trimestre de 2026 de una manera oporiuna, el segundo trimestre se carga en
el mes de julio |

Apoyo a la Secretaria de Salud y Bienestar Social en el informe trimestral del reporte del anexo técnico
3 seguimiento y ejecucidon de los recursos excedentes de la cuenta maestra régimen subsidiado,
establecido en el articulo12 de las leyes 1608 de 2013 y 1797 de 2016, y Anexc 6 ejecucion de los
excedentes y saldos no comprometidos del componente de oferta del Sistema General de
Participaciones, excedentes del componente Salud Publica, del Sistema General de Participaciones y |
transferencias con cargo a los recursos del fosyga de vigencias anteriores. De acuerdo al articulo 21 de |
la Ley 1797 de 2016 y reporte de circular 044 |

Se cuenta el reporte de anexo 3 seguimliento y ejecucién de los recursos excedentes de la cuenta
maestra régimen subsidiado, establecido en el articulo12 de las leyes 1608 de 2013 y 1797 de 2016,
correspondiente al primer trimestre de la vigencia 2026, se cuenta con el reporte del anexo 01 de la
resolucion 1413 de 2020 vigencia 2025, al igual se cuenta con el reporie de la circular 044 anexo 01
correspondiente al primer trimestre de 2026, el segundo trimestre se reporta en el mes de julio

Se cuenta con el reporte del anexo § ejecucion de los excedenies vy saldos no compromelidos du:'|
components de oferta del Sistema General de Participaciones, excedentes del componenie Sa1ud|
Publica, del Sistema General de Participaciones y transferencias con cargo a los recursos del fosyga
de vigencias anteriores. De acuerdo con el articulo 21 de la Ley 1797 de 2016, correspondiente al primer
trimestre de la vigencia 2026, , el segundo trimestre se reporia en el mes de julio ‘

Realizar los avales de pago correspondientes al Régimen Subsidiado, teniende cuenta el ejecutado en |
la LMA y Reallzar los avales de pago correspondientes al 0,4% recursos destinados a la Inspeccion,
Vigilancia y Control a la Superintendencia de Salud |

Se envio la causacion para el ajusle a las fuentes del fondo local de salud segln la ejecucion de |a |
LMA, correspondiente al mes de mayo de 2026,
|




INFORME DE ACTIVIDADES

9,

10.

Se envio la resolucion para el page del 0.4% - recursos destinados a la Inspeccion, Vigilancia y Control |
a la Superintendencia de Salud correspondiente al mes de mayo de 2026. |
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Apoyo a los procesos de cobros realizados por las EPS en el programa Régimen Subsidiado y apoyo
en el reporte de Informacion correspondiente a los archivos de salud del FUT, vigencia 2025

Se cuenta con el reporte dal FUT de |a tesoreria de salud, correspondiente al primer trimestra de la
vigencia 2026, de una manera oportuna, el segundo trimestre se reporta en el mes de Julio

Apoyar y acompafar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social con el proceso de cargue de
Informacién en s piataforma de la Superintendencia Nacional de Salud, segun los requerimientos para
la vigencia 2026. ‘

Se realizo el cargue de los recursos de Coljuegos 25% - 75% en la plataforma de la Supersalud
correspondiente al mes de abril de una manera oportuna
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INFORME DE ACTIVIDADES

[ 11. Apoyar en la implementacién de la estructura acorde a las exigencias legales del fondo local de salud |
dentro del presupuesto general, acorde al Nuevo Catalogo de Clasificacion Territorial para Entidades
Terrltoriales-CCPET. Teniendo en cuenta sus clasificadores y guardando gque cada subcuenta
contemple sus fuentes de financiacion y Ejecucion presupuestal del fondo local de salud consistente
durante y al final de |a vigencia, buscando consistencia entre los saldos en presupuesto y las cuenlas
maestras.

|

Reallzar acompafiamiento para que la entidad territorial pueda hacer un adecuado fiujo de recursos
financieros, cada mes del fondo local de salud. |

Se realizo el reporte de la 2024151000000005-5 | TRIMESTRE 2026 con el cargue de los archivos
FTO35 y FTO36 correspondiente al primer trimestre de la vigencia 2026
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12. Brindar apoyo en todos los procesos y procedimientos administrativos de la Secretaria de Salud y
Bienestar Social de! municipio de San José de la Montafia
a. Asesoria SISPRO |
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13. Seguimiento a ajustes de eventos de interés en salud publica
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INFORME DE ACTIVIDADES

14.

15.
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16,

Realizar seguimiento cuantitativo de la evaluacién del seguimiento del PIC de manera trimestral en su |
respectivo andlisis , ademés de la generacidn de los avales para la realizacion de los pagos a la ESE

municipal. ‘

Se solicito a la secretaria de salud los Informes del PIC realizados por la ESE correspondientes al primer

trimestre de 2026 '
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Apoyar a |la Secrelaria de Salud y Bienestar Social en la vigilancia epidemicldgica de los eventos de
salud publica que se presenten en log Municipio y el proceso de seguimiento a los indicadores de salud

segun la resolucién 256 de 2016
a. Seguimiento y consolidacidn de Eventos de Interés en Salud Plblica en OneDrive

REPORTE SEMANA CONSOLIDADO de Eventos de interds en Salud Publica (EISP)
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Apoyo en el seguimiento y analisis el registro Unico de afillaciones RUAF, hacer seguimiento y analisis
de los registros individuales de prestacion de servicios RIPS
a. Seguimiento a Natalidad y Mortalidad, ajuste de la vigencia
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b. Seguimiento a Natalidad y Mortalidad
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INFORME DE ACTIVIDADES

17. Seguimiento a Nacimientos, actualizacién de CN a RC |
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Revisidn y retroalimentacion de la Busqueda Activa Institucional, se envia a la Secretaria seccional de
Salud |

SAN JOSE DE LA MONTARA- MARZO- BA| GENERALES TRANSMISIBLES-NO TRANSMISIBLES SAN JOSE DE LA
MOMNTANABAl © e acsion Ls woxielams « |

° A&na Desatumne CRotnAs Quith BN sseiebo8 [0 e e 6 1ms e T |

[CRR s T ‘

Bus
Coamparin comea und £TavhD @ L) uimTies ST o e e 1 e ST
Shugaaowasl Tlignpn FANOOM 0TAED wlasrait @ anbooue sy

Condal saiao |
Aty aretees M e Sustusds Acive aihiconnl de evertoe It lees v o lanamadees
Muchay grocan, quada dleni o porguer niumid /o elosmentaods |

I erviviens sliesian - g pmEws por Sl | & ,’,‘,Muun-n—-w |

[ TR AT r - A TRARANTEE r ‘




INFORME DE ACTIVIDADES

RANSMISIHLEE MARTO slafy

-l-n| L hageisias L8 § asmaead e g

) THANZAMEEN

s e i i  [—
| u—— TR, —
i ot B 1 8 L B T

- [Py T P — e




INFORME DE ACTIVIDADES
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Valldacion y ajuste de archivo para Vinculacién de usuario RLCPD
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. Afiliacion excepcional a privado de la libertad ‘




INFORME DE ACTIVIDADES
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» Seguimiento a la PNA
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INFORME DE ACTIVIDADES
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1B. Apoyar a la Direccion Local de Salud en la evaluacion y monitoreo del PTS 2024-2027 y cumplimiento
de [os indicadores del PTS con relacion al plan de desarrollo r

Elinforme de evaluacién y monitoreo del PTS 2024-2027 y cumplimiento de los indicadores del PTS con relacion
al plan de desarrollo se realiza cuando el Ministerio de Salud publique |os indicadores |

18. Apoyar a la Direccion Local de Salud en el proceso de gestion para la recertificacion en salud para la
vigencia 2024

El proceso de recerificacion en la gestion financiera y técnica en se realizo el 14 de mayo en el Municipio de ‘
Yarumal

20. Apoyar y acompaniar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social para el proceso de seguimiento de ‘
las atenciones a la PNA en marco de la Resolucidn 4505, durante la vigencia del contrato

Se envio el oficio de Incumplimiento Resclucion 4505 2012 Tercer Trimestre |
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INFORME DE ACTIVIDADES
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. Se cuenta can el cargue de la matriz del el COAI, PAS vigencia 2026 y seguimiento del primer trimesire

Apoyar y acompafar a la Secretaria de Salud y Bienestar Sccial, en los procescs de saneamiento y
aclaracién de cuentas en el marco de la Circular 030 de 2013 y el reporte trimestral del archivo
correspondiente a la circular 030 de 2013

Se cuenta con el reporte de la circular 030 de 2013 correspondiente al primer trimestre de 2026, de
una manera oporiuna en la plataforma de PISIS, el segundo trimestre se reporta en el mes de julio |

. Apoyar a la Secretaria de Salud y Bienestar Social en los seguimientos del COIA — PAS 2026 y las |

demas actlvidades que sean asignadas en relacion con el objeto contractual, |

de 2026, ademds se realizd el respectivo cargue en la plataforma SISPRO de una manera oportuna, al |
igual que el aval, el reporte trimestral del archivo correspondiente a la circular 030 de 2013

ANDRES IBARRA CARO ’
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enlace »

Eperation

Informacicn de la Planilia Pagada

Wit de comercio Operador de Informasian wooaIpes o - L suid
Razdn Bocial del Opsrador de Infarmacion Enince Opsrativa

Descripeién Pagade Sulpoe
Fecha 2026-08-14, 1001:50 AM
Parlodo de Cotixacion Otrow Rissgos maye G 3006 i s
Pericgio de Cotizacibn Pare Salud malye ca 2038 _
Empresa YUMAR ANDRES |BARRA CARD
CEDULA CiUDADAMNLA CC 1030E2E5RS
Codigo Sucursal (Nombro) GRS W T e <
Refersncia de Pago’ Nomero Planiile BaETEIO
Tipo de Plenilila ] == =3 T
Numero Transacelén Bancarial CUS J0T240082
Banca (1081} - BANCO DAVIVIENTA
Valor E BA1 00
Extado de la Transeccion Apobede. - oo T ot
Cirsccidn 1P de Origan 172 .28 10,57
L Codigs mariniaiiading L W ae ey T e o
RICCITENCE 206 PORVENA 1 340,000 50
NBDODBNTON | WPSOM) EFSELWA. = AT S smsm 5o
NARCUCTTE i S0 ARy ELFA 1 11800 | 4
M= s Y - Il d
BubTolsies 5555100 L |
Tatal & Fagar: 853 v

Enlace Oparativa - Linga Expentos an PHLA Barrindiis (008) 355 24 44 - Bogats (801) 742 44 08 - Bucarmmangs (007) 007 87 37 - Call (502) A4S s a4 - 2008 1881
Cartapesa (89%) 843 rrz!---.nflmm1::r-um-1m|mnmm:mpmw:r-mm. Sludadue; 04 B000 &1 8% 77 -

Enisce Operatve =0 & =308 fmasonassis oe e plamilles v sépon redlizades o trasim de stros opersdarsn de informackdn dada gue na Yens medios pars eorroborar

=R T0E
eV

Antes de imprimir, aseglnree gue sea realmente necesarla, Proteger el medio amblente eata en nuestras manos.



T DMAVIVIENDAN

Pago PSE
Hesultado de su transaccion
Estado Valor del pago
Aprobado $ 653.100,00
Niumero de aprobacion Motivo
00240082 Pago de Seguridad Social
Fecha del pago Referencia 1
14/05/2026 172.29.10.57
Hora del pago Referencia 2
10:02 AM CC
Numero de producto origen Referencia 3
Semmiaeet0535 1038626595
Destino del pago Codigo tnico CUS

ENLACE OPERATIVO S.A. 307240082




San José de la Montafia, Antioguia, 31 de mayo de 2026

EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE LA MONTANA - ANTIOQUIA
DEBE A:

YUMAR ANDRES IBARRA CARO
C.c. 1.038.8626.595

LA SUMA DE

TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL PESOS ($3.886.000)

POR CONCEPTO DE:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL EN LOS PROCESOS
DE GESTION ¥ VIGILANCIA DE LA SALUD PUBLICA PARA DAR CUMPLIMIENTO A LAS METAS,
INDICADORES Y OBJETIVOS PROPUESTOS EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL Y EL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE LA MONTANA, en el periodo
comprendido entre el 27 de abril al 26 de mayo de 2026

Consignar en la cuenta bancaria: Banco Bancolombia con el numero de Cuenta de Ahorros
230-000004-34

Cordialmente,

DRES IBARRA CARO



