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JUSTIFICACION DE LA ADICION EN PLAZO Y VALOR No. 1 AL CONVENIO DE 
ASOCIACION No. 010 DE 2020 

 
El Proyecto “Protección Social integral de las Personas Mayores en los Centros la 
Beneficencia de Cundinamarca inscrito en la Secretaría de Planeación con código SPCP  
298181 de 2020, tiene como objetivo general “Proporcionar los servicios de protección 
social integral a la población Adulta Mayor que se encuentre en condición de extrema 
vulnerabilidad, tendientes a restablecer los derechos fundamentales vulnerados”. 
 
La Beneficencia de Cundinamarca en cumplimiento de la Constitución Política, de las 
normas que la desarrollan y de las recomendaciones consignadas en las declaraciones y 
convenciones internacionales avaladas por Colombia y del Plan Departamental de 
Desarrollo vigente del Departamento de Cundinamarca, desarrolla sus programas dirigidos 
a la garantía y restablecimiento de los derechos vulnerados de las personas atendidas. 
   
La Beneficencia busca mejorar las condiciones de vida de esta población garantizando el 
restablecimiento de sus derechos vulnerados y la satisfacción a sus necesidades básicas, 
así mismo se da gran importancia a la conformación de redes a la   participación de la 
ciudadanía en la gestión de programas. Dentro de las metas del Plan de Acción esta 
proteger anualmente 750 personas Adultas Mayores de 60 años, mediante la 
implementación del modelo terapéutico en los centros de protección de su propiedad, a fin 
de restablecer los derechos vulnerados. Este Plan contempla Atender integralmente a 
personas mayores de 60 años en sus centros de protección y de esta manera permitir una 
vida digna e incluyente de las personas atendidas, referentes sociales y sus familias, con 
mejores condiciones de habitabilidad, dotaciones, acceso a mejores servicios de salud, 
fortalecer la unidad familiar, la inclusión y por ende el tejido social.  
 
La Beneficencia presta los servicios de Protección Social Integral a 220 Adultos Mayores 
en el Centro Bienestar del SAN PEDRO CLAVER, desde hace más de 30 años; los 
servicios de protección social que se prestan están centrados en el cuidado básico, el 
mantenimiento de las funciones cognoscitivas, la habilitación de habilidades y destrezas, el 
fomento de la inserción al medio social, familiar, laboral y comunitario con un enfoque bio-
psicosocial de promoción del bienestar integral y multidisciplinario a la población adulta 
mayor en condición de vulnerabilidad procedentes principalmente del departamento de 
Cundinamarca. También comprende el suministro del servicio de alimentación, vestuario, 
lavandería, mantenimiento y servicios de apoyo indispensables.   
 
La Beneficencia de Cundinamarca suscribió el Convenio No. 010, que inició el 01 de marzo 
de 2020 con LA FUNDACION SAN PEDRO CLAVER, cuyo periodo de ejecución termina el 
15 de enero de 2021, a través de éste se atienden 220 Personas Adultas Mayores en 
situación de vulneración de derechos. 
 
Teniendo en cuenta que son 220 Personas Mayores cuya protección depende de este 
C.B.A., no es posible suspender la prestación de los servicios enumerados, por el contrario, 
es necesario dar continuidad a la prestación de este vital servicio para este segmento 
poblacional. 
 
Es así, como se requiere la suscripción de la adición en valor y plazo por SETENTA Y 
CINCO (75) DIAS, durante el período comprendido entre el 16 de ENERO de 2021 hasta el 
31 de MARZO de 2021, tiempo durante el cual se ejecutará Proceso Competitivo, para dar 
continuidad a la prestación de los servicios en el C.B.A. SAN PEDRO CLAVER de 
propiedad de la Beneficencia de Cundinamarca. 
 
También se requiere la modificación de la Cláusula Quinta: VALOR DEL CONVENIO, en el 
sentido de que el valor del convenio se adiciona en la suma de OCHOCIENTOS TREINTA 
Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS 
($838.307.800).  
 
Igualmente se modificará el cuadro de Recurso Humano, quedando como a continuación 
se señala: 
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También se debe modificar el parágrafo primero de la cláusula quinta dado que los valores 
tienen modificación al cambiar la asignación presupuestal, así:  
 
PARÁGRAFO PRIMERO de la Cláusula Quinta: La Beneficencia de Cundinamarca 
aportará al asociado la suma mensual de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA MIL 
DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS ($1.730.245) por cada uno de los 220 cupos 
contratados en la institución.  
 
De igual manera, se modifica el cuadro “RESUMEN MENSUAL DE COSTOS TOTALES”, 
el cual hace parte integral de la presente Adición. 
 
 
  
 
 

IVAN MAURICIO MORENO ESCOBAR  
Subgerente de Protección Social 

 
 

CARGO A

DESEMPEÑAR

              1 Director Centro        3.636.116 

              1 Coordinador de Programas        2.521.520 

              1 Profesional en Salud Ocupacional        1.829.552 

              1 Tecnico Auxiliar Administrativo        1.358.320 

              1 Profesional Ambiental (PS) 30Hs        1.462.425 

              1 Coordinador Administrativo        2.378.640 

            42 Aux. de Enfermería        1.068.544 

              7 Auxiliares asistenciales y de proteccion        1.021.002 

              1 Regente de Farmacia        1.705.214 

              1 Auxiliar de Farmacia        1.068.544 

              2 Auxiliares de Transporte        1.068.544 

              2 Aux. de Terapia Física        1.118.250 

              2 Aux. de Terapia Ocupacional        1.118.250 

              1 Auxiliar Trabajo Social y Almacen        1.201.601 

              1 Tecnologo en Alimentos        1.322.880 

              8 Aux. de Cocina           922.419 

            10 Auxiliares Servicios Gnerales           922.419 

              3 Auxiliares de Lavandería           922.419 

              4 Auxiliares de Mantenimiento        1.008.779 

              2 Auxiliares de Roperia           922.419 

Servicios Generales

              1 Terapia Ocupacional        2.184.978 

              1 Terapia Respiratoria        2.184.978 

              2 Jefe de Enfermería        2.283.916 

              2 Trabajo Social        2.184.978 

              2 Psicologo        2.184.978 

              1 Medico General  (PS)        2.162.400 

              1 Terapia Fisico  (PS)        2.184.978 

              1 Nutricionista  (PS)        2.497.572 

              1 Psiquiatra (PS)        3.337.664 

              1 Profesional en Calidad (PS)        1.621.800 

Profesionales

105 TOTALES

CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR                         

SAN PEDRO CLAVER

ADICION 2020

CANTID. SUELDO BASICO

 Administrativos 

 Proteccion 
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CO BERTURA TO TAL  220 USUARIO S DIAS DE CO NTRATO 75

APORTE BENECUN APORTE OPERADOR Vr TOTAL DEL CUPO

COSTOS FIJOS 287.044.504 0 287.044.504

COSTOS DIRECTOS 243.659.728 0 243.659.728

* Gastos de Personal 226.739.881 0 226.739.881

~ Nomina Administrativa 20.289.089 20.289.089

~ Nomina Proteccion 117.854.152 117.854.152

~ Nomina Servicios Generales 49.923.379 49.923.379

~ Nomina Profesionales 38.673.261 38.673.261

* Gastos Generales 11.091.169 0 11.091.169

~ Vigilancia y Seguridad 8.467.779 8.467.779

~ Dotación de Empleados 0 0

~ Gastos Bancarios 1.148.391 1.148.391

~ Otros Gastos Generales, Poliza 1.474.998 1.474.998

* Gastos Admtrativos 5.828.678 0 5.828.678

~ Suministro de Papelería 1.000.892 1.000.892

~ Insumos de Aseo y Lavandería 3.163.146 3.163.146

~ Combustibles y Lubricantes 1.664.641 1.664.641

COSTOS INDIRECTOS 43.384.776 0 43.384.776
* Gastos Administrativos 2.530.000 0 2.530.000

~ Visitas Domiciliarias 500.000 500.000

~ Medicamentos  elementos de curacion pañales 2.030.000 2.030.000

* Gastos Generales 40.854.776 0 40.854.776

~  Insumos proyectos terapéuticos 500.000 500.000

~ Plan Excequial 2.528.568 2.528.568

~ Prevención, promoción salud en el trabajo y habilitación 3.160.710 3.160.710

~ Acueducto y Alcantarillado 12.372.850 12.372.850

~  Recoleccion de Basuras 1.936.620 1.936.620

~  Energía 4.733.960 4.733.960

~  Teléfonía, Internet y television 989.828 989.828

~ Combt. Domésticos  GAS 9.467.920 9.467.920

~ Recolección de Residuos Patógenos 5.164.320 5.164.320

COSTOS VARIABLES 66.188.113 0 66.188.113

~ Alimentación 57.470.267 57.470.267

~ Eventos Terapéuticos, Recreativos y/o Atencion Emergencia Covid-19 500.000 500.000

~ Transportes de Usuarios y/o Atencion Emergencia Covid-19 8.217.846 8.217.846

Gastos de Admón 27.421.283 27.421.283

TOTAL COSTOS / MES 380.653.900$            -$                                380.653.900$                

COSTO MENSUAL USUARIO 1.730.245                 

DESCUENTO COSTO VARIABLE 10.029                     

~ Mantenimiento, adecuaciones planta fisica  8.000.000 8.000.000

~ Suministros y Dotaciones a Usuarios  1.500.000 1.500.000

~ Compra Equipos, Insumos de servicios 2.000.000 2.000.000

~ Reposición de Muebles y enseres 2.000.000 2.000.000

~ Lencería de comedor,  cocina y alojamiento 2.000.000 2.000.000

~ Aseo personal, Absorbentes  Insumos de aseo Usuarios 14.000.000 14.000.000

~ Dotación de Empleados 1.000.000 1.000.000

~ Atencion Emergencia Covid-19 -Elementos de Bioseguridad, Recurso Humano 8.000.000 8.000.000

TOTAL COSTOS POR REALIZACION 38.500.000$             -$                                38.500.000$                  

VALOR COSTOS MENSUALES 838.307.800             

VALOR APORTE OPERADOR

VALOR TOTAL CONVENIO 838.307.800             

Elaboró: M ario H. Lozano

IVAN MAURICIO MORENO ESCOBAR
Subgerente Proteccion Social

Version

lunes, 28 de diciembre de 2020 DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 838.307.800                         

SE INCLUYEN 15 DIAS DE COOPERACION POR PARTE DEL ASOCIADO

CONCEPTOS
CBA SAN PEDRO

COSTOS POR REALIZACION

YANNETHE CRISTINA CUBIDES GARZON
Subgerente Financiera

BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA

SUBGERENCIA DE PROTECCION SOCIAL

ÁREA DE LA TERCERA EDAD

CBA SAN PEDRO CLAVER - PROCESO COMPETITIVO 2020

                  RESUMEN MENSUAL DE COSTOS TOTALES POR AREA DE 16 DE ENERO A 31 DE MARZO DE 2021
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BEN- GG-5000   
 
Bogotá, D.C.  
 
 
 
Doctora 
YANNETHE CRISTINA CUBIDES GARZON  
Subgerente Financiera 
Beneficencia de Cundinamarca  
 
Ref. Solicitud de Disponibilidad Presupuestal  
 
Respetada doctora: 
 
De manera atenta, me permito solicitar se expida Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal, por valor de OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MILLONES 

TRESCIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS ($838.307.800), del Proyecto 
“PROTECCION SOCIAL INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES”, para 
realizar Adición en valor y plazo al Convenio de Asociación No. 010 de 2020, para 
contratar los Servicios  DE ATENCION EN PROTECCIÓN SOCIAL DE 220 
PERSONAS MAYORES EN ALTO GRADO DE VULNERABILIDAD Y QUE SON 
PROTEGIDOS EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN PEDRO 
CLAVER, UBICADO EN LA AVENIDA CARACAS No. 1-16 BOGOTA D.C., DE 
PROPIEDAD DE LA BENEFICENCIA DE CUNDINAMARCA. 
 
Lo anterior, sin incluir el Impuesto de las transacciones financieras.  
 
Cordialmente, 
 
 
 
SALOMON SAID ARIAS 
Gerente General  
 
 
Revisó:  IVAN MAURICIO MORENO ESCOBAR.  

Subgerente de Protección Social 
 


