SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta mayo de 2026

Sefior (a)
JOHAN ANDRES CAICEDO CARMONA
SUPERVISOR CONTRATO No .9192961 de 2026
Coordinador Académico
Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mayo de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR. .9192961 de 2026

SANDRITH MILENA CASTILLO IGLESIAS identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.984.222
de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del Sena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECIOCHO MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE
(518.949.988). La forma de pago para cada contrato se establece asi: 1) cuatro (4) Pagos sucesivos
mensuales por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS ($4.737.497)

Plazo: Sera hasta el 31 de mayo de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formaciéon profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas
de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual en el area de
APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

Ejecucion mensual de actividades:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar la formacién de | Para el periodo del Para el periodo del
aprendices en el drea, en las | informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
competencias, losresultados de | acciones referentes al acciones referentes al
aprendizaje y las actividades de | cumplimiento de esta cumplimiento de esta
los proyectos deformacion | obligacion obligacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accidn,
se determine por parte
del centro de formacion.

2 |Planeary ejecutar el desarrollo Disefio curricular de Anexo 1

curricular del programa(s) que se | programa de formacion Pdf

le asignen durante la ejecucion de
su contrato (Proyecto de
formacion, Planeaciéon pedagdgica
y los recursos diddcticos que
incluyen guia de aprendizaje,
material de

apoyo a la formacién e
instrumentos de evaluacion).

titulada

3 Identificar los aprendizajes Para el periodo del Para el periodo del
previos, estilos y ritmos de informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
aprendizaje del aprendiz que acciones referentes al acciones referentes al
ingresa al proceso formativo, cumplimiento de esta cumplimiento de esta
de acuerdo con los obligacién obligacién
lineamientos institucionales

4 Participar en el proceso de Para el periodo del Para el periodo del
induccién de los aprendices informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron

acciones referentes al acciones referentes al
cumplimiento de esta cumplimiento de esta
obligacion obligacion

5 Realizar seguimiento a los Recepcidén de correos de Anexo 2
aprendices en etapa productiva | seguimiento, correos de Capturas de correos
en su sitio de trabajoy presentacién, bitacoras,
seguimiento ala bitacoravirtual | asignaciones, base de
del aprendiz cuando le sean datos de aprendices
asignados.

6 Llevar control de las | Para el periodo del Para el periodo del

inasistencias del os aprendices a
la formacion, registrar en el
aplicativo institucional las
inasistencias y reportar a la
coordinacién académica las
novedades para aplicacién del

reglamento del aprendiz.

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
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7 Asociar los aprendices a la ruta | Para el periodo del Para el periodo del
de aprendizaje en el aplicativo | informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
institucional una vez el | acciones referentes al acciones referentes al
aspirante esté en estado | cumplimiento de esta cumplimiento de esta
matriculado y verificar con obligacién obligacion
el reporte que todos aparezcan
en formacion.

8 | Emitir los juicios de evaluacion Para el periodo del Para el periodo del
con base en la valoracion de las informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
evidencias de aprendizajey acciones referentes al acciones referentes al
registrarlas en los aplicativos cumplimiento de esta cumplimiento de esta
institucionales (administrativo y obligacién obligacién
académico), maximo tres (3)
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes | Se utilizan plataformas Anexo 3
plataformas tecnoldgicas institucionales para Captura de Sofia Plus
institucionales de apoyo | procesos formativos
académico y  administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y registrando de
maneraverazy oportuna cadauna
de las acciones que
integran el proceso formativo

10 | Participar en laformulacién de Para el periodo del Para el periodo del
proyectos de investigacion informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
aplicada, innovacion acciones referentes al acciones referentes al
pedagdgica y desarrollo cumplimiento de esta cumplimiento de esta
tecnolégico, de interés obligacion obligacidn
institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, Para el periodo del Para el periodo del
grupos, comités, proyectos y informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
demads instancias institucionales | acciones referentes al acciones referentes al
que lo requieran. cumplimiento de esta cumplimiento de esta

obligacién obligacion

12 | Desplazarse a otras ciudades o Para el periodo del Para el periodo del
municipios diferentes al domicilio informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
contractual para el cumplimiento | 5cciones referentes al acciones referentes al
del contrato,en cumplimiento de esta cumplimiento de esta
caso de que se requiera Ly, L,

obligacién obligacion
13 | Presentar el reporte de Reporte de horas Anexo 4

eventos en SOFIA PLUS
(Programacion con visto buenodel
coordinador académico o misional)
en los dias establecidos por el
centro, al supervisor

académicas

Gestidon de tiempos
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correspondiente y los demas
soportes requeridos para la
legalizacidn del pago.

14 | Llevary mantener actualizado Drive actualizado con Anexo 5
el portafolio de evidencias del material formativo y Link y captura
instructor segun lo indica la evidencias de
guia para desarrollar procesos seguimiento
formativos
15 | Responder por la custodia 'y Para el periodo del Para el periodo del
buen uso de equipos, bienes e informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
inventario asignado a su cargo | acciones referentes al acciones referentes al
o puestos bajo su cuidado, que | cumplimiento de esta cumplimiento de esta
el centro o lugar donde se obligacién obligacién
desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer
entrega formal de acuerdo con
los lineamientos institucionales
16 | Apoyar los procesos de Uso de formatos Anexo 6
Aseguramiento de la calidad institucionales SIIGA para Formato GCCON-F-087 V2
cuando la entidad lo requiera gestién de cuentas de
Cobro e informe final
17 | Apoyar la planeaciény el Para el periodo del Para el periodo del
alistamiento de los materiales informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
de formacidn, propios de su acciones referentes al acciones referentes al
area y apoyar los procesos de cumplimiento de esta cumplimiento de esta
evaluacioén y/o parte técnicade | obligacion obligacién
la supervisién de la adquisicidn
9GTH-F-075 V.06 de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento
De la institucién
18 | Adoptar en la formacién las Para el periodo del Para el periodo del
diferentes estrategias informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
pedagdgicas que la entidad acciones referentes al acciones referentes al
dispone como son:Worldskills, cumplimiento de esta cumplimiento de esta
Senasoft, Bootcamp, cocina obligacién obligacién
gourmet, entre otras.
19 | Participar en procesos de Para el periodo del Para el periodo del

promocién y divulgacion de la
oferta educativa, servicios y
actividades de divulgacion
tecnoldgica programada por el
Centro.

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién

GCCON-F-087 V2




4
SENA

N

20 | Participar en las labores de | Para el periodo del Para el periodo del
montaje y puesta en marcha de | informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
equipos y maquinaria utilizados | acciones referentes al acciones referentes al
en la formacion cumplimiento de esta cumplimiento de esta
profesional integral, cuando obligacion obligacion
ésta sea requerida

21 | Rendir oportunamente los Se presenta informe Anexo 7
informes requeridos sobre las mensual de ejecucion Captura de informe de
acciones encomendadas y los contracrual mes de mayo gestién financiera 'y
productos resultantes de contractual
procesos de formacion
profesional

22 | Solicitar oportunamente los Para el periodo del Para el periodo del
elementos necesarios para informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
desarrollar eficazmente su acciones referentes al acciones referentes al
labortécnico-pedagdgica cumplimiento de esta cumplimiento de esta

obligacion obligacion

23 | Incorporar las  tendencias | Para el periodo del Para el periodo del
tecnoldgicas, pedagdgicas y de | informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
gestibn a las estructuras | acciones referentes al acciones referentes al
curriculares por competencias | cumplimiento de esta cumplimiento de esta
laborales de las obligacion obligacion
diferentes acciones de
formacion profesional.

24 | Asegurar la organizacién, Para el periodo del Para el periodo del
mantenimiento yadecuada informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
utilizacion de los recursos que acciones referentes al acciones referentes al
hay en su ambiente laboral. cumplimiento de esta cumplimiento de esta

obligacién obligacién

25 | Presentar agendas e informes de | Para el periodo del Para el periodo del
legalizacidon correspondientes a | informe no se ejecutaron informe no se ejecutaron
las érdenes de desplazamiento, | acciones referentes al acciones referentes al
cuando a esto se diere lugar, en | cumplimiento de esta cumplimiento de esta
un plazo maximo de 5 dias, obligacién obligacién
posteriores a la finalizacién de
la comision.

26 | Atender oportunamente los Se atiende requerimiento Anexo 8

requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

de presentacién de
informes y pago de
aportes a salud, pensiény
arl, mes de abril.

Planilla de aportes
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27

Desarrollar actividades

formativas de manera presencial
cuando sea requerido. (Aplica

solo para 25 GTH-F-075 V09
instructores virtuales) posterior a
esta fecha.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

28.

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de laNorma de
Competencia Laboral para la
funcion de instructor, con plazo
maximo durante la ejecucién del
contrato

No se requirié la actividad

No se requirio la actividad

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato para legalizacién del desplazamiento, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados. Cada informe de legalizacidon cuenta con el visto bueno del
supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (8) Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (0) los desplazamientos
realizados y (1) el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9503461269 de la
planilla Aportes en Linea, mes de abril de 2026

Cordialmente,

T

SANDRITH MILENA CASTILLO IGLESIAS
Contratista
C.C.N

. 1082984222

JOHAN ANDRES CAICEDO CARMONA
SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR. .9192961 de 2026
Coordinador Académico
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Anexo 1
Disefo curricular

Todas las herramientas ~ Editar  Convertir  Firma electrénica
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] LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE SALUD
RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN SALUD

1. A TITULADA
i Programer " |APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD
1.2. Codigo 134507
13, Version 2
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115 Duracién Eaga Lactve: 1328 horas
880 horas
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LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
seha RED ERVICIOS DE SALUD
7A< 'RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN SALUD
s racer T8 VACURCN 3CVA 08 198 CUato NETEs
| e nformaacin para ta consiruccidn de conacmiento
120 Estrategla S instuctor - Tuter
| metodoldgica Eleriomo
Las Tic
2. PERFIL IDONEO DE EGRESO
2.1 PERFIL OCUPACIONAL
244 L
Cadigo del campo ocupacional Ocupacién
1345 |Auxitares Adminsirativos en Salud

2.1.2 PRINCIPALES PRODUCTOS DEL TRABAJO DEL EGRESADO
'Y FORMULARIOS, COMO SOLICITUDES, INCAPACIDADES, LICENCIAS Y PERMISOS
INFORMES CONTABLES GUE PERMITAN RAPIDO ANALISIS DE LAS DIFERENTES UNIDADES FUNCIONALES Y
CENTROS DE COSTOS.
MATRIZ DE COSTOS INDIRECTOS DEL
SEC LLITICAS INSTITUCIONALES
FACTURAS QUE CONTIENEN LA LIQUIDACION DE SERVICIOS DE ACUERDO A POLITICAS INSTITUCIONALES
RMATIVIDAD VIGE!
FACTURA CONLOS SOPORTES NECESARIOS SEGUN ACUERDO DE VOU
FORMATOS DE AUTORIZACION DE SERVICIOS DE ACUERDO
INSTITUCION ¥ REQUERIMIENTOS NORMATIVOS.
DEL SISTEMA DE INFORMACION AL USUARIO SEGUN NORMATI VIGENTE COMUNICACION
RESPETUOSA,

IVIDAD'
3 ‘TENIENDO EN CUENTA SUS

EXPECTATVAS Y LAS POLTICAS NSTITUCIONALES

IFICACION DEL PROCESO DE AFILIACION, DE MANERA CLARA Y DE ACUERDO A
I mEAmFNIos INSTITUCIONALES

EDADES DE REGISTRO DE LA POBLACION EN LA BASE DE DATOS UNICA DE AFILIADO
ACORDE ALA POLITICA NSTITUCIONAL REPORTE ESTADO DE AFILIACION ACTUAL (SUSPENDIDO,
MULTIAFILIADO, RETI ) OF
ACUERDOA RORMATVIOND WIGENTE

ERVICIO

UNTADES.
A LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR LA

{TE ESCRITO O VERBAL AL USUARIO DE ACUERDO A su
AFLNCION SEGUN SOLTICAS INSTITU NS
SOPORTES DE ADMISION
FORMATOS DEL PROCESO DE REFERENCIA ¥ CONTRARREFERENGA
TIVIDADES REA! AREA
FORMATOS PARA OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE ACUERDO A LA NECESIDAD DEL SERVICIO O AREA DE

DESEMPENO

2.1.3 COMPETENCIAS QUE DESARROLLARA
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Anexo 2
Seguimiento

Outlook Archivo Editar Vista Mensaje Formato Perfiles Herramientas Ventana Ayuda may. 5:09p.m.
ece Q Buscar Q0
@ = | (© Nuevocorreo W Eiminar & Archivar  Bg Mover |3 Marcar v £ Marcarcomonoleido () Sincronizar @ EnviaraOneNote -  Copilot v D
Enviado . Documentos para certificacion Sena - MARTHA YEPEZ MARTINEZ CC. 1085040836 - Fcha 2995173 © a &«
+
v Hoy ) Sandrith Milena Castillo Iglesias <scastilloi@sena.edu.co> Hoy a las §:03p.m.
= Delia Antonia Florez Ariza, Deybi A... £ Para  (© Delia Antonia Florez Ariza; © Deybi Alonso Niebles Mora
Documentos para certificacioén Se... 503p.m. T MARTHA YEPEZ MA.
Buenas tardes Adjunto documentos para certif. =] s2m8
v El mes pasado Descargar todo -« Vista previa de todo
& camila toscano i
GFPI-F-147vers 05 Formato Bitdco... 27/04/26 Publica
o Buenas tardes camila En la bitdcora que subist
> Delia Antonia Florez Ariza, Deybi A... 2 Busnastades
& ocumentos para certificacion Sena... 240426
8. Adjunto d ido
& sasisdisiedin e dodinnsdn Adjunto documentos para certificar a la aprendiz MARTHA YEPEZ MARTINEZ.
rosybelgalindo@gmail.com
CORRECCION DE DOCUMENTOS  24/04726
@D Buenas tardes, Rosybel. Revisando los docum Quedo atenta.
oriannysvillegas782@gmail.com

CORRECCION DE BITACORAS 24/04126
Buenas tardes, Oriannys. Revisando los docum.

> Delia Antonia Florez Ariza, Deybi A... 7
Documentos para certificacion Sen... 17/04/26
Buenos tardes Adjunto documentos para certit

> MELKIN PANTOJA
Solicitud de Datos 17104726
Hola buenas tardes melkin claro que si Sandrit

Este aflo
° ceneliatoscalle20@gmail.com, ivillasal...

SEGUIMIENTO EN ETAPA PRODUC... 20/03/26
Estimados aprendices. Reciban un cordial salu.

com,
SEGUIMIENTO EN ETAPA PRODUC... 20/03/26

Editar Vi Formato Herramient; Ventana Ayuda andrith Milen:
e o Q Buscar a0
@ = | ( Nuevocorreo W Eiminar 5 Archivar  Bg Mover % Marcar v £ Marcarcomonoleido () Sincronizar @ EnviaraOneNote o Copilot v (D
..
> Favoritos Srviado - Documentos para certificacién Sena - BAYRON OVIEDO ZAMBRANO CC. 6 6% P
o 1085036741 - Ficha 2995173
> Todas las cuentas v Esta semana ® Sandrith Milena Castillo Iglesias <scastilloi@sena.edu.co> ~ maries, 19 demayo de 2026, 6 15p.m
= ~ Delia Antonia Florez Ariza, Deybi A... 2 Para  © Delia Antonia Florez Ariza; © Deybi Alonso Niebles Mora
> smci_18@hotmail.... Documentos para certificacién Se... 19/05/26 ) BAYRON OVIEDO ZA
15 Buenas tardes Adjunto documentos para certi... =] 33M8
~ scastilloi@sena.e... Delia Antonia Florez Ariza 9 Descargar todo + Vista previa de todo
& Estimado Roberto Bueno Bandea do entrada
& Bandejadec.. 28 e
Sandrith Milena Castillo Iglesias ?
w B Archivar Buenas tardes Adjunto documentos p... 19/05/26
Borrado! . ” Buenas tardes
o 7 - > Delia Antonia Florez Ariza, Deybi A... 2
» Enviado Documentos para certificacién Se... 19/05126
& W Elementoseli.. 6 FISAA A0S A ORcMISOn Oes Ol Adjunto documentos para certificar a la aprendiz BAYRON OVIEDO ZAMBRANO.
E3 Conversation His. b i
(7} B3 Comeonodesea.. > camila toscano Quedo atenta.
GFPI-F-147vers 05 Formato Bitdco... 27/04126
Buenas tardes camila En la bitdcora que subist
> scastillo@mutual... r - Obtener Outlook para Mac
> Delia Antonia Florez Ariza, Deybi A... 7
‘ocumentos para certificacion Sena... 24/04/26
> Bisquedas guard... Buenas tardes Adjunto documento corregido p.
rosybelgalindo@gmail.com
CORRECCION DE DOCUMENTOS  24/04/26
Buenas tardes, Rosybel. Revisando los docum

oriannysvillegas782@gmail.com
CORRECCION DE BITACORAS 24/04/26
Buenas tardes, Oriannys. Revisando los docum.

> Delia Antonia Florez Ariza, Deybi A... 2
Documentos para certificacion Sen... 17/04/26
Buenos tardes Adjunto documentos para certif

> MELKIN PANTOJA
Solicitud de Datos 1704126
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& Chrome Archivo 4 Ventana Ayuda
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&, Compartido conmigo )
@ Reciente Nombre ¥ Propietario Fecha de modific.. Tamafiodea =
Y Destacados 2 - 3
@) GFPI-F-023VS_Formato_ % .y _Etapa_| . & (@) baironoviedo... 19 may 375k8 H +
am
O s @ GFPI-F-023V5_Formato | jon_ _y_Evaluacion_Etapa_| iva-.. 2 (@) baironoviedo... 10 mar 399k8
Papelera
O Amacenamiento B DOCUMENTO DE IDENTIDAD .pdf 2% © baironoviedo... 10 mar 8838
1,5 GB de 15 GB usado [ CERTIFICADO_BAYRON ANDRES OVIEDO ZAMBRANO .pdf &% © boironoviedo... 18feb 301k8
( Obtener mas [ CERTIFICADO DE CONTRATO it © bsionoviedo.. 28 feb 1m2k8
\ almacenamiento
[ CERTIFICADO DE APE .pdf © baironoviedo... 18 feb 164 kB
M CARNET DESTRUIDO % © baironoviedo.. 28feb 784 k8
@) BITACORA 12.xlsx % © vironoviedo... 19 may 179k
69  BITACORA t.xlsx 2% @ baironoviedo... 19 may 9k8 >
= -
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& Outlook Editar Formato  Perfl F a  Ayuda
ene Q Buscar Q0
@ = | [ Nuevocorreo ] Eiminar 3 Archivar Fg Mover 2 Marcar v [ Marcarcomonoleido () Sincronizar @ EnviaraOneNote -+  Copilot v ED
S
Wioviunosm ¥ Cordial saludo © 6 &« P
7Y
v Esta semana © Sandrith Milena Castillo Iglesias <scastilloi@sena.edu.co> Ayor a lss 8:18p.m.
= v AL Deybi Alonso Niebles Mora « NNA | ©) DaO! AN W Blos Mk
' Cordial saludo 20/05/26
® Buenas noches instructora Sandrith, favor info.. ) Pablice
Sandrith Milena Castillo Iglesias [ 11/ () Retention: 10 Year Delete Expires: 18/05/2036.
8 Buenas noches profesor. Con respe... | Enviado
Deybi Alonso Niebles Mora “« Buenas noches profesor.
w Buenas noches instructora Sandrith,... 20/05/26
3 Delia Antonia Floru. Arizf 4 2 Con respecto a este aprendiz, solo le falta el juicio evaluativo, ademas él aprendiz envié mal todas las bitdcoras y le hacia falta
S:f: m. e 9:'8;,0"’ '° ::ld “s'm u:n:n " documentos, el cual le colaboré, ya que me dijo que no tenia computador ni las maneras para poder realizar las correcciones, incluso
& st : hablé con él antes de ayer martes en horas de la mafiana. Le reenvié un correo a Enith Johanna Pabuena para que me haga el favor de
Delia Antonia Florez Ariza Vi activarlo, ya que el instructor Jorge Navarro lo envi6 el afio pasado (16 de junio de 2025 - Formato de modificacién Alternativa para
Documentos para certificacion Se... 20/05/26 desarrollar la Etapa Productiva) tanto a usted como a ella, y aun asi no aparece activo.
@ Estimado Roberto Buenos dias, espero que se.
Externo . Microsoft en nombre de Servi... Quedo atenta.

Se ha restablecido su contrasefia d... 17/05/26
No suele recibir correo electrénico de msoniin...

¥ S geente Obtener Outlook para Mac
> Externo. MAJO ACOSTA De: Deybi Alonso Niebles Mora <nieblesm@sena.edu.co>
SEGUIMIENTO EN ETAPA PRODU... 29/04/26 Fecha: miércoles, 20 de mayo de 2026, 8:39p.m.
No suele recibir correo electrénico de majoaco. Para: Sandrith Milena Castillo Iglesias <scastilloi@sena.edu.co>
N Delia Antonia Florez Ariza ? CC: Yhon Mario Buitrago Morales <yhonmariob@gmail.com>

R pehiin Sena.. 270426 Asunto: RV: Cordial saludo

Estimado Roberto Buenos tardes, espero que s.

Buenas noches instructora Sandrith, favor informar en que estado se el eso del aprendiz i en correo que
Notificaciones Adobe precede.
iHoy es el dial A las 2:00 p.m. Inici... 23/04/26
Nota: i no logra visualizar la imagen de esta c.. Atentamente,
Externo ivan camilo villa salcedo
L Necesito nimero de contacto 22004126 J

ene Q Buscar Q0
& = | (£ Nuevocorreo 1 Eiminar T Archivar  £g Mover |3 Marcar v & Marcarcomonoleido () Sincronizar @ EnviaraOneNote © Copilot v D
> Favoritos Enviado = RV: Formato de modificacion la Etapa para su 6 &P
n respectiva firma y afiliacion a la ARL - Apr!ndlz 'YHON MARIO BUITRAGO MORALES CC...
> Todas las cuentas v Ayer ' Sandrith Milena <smci_18@hotmail.com> Ayer a los 8:12p.m
= v epabuena@sena.edu.co Para  epabuena@sena.edu.co
v smei_18@hot... A Formato de modificacion Alternativa p... Ayer
8 O e Buenas noches Mucho gusto mi nombre es Sa... bkt
Sandrith Milena
& G Archivar Buenas noches Mucho gusto mi nombre...  Ayer
7 Borradores Mucho gusto mi nombre es Sandrith Castillo, de imiento en etapa p tengo
7 > JORGE LUISNAVARRO ALVEAR __ un inconveniente con un aprendiz se llama YHON MARIO BUITRAGO MORALES CC 1085038073 - Ficha
to Obtener Outiook para An... (ERESESESINNS 2995173, no he podido evaluarlo porque no me aparece aciio, si por favor me puedes colaborar, el aprendiz
T Elementosell.. 18 + Elmes pasado tiene un i con el
B Conversationtis.. Dayana Marcela Mendez Rodriguez, Vi
3 Coreonod.. 62 AUTORIZACION CARGUE EN SEC... 2104726 Quedo atenta.
Buenas tardes Cuenta cargada al Secop I, Att..
v scastilloi@sena.e... Chullgmm - Contabilidad - Z Obtener Outlook para Mac
& Bandejadeen... 2
s De: JORGE LUIS NAVARRO ALVEAR <jornay358@hotmal.com>
B Archivar > Clara Iglesias - Contabilidad P Fecha: jueves, 21 de mayo de 2026, 7:26p.m.
7 Borradores COMPROBANTE NOMINA 17104126 Para: smcl £om <smgi com>
Obtener Outlook para I0S De: Sandrith Milena... Asunto: Fw: Formato de modificacién para la Etapa para su
B & 5 5 athico P firmay afiliacion a la ARL - Aprendiz: YHON MARIO BUITRAGO MORALES CC 1085038073 - Ficha
i 6 dafloreza@sena.edu. 2995173
@ el Documentos para certificacién Se... 13/04/26
B Conversation His... Buenos dias Profe esta es la estudiante que m..
€3 Comeonodesea. v Esteato
bleidymora27@gmail Vi ot :
a .com
> scastillo@mutual... PLANILLA - SANDRITH CASTILLO L. 7103726
I YA Phavie g o) De: Enith Johanna Pabuena Caceres <epabuena@sena.edu.co>
> Busquedas guard... Dayana Marcela Mendez Rodriguez Enviado: martes, junio 24, 2025 8:59:55 a. m.
AUTORIZACION CARGUE EN sscnw.mme Para: Deybi Alonso Niebles Mora <nieblesm@sena.edu.co>; Elsa Patricia Campo Lopez <epcampo@sena.edu.co>
Cuenta de febrero cargada al SECOP I Sandri Ge: jomav358@hotmail.com <jormav3se@hotmail.com>
- Asunto: RE: Formato de para la Etapa iva, para iva firmay
| \& A Clara lalesias - Tavrona Automotriz 72 afiliacidn ala ARI - Anrandizc YHON MARIO RIITRAGO MORAI FS O 10R5NRNTA - Ficha 7%“ 7” J
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Anexo 3
Captura de Sofia

= C WiNoseguro 52 hitpy//senasofiaplus.edu.co/safia/home/principalfaces B e% ¢ L @ &H =
. an
% WGF‘IUS w IDRITH MILENA CASTILLO
b= E— -
Consultar Fichas Instructor
G Dissfio Cumcusar
Q@
 Esacucion de fa Formacion
w
# Gesten te Ambicnies . S melaRucky
I L —— o
Gostion Ambiarios [r—— reamaz
e pr=e
Cansuta Fichas nstructor Prrne i exsmio
ot pe ossus
Consutar horas programadas Corr B P
p GEITRO DS LOGETIOA Y PROMGCKN ECOTURISTIEA DEL WAGTALENA
Disarsmmes s Instnucte
Listado de Fichas Asi I Instructor
L —— T s s e Fusna bico Fosna il oo [ey— Aot 3 3 1o
L e AP ADURSTRATI 4 2800 = e ety au . »
) v AP0 ADURSTRATI 4 2800 P onoaus = e, =
ST s LB ADUASTRATI 4 2800 prevers e u e,
 Gastin do Tiompos
Genvarneporse
2 s
(2 Matricuia «
(2 Puaneackon de la Formacidn ‘
 Raportes «
s
@ e e e
30°C - - ¢ 2s A EP o 10:30a m
B, i R Q tuscr e = @ LD aadadd e TY O punss

Gestidon de tiempos

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRITH MILENA CASTILLO IGLESIAS

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: pMAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL | _____ACTIVIDAD _____|

04/05/2026 1110572026 OTROS 152,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 152,00

INSTRUCTOR: SANDRITH MILENA CASTILLO IGLESIAS

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA'Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  \AGDALENA

23/05/26 10:25 Page1of 1
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Anexo 5
Driva

SENA

https://drive.google.com/drive/folders/14HqsYIbLfdX3vAfEi5j1mcYIAYjNDOJh

e > ¢

2% drive.google.com/drive/folders/14HgsYIbl fdX3vAfEiSj1mcYIAYNDOJh CaQ % in} g

& orive Q. Buscar enDrive ® @ 4 Atulaar

+ Nuevo Compartidos conmigo > PORTAFOLIO DEL INSTR... ~ & ( 8

@ Pagina principal [ Tipo ~ Personas = || Modificado ~ Fuente ~ |

5 g icad @ Seuséun70% del iento Si te qued: o podras crear, editar ni subir archivos. Obtén 30 GB por €6P-3:906 COP 1,000 durante 3 meses. X o

LB Computadoras Liberar espacio  Obtener oferta
.
-

48, Comparlidos conimigo Nombre 4 Propietario Fecha de modificacion Tamafio del = Ordenar

(@© Recientes

% [Destacados B ABRIL ° yo 18 abryo -
+

© spam B FEBRERO @ milenasandrith 13 feb

@ Papelera B mARzO [ 18 mar yo -

& Almacenamiento (70% ...

B Mao ° yo 10:26 a.m. yo -
10.5GB de 15 GB
utilizado(s)
Obtener mas
almacenamiento
Se completaron 6 cargas A X
0C - ¢ o A ESp 10:30 3. m.

B b soicado Q Buscar | S e L Daaa A TYO 5006 &
@ Avtoguardado (@ ) Sl T GC_1082084222 26226 FEB 2026 v 2 . - o X
Archivo Inicio  Insertar  Disefio c Revisar Vista Ayuda Acrobat © Comentarios | | & Edicion ~

Calibr A A Aa | /C) 0y & @/ 4'
Pegar Nk s« x ¥ A« 2+~ Normal Parrafodelista  Sinespaciado | ¥ | ' ggicion  Creary compartir Solictar  Dictar Editor  Complementos
5 : L)| PDF de Adobe  firmas B
Portapapeles L Fuente Estlos ] Adobe Acrobat voz Confidencaidad  Editor Compiementos ¥
5 200 31 4151 6.1 7ot Bt 8- 1 10 d0r s 12 1 13 1 18- 1 15 1 16 ATNINENEN
4 -
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X | Piblica Clasificada [ Pblica Reservada
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta mayo de 2026
Sefior (a)
o DEYBI ALONSO NIEBLES MORA
SUPERVISOR CONTRATO No 9192961 de 2026
, Coordinador Académico
Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
- Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
- contractual mayo de 2026
Referencia: COLPCCNTR. 9192961 de 2026
SANDRITH MILENA CASTILLO IGLESIAS identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.984.222
2 de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del Sena, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a conti , de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro,
n Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECIOCHO MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE
5 (518.949.988). La forma de pago para cada contrato se establece asi: 1) cuatro (4) Pagos sucesivos
mensuales por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
n NOVENTA Y SIETE PESOS ($4.737.497)
7 Plazo: Sera hasta el 31 de mayo de 2026.

R v
Pagina 1 de 14 palabras &) [}  Espafiol Espata) Predicoones de texto; activado % Accesibilidad: es necesario Investigar ] Concentracion B B -—F + 9%
rc B - e . & ESP 1046 3. m.

A o soleado Al Q Busar E - e L %aada A OO o B
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https://drive.google.com/drive/folders/14HqsYlbLfdX3vAfEi5j1mcYlAYjNDOJh

SENA

@ Autoguardado ( JE 9 ) T INFORME FINAL SANDRITH MILENA CASTILLO IGLE... ~ £ Buscar & o - a X
Archivo Inicio Insertar Disefio Disposieion  Referencias Comrespondencia  Revisar Vista Ayuda Acrobat  Disefio de tabla  Disposicién de tabla O Comentarios | £7 Edician ~
/—\ T
u) calibri A A A A A ~~ =3 @ ﬁ' Bt
fegmr NKGSowox elRe 2« A« Default Narmal Sinespaclado | = | | tyiion | Creary compartic Solicitar | Dictar Editor  Complementos

4 = L - PDF de Adcbe  firmas -
sortapapeles 1% Fuente & Barrafn & Estios s Adobe Acrotat ez od  Edlor  Complemertos v
- f ol PO T I S R T A N I I O N R T T T R

55 fa:

- PROCESO
GESTION CONTRACTUAL

| NOMBRE DEL FORMATO

- INFORME FINAL DE SUPERVISIGN

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica x| Pablica Clasificada Pitlica Reservada

- Mayo de 2026
- Sistema Integrado de Gestisn y Autocontrol

CLASIFICACION DE LA INFORMACIGN

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

B INFORME FINAL DE SUPERVISION

COLPCCNTR. 0102081 de 2026
en dod d de la referencia, me permi el informe fina! del mismo,
- de acuerda conla sigulente Informacion:

- 1 ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE REGIONAL MAGDALENA CLPE
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIDS
R CONTRATO NRO. COLPCCNTR, 9162961 de 2026
- Prestar seicios persaneles 0e cardcier temparal Gar Imparir
formacidn profesional programaca por el Centro de Logistica y
- omEro Promocién Ecaturistica Regional Magdalena en los Programas de
3 Formaricn Titulada, Trulada virtual, Complementania y/a
_ Complemenszio \ieraal en el drea de APOYO ADMINISTRATIVD
ensaup Lo~
bagnadezs  2zopastras & [R Espwiol (Colomba)  Precicion T e e — netrocon B B B - —h——+ 0%
src = . g e e
A parc. soleado R Q Buscr = _¢ @ % 4aadd w TYD e &

Anexo 7
GFY GC

QO - o x

B 91 5 G 1082984222 26226 FEB 2026 v

@ Avoguardsde (@

Archivo  Inicio  Insertar  Disefio 5 c Revisar Vista Ayuda Acrobat () Comentarios | | ¢ Edicién
< [ T (@) [m
o] e || P B &8 & B
Pegar @@« s~ Normal Pérrafodelista  Sinespaciado | ¥ | | Egicion | Creary compartir Solictar  Dictar Editor  Complementos
S = L PDFdeAdobe fimas
sortapapeles 1 esilos 8 Adobe ver | cantitend cato o | v
. TITTIR 70 147 60 81 110y iz ae 1R
o o L Em s i
" - o T
3 p—
S :
. . 8
. o b <
- z o
pagina 4 de 14 sredicciones de terto:sctvado 5% Accesibilidad: s necasario investigar Cocenracen B B B - —b————+ o
7 - @ 20 A B o 1045a.m
R S s mm Q Buscer m = e LD auadad m YO 0 &
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@ controtistos.... / applanil_is.aspx Qm & =z Iniciar sesién

a
o e o s ©
[T .
a3
s
Como gacwenca mes A0 o com s o nseanizss
e os coracss BT it o wo
ncon 831 o PR ———— o
igimen v N e sronsaee 2 oty rm o b
B e T s sy T 3 oo g o
S ress e 107 howon b 0 g 199 718600 »
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o
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Wi o oo 0 b Tl oty susmses
i e g s ariamm Mt e e E)
ESTE N PAL S OO0 GAJT00E FACD
e o e sentaen Fatarsin e e s pracer A 553 i BN
s ok comesres Retancon 1 ot 50
T summ so
E— TVRATID0 | TARE A
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Fomofs v 6 e SONSABLE] Pl
s 2) oo | o
=) v Reoecon 0 am | 15w 1
o T TH[s G| e D59 SANTAWARTA 2036200 | 0700
i
1
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T T e —
. ok apar <o e porones YRS
&
c
; T T @
e 2 Segerees s By Fara o s mbars e S P 23
775 Gaminusinor s e B = o e 9 v 200 e e Q
4l ace B emeaTa €5 T, 5 44 R 7 entendion 18 descnpodn du ceg uno 00 3 Camos g L CONTRATS T4 we
IC - e s e e’ ~ ESP v 19p. m.
ac. despejado Q Buscar | S e L2 a a & NG OO o B
aportes Planilla Resumen
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion | v | Razon Soctal [ Clase Aportante. | Sucursal Principal | Direccion [ Ciudad-Departamento | Teiéfono [ Exonerado sena e icaF
cc 10298222 | | cASTILLO 1LEsiAS SaNDRITH MiLENA | oEPENDIENTE | NI | sama marTa MaGDALENA | sz | o
DATOS GENERALES DE LA L
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | Salud Pago [ Planilla Planilla Limite [ Pago Banco [ omsmora T Valor
2026-04 202604 305519115 |m 1 mnmsmn| 2026/05/13 | BANCOLOMBIA I s] 552,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CcF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacidn Nombre. ooiass]  1BC Aporte  [coomo]ows|  BC Aporte | codio|oiss|  1BC Aporte  fcoagoloias|  8C Tanfa| Aporte [oias| 1BC Aporte | Exnerade, [ Toeal Apotes
Nae
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,895,000  $236,900 $1,895,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) 51,895,000 $30,200 1,895,000  $236,900] sq s $1,893,000) $9,900) sof | 850,000
Cludad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (1 Afiiados) 51,895,000  $303,200] 51,895,000  $236,900] 5q sq $1,895,000) 9,900 o] 59l 350,000
mmw I|||||||||||||Illmnnsun. 303,21 o | snaesocd  s2s0q 0 sof a2 30 | 51.895,000] 0. EX™ ) « EG $550,000
[Total  Afiliados( 1) 1895000 $303,200) S1aes00  S236.900) ol « 51.895.000) 5990 « 0 $5%.000

aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $303,200 $1,100 S0 $304,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $303,200 $1,100 S0 $304,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,900 $100 S0 $10,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14.23 860,011,153 6 1 $9,900 $100 S0 $10,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $236,900 $900 0 $237,800
SALUD TOTAL EPSO02 800,130,907 4 1 $236,900 $900 S0 $237,800
ITAl $2,100 S0 $552,100
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