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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9191210 de 2026

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE SENA- Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica
del Magdalena

TIPO DE CONTRATO Prestacidn de servicios

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.9191210 de 2026

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir
formacidn profesional programada por el Centro de Logistica y
Promocidn Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de
OBJETO Formacién Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o
Complementaria Virtual en el darea de ASISTENCIA

ADMINISTRATIVA

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 28/01/2026

FECHA DE INICIO 02/02/2026

PLAZO INICIAL 4 MESES

FECHA DE TERMINACION INICIAL 31-05-2026

RAZON SOCIAL ISABEL MARIA OSORIO CASADIEGO
CCoNIT 1082912437

rE%'\:f RE DEL REPRESENTANTE SILVANA PATRICIA CORREA PADILLA
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL

REPRESENTANTE LEGAL 36.722.332

LUGAR DE EJECUCION Departamento del Magdalena
VALOR INICIAL $18.949.988
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FORMA DE PAGO

Se fija como valor total para el contrato la suma de Dieciocho
millones novecientos cuarenta y nueve mil novecientos ochenta
y ocho pesos ($18.949.988), esta suma sera paga por el SENA al
contratista de la siguiente manera: 1) Cuatro (4) pagos sucesivos
mensuales de febrero a mayo por Cuatro millones setecientos
treinta y siete mil
($4.737.497).

cuatrocientos noventa y siete pesos

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 1326
CERTIFICADO DE  REGISTRO
PRESUPUESTAL 23526
VALOR FINAL DEL NEGOCIO

JURIDICO $18.949.988
FECHA DE TERMINACION FINAL 31-05-2026
FECHA DE TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) NO APLICA
VALOR TOTAL PAGADO $18.949.988
VALOR TOTAL EJECUTADO $18.949.988
SUPERVISOR DEYBI ALONSO NIEBLES MORA
APOYO A LA SUPERVISION No aplica
MODIFICACION NRO. No aplica
COP  QUE  RESPALDA  EL| aplica
MODIFICATORIO

CRP  QUE  RESPALDA  EL| aplica
MODIFICATORIO

SUSPENSION No aplica
CESION DE CONTRATO No aplica
FECHA DE SUSCRIPCION DE LA No aplica
CESION

FECHA DE INICIO DE LA CESION No aplica

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion del contrato CO1.PCCNTR.9191210 de 2026, el contratista adquirié las

siguientes obligaciones:
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¢éCUMPLIO?
SI/NO/
OBLIGACIONES Parcialmente / No PRODUCTO O EVIDENCIA
se requirio el
cumplimiento]
Orientar la formaciéon de aprendices en el
area, en las competencias, los resultados de
aprendizaje y las actividades de los proyectos Para el periodo del informe no se
de formacién programados, dentro de los NO ejecutaron acciones referentes al
tiempos que, para cada accién, se determine cumplimiento de esta obligacion.
por parte del centro de formacién.
Planear y ejecutar el desarrollo curricular del
programa(s) que se le asignen durante la
ejecuciéon de su contrato (Proyecto de Para el periodo del informe no se
formacién, Planeacion pedagdgica y los NO ejecutaron acciones referentes al
recursos didacticos que incluyen guia de cumplimiento de esta obligacion.
aprendizaje, material de apoyo a la formacién
e instrumentos de evaluacién).
Identificar los aprendizajes previos, estilos y
ritmos de aprendizaje del aprendiz que Para el periodo del informe no se
ingresa al proceso formativo, de acuerdo con NO ejecutaron acciones referentes al
los lineamientos institucionales. cumplimiento de esta obligacion.
Participar en el proceso de induccién de los Para el periodo del informe no se
aprendices. NO ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
Realizar seguimiento a los aprendices en
etapa productiva en su sitio de trabajo y Sise ejecut6 la actividad en lo
seguimiento a la bitdcora virtual del aprendiz S| periodos de contrato. En anexos se
cuando le sean asignados. observan las evidencias
Llevar control de las inasistencias de los
aprendices a la formacién, registrar en el . .
o . o ) Para el periodo del informe no se
aplicativo institucional las inasistencias vy . ]
reportar a la coordinacién académica las NO ejecutfar(?n acciones referfante.s’ al
L cumplimiento de esta obligacidn.
novedades para aplicacion del reglamento del
aprendiz.
Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje
en el aplicativo institucional una vez el Para el periodo del informe no se
aspirante esté en estado matriculado vy NO ejecutaron acciones referentes al
verificar con el reporte que todos aparezcan cumplimiento de esta obligacion.
en formacion.
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8. Emitir los juicios de evaluacion con base en la

valoracion de las evidencias de aprendizaje y . . , .
. L . Si se ejecutd la actividad en lo
registrarlas en los aplicativos institucionales .
L . L. L. Sl periodos de contrato. En anexos se
(administrativo y académico), maximo tres (3) . .
, i observan las evidencias
dias después de alcanzado el resultado de
aprendizaje.

9. Usar y gestionar las diferentes plataformas

tecnoldgicas institucionales de apoyo . . , .
o o . ] Si se ejecutd la actividad en lo
académico y administrativo relacionado con .
. . Sl periodos de contrato. En anexos se
su rol, actualizando y registrando de manera . .
) observan las evidencias
veraz y oportuna cada una de las acciones que
integran el proceso formativo.

10. Participar en la formulacién de proyectos de . .

. L . . ., . Para el periodo del informe no se
investigacion aplicada, innovacion pedagdgica . .

. . i NO ejecutaron acciones referentes al
y desarrollo tecnoldgico, de interés o L
S cumplimiento de esta obligacion.
institucional SENNOVA.

11. Participar en los equipos, grupos, comités, Para el periodo del informe no se
proyectos y demas instancias institucionales NO ejecutaron acciones referentes al
que lo requieran. cumplimiento de esta obligacion.

12. Desplazarse a otras ciudades o municipios . .

. o Para el periodo del informe no se
diferentes al domicilio contractual para el . .
. NO ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento del contrato, en caso de que se L L
. cumplimiento de esta obligacion.
requiera.

13. Presentar el reporte de eventos en SOFIA

PLUS (Programacion con visto bueno del . . , .
. o o i Si se ejecuto la actividad en lo
coordinador académico o misional) en los dias .
. . Sl periodos de contrato. En anexos se
establecidos por el centro, al supervisor . .
. i observan las evidencias
correspondiente y los demdas soportes
requeridos para la legalizacion del pago.

14. Llevar y mantener actualizado el portafolio de Si se ejecutd la actividad en lo
evidencias del instructor segun lo indica la Sl periodos de contrato. En anexos se
guia para desarrollar procesos formativos. observan las evidencias

15. Responder por la custodia y buen uso de
equipos, bienes e inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su cuidado, que el centro Para el periodo del informe no se
o lugar donde se desarrolle la formacion le NO ejecutaron acciones referentes al
facilite para el desarrollo de su objeto cumplimiento de esta obligacion.
contractual y hacer entrega formal de acuerdo
con los lineamientos institucionales.
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16. Apoyar los procesos de Aseguramiento de la NO
calidad cuando la entidad lo requiera.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

17. Apoyar la planeacién y el alistamiento de los
materiales de formacion, propios de su areay
apoyar los procesos de evaluacion y/o parte
técnica de la supervision de la adquisicion de NO
bienes y/o servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley 1474 de 2011y
requerimiento de la institucion.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

18. Adoptar en la formacion las diferentes
estrategias pedagogicas que la entidad NO
dispone como son: Worldskills, Senasoft,

Bootcamp, cocina gourmet, entre otras.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

19. Participar en procesos de promocion vy
divulgacion de la oferta educativa, servicios y S|
actividades de divulgacién tecnoldgica

programada por el Centro.

Si se ejecutd la actividad en lo
periodos de contrato. En anexos se
observan las evidencias

20. Participar en las labores de montaje y puesta
en marcha de equipos y maquinaria utilizados NO
en la formacioén profesional integral, cuando

ésta sea requerida.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.

21. Rendir  oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones encomendadas S|
y los productos resultantes de procesos de

formacién profesional.

Si se ejecutd la actividad en lo
periodos de contrato. En anexos se
observan las evidencias

22. Solicitar oportunamente los elementos
necesarios para desarrollar eficazmente su NO
labor técnico-pedagdgica.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

23. Incorporar las tendencias tecnoldgicas,
pedagdgicas y de gestidon a las estructuras S|
curriculares por competencias laborales de las

diferentes acciones de formacién profesional.

Si se ejecutd la actividad en lo
periodos de contrato. En anexos se
observan las evidencias

24. Asegurar la organizacidon, mantenimiento vy
adecuada utilizacién de los recursos que hay NO
en su ambiente laboral.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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25. Presentar agendas e informes de legalizacidn
correspondientes a las drdenes de

Para el periodo del informe no se

de agosto de 2025, o durante la ejecucion del
contrato si el inicio de ejecucién se da
posterior a esta fecha.

desplazamiento, cuando a esto se diere lugar, NO ejecutaron acciones referentes al
en un plazo maximo de 5 dias, posteriores a la cumplimiento de esta obligacidn.
finalizacién de la comision.
26. Atender oportunamente los requerimientos . . i .
. Si se ejecutd la actividad en lo
que haga el supervisor del contrato vy .
. . » Sl periodos de contrato. En anexos se
presentar informes mensuales de la ejecucion . .
observan las evidencias
del contrato.
27. Aplicar al proceso y aportar la certificacion de
la Norma de Competencia Laboral para la . .
o . . Para el periodo del informe no se
funcién de instructor, con plazo maximo a 30 . .
NO ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacion.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S. A
NRO. DE POLIZA 33-46-101071620
CERTIFICADO O ANEXO 0
FECHA EXPEDICION 29 /01/2026
FECHA APROBACION 29 /01/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 2-02-2026 10-10-2027 $1,894,998.80

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION
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GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Responsabilidad civil
extracontractual

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Cumplimiento

Devolucion del pago
anticipado

Salarios y prestaciones
sociales

Calidad del servicio

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL [Diligencie si aplica]

ASEGURADORA

NRO. DE POLIZA

CERTIFICADO O DE ANEXO

FECHA EXPEDICION

FECHA APROBACION

AMPARO

VIGENCIA

DESDE

HASTA

VALOR

Responsabilidad civil
extracontractual
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3.2 Cumplimiento del objeto

Se cumplid a cabalidad con las obligaciones contractuales durante la ejecucién del contrato No.

CO1.PCCNTR.9191210 de 2026 sin novedad alguna

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA

No aplica.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucion del contrato CO1.PCCNTR.9191210 de 2026 NO se presentaron multas
y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisidon durante la ejecucion del contrato, los cuales
fueron entregados para el proceso de pago, se evidencid que el contratista cumplié a cabalidad con el
objeto y las obligaciones contractuales.

A continuacion, se relacionan los pagos realizados:

MES No. DE SEGURIDAD SOCIAL
FEBRERO AFILIACION
MARZO 9501445837
ABRIL 9501942379
MAYO 9503600702

3.6 Designacidn de la supervision

Que el ordenador del gasto realizd la designacion de supervision el 12 de febrero de 2026 a Deybi Alonso
Niebles Mora.

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

Que respecto de la liquidacién del contrato se establecid: De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
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cuando el Supervisor de este, certifique a su finalizacidon que el objeto y todas las obligaciones del contrato
fueron cumplidas a satisfaccidon por el Contratista y que a éste se le canceld el valor total de los honorarios
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacidon que impida considerar que las
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato serd liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacidn por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley

SENA

N

1150 de 2007

4,

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

En atencidén a lo preceptuado en el numeral 4 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y de conformidad
con lo establecido en el negocio juridico me permito informar al Ordenador del gasto que los bienes
recibidos requieren las siguientes revisiones o mantenimientos periédicos:

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas en la
Ley 80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas
normas que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1) Verificar previo a la suscripcién del contrato
los documentos requeridos para la contratacidn. 2) Pagar los honorarios en la forma estipulada en
este contrato. 3) Prestar la mayor colaboracién necesaria para la correcta ejecucidén del objeto
contratado. 4) Poner a disposicion la informacion y/o documentacion que se requiera para la cabal
ejecucion del contrato. 5) Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo. 6) Cumplir las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto
1072 de 2015. 7) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo
a satisfaccion que fuere a lugar. Para tal efecto, se designara al supervisor del control de ejecucion,
quien estara en contacto con el CONTRATISTA para la coordinacién de cualquier asunto que asi lo
requiera y sea acorde a la naturaleza del contrato. 8) Suscribir las actas que sean necesarias
durante la ejecucién del contrato. 9) Verificar el registro en el Sistema de Informacién y Gestion
del Empleo Publico (SIGEP) administrado por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, de la informacidn de hoja de vida del CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012. 10) Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de
Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del
articulo 22 de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012. 11) Brindar al CONTRATISTA los medios para que
conozca los lineamientos y politicas del Sistema Integrado de Gestidén y del Sistema de Gestion
Documental. 12) Socializar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del Sistema Integrado de
Gestion que aplican en la ejecucién del contrato, los procesos, riesgos, lineamientos, controles,
requisitos y/o responsabilidades del Sistema Integrado de Gestidn que le aplican en el desarrollo
del contrato. 13) Remover o designar al supervisor o supervisores de conformidad con las
exigencias de ejecucion del contrato. En el evento de cambio del Supervisor, no sera necesario
modificar el presente contrato, y la designacidn se efectuara mediante notificacidén para asignacion
del seguimiento del contrato a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente SECOP. 14)
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Verificar y aprobar la garantia constituida por el CONTRATISTA. 15) Las demas que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

5. ASPECTOS FINANCIEROS
5.1 Pagos realizados
No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $18.949.988
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,0
Valor de las reducciones $0,0
Valor final del negocio juridico $18.949.988
Valor ejecutado $18.949.988
Valor pagado $18.949.988
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

a) Elaborar la liquidacién bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por
liberar o a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a satisfaccion.

Para constancia se firma a los 30 dias del mes de mayo 2026.
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DEY LONSO NIEBLES MORA
Supervisor del contrato

Anexos:

- Copia del acta de inicio.

4
SENA

N

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=C0O1.PP1.45291858&isFromPublicArea=Tru

e&isModal=False

- Ultimo comprobante de pago al sistema de seguridad social [Salud, pensién y demés parafiscales, cuando aplique]

apores Resumen General de Pago
eninea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Mentifcacion | v Fazon Sodal Clase Aportante Sucursal Priscipal Dlteccion Cluded Depurtaments | TeWfono | Exceerad SENA®
ICeF
CC 10EvI4sT | CBOn0 N PRENCPA Carrere 5 ¥ 34385 apto 303 3004370801 Mo
toere S
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlods Clave Tipe Fecha Pago
Pensién | Saksd Pavo | Planilla Plantita Umite | Pago Banco [ owsmen | Valor
102605 |mm SR04 lm ) mmn[ 2aansz | sancoomsa l n] $580,%00
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

a d: PRINCIPAL (1 Afillados ) » 30
Centro de Trabujo: PRINCIPAL { 1 Afifiados) 1494999 203,100 $1.804,99 $236,900 31,004,970 437,90 1,894,999 49,900 sl s
(Cusdint: SANTA MARTA Desto: MACDALENA ( 3 AMlas) $1.894999 $303,200 1,294,999 $236,900 51,094, 97 537,30 1,894,999 99,900 50| %

1 |uc|¢mam |wnm_ Iz-w Im g e e e smemo| ooy Erorsy wrse| w0 1,204, 90 wwo| 2 | @
Total Afiliados( 1) 51,894,999 $303,200 1,894,999 $236,900 100499 437,900 $1,694,999 9,900 0| %0
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ANEXOS
Obligacion 5: Pantallazo del seguimiento
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Nusvo Eliminar Archivar ) Responder at0des gyrign N - Marer Directia  Imprimi Mis  Proteccén Adobe Acrobat Sign for * Copilat
o v ~ Resnviar ~ % Crincheta v aplicaciones
Nuse Giminar [ P Tesms o e msririe -
= o
(RS [] Resultados Informacion Etapa Productiva @ posiica Reservada (2 Resumir este correo electrénico
R 4 Bandejadeentr. 5
~  Resultados principales Isabel Marria Oscrio Casadiege @ €\ Responder €, Responderatodes ¢ Reenviar :
Elementas enviados s )
= _ , [ [ecemazki@gmailcom Para: JibecemaZicl @gmall.com
Z7 Borradores Informacién Etapa Productiva  Mié22/04. @ Piblics Reservada
& Estimado JOSE [SA..  Elementos emi
iosorio@sena.edu.co Estimado
« _ JOSE ISAAC BECERRA NOGUERA
B3 Bandeja de entr.. 5 Aprendiz
- la
Z Bomadores para
Elementos enviadas Reciba un cordial saludo,
W Elementos elimina... Por medio de la presente y de la manera mas formal me permito comunicar que, usted fue bloqueado para iniciar etapa productiva dado
que tiene pendiente por aprobar varios resultados de aprendizajes ala siguiente competencia:
£a Comea no dese... 13
_ 1. APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
(7 Netas ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
& arcnive ; : : ;
Por consiguiente, lo invitamos a comunicarse con el instructor a cargo de la competencia y subsanarlos los resultados de aprendizaje para
£ Historial de coner... que sean para iniciar la stapa productiva.
Fa Carpetas de bisqu.. Asi misma se le notifica que tiene hasta el 16 de junio de 2026 para realizar las practicas, de Lo contrario no se podra certificar.

Quedeo atenta a cualquier inquietud,

12
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v @8 Elementos enviados: Isabel Ma: X +

« - C

B 58 M Gmai

Eementos envi..

@ Correo: Isabel M. Os..

outlook.cloud.microsoft/mail/id /AAQKAGRhYzYAMZIILWIKNWINGUwNCO4MzIALTEOO GZKZjMwYzEzOQAQAAbINArsI DIKuS)1avOKRREZ%3D?deep. ..

D YouTube

~ & pateminaeduard76@gmail.com

‘ a = Archivo Inicio  Vists Ayuds Buscar
~ @ = «
s U r o T
Nuevo Eliminar Archivar # Respander a todos Reunién
- ~ Reenviar
o Ciminar s
& .
~ Favoritos 1Quiso decir paternina eduard 76@gmall.com?
o £ Bandeja deentr.. 5
[ Resultados
Elementos enviadas
= _ * Resultados principales
Z Bomadores
& s O paterninzeduard76@gmail.com
© frorf T E T Proceso para culminar eta..  Mié22/04
e Estimado EDUAR...  Elementos envi..
B3 Bandejadeentr.. 5
7 N pateminaeduard76@gmailcom
Z Bommadores Informacion de Bitdcoras  18/02/2026
o Estimado EDUAS Elemes L.
Elementos enviados e emeRos e
T Elementos elimina... K Extemo. [Desconocido]
Informacion Etapa Prod..  18/03/2025

£3 Comeo no dese... 13
[P Notas

T Archivo

£ Histerial de conver..

P2 Carpetas de bisqu...

Estimado APREN...

Elsmentos envi

-
SENA

Multiocean@cineland.co @
Hojas de Vida Aprendice... 26/03/2025
Estimada MARIA...  Elementos emi

=] HOJMA DEVIDA

@ Maps &

SENA

e aax O @

PDF 2 Word en lin: [0 Todos los marcadores

@ CorreoU [ Isabel M. Osorio Ca. @ B Mario Alonso Puig - @ Sena APE »

= Q ® & 0 B8 &

[ ) - . Clasificar = {oo) 9

P - e 8 o o

Mover 3 FE9E M Marcar Directiva  Imprimir Mis  Froteccén Adobe Acrobat Sign for * Copilot
- Chincheta aplicaciones - M.~

Proceso para culminar etapa productiva 0 Resumir @ piciics (5 Resumir este correo electrénico

Isabel Marria Osorio Casadiego (@ € Responder & Responderatodes  Reenviar & &)

® Para: paterninaeduard7T6@gmail.com

@ Publica

Estimado
EDUAR YESID PATERNINA ALTAHONA
Aprendiz

parala

Reciba un cordial saludo,

Por medio de La presente me permito comunicar que, teniendo en cuanta que usted ya termind su etapa productiva, debe reunir unos
requisitos para culminar con éxito sus prcticas y proceder a obtener su certificacién, | ? [ :

. Las doce (12) bitécoras debidamente firmadas por el jefe inmediato y por el aprendiz.

_ Certificado de |as practicas por parte de la empresa (debe contener el nombre, NIT, teléfono de contacto y datos correspondients a
dicho documenta).

3. Copia legible del documento de identidad en PDF.

. Carné estudiantil partido (enviar foto legible en PDF).

. Certificado de |a agencia piiblica del Sena (APE). Para descargar el certificado debe seguir los pasos que se encuentran en la siguiente
pagina ia-plus.com. ificado-ape-senal

6. Formatos de seguimiento legibles en PDF (los 3 seguimientos inicial, parcial y final). Deben de estar debidamente firmadas por el ente

N

IS

v @R Elementos enviados: Isabel Ma: X M Se compartié una carpetacont X & Mis Bitacoras - Google Drive X = a X
(6] drive.google.com/drive/folders/170p0r9r5XePCdRHEaR5XdTDV25zs9Bf % Instalar () Preguntara Google @ ¥ o ° 3
B 33 M Gmail @ Correo:lsabel M.Os.. @B YouTube @ Maps @ PDFaWordenline.. @ CorreoU [ Isabel M.Osorio Ca.. @ @B Mario Alonso Puig -.. @ Sena APE » [ Todos los marcadores
‘ Drive Q  Buscar en Drive ®© ® & 4
+ Nuevo Compartidos conmigo > Mis Bitacoras ~ & o
@ Péginarincia (" Tipo ~ |[ Personas ~ |[ Modificado ~ || Fuente « |
»[@ Miunidad Nombre @B -
»[G Computadoras
85 Documento de Pila... : @2 Documento de Pila... B2 Documento de Pila... } @ Documento dePila... B Documentode Pila.. } e
&, Compartidos conmigo o
s FACPE
(© Recientes ”
Y¢ Destacados
+
@ Spam
[ Papelera = L=
& Almacenamiento
2639 GB de 100 GB [ DocumentodePila... i E 82 GFPI-F-.. 5
utilizado(s) T
% -
Obtener mas ‘ = — s = J———— — = =
almacenamiento ) e — - ===
= i >

10:31 p.m
21/05/2026

D ) @
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SENA

~ @ Elementos enviados: Issbel Ma: X M| Se compartié una carpetacont. X & Mis Bitacoras - Google Drive X + = =] X
« 5 ¢ outlook.cloud.microsaft/mailfid/AAQKAGRhYZYAMZILWIKNWItNGUwNCO4MzI4L TEOOGZKZjMwYzEzOQAQAMDAGFUIpNXOunjL%2FLpMGs%3.. @& [& & & ¥r [n) o :
B 33 M Gmail @ Coreoilsabel M.Os.. @ YouTube @ Maps @ PDFaWordenline.. @ CorreoU [ Isabel M. Osorio Ca.. @ BB Mario Alonso Puig~.. @ Sena APE » [ Todos los marcadores

Eementos envi.. v | € sulaykvr1301@gmail.com = Q &% B 0 8 &
‘ o = Achivo Inicio Vista Ayuda  Buscar
— e ., Respond — 5 . £ O Qusifcar - = = y
s O ol T Ba T = | s ) O (0 G : o
Nusvo Elminar Archivar 0 Responderstodes goen Mover 5 TS0 ¥ LedosNg [ Marcar Directiva  imprimir Mis  Proteccion Adobe Acrobat Sign for > Copiot
a - 7 Reenwiar - lside 7 Chinchets - aplicaciones. v Mo
N B Ik Resparcier Teame Vo - — Complemecaas ~
& .
(=D [ Resultados Proceso para culminar etapa productiva @ pubiica [E7 Resumir este correo electranico
« £4 Bandejadeentr.. 5
~  Resultados principales
= B> Elementos enviados Isabel Marria Osorio Casadiego (@ € Responder - Responderatodos 7 Reenvisr
sulaykvr1301@gmail.com
= > © para: kvr1301
# Borradores O oroceso para cuiminar etapa..  wiéz2/ma are: sulayrl301@gmal.com
1Y Estimada SULAY KA. Elementos envi @ Fiblica
iosorio@sena.edu.co
® B K sulaykyr1 301 @gmail.com Estimada
3 Bandejadeentr.. § Informacion Etaps Producti...  09/12/2025 SULAY KARELLYS VENEGAS ROSADO
- Estimads SULAY KA. Elementos envi Aprendiz
27 Bomadores parala
R . N sulaykyr1 301 @gmail.com i
Seguimiento etapa product...  15/08/2025 Reciba un cordial saludo,
i/ Elementos elimina.. Estimada SULAY KA Elementos i
Por medio de la presente me permito comunicar que, teniendo en cuanta que usted ya terminé su etapa productiva, debe reunir unos
F3 Comeo no dese... 13 Sulayir1301 @gmail.com requisitos para culminar con éxito sus practicas y proceder a obtener su 5n, los d idos son |
— Informacién Bitdcora 18/03/2025
(@ Notas Estimada SULAY KA. [ 1. Las doce (12) bitacoras debidamente firmadas por el jefe inmediato y por el aprendiz.
= - 2. Certificado de las practicas por parte de s empresa (debe contener el nombre, NIT, teléfono de contacto y datos correspondiente a
= Archivo

dicho documenta).

[Desconocido] 2 -
P Historial de conver... Muevo formato de bitacoras  18/07/2025 3 Coplﬁv egible de! documento ?E Idant\da.d en PDF.
Extimacos APREND.., (S 4. Camné estudiantil partido (enviar foto legible en PDF).
s APREND...  Bememos e

B @ 5. Certificado de |a agencia publica del Sena (APE). Para descargar el certificado debe seguir los pasos que se encuentran en la siguiente
i .

G GFRLFATVAE.. pégina i com, ape-senal

10:32p. m.

21/05/2

v @ Elementos enviados: Issbel Mar X [M) Se compartiéuna carpetacont X & Mis Bitacoras - Google Drive X + - 8 x

outlook.cloud.microsoft/mail/i Z¥AMz hw 21 w21 al m2ulobyu 7d... o] H
<« > C tlook.cloud ft, 1/id/AAQKAGRhYZYAMzJ ILWIKkNWItNGUwWNC04MzI4LTEOO GZkZjMwYzEzOQAQAHak2KEPAd 1LISm2ulobyuY%3D?d. 2 m H
Smai orreo: Isabel M. Os... fouTube aps @ & Word en line... orren sabel M. Osorio Ca... lario Alonso Puig ... ena » odos los marcadores
a8 Gmail (@R C Isabel M. Os... (B YouTub Maps @ PDF a Word en i G u Isabel M. Osorio C B Mario Alonso Puig Sena APE Todos | d
Elementos envi.. v & Thegestcool@amail.com = Q @& B 0O 8 &
‘ o =  Archive Inido Vista Ayuda  Buscar
— P “ > pe = 5
A ] = Responder Y ) © cmnar 7 O : 9
— it &, - - . =4 N
Nuzvo Eliminar Archivar Responder316des. Reunién e Leido/No I Marer Directiva  imprimir Mis  Protecaén Adobe Acrobat Sign for > Copilat
o N = Reeniar - l=ido » Chincheta - spicacionss - [
N cimnar v . e -
i1y .
Favoritos [ Resultados Informacién Etapa Productiva @ pupiica (3 Resumir este correo electrnico
v £ Bandejadeentr.. 5 §
 Resultados principales ® Ppara: The-gest Cool <thegestcooi@gmail.com>
Elementos enviados )
=l - L[ b Thessstcoo @ Piblica
Z Borradores Informacién Etapa Productiva  Mié 2204
o Estimado APRENDI...  Elementos envi Estimado
iosorio@sena.edu.co APRENDIZ
e B N Thegestcoal@gmailcom parala
& Bandejadeentr.. 5 Informacién Etapa Produs 12/06/2025

27 Boradores

Elementos enviados

T Elementos elimina
P33 Comeo no dese... 13
[ Notas
T Archive

P Historial de conver.

Ea Carpetas de busqu...

Estimado JHONATA...  Elementos emi
thegestcool@gmail.com

Desbiogue etapa productiva
Estimado JHOMATA..

18/07/2025
Elementos envi..

Reciba un cordial saludo,

Por medio de la presente y de la manera mas formal me permito solicitar informacion sobre el estado de su etapa productiva, si aun no

ha

iniciado las practicas por favor responder este correo manifestado que se aun no ha iniciado la etapa productiva, si por &l contraria inicié

sus practicas por favor respander este correo con los siguientes datos de la empresa donde esta realizando las practicas:

NIT de la empresa:
Razén social:
Departamento:
Ciudad:

Direceisn:
Telsfona:

Corren electrénico:
Fecha de inicio:
Fecha final:

o) @

10:35p. m.

217052
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SENA

v @ Elementos enviados: Issbel Ma: X || Secompartidunacarpetacont X @ MisBitacoras - Google Drive X + = o b
<« > C outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKAGRhYZYAMZJILWIKNWINGUWNCO4AMzI4LTEDOGZKZjMwYzEZOQAQAKNtfITOLYRGp8%2FWe3rgTs4%3D2... @ & & @ ] a H
B 3% M Gmal R Coreoilsabel M.Os.. @8 YouTube @ Maps @ PDFaWordenlne.. @ ComeoU [ lsebel M. Osorio Ca.. @ BB Mario Alonso Puig -.. @) Sena APE » [ Todos los marcadores

Elementos envi.. v & angile15760@amail.com = Q & G 0 &8 &
‘ =} = Anhivo Inicio  Vista Ayuda  Buscar
~ o= . Respondh — o - O cmein = i
s ™ W o T ) Ce Pasos pi.. g o % O ] o
Musve Eliminar Archivar ReSpANdEratodes Reunin Maver = 9% | Leidosno P Merer Directiva  Imrimir Mi  Proteccién Adobe Acrobat Sign for > Copilot
o e = Resnviar v leida » Chincheta - aplicaciones Mo
Noevo — - Resporder Teaa o - iuetas — Complrment B
- . i S
(EmrD [] Resultados Proceso para culminar etapa productiva @ piiica £ Resumir este correo electronico
L4 3 Bandejadeentr.. 5
~ Resultados principales
Elementos enviados i § o
9 « . . - e
] - , [ EnaieisTE@gmalcom Iszbel Marria Osorio Casadiege @ €\ Responcer Responder 3 todes Raenviar a )
7 Boradores Proceso para culminar etapa..  Mié22/04 ® Para: angiie15760@gmail.com
& o Estimada ANGIE M. Elementos emvi @ Pusica
~ iosorio@sena.edu.co
s . angile15760@gmail.com Eetimada
& Bancadeentr.. 5 ‘E"I”"”Z[“;"‘\SIEED;:”“‘“ ANGIE MILENA NARANJO MANJARRES
_ stimada .. Elementos ey
# Bomadores Aprendiz

Asistencia para la Intsligencia Empresarial

P angiie15760@gmail.com

SEquIMieNto tapa product..  12/06/2025 Reciba un cordial saludo,
T Elementos elimina... Estimada ANGIE Ml... lementos envi,
Por medio de la presente me permita comunicar que, teniendo en cusnta que usted ya termind su stapa productiva, debe reunir unos
(3 Comse nodese.. 13 angiie15760@gmail.com requisitos para culminar con éxito sus practicas y proceder a obtener su certficacion, los d i n los siguient
Informacién Bitacoras 18/03/2025
Not =
(7 Motas Estimada ANGIE Ml..  Elementos emvi 1. Las doce (12) bitécoras debidamente firmadas por el jefe inmediato y por el aprendiz.
B ass 2. Certificado de las practicas por parte de la empresa (debe contener el nombre, NIT, teléfono de contactoy datos correspondiente a
[Desconacidol @ dicho documento).
P Historial de conve Nuevo formata de bitdcorss  18/07/2025 3. Copia legible del documento de identidad en PDF.
Estimados APREND..  Elementos envi 4. Camé estudiantil partido (enviar foto legible en PDF).
£a Carpetas de biisqu... 5. Certificado de la agencia publica del Sena (APE). Para descargar el certificado debe seguir los pases que se encuentran en la siguiente
B0 GERI-F-147VAF. e = A .
pagina m, i

Buscar

~ @ Elementos enviados: Issbel M % M Se compartié una carpetacont. X & Mis Bitacoras - Google Drive X + - o X

€« - C

outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKAGRhYzY4MzJILWIKNWHNGUwWNC04MzI4L TEOO GZkZjMwYzEzOQAQACNNAGB6OBRNUtZS 5RrKo Ng %3 D?...

®eax O @

B 39 M Gmail @R Correoilsabel M. Os.. @ YouTube @ Maps @ PDFaWordenline. @ CoreoU [ lsabel M. OsorioCa.. @ B Mario Alonso Puig .. @ Sena APE » [ Todeslos marcadores

Elementos envi. v | € Irojasolaya6@gmail.com = Q @ 6 O 9 ©® 8

‘ o Archivo Inicio  Vista Ayuda  Buscar
i = . Respond; — =] - Clasificar ~ = = y
- i B T Pa ey . B O ; o
< — & =z =
Elminar Archivar » Responder 21005 mumign Mover 2 Regls Marear Directiva  Imprimic Mis  Proteccén Adobe Acrobat Sign for Copiot

- 7 Reenwiar - Chincheta - aplicaciones. v M.
a Nuevo Eliminar Informas Recponder Teams Mower Etiquetas mgrimir Complementos ~
& .

(=D [] Resultados Informacién Etapa Producto @ pislica Reservada (7 Resumir este correo electronico
« £4 Bandejadeentr.. 5

cement . ¥ R S |sabel Marria Osorio Casadiego @ € Responder ¥\ Responderatodos > Reemiar ;
ementas enviados

=l - S 0 Irojasolaya6@amail.com ® Ppara: Irojasolaya6@gmail.com

27 Borradores Informacién Etapa Producto  Mié 22/04 ® "
& Estimada LINA MA..  Elementos env Pblica Reservada

- iosorio@sena.edu.co Eetimada

L : [Desconecido] ) 4 LINA MARCELA ROJAS OLAYA

& Bandejadeentr.. 5 Nuevo farmato de biticoras  18/07/2025 Aprandiz

? . Estimados APREND... Elementos envi. parala

Y GEPI-F-1ATVAE...
Elementos enviados Reciba un cordial saludo,
W Elementos efimina... Por medio de la presente y de la manera mas formal me permito recordar que, usted fue blogusada para iniciar etapa productiva dado que
tiene pendiente por aprobar varios resul de d d ala
3 Comeo no dese.. 13
5 Notss 1. Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la itucion politica y los
ternacionales.
T arcnivo
Por consiguiente, lo invitamos a comunicarse con el instructor a cargo de L y subsanar los d para
3 Historial de conver.. que sean parainiciar la etapa productiva.

Ea Carpetas de bisqu. Asi mismo se le notifica que tiene hasta el 16 de junioc de 2026 para realizar las practicas, de lo contrario no se podrd certificar.

LK : . e
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~ @ Bandeja de entrada: Isabel Mar %

€« - C

M Gmail @ Correo: Isabel M.

%i\"— Outlook

outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQKAGRhYZYAMz) LWIKNWItNGUwWNCO4MzI4L TEOOGZkZMwYzEzOQAQAATTIAtS PQZFjirXwaNGu TM%...

Q Buscar

SENA

M Se compartié una carpetacontt % & Mis Bitacoras - Google Drive X+ - o X

b ]

3 Todes los marcadores

® 2 & a %

.Os.. @3 YouTube 9 Maps @ PDFaWordenline. @ CoreoU [ lsabel M. OsorioCa.. @ B Mario Alonso Puig .. @ Sena APE »

& & 0 8 &

‘ o = Achivo Inico Vista Ayuda
W <l ignorar = = 7 “\ Responder — =k} O & Limpiar - N Dm0 =2 = .
s (1 T° wE O o o @ 87" [0 hmmum ) 9 ® =) J L/
Nusvo SO iminar Archivar | Informar | ePOMIH 310 Ronign  Comparticen | Mover 5 195 Leido/Ne ™ M pocponer Directiva  imprimir Mis  Proteccén Adobe Acrobat Sign for Copiot
. - . T Teams - e 2 Chinchers v v apiicacionss ~ Mo
N B Ik Resparcier Teame Vo - — Complemecaas ~
s . . . 5
= Favoritos Bandejadee.. & O [ = 17U BITACORAS MADELIN [} Resumir este correo electronico
»
« ) Banagjadeentr.. 5 pp) Beeme Deiner David @
Mis practicas Wié 06/05 Extemo  MADELIN SANDOVAL MONSALVO <sandovalmonsalvomadelin@gmail.com> Q& & ~ =
> Elementos enviados Mo suele recibir correo electrénico d... MM
=] Para: @ Isabel Marria Osorio Casadiego Lun 04/05/2026 10:00
= =] cisiner tique {1
= B & Este remitente sandovalmonsalvomadelin@gmail.com es externa a lz organizacién. Agregar s los remitentes sequros || Informar v
o
N Eeme MADELIN SANDOVAL... & o —_— -
- josorio@sena.edu.co Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 01/05/2036 10:00
- = O grracoras maveun Lun 04705

& Bandejadeent.. 5

27 Bomadares

Elementos enviados ~

W

Elementos elimin...

on
3 Comeo no dese.. 13
@ notas
>
T arcnivo
[ Historial de conver..
>(D

Fa Carpetas de blsgu.

~ @ Bandeja de entrada: Isabel Mar - %

c
M Gmail @ Correo: Isabel M.

Q Busca

%i\"— Qutlook

outlook.cloud.microsoft/mail/inbox/id/AAQkAGRhYzYAMz)ILWJKNWItNGUwWNC04MzI4 TEOOGZkZ)MwYzEzOQAQAM 1tPCCIKIBPhBVITCZWoY...

. Os.. O YouTube

No suele recibir correo lectrénico d... .
i) BITACORA madelin 1:xisx

@Y BTACORA ma. smB

Mes pasado

Por qué es esto importante
Buen dia
Cordial saludo
Por medio de la presente y de la manera mas formal me permite enviar los archives pendientes.

Exzmo orlando diaz
Hola cordial saludo esper...  Mar28/04
No suele recibir correo electrénico d...

Ext=mo Javier David Arroya Cano
Proceso para culminar et...  Jue 23/04
Hola instructora, Le infarme que ya h...

€ Responder 7 Reenviar

Deliz Antonia Florez Ariza P«
Solicitud de certificacion...  13/04/2026
Tipe de Decumento Nimero de Dox

M Se compartié una carpetacontt % & Mis Bitacoras - Google Drive X + - a8 X

® 2o a %
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2 - - -~ Resmviar Teams ~ K0 Cninchers - spicsconss v Mo
N Eiioar i [— Teams o Eiueas — Complamerias -~
“= - Favoritos Bandejadee.. O [ = Tl Mis practicas Resumir este correo electrénico
« £4 Bandejadeentr.. 5 ~  Este mes
Extemoc  Deiner David <deinertique12@gmail.coms -~ =
a Elementos enviados ‘_ Cristhian Daniel Garzon Guerre... = 00 st ©lsabel Marria Osorio Casadi Mié 06/05/2026 11:04
_ Videoconferencia - Impa...  Mi 05/05 ara: & lsabe| Marria Osorio Casadiego e
A 7 Boradores Cordial saludo, Desde el area de siste.. &\ Este remitente deinertique12@gmail.com es extemo a la organizacion. Agregar s los remitentes seguros || Infarmar
- iosorio@sena.edu.co [ Beeme Deinerdavia 2~ @ Reenvié este mensaje e Mié 06/05/2026 11:26.
e Mis précticas ié 0805 . . L
@ Bandejade ent.. 5 e SN st @ Retendién: 10 Year Delete (10 afies) Expira: S50 03/05/2036 11:04
2’ Bomadores & deinertique {1 |2 deiner tque (1).pdf . + SENATZ3SELECCIONMODIFL. ., </ Contrato inversiones monsa.... .,
| e ik | om

Elementos enviados

Exemo MADELIN SANDOVAL.. £

MM
T Elementos climins BITACORAS MADELIN Lun 04705 3 archivos adjuntos (10 ME) < Guardar todo en OneDrive - Senvicio Nadonal
g Mo suele recibir correo electrénico d...
3 Comeo no dese.. 13 B0 BTACORA ma. s = Por aué
@ Notas Muy busnos dias, me dirijo a usted con |a intencion de hacer validar mis practicas de manera clara gracias  Dios ya se consigui donde hacer las
~ Mes pasado précticas pero la empresa ¢s voluntaria, entonces para validar mis practicas necesito el debido conocimiento de el profesor deiby mora, en la
T archivo parte de abajo tengo los documentos solicitados por el instructor de seguimiento para asi validar mis practicas en la empresa Inversiones monsa
o Bdemo orlando diaz SAS
[ Histerial de conver... Hola cordial saludo esper. Mar 28/04
Mo suele recibir correo electrénico d...
P Carpetas de bisqu...
, () Be=m= Javier David Arroyo Cano
oo Proceso para culminar et Jus 2302 ADREND forDovid Tioue Dio
”~ 10:38 p. m.
=
Q Buscar | r ™M & 9 W) 020
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SENA

~ @ Bandeja de entrada: lsabel Mar X M| Se compartié una carpetacont. X & Mis Bitacoras - Google Drive X + = =] X
« 5 ¢ outlook.cloud.microsaft/mailf/inbox/id/AAQKAGRhYZYAMz) ILWIKNWItNGUwNCO4MZIAL TEOOGZKZ)MwYzEzOQAQAHZQjOY%2BcMDj5yan90uai.. @ [E & & ¥r [n) o :
B 33 M Gmail @ Coreoilsabel M.Os.. @ YouTube @ Maps @ PDFaWordenline.. @ CorreoU [ Isabel M. Osorio Ca.. @ BB Mario Alonso Puig~.. @ Sena APE » [ Todos los marcadores

seha
w_ Outlook Q Buscar & 8 0O 28 &
‘ o = Achivo Inico Vista Ayuda
& A — <\ Respond oq . £ Qastar- (1) =2 g J
s U = @08 N I R ) Comer O B O B o
ot Hoguesr - VReSpondEr 3t A o e P R v leidosNe " M3 pocponer Directiva  imprimir Mis  Froteccon Adobe Acrobat Sign for ¥ Copiot
Y - > Reeriar Teams - leido > Chincheta - - splicaciones v Mo
N B Ik Resparcier Teame Vo - — Complemecaas ~
s . . . - . _ L
== - Favoritos Bandejadee.. % O [ L Informacién Etapa Productiva @ pabica [ Resumir este correo electronico
LY £ Bandejadeentr.. 3 ~  Anclade
. | o o Inoan Rogeloroanroseoc@gmal.com @« &« - =
Elementas enviados Extemo. P
=] > gy [Dreme carolina Vesquez o * Para: @ Isabel Marria Osorio Casadiega
> Proceso para culminar etapa ¢
e & Este remitente jhoanrodelof@gmail.com es externo a la organizacion. Se han blogueado imégenes y scripts. Mestrar comenide || Informar v
“ ~  Semana pasada
~ iosari edu @ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 13/05/2036 13:42
® , [ Beme hoanRodei; India Sil. 2
& Bandejade ent... 3 Informacién Etapa Produc.. S0 18/08 Buenas tardes instructora lsabel como me va todo bendicién, por un pequefio problema de falta de comunicacién pasan estss cosas, hasta ahora
. Buenas tardes instructora Isabel com... que estoy volviendo a abrir el correo estoy revisando y veo el correo, yo aiin estoy en etapa productiva
27 Bomadares o
. Efua
Elementos enviados @ ReAcon /\ul ‘
TiJ Elementos elimina... N N N Isabel Marria Osorio Casadiego
p  Delia Antonia Florez Ariza Centro De L Promocion Ecoturs
P3 Comrea no dese... 13 ATENCION URGENTE SEG... Lun 11/05 Contratista
Buenas tardes compafiers. Agradeze. iozorio@sens educo
@ nNotas [F1ogo SENA Avenida Ferrocarmil
 Este mes . .
3 Archivo [#linstagr leiFacebo le-Twit le2Youtu l#iLinke
X ‘ Cristhian Daniel Garzon Guerre... ] am ok ter  be din leisEna
[ Historial de conver... & videoconferencia - Impa... Mié 06/05 [FRedes
T — Cordial saludo, Desde el area de siste..
rpetss de blisqu
- Bdt=mo Deiner David 8 o fumto pusden o i ficada y/0 reservada bajo custodia 0 propiedad del S

10:39p. m.
21/05/2024
v ¥ Bandeja de entrada: Isabel Ma & compartié una carpeta cont is Bitacoras - Google Drive =
Bandeja de entrada: Isabel Mar % M Se comparti peta X & MisBita Google D X+ a X
« > C outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKAGRhYzY4AMzJ ILWIKNWHNGUwWNCO4MzIAL TEOO GZkZjMwYzEzOQAQAKE66WxON %2 FrhCuv%2FFzculWxU. .. : @ H
]
B 39 M Gmail @R Correoilsabel M. Os.. B YouTube @ Maps @ PDFaWordenline. @ CorreoU [ Isabel M.OsorioCa.. @ I8 Mario Alonso Puig .. @ Sena APE » [ Todos los marcadores
Todas las carpe... ~ € keyilinherrera.31@gmail.com = Q & (=} a) ] &
‘ o = Achivo Inicio Vista Ayuda  Buscar
v, < i — “\ Respond [l - £ O Qasificar = 4
a O = @3 son e .|| () O amtar B S ; o
— oL — & & ol =
Nuevo SRR iminar Aveniar Responder 210928 geinién hover S 8 Leido/No [ Marer Dirsctiva  imprimir M3 Protsccién Adobe Acrobat Sign for > Copiot
o - > Reeriar - leido > Chincheta - splicaciones Mo
N B ok Resparcier Teame Vo - — Complemecaas ~
=~ Favoritos :Quiso decir keylin herrera.31@gmail.com? Proceso para culminar etapa productiva @ pusica [ Resumir este correo electronico
Bandeja de ent... 18
g ) e [ Resultados
i i i D « « s : 2
EE TS RETEEET : Isabel Marria Osorio Casadiego @ € Responder Responder 2 todo: Reenviar -]
- ~ Resultados principales © Par: keylin herrers <keyllinherrera31@gmail.com>
27 Borradores
& > O Isabel Marria Osorio Casadiego @ Piblica
< o ey Proceso para culminar eta..  Mié 22/08 i
. Estimada KEYL Hlementos e Estimada
O Bandeiade ent. 18 KEYLLIN VIANETH HERRERA ROPAIN
- S @y B kevlin hemers Aprendiz . |
2 Borradares Solicitud de informacion 221372025 pamla
Nit de la Empres..  Bandsja de ent
Elementos enviados :a P (e Reciba un cordial saludo,
SEfuA
. "
Wi/ Elementos elimina... 7AN Por medio de la presente me permito comunicar que, tenisndo en cuenta que usted ya terminé su etapa productiva, debe reunir unos
£3 o a 5 requisitos para culminar con éxito sus practicas y p aobtener su on, | idos son | i
mea no dese..
Isabel Marriz Osorio Casadiego
@ Motas > |nformacion Biticora zosanas 1. Las doce (12) bitacoras debidamente firmadas por el jefe inmediato y por el aprendiz.
Estimods KEVLL., (Do 2. Certificado de las practicas por parte de la empresa (debe contener el nombre, NIT, teléfono de contacto y datos correspondiente a
3 archivo dicho documento)
) sabel Marria Osorio Casadiego 27 3. Copia legible del documento de identidad en POF.
[ Historial de conver.. Moo Formato oo e e 4. Carné estudiantil partido (enwiar foto legible en PDF).
© ; T 5. Certificado de la agencia piblica del Sena (APE). Para descargar el certificado debe seguir los pasos que se encuentran en la siguiente
P Carpetas de biisqu... Estimados APRE.. mentos eni.. pagina e ado-aneeansl
@) GFRI-F-14TV4F...

LK : o
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SENA

v Bandeja de entrada: Isabel Mar X M Se compartio unacarpetacont. X & Mis Bitacoras - Google Drive X + - 8 X
« = ¢ outlook.cloud.microsoft/mailfid/AAQKAGRhYZYAMZIILWJKNWItNGUWNCOAMZIALTEDOGZKZjMwY2E20QAQANINchQOdNjnMzS % 2B5Kka%307.. @ [ & & & & @
B 33 M Gmail @ Coreoilsabel M. Os.. B YouTuoe @ Maps @ PDFaWordenline.. @ CorreoU [ Isabel M. Osorio Ca.. @ @3 Mario Alonso Puig-.. @ Sena APE » | [ Tedeslos marcadores

Todas las carpe., ~ | & zzz123miguel@gmall.com = Q @« G 0 @ 8

‘ o = Achivo Inicio Vista Ayuda  Buscar
— & Y S e .\ Respond: [ . £ O dasificar - = (@g) y
A EA i & ponder Pa 5 pason i &) asificar =) 5 g o
o S Boguesr - L . Responderatodes oo Mover B Reglas Y leidosng | Marar Directiva  Imprimir Mis  Proteccién Adobe Acrobat Sign for ? Copilot
& ~ ~* Reenwiar - lside 7 Chinchets - splicacionss. v Mo
N B Ik Responder Teame Vo - — Complementos ~
& .
~ Favoritos :Quiso decir 722123 miguel@amail.co Proceso para culminar etapa productiva @ pusica [ Resumir este correo electronico
« £J Bandejadeent.. 18 )
[ Resultados Isabel Marria Osorio Casadiego @ € Responder 1 Responderatodos (7 Reenviar - @
E> Elementos enviados © pars: 22123 ' )
=l - v Resultados principales ara; zzz123miguel@gmail.com Jue 21/05/2026 2242
27 Borradores @ Piblica
& 5 [ 'ssbel Maris Osorio Casadiego
o P ey Proceso para culminar etapa...  Wié22/04 Estimado
® R Formeo: e MIGUEL ANGEL JIMENEZ TORREGROZA
£ Bandejadeent.. 18 Aprendiz
_ Isabel Marriz Csorio Casadiego parala
2’ Bomadores Informacién Bitécora 18/03/2025
i e Elementos envi eciba un cordial saludo,
B> Elementos enviados Fetimada MIGUEL femente Recib dial salud
W Eiementos elimina... J)) 'sebel Marria Gsorio Casatiego Por medio de la presente me permito comunicar que, teniendo en cuanta que usted ya terminé su etapa productiva, debe reunir unos
seguimiento etapa product...  12/06/2025 requisitos para culminar con exito sus practicas y proceder a obtener su son
Seguimiento e duct isi ! & 1 der aob én, | i [ i
3 Comeo no dese.. 13 Estimado MIGUEL .. Elementos envi_
1. Las doce (12) bitacoras debidamente firmadas por el jefe inmediato y por el aprendiz.
(@ Notas Isabel Marria Osorio Casadiego P 2. Centificado de las précticas por parte de s empresa (debe contener el nombre, NIT, teléfono de contacto y datos correspondiente a
3 Arcni Nuevo formato de biticoras  18/07/2025 dicho documenta).
renive Estimados APREND...  Elementos envi.. 3. Copia legible del documento de identidad en PDF.
[ Histari! de conver.. ~ 4. Gamé estudiantil partido (enviar foto legible en PDF).
o GFPLF-ATVAR. 5. Certificado de la agencia piblica del Sena (APE). Para descargar el certificado debe seguir los pasos que se encuentran en la siguiente
PR Carpetas de biisqu.. pégina ia-pl m. ificado-ape-sena/
6. Formatos de seguimiento legibles en PDF (los 3 seguimientos inicial, parcial y final). Deben de estar debidamente firmadas por el ente
o jefe inmediatoy aprendiz.

G "~ T = -

Reunién con Isabel M. Osorio Casadiego <+ Personal - a8 X
o =
O 1054 & & O B8 . Ny
Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Mas Camara Micréfono Comparte Salir

deiner (Invitado)
_ :
. ~ — ) 5 cem
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@ Reunion con Isabel M. Osorio Casadiego

QO 1115

SENA

H & &

Chat Gente  Participar

Reaccionar

© B8

Vista

Micréfono Comparte

”
L

L]

e |
(v
o )

Ly

@ Autoguardado )~ (Y~ 5 RELACION DE APRENDICES INSTR. ISABEL OSORIO... - Guardado en Este PC v £ Buscar
Archivo Inicio  Insertar  Disposicién de pagina  Férmulas  Datos Revisar Vista  Automatizar  Programador  Ayuda

ﬁj & [catibi A A ® [General | [ Formato condicional ~

~ v Y 000 ~
Pegar IE] N [:] - } } $ - % [ Dar formato como tabla
- 4 b 52 Estilos de celda ~

Portapapeles [ Fuente [~ Alineacién F] Mimero [~ Estilos

N25 v fe | zzz123miguel@gmail.com
E F G H J K L

FH Insertar
X Eliminar >
fi5] Formato ~
Celdas
M

Edicién

Confidencialidad

248 p. m.
28/04/2026

g - o «x

- Q) &

Complementos

Complementas

1 Apellidos
2 BECERRA NOGUERA
3 Avenida Cal[3168394660 |csuarezo@s|CC | DUICA RWALDD.
4 34 No.|3105616924 |coordinado]CC (CRESPO BADILLO (GUENDI ¥ OLANIS CRESPO BADILLO 20/01/2025]
5 [Calle 224 13 3126810: C  [1004376207 [EDUAR YESID PATERNINA ALTAHONA EDUAR YESID PATERNINA ALTAHONA 19/08/2025| 15/08/2025|REGIONAL MPRODUCTIV;
6 [Calle 222 19 3126810785 C 1004378851 [MADELIN DEL PLAR SANDOVAL HONSALVO WMADELI DEL PILAR SANDOVAL MONSALVO 008087813 | maoelinesd 19/08/2025| 15/08/2025|REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
7 [Entrada bas| 3165285847 | jorge.maigu|CC_[1004463555 | SULAY KARELLYS WENEGAS ROSAD EGAS ROSAD 022366833 | suioykvr130] 17/02/2025] 17/08/2025]ReGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
2 Carrera 3 7113107056845 |cavendanoy|CC_ | 1007759543 [LILIA ROSA [BARRETO VENERA LILIA ROSA BARRETO VENERA 3148202807 |Lili 23/01/2025| 02/08/2025[REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
9 [T [1067602457 [JHONATAN DAV BARRIOS ESCORCIA JHONATAN DAVID BARRIOS ESCORCIA 504404283 |Thegesto com| REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
10 talentoh@bCC [1079512309 [ROISER ALFONSO (GUTIERREZ ORDZCO [ROISER ALFONS0 GUTIERREZ ORDZCO Fsuuuu eutierrezioi] 15/01/2025] 14/07/2025[REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
11 Carrera 46 3118671496 i 1081792725 | ALEXANDER [GARCIA MANCHEGO ALEXANDER GARCIA MANCHEGO 5,73114E+11 [z cismanc] 03/02/2025] 02/08/2025|REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
12 Calle 115 Ng3112315218 |edna.munofCC  [1081802728 |HAVID JAHEL SALAZAR ESCORCIA HAVID JAHEL SALAZAR ESCORCIA 3207180178 |jhavidsalsz{ 13/01/2025| 12/07/2025|REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
13 rsoshur]CC ANGE MILENA NARANJO MANJARRES ANGIE MILENA NARANIO MANJARRE 3173461187 |angiie1576 BITA| 08/06/2025|RECIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
14 [Carrers 9 7103107056945 |cavendanay|CC LINA MARCELA ROJAS OLAYA LINA MARCELA ROJAS OLAYA (5148202807 m REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
15 SANCHEZ VARGAS ANDREA CAROLINA SANCHEZ VARGAS 3013917052 | 23/01/2025| 22/07/2025|REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
16 [cC | DIAZ GUZMAN NATALIA DIAZ GUZMAN 573: nstaliadiaz| 23/01/2025| 02/08/2025|REGIONAL MPRODUCTIVAISABEL
17 {cc | MENDOZA HERNANDEZ | JUAN ESTEBAN MENDOZA HERNANDEZ 3228595918 | =mendohdd 26/02/2025) 26/08/2025|REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
18 carrera 57 N[3103688652 |dconchaa.o{CC CONTRERAS CARPIO DENER DAVID CONTRERAS CARFIO 573 i 30/01/2025| 29/07/2025|REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
19 E [T [1062900775 |SHARON MICHEL ORTIZ GRANADOS SHARON MICHEL ORTIZ GRANADOS 16710208 21/02/2025) REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
20 TI__[1052305501 [JAVIER DAVID ARFCYO CAND JAVIER DAVID ARRCVD CAND 3046506701 10104/2025] 101012025 REGIONAL MAPRODUCTIAISABEL
21 Cra 43 #6435 (Gaira) <{CC_[1082805872 [SHARKT KARNA PALACIO [SHARHT KARINA PALACIO BRIONES 45662616 |kari 21/02/2025) REGIONAL MPRODUCTIVH ISABEL
22 |AVENIDA EL 3173677708~ Casaludip.dCC [1083025724 [KEYLLIN VIANETH HERRERA ROPAIN KEYLLIN VIANETH HERRERA ROPAIN 024336545 |keyllinherrsl 14/02/2025 13/08/2025|REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
23 [ [CC [1083026082 | DANEELA PAOLA FLORIAN BETTS DANELA PADLA FLORIAN BETTS 571443558 i i il co| REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
24 [CC  [1083068153 |MARUANTHA JOSE (GUZMAN ROJAS MARUANTHA JOSE GUZMAN ROJAS 3142661055 mamm‘zmal 04/02/2025| 03/08/2025|REGIONAL MPRODUCTIVA ISABEL
B — —tomTannaaranrs T onrr T AT e T AT e e RN g
< > Hojal  Hgja2 + 4 O »

GRS ~ =

B8 % Accesibilidad: es necesario investigar

-
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Ya veo como puedo arreglarlo, por que

e " =
FORMATO DE SEG
* ASTRID .pdf
Y el formato de seguimiento por favor
“I mandamelo en excel porque en el

mstructor esta el nombre de otra
y |nstructora y la ultima parte no tiene

dafio

firmas <

.

na parte no ti
Profe no tengo el formato para editarlo

bitacora

" 457300 5143988 (B

i &” \,

P Hola buenas tardes cémo estas?

Ayer me llamaron del SENA y me dijeron
que para tu opcién hay que esperar que
termines los 6 meses soportados en
contrato para que te lo validen, pero que
debes ir avanzando en las bitacoras,
estoy esperando que me den respues de

\ ese correo para poderte mandar el
correo con la informacién de las
bitacoras

AT =
Si epa entiendo entiendo

Claro las bitdcoras entonces estoy
pend\eme con lo de la informacién de las
bitacoras

N v/
Asf es, yo te estaré enviando el correo |
f

4 V
A

& Py —
Muchas gracias por contestar

+

»

—~
"
\ 2
—~
2“‘

|

+57 3011944843

i{' Buenos dlas coémo esla

® Hola profe muy bien
-~
Profe yo le escribo por que me la
asignaron como instrutora de
seguimiento
Y yo término las practicas ahora el 1de
iu!iu
Emonces nose para cuando podr\amos
programar una sesion

Veo que ya crearon un grupo

/£ Déjame y reviso para entonces enviarte

Ia vayas diligenciando

4 | toda la informacion para que la retinas y
AL S

Bueno profe

+

Ep T

J 0

2sios1p 2srloum sled

I nilebsm ASIODATIS 4
xalx.obsmmit

2sbsmit néteo Y *
- s il

¥ stnsts obsu®

’ |
“~ . oeivsl esl s10rs slsd }
|

20insmuoob sb of2s1 Is sirom snislsbsM

A
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@@ Autoguardado

R <

SENA

Obligacidn 8: Pantallazo Excel

Reporte de Juicios Evaluativos (31).xls - Modo de compatib... = Guardado en Este PC v

£ Buscar

@&

=] x

Archivo m Insertar  Disposicién de pdgina  Férmulas  Datos Revisar  Vista  Automatizar  Programador  Ayuda \D Comentarios \
Ijj X [amssert '”Z‘ A x = _J . |E_—<EJ |GEnEra\o [E] Formato condicional ~ H Insertar
j— ~ 000 - % -
Pegar @ (N« s-@- a- } . i m/ﬂ [ Dar formato como tabla E-E Eliminar
v J ] [EZ Estilos de celda ~ [E] Formate ~ &~
Portapapeles T Fuente ] Alineacién 5 Nimere & Estilos Celdas Edicién Confidencialidad ~ Complementos he
AL ~ fx Reporte de Juicios de Evaluacién ~
A B c D E F
Reporte de Juicios de Evaluacion
; Fecha del Reporte: 20512026
- |Ficha de Caracterizacio 2921509
& Cégigo: 34104
= |Version: 1
&  Denominacion: ASISTENCIA PARA LA INTELIGENCIA EMPRESARIAL
+ |Estado de la Ficha de Caracterizacion:  TERMINADA POR FECHA
& |Fecha nicio: 15/04/2024
o |Fecha Fin: 150072025
4 Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
11 Regional: 47 - REGIONAL MAGDALENA.
42 Centro de Formacién: 9529 - CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
42 Tipode Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje
cc 1004346223 J0SE ISAAC BECERRA NOGUERA EN FORMACION [2-RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 635843 - APLICAR EN LA RESOLUCION
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMI
o PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS [
cc 1004346223 JOSE ISAAC BECERRA NOGUERA EN FORMACION 36160 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de | 635833 - RA2. ESTABLECER RELACION
. atuerdo con principios £ticos para la construccian de una cutura de paz. | COMUNTARIO A PARTR DEL BEN CO
cc 1004346223 J0SE ISAAC BECERRA NOGUERA EN FORMACION 36180 - Enrigue Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de | 635854 - RA4. CONTRIBUR CON EL FO
e acuerdo con principios éticos para la construccion de una cutura de paz.  |PAZ A PARTR DE LA DIGNIDAD HUMAI
or 1NN434R775 LI0SF ISAAT IRFeFRRA NOGIFRA TFn FoRMACION 36180 - Foriaue | nw Murtra-Interactuar en &l contextn nroductiva v sncial de |R35885 - RA3 PROMOVFR FI ISDRA ¥
< > Hoja + ] >
listo [E@ T3 Accesibilidad: No disponible H M -+ 80%

ESP
LAA

11:09p. m.
21/05/2026

=

o) @

@1 Autoguardade (@ ) D~ < Reporte de Juicios Evaluativos (57)xls - Modo de compatib... = Guardado en Este PC £ Buscar '% - a x
Archivo Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Formulas Datos  Revisar Vista  Automatizar  Programador  Ayuda ‘C‘ Comentarios ‘
Ca ] A~ A~ —) ab| General Fe t dicional ~ £ Insert; >
?D E‘k [sansset [24 <] & & ==%- [[& |$7 [ Formato condicions B Insertar
> ~ 9% ow [ Darformat tabla~ | 3 E -
— — o ar formato come tabla iminar
Pegar E] | N|lkK s - v D A -  m “ -
¥ <0 5 [5Z Estilos de celda ~ [=] Formato ~
Portapapeles  a Fuente [} Alineacién G Mimero & Estilos Celdas Edicién Confidencialidad | Complementos ~
Al v fx Reporte de Juicios de Evaluacion ~
A B c E F
TC TETS RIFCT SETTT CRERHIS PERTD TERTIFCEDD TS = ETRITE COW A= TIETaTrar S ET ConERTy ProaevD y SOtar e (535555 — T PROMIVER MG
1530 acuerdo con principies &ticos para la construccion de una cultura de paz. PRINCIPIOS Y VALORES ETICOS COM
cC 720875 SHRLY SENTH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion 635887 - RA1. DENTFICAR LA DINAN
ROL DE LA FORMACION PROFESIONA
1531 iy .
cc 720875 SHIRLY SENITH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerde con las necesidades de|635931 - RA4. IMPLEMENTAR BUENA!
1532 da i £OM LA TECUNAGIA ENDIEAD.
cC 720875 SHRLY SENTH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de[635932 - RAZ. USAR HERRAMIENTAS
jean manejo de informacidn REQUERIMIENTOS, MANUALES DE FUI
E ozl
cc 720875 SHRLY SENTH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de|635933 - RA1. SELECCIONAR HERRAI
= manejo de informacin INFORMACION ¥ LA COMUNICACION |
E sccrooince moioc s
== cc 720875 SHRLY SENTH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de|635934 - RA3. VERIFICAR LOS RESUL
535 da i u =
cC 720875 SHRLY SENTH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA  [635913 - RA3. PARTICIPAR EN INTERC
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS BASICOS EN FORMA ORAL Y ESCRIT.
1538 “moc oancL s non oo cuoaaro o VAPV PSSy
cc 720875 SHIRLY SENITH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 27714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 635914 - RA.4 LLEVAR A CABO ACC
- DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |CON EL INTERCAMBIO DE INFORMACHK
1537 o, oo couuucioanra o O SR BTV oo
cC 720875 SHIRLY SENMTH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 835915 - RAB. PONER EN PRACTICA \
. DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRTERIOS EXPRESIONES COMUNES DE SU AREZ
cC 720875 SHRLY SENTH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA  [635516 - RA1. COMPRENDER INFORM
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRTERIOS [INGLES ACERCA DE S MISMO, DE LA!
1538 “moc oancL s non oo cuoaaro o VAPV P osocooncocus
cc 720875 SHIRLY SENITH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA 1635917 - RAS. COMUNICARSE DE MAI
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE .
1840 T VY oo couuucioanra o T T —...:-S:
cC 720875 SHIRLY SENMTH CHARRIS PERTUZ CERTIFICADO 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRTA | 835918 - RA2. DESCRIBIR A NIVEL BA
Jean DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRTERIOS INGLES PERSONAS, STUACIONES Y |
rr 7onA7S SHIBL Y SFMITH CHARRIS PERTIT CRERTIFICADN 27700 _ AP ICAR PRACTICAS DF PROTFCCINN AMRIFNTAL GFGHBINAN ¥ [R35887 R4 RFEORTARI A cnu ¥
<> Hoja 4+ L] >
tsto E® F3 Accesibilidad: No disponible H L T

ESP
LAA

11:09 p. m.
21/05/2026

) D
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N

Obligacion 9: Pantallazo de biblioteca

v @ Bandejadeentrads:’ X M Secompartibunacsr X & MisBitacoras-Gooo X (O) (6) WhatsApp X Se Sofiaplus X @ SistemadeBibliotec: X+ - @ x

€ > X 2% bibliotecasena.edu.co * o} S O

B 32 MGmail @ CoreoilsabelM.Os.. B YouTube @ Maps @ PDFaWordenline.. @ CoreoU [ Isabel M. Osorio Ca.. @ B Mario Alonso Puig-.. @ Sena APE » [ Todos los marcadores
a

SENA Sistema de

7/\V Bibliotecas

INICIO CONSULTA BIBLIOGRAFICA ¥ APOYO A LA FORMACION ¥ APOYO A LA INVESTIGACION ¥ QUIENES SOMOS ¥ AYUDA ¥ f ‘ 9| o X‘

Integrador de Recursos de Informacion del SENA '

Q

Busqueda avanzada

Catalogo bibliogréfico
[y
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Obligacidén 13: Pantallazos de registro de tiempos en la plataforma Sofia Plus

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: |SABEL MARIA OSORIO CASADIEGO

CENTRO DE CENTRC DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  pAGDALEMA

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00

FECHA FINAL: 320MD5/2028 23:50:58

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,0

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIOMALES

0405202 11052026 OTROZ 152,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 15200

INSTRUCTOR: |SABEL MARIA OSORIO CASADIEGD

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: pMAGDALEMA

210526 23:.07 Fage 1071
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SENA

Obligacidén 14: Pantallazo de Drive

https://drive.google.com/drive/folders/1Tm9GZCEmu97ut9kdGPcVy8c2APBbd9Rtc?usp=sh

v @ Bandejadeent: X M Secompartiour X & SENA-Google X & MisBitacoras-( X [O) (6)Whatshpp X Se Sofia plus X 9% SistemadeBbl X  + = ] X
€ 5 @ % drivegooglecom/drive/folders/Im9GZCEmu97utdkdGPcVyBc2APBbdIRtC I a % =} L 0 :
B 33 M Gmal R Correoilsabel M. Os.. EB YouTube @ Maps @ PDFaWordenline.. @ CoreoU [] Isabel M.Osorio Ca.. @ B Mario Alonso Puig -.. @ Sena APE » [ Tedos los marcadores

r Drive Q. Buscar en Drive = @ @ & 4+ @

. = )
+ Nuevo Miunidad > SENA~- = (= |v®) O a8
@ Pégina principal ‘ Tipo - H Personas - H Modificado - H Fuente -
»[@ Miunidad Nombre °
»[@ Computadoras

B3 ALEXANDER... : BB Anilisis de... g B ANDREA CAROLIN.. B ANGIE MILENA... H B3 COMPETENCIAS .
&, Compartidos conmigo ~
(O Recientes e ] e g

B Cuadros E @ DANGERLIS... B I3 DANIELAPAOLA.. I3 DANIELA PATRICIA.. } 3 DEINER DAVID...
% Destacados

+

© Spam B Diagnéstico H B EDUARD YESID... B B Emprendimientos  : B Ensayos H I EXPOSICIONES
[ Papelera
¢ Almacenamiento @ GUENDI YOLANIS... 3 JAVIER DAVID... B B JHAVID JAHEL... E @ JHONATAN DAVID... B JOSEISAAC...
26.39 GB de 100 GB
utilizadols) B3 JUAN ANTONIO... H B3 JUANESTEBAN... : B3 KEYLLIN VIANETH... B Lecturas E I LILIAROSA... :
( Obtener mas )
L almacenamiento ) I LINAMARCELA.. B3 MADELINDELPIL.. I3 MARUANTHA JOS.. B Material : MATERIAL DE...

B3 MIGUEL ANGEL... : 3 NATALIA DIAZ... : B3 NAYLETH VALERIA... B PaRs H B PROTOCOLOS H >

Q, Buscar

24
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SENA

Obligacion 19: Pantallazo de publicidad

DiA DE LAS
TELECOMUNICACIONES

CONTAREMOS CON LA VISITA DE UN VACANTE
REPRESENTANTE DEL GAULA COLOMBIA
>" CIBERSEGURIDAD "- PARA ss JO

SPEFICARGA

> PREVENCION DE Sé parte de una empresa que promueve
DELITOS DIGITALES la seguridad, el bienestar y la inclusién.

_ RECOMENDACIONES PARA EL USO
#” SEGURO DE LA TECNOLOGIA ESTA VACANTE ES PARA
TECNICO O TECNOLOGO PERSONA CON DISCAPACIDAD.
en Seguridad y Salud € indspensable contar con el
en el Trabajo (SST) certficado de discapacidad

Certificacion en preparacion de

bebidas y cocteles a base de café 15 MAYO, 2026

10:00 AM - DIURNA
04:00 PM - MIXTA

o )
a Pub i 21 de mayo AUDITORIO CLPEM ENVIAR HOJA DE VIDA AL CORREO
leo — APE @ 8:00am.a — e T gestionhumana@eficarga.com.co

4:00 p.m
TU SEGURIDAD TAMBIEN HACE

CONVOCATORIA Mas de 168 vacantes laborales disponibl:

INCLUSION

Y
Pt PARTE DE TU FORMACION (ANEXAR COMO SOPORTE EL CERTIFICADO DE OIS D DIVERSIDAD QUE
Con Dignidad, o NOS FORTALECE

{TE ESPERAMOS!

INVITA: BIENESTAR AL APRENDIZ

© Visto por 0
© Visto por 0 2 \
© Visto por 0

Obligacion 21: Pantallazo de informe

@ Autoguardado (@ ) “~ ) 5  GC_1082912437 23526 MAY 2026.... P Buscar ﬁ- = a x
Archivo Inicio  Insertar  Disefio  Disposicién  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda \F‘CnmantamsHJEdmﬂn v\

| Aptos Display vz~
| —

o8 7

Pegm [Nk s+ x x A& Normal Sin espaciado Titulo 1 7| | Edicién  pictar Fditor  Complementos
> F A £ A aar AN AR ” -
Portapapeles & Fuente N Parrafo N Estilos. [F] Voz Confidendialidad  Editor Complementos ~
=
L (O B B B S SUR RS SURCEE SCIV - S AU R ACRU B - CR B IO LU S s SIS RIS E XIS C S L) S B R N |
(]
-
CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica x Publica Clasificada Publica Reservada
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Santa Marta, mayo de 2026
Sefior (a)
DEYBI NIEBLES MORA
Supervisor(s) contrato No. COLPCCNTR:9191210
Coordinador Académico
Centro de Logistica y Promadién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta
Asunto: Infarme mensual de ejecucidn contractual mayo del afio
2026
Referencia: No CO1.PCCNTR 9191210 del afio 2026
ISABEL MARIA OSORIO CASADIEGO, identificado con a cédula de ciudadania nro. 1.082.812.437, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia,
& continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro
Pigina20de22 1611palabras & [}  Espafiol (Colombia)  Predicciones de texto: activado  [E@ % Accesibilidad: es necesario investigar T Concentracian

25
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SENA

Obligacién 23: Pantallazo de correo electrénico

v § Bandejadec X M Secompartic X & SENA-Goor X & MisBitacors X [0 (6) Whatshp X . Login X F¢ Sistemade! X @ Cambiode X+ = a bd
<« c outlook.cloud.microsoft/mail/id/AAQKAGRhYzZYAMzJILWIKNWItNGUwNC04MzI4LTEOOGZKZ]MwYzEzOQAQANtInchQOdNjnMzSr1%2B5k4%3D2... @ [ & ¥ b} &, ﬂ 2
B 3% M Gmal R Correoilsabel M.Os.. BB YouTube @ Maps @ PDFaWordenline.. @ CoreoU [ Isabel M. Osorio Ca.. @ I8 Mario Alonso Puig -.. @) Sena APE » [ Todos los marcadores

b3 Todas las carpe.. ~ | € zzz123miguel@omail.com = Q s 5 Q0 & 8
& = Ao Inide Vst Ayuda  Buscar
7 ignoms =7 - Respond = . = q
s U e = ponesr Pasos répi.. o ]
— S . #. Respo . — .
om0 EOWEE o Archivar RONdEr 31928 ouinign Directiva  Imprimir Mis én Adabe Acrobat Sign for| » Copilot
o~ - ~ Reenwiar ~ - aplicaciones ~ M_~
= Favoritos :Quiso dec 222123 miguel@gmail.com? Proceso para culminar etapa productiva @ posics [ Resumir este correo elecirénico
+ £ Bandejadeent.. 18
[ Resultados lszbel Marriz Osoric Casadiego © ¢ Responder &, Responderatodos - Reemiar

B Elementos enviados B Fars: 21 23migueidgmailc
= _ ~ Resultados principales B SimigusiGgmaticem

Z7 Borradores ® Fiiica
& o [ soel Maria Oser Casaciege

Pt e Proceso para culminar etapa..  Mié 22/04 Estimado
Y - EhEE AR PRSI MIGUEL ANGEL JIMENEZ TORREGROZA

£4 Bandejadeent. 18 Aprendiz
> J) s2be! Mania Osorio Casadiego Asistencia para la Inteligencia Empresarial

Borradores Informacién Bitécora 18/03/2025
> Elomentos enviados Estimado MIGUEL .. mentos e Reciba un cordial saludo,
Ti] Elementos elimina... ' Isabel Marria Osorio Casadiego Por medio de la presente me permito comunicar gue, teniendo en cuanta que usted ya terminé su etapa productiva, debe reunir unos
Seguimiento etapa product. 12/06/2025 requisitos para culminar con éxito sus practicas y proceder a obtener su certificacion, los d idos son los siguient:

3 Comeo no dese... 13 Estimado MIGUEL .. rtos envi..

N 1. Las doce (12) bitécoras debidamente firmadas por el jefe inmediato y por el aprendiz.

(7 Notas |sabel Marria Osorio Casadiego » 2. Certificado de las précticas por parte de la empresa {debe contener el nombre, NIT, teléfono de contacto y dates correspondiente a

5 Archiv 1 Nuevo formato de bitacoras 18/07/2025 dicho documento).

&) LG Ectimados APREND... — 3. Copia legible del documento de identidad en PDF.

P Histarial de conver. 4. Camné estudiantil partido (enviar foto legible en PDF).

- ) GFPIF4TVAR. 5. Certificado de la agencia piblica del Sena (APE). Para descargar el certificado debe seguir los pasos que se encuentran en la siguiente

Pa Carpetas de bisqu... pagina https://sofia-plus.com.co/desc: ifi pe-senal

6. Formatos de seguimiento legibles en PDF (los 3 seguimientos inicial, parcial y final). Deben de estar debidamente firmadas por el ente

Comas jefe inmediato y aprendiz.

B o

Ay sy UHPM

LAA 21/05/2026

~ @K Bandej X M Secom X & Pagine X B GPPIF x & SENA- X & MisBit X D @Wh X %, Login X F% Sistem: X ® Cambic X+ = a X
X % docs.google.com/spreadsheets/d/17AdcXFAUSKzgPEGESKXLCINbIV 2 ky XV, edit?gid=1730555725#gid=1730555725 e % O & @
B 85 M Gmal R Correo:lsabel M. Os.. EB YouTube @ Maps @ PDFaWordenline.. @ CorreoU [ Isabel M.Osorio Ca.. @ B Mario Alonso Puig -.. @) Sena APE » [ Todos los marcadores
@ GFPI-F-023V5_Formato_Planeacion_Seguimiento_y_Evaluacion_Etapa_Productiva-Nuevo EXZ3 9 & © Compartir =
Archive Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
Q Menis & o & % 1w00% v | § % 0 9 23| calbi - —|E|I B I 5 A|% M E-=-+-p~A~| m Y @Y I =
ATHZ -
A B c D E F G H 1 i P ] R

Versian: 05

Cadigo:
GFPI-F-023

3 GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
4 Formato de Planeaci6n, Seguimiento y Evaluacién de Etapa Productiva

5 1. Informacion general

E rezional: Msgdalena

Centro de Formacidn: Centro de logistica y Promocién Ecoturistica

Ell Programa de Forma Tecnico en Asistencia Para La Inteligencia Empresarial No. Ficha 2921509

Bl Modalidad de Formacion: Presencial X Virtual A Distancia

Nombre Completo: Javier David Arroyo Cano

Tarjeta de Cédula de . . . Cédula de Permiso especial Namero libreta
1
Tipo de documento: HUIP. identided cudadania | CEduleDigital | o leria permanente | militar (sl apiica)
12 x

+ = 1. Inf. gral ~ 2. Planeacion ~ Parcial ~ Final ~ Anexo ¥ Instrucciones (nueva) ~

1155p. m.
21/05/2026

2y &8
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SENA

Obligacidén 26: Pantallazo de informe de actividades

@ Autoguardado (@ ) D~ () %  GC_1082912437 23526 MAY_2026.... £ Buscar @ - a X
Archivo Inicio  Insertar Disefio  Disposicién Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda \DccmamamosHﬂEdi:ién .‘

@ [‘*D ]E I# Saltos ~ Aphcar;.angrraiE:pac\adn E = ) - [’—lk B Alinear~

12 Nimeros de linea ~ 1= Antes: Tser Enviar Panel de B Agrupar ~

Margenes Orientacién Tamafio Columnas

- - - - bE Guiones ~ +ZDespués: |10pt . adelante~ atrds~ seleecion 24 Girar v
Configurar pagina & parrafo Organizar e
L [N N R NES TR S TR YRS CE
- -~
- NMGRME WEIAL EECUION CORTRACTUAL
-
- ——
- Suiar (4)
- BEVENIESLES MORA
_ Susaisaal ot o, COLPCANTRASE11ED
=z P
-
_ ASHTRMCI AbMETIAT
- v
Paginalde22 1611palabras 2 [ Espaiiol (Colombia)  Predicciones de texto: activado  Fg T Accesibilidad: es necesario investigar T concentracin B ——4————+ 5%
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CONTROL DE CAMBIOS

4
SENA

N

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral
1 obligaciones: En la tabla que se relaciona se eliminaron las
columnas:
No cumplio,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las

V2 29/03/2023
columnas:
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informacion
contenida en el formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la
informacion, la cual debe realizarse conforme a las directrices
establecidas en el documento GOR-G-015 Guia Etiquetado de
Informacion, disponible en la herramienta de gestion del SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final
de persona natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de
garantizar la adecuada conservacion de bienes u obras.

GCCON-F-030 V05
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