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¥ CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC REGIONAL FLORENCIA

PATRIA HONOR LEALTAD

ESTUDIOS PREVIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES
LA “ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS
UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC
REGIONAL FLORENCIA

1. ANTECEDENTES

1.1 ADQUISICIONES PREVIAS POR CENAC REGIONAL FLORENCIA

La Central Administrativa y Contable “CENAC REGIONAL FLORENCIA, cumpliendo sus funciones como unidad ejecutora del
presupuesto en vigencias anteriores, ha estructurado y adjudicado procesos de MINIMA CUANTIA para adquisicion de

elementos para estimulos(escudos).

Se establecen a continuacion las caracteristicas de adjudicaciones anteriores de acuerdo a la GUIA DE ELABORACION DE

ESTUDIOS DE SECTOR 2025 Version 03 del 29 de septiembre de 2025 elaborado por Colombia compra eficiente.

CENTRAL ADMINISTRATIVAY | CENTRAL ADMINISTRATIVAY | CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
No. DEL PROGESO CONTABLE - CENAC - FLORENCIA | CONTABLE - CENAC - FLORENCIA | CONTABLE - CENAC - FLORENCIA
: ACEPTACION DE OFERTA No 058- | ACEPTACION DE OFERTA No 071- | ACEPTACION DE OFERTA No 074-
2025 2024 2023
FECHA DE CELEBRACION 19/08/2025 9/08/2024 260712023
MODALIDAD DE SELECCION | MINIMA CUANTIA No. 0542024 | MINIMA CUANTIA No. 065-2024 | MINIMA CUANTIA No. 077-2023
"ADQUISICION DE ELEMENTOS
‘ADQUISICION DE ELEMENTOS | “ADQUISICION DE ELEMENTOS | PARA ESTIMULOS CON DESTINO A
PARA EXALTAR Y BRINDAR | PARA EXALTAR Y BRINDAR LA FUERZA DE TAREA CONJUNTA
RECONOCIMIENTO AL PERSONAL | RECONOCIMIENTO AL PERSONAL | OMEGA (FUTCO) Y EL COMANDO
MILITAR DE LAS UNIDADES | MILITAR DE LAS UNIDADES CONJUNTO No. 3 “SURORIENTE”
OBJETO CENTRALIZADAS CENTRALIZADAS (CCON3), UNIDADES
PRESUPUESTALMENTE POR LA | PRESUPUESTALMENTE POR LA | CENTRALIZADAS
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y | CENTRAL PRESUPUESTALMENTE POR LA
CONTABLE ‘CENAC REGIONAL | ADMINISTRATIVA Y CONTABLE | CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
FLORENCIA “CENAC REGIONAL FLORENCIA | CONTABLE “CENAC REGIONAL
FLORENCIA”
LA COMERCIALIZACION
DE LOS PRODUCTOS O
BIENES ADQUIRIDOS
PRESENTAN NO NO NO
ESTACIONALIDAD EN EL
ANO?
CONTRATISTA GRANADOS Y MEDALLAS SAS | GRANADOS Y MEDALLAS SAS | AMBO IMPORTACIONES SAS
CUANTIA $11.690.931 COP $ 45.962.000 COP $15.886.500,00 COP
PLAZO 45 DIAS 45DIAS 45DIAS
PERMISOS,
AUTORIZACIONES O NO NO NO
LICENCIAS
TIPO DE RECURSO FUNCIONAMIENTO FUNCIONAMIENTO FUNCIONAMIENTO
FLORENCIA-CAQUETA Y FUERTE
LUGAR DE ENTREGA i FUERTE MILITAR LARANDIA FUERTE MILITAR LARANDIA
NORMALIDAD EJECUCION S Si Si
MULTAS Y SANCIONES NO NO NO
CONDICIONES DE PAGO UNICO PAGO UNICO PAGO UNICO PAGO
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO | CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
GARANTIAS EXIGIDAS 10% 10% 10%
CALIDAD DE LOS BIENES 10% | CALIDAD DE LOS BIENES 10% | CALIDAD DE LOS BIENES 10%
SINIESTROS NO NO NO
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1.2 HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES Y OTROS CONSUMIDORES
DEL BIEN O SERVICIOS

La CENAC REGIONAL FLORENCIA ha identificado y analizado como otras entidades estatales han realizado procesos de
contratacién con objeto similar o relacionado al presente.

Las adquisiciones o compras de otras Entidades Estatales consultadas en el SECOP I, son:

ALCALDIA MUNICIPIO DE DIRECCION DE PROTECCION Y
e el ARAUCA SERVICIOS ESPECIALES
FECHA CELEBRACION 6 DE JUNIO DE 2025 10 DE JUNIO DE 2025 28 DE MARZO DE 2025
ADQUISICION DE ELEMENTOS
, PARA ESTIMULOS:
ADQUISICION DE ELEVENTOS | ADQUSICION DE MEDALLAS DISTINTIVOS, MEDALLAS,
DOUISICION DE ELENENTO MO ESTIMULOS A MONEDAS Y PLACAS
OBJETO ESeLD6S, FSTATOILLA Y FUNCIONARIOS DE LA CONMEMORATIVAS PARA LA
PLAGAS DE RECONOGIMIENTOY. | ADMINISTRACION MUNICIPAL DE | DIRECCION DE PROTECCION Y
: ARAUCA SERVICIOS ESPECIALES Y LA
COORDINACION POLICIA
FISCAL Y ADUANERA.
MODALIDAD SELECCION MINIMA CUANTIA 176-2024 MINIMA CUANTIA 021-2024 MINIMA CUANTIA 004-2024
N0, CONTRATO ACEPTACION DE OFERTA No. | ACEPTACION DE OFERTA N° 018- | ACEPTACION DE OFERTA No,
: 105-2025 2005 015242-2025
CONTRATISTA GRANADOS Y MEDALLAS SAS MONICA RINCON TORRES AMBO IMPORTACIONES SAS
CUANTIA $ 108.780.536,13 COP $ 27.751,000C0P $ 26.230.000 COP
AUTORIZACIONES,
O ciAS NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NORMALIDAD EJECUCION S S Si
MULTAS Y SANCIONES NO NO NO
CONDICIONES DE PAGO PAGOS PARCIALES UNICO PAGO UNICO PAGO
“CALIDAD DE LOS BIENES 20%
“CUMPLIMIENTO DEL _CUMPLIMIENTO DEL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO CONTRATO 20% CONTRATO 20%
GARANTIAS EXIGIDAS 30% -PAGO DE SALARIOS, -CALIDAD Y CORRECTO
CALIDAD DE LOS BIENES 30% PRESTACIONES SOCIALES FUNCIONAMIENTO DE LOS
LEGALES E INDEMNIZACIONES BIENES 50%
LABORALES: 5%
SINIESTROS NO NO NO
PLAZO DE EJECUCION 6 MESES 15 DIAS 80 DIAS

2. DEFINICION DE LA NECESIDAD

La Central Administrativa y Contable de Florencia (CENAC FLORENCIA), en su calidad de unidad centralizadora y en
cumplimiento de la misién constitucional y las funciones administrativas asignadas al Ejército Nacional, requiere adelantar la
adquisicién de estimulos, escudos y monedas institucionales para el personal de las unidades BR12, CENACFLO y BICAZ,
asi como para las demas unidades operativas mayores y menores centralizadas administrativamente por esta Central para la
vigencia 2026, con cargo a los rubros presupuestales A-02-02-01-003-008 OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P., A-
02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPARTERIA y A-02-02-01-004-002 PRODUCTOS
METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO).

La presente necesidad se fundamenta en la importancia de fortalecer los principios institucionales, el sentido de pertenencia,
la motivacion, la moral y el reconocimiento al mérito del personal militar y civil que integra las diferentes unidades organicas y
tacticas bajo la jurisdiccion administrativa de la CENAC FLORENCIA. Estos elementos constituyen herramientas de estimulo
institucional que permiten exaltar el compromiso, la disciplina, la permanencia y los aportes significativos realizados por los
integrantes de la Fuerza en el cumplimiento de sus funciones.

Los estimulos, escudos y monedas institucionales seran entregados durante el desarrollo de actos protocolarios, ceremonias
institucionales y actividades de representacién que demandan el reconocimiento y agradecimiento al trabajo individual y
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colectivo de aquellas personas que han contribuido al cumplimiento de la mision institucional. De igual manera, serén otorgados
al personal que, tras cumplir un tiempo significativo de permanencia en las diferentes unidades militares, sea trasladado a
otras guarniciones del pais en cumplimiento del Plan de Traslados 2026, como expresion de gratitud y reconocimiento por los
servicios prestados y el compromiso demostrado durante su permanencia en la jurisdiccion.

De manera particular, la adquisicidn de escudos institucionales reviste especial importancia por cuanto estos representan la
historia, los valores, las tradiciones y la identidad de las unidades militares. Su entrega constituye una préactica protocolaria y
de representacion institucional orientada a exaltar la labor de personal militar y civil destacado, asi como a reconocer el apoyo
brindado por autoridades civiles, militares, de policia, entidades publicas y privadas, organizaciones y personalidades que
contribuyen al fortalecimiento de las capacidades institucionales y al cumplimiento de la misién constitucional del Ejército
Nacional.

Asimismo, los escudos y demas elementos de reconocimiento seran empleados como muestra de agradecimiento, apoyo y
acompafiamiento institucional a las unidades operativas mayores y menores centralizadas administrativamente por la CENAC
FLORENCIA, entre las cuales se encuentran la Sexta Division, la Décima Segunda Brigada, la Brigada Contra el Narcotrafico
N.° 1, la Fuerza de Despliegue Rapido N.° 6 (FUDRA 6), la Fuerza de Despliegue Rapido N.° 12 (FUDRA 12), el Comando
Conjunto N.° 3, la Fuerza de Tarea Omega (FUTOM) y las demas unidades que las integran. Mediante estos reconocimientos
se busca fortalecer los lazos de integracion, cooperacidén y cohesion institucional, asi como exaltar los resultados, el
compromiso y la dedicacién de quienes contribuyen de manera permanente al cumplimiento de los objetivos estratégicos y
operacionales del Ejército Nacional.

A. FUNDAMENTACION Y SOPORTE:

e El 90% del talento humano en estas unidades ejecuta labores misionales en zonas de dificil acceso y condiciones
operacionales diversas lo que exige altos niveles de entrega y profesionalismo.

e Las condecoraciones estan dirigidas a personal que se ha destacado en el cumplimiento

e Laentrega de estos estimulos contribuye significativamente al mejoramiento del clima organizacional, elevando la moral
de las tropas y fortaleciendo la disciplina institucional.

e  Su uso esta regulado por la ley 1862 de 2017 — cddigo disciplinario militar, la cual legitima la entrega de estimulos y
condecoraciones dentro del régimen disciplinario como un mecanismo de reconocimiento oficial.

B. OBJETIVO DEL ESTIMULO

e Recompensar el cumplimiento del deber mas alla de lo exigido por la norma.

e Reconocer actos destacados en el servicio, la participacidn en operaciones relevantes, y el ejemplo de vida dentro y fuera
de la institucion.

e  Estimular a los demas miembros de la unidad a seguir modelos de conducta positiva y profesionalismo.

C. CRITERIOS DE ENTREGA:
Los estimulos se otorgaran conforme a los siguientes criterios establecidos en el Cédigo Disciplinario Militar:

Ejecucion destacada de tareas o misiones.

Participacién sobresaliente en operaciones de orden publico o interinstitucionales.
Conducta ejemplar, sin antecedentes disciplinarios.

Recomendacion por parte del mando institucional.

Registro formal de los méritos en la hoja de vida del homenajeado.

D. IMPACTO INSTITUCIONAL

El reconocimiento formal mediante estos elementos materiales fortalece la identidad institucional, mejora el rendimiento
del personal y promueve una cultura organizacional basada en el mérito. Su entrega constituye una herramienta esencial
para motivar a las tropas y generar un sentido de orgullo y pertenencia en las filas de las Fuerzas Militares.
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Ahora bien, de conformidad con lo previsto en la Ley 1862 de 2017 “por la cual se establecen las normas de conducta del
militar colombiano y se expide el cédigo disciplinario militar”, se establece que los estimulos y condecoraciones, dentro
del régimen disciplinario militar, estan legitimados por el objetivo de estimular la perseverancia en el cumplimiento del
deber, Sobre este particular la citada norma dispone:

Capitulo Il

De los estimulos

Articulo 25. Estimulo al cumplimiento de los deberes. Quienes se destaquen en el cumplimiento de los deberes
profesionales o los superen en beneficio del servicio, se haran acreedores a un estimulo.

Articulo 26. Finalidad del estimulo. El estimulo tiene como finalidad reconocer a quienes se destaquen en el cumplimiento
del deber y motivar a los demas a seguir su ejemplo.

Articulo 27. Criterios para otorgar estimulos. Para otorgar un estimulo deberan tenerse en cuenta entre otros los siguientes
criterios:

1. La condicién del militar, considerando sus actuaciones positivas y negativas.

2. Las circunstancias que rodean la ejecucion del acto o actos meritorios.

3. El beneficio para la Institucion.

4. Los actos meritorios ejecutados en el desempefio de misiones de orden publico.

Articulo 28. Proporcionalidad del estimulo. El estimulo debera ser proporcional al acto por el cual se otorga.

Articulo 29. Formalidad del estimulo. El estimulo, con excepcion de la felicitacion verbal, seré otorgado por medio de
disposicién escrita en la cual se consignaran los hechos que lo causan, las circunstancias del servicio que lo ameritan y
la clase de estimulo otorgado. De todo estimulo que se conceda debe quedar constancia en el folio de vida.

Articulo 30. Estimulos. Son estimulos los siguientes:

Felicitacion privada verbal o escrita.
Felicitacién publica.

Permisos especiales.

Mencion honorifica.

Premio al mejor soldado.

Jineta de buena conducta.
Distintivos.

Nombramiento honorifico.
Condecoraciones.

0. Premios especiales.

S©YeNoa RN~

Por todo lo anterior y teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Defensa No 1070 de 26 de mayo de 2015, las unidades centralizadas por esta CENAC requiere contratar la ADQUISICION
DE ELEMENTOS PARA ESTIMULOS COMO ESCUDOS, los cuales, mediante el reconocimiento publico para exaltar la
entrega y dedicacion de los hombres y mujeres adscritos a las unidades CENACFLO, BICAZ y BR12 , son necesarios para
conservar y enaltecer la moral del personal militar que preserva el orden constitucional.

La adquisicién proyectada se encuentra contemplada dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2026, recurso 16,
y responde a una necesidad real y permanente de la administracion para garantizar el adecuado desarrollo de actividades
protocolarias, de representacion institucional y de fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales, contribuyendo a la
preservacion de las tradiciones militares, el reconocimiento al mérito y el fortalecimiento de la identidad institucional

El siguiente plan de necesidades se encuentra contemplado dentro del Plan Anual de Adquisiciones de la unidad para la
vigencia 2026, publicado en el portal de contratacion SECOP |l.

3. DEFINICION DEL BIEN Y/O SERVICIO A ADQUIRIR

ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS
UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC
REGIONAL FLORENCIA”
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4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS “UNSPSC”

Conforme al numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Codigo Clasificador de Bienes y
Servicios “UNSPSC” a contratar es el siguiente:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
[16] Coleccionables [03] Cn?:;enc:éc;r;es de
[49] Equipos, Suministros y | [10] Coleccionables
[E] F;r:gl%zgs de Accesorios para y [04] Placas
Deportes y Recreacion Condecoraciones. [17] Premios [09] Tabletas de
conmemoracion

5. PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO

5.1. PRESUPUESTO

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1477 del 30 de diciembre de 2025, liquido el Presupuesto General de la Nacion
para la vigencia fiscal 2026. Dicho presupuesto fue clasificado mediante los rubros presupuestales A-02-02-01-003-008
OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P., A-02-02-01-004-002 PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO

MAQUINARIA Y EQUIPO), A-02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPARTERIA.
Recurso 16.

5.2 PRESUPUESTO OFICIAL ASIGNADO

El presupuesto oficial asignado para la ejecucion del presente proceso es de CATORCE MILLONES SETECIENTOS
VEINTITRES MIL DOSCIENTOS UN PESOS ($14.723.201) M/CTE IVA INCLUIDO, soportado bajo el Certificados de
Disponibilidad Presupuestal No. 6026 del 03 de junio de 2026 expedidos por el Jefe de Presupuesto de La central
Administrativa y Contable “CENAC REGIONAL FLORENCIA”, cuyos rubros presupuestales son A-02-02-01-003-008 OTROS
BIENES TRANSPORTABLES N.C.P., A-02-02-01-004-002 PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO

MAQUINARIA Y EQUIPO), A-02-02-01-003-001 PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y ESPARTERIA.
Recurso 16.

- i S ' —
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5.3 DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO POR UNIDAD BENEFICIARIA

ARTICULO CENTRO UNIDAD PRESUPUESTO
PRESUPUESTAL | REC | DESCRIPCIONDELRUBRO | | Seismico | BENEFICIARIA ASIGNADO
OTROS BIENES
A02:0201003008 | 16 | o, OTROSBIENES BAS12 CENACFLO $2.233.898,00
TOTAL $2.233.898,00
ARTICULO CENTRO UNIDAD PRESUPUESTO
PRESUPUESTAL | REC | DESCRIPCIONDELRUBRO | | Scismico | BENEFICIARIA ASIGNADO
PRODUCTOS METALICOS
A02-02-01-004-002 | 16 | ELABORADOS (EXCEPTO BAS12 BICAZ §2.401.742,00
MAQUINARIA Y EQUIPO)
BR1Z $5.006.961,00
TOTAL $7.408.703.00
ARTICULO ; CENTRO UNIDAD PRESUPUESTO
PRESUPUESTAL | REC | DESCRIPCIONDELRUBRO | | nmiorico | BENEFICIARIA ASIGNADO
PRODUCTOS DE MADERA.
A-02-02-01-003-001 | 16 CORCHO, CESTERIA Y BAS12 BR12 $ 5.080.600,00
ESPARTERIA
TOTAL $ 5.080.600,00
| TOTAL PARTIDA $ 14.723.201,00 |

6. ANALISIS TECNICO

6.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS: Las condiciones técnicas de los bienes y/o elementos a contratar se encuentran
descritas de acuerdo al siguiente orden, asi:

NOMBRE DE LA CUENTA
PRODUCTOS DE MADERA, CORCHO,
CESTERIA Y ESPARTERIA

CLASIFICADOR DEL GASTO

A-02-02-01-003-001

UNIDAD
DE
MEDIDA

CcobIGO N
o
o

DANE

g

MUESTRA =

BICAZ
TOTAL

ITEM DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

NECESID

CENACF

UNSPSC
lerrc)

ESCUDO REPUJADO EN CUERO (ESCUDO DE
ARMAS DE LA UNIDAD), TAMANO NORMAL,
ELABORADO EN CUERO DE RES ADHERIDO
CON PEGANTE INDUSTRIAL SOBRE UNA BASE
DE TABLEX DE 24 CM DE ALTO X 19.5 CM DE
ANCHO, PREVIAMENTE CORTADA EN FORMA
HERALDICA REPUJADO EL DISENO DEL
ESCUDO DE BR27 DE 13 CM ALTO X 11 CM DE
ALTO. EN LA PARTE INFERIOR DEL ESCUDO
LLEVA UN ESPACIO DE 4 CM DE ALTO X 10
CM DE ANCHO, PARA COLOCAR LA PLACA
TAMBIEN ELABORADA EN CUERO LAS CUALES
SERAN MARCADAS DE FORMA
PERSONALIZADA A LA PERSONA A LA CUAL
VA A SER ENTREGADO EL ESCUDO, CON SU
DEDICATORIA SEGUN INFORMACION BR12,
EL ANTERIOR ESCUDO INCLUYE DENTRO DE
SU COSTO EL ESTUCHE, EL CUAL CUENTA
CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS:
MEDIDAS DE ACUERDO AL ESCUDO,
ELABORADO EN CARTON PRENSADO Y
FORRADO EN TERCIOPELO COLOR AZUL,
COMPUESTO POR DOS TAPAS, QUE SE
CIERRAN CON UN BROCHE COLOR DORADO.

1 3191301 UND 56 | 56 0 0 56

11122006
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CLASIFICADOR DEL GASTO NOMBRE DE LA CUENTA
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS
A-02-02-01-004-002 (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO)
UNIDAD | 2 = | = <
. ] N i34 g+
ITEM chD:qGEO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO MUESTRA DE S s = S § ¢ '5 § g
MEDIDA |2 | ® | ® |§ |F4 57
MONEDA TIPO TAG 6 CM DE DIAMETRO X 5 ~
mm DE GROSOR, METALICA EN REALCE. n
2 3191301 DISENO SEGUN FICHA TECNICA DECIMO UND 1231123 0 0 123 &
SEGUNDA BRIGADA.
MONEDA TIPO TAG 5 CM DE DIAMETRO X 5
mm DE GROSOR, METALICA EN REALCE. N
3 3191301 SEGUN FICHA TECNICA BATALLON DE UND 59 0 59 0 59 4
INFANTERIA DE MONTARNA N.2 36 >
"CAZADORES"
CLASIFICADOR DEL GASTO NOMBRE DE LA CUENTA
A-02-02-01-003-008 OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P.
UNIDAD | 2 NS [ 288
] ~ Q P-4 (7]
ITEM chD:\Iio DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO MUESTRA bE |83 2|35 |23958 3§
MEDIDA |2 | ® | ® |§ |FE 57
ESCUDO CENAC FLORENCIA
1. Medidas generales
- Cuadro completo: 40 cm alto x 32 cm ancho
x 4-5 cm fondo
- Base madera: 27 cm alto x 19 cm ancho x 15
mm grosor ©
i - . S
4 3191301 Area visible vidrio: 27x19 c¢cm, con 6.5 cm de UND 20 0 ol2|2]|8
marco a cada lado —
pa
2. Marco
- Material: Madera sintética tipo poliestireno
o poliuretano inyectado
- Perfil: 6.5 cm de ancho con moldura
decorativa
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- Acabado: Plata envejecida + detalles
dorados. Pide "marco para diploma 40x32" y
que lo pinten

- Ensamble: Ingletes a 45° + grapas y pegante

3. Fondo interno

- Base: Madera MDF 15mm enchapada con
formica color oscuro, tipo wengue o caoba
oscuro

- Fondo textil: Pana verde militar sobre la
formica, 2mm grosor. Pegada con spray
adhesivo

- Paspartu: El mismo MDF enchapado hace
de paspartu. No lleva cartén extra

4. Placa de cristal

- Material: Cristal templado tallado 6mm,
borde biselado 5mm pulido

- Tamafio: 27x19 cm exacto para calzar en la
base

- Fijacion: 4 separadores de acero inoxidable
cepillado, tipo "botén" 14mm didametro x
25mm largo. Atraviesan cristal + base madera
- Acabado cristal: Tallado ldser/arenado de
logos IV, 3, Q, engranaje y texto "FLORENCIA"
en el fondo

5. Aplique 3D CENAC

- Material: Porcelana fria/fina pintada a
mano. Alternativa: porcelanicrén horneado
para mas resistencia

- Dimensiones: 16 cm alto x 13 cm ancho
aprox

- Proceso: Modelado - horneado - lijado -
base blanca - pintura acrilica + esmalte
transparente

- Montaje: Sobrepuesto al cristal. Se pega
con silicona neutra transparente desde atras
del cristal o con 2 pernos micro ocultos. Que
no traspase el cristal al frente

6. Placa de texto

- Material: Acero inoxidable dorado tipo
"gold mirror" 0.8mm o latén calado

- Medida: 17x7 cm aprox para centrar abajo

- Grabado: Laser fibra. Texto en negro/calado
- Fijacién: Cinta doble faz 3M VHB o 2
separadores mini de 8mm

7. Accesorios

- Separadores: Acero inox 304 cepillado. 4
grandes para el cristal + 2 pequefios
opcionales para placa

- Colgador: 2 argollas D reforzadas en la parte
trasera del marco

8. Proceso de armado

1. Cortar MDF 15mm a 27x19 - enchapar
con formica oscuro

2. Forrar con pana verde y hacer
perforaciones para separadores

3. Cortar cristal 6mm a 27x19 - biselar +
tallar logos

4. Modelar escudo CENAC en porcelana fina,

Calle 16 No 16-00/CENAC Florencia (@f)
Florencia - Caqueta T

Central Administrativa Y Contable Regional Florencia
cenacflo@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

IS0 9001

SC6310-1

Pagina 8 de 89

{IQNET

MANAGEMENT
SYSTEM



ESTUDIOS PREVIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE
POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

pintar y esmaltar

5. Ensamblar marco 40x32 con ingletes

6. Montar base + cristal con separadores +
escudo 3D centrado

7. Instalar placa de texto y colgadores

Notas clave para el taller:

1. La porcelana fina es delicada. Pide que le
pongan barniz UV para que no amarillee.

2. Cristal 6mm pesa. El marco sintético debe
ser de alta densidad para que aguante.

3. Los separadores de acero inox dan el
efecto "flotante". Que queden a 3 cm de
cada esquina.

*Nota 1: El item No.2 MONEDA TIPO TAG 6 CM DE DIAMETRO X 0,5 DE GROSOR, METALICA EN REALCE debe estar
sujeta al cumplimiento de las Especificaciones consignadas en la Ficha Técnicas de la Decima Segunda Brigada, la cual sera
cargada como documento independiente en formato PDF en la Plataforma Transaccional SECOP |I.

*Nota 2: El item No.3 MONEDA TIPO TAG 6 CM DE DIAMETRO X 0,5 DE GROSOR, METALICA EN REALCE debe estar
sujeta al cumplimiento de las Especificaciones consignadas en la Ficha Técnicas del Batalldn de Infanteria de Montafia N.° 36
"Cazadores

6.1.1. Especificaciones Técnicas Adicionales

A. Costos: a todo costo (Riesgo del Proveedor): El contratista asumira por su cuenta y riesgo el 100% de los gastos de transporte,
fletes, seguros, movilizacién y demas costos logisticos. Estos se entienden incluidos en el valor total de la oferta.

B. Calidad y Estado: 100% de los bienes deben ser nuevos, de primera calidad y sin uso previo. No se aceptan elementos usados, re
manufacturados ni reutilizados.

C. Empaque y Conservacion: Los productos deben entregarse debidamente embalados y protegidos para prevenir deterioros durante
el transporte y almacenamiento, respetando la unidad de medida solicitada.

D. Elfuturo contratista debera suministrar los elementos requeridos acuerdo las especificaciones técnicas y disefios suministrados, en
coordinacién son el supervisor para aprobar el modelo estipulado.

E. Los escudos suministrados por el contratista deben corresponder al grado del personal militar de la unidad beneficiaria, los cuales
seran suministrados por el supervisor contractual una vez suscrita la aceptacion de oferta.

6.2 ORIGEN DE LOS BIENES

La Adquisicion de los elementos objeto del presente proceso, se encuentra disponible en el mercado nacional, por lo tanto, en
virtud de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferira la oferta de bienes y/o servicios de origen nacional y
en tal sentido, la Entidad efectud sus estudios de mercado con fundamento en este principio.

Igualmente, conforme con lo prescrito en el paragrafo 2° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en desarrollo de los procesos
de seleccidén de minima cuantia, esta Entidad se abstiene de aplicar las reglas y procedimientos establecidos para las demas
modalidades de seleccidn, asi como de adicionar etapas, requisitos o reglas a las expresamente establecidas en las normas
citadas.

7. ANALISIS DEL SECTOR

ASPECTOS ECONOMICOS

INDICADORES MACROECONOMICOS
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iNDICE DEL PRECIO AL CONSUMIDOR (IPC)

IPC - iNDICE DE PRECIO AL CONSUMIDOR

El indice de Precios al Consumidor (IPC) es fundamental para el sector manufacturero porque actta como una sefial directa
del comportamiento de los precios en la economia y, por ende, de los costos y margenes de produccién. Cuando el IPC
aumenta, suele reflejar presiones inflacionarias que impactan el precio de insumos, materias primas, transporte y mano de
obra, obligando a las empresas manufactureras a ajustar sus estructuras de costos y estrategias de precios. Ademas, el IPC
incide en decisiones de planeacion, proyeccion de demanda y negociacién contractual, ya que permite anticipar variaciones
en el poder adquisitivo de los consumidores y, por tanto, en el volumen de produccion requerido.

Para el comercio al por mayor y al por menor, el IPC es igualmente clave porque determina el comportamiento del consumo
de los hogares y la rotacion de inventarios. Un incremento sostenido del IPC reduce el poder de compra, lo que puede
desacelerar las ventas, especialmente en bienes no esenciales; en contraste, una inflacion controlada favorece el dinamismo
comercial. Asimismo, el IPC sirve como referencia para la fijacion de precios de venta, actualizacién de contratos de
compraventa y analisis de competitividad entre proveedores. En conjunto, este indicador permite a comerciantes y
distribuidores ajustar sus estrategias comerciales, gestionar riesgos inflacionarios y mantener el equilibrio entre precios,
demanda y rentabilidad.

En mayo de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,47%, la variacién afio corrido fue 4,36% y la anual 5,84%.

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (mayo)

Variaciéon mensual Variaciéon afio corrido Variaciéon anual

0.47 4,36

IPC total 0,32 3,63 5,05 5,84

RESULTADOS DEL MES DE MAYO 2026
Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de mayo de 2026, el IPC registré una variacion de 0,47% en comparacién con abril de 2026, cinco divisiones se
ubicaron por encima del promedio nacional (0,47%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,86%),
Recreacion y cultura (0,77%), Transporte (0,61%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(0,53%) y por ultimo, Salud (0,52%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,42%), Restaurantes y hoteles
(0,38%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,27%), Informacién y comunicacién (0,25%), Bienes y servicios diversos (0,22%),
Educacion (0,00%) y por ultimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,02%).

IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2025 - 2026
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2025 2026
Divisiones de Gasto Peso (%) Variscién (%} @”g?::;::i‘:ms Variacian (%) C““;:':::::at:‘”s
Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustbles 3312 048 015 0.88 0,26
Recreacicn y cultura 378 -0.52 0,02 077 0,02
Transporte 1293 -0.08 0.0 0.81 0,08
:i;.l::rles. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 018 0.0 053 0.02
Salud 1.71 0,30 0.01 0,52 0,01
TOTAL 100,00 0,32 032 047 0,47
Frendas de vestir y calzado 3.88 0.38 0.01 042 0,01
Restaurantes v hoteles 8,43 0,36 0.04 0.38 0,04
Bebidas alcchdlicas y tabaco 1,70 0,38 0,01 0,27 0,00
Informacién y comunicacian 433 -0.15 0.00 0.25 0,01
Bienes y servicios diversos 5,328 0.28 0.01 022 0,01
Educacin 441 0.00 0.00 0.00 0,00
Almentos y bebidas no alcohdlicas 15.05 0,80 011 -0,02 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

EMPLEO Y DESEMPLEO

La tasa de empleo y desocupacion es un indicador clave para la industria manufacturera porque refleja la disponibilidad de
mano de obra y el nivel de actividad econémica. Cuando la tasa de empleo es alta, las empresas manufactureras suelen
enfrentar una mayor demanda de bienes, ya que mas personas cuentan con ingresos para consumir productos; sin embargo,
también pueden aumentar los costos laborales debido a la competencia por trabajadores calificados. Por el contrario, una tasa
de desocupacion elevada puede reducir la demanda de productos manufacturados porque disminuye el poder adquisitivo de
los consumidores, aunque podria facilitar la contratacion de personal a menores costos. Estos cambios influyen directamente
en el precio de los productos, ya que las empresas ajustan sus precios segun los costos de produccién y el comportamiento
de la demanda en el mercado.

Para abril de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,8%, siendo similar a la registrada en el mismo mes de
2025. La tasa global de participacion se ubico en 64,7%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a abril
de 2025 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,1%, lo que representé un aumento de 0,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del afio anterior (58,1%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Abril (2025-2026)

B Abril 2025 [ Abril 2026
70

60
50
40
30
20
10
0-

58,1 59,1

Tasa (%)

88 88

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Abril (2018 - 2026)
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Tasa TGP - TO (%)
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15
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TGP TO D

Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Poblacion ocupada segun rama de actividad

En el mes de abril de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.277 mil personas. Las ramas que
mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y
atencién de la salud humana (1,0 puntos porcentuales); Construccion (0,6 puntos porcentuales) y Actividades artisticas,
entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (0,6 puntos porcentuales).

Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada segiin rama de
actividad*

Total nacional

Abril (2025 - 2026)
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Total nacional
Distribucion %

Rama de actividad

Abril 2025 Abril 2026 Variacion Contribucién

2026 absoluta en p.p.

Pablacion ocupada 23.576 24.277 100 701

Administracion pablica y defensa, educacién y atencion de la salud humana 3.084 3319 137 234 1.0
Construccion 1.547 1.700 7.0 153 0,6
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1.891 2.039 84 148 0,6
Actividades profesionales, cientificas, téenicas y servicios administrativos 1.788 1.902 78 114 05
Transporte y almacenamiento 1.766 1.828 1.5 62 03
Actividades inmobiliarias 200 334 14 43 02
Alpjamiento y servicios de comida 1.865 1.895 78 30 01
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.180 3.206 132 26 0,1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos* 585 606 2.5 22 01
Industnas manufactureras 2.564 2.576 10,6 12 0,0
Actividades financieras y de seguros 417 301 16 -26 -0,1
Informacion y comunicaciones 475 443 18 -32 -0,1
Comercio y reparacion de vehiculos 4,124 4,039 16,6 -85 -0.4

Fuente: DAMNE, GEIH.

p.p-: puntos porcentuales.

“Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusién de la categoria "No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econémica estan definidas con base en la Clasificacién Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 AC. (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.dane.gov.coffiles/sen/nomenclatura/ciiu/CIIU_Rev 4 AC2022.pdf

Ranking de ciudades segun tasa de desempleo

Para el trimestre movil febrero - abril 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de
desocupacion fueron: Quibdé (25,1%), Cartagena (13,1%) y Riohacha (12,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupacion
fueron: Bucaramanga A.M. (7,9%), Pereira A.M. (7,6%) y Villavicencio (7,5%).

Tasa de desocupacion segun ciudades
23 ciudades y areas metropolitanas
Febrero - abril 2026
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Riohacha
Florencia
Armenia
Sincelejo
Monteria
Popayan
Cali &AM,

Cartagena
Valledupar

Santa Marta

Clcuta AM.
Barranquilla A.M.
Medellin A.M.

Total 23 ciudades y A.M.
Total 13 ciudades y AM.
Total Nacional
Manizales AM.

Bogota D.C.
Bucaramanga A.M.
Pereira A.M.
Villavicencio

Fuente: DANE, GEIH.
AM.: area metropolitana

SALARIO MINIMO EN COLOMBIA 2026

El salario minimo, des una variable estructural para el sector manufacturero y el comercio (mayorista y minorista)
porque fija el piso de los costos laborales y, al mismo tiempo, influye en el ingreso disponible de los hogares. En
términos generales, EN CASO DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA un incremento del salario minimo eleva los
costos de produccion, especialmente en actividades intensivas en mano de obra como confecciones y aumenta los
gastos operativos del comercio (personal de ventas, logistica, almacenamiento). Esto puede presionar los
margenes y trasladarse a precios finales. Sin embargo, también impulsa la demanda agregada al mejorar el poder
adquisitivo, lo que favorece la rotacién de inventarios y el volumen de ventas. Por tanto, el salario minimo tiene un
efecto dual: incide en la estructura de costos y, simultdneamente, en el nivel de consumo.

En la contratacion estatal, el salario minimo es determinante para la estimacién de presupuestos oficiales y la
estructuracion de ofertas econémicas. Muchos contratos como los de suministro de bienes con componentes
logisticos o de ensamble(confeccion) incorporan costos de mano de obra directa e indirecta que estan indexados
al valor del salario minimo. Su incremento anual obliga a los oferentes a ajustar precios y puede impactar la
comparabilidad de propuestas si no se consideran adecuadamente los costos laborales actualizados. Ademas, el
salario minimo sirve como referencia para verificar la viabilidad financiera de las ofertas, evitar precios
artificialmente bajos y garantizar el cumplimiento de obligaciones laborales, lo cual reduce riesgos juridicos y de
ejecucion contractual. En sintesis, es un insumo clave para proyectar costos, evaluar la sostenibilidad de los
contratos y asegurar condiciones equitativas y realistas en los procesos de contratacidn publica.
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Para 2026, el salario minimo registra un aumento del 23 %, el mas alto de la Ultima década, con un crecimiento
real del 19,4 %. Con este ajuste, el salario basico se ubica en $1.750.905, buscando mejorar la capacidad de los
hogares para cubrir sus necesidades basicas frente al impacto de la inflacion. Llega a $2.000.000 si se le suma el
subsidio de transporte.
—o— Aumento del salario —o— Inflacidn a diciembre [l Crecimiento real del salario
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Fuente: DANE, MinTrabajo /

MICRONEGOCIOS COLOMBIA

¢ Qué es un micronegocio?

Unidad econdmica con maximo nueve (9) personas ocupadas, que desarrolla una actividad productiva de bienes o servicios,
con el objeto de obtener un ingreso, actuando en calidad de propietario o arrendatario de los medios de produccién. (Concepto
estandarizado DANE).

En el primer trimestre de 2026, la cantidad de micronegocios disminuyé 2,0% en comparacién con el mismo periodo de 2025.
Respecto al personal ocupado por estas unidades econdmicas aumenté 1,0%. De la misma manera, los ingresos de los
micronegocios aumentaron 9,8% en este mismo intervalo de tiempo.

Encuesta de Micronegocios (EMICRON)

Variacion anual y variacién doce meses de la cantidad de micronegocios, personal ocupado y valor nominal de los
ingresos (Porcentaje) 24 Ciudades

Primer trimestre (2026P/2025)

a8 I Cantidad de micronegocios [l Personal ocupado Ventas o ingresos

Porcentaje %
-

2,4 2,2

2
= -
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Variacion anual (%) Variacion doce meses (%)
Fuente: DANE, EMICRON
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Variacion anual de la cantidad de micronegocios segtn actividad econdmica (Porcentaje)
24 Ciudades - | Trimestre (2026p/2025)

Variacion porcentual (256) Contribucion (p.p-)
21 ciudades EXN | -2.0 [
Comencioy i de vehs esy i -1z -+ I
5 Transporte y almacenamiento -3¢ [l -o.c Il
E
2 ‘Construccion EED | -0 ]
3 Alojamiento y servicios de comida N 1o
2
2
2 Industria manufacturera (1) M =z | LX)
Otras actividades de senvigos (3) s B s
Actividades inmobikaria, profesionales y comunicaciones @) I 5 ———
- Variacién (38) W Puntos porcentuales (p.p.}

Fuente: DANE, EMICROMN

(1) Incluye: recoleccidn, tratamiento y disposicién de desechos; recuperacidn de materiales; agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura, pesca y mineria.

(2) Incluye: actividades financieras y de seguros, inmobiliarias, profesionales, servicios administrativos, informacion y
comunicaciones.

(3) Incluye: educacion, actividades de atencién a la salud humana y de asistencia social, actividades artisticas, de
entretenimiento, de recreacion y otras actividades de servicios.

p: preliminar.

p.p.: puntos porcentuales.

1 El dominio de 24 Ciudades incluye: Medellin y A.M_ San Andrés; Barranquilla y A.M.; Bogota D.C; Cartagena; Tunja;
Manizales y A.M.; Florencia; Popayan; Valledupar; Quibdo; Monteria; Neiva; Riohacha; Santa Marta; Villavicencio; Pasto;
Cucuta y A.M; Armenia; Pereira y A.M.; Bucaramanga y A.M.; Sincelejo; Ibagué; Cali y A.M. excluye: departamentos de
Amazonas, Arauca, Casanare, Guainia, Guaviare, Putumayo, Vaupés y Vichada.

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del Censo 2018.

- La suma de las variaciones y de las contribuciones pueden diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico
por aproximacion de decimales.

- Debido a la suspensidn del operative de recoleccién en los centros poblados y rural disperso, se recalcula la serie
histérica, incluyendo los resultados unicamente de las 24 ciudades.

- Debido a la baja representatividad del 1% del sector agropecuario en las cabeceras municipales (el 99% esta en la
muestra rural), se decide incluirlo en la rama de Industria Manufacturera por razones de reserva estadistica.

Las actividades econdémicas que tuvieron mayor contribucion negativa a la variacion total de la cantidad de micronegocios en
el primer trimestre de 2026 fueron: Comercio y reparacién de vehiculos y motocicletas (-4,2 p.p.); Transporte y
almacenamiento (-0,6 p.p.); y Construccion (-0,1 p.p.). Por su parte, Actividades inmobiliarias, profesionales y comunicaciones
(1,6 p.p.); Otras actividades de servicios (0,9 p.p.); Industria manufacturera (0,3 p.p.); y Alojamiento y servicios de comida (0,1
p.p.) contribuyeron positivamente a la variacion total de la cantidad de micronegocios. (Cuadro C1, Anexo | Trimestre).

Cantidad de micronegocios segin actividad econémica -

24 ciudades
| trimestre 2022 - | trimestre 2026p

CANTIDAD DE MICRONEGOCIOS SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA
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24 ciudades incluye: Medellin y A.M.; San Andrés; Barranquilla y A.M.; Bogota D.C; Cartagena; Tunja; Manizales y A.M,;
Florencia; Popayan; Valledupar; Quibdd; Monteria; Neiva; Riohacha; Santa Marta; Villavicencio; Pasto; Clcuta y A.M; Armenia;
Pereira y A.M.; Bucaramanga y A.M.; Sincelejo; Ibagué; Cali y A.M.

CANTIDAD DE MICRONEGOCIOS

[-204 | 11-2024 | W1-2024 | IV-2024 | [-2025 | 1I-2025 | WI-2025 | IV-2025 | 1-2026
24 ciudades 219002| 23025 2342210| 240839| 2320|2457 | 240441( 2507600| 23115
Industia manufacturer % 0801 25ert|  2894R|  2e36T|  2700|  297%7) 39| 2830
Comerciyreparacion de vehiculos automotores y motociclets A8 RIS 66310 TN |  TIO9R|  TeS13|  TORB0[ 63679 6210

Fuente: DANE, Encuesta de Micronegocios - Emicron.
Cantidad de micronegocios segtin sexo del (de la) propietario(a)

24 ciudades
| trimestre 2019 - | trimestre 2026p

Cantidad de micronegocios segun sexo del(de la)
propietario(a)
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MICRONEGOCIOS SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA (2022-2026)

Esta hoja analiza la evolucion de los micronegocios en 24 ciudades y su distribucion en dos actividades econémicas: industria
manufacturera y comercio y reparacion de vehiculos automotores y motocicletas.

Comportamiento general

e El total de micronegocios pas6 de 2,08 millones en 2022 a un maximo de 2,51 millones en el IV trimestre de 2025,
mostrando una tendencia de crecimiento sostenida.

e Entre el Il trimestre de 2022 (2,09 millones) y el IV trimestre de 2025 (2,51 millones), el incremento fue cercano al 20 %.

e Enelltrimestre de 2026 se registra una disminucion a 2,33 millones, lo que representa una caida de aproximadamente
176.000 micronegocios respecto al trimestre anterior.

Industria manufacturera
e  Mantuvo un comportamiento relativamente estable durante todo el periodo.
e  Sus valores oscilaron entre 242.126 y 325.477 micronegocios.
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Alcanzo su punto mas alto en el IV trimestre de 2022 (325.477).
En el IV trimestre de 2025 registrd 309.591 micronegocios.
En el | trimestre de 2026 descendié a 283.059.

La manufactura representa aproximadamente entre el 11 % y el 13 % del total de micronegocios, manteniendo una
participacion constante en la estructura econdmica.

Comercio y reparacion de vehiculos

Es la actividad con mayor participacion entre las analizadas.

Presento cifras entre 621.085 y 732.989 micronegocios.

Su nivel més alto se observo en el IV trimestre de 2022 (732.989).

Durante 2024 y 2025 mantuvo valores superiores a 680.000 establecimientos.

En el | trimestre de 2026 descendi6 a 621.085, el nivel mas bajo del periodo reciente.

Este sector concentra cerca del 27 % al 31 % de los micronegocios totales, consoliddndose como una de las actividades
economicas mas importantes.

Conclusién

Los resultados evidencian un crecimiento significativo de los micronegocios entre 2022 y 2025. EI comercio continla siendo la
principal actividad econdmica, mientras que la manufactura mantiene una participacion estable. Sin embargo, el descenso
observado en el primer trimestre de 2026 sugiere una desaceleracion general que afecté tanto al total de micronegocios como
a los sectores analizados.

MICRONEGOCIOS SEGUN SEXO DEL PROPIETARIO (2019-2026)

Esta hoja presenta la evolucion de los micronegocios en 24 ciudades diferenciando entre propietarios hombres y mujeres.
Evolucién del total de micronegocios

En el | trimestre de 2019 existian aproximadamente 2,05 millones de micronegocios.

El total alcanzd su maximo en el IV trimestre de 2025, con 2,51 millones.

En el | trimestre de 2026 descendi6 a 2,33 millones.

En términos generales, el crecimiento acumulado entre 2019 y 2025 fue cercano al 22 %, reflejando una expansién importante
de la actividad emprendedora.

Micronegocios liderados por hombres

En 2019 se registraban aproximadamente 1,27 millones.

Alcanzaron 1,58 millones en el IV trimestre de 2025.

En el | trimestre de 2026 disminuyeron a 1,44 millones.

Durante todo el periodo, los hombres concentraron la mayor proporcion de propietarios de micronegocios, representando
alrededor del 62 % al 65 % del total.

Micronegocios liderados por mujeres

En 2019 se registraban aproximadamente 775 mil micronegocios.

Alcanzaron 930 mil en el IV trimestre de 2025.

En el I trimestre de 2026 descendieron a 890 mil.

Aunque las mujeres representan una proporcién menor que los hombres, muestran una participacién significativa y
relativamente estable, cercana al 35 %—38 % del total.

Brecha de género

La diferencia entre hombres y mujeres se mantiene a lo largo de todo el periodo.
Los hombres poseen aproximadamente entre 500.000 y 700.000 micronegocios mas que las mujeres.
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¢ No obstante, ambos grupos muestran tendencias similares: crecimiento sostenido hasta 2025 y disminucion en el primer
trimestre de 2026.

Conclusion

Los datos muestran que los micronegocios en las 24 ciudades crecieron de forma importante entre 2019 y 2025 tanto para
hombres como para mujeres. Los hombres contintan liderando la propiedad de micronegocios, pero las mujeres mantienen
una participacion relevante cercana a una tercera parte del total. La reduccién observada en 2026 afecta a ambos grupos, lo
que indica una contraccion general de la actividad empresarial de pequefia escala.

https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMICRON/anex-EMICRON-Itrim2026.xIsx
MIPYMES COLOMBIANAS (MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS)

Las MIPYMES son importantes en la contratacién estatal de acuerdo con la normatividad porque la legislacion colombiana
(como la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y normas complementarias) establece mecanismos
de promocién para que estas empresas accedan a los procesos de contratacidn puablica. La normatividad reconoce que las
MIPYMES son actores clave en la generacion de empleo y desarrollo regional, por lo cual se les otorgan beneficios como
escenarios de seleccién abreviada, condiciones de participacion diferenciadas y estimulos en la conformacién de consorcios
0 uniones temporales. De esta manera, el marco legal busca garantizar su inclusion, fortalecer la pluralidad de oferentes y
democratizar el acceso a los recursos publicos, evitando la concentracion de los contratos en grandes empresas.

Congruente con lo antedicho, las MIPYMES son relevantes en la contratacion estatal porque representan la mayor parte del
tejido empresarial, generan empleo y dinamizan la economia local, permitiendo que los recursos publicos se distribuyan de
manera mas equitativa en diferentes regiones y sectores. Ademas, su participacion fomenta la competencia, la innovacién y
la inclusién de empresas pequefias en el mercado publico, lo que contribuye a reducir la concentracién de contratos en grandes
compafias y promueve el desarrollo productivo y social. Por ello, su incorporacion en la contratacion estatal fortalece la
transparencia, la diversidad de oferentes y el crecimiento econémico sostenible.

De acuerdo al DECRETO 957 DE 05 JUNIO DE 2019, articulo 2.2.1.13.2.2. Rangos para la Definicion del Tamafo
Empresarial. Para efectos de la clasificacidn del tamafio empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en el articulo
anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuerdo con el
sector econdémico de que se trate:

SECTCOR MICRO PEQUERNA MEDIANA
Inferior o |Superior a 23.563 UVT| Superior a 204.995
Manufacturere igual a e inferior o igual a |UVT e inferior o igual a
23.563 UVT. 204.9395 UNT. 1736.565 UVT.
Inferior o |Superior a 32.988 UVT| Superior a 131.951
Servicios igual a e inferior o igual a |UVT e inferior o igual a
32.988 UVT. 131.951 UNT. 483.034 UVT,
Inferior o Superior a 44.769 e Superior a 431.196
Comercio igual a inferior oigual a UNT e inferior o igual a
44,765 UVT, 431.196 UNT. 2"160.692 UVT.

A través de la resolucion No. 000238 de 2025, la DIAN establecio que el valor de la UVT para este afio es de $52.374.

Valor en pesos

2026 $52.374
2024 $BAT.065
2023 $42.412
2022 $38.0049
2021 $36.308
2020 $£35.607
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DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA PRIMER SEMESTRE 2025 - INFORME CONFECAMARAS

Durante el primer semestre de 2025 se registraron 173.907 empresas, cifra mayor que representa un aumento de 1,9% con
respecto al mismo periodo de 2024, donde nacieron 170.741 empresas. Del total de empresas registradas en 2025, el 74%
corresponden a personas haturales y el 26% a sociedades. La creacién personas naturales aumenté para el primer semestre
de 2025 con respecto al primer semestre de 2024. Las personas naturales pasaron de 125.849 a 129.048, lo que representa
una variacion de 2,5%. Entre 2024 y el primer semestre de 2025, el nimero de sociedades se mantuvo estable, con una
variacién minima de 0,1%.

El sector de comercio presentd la mayor contribucion en la creacién de empresas para el primer semestre de 2025, con un
aumento del 3,3% en el nimero de empresas. Por el contrario, el sector de construccién fue el que menos contribuy6 en la
creacion de empresas con una disminucion del 8,2% en el niimero de empresas creadas.

Durante el primer semestre de 2025, el 44% de las empresas nuevas crearon al menos un empleo. De las nuevas empresas
que generaron empleo, el 39% de ellas pertenecen al subsector de comercio al por mayor y al por menor, 17% a alojamiento
y servicios de comida, 10% a industrias manufactureras, 6% a actividades profesionales, cientificas y técnicas y 5% a otras
actividades de servicios.

CREACION DE EMPRESAS SEGUN ORGANIZACION JURIDICA

70741 173907

D5849  129.048 '

44 B8O 45 859

P. Matural Sociedad Total

2025 2025
Fuente: RUES — Registro Unice Empresarial v Social.
En 2025, la creacién de empresas alcanz6 su mayor nivel en marzo y el mas bajo en abril. Se resalta que, al cierre del semestre,

se evidenci6 un repunte en la creacién de empresas en comparacion con el mismo periodo de 2024.
CREACION DE EMPRESA POR MES

136!
30303
32740
32451
B4
EPAE)
63l
7418
11514
1163
B160
B9

Enero Febrero Marzo Abri Mayo Junio

2024 2025
Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial v Social.
Creacion de empresas por tamafio

Al comparar la evolucion de la creacién de empresas entre el primer semestre de 2024 y 2025, segun el tamafio definido por
el valor de sus activos, se evidencia un aumento del 1,9% en la creacion de microempresas, que ademas explican en su
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totalidad el crecimiento neto en el periodo. En contraste, se observa una disminucion del 12,6% en la creacion de pequefas
empresas, del 15% en las medianas y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el dinamismo
empresarial en el primer semestre de 2025 se concentrd en el segmento de las microempresas, que siguen representando la
principal via de emprendimiento en el pais.

2024-1 2025-1 Variacién %  Contribucién

Microempresa 170212 173.450 1,9% 1,9%

Pequeiia s00 437 -12,6% 0,0%

Mediana 20 7 -15,0% 0,0%

Grande 8 3 -62.5% 0,0%

Total 170.741 173.907 1,9% 1,9%
Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial v Social.

Creacion de empresas por sectores econdémicos

Durante el primer semestre de 2025, se observé un aumento en la creacion de empresas en los sectores de comercio, servicios
y agricultura. El sector comercio fue el principal impulsor, con un crecimiento del 3,3% en el nimero de nuevas empresas
frente al mismo periodo de 2024, seguido por el sector servicios, que registré una variacién positiva del 1,9%. En contraste,
los sectores de construccion e industria presentaron una disminucion en la creacion de empresas, con caidas del 8,2% y 3,2%,
respectivamente, en comparacion con el primer semestre del afio anterior.

Sector econdmico 2024-1 2025-1 Wariacién %o Contribucién

Comercio 654.500 | 66.626 3.3% | 1,2%
. Servicios F3.857 75249 1.9% 0,.8%

Agricultura 2932 3401 16,0% 0, 3%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial v Social.

MNota: El sector resto incluye administracion pablica v defensa, educacion, actividades de los
hogares, actividades de atencicon a la salud hamana yw actividades no dasificadas.

INFORME DE TEJIDO EMPRESARIAL OFICINA ESTUDIOS ECONOMICOS ABRIL DE 2026
Empresas activas por tamaio y sector
Las microempresas aumentaron un 5,2% entre enero y abril de 2026 respecto al mismo periodo del afio anterior. Las empresas

grandes, medianas y pequefias aumentaron un 3,8 %, 3,6 % vy 3,3 %, respectivamente. Por otro lado, en el sector de servicios
el nimero de empresas aument6 13,6%, mientras que en comercio aumenté 4,1 %.
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Ocupados por tamafio de empresa y formalidad

En marzo de 2026 el nimero de ocupados aumentd un 2,7 % respecto al mismo mes del afio anterior, principalmente por las
pequefias empresas que aportaron 1,2 p.p. El aumento del 14,5 % de los ocupados en las empresas pequefias se explica por
un aumento de los formales en 9,6 p.p. y de los informales en 4,9 p.p. Por otro lado, los ocupados aumentaron en
microempresas un 0,6%, en las medianas un 6 % y en las grandes un 3,8 %.

Evolucion de los ocupados totales por tamaiio de Ocupados formales e informales por tamafio de empresa*

empresa (Millones de personas) marzo 2026 vs. (Millones de personas) marzo 2026 vs. marzo 2025
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e TRM-TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO

La Tasa Representativa del Mercado (TRM) —referenciada oficialmente en Colombia por la Superintendencia Financiera de
Colombia— es un indicador clave para el sector manufacturero y el comercio (mayorista y minorista) porque determina el costo
relativo de los bienes importados y la competitividad de los productos nacionales. En términos generales, una devaluacion del
peso (aumento de la TRM) encarece insumos, materias primas y mercancias importadas, lo que incrementa los costos de
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produccién en la manufactura y los precios de adquisicion para los comerciantes; esto puede trasladarse al consumidor final,
afectando la demanda. Por el contrario, una apreciacién reduce costos de importacion, pero puede restar competitividad a los
productores locales frente a bienes extranjeros. Asi, la TRM incide directamente en margenes, fijacién de precios, gestion de
inventarios y decisiones de abastecimiento.

En el ambito de la contratacion estatal, la TRM es determinante para la estructuracion financiera de los procesos, especialmente
cuando los bienes a suministrar dependen parcial o totalmente de insumos importados. Las variaciones cambiarias introducen
riesgo de precio para los proveedores, lo que puede reflejarse en ofertas més altas o en la necesidad de incluir clausulas de
ajuste o cobertura cambiaria. Ademas, una TRM volatil puede afectar la estabilidad del contrato en el tiempo, generando posibles
desequilibrios econémicos si no se prevén mecanismos de revision. Por ello, este indicador es esencial para estimar costos
realistas, analizar la viabilidad de los oferentes, garantizar la pluralidad de participantes y asegurar la sostenibilidad financiera
del contrato durante su ejecucion.

Durante los ultimos afios, el peso colombiano ha experimentado importantes fluctuaciones frente al dolar: alcanzé un méaximo
cercano a los 4.922 COP/USD en noviembre de 2022, luego el peso mostro cierta recuperacion en 2024 y 2025 gracias a mejores
precios del petroleo, ajustes en la politica monetaria del Banco de la Republica y mayor estabilidad econdmica; hoy, 16 de junio
de 2026 la TRM es de 3.475,72 COP.

= Tasa Representativa del Mercado (TRM):
3.475,72

3400

Tasa Representativa del Mercado (TRM)

3.475,72 COP/USD

ANALISIS SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

En aplicacion de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos
de especial proteccién constitucional. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, a
continuacion, se realiza el anélisis correspondiente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA
Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) 2025
Jefatura femenina

Los resultados de la ECV muestran que el porcentaje de hogares que reconocen como jefa a una mujer en el pais fue del
46,4% en 2025, nivel que es estadisticamente igual al obtenido en 2024 y que significa un freno en la tendencia creciente que
habia tenido el indicador en los Ultimos afios. Ese estancamiento se explica por el comportamiento de la jefatura femenina en
las cabeceras, que pasoé del 49,0% al 48,7%, mientras que en centros poblados y rural disperso crecié 0,6 puntos porcentuales
(al pasar de 37,7% a 38,4%

Hogares con jefatura femenina (%)
Total nacional y area
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Fuente: DANE, ECV.
La informacién por departamentos muestra diferencias considerables en el peso de los hogares con jefatura femenina: por

encima del 50,0% se encuentran La Guajira, Chocd, Valle y Antioquia, niveles que contrastan con los obtenidos en cuatro
departamentos de la Amazonia-Orinoquia (Vaupés, Vichada, Guainia y Amazonas), donde ese peso oscila entre 22,3% y

35,7%.

Hogares con jefatura femenina (%)
Total nacional y departamentos
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Fuente: DANE, ECV.
INFORMACION POBREZA MONETARIA EN COLOMBIA 2025

La pobreza es importante y afecta la contratacion estatal porque refleja las condiciones socioecondmicas de la poblacion y
determina muchas de las prioridades del gasto publico. Cuando hay altos niveles de pobreza, el Estado debe destinar mas
recursos a programas sociales, subsidios, educacion, salud y generacién de empleo, lo que influye en el tipo de contratos que
celebra y en la asignacion presupuestal. Ademas, la pobreza puede limitar la participacién de pequefias empresas y
trabajadores en procesos de contratacion, ya que muchas veces no cuentan con la capacidad técnica o financiera para
competir. En este sentido, la contratacion estatal no solo busca adquirir bienes y servicios, sino también convertirse en una
herramienta de politica publica para reducir desigualdades y promover desarrollo social y econdmico.
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En 2025, la linea de pobreza extrema nivel nacional fue de $236.580, que equivale a un crecimiento de 4,1% respecto a la
linea de 2024 ubicada en $227.220. De acuerdo con lo anterior, si un hogar estd compuesto por 4 personas, sera clasificado
como pobre extremo si el ingreso total del hogar esta por debajo de $946.320. Si la familia vive en las cabeceras este valor es
de $1.008.208; si vive en los centros poblados y rural disperso es de $737.036; si vive en las trece ciudades y areas
metropolitanas es de $1.070.192 y si vive en otras cabeceras es de $924.592.

Incidencia de la pobreza monetaria extrema (porcentaje)
Total nacional y grandes dominios

Afos 2024 a 2025
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Fuente: DANE, calculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2024-2025).
Nota: Match GEIH — RR.AA. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Salud y Protecciéon Social).

Pobreza monetaria Ciudades

La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) permite desagregar la informacién de pobreza monetaria extrema para 23
ciudades capitales. En 2025, Quibdo y Pasto fueron las Unicas ciudades que registraron un aumento en la incidencia de
pobreza monetaria extrema. En Quibdo, este indicador paso6 de 29,7% en 2024 a 32,5% en 2025, mientras que en Pasto
aumento de 7,8% a 8,0% durante el mismo periodo. Contrariamente, las ciudades que sobresalieron por la reduccion de la
pobreza monetaria extrema fueron Santa Marta, donde cay6 de 13,1% a 7,6% y Valledupar donde decrecio6 de 13,4% a

9,2%.
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MERCADO LABORAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
Indicadores de mercado laboral de la poblacion con y sin discapacidad

Durante el trimestre mévil febrero — abril 2026, la tasa global de participacién (TGP) de la poblacién con discapacidad fue de
22,5%, en comparacién con la TGP de la poblacion sin discapacidad de 67,2%, lo que significa una diferencia negativa de 44,7
puntos porcentuales (p.p.) entre poblaciones.

En cuanto a la tasa de ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 41,4 p.p. entre la poblacién con
discapacidad y sin discapacidad, para la primera, esta tasa fue de 19,8% y para la segunda de 61,2%.

Por otro lado, al observar la tasa de desocupacién se evidencia que existe una diferencia de 3,0 p.p. dada por una tasa de
11,9% para la poblacién con discapacidad y 8,9% para las personas sin discapacidad.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de la poblacion con
discapacidad y sin discapacidad
Total nacional - Trimestre mévil febrero — abril 2026

Total nacional

Poblacion con Poblacion sin Diferencia

discapacidad discapacidad P-P-
TGP 22,5 67,2 -44,7
TO 19,8 61,2 -41,4
TD 11,9 8,9 3,0

Fuente: DAMNE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Mota: por aproximacion de decimales las diferencias pueden diferir ligeramente.

Comportamiento del mercado laboral de la poblacién ocupada con y sin discapacidad
Poblacion ocupada con y sin discapacidad segun ramas de actividad

Para el trimestre movil febrero — abril 2026, las ramas de actividad donde més se concentrd la poblacidén ocupada con
discapacidad fueron Comercio y reparacion de vehiculos (22,7%), seguida de Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
(17,4%).

Participacion de la poblacion ocupada con y sin discapacidad segun ramas de actividad
Total nacional
Trimestre moévil febrero — abril 2026
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Poblacion con discapacidad

Poblacion sin discapacidad

Ramas de actividad Distribucién Distribucién
Total Total

(3%5) (%)
Poblacién ocupada 429 100 23.812 100
Comercio y¥ reparacion de vehiculos 9F 22,7 A, 17,0
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 75 17,4 3.141 13,2
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacidn y
42 9.7 2.007 84
otras actividades de servicios
Industria Manufacturera 41 a6 2.542 10,7
Alojamiento y servicios de comida 39 2.1 1.763 TAa
Construccidn 30 7.1 1.670 v.0
dministracic Gl def o e
Ju I'I"II-r‘IIS racion publica ¥ ‘ensa, educacion y 58 66 Sl 121
atencién de |la salud humana
Otras ramas™ 26 8,1 1.860 7.8
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y
y . ) 26 68,0 1.889 79
servicios administrativos
Transporte y almacenamiento 25 5,8 1.779 7o

Fuente: DAME, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion elaboradas con base en los resultados del CHMPY 2018.

Mota: Otras ramas™ esta conformada por Suministro de electricidad, gas, agua v gestion de desechos, Explotacion de
minas y canteras, Informacion y comunicaciones, Actividades financieras y de seguros y Actividades inmobiliarias.
Mota: por aproximacion de decimales vy la no inclusién de la categoria «MNo informas=, la suma de las poblaciones v
distribucicnes puede diferir del total.

Mota: datos ordenados de mayor a menor segln la distribucion porcentual de la poblaciaon con discapacidad.

Mota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con bbase en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -
ClIU Rew. 4 AC. (2022). Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:
https:/fwwener.dane.gov.co/ffiles/sen/nomenclatura/ciiu,/ClHHU_Rewv 4 AC2022.pdf

ADULTO MAYOR

Las personas adultas mayores son sujetos de derecho, socialmente activos, con garantias y responsabilidades respecto de si
mismas, su familia y su sociedad, con su entorno inmediato y con las futuras generaciones. Las personas envejecen de
mdltiples maneras dependiendo de las experiencias, eventos cruciales y transiciones afrontadas durante sus cursos de vida,
es decir, implica procesos de desarrollo y de deterioro. Generalmente, una persona adulta mayor es una persona de 60 afios
0 mas de edad.

De acuerdo con la legislacién colombiana, se identifica a las personas mayores como quienes tienen 60 afios 0 mas.
Personas mayores por edad y sexo

En Colombia, las personas mayores de edad constituyen la mayoria de la poblacion nacional. De acuerdo con las proyecciones
demograficas del DANE para 2025, el pais cuenta con una poblacion total estimada de 53.057.212 habitantes, de los cuales
38.726.789 tienen 18 afos 0 mas, lo que equivale al 73,0 % de todos los colombianos. Esto significa que aproximadamente
siete de cada diez habitantes del pais son mayores de edad, una caracteristica que refleja la transicién demografica que vive
Colombia y el aumento progresivo de la poblacién adulta.

En cuanto a la distribucién por sexo, entre los mayores de edad se observa una ligera predominancia femenina. Del total de
adultos, 20.065.417 son mujeres (51,8 %) y 18.661.372 son hombres (48,2 %). Estas cifras evidencian una estructura
poblacional relativamente equilibrada, aunque con una mayor presencia de mujeres en los grupos de edades més avanzadas,
fenomeno asociado a una mayor esperanza de vida femenina. Esta realidad tiene implicaciones importantes para el disefio de
politicas publicas relacionadas con empleo, salud, educacion continua y proteccion social para la poblacién adulta.

Asimismo, dentro del grupo de personas mayores de edad destaca el crecimiento de los adultos mayores. En 2025, Colombia
registra aproximadamente 7.910.391 personas de 60 afios 0 mas, equivalentes al 14,9 % de la poblacion total del pais. De
ellas, 4.389.575 son mujeres (55,5 %) y 3.520.816 son hombres (44,5 %). Este aumento sostenido de la poblacion envejecida
confirma que Colombia atraviesa un proceso de envejecimiento demogréfico, lo que representa desafios para los sistemas de
salud, pensiones y cuidado, pero también exige promover una sociedad mas inclusiva y preparada para responder a las
necesidades de una poblacién cada vez més longeva.

Calle 16 No 16-00/CENAC Florencia
Florencia - Caqueta lcontec
Central Administrativa Y Contable Regional Florencia
cenacflo@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co S0 901

Pagina 27 de 89



ESTUDIOS PREVIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE
POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

Poblacion de Colombia por Edad

Froyeccion de 2025

mm Menos de 12 afios
I 12 a 17 afios
e 18 a 29 afios

! 30 a 39 afios
I 40 a 49 afios
I 50 a 59 afios
I B0 afios o mds

Fuente: Proyeccicn del DANE para 2025 con base en el censo de 2018

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

La Ley 1448 de 2011 cre6 en Colombia un completo sistema para proteger, asistir, atender y reparar integralmente a las
victimas del conflicto en el pais. Como nunca en la historia del pais, todas las instituciones del pais se han puesto en marcha
para ayudarles a sanar las heridas que les han dejado varias décadas de conflicto armado.

La reparacion integral a las victimas implica no sélo una indemnizacion monetaria o la restituciéon de unos bienes, sino un
acompafiamiento del Estado en materia de educacidn, salud, vivienda, programas de empleo y generacion de ingresos, entre
otros, asi como acciones para devolverles su dignidad, su memoria, recuperar la verdad y crear las condiciones para que
hechos como los que sufrieron no vuelvan a repetirse.

La Ley ampara no solo a quienes sufrieron desplazamiento forzado, despojo o abandono forzado de tierras sino también
homicidio, secuestro, tortura, desaparicion forzada, reclutamiento de menores, minas antipersona y delitos contra la libertad
sexual. Asi mismo, tiene en cuenta un enfoque diferencial pues reconoce que las personas que, por su edad, género, grupo
étnico, o situacion de discapacidad han sufrido con mayor rigor los efectos del conflicto, deben recibir igualmente un tratamiento
especial.

VICTIMAS CONFLICTO ARMADO SUJETOS DE ATENCION

£}
~—
J 7.829.1 74
, ® ® Vietimas que cumplen los requistos para seceder a las medidas de avenciény
J .
4 | 5 Personas reconocidas como victimas e incluidas en el Registro Unico de Victimas RUV, NO SUJETOS DE ATENCION
A j |4 identificadas de manera nica ya sea por su nimero de identificacion, por su nombre completo
b o por una combinacién de ellos. 2 2 8 0 9 q7
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ictimas que p
a
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Nota:El nimero de personas por
[ ] (] [ PERSONAS hecho victimizante no refleja el

B evENTOS total de victimas Unicas, debido a

que una persona pudo haber

EVENTO 5 fonadai g?gS sufrido mas de un hecho

108.778

victimizante.
Ocurrencia de un hecho victimizante a Vinculacién de Nifios Nifias y 2 Activi s con| 10.6b0

una persona, en un lugar (municipio) y grupos armados| 11.472
en una fecha determinada.

HECHO VICTIMIZANTE confnamiento 30253

Delitos o situaciones de los cuales las Desplazamiento fnrzado_ 9.013.104
personas fueron victimas. 11096_ 10.610.140
| 11263

) | 18.648
Lesiones Personales Flslcas‘ 18.853
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| 100.391
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H 8181
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et EVENTOS

Amenaza
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FUENTE DE CONSULTA

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-
informacion-tecnica
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-
informacion-tecnica

https://www.dane.gov.co/index.php/en/statistics-by-topic-1/labor-market/micronegocios
https://www.banrep.gov.co/es/glosario/tasa-cambio-trm
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/pobreza-y-condiciones-de-vida/pobreza-monetaria
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/mercado-laboral-de-las-personas-con-
discapacidad
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/salud/calidad-de-vida-ecv/encuesta-nacional-de-calidad-de-vida-
ecv-2025
https://confecamaras.org.co/wp-content/uploads/2025/08/dinamica-de-creacion-de-empresas-en-colombia-op2-web.pdf
https://www.mincit.gov.co/estudios-economicos/estadisticas-e-informes/informes-de-tejido-empresarial

ASPECTOS TECNICOS

Ley 1862 de 2017 “por la cual se establecen las normas de conducta del militar colombiano y se expide el cddigo disciplinario
militar’, se establece que los estimulos y condecoraciones, dentro del régimen disciplinario militar, estan legitimados por el
objetivo de estimular la perseverancia en el cumplimiento del deber:

“(...) Capitulo Il De los estimulos

Articulo 25. Estimulo al cumplimiento de los deberes. Quienes se destaquen en el cumplimiento de los deberes
profesionales o los superen en beneficio del servicio, se haran acreedores a un estimulo.

Articulo 26. Finalidad del estimulo. El estimulo tiene como finalidad reconocer a quienes se destaquen en el
cumplimiento del deber y motivar a los demas a sequir su ejemplo.

Articulo 27. Criterios para otorgar estimulos. Para otorgar un estimulo deberan tenerse en cuenta entre otros los
siguientes criterios:

1. La condicion del militar, considerando sus actuaciones positivas y negativas.

2. Las circunstancias que rodean la ejecucion del acto o actos meritorios.

3. El beneficio para la Institucion.

4. Los actos meritorios ejecutados en el desempefio de misiones de orden publico.

Articulo 28. Proporcionalidad del estimulo. El estimulo debera ser proporcional al acto por el cual se otorga.

Articulo 29. Formalidad del estimulo. El estimulo, con excepcion de la felicitacion verbal, sera otorgado por medio de
disposicion escrita en la cual se consignaran los hechos que lo causan, las circunstancias del servicio que lo ameritan
y la clase de estimulo otorgado. De todo estimulo que se conceda debe quedar constancia en el folio de vida.

Articulo 30. Estimulos. Son estimulos los siguientes:
1. Felicitacion privada verbal o escrita.

2. Felicitacion pablica.

3. Permisos especiales.

4. Menci6n honorifica.

5. Premio al mejor soldado.

6. Jineta de buena conducta.

7. Distintivos.

8. Nombramiento honorifico.

9. Condecoraciones.
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10. Premios especiales. (...)” (Sic)

ASPECTOS REGULATORIOS

Desde la perspectiva juridica, el presente proceso tiene la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, asi:

‘Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso”

Teniendo en cuenta la norma citada el comité juridico sefiala que el objeto del presente proceso es la: “ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES
CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC REGIONAL
FLORENCIA". El cual se encuentra conforme a lo establecido en el articulo 1518 del Cadigo Civil, que a la letra reza:

"REQUISITOS DE LOS OBJETOS DE LAS OBLIGACIONES>. No sélo las cosas que existen pueden ser
objeto de una declaracion de voluntad, sino las que se espera que existan; pero es menester que las unas
y las otras sean comerciales y que estén determinadas, a lo menos, en cuanto a su género.

La cantidad puede ser incierta con tal que el acto o contrato fije reglas o contenga datos que sirvan para
determinarla.

Si el objeto es un hecho, es necesario que sea fisica y moralmente posible. Es fisicamente imposible el que
es contrario a la naturaleza, y moralmente imposible el prohibido por las leyes, o contrario a las buenas
costumbres o al orden publico”.

Con fundamento en lo previamente expuesto se logré establecer que es licito el objeto del presente proceso de contratacion,
por tal razon no contraviene normas de caracter publico y el mismo existe en el comercio encontrandose determinado en su
género.

Por consiguiente, el presente proceso de contratacion esté dirigido a la Adquisicion de elementos para exaltar y brindar
reconociendo al personal militar (escudos y monedas), conforme a las especificaciones técnicas establecidas por la Entidad;
en donde el futuro contratista se compromete a efectuar en una sola entrega los bienes y/o elementos con el fin de satisfacer
la necesidad de la Entidad, de conformidad con lo previsto en el articulo 905 del Codigo de Comercio, asi:

“(...) <DEFINICION DE COMPRAVENTA>. La compraventa es un contrato en que una de las partes se obliga a
trasmitir la propiedad de una cosa y la otra a pagarla en dinero. El dinero que el comprador da por la cosa vendida se
llama precio.

Cuando el precio consista parte en dinero y parte en otra cosa, se entendera permuta si la cosa vale mas que el
dinero, y venta en el caso contrario.

Para los efectos de este articulo se equipararan a dinero los titulos valores de contenido crediticio y los créditos
comunes representativos de dinero. (...)”

Al respecto, es importante sefialar que el futuro contratista sera responsable del personal idéneo que emplee para realizar el
envio y entrega de los elementos de estimulo, para lo cual se prevén en este estudio previo, los amparos y pélizas exigibles
en el contrato que aseguren el cumplimiento, la calidad de los bienes y/o elementos e indemnizaciones laborales.

Por otra parte, la adquisicion de los elementos es ofertado en condiciones relativamente uniformes en el mercado, ademas de

contar con patrones técnicos especificos, se asegura desde ya la existencia de proponentes plurales en la presente
contratacién, la futura contratacién podra ser ejecutada tanto por personas naturales debidamente inscritas en el registro
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mercantil como por personas juridicas. Asimismo, dichas empresas deben cumplir con la normatividad vigente sobre normas
comerciales destinadas al sector, en general, el marco juridico que regula la materia directamente relacionada con el objeto
de contrato.

Comercialmente esta permitido y regulado por el Cédigo de Comercio, por cuanto se establecen caracteristicas especiales
para el cumplimiento del objeto del proceso de seleccidn, y son bienes que se encuentran en el mercado regulado por las
normas de comercio colombiano. EI MDN-EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL
FLORENCIA, tienen la capacidad juridica para contratar los suministros requeridos que cumplan con la necesidad del personal
militar; asi mismo, esta en capacidad de contraer derechos y obligaciones y poderlos hacer exigibles a los posibles oferentes,
dentro del proceso.

En consecuencia, es juridicamente viable la consecucién de un proceso contractual para la Adquisicién de Elementos de
Estimulos como se describen en este estudio previo, en consideracion a que, desde punto de vista regulatorio y legal, el objeto
descrito para este proceso es licito.

Por lo anterior, son aplicables los principios de la Constitucién Nacional, el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién publica, Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en especial la Ley 1150 de 2007, Decreto 019 de 2012
y Decreto 1082 de 2015.

8. ANALISIS DE LA DEMANDA Y OFERTA

A continuacion, se realiza el analisis del comportamiento histérico de la demanda y oferta de los Ultimos tres afios de la CENAC
REGIONAL FLORENCIA de acuerdo al modelo de abastecimiento estratégico (MAE) de la agencia nacional de contratacion
publica — Colombia Compra Eficiente y su herramienta de visualizacién para el andlisis de demanda y andlisis de oferta.

ANALISIS DEMANDA

Los cddigos UNSPSC consultados son:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
[49] Equipos, Suministros y [16] Coleccionables
Accesorios para
Deportes y Recreacién

[E] Productos de uso
final

[10] Coleccionables y
Condecoraciones. [17] Premios

Se hace la busqueda hasta CLASE, pues la plataforma solo permite la consulta hasta dicho nivel.

En las siguientes graficas se puede observar la siguiente informacién acerca de la contratacion realizada por la CENAC
FLORENCIA:

1. Gasto Mensual

Descripcion: Muestra la evolucién del gasto en contratacion publica mes a mes (enero a diciembre), comparando los afios de
2023 a 2026.

El Proposito es identificar patrones estacionales y comparar el comportamiento del gasto entre distintos afios.

2. Gasto Anual

Descripcion: Presenta el gasto total anual en contratacion publica
El Proposito es analizar la evolucion del gasto total por afio en el SECOP |l

3. Cantidad de Contratos — Mensual

Descripcion: Representa la cantidad de contratos registrados mensualmente durante los afios 2023 a 2026.
El Propésito es comparar el volumen de contratacién mes a mes entre diferentes afios.
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4. Cantidad de Contratos — Anual

Descripcion: Muestra el total de contratos firmados por afio en el SECOP II.
El Propdsito es evaluar el volumen anual de contratacion publica.

g '
G ANALISIS DE LA DEMANDA (© atrs
Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente —
= Valor Total FILTROS:
Gasto Mensual $ 61,848,500 Gasto Anual |
$50mill 115 S0 ST ST ST 85 Seleccione el aro:
miil.
’ 0 2018 2019 2020 2021 A2 AR >
S40 mill.
. Seleccione la Fecha
$40 mill. X
- Fecha firma
i
P Ere 0100112023 121052026
0
$30 mill £ omil - SEmil e
Departamento de Entidad
S20mill I v
$0mill
[} 13 W a2 A3 A
julio agosto Ao Nombre de Entidad (agregado)
*ingrese el nombre sin filde
Afio 92023 92024 Fuente @SECOP.|| 0 Buscar
Contratos Total SeECCionar lada
Cantidad de contratos - Mensual ) Cantidad de contratos - Anual B EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA..
2 LI 2
1 1 1 1
10
o
&
g Plataforma:
!
)
1 (] (] bl I} g 05
= Nombre de Entidad (plataforma)
JE * ingrese &l nombre sin flde
5 O centra
[l CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENACF...
00
i 2021 blirk) 2002 204
Julia agoste Afio
Ano 82073 #2024 Fuente @®SECCOR |
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Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase)
@ Valor @ Contratos 2 Buscar
e . L
i e 4910 - Coleccionables y condecoraciones
B 491017 - Premios
550 mill, ~ [ 4912 - Equipos y accesarios para acampada.
~ [] 4924 - Equipo de recreg, parques infantiles ,
~ [ s50- Alimentos, Bebidas y Tabaco I
550 mill ~ [ 53 - Ropa, Maletas y Productos de Aseo Perso...
o [ & Miianlar bdakilizrin e DarnrasiAn
40 mill g Valor contratado:
2 2 £ $15.836.500  545.962.000
- £
a
530 mill 5} O O
520 mill, Modalidad de seleccion
Hen St
$0 mil 1 o e
4810 - Coleccionables y condecoraciones
2_Familia

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

Oasificador de Bienes y Servicios - Familia  Contratos icipac Valor  Partidpacién Contratos  Valor  Partidipadion
-
4910 - Coleccionables y condecoraciones 1 $15.886.500  2569% 1 $45.962.000 T7431% 2 $61.848.500  100,00%
Total 1 $15.886.500  25,69% 1 $45.962.000 74,31% 2 $61.248.500  100,00%
Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Nimero de Contratos del| | Origen del Proveedor
A Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor [ Seleccionar todo i Colombia -
I ] AMBO IMPORTACIONES SAS - -
seleccionado [J GRANADOS ¥ MEDALLAS SAS $61'85 ml” 2 Distrito Caplt---
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
: s : SERTEE
5 5
] ]
= -
5 5
i e i e
30 mill 520 mill 40 mill 00 as 10
Valor Total Estimado Nimers de Contratos
Walor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogotd @ Distrito Capital de Bogota
L 361,85 min. (100%)
Origen de Pr es - Nivel Internaci Valor Total Esti por i de
®Valor @Contratos
= £60 mill.
2
£
$50 mill @ | $40mil
r_éu 2 E = Modalidad de Seleccion
= | (2 ® Minima cuartia
ol =) -
= £20 mill.
$0 mill 1 $0 mill.
MNacional Compaetitiva
Origen Modalidad general
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ANALISIS OFERTA

Los cadigos UNSPSC consultados son:

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
[16] Coleccionables

[49] Equipos, Suministros y
Accesorios para
Deportes y Recreacién

[E] Productos de uso
final

[10] Coleccionables y
Condecoraciones. [17] Premios

Se hace la busqueda hasta CLASE, pues la plataforma solo permite la consulta hasta dicho nivel.

En las siguientes graficas se puede observar la siguiente informacién acerca de la contratacién realizada por las a través de
SECOP Il de todas las entidades estatales a nivel nacional:

1. Gasto Mensual

Descripcion: Muestra la evolucion del gasto en contratacion publica mes a mes (enero a diciembre), comparando los afios de
2023 a 2026.

El Proposito es identificar patrones estacionales y comparar el comportamiento del gasto entre distintos afios.

2. Gasto Anual

Descripcion: Presenta el gasto total anual en contratacion publica
El Propésito es analizar la evolucion del gasto total por afio y la participacion de cada plataforma.

3. Cantidad de Contratos — Mensual

Descripcion: Representa la cantidad de contratos registrados mensualmente durante los afios 2023 a 2026.
El Proposito es comparar el volumen de contratacion mes a mes entre diferentes afios.

4. Cantidad de Contratos — Anual

Descripcion: Muestra el total de contratos firmados por afio, segmentado por plataforma.
El Proposito es evaluar el volumen anual de contratacion publica y cémo se distribuye entre plataformas.
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g

Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

ANALISIS DE LA QFERTA

Gasto Mensual
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568

[ EnTROS: |
| FILTROS:

Seleccione el afio:

020 AN A2 AW AM AB

)

Seleccione la Fecha

Fecha_firma

010172023~ 1500512026

Seleccione una categorfa:
(Segmento / Familia / Clase)

/O Buscar
v [ 47 - Equipos de Limpieza y Suministros

"

~ 1 4910 - Coleccionables y condzcoracionzs
m

ua 4:1\\“0 \.U\ELUU!HUES
B 491017 - Premios

v [ 4913 - Equipos de pesca y caza
v [] 4914 - Equipos para deportes acudticos
~ 1 4915 - Fauiinns nara deportes da invierno

[~ CqUIpus | SUITITISUs Ue Deienisg, Jiuci .

v[J4s- Maquinaria, Equipo y Suministros para [a |...
49 - Equipos, Suministros y Accesorios para De...

v [ 4912 - Equipos y accesorios para acampada.

Filtro de Departamento - Proveedor:
Departamento estandar
P Buscar
[ Seleccionar todo
[] Amazonas
O Antioquia
[ Arauca
[ Atléntico
[ eolfvar
[ Boyacd

Plataforma:

SECOP_Il

SECOP |

Nombre de Proveedor
/O Buscar

[ Seleccionar tode
[0 3 media studic servicios empresariales sas
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE

POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

[] ABC SERVICIOS SUMINISTROS SAS
Valor Total Estimado por Proveedor ] ACHAGUA COMPANYS2S
OValor Totel Estimado @Ncmero de Contratos 0 Acrva e s zovic
: J'|| Documento de Provedor ( Plataforma)
E $5milM 30 S| P e
- U "
T o || L Selecconartodo |
H !
° o | | O 0m3e04m2
B ¢
g £ Valor contratado:
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7 il ‘ < e wmms
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goUses 2% of05z858F 2z K 0§ zgZf 4%z £
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)
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE
POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

Cantidad de Contratos con proveedores |  Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP Il §60 mil M

$50,53 mil M

23 (406%) $6,59 mi...[1438%) —

§40 mil M
Modalidad de Seleccién

@ Licitacidn Pdblica
@ Minima cuantia

$20 mil M @ Seleccion Abreviada de M...

Valor Total Estimado

@ Seleccidn abreviada subast...

@
392.. [856..
L 543 95.04%) $392. (56.)

$0mil M

Competitiva

Tipo: @No es plural @Proponente plural Tipo: @No es plurzl @Proponente plural Modalidad general

Valor Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad

@ Valor Total Estimado @Nimero de Contratos Todas v

$4 mil M Nombre de Entidad (agregado)

* ingrese el nombre sin tilde

P Buscar

[ Seleccionar todo I
[ {Enblanco)

[ AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES

[] AMAZONAS - ALCALDIA MUNICIPIO DE LETICIA

[] AMAZONAS - GOBERNACION

[ ANTIOQUIA - ALCALDIA MUNICIPIO DE ABEJORRAL

$2 mil M

Valor Total Estimado
=
Numero de Contrates

I

FUERZA AEROESPACIAL COLOMEIA..

<
(=]

$0 mil M

IDRY |

DILOF
ALCALDIA MUNICIPAL SAN PEDRO ..,

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE...
INDERCAS

INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREAC...
INDERTEMN

Gobernacian Norte de Santander

BASPC Ne 19 [
INDER ENWIGADO 1

GOBERNACION DEL HUILA

Nombre de Entidad (plataforma)
P puscar
[ seleccionar todo I
[ cenAC AVIACION
[] AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
[ ALCALDIA DE CIUDAD BOLIVAR
[ ALCALDIA DE FILANDIA
. ALCALDIA DE GUAMAL META
Entidad u
[ — [] ALCALDIA DE GUATEQUE

CENAC AWVIACION

alcaldia municipio buritica
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL D...

ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIV..,
MUNICIPIO DE ANAPOIMA |

CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONT..
MUNICIPIO DE REMEDIOS

ALCALDIA LOCAL DE USME
CUNDINAMARCAALCALDIA MUNICI..

INSTITUTO DE DEPORTES ¥ RECREA,
MUNICIPIO DE PUERTO GAITAMN
MUNICIPIO DE MANIZALES
INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREAC...
Instituta Municipal de Departe y Rec.

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE..
MUNICIPIO DE PEREIRA OFICIAL
CORPORACION AUTONOMA RE GO,

ALCALDIA MUNICIPIO DE WVILLAWICE..
GOBERNACION DEL AMAZOMAS

SENA REGIONAL BOLIVAR Grupeo de..,
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RE..
INSTITUTO DEPARTAME NTAL DE CLU.
APOYO LOGISTICO COMANDO EJER..
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZ... L__
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONT...
ALCALDIA MUNICIPAL DE WALLEDU.
ARMADA NACIONAL BASE NAVAL A

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
2025 2026
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia or Participadén Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos
© 4910 - Coleccionables y condecoraciones 249665 24,23% 205 $21.306.839.079  4217% 46 $4.514.805.918  8,83% 568 $50.520.632.582  100,00%
Total 249.865  24,23% 205 $21.306.839.079  42,17T% 46 $4.514.805.918  8,93% 568 $50.529.632.582  100,00%

Valor Participacio

e Posibles oferentes
(QUIEN VENDE?

La CENAC REGIONAL FLORENCIA, estima conveniente que el objeto del presente proceso de contratacion sea adjudicado
a una Persona Natural o Juridica que cuente con la capacidad e idoneidad en la Ejecucién del Contrato a celebrar.

a. Persona Natural: Las personas Naturales que su actividad comercial corresponde a la realizacion de actividades
iguales o similares a la del objeto contractual.
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ESTUDIOS PREVIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE
POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

b. Persona juridica: La persona juridica deber tener dentro de su objeto social la realizacién de actividades iguales o
similares a la del objeto contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que se refieren las
especificaciones del contrato a celebrar.

Como resultado del analisis de la oferta respecto del mercado adquisicion de escudos y monedas, se tiene un segmento del
mercado que podra proveer el objeto a contratar, de acuerdo con la informacién extraida de la base de datos del RUES

(Registro Unico Empresarial y Social).

No. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL PROPONENTE NIT
1 GRANADOS Y CONDECORACIONES SAS 830055827 - 1
2 MEDACOP SAS 830096688 - 1
3 | CONDECORAR SAS 901014693 - 3
4 | CLICKMETAL S.A.S. 901367433 - 1
5 FUERZA ELITE / PERDOMO VASQUEZ ORLANDO 79555079 - 0
6 METAL LINE SAS 901081489 - 2
7 | AMAZONIA DEL CRISTAL / HERNANDEZ HERNANDEZ LEONARDO 1032417153 - 7
8 PUBLICIDAD EN CUERO REPUJADO LTDA 830502014 -9
9 |ALFACROMSAS. 800186287 - 7
10 | IMAGEN JJR PUBLICIDAD SAS 900935583 - 1
11 | ROJAS GOMEZ YINA PAOLA / OKTAGON PUBLICIDAD 1117534282 - 8
12 | GRANADOS Y MEDALLAS SAS 900947681 -5

8.1.INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

Por tratarse de un proceso de contratacion de Minima Cuantia el Comité Econdmico Evaluador acogiéndose al Manual de la
Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia publicado por Colombia Compra Eficiente, no se exigiran indicadores de capacidad
financiera, ni de capacidad organizacional.

9.  ANALISIS ECONOMICO
9.1. PRECIO HISTORICO

De acuerdo a los antecedentes, la Central Administrativa y Contable CENAC REGIONAL FLORENCIA, en la vigencia 2025
estructurd el proceso de contratacion bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA No. 054-2025, cuyo objeto a contratar fue la
“ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS
UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC
REGIONAL FLORENCIA. Adjudicado a: GRANADOS Y MEDALLAS SAS identificado con NIT. 900.947.681 — 5, con el cual
se suscribié la aceptacion de oferta No. 058 del 19 de agosto de 2025, por un valor de ONCE MILLONES SEISCIENTOS
NOVENTA MIL NOVECIENTOS TREINTA Y UN PESOS ($11'690.931,00) M/CTE IMPUESTOS INCLUIDOS.

VALOR PRESENTE DE LOS VALORES DEL CONTRATO ANTECEDENTE

* Para traer a valor presente los precios histéricos se utilizd la siguiente formula de acuerdo a la GUIA DE
ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR 2025 Version 03 del 29 de septiembre de 2025 elaborada por Colombia
compra eficiente:

Valor presente equivalente, = Valor monetario,_, (1 + inflacion,_,)

Dénde:

Valor presente equivalenter;: Es el valor monetario en pesos colombianos del afio en curso del bien o servicio
Valor monetariop1: es el valor monetario en pesos colombianos del afio pasado del bien o servicio
Inflacionp-y: es el valor de la tasa de inflacion del afio pasado (2025)
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POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

Por lo tanto, para traer a valor presente los valores del contrato antecedente se utilizaron los siguientes datos:

Inflacién afio 2025 = 5,1% (afio de adjudicacion del contrato antecedente)
Datos obtenidos de: https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/indice-precios-consumidor-ipc

Valor presente equivalenter; = Valor monetariop-1*(1+5,1%)

Donde:
valor monetario = precio histdrico unitario del item
PRECIO
HISTORICO
UNITARIO PRECIO
UNIDAD Aceptacion HISTORICO
ITEM DESCRIPCION DEL ITEM DE CANT. | de oferta UNITARIO
MEDIDA N. 058 del | ACTUALIZADO
19 de A JUNIO 2026
agosto de
2025

BR12

ESCUDO REPUJADO EN CUERO (ESCUDO DE ARMAS DE LA UNIDAD), TAMANO NORMAL, ELABORADO EN CUERO DE
RES ADHERIDO CON PEGANTE INDUSTRIAL SOBRE UNA BASE DE TABLEX DE 24 CM DE ALTO X 19.5 CM DE ANCHO,
PREVIAMENTE CORTADA EN FORMA HERALDICA REPUJADO EL DISENO DEL ESCUDO DE BR27 DE 13 CM ALTO X 11
CM DE ALTO. EN LA PARTE INFERIOR DEL ESCUDO LLEVA UN ESPACIO DE 4 CM DE ALTO X 10 CM DE ANCHO, PARA
1 COLOCAR LA PLACA TAMBIEN ELABORADA EN CUERO LAS CUALES SERAN MARCADAS DE FORMA PERSONALIZADA A | UNIDAD 1 $113.457 $119.243
LA PERSONA A LA CUAL VA A SER ENTREGADO EL ESCUDO, CON SU DEDICATORIA SEGUN INFORMACION BR12, EL
ANTERIOR ESCUDO INCLUYE DENTRO DE SU COSTO EL ESTUCHE, EL CUAL CUENTA CON LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS: MEDIDAS DE ACUERDO AL ESCUDO, ELABORADO EN CARTON PRENSADO Y FORRADO EN
TERCIOPELO COLOR AZUL, COMPUESTO POR DOS TAPAS, QUE SE CIERRAN CON UN BROCHE COLOR DORADO.
MONEDATIPO TAG 6 CM DE DIAMETRO X 0,5 DE GROSOR, METALICA EN REALCE  VER FICHA TECNICA DE MONEDA
BR12

UNIDAD 1 $80.750 $ 84.868

GMRIN

ESCUDO REPUJADO EN CUERO (ESCUDO DE ARMAS DE LA UNIDAD), TAMANO NORMAL, ELABORADO EN CUERO DE
RES ADHERIDO CON PEGANTE INDUSTRIAL SOBRE UNA BASE DE TABLEX DE 24 CM DE ALTO X 19.5 CM DE ANCHO,
PREVIAMENTE CORTADA EN FORMA HERALDICA REPUJADO EL DISENO DEL ESCUDO DE GMRIN DE 13 CM ALTO X 11
CM DE ALTO. EN LA PARTE INFERIOR DEL ESCUDO LLEVA UN ESPACIO DE 4 CM DE ALTO X 10 CM DE ANCHO, PARA
3 COLOCAR LA PLACA TAMBIEN ELABORADA EN CUERO LAS CUALES SERAN MARCADAS DE FORMA PERSONALIZADA A | UNIDAD 1 $113.883 $119.691
LA PERSONA A LA CUAL VA A SER ENTREGADO EL ESCUDO, CON SU DEDICATORIA SEGUN INFORMACION, EL
ANTERIOR ESCUDO INCLUYE DENTRO DE SU COSTO EL ESTUCHE, EL CUAL CUENTA CON LAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS: MEDIDAS DE ACUERDO AL ESCUDO, ELABORADO EN CARTON PRENSADO Y FORRADO EN
TERCIOPELO COLOR AMARILLO, COMPUESTO POR DOS TAPAS, QUE SE CIERRAN CON UN BROCHE COLOR DORADO.

CCON3

ELABORACION DE ESCUDO EN CUERO REPUJADO TAMANO NORMAL, ELABORADO EN CUERO DE RES ADHERIDO CON
PEGANTE INDUSTRIAL SOBRE UNA BASE DE TABLEX DE 180 X 240 MM, PREVIAMENTE CORTADA EN FORMA
HERALDICA REPUJADO, EL DISENO DEL ESCUDO DEL COMANDO CONJUNTO NO. 3 "SURORIENTE" CENTRADO DE UNA
DIMENSION DE 53 X 65 MM ACUERDO AL OS COLORES INSTITUCIONALES. EN LA PARTE INFERIOR DEL ESCUDO LLEVA
UN ESPACIO DE 100 X 35MM, PARA COLOCAR LA DEDICATORIA A LA PERSONA A LA CUAL VA A SER ENTREGADO EL
ESCUDO, PLACA TAMBIEN ELABORADA EN CUERO LAS CUALES SERAN MARCADAS DE FORMA PERSONALIZADA E
INDIVIDUAL SEGUN INFORMACION CCON3, A SU ALREDEDOR LLEVA LOS SEIS ESCUDOS DE LAS UNIDADES
OPERATIVAS MAYORES DE 30 X 30 MM DE ACUERDO A SU FIGURA GEOMETRICA, EN LA PARTE SUPERIOR LLEVA EL
NOMBRE EN ALTO RELIEVE DE LA UNIDAD EN UNA DIMENSION DE 120 X 20 MM EN FIGURA PERGAMINO. EL
ANTERIOR ESCUDO INCLUYE DENTRO DE SU COSTO EL ESTUCHE ACORDE CON LAS DIMENSIONES ESTABLECIDAS, EL
CUAL CUENTA CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS: MEDIDAS DE 235 X 280 MM, ELABORADO EN TERCIOPELO O
PANA COLOR AZUL OSCURO.

ELABORACION DE ESCUDO EN CUERO REPUJADO EN MARCO DE MADERA COLOR CAOBA DIMENSIONES
360X320MM, EN SU ALREDEDOR ENTRE EL ESCUDO Y EL MARCO LLEVARA PANA COLOR MORADO, ESCUDO
ELABORADO EN CUERO DE RES ADHERIDO CON PEGANTE INDUSTRIAL SOBRE UNA BASE DE TABLEX DE 180 X 240
MM, PREVIAMENTE CORTADA EN FORMA HERALDICA REPUJADO, EL DISENO DEL ESCUDO DEL COMANDO
CONJUNTO NO. 3 "SURORIENTE" CENTRADO DE UNA DIMENSION DE 53 X 65 MM ACUERDO AL OS COLORES
INSTITUCIONALES. EN LA PARTE INFERIOR DEL ESCUDO LLEVA UN ESPACIO DE 100 X 35MM, PARA COLOCAR LA
5 DEDICATORIA A LA PERSONA A LA CUAL VA A SER ENTREGADO EL ESCUDO, PLACA TAMBIEN ELABORADA EN CUERO | UNIDAD 1 $203.490 $213.868
LAS CUALES SERAN MARCADAS DE FORMA PERSONALIZADA E INDIVIDUAL SEGUN INFORMACION CCON3, A SU
ALREDEDOR LLEVA LOS SEIS ESCUDOS DE LAS UNIDADES OPERATIVAS MAYORES DE 30 X 30 MM DE ACUERDO A SU
FIGURA GEOMETRICA, EN LA PARTE SUPERIOR LLEVA EL NOMBRE EN ALTO RELIEVE DE LA UNIDAD EN UNA
DIMENSION DE 120 X 20 MM EN FIGURA PERGAMINO. EL ANTERIOR ESCUDO INCLUYE DENTRO DE SU COSTO EL
ESTUCHE ACORDE CON LAS DIMENSIONES ESTABLECIDAS, EL CUAL CUENTA CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS:
MEDIDAS DE 235 X 280 MM, ELABORADO EN TERCIOPELO O PANA COLOR AZUL OSCURO.

UNIDAD 1 $111.379 $117.059

Por otra parte, la entidad obtuvo tres (3) cotizaciones con el objetivo de garantizar un estudio coherente con la realidad

del mercado.
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9.2 PRECIOS DE MERCADO

Con el fin de establecer un analisis economico para el afio 2026, se realiz la solicitud de cotizaciones para la adquisicion de
elementos para estimulos (escudos y monedas), efectuadas por el area de planes, con el fin de realizar el respectivo estudio
de mercado.

La CENAC REGIONAL FLORENCIA utilizé la plataforma SECOP I, para solicitar informacion a los proveedores (solicitud de
cotizacion), sin embargo, no se obtuvo respuesta, tal y como se evidencia a continuacion:

Solicitud de informacion a los Proveedores - PROVEEDORES
61.1 ADQUISICION DE ESTIMULOS, ESCUDOS Y MONEDAS [EXmRy] Pees

Unidad de contratacion CONTRATACION EJERCITO 2026

Ver Enlace ‘

< |

SOLICITUD DE COTIZACION PARA LAADQUISICION DE ESTIMULOS, ESCUDOS Y MONEDAS PARAEL PERSONAL DE LAS UNIDADES BR12, CENACY
BICAZ UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA CENAC FLORENCIA PARA LA VIGENCIA 2026

(Zona horaria (UTC-05:00) Bogofa, Lima, Quifo)
Fecha de presentacion de ofertas 12/06/2026 12:00 PM - Fecha de publicacion 10/06/2026 3:00 PM

LINEA DE TIEMPO
‘ vFecha de publicacion de coneurso +Plazo para solicitar aclaraciones Presentacion de ofertas
| 1010612026 1110612026 1210612026
(OBSERVACIONES AL
LISTA DE OFERTAS Opciones v @ PLIEGODE Conlester
CONDICIONES
D No tiene ninguna observacion & los
AVAL DE COTIZACIONES

En virtud de lo anterior, se realizé la solicitud de cotizaciones mediante correo electronico para la adquisicion de elementos
para estimulos(escudos); solicitudes efectuadas por el area de planes, con el fin de realizar el respectivo estudio de mercado.

Las cotizaciones allegadas en el tiempo y bajo las condiciones estipuladas por el CENAC Regional Florencia, fueron
trasladadas al comité técnico estructurador, con la finalidad de ser revisadas; obteniendo la siguiente respuesta
correspondiente al aval.

FECHA MEDIO DE CONCEPTO | FECHA AVAL

LR 11 COTIZACION | SOLICITUD | TECNICO TENICO
1s' EgANADOS &MEDALLAS | 9300476815 | 16/06/2026 E-MAIL AVALADO
2. MAT R2 GROUP SAS 901036244 -4 | 12106/2026 E-MAIL AVALADO | 17/06/2026

3. AMBO IMPORTACIONES

SAS 900841496 - 2 16/06/2026 E-MAIL AVALADO
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=a &%, MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
% COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
@ EJERCITO NACIONAL

" CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL CENAC FLORENCIA

| T ATl

Al contestar, cite este numero

Radicado N° 2026612019170533: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMOP-DIVOG-
CBR12-B1-CEPSE

Florancia Caqueta, junio 17 de 2026

Sefor

CR. JOSE LUIS VILLAFANEZ ROMERO

JEM de |a BR 12 0 quien haga sus veces en el cargo
Gerente de Proyecto

REFERENCIA: PRQOCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES LA
“ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONQCIMIENTO
AL PERSONAL MILTAR DE LAS UNIDADES  CENTRALIZADAS
PRESUPUESTALMENTE POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
“CENAC REGIONAL FLORENCIA®

ASUNTO: AVAL DE COTIZACIONES

Con toda atencion me dispongo a manifestar al sefior Gerente del Proyecto, conforme al designio a mi
encomendado; que, de acuerdo a las especificaciones técnicas establecidas para el proceso de
contratacion referente, las cotizaciones suministradas por las firmas: GRANADOS & MEDALLAS S.A.S.,
MAT R2 GROUP SAS y AMBO IMPORTACIONES S.A.S, cumplen con cada uno de los requerimientos y
especificaciones dentro del objeto técnico y, los valores cotizados son acordes a la actualidad, las cuzales
serviran para realizar el correspondiente estudio de mercado.

Sin mas sobre el particular y renovando mi vocacion de servicio me suscribo siempre atento y
respetuosamente a usted;
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PANTALLAZO DE VERIFICACION DEL RUES (REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL https://www.rues.org.co

1. GRANADOS & MEDALLAS S.A.S.

Volver a los resultados de biisqueda

Informzein general  Retiyidad econdmica  Representante leeal  Establecimiento / Agencia Sucursal

La siguiente informacién es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo.

Registro Mercantil

EIL
A é Agencia / Sucursal . .
(ras industrias manufactureras n.cp.
Identificacion Fecha Matricula
NIT 300947681 - 5 2016/02/18 6553
Categoria Matricula Fecha de Vigencia ) . .. . . .
Sociedad & persona juridica principal 6 esal Indefinica Comercio al por mayor de materiles de construccidn, articulos de fereteria,pinturas, productos devidrio, equipoy
Tipo Socl Estado . . .
St e v materiales da fontaneriay calefaccion
Organizacién Juridica Fecha Renovacion
Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/30 210
amar: 0 i s . 7 o -
o i Fabricaciinde joyas, bisuteray artiulos conevas
Matricula Fecha Actualizacién
2656445 2026/06/02 (114
Indicador Emprendimiento Social .
f (Comercio al por meyor de prendas de vestir

2. MAT R2 GROUP SAS
MAT R2 GROUP SAS

Volver a los resultados de basqueda

La siguiente informacion es reportada por la camara de comercio y es de tipein

Registro Mercanti

Registro Mercantil

Infermaciongeneral  fetiidad econimica Redresententelegal - Establecimiento/ Agenda/ Sucursdl

Informacion general  Actividad econémica Representante legal Establecimiento / Agencia / ¢

Identificacién Fecha Matricula

NIT 901036244 - &4 2016/12/21

Categoria Matricula Fecha de Vigencia

Sociedad 6 persona juridica principal 6 esal Indefinida nm

Tipo Sociedad Estado

e A Otras actividades profesiongles, cianificas y tnicas ne .
Organizacion Juridica Fecha Renovacién

Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/02

Camara Oitimo Afio Renovado 1%

s b Fabricarifn de otros procuctes elaborados de metal n.cp.
Matricula Fecha Actualizacién

2762013 2026/10/27

3. AMBO IMPORTACIONES S.A.S
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AMBO IMPORTACIONES S.A.S

Volver a los resultados de blsqueda

La siguiente informacion es reportada por la camara de comerio y es de tipo informativa.

Registro Mercantil
ifarmacidn general Actividad econdmica  Representante legal  Establecimiento / Agencia / Sucursal Reglsn‘O Marcantll
Identificacién Fecha Matricula |
NIT 900841496 - 2 2022/01/24 Informacingeneral eiidad econimica Representante egel - Extableiiento/ Agencia /S
Categotia Matricula Fecha de Vigencia
Sociedad 6 persana juridica principal 6 esal Indefinida
Tipo Sociedad Estado
Sociedad comercial Activa 159
Organizacién uridica Fecha Renovaclin Fabricacifn de tres productos elaborads de mefalnep.
Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/05
Cémara (itimo Afio Renovada 160
TR 2026 Fabricaridn de otros praductas de madzra; fabrcacion de articulos de corcho cesteriay esparteria
Matricula Fecha Actualizacion
3472989 2026/03/05 15

Indicadar Emprendimiento Social

0 (omercioal por menor de ofros artculos domesticos en establecimientos espectalzados

Nota: Las empresas cotizantes cuentan con la actividad econdmica u objeto social relacionado con el presente proceso de
contratacion.

9.3 ESTUDIO DE MERCADO

Se realizé el siguiente analisis del mercado con tres (3) cotizaciones y el precio historico y con ello se calculé el precio de
referencia:

N/A: las caracteristicas de los items requeridos del presente proceso no coinciden con las especificaciones técnicas de los
items del contrato antecedente

COTIZACION | COTIZACION | COTIZACION 03

HISTORICO I 2
UNITARIO |  PRECIO GRA';ADOS AT R AMBO
UNIDAD Aceptacion HISTORICO MEDALLAS = GROUP SAS IMPORTACIONES
ITEM DESCRIPCION DEL ITEM DE CANT. | de oferta UNITARIO SAS S.A.S
MEDIDA N. 058 del | ACTUALIZADO PF.{E;:I.O PRECIO
19d A JUNIO 2026
€ UNITARIO UNITARIO BRECIO
agosto de VA VA UNITARIO IVA
2025 INCLUIDO (SI

INCLUIDO INCLUIDO

(SI APLICA) | (SIAPLICA) APLICA)

BR12

ESCUDO REPUJADO EN CUERO
(ESCUDO DE ARMAS DE LA
UNIDAD), TAMANO NORMAL,
ELABORADO EN CUERO DE RES
ADHERIDO CON PEGANTE
INDUSTRIAL SOBRE UNA BASE DE
TABLEX DE 24 CM DE ALTO X 19.5
1 CM DE ANCHO, PREVIAMENTE UNIDAD 1 $113.457 $119.243 $90.000 $166.600 $142.800
CORTADA EN FORMA HERALDICA
REPUJADO EL DISENO DEL
ESCUDO DE BR27 DE 13 CM ALTO
X 11 CM DE ALTO. EN LA PARTE
INFERIOR DEL ESCUDO LLEVA UN
ESPACIODE 4 CMDEALTO X10CM
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DE ANCHO, PARA COLOCAR LA
PLACA TAMBIEN ELABORADA EN
CUERO LAS CUALES SERAN
MARCADAS DE FORMA
PERSONALIZADA A LA PERSONA A
LA CUAL VA A SER ENTREGADO EL
ESCUDO, CON SU DEDICATORIA
SEGUN INFORMACION BR12, EL
ANTERIOR ESCUDO INCLUYE
DENTRO DE SU COSTO EL
ESTUCHE, EL CUAL CUENTA CON

LAS ] SIGUIENTES
CARACTERISTICAS: MEDIDAS DE
ACUERDO AL ESCUDO,

ELABORADO EN CARTON
PRENSADO Y FORRADO EN
TERCIOPELO COLOR AZUL,
COMPUESTO POR DOS TAPAS,
QUE SE CIERRAN CON UN BROCHE
COLOR DORADO.

MONEDA TIPO TAG 6 CM DE
DIAMETRO X 5 mm DE GROSOR,

2 METALICA EN REALCE. DISENO | UNIDAD 1 $ 80.750 $ 84.868 $62.000 $101.150 $95.200
SEGUN FICHA TECNICA DECIMO
SEGUNDA BRIGADA.
BICAZ

MONEDA TIPO TAG 5 CM DE
DIAMETRO X 5 mm DE GROSOR,
METALICA EN REALCE. SEGUN
FICHA TECNICA BATALLON DE
INFANTERIA DE MONTANA N.° 36
"CAZADORES"

CENAC FLORENCIA

ESCUDO CENAC FLORENCIA

1. Medidas generales

- Cuadro completo: 40 cm alto x 32
cm ancho x 4-5 cm fondo

- Base madera: 27 cm alto x 19 cm
ancho x 15 mm grosor

- Area visible vidrio: 27x19 cm, con
6.5 cm de marco a cada lado

UNIDAD 1 N/A N/A $72.000 $83.300 $101.150

2. Marco

- Material: Madera sintética tipo
poliestireno o poliuretano inyectado

- Perfil: 6.5 cm de ancho con moldura
decorativa

- Acabado: Plata envejecida + detalles
dorados. Pide "marco para diploma
40x32" y que lo pinten

4 | - Ensamble: Ingletes a 45° + grapas y | UNIDAD 1 N/A N/A $196.000 $ 487.900 $214.200
pegante

3. Fondo interno

- Base: Madera MDF 15mm
enchapada con formica color oscuro,
tipo wengue o caoba oscuro

- Fondo textil: Pana verde militar
sobre la formica, 2mm grosor. Pegada
con spray adhesivo

- Paspartu: El mismo MDF enchapado
hace de paspartd. No lleva carton
extra

4. Placa de cristal

- Material: Cristal templado tallado
6mm, borde biselado 5mm pulido

- Tamano: 27x19 cm exacto para
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calzar en la base

- Fijacion: 4 separadores de acero
inoxidable cepillado, tipo "boton"
14mm diametro x 25mm largo.
Atraviesan cristal + base madera

- Acabado cristal: Tallado
laser/arenado de logos 1V, 3, Q,
engranaje y texto "FLORENCIA" en el
fondo

5. Aplique 3D CENAC

- Material: Porcelana fria/fina pintada
a mano. Alternativa: porcelanicréon
horneado para mas resistencia

- Dimensiones: 16 cm alto x 13 cm
ancho aprox

- Proceso: Modelado — horneado —
ljado — base blanca — pintura
acrilica + esmalte transparente

- Montaje: Sobrepuesto al cristal. Se
pega con silicona neutra transparente
desde atras del cristal o con 2 pernos
micro ocultos. Que no traspase el
cristal al frente

6. Placa de texto

- Material: Acero inoxidable dorado
tipo "gold mirror" 0.8mm o laton
calado

- Medida: 17x7 cm aprox para centrar
abajo

- Grabado: Laser fibra. Texto en
negro/calado

- Fijacion: Cinta doble faz 3M VHB o 2
separadores mini de 8mm

7. Accesorios

- Separadores: Acero inox 304
cepillado. 4 grandes para el cristal + 2
pequefios opcionales para placa

- Colgador: 2 argollas D reforzadas en
la parte trasera del marco

8. Proceso de armado

1. Cortar MDF 15mm a 27x19 —
enchapar con formica oscuro

2. Forrar con pana verde y hacer
perforaciones para separadores

3. Cortar cristal 6mm a 27x19 —
biselar + tallar logos

4. Modelar escudo CENAC en
porcelana fina, pintar y esmaltar

5. Ensamblar marco 40x32 con
ingletes

6. Montar base + cristal con
separadores + escudo 3D centrado
7. Instalar placa de texto y colgadores

Notas clave para el taller:

1. La porcelana fina es delicada. Pide
que le pongan barniz UV para que no
amarillee.

2. Cristal 6mm pesa. El marco
sintético debe ser de alta densidad
para que aguante.

3. Los separadores de acero inox dan
el efecto "flotante". Que queden a 3
cm de cada esquina.
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NOTA: Las cotizaciones fueron requeridas y allegadas con las cantidades totales segun el plan de necesidades; sin embargo,
para establecer el precio de referencia solo se muestra el precio unitario.

9.4 PRECIO DE REFERENCIA

Para el precio de referencia se tuvieron en cuenta los siguientes criterios y las siguientes formulas estadistas:

DESVIACION COEFICIENTE DE VARIACION MEDIA GEOMETRICA
fi cv :%- 100%
(X X\ ' - Iv*—
Donde - X X
=1 : C ; ficiente de vanacion XG Il xz Ig it Iﬂ
S=| — o= standar de la poblacién
ﬂ'i M= media antmelica dela poblacion
PROMEDIO MEDIANA OTRAS
S B o, B ey MENOR VALOR DE
% Me= Lyt I TR LAS COTIZACIONES

a) MENOR VALOR UNITARIO entre los precios cotizados y el precio histérico (si aplica)
b) PROMEDIO VALOR UNITARIO entre los precios cotizados y el precio histdrico (si aplica)

c) MEDIANA PRECIO UNITARIO: entre los precios cotizados y el precio historico (si aplica)
d) MEDIA GEOMETRICA PRECIO UNITARIO entre los precios cotizados y el precio historico (si aplica)

e) DESVIACION ESTANDAR se determina entre el MENOR VALOR UNITARIO y el MEDIA GEOMETRICA PRECIO
UNITARIO

f) DISPERSION (coeficiente de variacion relativa) se determina de la decision de la DESVIACION ESTANDAR y el MEDIA
GEOMETRICA PRECIO UNITARIO

g) PRECIO UNITARIO DE REFERENCIA: Precio Unitario que este comité econémico recomienda establecer como precio
maximo de referencia para los pliegos de condiciones (precio techo para la presentacién de las ofertas), considerando
costo beneficio, optimizacién de los costos para la administracion.

METRICA UTILIZADA:

Consiste en el método utilizado por el comité econdmico para determinar el PRECIO UNITARIO DE REFERENCIA.

Con el fin de establecer el criterio estadistico de seleccion del VALOR o PRECIO UNITARIO DE REFERENCIA, se determina
que:

e Cuando la dispersion de los datos es menor o igual al 25% se establece como criterio el MENOR VALQR UNITARIO.
e Cuando la variacién de los datos es mayor al 25% se establece como criterio el MEDIA GEOMETRICA PRECIO
UNITARIO

++ Teniendo en cuenta que la dispersion de los precios cotizados es moderada se establece el 25% como punto de referencia
para la métrica a utilizar, con ello, se pretende proteger el presupuesto de la Entidad y se garantiza la pluralidad de
oferentes.

..........
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UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DEL ITEM DE
MEDIDA

BR12

ESCUDO REPUJADO EN CUERO
(ESCUDO DE ARMAS DE LA UNIDAD),
TAMANO NORMAL, ELABORADO EN
CUERO DE RES ADHERIDO CON
PEGANTE INDUSTRIAL SOBRE UNA
BASE DE TABLEX DE 24 CMDE ALTO X
19.5 CM DE ANCHO, PREVIAMENTE
CORTADA EN FORMA HERALDICA
REPUJADO EL DISENO DEL ESCUDO
DE BR27 DE 13 CM ALTO X 11 CM DE
ALTO. EN LA PARTE INFERIOR DEL
ESCUDO LLEVA UN ESPACIO DE 4 CM
DE ALTO X 10 CM DE ANCHO, PARA
COLOCAR LA PLACA TAMBIEN
ELABORADA EN CUERO LAS CUALES
SERAN MARCADAS DE FORMA
PERSONALIZADA A LA PERSONA A LA
CUAL VA A SER ENTREGADO EL
ESCUDO, CON SU DEDICATORIA
SEGUN INFORMACION BR12, EL
ANTERIOR ESCUDO INCLUYE
DENTRO DE SU COSTO EL ESTUCHE,
EL CUAL CUENTA CON LAS
SIGUIENTES CARACTERISTICAS:
MEDIDAS DE ACUERDO AL ESCUDO,
ELABORADO EN CARTON PRENSADO
Y FORRADO EN TERCIOPELO COLOR
AZUL, COMPUESTO POR DOS TAPAS,
QUE SE CIERRAN CON UN BROCHE
COLOR DORADO.

MONEDA TIPO TAG 6 CM DE
DIAMETRO X 5 mm DE GROSOR,
2 METALICA EN REALCE. DISENO | UNIDAD $ 62.000 $ 62.000 $85.805 | $90.034 $84.369,00 | $15.817,27 18,75% $ 62.000,00
SEGUN FICHA TECNICA DECIMO
SEGUNDA BRIGADA.

UNIDAD $90.000 $90.000 $129.661 | $131.022 | $126.407,00 | $25.743,64 20,37% $90.000,00

BICAZ

MONEDA TIPO TAG 5 CM DE
DIAMETRO X 5 mm DE GROSOR,
3 METALICA EN REALCE. SEGUN FICHA | UNIDAD $72.000 $72.000 $85.483 | $83.300 $ 84.654,00 $8.947,73 10,57% $72.000,00
TECNICA BATALLON DE INFANTERIA
DE MONTANA N.° 36 "CAZADORES"
CENAC FLORENCIA

ESCUDO CENAC FLORENCIA

1. Medidas generales

- Cuadro completo: 40 cm alto x 32 cm
ancho x 4-5 cm fondo

- Base madera: 27 cm alto x 19 cm ancho
x 15 mm grosor

- Area visible vidrio: 27x19 cm, con 6.5
cm de marco a cada lado

2. Marco

- Material: Madera sintética tipo
poliestireno o poliuretano inyectado

- Perfil: 6.5 cm de ancho con moldura
decorativa

- Acabado: Plata envejecida + detalles
dorados. Pide "marco para diploma
40x32" y que lo pinten

- Ensamble: Ingletes a 45° + grapas y
pegante

4 3. Fondo interno UNIDAD | $196.000 | $196.000 | $299.367 | $214.200 | $273.612,00 | $54.879,97 20,06% $ 196.000,00
- Base: Madera MDF 15mm enchapada
con formica color oscuro, tipo wengue o
caoba oscuro

- Fondo textil: Pana verde militar sobre la
formica, 2mm grosor. Pegada con spray
adhesivo

- Paspartu: El mismo MDF enchapado
hace de paspartu. No lleva cartén extra

4. Placa de cristal

- Material: Cristal templado tallado 6mm,
borde biselado 5mm pulido

- Tamafo: 27x19 cm exacto para calzar
en la base

- Fijacion: 4 separadores de acero
inoxidable cepillado, tipo "botén" 14mm
didmetro x 25mm largo. Atraviesan cristal
+ base madera

- Acabado cristal: Tallado laser/arenado
de logos 1V, 3, Q, engranaje y texto
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UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DEL ITEM DE
MEDIDA

"FLORENCIA" en el fondo

5. Aplique 3D CENAC

- Material: Porcelana fria/fina pintada a
mano. Alternativa: porcelanicrén
horneado para mas resistencia

- Dimensiones: 16 cm alto x 13 cm ancho
aprox

- Proceso: Modelado — horneado —
lijado — base blanca — pintura acrilica +
esmalte transparente

- Montaje: Sobrepuesto al cristal. Se
pega con silicona neutra transparente
desde atras del cristal o con 2 pernos
micro ocultos. Que no traspase el cristal
al frente

6. Placa de texto

- Material: Acero inoxidable dorado tipo
"gold mirror" 0.8mm o latén calado

- Medida: 17x7 cm aprox para centrar
abajo

- Grabado: Laser fibra. Texto en
negro/calado

- Fijacion: Cinta doble faz 3M VHB o 2
separadores mini de 8mm

7. Accesorios

- Separadores: Acero inox 304 cepillado.
4 grandes para el cristal + 2 pequefios
opcionales para placa

- Colgador: 2 argollas D reforzadas en la
parte trasera del marco

8. Proceso de armado

1. Cortar MDF 15mm a 27x19 —
enchapar con formica oscuro

2. Forrar con pana verde y hacer
perforaciones para separadores

3. Cortar cristal 6mm a 27x19 — biselar +
tallar logos

4. Modelar escudo CENAC en porcelana
fina, pintar y esmaltar

5. Ensamblar marco 40x32 con ingletes
6. Montar base + cristal con separadores
+ escudo 3D centrado

7. Instalar placa de texto y colgadores

Notas clave para el taller:

1. La porcelana fina es delicada. Pide
que le pongan barniz UV para que no
amarillee.

2. Cristal 6mm pesa. El marco sintético
debe ser de alta densidad para que
aguante.

3. Los separadores de acero inox dan el
efecto "flotante”. Que queden a 3 cm de
cada esquina.

Con el fin de dar cumplimiento al numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 se revisaran
las ofertas econdmicas y se verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion. En caso que ésta
no cumpla, se verificara la oferta con el segundo mejor precio y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara
desierto el proceso.

9.5 PROYECCION CANTIDADES MINIMAS A ADQUIRIR

Se procede a establecer las cantidades minimas a adquirir de cada item segun el plan de necesidades de la unidad beneficiaria

UNIDAD NECESIDAD
MEDIDA | TOTAL | MINIMA | LIMITANTE

ITEM DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO

BR12

ESCUDO REPUJADO EN CUERO (ESCUDO DE ARMAS DE LA UNIDAD), TAMANO
NORMAL, ELABORADO EN CUERO DE RES ADHERIDO CON PEGANTE INDUSTRIAL
1 SOBRE UNA BASE DE TABLEX DE 24 CM DE ALTO X 19.5 CM DE ANCHO, | UNIDAD 56 56 0
PREVIAMENTE CORTADA EN FORMA HERALDICA REPUJADO EL DISENO DEL
ESCUDO DE BR27 DE 13 CM ALTO X 11 CM DE ALTO. EN LA PARTE INFERIOR DEL
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ESCUDO LLEVA UN ESPACIO DE 4 CM DE ALTO X 10 CM DE ANCHO, PARA
COLOCAR LA PLACA TAMBIEN ELABORADA EN CUERO LAS CUALES SERAN
MARCADAS DE FORMA PERSONALIZADA A LA PERSONA A LA CUAL VA A SER
ENTREGADO EL ESCUDO, CON SU DEDICATORIA SEGUN INFORMACION BR12, EL
ANTERIOR ESCUDO INCLUYE DENTRO DE SU COSTO EL ESTUCHE, EL CUAL
CUENTA CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS: MEDIDAS DE ACUERDO AL
ESCUDO, ELABORADO EN CARTON PRENSADO Y FORRADO EN TERCIOPELO
COLOR AZUL, COMPUESTO POR DOS TAPAS, QUE SE CIERRAN CON UN BROCHE
COLOR DORADO.

MONEDA TIPO TAG 6 CM DE DIAMETRO X 5 mm DE GROSOR, METALICA EN

2 REALCE. DISENIO SEGUN FICHA TECNICA DECIMO SEGUNDA BRIGADA. UNIDAD | 123 80 43
BICAZ
MONEDA TIPO TAG 5 CM DE DIAMETRO X 5 mm DE GROSOR, METALICA EN
3 REALCE. SEGUN FICHA TECNICA BATALLON DE INFANTERIA DE MONTARA N.° 36 | UNIDAD | 59 33 2
"CAZADORES"
CENAC FLORENCIA

ESCUDO CENAC FLORENCIA

1. Medidas generales

- Cuadro completo: 40 cm alto x 32 cm ancho x 4-5 cm fondo

- Base madera: 27 cm alto x 19 cm ancho x 15 mm grosor

- Area visible vidrio: 27x19 cm, con 6.5 cm de marco a cada lado

2. Marco

- Material: Madera sintética tipo poliestireno o poliuretano inyectado

- Perfil: 6.5 cm de ancho con moldura decorativa

- Acabado: Plata envejecida + detalles dorados. Pide "marco para diploma 40x32" y que
lo pinten

- Ensamble: Ingletes a 45° + grapas y pegante

3. Fondo interno

- Base: Madera MDF 15mm enchapada con formica color oscuro, tipo wengue o caoba
oscuro

- Fondo textil: Pana verde militar sobre la formica, 2mm grosor. Pegada con spray
adhesivo

- Paspartu: EI mismo MDF enchapado hace de paspartu. No lleva cartén extra

4. Placa de cristal

- Material: Cristal templado tallado 6mm, borde biselado 5mm pulido

- Tamafo: 27x19 cm exacto para calzar en la base

- Fijacion: 4 separadores de acero inoxidable cepillado, tipo "botdon" 14mm didmetro x
25mm largo. Atraviesan cristal + base madera

- Acabado cristal: Tallado laser/arenado de logos IV, 3, Q, engranaje y texto
"FLORENCIA" en el fondo

5. Aplique 3D CENAC

- Material: Porcelana fria/fina pintada a mano. Alternativa: porcelanicron horneado para
mas resistencia

4 - Dimensiones: 16 cm alto x 13 cm ancho aprox UNIDAD 20 1 9
- Proceso: Modelado — horneado — lijado — base blanca — pintura acrilica + esmalte
transparente

- Montaje: Sobrepuesto al cristal. Se pega con silicona neutra transparente desde atras
del cristal o con 2 pernos micro ocultos. Que no traspase el cristal al frente

6. Placa de texto

- Material: Acero inoxidable dorado tipo "gold mirror" 0.8mm o latén calado
- Medida: 17x7 cm aprox para centrar abajo

- Grabado: Laser fibra. Texto en negro/calado

- Fijacion: Cinta doble faz 3M VHB o 2 separadores mini de 8mm

7. Accesorios

- Separadores: Acero inox 304 cepillado. 4 grandes para el cristal + 2 pequefios
opcionales para placa

- Colgador: 2 argollas D reforzadas en la parte trasera del marco

. Proceso de armado

. Cortar MDF 15mm a 27x19 — enchapar con formica oscuro

. Forrar con pana verde y hacer perforaciones para separadores
. Cortar cristal 6mm a 27x19 — biselar + tallar logos

Modelar escudo CENAC en porcelana fina, pintar y esmaltar
Ensamblar marco 40x32 con ingletes

. Montar base + cristal con separadores + escudo 3D centrado

. Instalar placa de texto y colgadores

NOOTRWN 2 ®

Notas clave para el taller:

1. La porcelana fina es delicada. Pide que le pongan barniz UV para que no amarillee.
2. Cristal 6mm pesa. El marco sintético debe ser de alta densidad para que aguante.
3. Los separadores de acero inox dan el efecto "flotante". Que queden a 3 cm de cada
esquina.
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9.6

CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD.

La entidad establece a continuacion el cubrimiento de la necesidad de acuerdo a las cantidades minimas a adquirir
considerando el precio de referencia, las cantidades emitidas en el plan de necesidades de la unidad beneficiaria y el

presupuesto oficial asignado.

ITEM

DESCRIPCION DEL ITEM

UNIDAD

PRECIO DE
REFERENCI
A

CANT.
TOTAL

VALOR TOTAL

PRESUPUEST
o
ASIGNADO

PROYECTADO A ADQUIRIR -
CANTIDADES MINIMAS

LIMITANTE

CAN
T

%

VALOR

CANT

%

VALOR

BR12

RIA A-02-02-01-003-001

ESCUDO REPUJADO EN
CUERO (ESCUDO DE
ARMAS DE LA UNIDAD),
TAMANO NORMAL,
ELABORADO EN CUERO
DE RES ADHERIDO CON
PEGANTE  INDUSTRIAL
SOBRE UNA BASE DE
TABLEX DE 24 CM DE
ALTO X 195 CM DE
ANCHO, PREVIAMENTE
CORTADA EN FORMA
HERALDICA REPUJADO
EL DISENO DEL ESCUDO
DE BR27 DE 13 CM ALTO
X 11 CM DE ALTO. EN LA
PARTE INFERIOR DEL
ESCUDO LLEVA UN
ESPACIO DE 4 CM DE
ALTO X 10 CM DE
ANCHO, PARA COLOCAR
LA PLACA TAMBIEN
ELABORADA EN CUERO
LAS CUALES SERAN
MARCADAS DE FORMA
PERSONALIZADA A LA
PERSONA A LA CUAL VA
A SER ENTREGADO EL
ESCUDO, CON SU
DEDICATORIA  SEGUN
INFORMACION BR12, EL
ANTERIOR ESCUDO
INCLUYE DENTRO DE SU
COSTO EL ESTUCHE, EL
CUAL CUENTA CON LAS
SIGUIENTES
CARACTERISTICAS:
MEDIDAS DE ACUERDO
AL ESCUDO,
ELABORADO EN
CARTON PRENSADO Y
FORRADO EN
TERCIOPELO  COLOR
AZUL, COMPUESTO POR
DOS TAPAS, QUE SE
CIERRAN CON  UN
BROCHE COLOR
DORADO.

UNIDAD

ODUCTOS DE MADERA, CORCHO, CESTERIA Y

$90.000,00

56

$ 5.040.000

$5.080.600

56

100%

$5.040.000

0%

$0

PR

MONEDA TIPO TAG 6 CM
DE DIAMETRO X 5 mm DE
GROSOR, METALICA EN
REALCE. DISENO SEGUN
FICHA TECNICA DECIMO
SEGUNDA BRIGADA.

UNIDAD

VALOR TOTAL RUBRO A-02-02-01-003-001
ODUCTOS METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) A-02-02-01-004-002

$62.000,00

123

$5.040.000

$7.626.000

$5.006.961

80

65%

$5.040.000

$ 4.960.000

43

35%

$0

$2.666.000

VALOR TOTAL RUBRO A-02-02-01-004-002

$7.626.000

$ 4.960.000

$ 2.666.000

BICAZ

PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y EQUIPO) A-02-02-01-004-002

Calle 16 No 16-00/CENAC Florencia
Florencia - Caqueta
Central Administrativa Y Contable Regional Florencia
cenacflo@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

Pagina 51 de 89

@©

icontec

IS0 9001




ESTUDIOS PREVIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE
POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

MONEDA TIPO TAG 5 CM
DE DIAMETRO X 5 mm DE
GROSOR, METALICA EN
REALCE. SEGUN FICHA

3 TECNICA BATALLON DE UNIDAD $72.000 59 $4.248.000 $2.401.742 | 33 56% $2.376.000 26 44% $1.872.000
INFANTERIA DE
MONTANA N.° 36
"CAZADORES"
VALOR TOTAL RUBRO A-02-02-01-004-002 $ 4.248.000 $ 2.376.000 $ 1.872.000

CENAC FLORENCIA
OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P. A-02-02-01-003-008

ESCUDO CENAC
FLORENCIA

1. Medidas generales

- Cuadro completo: 40 cm
alto x 32 cm ancho x 4-5
cm fondo

- Base madera: 27 cm alto
x 19 cm ancho x 15 mm
grosor

- Area visible vidrio: 27x19
cm, con 6.5 cm de marco a
cada lado

2. Marco

- Material: Madera sintética
tipo poliestireno o
poliuretano inyectado

- Perfil: 6.5 cm de ancho
con moldura decorativa

- Acabado: Plata
envejecida + detalles
dorados. Pide "marco para
diploma 40x32" y que lo
pinten

- Ensamble: Ingletes a 45°
+ grapas y pegante

3. Fondo interno

- Base: Madera MDF
15mm enchapada con
formica color oscuro, tipo
wengue o caoba oscuro

- Fondo textil: Pana verde
militar sobre la formica,
2mm grosor. Pegada con
spray adhesivo

- Paspartu: EI mismo MDF
enchapado hace de
paspartd. No lleva carton
extra

UNIDAD $196.000 20 $3.920.000 $2.233.898 11 55% $2.156.000 9 45% $1.764.000

4. Placa de cristal

- Material: Cristal templado
tallado 6mm, borde
biselado 5mm pulido

- Tamafo: 27x19 cm
exacto para calzar en la
base

- Fijacion: 4 separadores
de acero inoxidable
cepillado, tipo "boton”
14mm didametro x 25mm
largo. Atraviesan cristal +
base madera

- Acabado cristal: Tallado
laser/arenado de logos 1V,
3, Q, engranaje y texto
"FLORENCIA" en el fondo

5. Aplique 3D CENAC

- Material: Porcelana
fria/fina pintada a mano.
Alternativa: porcelanicrén
horneado para mas
resistencia

- Dimensiones: 16 cm alto
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x 13 cm ancho aprox

- Proceso: Modelado —
horneado — lijado — base
blanca — pintura acrilica +
esmalte transparente

- Montaje: Sobrepuesto al
cristal. Se pega con
silicona neutra
transparente desde atras
del cristal o con 2 pernos
micro ocultos. Que no
traspase el cristal al frente

6. Placa de texto

- Material: Acero inoxidable
dorado tipo "gold mirror"
0.8mm o latén calado

- Medida: 17x7 cm aprox
para centrar abajo

- Grabado: Laser fibra.
Texto en negro/calado

- Fijacion: Cinta doble faz
3M VHB o 2 separadores
mini de 8mm

7. Accesorios

- Separadores: Acero inox
304 cepillado. 4 grandes
para el cristal + 2
pequefios opcionales para
placa

- Colgador: 2 argollas D
reforzadas en la parte
trasera del marco

8. Proceso de armado

1. Cortar MDF 15mm a
27x19 — enchapar con
formica oscuro

2. Forrar con pana verde y
hacer perforaciones para
separadores

3. Cortar cristal 6mm a
27x19 — biselar + tallar
logos

4. Modelar escudo CENAC
en porcelana fina, pintar y
esmaltar

5. Ensamblar marco 40x32
con ingletes

6. Montar base + cristal
con separadores + escudo
3D centrado

7. Instalar placa de texto y
colgadores

Notas clave para el taller:
1. La porcelana fina es
delicada. Pide que le
pongan barniz UV para
que no amarillee.

2. Cristal 6mm pesa. El
marco sintético debe ser
de alta densidad para que
aguante.

3. Los separadores de
acero inox dan el efecto
"flotante". Que queden a 3
cm de cada esquina.

VALOR TOTAL RUBRO A-02-02-01-003-008 $ 3.920.000

$ 2.156.000

$ 1.764.000

VALOR TOTAL $ 20.834.000

$14.723.201

$ 14.532.000

$ 6.302.000

IMPORTANTE: Conforme a la oferta seleccionada, se agotara el presupuesto oficial, si es necesario, hasta suplir la necesidad

en lo permitido, de acuerdo al plan emitido por la unidad beneficiaria plasmado en el presente estudio previo
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NOTA 1: para el item 1 la necesidad estara cubierta al 100%.

NOTA 2: Para cubrir en un 100% el item 2 segtn la necesidad establecida por la BR12, se requieren $ 7.626.000, por lo que
existe una limitante del $ 2.666.000, es decir, del 35%, toda vez que el presupuesto oficial asignado a esta unidad corresponde
a $5.006.961.

NOTA 3: Para cubrir en un 100% el item 3 segUn la necesidad establecida por la BICAZ, se requieren $ 4.248.000, por lo que
existe una limitante de $ 1.872.000, es decir, del 44%, toda vez que el presupuesto oficial asignado a esta unidad corresponde
a$2.401.742.

NOTA 4: Para cubrir en un 100% el item 3 segln la necesidad establecida por la CENAC FLORENCIA, se requieren $
3.920.000, por lo que existe una limitante de $ 1.764.000, es decir, del 45%, toda vez que el presupuesto oficial asignado a
esta unidad corresponde a $ 2.233.898.

10. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD SELECCION

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacién esta conformado por la Constitucion
Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 2069 de 2020, Ley 1882 de 2018 y en especial por el Decreto 1082 del 26
de mayo de 2015, las normas organicas de presupuesto, las disposiciones cambiarias y las demas normas concordantes que
rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccion.

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial asignado para este proceso no supera el 10% de la menor cuantia de la Entidad,
el mismo se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, en concordancia con el numeral 5 del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 el cual establece las modalidades de
seleccion y la procedencia de cada una de ellas, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 y siguientes
del Decreto 1082 de 2015, el cual regula el procedimiento para la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia

La presente modalidad de seleccién se aplica teniendo en cuenta que el objeto de la contratacion no corresponde a ningun
otro procedimiento contractual, atendiendo a la regla general sefialada por la ley, garantizando la libre concurrencia y
transparencia en desarrollo de todas y cada una de las actividades que se realicen para terminar con éxito el presente proceso.

Asi las cosas, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA consagrado en el
numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentado
por el Decreto 1082 de 2015.

“(...) 8. Contratacion minima cuantia. <Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo texto
es el siguiente:> La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar,
el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b)  Eltérmino previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con
base en lo cual se efectuaré el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las
entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a la definicion de "gran
almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el
efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2o. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas en
él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003. (...)” (Sic)
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MODALIDAD DE CONTRATACION APLICA
LICITACION PUBLICA
SELECCION ABREVIADA
MINIMA CUANTIA X
CONCURSO DE MERITOS
CONTRATACION DIRECTA

10.1 NORMATIVA SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

Conforme con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 Estudios previos para la contratacién de minima cuantia,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y el articulo 5 del Decreto 0142 de 2023. “La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y sociales en los
términos establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto.”

11. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con el numeral 3, 4 y el Paragrafo del articulo 2.2.1.2.1.5.2 “Procedimiento para la contrataciéon de minima
cuantia”, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo
valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

“(...) 3. Lainvitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de
su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del
inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo
término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la
Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir
adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora
prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Gltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad
a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se
publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) E| momento en que
publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra
participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso
en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme

()

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccidn para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 2 2.2.1.2.4.2.4 de este
Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a
Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de
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este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si
podra participar cualquier Mipyme nacional. (...)" (Sic) (Subrayado fuera del texto)

De acuerdo con lo previsto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto
1860 de 2021 si el presente proceso de contratacién es inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (USD 125.000,00), liquidados con base en la tasa de cambio que para el efecto determina el ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, asi:

Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio
Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los participantes en la
contratacién.

Nota 2: Segin el Ministerio de Comercio Industria y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales
tendra vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, excepto respecto de
los Acuerdos Comerciales suscritos con la Union Europea y los Estados AELC cuyos umbrales
tendran vigencia del 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2022.

UMBRAL DE MIPYMES 2026
us$ 125.000
COL$ 511.708.497

Teniendo en cuenta lo previamente expuesto, se logra evidenciar que el presupuesto oficial asignado para el presente proceso
de contratacién es por el valor d¢ CATORCE MILLONES SETECIENTOS VEINTITRES MIL DOSCIENTOS UN PESOS
($14.723.201) M/ICTE IVA INCLUIDO, asi las cosas, es viable la limitacion de Mipymes nacionales colombianas con minimo
un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos.

1. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas
solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

2. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

3. Las cooperativas y demés entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

CONFORME A LO ANTERIOR, SE PROCEDE A PLASMAR LOS REQUISITOS QUE DEBERA TENER EN CUENTA PARA
ACREDITAR LAS CONDICIONES EXIGIDAS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES, ASI:

“(...) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas, decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafho
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacién legal expedido por
la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Calle 16 No 16-00/CENAC Florencia

Florencia - Caqueta icontec
Central Administrativa Y Contable Regional Florencia .
cenacflo@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co 505001 g

Pagina 56 de 89


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0

ESTUDIOS PREVIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE
POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, sequn corresponda conforme a
las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no_excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas (...)" (Sic) (subrayado por fuera del texto)

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA: EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL- CENAC REGIONAL FLORENCIA expedira un Aviso de Limitacién o No Limitacion a Mipyme, cuando aplique,
indicando si en el proceso solo podran presentar oferta quienes ostenten la calidad de MIPYME COLOMBIANAS.

Las MIPYME que participen en la convocatoria limitada deben garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas, juridicas
y econdmicas requeridas en la contratacion y cuyo objeto social les permita ejecutar la Aceptacion de Oferta a suscribir.

12. NORMATIVA APLICABLE

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta conformado por la Constitucion
Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por:

Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

Decreto 410 de 1971 “Cadigo de Comercio”.

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la Administracion Publica”.

Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan

otras disposiciones generales sobre la contratacidn con recursos publicos”.

Ley 1437 de 2011 “Codigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

o Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y
sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica” (Articulo 94. Transparencia en
Contratacién de Minima Cuantia)

e Ley 1564 de 2012 “Codigo General del Proceso”.

e Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y tramites
innecesarios existentes en la Administracién Publica”.

e Decreto 1082 de 26 mayo 2015, “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo
de planeacién nacional”.

e Ordenanza Departamental No. 022 del 28 de agosto de 2025 “Por medio del cual se modifica el Libro IV TITULO I,
Contribuciones Departamentales; Libro IV Titulo II, Otras rentas y contribuciones departamentales; Libro V TITULO V,
Devoluciones del Estatuto de Rentas Departamental y se compilan las ordenanzas 004, 009 y 019 del 2024”

e Ley 1882 del 15 de enero de 2018 por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacién publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones.

e Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”

e Ley 2040 de fecha 27 julio 2020 “Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para adultos mayores
y se dictan otras disposiciones”

e Decreto No.680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el

articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,

en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”
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Ley Estatutaria No. 2097 del 02 de Julio de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios
morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”

Ley 1918 de 2018, de 12 de julio de 20218, “Por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”

Decreto 1860 de 2021 del 24 de diciembre de 2021, "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los
disposiciones"

Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencién y lucha contra la
corrupcién y se dictan otras disposiciones”

Resolucion No. 4223 del 2022, “Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion
de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se dictan
otras disposiciones”.

Resolucion No. 4130 de 16 de junio de 2022 (Manual de Contratacion y de Convenios del Ministerio de Defensa Nacional).
Resolucion No. 4213 del 13 de octubre de 2023 “Por el cual se modifica la Resolucion 4130 de 2022 que “expide el
Manual de Contratacion y de Convenios”

Decreto No. 0142 del 01 de febrero de 2023 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional para promover el acceso al sistema de Compras
Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y demés entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales
y ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento
comunal y se dictan otras disposiciones"

Decreto No. 1477 del 30 de diciembre de 2025, liquid6 el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal 2026.
Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce circulares/circular_externa unica version 3 vf49.pdf
Cartilla de Formatos de Contratacién del Comando Logistico — Direccién de Adquisiciones (En lo que aplique)

Directiva Permanente No. 00000166 del 28 de julio de 2021 “Directiva Permanente del Proceso de Adquisicién de Bienes
y Servicios”

Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley colombiana, se presumen conocidas
por todos los proponentes

Ley 336 del 29 de diciembre 1996 , Reglamentado por el Decreto 192 de 2000, "Por la cual se adopta el estatuto nacional
de transporte”.

Ley 1819 de 2016, “Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se fortalecen los mecanismos para
la lucha contra la evasién y la elusién fiscal, y se dictan otras disposiciones”

Decreto 1079 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte.

Ordenanza No.009 del 29 de abril de 2024, emitida por el Departamento del Caqueta -Por medio de la cual se Modifica
el Estatuto de Rentas Departamentales referente a las contribuciones de Estampillas Departamentales y se dictan otras
disposiciones.

Decreto 0287 de 2026 “Por el cual se modifican las articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7.y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion”

Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley colombiana, se presumen conocidas
por todos los proponentes.

13. ANALISIS DEL RIESGO

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, y el manual de aplicacion que
sobre este respecto emiti6 Colombia compra Eficiente, se deberan incluir los soportes que permitan la tipificacion, estimacion
y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propdsito de que los interesados los
conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.
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Para el caso de la licitacién publica, seleccidn abreviada y concurso de méritos, se debe tener en cuenta lo preceptuado en el
documento CONPES 3714 asi como el aludido Manual.

En tal sentido, se dara aplicacion a lo consignado en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de
contratacion M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que con este propdsito se

establecio.

Adicionalmente, las matrices de riesgo fueron elaboradas con base en la guia de la funcién publica para la administracion del
riesgo y el disefio de controles en entidades publicas. Congruente con lo anterior, la probabilidad y el impacto de los riesgos
fueron estructurados con base en las siguientes tablas:

TABLA DE PROBABILIDAD
DESCRIPTOR | NIVEL DESCRIPCION FRECUENCIA

No se ha presentado en

El evento puede ocurrir solo en

TABLA DE IMPACTO

DESCRIPTOR NIVEL DESCRIPCION

Si el hecho llegara a presentarse, tendria

Rara vez 1 . . . . N ,
circunstancias excepcionales. los Gltimos 5 afios. Insignificante 1 consecuencias o efectos minimos sobre la
mprobabls 3 El evento puede ocurrir en algin Al menos 1 vez en los entidad.
TIpoabE momento. Ultimos 5 afios. " ) Si el hecho llegara a presentarse, tendria bajo
. . enor impacto o efecto sobre la entidad.
Posibl 3 El evento podria ocurrir en Al menos 1 vez en los
0sible 2 - o i i
algtin momento. feies? R Si el hecho llegara a presentarse, tendria
Moderado 3 medianas consecuencias o efectos sobre la
El evento probablemente i
SR q - pl B Al menos 1 vez en el entidad.
AN (e u.curnra en_a Mayoria de as Ultimo afio. Ma Si el hecho llegara a presentarse, tendria altas
circunstancias. yor 4 consecuencias o efectos sobre la entidad.
Se espera que el evento ocurra Si el hecho llegara a presentarse, tendria
Casiseguro 5  en la mayoria de las Mas de 1 vez al aio. Catastrofico 5 desastrosas consecuencias o efectos sobre la

circunstancias. entidad.

IMPACTO DEL RIESGO (Probabilidad Categoria Valoracion)
. . Insignificante Menor Moderado | Mayor | Catastréfico
Categoria Valoracion 1 2 3 5
Q Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1 6
a | Improbablemente (puede ocurrir 2 7
5 | ocasionalmente)
2 | Posiblemente (puede ocurrir en cualquier 3
€ | momento futuro)
A | Probable (probablemente va ocurrir) 4
Casi cierto (ocurre en la mayoria de 5
circunstancias)
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
Riesgo externo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
Riesgo bajo
RIESGOS SOCIALES O POLITICOS
No. 1 2 3 4
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO-EXTERNO EXTERNO EXTERNO INTERNO-EXTERNO
ETAPA 4 4 A CONTRATACION-
PLANEACION-EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
. RIESGOS DE LA RIEGOS SOCIALES O
TIPO RIEGOS SOCIALES O POLITICOS RIESGOS REGULATORIOS NATURALEZA POLITICOS
RIESGOS DE FUERZA ESTADO DE
EFECTOS DESFAVORABLES MAYOR EMERGENCIA
. OCURRENCIA DE OCASIONADOS POR NORMAS, ASEGURABLES DECRETADO POR EL
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR| SITUACIONES DE ORDEN DISPOSICIONES O REFERIDOS AL GOBIERNO NACIONAL
Y COMO PUEDE OCURRIR) CAMBIO DE REGIMEN|  PUBLICO. PAROS O DIRECTRICES QUE AQOPTE IMPACTO ADVERSQ PRODUCTO PANDEMIA|
POLITICO HUELGAS 0LOS LA ADMINISTRACION SOBRE LA EJECUCION| Y/O EMERGENCIAS
EFECTOS DE?{IVADOS Y DURANTE LA EJECUCION DEL| Y/O OPERACION DEL | SANITARIAS QUE
OCASIONADOS POR LOS CONTRATO Y QUE SEAN CONTRATO POR PUEDA GENERAR
MISMOS APLICABLES AL CONTRATO, |CAUSAS DERIVABLES | AFECTACION EN LA
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CON EXCEPCION DE DE DESASTRES | CADENA LOGISTICA
NORMAS TRIBUTARIAS. NATURALES. | ENLAADQUISICION
DE LOS BIENES
NUEVAS PARALISIS O PRORROGA INCUMPLIMIENTO O | INCUMPLIMIENTO O
CONSECUENGIADELA | OBLIGACIONES PARA| EN LA EJECUCION DEL. [\UEVAS OFSRCTONES PARA ™ pagii 1515 DEL PARALISIS DEL
R o LAS PARTES CONTRATO CONTRATO CONTRATO
PROBABILIDAD 1 3 1 3 3
IMPACTO 1 4 3 3 4
VALORACION DEL RIESGO 2 7 4 B 7
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
A QUIEN SE LE ASIGNA? ENTIDAD Y EL
LAENTIDAD CONTRATISTA LAENTIDAD CONTRATISTA NI
EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO
) DEBE MONITOREAR LA
TRATAMIENTO/ CONTROLES A | |, ;oo oo [EC CONTRATISPE DEBERA SEGUIMIENTOEN LA | EJECUCION DEL
SER IMPLEMENTADOS TR | A S OO LAENTIDADDEBE  |EJECUCION- CONTROL|  CONTRATO CON
TR T 08l PUBLIGD QUL PUSDEN. | MANTENERSE ACTUALIZADA | POR PARTE DEL EL FIN DE
YA oA B EN LOS CAMBIOS SUPERVISOR Y IDENTIFICAR
NS MR NORMATIVOS CONTRATISTA- POSIBLES
NI DEBIDO PROCESO | AFECTACIONES A
ESTAY LAS
ALTERNATIVAS DE
SOLUCION
PROBABILIDAD 1 3 1 4 3
IMPACTO IMPACTO 1 4 1 2 3
DESPUES | VALORACION DEL , , ) ; 5
DEL RIESGO
TRATAMIE :
NTO CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
AFECTAL " S%E%gl?ON DEL N N N N N
|&5§|§S§£‘£T§ES|5P€P§/§3;\L@ES$O COMITES COMITES COMITES GERENTE DEL
ESTRUCTURADO | ESTRUCTURADORE |\ e pero o oo | ESTRUCTURADORES | PROYECTO'Y
RESYGERENTEDE |  SYGERENTEDE |y Gintnokor provprs| YGERENTEDE | SUPERVISOR DEL
PROYECTO PROYECTO PROYECTO CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE , . PLANEACION- EJECUCION DEL _|PERFECCIONAMINETO
INICIE EL TRATAMIENTO PLANEACION PLANEACION EJECUCION CONTRATO DEL CONTRATO
CON EL ACTA DE .
FECHAESTIMADAEN QUESE | o\ o ciemme pe | CONLASUSCRIPCION | CON LA SUSCRIPCION DEL ENTREGAA  |CONLA SUSERIPCION
COMPLETA EL TRATAMIENTO CLoEe DEL ACTA DE RECIBO ACTA DE RECIBO SATISFACCION OEL | PELACTA
DE SATISFACCION DE SATISFACCION ACTA o R
DE LIQUIDACION
CON LA EXPEDICION |CON EL SEGUIMIENTO
POR PARTE DEL | CONSTANTE DE LOS
MANTENER CONLAEXPEDICIONPOR | SUPERVISOR DEL COMITES
LCOMOSE REALIZA | ACTUALIZADALA MANTENER ACTUALIZADA| PARTE DEL SUPERVISOR DE | CONTRATODE LOS | ETRUCTURADORES,
MONITORE 0f ¢ 1o 8= o802 | NORMATIVIDAD LA NORMATIVIDAD LOS INFORVES DE INFORMES DE EVALUADORES,
Y REVISION ' SUPERVISION Y VERIFICANDO| ~ SUPERVISION Y GERENTE DE
CRONOGRAMA DE VERIFICANDO PROYECTO Y
EJECUCION CRONOGRAMADE | SUPERVISOR AL
EJECUCION REGIMEN POLITICO
PERIODICIDAD MENSUALES / COMO INDIQUE | MENSUALES / COMO
+CUANDO? MENSUAL MENSUAL CRONOGRAMA INDIQUE SEMANAL
CRONOGRAMA
RIESGOS REGULATORIOS
N 1
CLASE GENERAL
FUENTE EXTERNO

ETAPA

PLANEACION- SELECCION- CONTRATACION- EJECUCION

TIPO

REGULATORIO

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR)

CAMBIO DE NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES QUE DEBA ADOPTAR LA
ADMINISTRACION POR SER APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL, EN CADA UNA DE
SUS ETAPAS, CON EXCEPCION DE NORMAS TRIBUTARIAS

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO

DEBER DE MODIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS Y DOCUMENTACION A LO DETERMINADO
POR LOS CAMBIOS DE NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES

Calle 16 No 16-00/CENAC Florencia
Florencia - Caqueta
Central Administrativa Y Contable Regional Florencia
cenacflo@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

Pagina 60 de

89

(@)

icontec

{IQNET

MANAGEMENT
SYSTEM

IS0 9001




ESTUDIOS PREVIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE
POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

4
PROBABILIDAD VALORACION Y CATEGORIA PROBABLEMENTE

OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASI PERMITE

G ON A AT LA CONSECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

IMPACTO CALIFICACION CUANTITATIVA INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%
4
VALORACION Y CATEGORIA MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTREMO
50% AL CONTRATANTE
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 50% AL CONTRATISTA

LOS COMITES ETRUCTURADORES, EVALUADORES, GERENTE DE PROYECTO Y
SUPERVISOR DEBE MONITOREAR LAS NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES
APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS CON EL FIN DE
DETECTAR CAMBIOS DE MANERA TEMPRANA

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS

PROBABILIDAD 3
IMPACTO 3

IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO A W SEFESSo J
CATEGORIA RIESGOALTO

JAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? s

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO S OMIES  ETRUCTURADORES,  EVALUADORES, GERENTE DE PROYECTO ¥

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO PLANEACION

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE LIQUIDACION

CON EL SEGUIMIENTO | CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LOS COMITES ETRUCTURADORES, EVALUADORES,
CONSTANTE DEL GERENTE DE | GERENTE DE PROYECTO Y SUPERVISOR A LAS NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES

MONTOREMREVISION PROYECTO AL REGIMEN POLITICO | APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS
DIARIOS DIARIOS
RIESGOS JURIDICOS
N° 1 2 3 4
CLASE GENERAL ESPECIFICO GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO-EXTERNO INTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION PLANEACION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL REGULATORIOS OPERACIONAL
OCURRENCIA DE UN
CONFLICTO ARMADO DE
CARACTER REGULAR
EFECTOS ENTRE DOS O MAS
EL CONTRATISTA SE DESFAVORABLES | NACIONES DIFERENTES A
ENCUENTRE INCURSO OCASIONADOS POR LA REPUBLICA DE
EN ALGUNA DE LAS NORMAS, COLOMBIA, QUE PUEDA
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO CAUSALES DE OCURRENCIADEPAROS |  DISPOSICIONES O CAUSAR
g INHABILIDAD O iy DIRECTRICES DESABASTECIMIENTO DE
INCOMPATIBILIDA D EXPEDIDAS DURANTELA | BIENES Y/O SERVICIOS
PREVISTAS EN LA EJECUCION DEL NECESARIOS PARA LA
CONSTITUCION Y EN LA CONTRATO Y QUE SEAN | EJECUCION DEL OBJETO
LEY. APLICABLES AL CONTRACTUAL O LA
CONTRATO FLUGTUACION DEL
PRECIO DEL DOLAR
CAPAZ DE AFECTAR EL
DESARROLLO DE ESTE.
SUSPENSION O
— osgcone
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL OFERENTE- NUEVAS OBLIGACIONES
EVENTO TERMINACION DEL EVENTOS / PARA LAS PARTES NCUMPLIMIENTO O
e DISMINUCION DE LA SUSPENSION DEL
ASISTENCIA DE LOS CONTRATO
PARTICIPANTES
VALORACION Y 2 4 1 2
BROEABILIDAD CATEGORIA RARAVEZ POSIBLE RARO RARAVEZ
CATEGORIA RIEGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
SUPERVISOR DEL
. SUPERVISOR DEL
) COMITE SUPERVISOR DEL CONTRATO/
CAIQUIENSE CEASICNAZ JURIDICOEVALUA DOR CONTRATO ORDENADORDEL | CONTRATO/ORDENADOR
ooy DEL GASTO

Calle 16 No 16-00/CENAC Florencia
Florencia - Caqueta lcontec
Central Administrativa Y Contable Regional Florencia
cenacflo@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

MANAGEMENT
fSTEM

IS0 9001

SC6310-1

Pagina 61 de 89
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ETAPA DE EVALUACION DURANTE LA MENSUAL/COMO | DURANTE LA EJECUCION
Y VERIFICACION EJECUCION INDIQUE CRONOGRAMA | Y HASTA EL ACTA DE
DEREQUISITOSHA LIQUIDACION..
BILITANTES. DURANTE
LA EJECUCION
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER MENSUAL / COMO
IMPLEMENTADOS INDIQUE
CRONOGRAA
DURANTE LA
EJECUCION Y HASTA
ELACTADE
LIQUIDACION.
PROBABILIDAD 1 1 1 1
) IMPACTO 5 3 5 5
IMPACTO DESPUES
DEL TRATAMIENTO | /1) 0RACIGN DEL RIESGO 6 4 6 6
CATEGORIA RIEGO BAIO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
JAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? s sl s sl
SUPERVISOR DEL
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAREL | COMITE SUPERVISOR DEL CONTRATO/ CONTR ) e R
TRATAMIENTO JURIDICOEVALUA DOR CONTRATO ORDENADOR DEL
DEL GASTO
GASTO
CON LA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO Y UNA
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL ALREALIZAR s '\EAO'\F"{?\:L% = COB‘ELLA Suﬁfgﬁc'ON INVEZMSPEL'?\A?E"?TCE;LR
TRATAMIENTO LAEVALUACION QUE SE ORIG CONTRATO- CcU 0PO
AFECTACION EJECUCION PARTE DEL CONTRATISTA
0 EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO
INVITACION PUBLICA | INVITACION PUBLICA | INVITACION PUBLICA INVITACION PUBLICA
DURANTE LA DURANTE LA DURANTE LA DURANTE LA
EJECUCIONDEL EJECUCIONDEL EJECUCIONDEL EJECUCIONDEL
CONTRATO CON LA CONTRATO CON LA CONTRATO CON LA CONTRATO CON LA
LECHA EST’MA%AET’:AQM%’;-;S COMBLETAIEL SUSCRIPCION SUSCRIPCION DELACTA | SUSCRIPCION DELACTA | SUSCRIPCION DELACTA
DELACTA DE RECIBO DE RECIBO DE DE RECIBO DE DE RECIBO DE
DE SATISFACCIONALA |  SATISFACCION A LA SATISFACCION A LA SATISFACCION A LA
TERMINACION DEL TERMINACION DEL TERMINACION DEL | TERMINACION DEL PLAZO
PLAZO DE EJECUCION | PLAZO DE EJECUCION | PLAZO DE EJECUCION DE EJECUCION
ONITOREG Y COMO SE REALIZA EL INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE
O e MONITOREO? SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION
PERIODICIDAD 4 CUANDO? MENSUAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL
RIESGOS OPERACIONALES:
N 1 2 3 4 5
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO INTERNO INTERNO
PLANEACION-
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION CONTRACTUAL- EJECUCION
EJECUCION- LIQUIDACION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
O ey ADQUIRIDOS NO DISPONIBILIDAD ‘
Do ey Yy | CUMPLAN CON LAS OPORTUNADELOS | INADECUADA EJECUCION
) DEFICIENTE CALIDAD : CONDICIONES RECURSOS CON CARGOA | PRESUPUESTAL DE LOS
R e ocurmipy (M| DELOS ELEMENTOS phlliviab e AMBIENTALES LOS CUALES SE RECURSOS ASIGNADOS
DEESTMULOS | porimre s dizypo | NORMALES SEGUN LA EJECUTARA EL PARA LA EJECUCION DEL
LEYY PROYECTO. PRESENTE PROYECTO
ESTIPULADO EN LAS
ESPECIFICACIONES
CONDICIONES DEL A
CONTRATO
AFECTACION AFECTACION
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL GARANTIA DE CALIDAD | g ,5pensioN TEMPORAL | CARANTIADE CALIDAD |\ £ jECUCION DEL NO EJECUCION DEL
EVENTO ¥ CORRECTO DEL CONTRATO ¥ CORRECTO CONTRATO CONTRATO
FUNCIONAMIENTO DE FUNCIONAMIENTO DE
LOS BIENES LOS BIENES
VALORACION Y 3 2 1 1 1
RR0EABICIDAD) CATEGORIA POSIBLE IMPROBABLE RARO RARO RARO
Eﬁggﬁégﬁg_ Eﬁggagfg?éé’_ PERTURBA LA EJECUCION | PERTURBA LA EJECUCION
oeuCion O AFECTA LA EJECUCION oCion o DEL CONTRATO DE DEL CONTRATO DE
CALIFICACION o ERATD o DEL CONTRATO SIN o ERATD o MANERA GRAVE MANERA GRAVE
CUALITATIVA o & | ALTERARELBENEFICIO | | MPNERECRAVE | 1MpOSIBILITANDO LA IMPOSIBILITANDO LA
IMPACTO PARA LAS PARTES CONSECUCION DEL CONSECUCION DEL
CONSECUCION DEL CONSECUCIONDEL | 55 10 A CONTRATAR | OBJETO A CONTRATAR
OBJETO A CONTRATAR OBJETO A CONTRATAR
IMPACTO SOBRE EL IMPACTO SOBRE EL IMPACTO SOBRE EL IMPACTO SOBRE EL
v VALOR DEL CONTRATO | - SENERAUY MPACTO 1yl OR DEL CONTRATO | VALOR DEL CONTRATO DE | VALOR DEL CONTRATO
DE MAS DEL 30% DE MAS DEL 30% MAS DEL 30% DE MAS DEL 30%
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CONTRATO ENTRE EL 5%
YEL 15%
VALORACION Y
CATEGORIA 5 8 5 5 5
VALORACION DEL RIESGO 8 5 6 6 6
CATEGORIA RIEGO EXTREMO RIESGO MEDIO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA 100% CONTRATANTE 100% CONTRATANTE
MONITOREAR LA
SUPERVISAR DE EJECUCION DEL ESTABLECER VA VERIFICAR QUE SE
Fo R D 5| CONTRATO CONELFIN | CONTROL PREVENTIVO oo REALICE EL REGISTRO
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER pole= DE IDENTIFICAR DE LOS BIENES AL Do o PRESUPUESTAL EN
IMPLEMENTADOS POSIBLES AFECTACIONES |  MOMENTO DE LA CUANDO SE SUSCRIBA EL
ENTREGADOS POR EL YA e 2 PRESUPUESTAL POR UN o SR
CONTRATISTA N S GADELOS | /s 0R EQUIVALENTEALA | © O cuALaU
ATERNATIVAS DE MISMOS R ERAr e ADICION AL MISMO
SOLUCION
PROBABILIDAD 1 1 1 ] 1
. IMPACTO 5 3 5 5 5
IMPACTO DESPUES
DEL TRATAMIENTO | /) 0RACIGN DEL RIESGO 6 4 6 6 6
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
JAFECTA LA EJECUCIGN DEL CONTRATO? Sl S ] ] S
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL
TRATAMIENTO SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL CON LA SUSCRIPCION | CON LA SUSCRIPCION | CON LA SUSCRIPCION | CON LA SUSCRIPCION DEL | CON LA SUSCRIPCION
TRATAMIENTO DEL CONTRATO DEL CONTRATO DEL CONTRATO CONTRATO DEL CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL CONELACTADE | coneLacTaDERECBO | CONELACTADE | cONELACTADERECIBO | CONELACTADERECIBO
TRATAMIENTO Ao A SATISFACCION i A SATISFACCION A SATISFACCION
WONITORED Y | £COMO SE REALIZA EL INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE
ONITORED MONITOREO? SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION
PERIODICIDAD 4 CUANDO? MENSUAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL MENSUAL
RIESGOS FINANCIEROS
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO R. FINANCIERO R. FINANCIERO R FINANCIEROS
LOS EFECTOS FAVORABLES O ggéggg&%? ISL%ES;E‘ENES
DESFAVORABLES EN LA LA INSOLVENCIA O ILIQUIDEZ P G A CONAENO SE
) ALTERACION DE LAS CONDICIONES | TEMPORAL O DEFINITIVA DEL O e
DESCRIPCION( que puede pasar y como puede ocurrir) DE FINANCIACION QUE TOME EL PROPONENTE, QUE IMPIDA LA CONTRATO DE ACUERDO A LAS
CONTRATISTA PARA DAR COMPLETA EJECUCION DEL O E O ER DD
CUMPLIMIENTO AL OBJETO CONTRATO. peiaviaei i
CONTRACTUAL.
RECURSOS.
INSOSTENIBILIDAD E INCUMPLIMIENTO
DE LOS TERMINOS DE LA PROPUESTA | QUE INCUMPLA CON EL
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO QUE INCUMPLA CON EL CONTRATO | D6 A0 TERMINOS DELAPROPUESTE | Somtracts
DEL CONTRATO.
PROBABILIDAD(1-5) 1 1 2
IMPACTO (1-5) 2 4 2
VALORACION DEL RIESGO 5 5 4
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO BAJO
A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% AL CONTRATISTA 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO | EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBE | EL SUPERVISOR DEL CONTRATO
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS DEBE MONITOREAR LA EJECUCION | MONITOREAR LA EJECUCION DEL DEBE MONITOREAR LA
DEL CONTRATO / DEBIDO PROCESO | CONTRATO / DEBIDO PROCESO EJECUCION DEL CONTRATO
PROBABILIDAD 1 1 2
IMPACTO DESPUES DEL IMPACTO 2 2 2
TRATAMIENTO VALORACION DEL RIESGO (1-5] 5 5 2
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? s s Sl
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
FECHA ESTIHADA N QUE 5 NIE L TRATAWENTO owezseconocee, | O Uivezsecowcer | SAVESE NI
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO |  INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
o oR P MINISTERIO DE DEFENSA
. CON EL ACTA DE ENTREGA A
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO | CONLA SUSCRIPCION DEL ACTA DE SATISFACCION O INFORMA DE UNA VEZ SE REALICE EL PAGO
RECIBO DE SATISFACCION o oo
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o, | I e | SIS | o
MONITOREO? RECURSOS DISPONIBLES
MONITOREO Y REVISION INFORMES DE SUPERVISION SUPERVISION
DURANTE EJECUCION DEL DURANTE EJECUCION DEL
; ?
PERIODICIDAD ;CUANDO? CONTRATO DURANTE EJECUCION DEL CONTRATO CONTRATO
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA PRECONTRACTUAL |  PEANEACIONY EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO R. ECONOMICO R. ECONOMICO R. ECONOMICO R. ECONOMICO R. ECONOMICO R. ECONOMICO R. ECONOMICO R. ECONOMICO
INCREMENTO EN
ARANGELES O | LOS COSTOS DE
IMPUESTOS QUE | MATERIAS
P e | PRIMAS, L0S  EFECTOS
IMPONER  POR | INSUMOS, CONTEMPLADOS TERMINACION O
OTROS PAISES O | MATERIALES ¥ | POR LA | INCREMENTOS EN | MODIFICACION DE LOS EFECTOS
MANO DE OBRA | VARIACION EN LA BLOQUEOS EN LAS | DESFAVORABLES
POR EL ESTADO EL VALOR DEL | ACUERDOS L
DEBIDO A | TASA DE CAMBIO VIAS O CIERRES | GENERADOS POR EL
DESEQUILIBRIO COLOMBIANO ~ A COMBUSTIBLE COMERCIALES
ECONOMICO POR | LOS  INSumos, | FACTORES (DEVALUACION | 50r " VEDIDAS | INTERNACIONALES | VALES POR | CLMA O  LAS
| EXTERNOS COMO | DEL PESO CUESTIONES ~ DE | CONDICIONES
DESCRIPCION( que puede pasary | LA SELECCION DE | MANO DE OBRA, ESTABLECIDAS | DE COLOMBIA QUE Y
! VARIACIONES EN | COLOMBIANO) ORDEN PUBLICO QUE | AMBIENTALES ~ QUE
como puede ocurrir) PROPUESTAS TRANSPORTE O POR EL GOBIERNO | PUEDAN IMPACTAR
EL  MERCADO | QUE AFECTE EL GENEREN COSTOS | PUEDAN GENERAR
ARTIFICIALMENTE | MAQUINARIA NACIONALY POR | EL COSTO DE LOS
INTERNACIONAL, | PRECIO FINAL DE ADICIONALES  DE | CIERRES VIALES Y
BAIAS NECESARIA PARA |\ aciON L0S MATERIALES | L0 TANTO | BIENES B INSUMOS | ooypsTIBLE 0 | POR  LO  TANTO,
LA ELEBORACION : AUMENTO EN EL | NECESARIOS PARA :
A 108 | AUMENTOENLOS | IMPORTADOS o ot | ALMACENAMIENTO. | GENERANDO COSTOS
D MENTOS Yoo | COSTOS "DE | NECESARIOS e ADICIONALES.
O i | TRANSPORTE, | PARA LA
ESCASEZ  DE | EJECUCION
CosTOS
ADICIONALES. OFERTA, o
TENSIONES
GEOPOLITICAS.
QUE NO  SE
QUENOSECUMPLA |\ gaganTizar | QUE NO - SE 1 civpia con ta | QUE - NO  SE QUE NO SE CUMPLA
CONLAEJECUCION || \" o ipap vjo | CUMPLA CON LA | ¢ reycion  pet | CUMPLA CON LA CON LA EJECUCION
CONSECUENCIA  DE LA | DEL  CONTRATO | oo CAL EsEcucion DeL | HECUSON PEL 1 Esecucion et | aue  mcuwpLa | SOV (A EIEGUGON | que incumpLa con
OCURRENCIA DEL EVENTO POR EL CONTRATO POR CONTRATO POR EL | CON EL CONTRATO. EL CONTRATO.
INCUMPLIMEINTO EL INCREMENTO EL INCREMENTO DE
INCREMENTO  DE | PCUMPLMENTO | B incremenTo | B NCREVENTO | cremeNTo ™ o rAAS
LOS COSTOS DELOSCOSTOS | s picte LOS COSTOS
PROBABILIDAD(1-5) i 3 7
IMPACTO (1-5) 3 4 F
VALORACION DEL RIESGO 4 7 4 4 4
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGOALTO | _RIESGOMEDIO | _RIESGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
) 100% AL | 100% AL | 100% AL | 100% T00% T00%
PRI Y CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA | CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA 100% CONTRATISTA | 100% CONTRATISTA
ELSUPERVISOR | EL SUPERVISOR
ELSUPERVISOR | D-SUPERVSOR | pg contraTo | DELCONTRATO | ELSUPERVSOR | gl superviSOR | ELSUPERVISORDEL | ELSUPERVISOR DEL
DEL CONTRATO o DEBE DEBE o DELCONTRATO |  CONTRATO DEBE CONTRATO DEBE
TRATAMIENTO | CONTROLES A | DEBEMONITOREAR | | DEBE = | MONITOREARLA | MONITOREARLA | onmooc o | DEBEMONOREAR |  MONIOREAR LA MONITOREAR LA
SER IMPLEMENTADOS LA EJECUCION DEL EJECUCION DEL EJECUCION DEL EJECUCION DEL EJECUCIONDEL | ™ EJECUCION DEL EJECUCION DEL EJECUCION DEL
CONTRATO/ N E CONTRATO / CONTRATO / A CONTRATO / | CONTRATO /DEBIDO | CONTRATO /DEBIDO
DEBIDOPROCESO | o SONTRATO! DEBIDO DEBIDO DT RAT o | DEBIDO PROCESO PROCESO PROCESO
PROCESO PROCESO
PROB(I:E!SI)LIDAD 1 ; ; ] 5 s ; N
IMPACTO IMPACTO (1-5) 1 1 1 1 2 3 1 3
DESPUES DEL [ ieTO (e
TRATAMENTO | YALORACION 2 2 2 2 4 6 2 6
CATEGORIA RIESGO BAJA RIESGO BAJA RIESGO BAJA RIESGO BAJA RIESGO MEDIO RIESGO ALTO RIESGO BAJA RIESGO ALTO
AFECTA LA EJECUCION DEL
T s sl s s sl sl s s
PERSONA RESPONSABLE POR
R L SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
CON EL INFORVE | CON EL INFORME | CON EL INFORVE | CON EL INFORME DE | CON EL INFORME DE
DE SUPERVISION, | DE SUPERVISION, | DE SUPERVISION, | SUPERVISION, UNA | SUPERVISION, UNA
UNA VEZ  SE | UNA VEZ SE | UNA VEZ SE | un"vez SE [ UNA  VEZ SE | UNA  VEZ  SE | VEZ SE CONOCE EL | VEZ SE CONOCE EL
FECHA ESTIMADA EN QUE SE | CONOCE EL | CONOCE ~ EL | CONOCE  EL
CONOCE  EL | CONOCE EL | coNocE EL | INCUMPLIMEENTO INCUMPLIMIENTO
INICIEESIRATAMIEN IO INCUMPLIMIENTO | INCUMPLIIENTO | INCUMPLIMIENTO |\ j\ipi IMIENTO | INCUMPLIMIENTO | INCUMPLIMIENTO | POR ~ PARTE DEL | POR  PARTE  DEL
DELCONTRATO | DELCONTRATO | DEL CONTRATO
POR PARTE DEL | POR PARTE DEL | POR PARTE DEL | CONTRATISTA, CONTRATISTA,
CONTRATISTA, | CONTRATISTA, CONTRATISTA,
con o | con LA | GON LA | CON EL ACTA DE | CON EL ACTA DE | CON EL ACTA DE | CON EL AGTA DE | CON EL ACTA OE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE | SUSCRPCION DEL | SUSCRIPGION DEL | BpCiial oo | SRTRERR o\ 0 SATSEACION © | SATISFACCION 0 | SATISFACCION 0 | SATISFACCION 0
COMPLETA EL TRATAMIENTO ACTA DE RECIBO | ACTA DE RECIBO
A E ECIBO | ACTA DE RECBO | RECBO D | INFORMA  DE | INFORMA  DE [ INFORMA  DE | INFORMA DE | INFORMA DE
SATISFACCION | SUPERVICION SUPERVICION SUPERVICION SUPERVICION SUPERVICION
CoN TA | CoN TA | CON CoN TA | CON TA | CON A - -
EXPEDICION POR | EXPEDICION POR | EXPEDICION POR | EXPEDICION POR | EXPEDICION POR | EXPEDICION POR | SON L/ EXPEDICION || CONLAEXPEDIGION
COMO  SE | PARTE DEL | PARTE DEL | PARTE  DEL | PARTE  DEL | PARTE DEL | PARTE DEL | e DL | R AR e
REALZA EL | SUPERVISOR DEL | SUPERVISOR DEL | SUPERVISOR DEL | SUPERVISOR DEL | SUPERVISOR DEL | SUPERVISOR DEL | SorcRvISOR - DEL | SUPERVISOR DEL
MONITOREO Y | MONITOREO? | CONTRATODE LOS | CONTRATO  DE | CONTRATO DE | CONTRATO DE | CONTRATO  DE | CONTRATODE LOS | motORume O | o
REVISION INFORMES  DE | LOS INFORMES DE | LOS INFORMES | LOSINFORMESDE | LOS INFORMES DE | INFORMES  DE | MTORVES (| s o
SUPERVISION SUPERVISION DE SUPERVISION | SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION
DURANTE DURANTE DURANTE DURANTE DURANTE DURANTE
‘_’EEK’NDE'%E“D EJECUCION  DEL | EJECUCION DEL | EJECUCION DEL | EJECUCION DEL | EJECUCION DEL | EJECUCION  DEL gg{a@h&isﬁguch ggmgﬁ:ﬁ%”cm
4 ‘ CONTRATO CONTRATO CONTRATO CONTRATO CONTRATO CONTRATO
N° 1
CLASE GENERAL
FUENTE EXTERNO
ETAPA EJECUCION
TIPO NATURALEZA
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IMPACTO ADVERSO SOBRE LA EJECUCION Y/O OPERACION DEL CONTRATO POR CAUSAS DERIVABLES DE

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR) DESASTRES NATURALES

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO LA SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA DEL CONTRATO.

PROBABILIDAD | VALORACION Y CATEGORIA

4
PROBABLE

OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASI PERMITE LA CONSECUCION

CALIFICACION CUALITATIVA DEL OBJETO CONTRACTUAL

IMPACTO CALIFICACION CUANTITATIVA INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%
4
VALORACION Y CATEGORIA MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTREMO
. 50% AL CONTRATANTE
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 50% AL CONTRATISTA

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBE MONITOREAR LA EJECUCION DEL CONTRATO CON EL FIN DE
IDENTIFICAR POSIBLES AFECTACIONES A ESTA Y LAS ATERNATIVAS DE SOLUCION

e —— PROBABILIDAD 4
DESPUES DEL [-MPACTO 3
TRATAMIENTO | _VALORACION DEL RIESGO 7

CATEGORIA RIESGO ALTO
¢AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO SUPERVISOR DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO DE SATISFACCION

MONITOREO Y

¢COMO SE REALIZA EL MONITOREO?

CON LA EXPEDICION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE LOS INFORMES DE SUPERVISION

DONDE SE INCLUYAN ALTERNATIVAS DE SOLICION DE POSIBLES CONFLICTOS

BEVSION PERIODICIDAD ; CUANDO? MENSUALES
RIESGOS TECNICOS
g i P 3
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO INTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TiPO TECNICOS TECNICOS TECNICOS
TA NO PREVISION POR PARTE
DEL PROVEEDOR DE LA MEJOR
ALTERNATVA ~ PARA  EL
DURANTE LA ENTREGA DE LOS TRANSPORTE DE LOS BIENES A
ELEMENTOS NO SE LOGRE ENTREGAR, TENENDO EN
SRS SOETS | sy o  cup | SECk D LR
DESCRIPCION (MATERIALES) DE LOS BIENES '

ESPECIFICACIONES TECNICAS
EXIGIDAS EN EL CONTRATO
PARA LA ADQUISICION DE LOS
ELEMENTOS DE ESTIMULOS

ENTREGADOS

ENTREGA, LAS RESTRICCIONES
DE TRANSPORTE Y DEMAS
ASPECTOS QUE IMPIDAN LA
ENTREGA OPORTUNA DE LOS
BIENES CONTRATADOS EN EL
TIEMPO ESTIPULADO EN LAS

CONDICIONES DEL CONTRATO
DEVOLUCION _ DE _ LOS
QUE LOS BIENES NO

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO ELEMENTOS E | CORRESPONDAN A LOs | CUMPLIMIENTO PARCIAL DEL
INCUMPLIMIENTO DEL | o RS POR LA ENTIDAD CONTRATO
CONTRATO

PROBABILIDAD 2 2 3

IMPACTO 4 4 3

VALORACION DEL RIESGO 6 B 6

CATEGORIA RIESGOALTO RIESGO ALTO RIESGOALTO

A QUIEN SE LE ASIGNA? CONTRATISTA CONTRATISTA CONTRATISTA

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS

SEGUIMIENTO EN LA
EJECUCION - CONTROL POR

SEGUIMIENTO EN LA
EJECUCION - CONTROL POR

SEGUIMIENTO EN LA
EJECUCION - CONTROL POR

PARTE DEL SUPERVISOR PARTE DEL SUPERVISOR PARTE DEL SUPERVISOR
PROBABILIDAD 2 2 2
- IMPACTO 1 1 2
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO VALORACION DEL RIESGO 3 3 3
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S| Sl Sl
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO SUPERVISOR DEL CONTRATO SUPERVISOR DEL CONTRATO SUPERVISOR DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO

UNA VEZ SE IDENTIFIQUE

UNA VEZ SE IDENTIFIQUE

UNA VEZ SE IDENTIFIQUE

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO

DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO

¢COMO SE REALIZA EL CON LA EXPEDICION DE_LOS | CON LA EXPEDICION DE LOS | CON LA EXPEDICION DE LOS
MONITOREO Y REVISION MONITOREO? INFORMES DE SUPERVISION _ | INFORMES DE SUPERVISION __| INFORMES DE SUPERVISION
PERIODICIDAD 7 CUANDO? MENSUAL MENSUAL WENSUAL
RIESGOS TECNOLOGICOS:
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Son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion de voz y de datos, suspension de servicios publicos, nuevos
desarrollos tecnoldgicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del contrato, obsolescencia
tecnoldgica. Clasificado a través del documento CONPES 3714 de 2011 (NO APLICA)

RIESGOS AMBIENTALES:

Son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental, asi como de las licencias, planes de
manejo o de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de
mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras. Clasificado a través del documento CONPES 3714 de 2011 (NO
APLICA).

14. POLIZAS DE SEGUROS O CUBRIMIENTO REQUERIDO:

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, sefiala que los contratistas prestaran garantia Unica para el cumplimiento de las
obligaciones surgidas del contrato.

Conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN —
EJE - CENAC REGIONAL FLORENCIA teniendo en cuenta que el objeto de los mismos sirve para respaldar el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato frente a la administracion ylo terceros por la razén de la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato, con base en las reglas estipuladas en el Decreto No. 1082 de 2015.

Dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la notificacion de aceptacion de oferta, el oferente debera constituir las
garantias necesarias para iniciar la ejecucion de la aceptacion de oferta.

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 de decreto 1082 de 2015, en el cual relacionan las clases de las
garantias, para respaldar el cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en el presente proceso de contratacién
y posterior suscripcion de la aceptacion de oferta, el oferente se encuentra facultado de acuerdo al mismo; las garantias que
los proponentes o contratista pueden otorgar son: contrato de seguro contenido en una péliza, patrimonio autbnomo y garantia
bancaria.

Las garantias deberan cubrir los riesgos establecidos en los Articulos 2.2.1.2.3.1.7, 2.2.1.2.3.1.12, 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto
1082 del 2015, de acuerdo con el objeto del proceso.

TIPO DE RIESGO MECANISMO DE COBERTURA ASIGNACION

Equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
cuya vigencia serd igual al plazo de ejecucion del contrato y
CUMPLIMIENTO DEL cuatro (4) meses mas y de las prérrogas si las hubiere, a partir

1 0,
CONTRATO del perfeccionamiento de éste. (Cuando el contrato sea Contratista (100%)
modificado en tiempo y/o valor, esta garantia debera modificarse
extendiendo su vigencia y/o su valor segun sea el caso.)
Equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
CALIDAD Y CORRECTO | cuya vigencia sera por el término de ejecucion del contrato y seis
FUNCIONAMIENTO DE LOS | (©) | moses mas ¥ dde, las proroga ¢ las hubiere, a et del | Contratista (100%)
BIENES perfeccionamiento de éste. (Cuando el contrato sea modificado en

tiempo y/o valor, esta garantia debera modificarse extendiendo su
vigencia y/o su valor segln sea el caso.)

La suficiencia de la garantia se tendra en cuenta en lo estipulado en los Articulos 2.2.1.2.3.1.9 hasta el 2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de 2015. Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato y de la
terminacion del plazo de ejecucion del mismo, segun sea el caso.

La constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados.
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Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la
autorizacion expresa del MDN — EJC - CENAC REGIONAL FLORENCIA.

El CONTRATISTA deberd mantener vigente las garantias, amparos y polizas a que se refiere esta clausula y serén de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su
monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién del MDN — EJC
— CENAC REGIONAL FLORENCIA'y a cuenta del CONTRATISTA, quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza
expresamente al MDN — EJC — CENAC REGIONAL FLORENCIA para retener y descontar los valores respectivos de los saldos
que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN — EJC — CENAC REGIONAL FLORENCIA asume la
responsabilidad de la ampliacion de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista

13.1 ALCANCE DE LOS AMPAROS Y DE LA GARANTIA:

En la garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y la clausula penal pecuniaria
convenidas. Asi como también debera constar que se RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION.

Tratandose de pdlizas no expirara por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.
13.2 SANCION POR FALTA DE GARANTIA:

Si el contratista se negare a constituir la Garantia Unica en los términos, cuantia y duracion establecidos en esta clausula, el
M.D.N - EJERCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL FLORENCIA podra aplicar las sanciones contractuales a que haya lugar.
Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del contrato y de la terminacion del plazo de ejecucion del
mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno
de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del MDN - EJERCITO NACIONAL-
CENAC REGIONAL FLORENCIA EI CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere
esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan. Si
el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por el garante a peticion del MDN - EJERCITO NACIONAL
- CENAC REGIONAL FLORENCIAy a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza
expresamente al MDN- EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL FLORENCIA para retener y descontar los valores
respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC
REGIONAL FLORENCIA asume la responsabilidad de la ampliacion de los amparos y pago de las primas, los cuales son
responsabilidad del contratista.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticiéon del MDN -
EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL FLORENCIA y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que
se le adjudique autoriza expresamente al MDN- EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL FLORENCIA para retener y
descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército
Nacional - CENAC REGIONAL FLORENCIA asume la responsabilidad de la ampliacion de los amparos y pago de las primas,
los cuales son responsabilidad del contratista.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN - EJERCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL FLORENCIA
teniendo en cuenta que el objeto de las mismas sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
que surgen a cargo del contratista frente a la administracion y /o terceros, por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y de la terminacion del plazo
de ejecucién del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de
las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato,
ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del MDN - EJERCITO
NACIONAL - CENAC REGIONAL FLORENCIA.
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El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y polizas a que se refiere esta clausula y seran de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su
monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

13.3 RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18. del decreto 1082 de 2015, cuando el contratista incumpla su obligacion
de obtenerla, ampliarla o adicionarla debera restablecerla a mas tardar dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento
efectuado por el Ordenador del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la administracién se reserva el derecho de
solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia Unica establecida, aspecto que debera ser previamente
consignado en el contrato.

NOTA: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados
podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del CONTRATANTE.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién del
MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL FLORENCIAy a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato
que se le adjudique autoriza expresamente AL MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL FLORENCIA para retener
y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que EL MDN - EJERCITO
NACIONAL - CENAC REGIONAL FLORENCIA asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las
primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

13.4. DE LA INDEMNIDAD:

En el contrato resultante del presente proceso de MINIMA CUANTIA se debera incluir una clausula de indemnidad conforme
ala cual, sera obligacién del contratista mantener indemne a la Entidad de cualquier reclamacién proveniente de terceros que
tenga como causa las actuaciones del contratista

13.5 MULTAS, AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y SANCIONES FRENTE AL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o incumplimiento parcial, LA ENTIDAD
impondra multas, de la siguiente manera:

13.5.1 Multas por incumplimiento parcial: Si durante la ejecucion del contrato se evidencia que EL CONTRATISTA incumple
alguna obligacion contractual, LA ENTIDAD le impondra multas equivalentes al 1% del valor del contrato, pero sin que en
ningun caso las multas sobrepasen el 10% del valor total del contrato incumplido. En caso que el incumplimiento parcial sea
respecto del cronograma de ejecucion se impondra como multa el equivalente al 0.5% del valor del bien o servicio dejado de
entregar, por cada dia calendario de retardo y hasta por un plazo méaximo de 15 dias calendario en calidad de sancién por el
simple hecho del incumplimiento, pero sin que en ningtin caso las multas sobrepasen el 10% del valor total del bien o servicio
dejado de entregar. EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan
los literales anteriores, una vez en firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que le adeude LA ENTIDAD, sin
perjuicio de que las haga efectivas conforme a la ley; El pago o la deduccién de dichas multas no exoneran a EL
CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que
emanen del mismo.

13.5.2 Procedimiento para las multas, afectacion de la garantia tnica y clausula penal pecuniaria: De conformidad con
el Articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia, la resolucion N°4130 del 16 de Junio de 2022 "Manual de Contratacion
y de Convenios del Ministerio de Defensa Nacional" y en cumplimiento del procedimiento regulado en el Articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica podran declarar el
incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva
la clausula penal y el cobro o afectacién de la garantia Unica que ampara el cumplimiento del contrato. Para tal efecto
observaran el siguiente procedimiento:
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a. Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad publica lo citard a
audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, haréd mencion expresa y detallada de los hechos que la soportan,
acompafiando el informe de interventoria o de supervision en el que se sustente la actuacién y enunciara las normas
o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la
actuacion. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la audiencia, la que podra tener
lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en péliza
de seguros, el garante sera citado de la misma manera.

b. Endesarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho que motivan
la actuacién, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian
derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion. Acto seguido se concedera el uso de la palabra al
representante legal del contratista 0 a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en
desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la
entidad.

¢. Hecho lo precedente, mediante resolucion motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia
y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicién o no de la
multa, sancion o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisién asi proferida sélo procede el recurso de
reposicion que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision sobre el recurso se entendera
notificada en la misma audiencia.

d. En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, podré suspender la
audiencia cuando de oficio o a peticién de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas
que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte
necesario para el correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso al adoptar la decisién, se sefialara
fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento,
si por algun medio tiene conocimiento de la cesacidn de situacidn de incumplimiento.

e. Enningun caso procedera la imposicién de sancion sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de explicar
las causas que impiden la ejecucién normal y oportuna del contrato.

NOTA: Para imposicion de multa se realizaran los calculos en DIAS CALENDARIO, salvo que el M.D.N - EJERCITO
NACIONAL - CENAC REGIONAL FLORENCIA estipule disposicion en contrario.

13.6 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento total por parte del contratista de las obligaciones que adquiere o de la declaratoria de caducidad
administrativa, se pactara a titulo de clausula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por diez (10%) del valor del
contrato, sin perjuicio de que el CONTRATISTA deba cumplir con la obligacién principal y de las acciones judiciales a que
haya lugar. Las sumas que se deriven de la aplicacion de la clausula penal pecuniaria se pactaran a titulo de pena, no de
indemnizacién, razén por la cual, EL MDN - EJERCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL FLORENCIA se reservara el derecho
de reclamar al CONTRATISTA el pago de los perjuicios que su incumplimiento le ocasionen. INGRESO DE LOS RECURSOS:
El valor de las sanciones a que se refiere la presente clausula, ingresara al Tesoro Nacional, a través de la Tesoreria Principal
del Comando del Ejército.

14. REQUISITOS HABILITANTES

14.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
141.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el Formulario N°. 1 “Carta de
Presentacidn de la Propuesta” y sera suscrita por el proponente o su apoderado. Sila propuesta es presentada por una persona
juridica, union temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal debidamente facultado o designado.

141.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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14.1.2.1. Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales

Se consideran Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales, aquellas entidades y/o
establecimientos de comercios constituidos, con anterioridad a la fecha en la que vence el plazo para la presentacion de la
propuesta dentro del presente proceso de seleccidn, conforme a la legislacidn colombiana, con domicilio en Colombia y con aportes
de origen privado. Estas deberan cumplir al momento de la presentacion de la propuesta los siguientes requisitos:

a) Acreditar su existencia y representacion legal, mediante el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil, con fecha de expedicién igual o inferior a
Treinta (30) dias calendario a la fecha de presentacion de la propuesta.

b)  Acreditar un término minimo de duracién de la sociedad de Un (01) afios, contados a partir del vencimiento del plazo
méximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

c) Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la suscripcion
del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente, que autoriza al representante legal para la
presentacion de la propuesta, la suscripcidn del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion
en el caso de resultar adjudicatario.

d) Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra directamente relacionado o guarda congruencia con
el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta para estos efectos, el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

NOTA: VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL (RUES), La Central Administrativa y Contable
Regional Florencia, verificara en el Registro Unico Social y Empresarial (RUES) de la Camara de Comercio lo concerniente al
registro mercantil (su estado actual) teniendo en cuenta que este es una fuente para la consulta de multas y sanciones de
proponentes e inhabilidades, impedimentos y prohibiciones del registro mercantil.

14.1.2.2. Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la
Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucidn y segun la participacién estatal que se
registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas
funcionalmente de cualquier orden. Estas deberan cumplir al momento de la presentacién de la propuesta los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven de la Constitucion
o0 de la Ley. Para tal efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que conforme a la Ley sean
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la Ley para su eficacia
y punibilidad ante terceros. En todo caso, deberd mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacién para
la suscripcion del contrato, impartida por el drgano competente, sin perjuicio de lo cual, seré responsabilidad de la persona
juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuéstales y administrativos
necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae mediante la
presentacion de la propuesta.

b. Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracién y ejecucion del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

14.1.2.3. Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero
Para los efectos previstos en este numeral se consideran Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero las
sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a

través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin perjuicio de
lo cual, para su participacion, deberén cumplir con las siguientes condiciones:
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a. Acreditar su existencia y representacion legal, para tal efecto, deberan presentar un documento expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicién igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de la
presentacion de la propuesta, en el que ademas de constar su existencia, objeto, vigencia y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente con sus
facultades, se sefiale expresamente que el representante no tiene imitaciones para presentar la propuesta, suscribir el
contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta.

b.  Acreditar un término minimo de duracién de la sociedad de Un (1) afio, contados a partir del vencimiento del plazo maximo
para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste
la decisién del 6rgano social correspondiente, que autoriza al representante legal para la presentacion de la propuesta, la
suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién, en el caso de resultar
adjudicatario.

d. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que
le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

14.1.2.4. Apoderado, Persona Juridica Extranjera

Las Personas Juridicas Extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes
instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada y demas actos necesarios de acuerdo con la invitacion publica, asi
como para representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, deberd cumplir con todos y cada uno de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, con el propdsito que
puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el Codigo General del Proceso y deméas normas vigentes. Se precisa
que los Unicos documentos que deben llenar este requisito son los de indole legal y la oportunidad para allegarlos con estos
formalismos se hara exigible antes de la adjudicacion, de manera que para efectos de presentar la propuesta el MDN — EJC
- CENAC REGIONAL FLORENCIA, aceptara documentos en fotocopias simples.

En todo caso, los poderes deberén cumplir con lo prescrito en el articulo 74 de la Ley 1564 del 12 de julio de 2012 “Por medio
de la cual se expide el Codigo General del Proceso y se dictan otras disposiciones”.

En todo caso la persona extranjera debe hacerse representar por un apoderado constituido en Colombia, para todos los efectos
de la contratacion.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio o
union temporal y en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin otorgado por todos los
participantes del consorcio o unién temporal.

En el evento que el Apoderado en Colombia de que trata este numeral sea persona natural, debera acreditar su condicién de
Abogado o Comerciante, con el documento respectivo vigente, expedido en Colombia.

14.1.2.5. Propuestas Conjuntas - Proponentes Plurales

Se entendera por propuesta conjunta una propuesta presentada en Consorcio o Union Temporal. En tal caso se tendra como
proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.

a. Cada una de las personas juridicas y/o naturales que los integren debera presentar su Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio con fecha de expedicidn igual o inferior a los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.

b. Adicionalmente, para el caso de los consorcios o uniones temporales deberd adjuntar el documento de constitucién
del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deberé indicarse al menos:
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1. Si la participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal y las reglas basicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes.

2. El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

3. Sise trata de una Union Temporal deberan indicarse, ademas, los términos y extensién de la participacion de
sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato.

4. Laduracion del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha del proceso de contratacion, no
debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) afio mas. Lo anterior, sin perjuicio que con
posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u
omisiones ocurridos durante la ejecucién y liquidacion del contrato.

5. La designacién de la persona que tendré la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades.

Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio 0 Unién Temporal ni a terceros,
salvo que el MDN - EJC — CENAC REGIONAL FLORENCIA lo autorice.

14.1.3. FORMULARIO 3. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente debera diligenciar en su totalidad la plantilla suministrada y correspondiente a este formulario y firmarla en sefial
del compromiso adquirido, por medio del cual certifica los pagos en que incurrira asociados con la oferta, asi como los gastos
en que incurrira en el evento de ser adjudicatario. De igual forma certificara su compromiso de NO ofrecer dédivas ni sobornos
a ningun funcionario publico, en relacion con su propuesta.

El comité juridico verificara la existencia y el cumplimiento de dicho formulario.
14.1.4. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

El proponente debera adjuntar fotocopia de la cédula del Representante Legal de la persona juridica o apoderado, segin
corresponda y/o de la persona natural.

NOTA: En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada uno de las sociedades que la
conforman y del representante legal de la unién o consorcio o de la promesa de sociedad futura.

141.5. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera allegar la siguiente
documentacion, segun el tipo de sociedad comercial que acredite:

e Persona Natural: El oferente debera allegar certificacion debidamente firmada (bajo la gravedad de juramento) donde
conste el pago de su Seguridad Social y presentar la planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral de los
ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre (debidamente pagada) donde se evidencie que se encuentre al dia
por este concepto.

e Persona juridica: El oferente debera allegar certificacién debidamente firmada por el Representante Legal o Revisor
Fiscal (cuando aplique), en la cual se acredite el pago de los aportes de seguridad social, ARL y parafiscales de la Persona
Juridica (en los casos que aplique, de acuerdo a lo contenido en la ley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 modificado
por el Decreto 014 de 2014); anexando las planillas de pago de los aportes de Seguridad Social, ARL y Parafiscales de
los ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del presente proceso contractual (debidamente pagado) donde
se evidencie que se encuentre al dia por este concepto.

Nota 1: En caso de Consorcio o Uniones Temporales cada uno de sus miembros y/o integrantes debera presentar la
documentacién relacionada en el presente numeral para persona natural o juridica segun el tipo de sociedad comercial que
acredite.
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Nota 2: La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.

Nota 3: En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1828 de 2013, norma modificada por los Decreto 3048 de 27-12-2013
y Decreto 014 de 09-01-2014, EI MDN-Ejercito Nacional, verificara el cumplimiento del contratista del pago de aportes
parafiscales y los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion. En caso de no estar obligado al pago de parafiscales
debera manifestarlo bajo la gravedad de juramento.

141.6. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL EMITIDA POR LA CONTRALORIA

Al tenor del articulo 60 de la Ley 610 de 2000, y la Resolucién No. 5149 de 2000, el oferente con su propuesta debera certificar
que no se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
del respectivo trimestre, previo a la presentacion de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los
representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio o
de la promesa de sociedad futura.

141.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EMITIDO POR LA PROCURADURIA

El proponente debera allegar junto con su oferta los antecedentes disciplinarios del representante legal, expedido por la
Procuraduria General de la Nacidn, en caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de cada
uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio o de la promesa de sociedad futura.

14.1.8. ORIGEN LiCITO DE RECURSOS

El proponente debera manifestar expresamente que los activos y recursos que conforman el patrimonio del proponente y de
cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, que empleara para el desarrollo del contrato provienen de actividades licitas.

El comité juridico verificara la existencia, suscripcidn y cumplimiento de dicho formulario, anexo a la presente Invitacidn Publica.
14.1.9. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
El oferente deberé certificar que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades.

El proponente deberd manifestar expresamente que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades que consagra la ley y de cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso. No podrén participar en el
presente proceso, ni suscribir el respectivo contrato las personas que se encuentren incursas en cualquiera de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en el articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia, en los articulos 8°y 9°
de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015,
Ley 1952 de 2019, articulo 6 de la Ley Estatutaria No. 2097 del 02 de Julio de 2021 “registro de deudores alimentarios morosos
(REDAM)”, asi como las demas normas concordantes y vigentes sobre la materia. Con la presentacion de la propuesta, el
proponente manifiesta, tomandolo como prestado bajo la gravedad de juramento, esta circunstancia.

Tampoco podrén participar en el presente proceso de seleccidn ni suscribir el respectivo contrato, los oferentes que se
encuentren en alguna de las siguientes situaciones: Cesacién de pagos, concursos de acreedores, embargos judiciales,
liquidacion y cualquier otra circunstancia que juridicamente permitan presumir incapacidad o imposibilidad juridica, econdmica
o técnica del oferente para cumplir con el objeto del contrato.

El comité juridico verificara la existencia, suscripcidn y cumplimiento de dicho formulario, anexo a la presente Invitacion Publica.
14.1.10. VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o union temporal), el M.D.N. -
EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL FLORENCIA realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a
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través del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité
Juridico Evaluador y en caso que él proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o
union temporal, segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena
accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

14.1.11. VERIFICACION DEL OFERENTE - EN EL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA - LEY 1801 DE 2016 (CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA)

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, y con el fin de verificar los antecedentes del oferente
(persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal), el M.D.N. — EJERCITO NACIONAL
- CENAC REGIONAL FLORENCIA realizara e imprimira la consulta realizada a través del link https://srvpsi.policia.gov.co/
de la verificacion en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como
infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. La consulta debera ser realizada por el Comité
Juridico Evaluador.

Cuando el oferente “transcurrido seis (6) meses desde la fecha de la imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus
debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra: Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del
estado” de conformidad a lo estipulado en el numeral 4 articulo 183 Ley 1801 de 29 julio de 2016 “Por la cual se expide el
Cadigo Nacional de Policia y Convivencia”.

14.1.12. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO No. 7 “REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES”

El comité juridico evaluador procedera a verificar dentro del Registro Unico de Proponentes la imposicion de multas e
incumplimientos contractuales de conformidad con el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019, asi:

1..) ARTICULO 43. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. Modifiquese el articulo 90 de Ia Ley
1474 de 2011, el cual quedara asi:

Articulo 90. Inhabilidad por incumplimiento reiterado. Quedara inhabilitado el contratista que incurra en alguna de
las siguientes conductas:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de uno o varios contratos, con
una o varias entidades estatales, durante los dltimos tres (3) afios;

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos, con una o
varias entidades estatales, durante los dltimos tres (3) afios;

¢) Haber sido objeto de imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal,
con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la publicacién del acto
administrativo que impone la inscripcion de la Ultima multa o incumplimiento en el Registro Unico de Proponentes,
de acuerdo con la informacion remitida por las entidades publicas. La inhabilidad pertinente se haré explicita en
el Registro Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar (...)".

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a los socios de sociedades de
personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como a las sociedades de personas de las que
aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria’.

Para el caso de cumplimiento de contratos anteriores el proponente debera adjuntar el Formulario N°.7 donde exprese que no
existe REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES.

14.1.13. DOCUMENTO JURIDICO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES (CUANDO SE
PRESENTE OFRECIMIENTO BAJO ESTA MODALIDAD) FORMULARIO No. 8A u 8B

Cuando la propuesta se presente en cualquiera de estas modalidades de asociacion, el proponente debera presentar el
documento idéneo, ajustado a las exigencias del articulo 7° de la Ley 80 de 93.

Calle 16 No 16-00/CENAC Florencia
Florencia - Caqueta lcontec
Central Administrativa Y Contable Regional Florencia
cenacflo@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co

IS0 9001

Pagina 74 de 89



ESTUDIOS PREVIOS PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MC-061-CENACFLORENCIA-2026, CUYO OBJETO ES LA “ADQUISICION DE
ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE
POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

14.1.14. DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO DE "COMPROMISO ANTISOBORNO"

Este formulario compromete de manera unilateral, al oferente que se vinculen a la presentacion de la oferta y la ejecucion del
contrato, asumiendo el COMPROMISO DE ANTISOBORNO, que incorpora el documento.

14.1.15. PACTO DE INTEGRIDAD

Deberd diligenciarse por el proponente dicho formulario, el cual se suscribe con el adjudicatario, de conformidad con las
politicas de transparencias implementadas por el Gobierno Nacional. Este formulario sera objeto solo de verificacion mas no
sera habilitante de la propuesta.

14.1.16. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “El deudor alimentario moroso solo
podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se
predica del deudor alimentario moroso que actue como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con
el Estado”.

Por lo anterior, el proponente debera presentar el respectivo certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos,
expedido por el Ministerio de las TICS, en el cual conste que “NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS”; dicho certificado debe encontrarse vigente con fecha de expedicion igual o inferior
a Treinta (30) dias calendario a la fecha de presentacion de la propuesta.

Nota 1: En caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes debera aportar su certificado de Registro de
Deudores Alimentarios Morosos.

Nota 2: El certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM — puede ser descargado en el siguiente enlace
https://www.redam.gov.co/ previo registro como autenticador digital. Para mayor claridad puede dirigirse al enlace
https://www.redam.gov.co/modulo-2 en donde encontrara un video ilustrativo paso a paso del registro y expedicion del
certificado.

14.1.17. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS - LEY
1918 DE 2018.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1918 de 2018, y con el fin de verificar el registro de inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad, se debe efectuar la consulta de inhabilidades del oferente
(persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal), el M.D.N. — EJERCITO NACIONAL
- CENAC REGIONAL FLORENCIA realizard& e imprimira la consulta realizada a través del link
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/

La consulta deberé ser realizada y/o verificada por el Comité Juridico Evaluador.
14.2. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA Y EVALUACION ECONOMICA

Se efectuara una verificacion financiera y evaluacion econémica a la oferta presentada, de conformidad con los documentos y
criterios establecidos en el presente capitulo.

A) CERTIFICACION BANCARIA: Emitida por la entidad respectiva, que cuente con fecha de expedicion, la cual no debera
exceder treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta, en la que se indique: nombre del titular,
numero de cuenta, sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro) y la cual sera estipulada dentro del contrato que se suscriba.

B) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Las personas interesadas en el presente proceso deberan anexar a la propuesta el RUT
(Registro Unico Tributario), expedido por la DIAN de la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales, debidamente
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actualizado con referente a la Ley 2010 del 27 de diciembre de 2019 (articulo 20 — responsable y no responsable de IVA) y la
resolucion 000114 del 21 de diciembre de 2020.

Para el caso de consorcios o uniones temporales todos sus integrantes deberan acreditar este requisito
C) FORMULARIO No. 06 APLICABILIDAD DEL IVA

Este formulario tendra que ser diligenciado por los oferentes responsables de IVA, el cual debera adjuntarse en formato EXCEL
preferiblemente, discriminando para cada item la tarifa (%) de IVA, dando aplicabilidad a lo establecido en las normas
tributarias vigentes (Estatuto Tributario). Este formulario sera publicado por la Entidad en la plataforma para uso de los
oferentes interesados en participar en el presente proceso.

Nota 1: Se debera discriminar para cada item el VA (si aplica), dando aplicabilidad a lo establecido en las normas tributarias
vigentes (Estatuto Tributario), en caso de presentarse bienes y/o servicios exentos y/o excluidos del IVA, el oferente lo
estipulara en el mismos Formato con la palabra “Exento” o “Excluido”, como aplique para cada caso.

Nota 2: el adjudicatario debera presentar su facturacién teniendo en cuenta las tarifas del IVA estipuladas en el Formulario
No.06.

Nota 3: La presentacion de este documento seré obligatoria para todos los oferentes como requisito habilitante, es decir, que
en el caso que no se anexe en la propuesta, el comité econémico, en su primer informe de evaluacién lo solicitara, sin embargo,
de no allegarse durante el plazo estimado para subsanar se encontrara inmerso en causal de rechazo. Por otra parte,
unicamente la “modificacion, aclaracion o correccion” de este documento sera requerida al oferente adjudicatario antes de la
suscripcidn del acta de inicio.

Nota 4: Con relacion al Formulario No. 06, el evaluador econémico podra verificar que las tarifas sean las correctas segun la
normatividad tributaria vigente y tendré la potestad de solicitar Unicamente al contratista o adjudicatario la aclaracion, cuando
se requiera o sea necesario tal y como se menciona en la nota anterior.

En caso de aclaracion que obligue a la modificacion del IVA segun la normatividad tributaria vigente, al Formulario No.06, es
decir, CUALQUIER VARIACION A LAS TARIFAS EN EL IVA, NO AFECTARA EL VALOR UNITARIO OFERTADO DE CADA
ITEM DILIGENCIADO EN LA OFERTA ECONOMICA, por ende, el oferente aceptara sin prejuicio alguno la diferencia favorable
o0 desfavorable que se pueda generar. Ejemplo pasar de la tarifa del 19% al 0% o viceversa; de excluido a gravado o
inversamente, etc.

14.2.1. REQUISITOS DE ORDEN ECON()MICO
14.2.1.1. PRESENTACION OFERTA ECONOMICA

La propuesta economica evaluada sera la diligenciada por el oferente en el SECOP Il considerando las siguientes condiciones:
NOTA: Los valores unitarios ofertados no pueden superar el precio unitario estimado por la entidad en el SECOP Il o el
precio de referencia establecido en el numeral 9.4 del estudio de mercado, contenido en el estudio previo del presente
proceso.

PRESENTACION OFERTA ECONOMICA

e Numeral 4.1 OFERTA ECONOMICA (EN SECOP lI), sera diligenciada con los precios unitarios de cada item incluido
IVA (segun aplique), sin decimales preferiblemente.
Conforme al VALOR TOTAL de la oferta se realizara la Evaluacion Econémica, es decir, se escogera el menor valor.

La Oferta tendra una validez minima de noventa dias (90) dias calendario, contados partir de la fecha de presentacion de la
misma.

IMPORTANTE
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Conforme a los criterios de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE contenidos en el Concepto C — 059 de 2021, Rad.
RS20210310001781; Concepto del 31 de marzo de 2019, Rad. 2202013000002353 (para obra publica); y todos los
relacionados en la evaluacién de las ofertas se tendré en cuenta lo siguiente:

“En atencién a las anteriores consideraciones previas, y como lo ha expuesto esta Agencia en conceptos anteriores, la
evaluacion de las propuestas econdmicas se realiza sobre el precio real ofrecido por cada proponente, esto es, con la inclusion
de los impuestos, que se entienden parte del precio”.

14.2.1.2. CORRECCION ARITMETICA O REDONDEO:

La entidad solo efectuara redondeo o correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que surja de
un célculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. Los valores de la oferta econémica deberan presentarse sin decimales, es decir, en nimeros enteros, de lo
contrario, se aplicara sobre cualquier valor de la oferta que contenga decimales, la formula en Microsoft Excel,
“=REDONDEAR (“VALOR CON DECIMALES DE LA OFERTA";0)", ejemplo:

Argumentos de funcidn k4 >

REDOMDEAR
MNamero 2000,564 E = 2000.564
Nuam_decimales o * = o
= 2001
Redondea un niamero al ndmero de decimales especificado.

MNuam_decimales especifica e namero de decimales al que se desea redondear. Los ndmeros negativas se
redondean a la izquierda de la coma decimal; cero se redondea al enterc mas cercano.

Resultado de la fé&rmula = 2001

El resultado obtenido por esta operacién sera el valor ofertado final.

NOTA 1: Si se llegase a presentar cambios sobre el valor total de la oferta luego de la correccién aritmética o redondeo, el
comité econdémico evaluador pone en manifiesto y aclara que no esta mejorando o desmejorando la oferta presentada por el
proponente y el valor que resulte de esta correccion o redondeo sera sobre el cual se evaluara y se comparar con las demas
ofertas presentadas.

14.2.1.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de
acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la entidad
aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe solicitar
aclaraciones al proponente que presenta una oferta que parece artificialmente baja. Con base a ello, aplicard los parametros
definidos en la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion” de Colombia
Compra Eficiente CCE-EICP-GI-27 Version: 01 Fecha: 16-12-2024, como un criterio metodoldgico.

Congruente con lo anterior, la Entidad solicitara como exigencia minima en caso de requerir al oferente por precios
artificialmente bajos, que justifique su oferta econdémica con base a la siguiente informacion:

1.  Documento o texto donde justifique el valor de su oferta de acuerdo a sus condiciones comerciales y/o donde
garantice los precios ofertados durante la ejecucién del contrato.

2. Documento que incluya la desagregacion de precios de la oferta (de cada uno de los items de la oferta), segin
lo establecido en la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion” - CCE-EICP-
GI-27 Version: 01 Fecha: 16-12-2024, expedida por Colombia Compra eficiente, asi:

Oferta = Costo del bien, servicio u obra (insumos, equipos, personal)
+ gastos generales + imprevistos + utilida
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CUADRO DE DESAGREGACION
Para items
VALOR UNITARIO
GASTOS DEL ITEM
ITEM DESELR g:(E:LON U:‘lgg::’:E CANTIDAD cg?ETNO (2)EL GENERALES IMPRE(“:,)ISTOS UT':'I:"?AD OFERTADO EN SU
(B) PROPUESTA
(A+B+C+D)

En caso de ser necesario el comité evaluador podra requerir informacion adicional.

14.3. DOCUMENTOS DE CARACTER TECNICO

14.3.1. CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:

El proponente acreditara que los bienes y/o elementos a entregar cumplen con todas las especificaciones técnicas que son de

obligatorio cumplimiento y que corresponden al item o items ofertados, para tal efecto diligenciara correctamente el Formulario
No. 02 Especificaciones Técnicas de Obligatorio Cumplimiento el cual sera verificado por el comité técnico evaluador.

Nota 1: Las especificaciones técnicas descritas para el presente proceso no son objeto de modificacion por parte del oferente
y deben presentarse de acuerdo al Formulario No. 2 “Especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento”

14.3.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Con el fin de garantizar la calidad de los elementos a contratar y evitar incumplimientos e inconvenientes en la ejecucion del
futuro contrato, se requiere que el oferente presente contratos o actas de liquidacion de contratos con entidades publicas y/o
privadas cuyo objeto tenga relacion con el objeto del presente proceso contractual, la sumatoria de las cuantias de las
certificaciones o contratos debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial o 70% del presupuesto oficial para
Mipyme en el sistema de compras publicas (criterios diferenciales - Decreto 1860 de 2021). La certificacion debera contener
como minimo la siguiente informacién:

Datos del Contratista
Datos del Contratante
Cuantia

Objeto

Fecha Inicio y Terminacion

Nota 1: La CENTRAL ADMINISTRATIVA' Y CONTABLE REGIONAL FLORENCIA se reserva el derecho de verificar la
veracidad de la informacién y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacién inconsistente o que no
corresponda a la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.

Nota 2: No se aceptan auto certificaciones.

Nota 3: Las certificaciones de los contratos que se haran valer como experiencia deben ser completamente legibles.

Nota 4: La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser correlativa a la documentacion
aportada

Nota 5: El objeto del contrato debe haber sido ejecutado a satisfaccién y en su desarrollo no debe haberse presentado ningtin
tipo de sancion y/o multa por incumplimiento del contratista. A lo anterior se dara aplicacion, de conformidad al procedimiento
establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Nota 6: Si la certificacién no incluye cualquiera de los datos aqui solicitados podré aportarse el acta de liquidacién o recibo a
satisfaccion.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL:
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Cuando se trate de consorcio, unién temporal, se requiere que la sumatoria de la experiencia entre todos sus integrantes sea
igual o superior al cien por ciento (100%) de la experiencia requerida para el presente proceso.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la
modalidad de consorcio o unién temporal, sélo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus
miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion que ejecutd
la actividad.

El objeto social de todos los integrantes del consorcio o union temporal debe tener el mismo o similar objeto del presente
proceso de contratacion.

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
REGIONAL FLORENCIA se reserva el derecho de verificar la informacion aportada, y no seré tenida en cuenta aquella que
se pueda establecer que no es cierta.

Si el proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, podran los integrantes sumar la experiencia
aportada individualmente con el fin de cumplir con la requerida, la experiencia del oferente plural (union temporal, consorcio y
promesa de sociedad futura) corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente
plural.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN PERSONAS JURIDICAS EXTRANJERAS DE NATURALEZA PUBLICA O
PRIVADA

Tratandose de Personas Juridicas Extranjeras de naturaleza publica o privada, sin domicilio en Colombia y las sucursales de
sociedad extranjera deben presentar la informacién contable y financiera de su casa matriz. Dichos estados financieros de las
sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas aplicables en el pais en el que son emitidos,
tal calidad se debe acreditar mediante el RUP del pais de origen, su equivalente o certificacion consularizada de que en dicho
pais no se exige tal actividad administrativa.

Nota 1: El objeto del contrato debe haber sido ejecutado a satisfaccion y en su desarrollo no debe haberse presentado ningtin
tipo de sancion y/o multa por incumplimiento del contratista.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (ARTIiCULO
2.2.1.2.4.2.18 DECRETO 1860 DE 2021- CRITERIOS DIFERENCIALES)

MIPYME: Los oferentes junto con su propuesta deberan allegar la documentacién necesaria para la acreditacion de su calidad
de Mipyme, de acuerdo a lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 Decreto 1860 de 2021, asi:

1. formulario acreditacion puntaje MIPYME.

2. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil, con una fecha de maximo de expedicion de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del
cierre.

3. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién, con una fecha de maximo de expedicion
de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seguin corresponda conforme a
las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados tnicamente por Mipyme."

Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PARA ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 DEL DECRETO 1082 DE 2015, ADICIONADO POR EL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE
2021 - CRITERIOS DIFERENCIALES)

ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Los oferentes junto con su propuesta deberan
allegar la documentacion necesaria para la acreditacion de su calidad de EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES,
de acuerdo a lo consagrado en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14 DEL DECRETO 1082 DE 2015, ADICIONADO POR EL
ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021, asi:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860
de 2021, y con el propésito de incentivar la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, la Entidad
reconocera como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que acrediten dicha condicion mediante el
cumplimiento de al menos uno de los siguientes criterios:

Se considerara emprendimiento o empresa de mujeres cuando:

(i) mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan permanecido en cabeza de
estas por lo menos durante el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion;

(i) al menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos de nivel directivo de la persona juridica sean
gjercidos por mujeres, entendiendo como tales aquellos cargos que impliquen direccion estratégica o toma
de decisiones;

(iii) en el caso de personas naturales, cuando la proponente sea mujer y haya ejercido actividad comercial a
través de establecimiento de comercio por lo menos durante el dltimo afio anterior al cierre del proceso; o
(iv) cuando se trate de asociaciones, cooperativas o entidades sin &nimo de lucro, en las cuales mas del

cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y dicha participacién se haya mantenido por un
término no inferior a un (1) afio.

La acreditacion de las condiciones anteriormente sefialadas se realizara mediante certificacion suscrita por el
representante legal de la persona juridica, acompafiada, cuando corresponda, de la firma del revisor fiscal o contador
publico, en la que conste la composicién accionaria, la participacién de mujeres en cargos directivos o la conformacion
de los asociados, segtin el caso. Para personas naturales, dicha condicién se acreditara mediante el registro mercantil
expedido por la Camara de Comercio correspondiente, en el que se evidencie la titularidad y antigiiedad del
establecimiento de comercio.

Nota 1: En el caso de proponentes plurales, como consorcios o uniones temporales, al menos uno de sus integrantes
deberé acreditar la condicion de emprendimiento o empresa de mujeres en los términos anteriormente descritos, con una
participacion no inferior al diez por ciento (10%) en la estructura plural.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6, ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.3. DECRETO 0287 DE
2026- CRITERIOS DIFERENCIALES)
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EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD: Los oferentes junto con su propuesta deberan
allegar la documentacion necesaria para la acreditacién de su calidad de EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, de acuerdo a lo consagrado en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 Decreto 0287 de 2026, asi:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. DEFINICION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. Con
el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las personas con discapacidad en el sistema de
compras y contratacion Publica, mediante la reglamentacion del puntaje al que se refiere el numeral 1 del articulo 13 de la
Ley 1618 de 2013 y el desarrollo del sistema de preferencias del numeral 8 del mismo articulo, se entenderan coma
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesion liberal. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia
de cedula de ciudadania, la cedula de extranjeria o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma el titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio, durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de
acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi coma la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de participacion
pertenezcan a personas con discapacidad y las derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo
afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con las requerimientos de ley o, el contador, donde conste la distribucion de las
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han mantenido su participacion. Adicionalmente
se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad
expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como la copia del certificado de
existencia y representacion legal.

4) Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en empleos del nivel
directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo
los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia
desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada las personas con discapacidad
que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de las personas con
discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a sequridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad,
las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maxima
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.
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Nota 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 'y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

14.3.3. GARANTIA TECNICA

El oferente debe anexar junto a la oferta por escrito y en documento independiente la garantia técnica para los items ofrecidos
debidamente suscrita por él. La garantia técnica minima requerida en este proceso debe amparar la totalidad de los siguientes
aspectos:

Que las imagenes de los escudos y monedas no pueden ser pixeladas ni borrosas.

Que los tintes utilizados en las imagenes deben ser de 6ptima calidad, colores vivos y llamativos.

Las costuras y terminaciones deben estar fijadas correctamente al soporte del escudo y placa.

Que se suministrara los elementos requeridos de acuerdo a las especificaciones técnicas y disefios suministrados,

en coordinacion son el supervisor para aprobar el modelo estipulado.

5. Que ampare el cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas por la Entidad y en las cantidades que
se indican.

6. Que sea por un término no inferior a seis (06) meses contados desde el momento de la recepcion a satisfaccion de

los escudos y monedas.

N

Nota 1: Este documento debe venir firmado por el proponente

Nota 2: Durante el lapso de la vigencia de las diferentes garantias constituidas, los costos y gastos que se generen debera
asumirlos el contratista, quien se compromete para con el MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC REGIONAL FLORENCIA a
tramitar y hacer efectivas las mismas sin costo adicional.

14.3.4. TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA:

El oferente en documento independiente junto con la oferta debera garantizar que en caso de presentarse defectos de calidad
de los elementos entregados debera responder en un tiempo maximo de dos (2) dias después de la notificacién por parte de
la Central Administrativa y Contable “CENAC REGIONAL FLORENCIA” o Supervisor.

Todos los costos de movilizacién de entrega o cambio en que deba incurrir el contratista en el cumplimiento de su deber de
garantia, estaran a su cargo, dicha garantia debera cubrir seis (06) meses después del recibo a satisfaccion.

14.3.5. COSTOS DE TRANSPORTE

El oferente debe anexar junto a la oferta por escrito y en documento independiente certificacién de que los costos de
transportes y demas gastos ocasionados con la entrega de los elementos objeto del proceso contractual en las condiciones
requeridas por la Entidad, seran asumidos por el contratista y no tendran costo adicional al valor establecido en el contrato.
(Lo anterior debera ser evidenciado mediante certificacion debidamente firmada por el representante)

14.3.6. GARANTIA DE LA CALIDAD:

El oferente debe anexar junto a la oferta por escrito y en documento independiente certificacion de que garantizara que los
bienes entregados en la ejecucion del contrato, seran de dptima calidad, de no ser asi, con la presentacion de la oferta, acepta
la imposicién de las multas y sanciones correspondientes, luego de surtido el debido proceso y el derecho a la defensa.

Nota 1: Este documento debe venir firmado por el proponente
14.3.7. TERMINO DE ENTREGA DE LOS ELEMENTOS DE ESTIMULOS:

El oferente se compromete en caso de ser adjudicatario a responder los requerimientos por parte del supervisor dentro de las
cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la solicitud de los elementos. Una vez recepcionado la solicitud realizada por parte del
supervisor ya sea a través de oficio o0 mediante correo electrénico el contratista tiene un plazo maximo de entrega de los
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elementos de estimulos de Cinco (5) dias habiles después del requerimiento. Todo lo anterior sin sobrepasar el plazo de
ejecucion contractual.

Nota 1: El futuro contratista debera entregar los elementos requeridos de acuerdo a las especificaciones técnicas y disefios
suministrados por parte del Supervisor del contrato, previa aprobacién del disefio y/o modelo estipulado.

14.3.8. CLAUSULA CONTRACTUAL DE CATALOGACION OTAN

El oferente mediante escrito firmado por el representante legal asume el compromiso que de resultar adjudicatario del presente
proceso contractual debera diligenciar el Formulario N°12 “CATALOGACION OTAN DEL BIEN CONTRATADOQ’, el cual debera
entregar adjunto a la cuenta de cobro del mismo completamente diligenciado.

NOTA 1: El cumplimiento de diligenciar el formulario referenciado sera incluido como clausula en el contrato que surja del
presente proceso, la catalogacion debe hacerse por cada uno de los bienes ofertados.

14.3.9. SISTEMA DE LA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

El proponente debera certificar junto a su oferta que cumple con todas las medidas de seguridad personal y de terceros, en
cuanto a la prevencién de accidentes y seguridad industrial, que estén vigentes y hayan sido dictadas por las entidades
competentes. Especificamente el cumplimiento de lo establecido en el Decreto Unico 1072 de 2015, el Decreto 052 de 2017 y
la Resolucion 0312 de 2019: “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”, define las
directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST),
que deben ser aplicadas por todos los empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de
contrato civil, comercial 0 administrativo, las organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, las empresas de
servicios temporales y tener cobertura sobre los trabajadores dependientes, contratistas, trabajadores cooperados y los
trabajadores en mision. Presentar junto a la oferta el certificado de la ARL y su calificacién debe ser “ACEPTABLE” de
acuerdo a lo establecido en el Articulo 28 “planes de mejoramiento conforme al resultado de la autoevaluacion de los
Estandares Minimos” de la Resolucion 0312 del 13 de Febrero de 2019, ademas de lo anterior, el certificado debe estar

vigente.

El proponente asumira todos los riesgos profesionales y demas erogaciones en que puedan incurrir sus trabajadores con
ocasion del cumplimiento del objeto del presente proceso, es decir que no existird vinculo laboral alguno entre el MDN -
EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL FLORENCIA y el personal que desarrollara
la entrega y/o transporte de los repuestos objeto de contrato.

NOTA 1: En caso de ofertas conjuntas deberé allegarse el certificado de la ARL sobre la implementacion del SG-SST de cada
uno de los miembros (naturales o juridicos) que conforman la unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura.

NOTA 2: Sera incluido como clausula en el contrato que surja del presente proceso el deber por parte del futuro contratista en
cuanto a la aplicabilidad del SISTEMA DE LA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST), durante
la ejecucion del futuro contrato a suscribirse.

NOTA 3: La Entidad dara aplicabilidad a lo consagrado en el paragrafo 2 del articulo 2 “Campo de aplicacion” de la resolucion
No. 0312 de 13 febrero de 2019, asi las cosas, el oferente que ostenta tal excepcion debera acreditar la calidad de trabajador
independiente con afiliacién voluntaria al Sistema General de Riesgo Laboral

15. CONDICIONES DEL CONTRATO

15.1. TIPOLOGIA DEL CONTRATO: Compraventa

15.2. OBJETO DEL CONTRATO:

ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS

UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC
REGIONAL FLORENCIA”
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15.3. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo estimado de ejecucidn del contrato sera de sesenta (60) dias calendario. Dicho termino se contabilizara a partir del
acta de inicio, previa elaboracion de la aprobacion de la garantia unica que ampara las obligaciones del contrato, la expedicion
del Registro Presupuestal, el envio del FORMULARIO No. 11 INFORMACION PARA EL SIIF.

Nota 1: El supervisor debera velar y allegar el recibo de pago del valor a cancelar por concepto de la ESTAMPILLA PRO-
DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA, de conformidad con el articulo 269 numeral 3 de la ordenanza
departamental 022 del 28 de agosto de 2025.

15.4. LUGAR DE ENTREGA: ElI contratista debera entregar los elementos (escudos y monedas) en el centro logistico del
almacén de intendencia del Batallén de Apoyo y Servicios para el Combate N°12 ubicado en la calle 16 N° 16-00 Barrio el
Centro de Florencia (Caqueta), para cada unidad que centralizan:

CENTRO

ALMACEN DE INTENDENCIA LOGISTICO UNIDAD BENEFICIADA
Almacén de intendencia del Batallén de Apoyo de BR12
Servicios para el Combate No. 12, ubicado en las BAS12
instalaciones de la Décima Segunda Brigada, en la calle BICAZ
16 No 16-00 Barrio el centro en Florencia Caqueta CENACFLO

Las entradas a los Almacenes de Intendencia deben efectuarse de manera individual por cada unidad beneficiaria, asi mismo
la elaboracién de la facturacién por parte del contratista.

NOTA 1: Para todos los efectos legales derivados de la celebracion, ejecucidn, terminacién y liquidacién del contrato, se
entendera que el domicilio contractual sera en el Municipio de Florencia Caquetd, Instalaciones de la CENAC REGIONAL
FLORENCIA.

NOTA 2: Seran a cargo del Contratista los costos de transporte, movilizacién, seguros, fletes, que se causen con motivo de la
ejecucion del contrato. Estos costos se entenderan incorporados al valor total del contrato que llegase a celebrar, incluyendo
los impuestos.

NOTAS GENERALES PARA LA ENTREGA DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS: Para el recibo a satisfaccion de los bienes
ylo servicios se tendran en cuenta toda y cada una de las especificaciones técnicas registradas en la invitacién publica, la
aceptacion de oferta y la propuesta presentada, el no cumplimiento de alguna de las mismas sera motivo de rechazo, la revision
de los elementos se hara en presencia del supervisor del contrato y el contratista. El supervisor del contrato hara llegar las
actas de recibo a satisfaccion o segln sea el caso con anterioridad los respectivos informes de supervisién, informando con
antelacion las observaciones o anormalidades

15.5. VALOR:

El valor del contrato sera establecido y ajustado teniendo en cuenta el precio unitario incluido impuestos (segun aplique) de la
oferta adjudicataria, considerando como limitantes las cantidades minimas a adquirir y las cantidades maximas o totales
establecidas en el presente estudio previo (numeral 9.6. CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD), lo anterior, sin superar el
presupuesto oficial asignado por cada unidad beneficiaria.

15.6. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO:

El MDN - EJE - CENAC REGIONAL FLORENCIA se compromete a cancelar el valor del contrato resultante de la siguiente
forma:

Se realizara un UNICO PAGO al Contratista, previa recepcion de la factura, de acuerdo con el recibo a satisfaccion que emita
la Entidad, sin que ello la obligue a generar pagos constantes por un promedio fijo mensual, las cuales se cancelaran dentro
del plazo maximo de sesenta (60) dias calendario siguientes, a la aceptacion de la factura sujeto a la disponibilidad del Plan
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Anualizado de Caja (PAC), conforme al articulo 12 de la Ley 2024 de 2020; una vez sea presentada la documentacion requerida
para el pago asi:

o Informe de la supervisién donde se indique el cumplimiento y avance de la ejecucién contractual.

e Recepcion a satisfaccion de los bienes y/o elementos por parte del CENAC REGIONAL FLORENCIA, plasmado en
un acta de recibo a satisfaccion debidamente suscrita por el supervisor del contrato y el representante del contratista.

e  Cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales),
de conformidad con las disposiciones legales vigentes, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, asi como el cumplimiento del sistema de gestion en seguridad y salud
en el trabajo.

o Entrada al Aimacén de los bienes y/o servicios suministrados por el Contratista

o Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccion del Tesoro Nacional
(Asignacion cupo PAC)

e Que se ejecuten los demas tramites administrativos correspondientes, de acuerdo a los documentos integrales del
proceso (estudio previo e invitacién publica)

o Informe del supervisor con soporte fotografico de los elementos recibidos.

e Formulario de Catalogacion OTAN por cada uno de los elementos contratados completamente diligenciados por
parte del contratista.

e  Facturacién:

Nota 1: La facturacién debe formalizarse y presentarse dentro de los 5 primeros dias habiles de cada mes, con el fin de solicitar
los recursos para efectuar la cancelacion de las obligaciones contraidas (PAC), los cuales toman minimo un mes para ser
asignados. Asi mismo v en igual tiempo, el contratista debe de realizar la publicacion de la documentacion en la plataforma
transaccional del SECOP II.

Nota 2: En el evento de prorroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el pago se postergara
en el mismo lapso de la prérroga.

Nota 3: El departamento de Contabilidad podré solicitar en los momentos de causacién la Autorizacion de numeracion de
facturacion emitida por la Direccién de Impuestos y Aduanas DIAN, la cual debe estar vigente al momento de entrega de
cuenta. (Aplica en caso que el proponente cuente con la responsabilidad ante la DIAN de facturar).

Nota 4: La factura debe contar con todos requisitos establecidos por el articulo 617 del Estatuto Tributario y las normas
aplicables con relacion a facturacion electronica de acuerdo a la Resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020. (Cuando este en
la obligacién de emitir factura por parte del oferente o cuando este aplique).

Nota 5: La entidad contratante podra realizar los descuentos de Ley, a que haya lugar tales como RETEIVA, RETEFUENTE
A TITULO DE RENTA, RETEICA y demas que sean establecidos por la Ley.

Nota 6: Si terminado el plazo de ejecucion del presente contrato no se ha consumido la totalidad del presupuesto, la entidad
realizara la reduccion correspondiente (aplica a contrato de tracto sucesivo).

Nota 7: El envi6 de la facturacion electrénica debera ser realizado de acuerdo a la Circular Externa 016 del 09 de Marzo de
2021 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, procedimiento que se socializara por la Entidad al contratista,
a través del area de Facturacion de la CENAC Regional Florencia, solicitud que debe realizarse al email:
david.constain@ejercito.mil.co (correo electrénico para uso exclusivo de solicitud de capacitacion sobre facturacién, de
acuerdo a Lineamientos del Ministerio de Hacienda — SIIF Nacién — Facturacion Electrénica).

Nota 8: El contratista debera presentar una pre factura al supervisor para la verificacion, validacion y aprobacion de la misma
antes de generar y cargar la factura definitiva en SIIF Nacion.

Nota 9: El contratista debera presentar la facturacion al supervisor y/o al area de facturacién de la CENAC REGIONAL
FLORENCIA, donde se especifique el valor a pagar por unidad beneficiaria de manera individual de acuerdo a la distribucion
del presupuesto asignado en el contrato.
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ELEMENTOS PARA EXALTAR Y BRINDAR RECONOCIMIENTO AL PERSONAL MILITAR DE LAS UNIDADES CENTRALIZADAS PRESUPUESTALMENTE
POR LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

Nota 10: Presentar la facturacion de cada elemento y/o servicio, teniendo en cuenta el mismo orden y numeracion de item
establecido en el contrato, es decir especificando el nimero de item segun el contrato.

15.7. MONEDA DEL CONTRATO: pesos colombianos

15.8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

15.8.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a)

Suscribir la Aceptacion de Oferta ofrecida, constituir las pélizas y garantias y presentar los respectivos soportes, dentro
de los términos establecidos en el respectivo proceso.

Acreditar cuando sea Persona Natural que cumple en debida forma con la actividad econémica guardando relacion directa
con el objeto del contrato; para Personas Juridicas el objeto de esta guarde relacion directa con el objeto del contrato,
mediante documento legal que aplique para ello.

Contar con autorizacion para la suscripcion del contrato en caso de ser necesario.

Suministrar oportunamente todos los informes que requiera el supervisor, para cumplir con los programas, plazos y
especificaciones técnicas del objeto contratado.

Dar cumplimiento a los requerimientos exigidos por el supervisor y los documentos del contrato.

Pagar los impuestos, tasas y similares que se deriven de la ejecucion del contrato.

Aceptar la tasacién y descuento de penas parciales frente al incumplimiento de obligaciones administrativas.

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MDN - EJC - CENAC FLORENCIA y/o
participantes que directa o indirectamente tenga relacion con el presente proceso de contratacion, ni en ningin momento
u oportunidad, antes, durante o después de la suscripcion del contrato que se derive de éste.

No suministrar a terceros la informacion técnica, administrativa y/o financiera.

Asistir a las citaciones que realice la entidad en forma verbal o por escrito. El retardo o la mora en el cumplimiento se
entendera cuando la administracion o la supervision del contrato haya sefialado plazos fijos, ciertos y determinados para
cumplir adn sin requerir solicitud escrita.

Para la ejecucion del contrato, debera acreditar el pago mensual mediante certificacién debidamente firmada por el
Representante Legal y Contador Publico o revisor fiscal, (si esta obligado), en la cual se acredite el pago de los aportes
de seguridad social, ARL y parafiscales, (en los casos que aplique, de acuerdo a lo contenido en la ley 1607 de 2012y
Decreto 1828 de 2013 modificado por el Decreto 014 de 2014), anexando certificado de Antecedentes expedido por la
Junta Central de Contadores (vigente a la fecha de presentacion), fotocopia de tarjeta profesional y fotocopia de
documento de identidad del contador o revisor fiscal. Soportado con las planillas de pago de los Ultimos tres meses
certificados.

Acreditar que el objeto social y/o actividad mercantil de la sociedad se encuentre directamente relacionada o guarda
congruencia con el objeto del contrato.

Al momento de presentar la facturacion (Resolucion 000042 del 05 de mayo de 2020 de facturacion electronica) para el
respectivo pago el adjudicatario debera realizar la discriminacion del VA (si aplica) para cada item.

Presentar la facturacion de cada elemento y/o servicio, teniendo en cuenta el mismo orden y numeracion de item
establecido en el contrato, es decir especificando el nimero de item segln el contrato.

Contar con autorizacion para la suscripcion del contrato en caso de ser necesario.

Tener una cuenta de ahorros o corriente para efectos del pago del contrato vigente y activo durante el proceso y la
ejecucion del mismo.

Entregar los bienes y/o servicios bajo los precios ofertados, por sus propios medios - los servicios relacionados en las
cantidades solicitadas.

Entregar los bienes y/o servicios, de acuerdo al objeto contractual, las especificaciones técnicas de obligatorio
cumplimiento del formulario No. 2.

Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilataciones y trabas.

Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentra bajo su custodia 0 que por
cualquier circunstancia deba conocer o manipular y sera responsable civil, penal y disciplinariamente de los perjuicios de
su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o a través de un tercero se cause a la entidad.
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v) Costos Adicionales: Estaran a cargo del contratista todos los costos en que deba incurrir en el cumplimiento del objeto
contractual.

w) Responder sin perjuicio de la respectiva garantia por la calidad de los bienes y/o servicios que suministre a la entidad.

x)  Cumplir con las condiciones establecidas en la ley y los estudios previos y la invitacién publica.

y)  Cumplir con las caracteristicas técnicas, plazos de entrega y deméas condiciones establecidas en el contrato derivado del
presente proceso de contratacion.

z) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y Decretos reglamentarios.

aa) Mantener actualizado su domicilio, email y linea telefénica durante el proceso contractual y la vigencia del contrato y
presentarse al CONTRATANTE en el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcién de la
correspondiente Acta de Liquidacion.

bb) Aceptar el contrato en la plataforma SECOP L.

cc) Los costos de transportes y demas gastos ocasionados con la entrega de los bienes y/o servicios en las condiciones
requeridas por la entidad, seran asumidos por el contratista y no tendran costo adicional al valor establecido en la
Aceptacion de Oferta.

dd) El supervisor esta facultado para rechazar los bienes objeto del contrato, si estos no cumplen con las especificaciones
técnicas establecidas, evento en el cual, el contratista queda obligado a remplazarlo por otros que se ajustan exactamente
alo requerido y ofrecido.

ee) Las demas que se encuentren establecidas en la Ley

15.8.2. OBLIGACIONES DE LA CENTRAL ADMINSTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC REGIONAL FLORENCIA”.

a) Pagar al contratista el valor del contrato en la forma establecida en la aceptacién de oferta.

b) Recibir el bien y/o servicio objeto del presente contrato, siempre y cuando cumpla con las especificaciones normas y/o

fichas técnicas requeridas.

) Vigilar la correcta ejecucion del contrato, a través del supervisor designado.

d) Colocar a disposicion del Contratista el lugar que se requiera para la ejecucion y entrega del objeto y/o servicios
contratados.

e) Adelantarlas gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, y garantias a que hubiere
lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno la CENAC REGIONAL FLORENCIA, sobre los hechos constitutivos
de mora o incumplimiento.

f)  Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumpla con los requisitos técnicos exigidos.

g) Lasdemas que se encuentren establecidas en la Ley

16. VEEDURIA CIUDADANA:

Este proceso de contratacion esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el Articulo 66 de la Ley
80 de 1993 y la Ley 850 de 2003.

17.  ORGANIZACION DE COMITES ESTRUCTURADORES:

Para el desarrollo de este proceso se conformaron los comités nombrados mediante Resolucién emanada por la Central
Administrativa y Contable “CENAC REGIONAL FLORENCIA”

Los comités deben obrar segun lo establecido en la Resolucién No. 4130 del 16 de junio de 2022 (Manual de Contratacion y
de Convenios del Ministerio de Defensa Nacional) y demas normas vigentes.

18.  JUSTIFICACION FACTORES DE SELECCION:

Se seleccionara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones exigidas en la invitacién. Si ésta no cumple
con las condiciones verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente, teniendo en cuenta el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 modificado
por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

19. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO
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En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo establecido en el
Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, CCE-EICP-MA-07 V: 02 Fecha de
actualizacién: 11/11/2024 publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada
uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con capitulos de contratacion publica:

a. La entidad estatal se encuentra incluida en el acuerdo comercial

b. La cuantia del proceso es superior al valor al umbral del acuerdo comercial

c. los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos segun el acuerdo comercial

d. Determinacion de Excepciones

A continuacién, se presenta la lista de acuerdos comerciales y el analisis segun el presente proceso de contratacion:

CHILE SI NO NO NO N/A

QIA_S:;EQ DEL MEXICO SI NO NO NO NA
PERU Si NO NO NO NA

CANADA Sl NO NO NO NA
CHILE Sl NO NO NO NA
COREA Sl NO NO NO NA
COSTA RICA Si NO NO NO NA
ESTADOS UNIDOS Sl NO NO NO NA
ESTADOS AELC Sl NO NO NO N/A
MEXICO -TLC Sl NO NO NO N/A
EL SALVADOR Sl NO NO NO N/A

L?)Ig‘lltls ULO DEL GUATEMALA Sl NO NO NO NA
HONDURA NO NO NO NO NA

UNION EUROPEA Si NO NO NO NA
ISRAEL Si NO NO NO NA
REINO UNIDO E IRLANDA DEL NORTE SI NO NO NO NA
ICOMUNIDA D ANDINA Sl NA N/A NO NA

UMBRALES OBTENIDOS DE: https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/10/Umbrales-2026.pdf

NOTA: El Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional no se encuentra incluido en el acuerdo comercial con Honduras como se
demuestra a continuacion:

De acuerdo a la Decision 439 de 1998 de la CAN, el acuerdo es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales del nivel nacional, que tengan por objeto la prestacion de servicios, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.
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Todas las Entidades Estatales excepto las Entidades Estatales
(a) con régimen de contratacidén especial (distinto al Estatuto |
El Salwvador | General de Contratacion de la Administracidn Pablica), v (b)

[BEFESIEEENASS 3 ES MEEs UErElEianE o JEIEE

Todas las Entidades Estatales excepto las Entidades Estatales |
con régimen de contratacion especial (distinto al Estatuto |
General de Contratacion de la Administracion Puablica). Sin
embargo, las Entidades Estatales de caracter industrial o
comercial estan cubiertas por el Acuerdo Comercial suscrito
Guatemala con Guatemala cuando el valor del Proceso de Contratacion
supere los USD $250.000 v el objeto contractual no esta
relacionado con sus actividades industriales v comerciales

Ministerio de Relaciones Exteriores, Ministerio de Hacienda v
Crédito Pdblico, Ministerio de Agricultura yv Desarrollo Rural,
Ministerio de la Proteccidon Social, Ministerio de Comercio,
Industria ¥y Turismo, Ministerio de Educacidon Macional,

Triangulo
i MNorte

Ministerio de Ambiente, VWivienda v Desarrollo Territorial, {
Ministerio de Transporte y Ministerio de Cultura, asi como las
Entidades Estatales adscritas a estos excepto el Instituto i
Macional de Vias —INVIAS—.

Honduras

Fuernte: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales

Fuente:https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/manual para el manejo de acuerdos comerciales vf.pdf

20. RELACION DE ANEXOS.

Oficio expedicion CDP

CDP No. 6026 del 03 de junio de 2026

Valor $ 14.723.201

Cotizaciones (3)

Aval técnico de cotizacién

Ficha Técnica “MONEDA TIPO TAG 6 CM DE DIAMETRO X 0,5 DE GROSOR, METALICA EN REALCE” de la Décima
Segunda Brigada

Ficha Técnica “MONEDA TIPO TAG 6 CM DE DIAMETRO X 0,5 DE GROSOR, METALICA EN REALCE” del Batallon de
Infanteria de Montaria N.° 36 "Cazadores

(ORIGINAL DEBIDAMENTE)
ASJ. LAURA RIVERA CEDENO
Comité Juridico Estructurador

ASE. LUIS MIGUEL CRUZ CUELLAR
Comité Econémico Estructurado

SS. JOSE LUIS CIFUENTES MARTINEZ
Comité Técnico Estructurador

TE. ANGIE PAOLA SANABRIA CARO
Oficial de Contratacion “CENAC Regional Florencia”

CR. JOSE LUIS VILLAFANEZ ROMERO
Gerente del Proyecto
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