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[Número del Proceso de Contratación] 


ANEXO 1 — ANEXO TÉCNICO 

[Los Documentos Tipo son inalterables y las Entidades Estatales contratantes no pueden incluir, modificar o exigir en este Anexo requisitos adicionales, condiciones habilitantes, ponderables o factores técnicos y económicos, diferentes a los señalados aquí; salvo cuando de forma expresa lo determine el documento, es decir, en los aspectos incluidos en corchetes y resaltados en gris]

[En el caso que la Entidad requiera incluir otros títulos o subtítulos que sean aplicables al proyecto de infraestructura social podrá incorporarlos y desarrollarlos según cada proyecto, teniendo claro que no se podrá introducir requisitos de participación o ponderación en este documento.]

[Es de vital importancia que la Entidad establezca las particularidades propias de la zona, como vías de acceso (carreteables, fluviales, áreas, etc.), facilidad de consecución de materiales y su transporte, temas particulares propios y asociados con las dinámicas de las regiones en las cuales se desempeñará el proyecto y toda la información que sea pertinente para las valoraciones de los Proponentes frente al Proceso de Contratación y los aspectos técnicos a materializar.]

CONTRATAR LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR, EN MODALIDADES INDUSTRIALIZADA Y/O PREPARADA EN SITIO Y/O LAS MODALIDADES DIFERENCIALES Y/O TRANSITORIAS QUE SE REQUIERAN, PARA SER CONSUMIDO POR LOS NIÑOS, NIÑAS, ADOLESCENTES Y JÓVENES REGISTRADOS EN LA MATRÍCULA EDUCATIVA DEL SECTOR OFICIAL DE LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR, PRIORIZADOS Y FOCALIZADOS ACORDE A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICO- ADMINISTRATIVOS Y ESTÁNDARES ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION Nos. 0003 DE 2026, ASÍ COMO EN LAS DEMÁS DISPOSICIONES QUE ACTUALICEN, GUÍEN, MODIFIQUEN Y/O AJUSTEN LA ESTRATEGIA PAE A NIVEL NACIONAL, PAE II SEMESTRE AÑO 2026.

Descripción del proyecto

La alternativa consiste en entregar complementos alimentarios para cada uno de los estudiantes focalizados en los Establecimientos Educativos oficiales de la entidad territorial. Con la implementación de esta alternativa se busca beneficiar a 129.700 estudiantes cada uno de los años, por medio de la entrega de complementos diarios preparados en sitio y/o Industrializado en cada una de las 958 sedes educativas priorizadas. Se entregarán 45.194 complementos alimentarios diarios en jornada mañana/tarde preparados en sitio, en 137 sedes Educativas. Se entregan 26.936 complementos almuerzo preparado en sitio, en 77 sedes educativas y 57.570 Complementos Jornada Mañana /Tarde Industrializados, en 744 sedes Educativas, durante 180 días del calendario escolar, es decir 90 días en el año 2025 y 90 días en el año 2026, para un total en los dos años de 23.346.000 complemento, distribuidas en 11.673.000 de complementos cada año. Todos los complementos a entregar cumplen a cabalidad con los requisitos técnicos exigidos por la Unidad Administrativa Especial de Alimentación Escolar- Alimentos para Aprender, según lo establece la Resolución 0003 de 2026 y sus anexos. La ejecución física y financiera del Proyecto será por quince (15) meses, en las cuales está la etapa precontractual, la entrega física de los complementos, la liquidación y cierre del proyecto. Se tiene previsto para el 2026 atender a los estudiantes en presencialidad, es decir los alumnos asistirán a la institución educativa y allí recibirán sus alimentos diarios.
Descripción de las condiciones actuales a intervenir [Cuando aplique]

N.A.

Localización 
[image: ]

Actividades a ejecutar y alcance
La ejecución del Programa de Alimentación Escolar consistirá en:
· Suministrar diariamente un complemento alimentario durante el calendario escolar y en la jornada académica de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes registrados en la matricula oficial desde preescolar hasta básica y media y suministro de Complementos para Preparar en Casa, durante el receso Escolar de mitad o fin de año.
· Cumplir los ejes estructurales del Programa, ejecutando los recursos de la bolsa común constituida o de manera independiente durante la ejecución de PAE.
· Entregar las raciones de conformidad con el calendario escolar del año 2026, empezando desde el inicio de las actividades escolares del segundo semestre de 2026.
· Ajustar la modalidad de prestación del servicio educativo (preparada en sitio e industrializada) en acciones previstas en la Resolución 0003 de 2026, en caso de imprevistos y emergencias. Cuando estos ajustes no sean suficientes frente a un imprevisto reconocido por la autoridad competente, se realizarán las acciones reglamentadas por la Unidad de Alimentación Escolar (UApA) correspondiente al área y tiempo de la emergencia en el marco de la política educativa para atender esa condición excepcional.
· Suministrar las cantidades de raciones por modalidad que se describen a continuación:


Fases y etapas del proyecto

Etapa 1. Precontractual – Suscripción del contrato
Etapa 2. Plan de Alistamiento
Etapa 3. Suministro de raciones
Etapa 4. Seguimiento integral
Etapa 5. Liquidacion y cierre.

	ACTIVIDAD
	MES 1
	MES 2
	MES 3
	MES 4
	MES 5
	MES 6

	Proceso precontractual - suscripción del contrato - Alistamiento
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Servicio de apoyo a la permanencia con alimentación escolar - Suministro de raciones alimentarias
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Realizar seguimiento integral a la ejecución del proyecto Apoyo a la Gestión y Supervisión
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Realizar seguimiento integral a la ejecución del proyecto - Interventoría 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Liquidación y cierre del proyecto
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 




Plazo para la ejecución del CONTRATo
Considerando que el Código de Comercio establece: “ARTÍCULO 972. FIJACIÓN DEL PLAZO PARA CADA PRESTACIÓN. Si las partes fijan el plazo para cada prestación no podrá ser variado por voluntad de una sola.

Cuando se deje a una de las partes el señalamiento de la época en que cada prestación debe efectuarse, estará obligada a dar preaviso prudencial a la otra de la fecha en que debe cumplirse la correspondiente prestación.
Si las partes tuvieren diferencias sobre la oportunidad del preaviso, el caso se decidirá por el procedimiento verbal, con intervención de peritos.”

El futuro contrato tendrá un plazo de ejecución de 90 días del calendario escolar del II semestre del año 2026, para todos los lotes, contados a partir de la fecha de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecución dispuestos en el artículo 41 de la ley 80 de 1993.

Por días hábiles se entiende el día del calendario escolar definido por la Secretaría de Educación, mediante Resolución 2990  de 2024 y sus modificaciones, referidos al trabajo académico con estudiantes, este plazo no podrá ser modificado, salvo autorización expresa del contratante por razones que afecten la prestación del servicio educativo en los días                  previamente establecidos, de lo cual se dejara constancia en acta, con la participación de la supervisión o interventoría, sin embargo el preaviso de tal variación cuando sea previsible   será de por lo menos 5 días hábiles previos a la modificación del plazo, en caso de imprevisibilidad se atenderá lo dispuesto en la normatividad vigente.

La ejecución de los contratos que surjan del presente proceso de selección no coincidirá con la ejecución de otros contratos del PAE vigentes para la fecha, en consecuencia, en caso de concurrencia la Entidad deberá dar por terminado y liquidar los contratos vigentes en que se presente concurrencia, esto se hará a partir de la fecha del acta de inicio de cada contrato.


Forma de pago
El valor del contrato se pagará así: 

Si el suministro es de carácter periódico, el precio correspondiente se deberá por cada prestación y en proporción a su cuantía, y deberá pagarse en el acto, salvo acuerdo en contrario de las partes. Si el suministro es de carácter continuo, el precio deberá pagarse de conformidad con la costumbre, si las partes nada acuerdan sobre el particular. El suministro diario se tendrá por continuo.
La UAPA ha establecido para los Operadores PAE la realización de una etapa PREOPARATIVA previo al inicio de la prestación del servicio de alimentación escolar, en la cual, el operador deberá seguir la ruta establecida en el Anexo Técnico de Calidad e Inocuidad, a fin de garantizar la prestación de servicio de acuerdo a lo pactado con la Entidad Territorial, para lo cual, debe adelantar un proceso de alistamiento, que le permita realizar el reconocimiento de las instituciones educativas (zona urbana y rural), para constatar las condiciones del lugar en que se prestara el servicio de alimentación escolar para el caso de la ración preparada en sitio y comida caliente transportada, y la infraestructura para el almacenamiento y distribución en el caso de la ración industrializada; así mismo, deberá realizar el inventario, estado y condiciones de los equipos y utensilios con que cuentan las sedes educativas. Asia como poseer las condiciones previas a la operación: Equipo humano, entrega de complementos alimentarios en óptimas condiciones (garantizar la calidad e inocuidad del proceso durante toda la operación del PAE, en todas las etapas del proceso hasta la entrega del complemento alimentario al estudiante beneficiario en cada institución educativa). Transporte y acceso y las condiciones para la preparación en sitio. La definición de todas estas actividades de ejecución contractual previas a la entrega material de los suministros a cada estudiante, resulta en el justificante de la forma de pago descrita a continuación: 

El futuro contratista recibirá como contraprestación al suministro entregado, esto es, el precio definido por cada prestación entregada y en proporción a su cuantía, la cual deberá pagarse considerando la complejidad de actividades de alistamiento definidas en el lineamiento del MEN y los plazos para su realización de acuerdo al cronograma del proceso de selección por licitación así: El Departamento de Bolivar cancelara al contratista el valor del contrato de la siguiente forma: a) un primer pago correspondiente al 20% del valor del contrato, una vez se evidencie mediante certificado del supervisor y/o interventor: i) la realización de la etapa de alistamiento de acuerdo con la Resolución 0003 de 2026 y sus anexos técnicos . ii) Haber iniciado la entrega material de raciones a los estudiantes focalizados del PAE. b) El valor restante del contrato, se hará por prestación cumplida, es decir, una vez sea contabilizada el número de raciones entregadas en cada mes del calendario escolar, contabilizadas para cada uno de los meses del año en los que se ejecute el plazo del contrato, a partir del segundo mes de ejecución, en los siguientes valores porcentuales:
	[bookmark: _Hlk196924294]Etapa de Alistamiento
	Segundo mes de ejecución
	Tercer mes de ejecución
	Cuarto mes de ejecución
	Quinto mes de ejecución
	Sexto mes de ejecución

	20% del valor del contrato
	16% del valor del contrato
	16% del valor del contrato
	16% del valor del contrato
	16% del valor del contrato
	16% del valor del contrato



Condiciones particulares del proyecto

Hacen parte integral del presente documento, todos los documentos técnicos anexos, tales como: MGA, anexo técnico, estudios de costos, minutas- Menú, el presupuesto, los lineamientos técnico administrativos y estándares del Programa de Alimentación Escolar, establecidos por la UApa Resolución 0003 de 2026, así como las recomendaciones y parámetros establecidos por la Secretaría de Educación del Departamento de Bolívar.

Especificaciones técnicas

[Adaptar de acuerdo con el proyecto] 

[Incluir y desarrollar las especificaciones técnicas aplicables al proyecto de infraestructura social, y las demás que sean pertinentes de acuerdo con el objeto y alcance del proyecto.]

Especificaciones técnicas de materiales 

N.A

Pruebas y ensayos

· Muestreos microbiológicos a materias primas
· Muestreos microbiológicos a productos terminados
· Analisis físico-químicos al agua
· Analisis microbiológicos al agua
· Analisis microbiológicos a las superficies, equipos y utensilios de cocinas
· Examen médico, examen de laboratorio (coprológico, frotis de garganta y cultivo de uñas) a las manipuladoras.

Documentos que entregará la Entidad para la ejecución del Contrato

· Lineamientos técnicos: Resolución 0003 de 2026
· Priorización de Instituciones educativas y sedes
· Menús para cada una de las modalidades
· Calendario escolar 
· Directorio de rectores
·  Información del SIMAT
· Plan de Alistamiento aprobado

Notas técnicas específicas del proyecto

· Resolución 0003 de 2026
· Anexo Técnico Alimentación Saludable y Sostenible
· Anexo Técnico Calidad e Inocuidad
· Anexo Compras Públicas Locales
· Anexo Técnico Participación Ciudadana

Método Constructivo 

N.A

Aspectos Relacionados con Sostenibilidad Técnico-Ambiental 

	1
	PLAN DE SANEAMIENTO 
	ELABORACION PLAN DE SANEAMIENTO CON LOS RESPECTIVOS PROGRAMAS 
	PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

	
	
	
	PROGRAMA DE RESIDUOS 

	
	
	
	CONTROL DE PLAGAS 

	
	
	
	MONITOREO DE CALIDAD DEL AGUA




Información sobre el personal profesional 

	CARGO
	CANTIDAD

	COORDIANDOR OPERATIVO
	1

	COORDINADOR DE ZONA
	1

	INGENIERO DE ALIMENTOS
	1

	NUTRICIONISTA DIETISTA
	1

	PROFESIONAL GASTRONOMIA, TECNICO O TECNOLOGO EN COCINA
	1


		
Personal Clave 

	[bookmark: _Hlk196925812]CARGO
	CANTIDAD

	COORDIANDOR OPERATIVO
	1

	COORDINADOR DE ZONA
	1

	INGENIERO DE ALIMENTOS
	1

	NUTRICIONISTA DIETISTA
	1

	SUPERVISORES
	5

	MANIPULADORAS
	20% de las requeridas en el lote para el que participa




Requisitos del personal del Contratista
COORDINADOR OPERATIVO
	[bookmark: _Hlk197352166]ITEMS
	PERFIL
	ACREDITACION

	1
	Disponibilidad
	Carta de Intención Suscrita

	2
	Ser Mayor de Edad
	Fotocopia de la Cedula de Ciudanía (ambas caras)

	3
	Profesional en: Nutrición y Dietética, Ingeniería de Alimentos, Química de Alimentos, Ingeniería Química, Ingeniería Industrial, Administración de empresas o profesiones (núcleo de conocimiento)
	Fotocopia del diploma

	4
	Tarjeta Profesional - cuando aplique
	Fotocopia Tarjeta Profesional Vigente

	5
	No tener o haber tenido antecedentes penales, policivos, disciplinarios y fiscales
	Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales REDAME y delitos sexuales contra menores de edad y RNMC

	6
	Experiencia Específica:
2 años de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, como coordinador operativo, general, de proyectos o en temas o actividades referentes al PAE, de acuerdo al lineamiento PAE.
	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha del certificado, fecha de inicio y el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia.

	7
	Cantidad requerida
	1



	[bookmark: _Hlk197066978]CARGO

	FORMACIÓN Y EXPERIENCIA
	ACREDITACION 
	PUNTOS

	OPERATIVO COORDINADOR
	Postgrado en áreas relacionadas o afines con las funciones desempeñadas para la ejecución del programa de alimentación escolar - PAE.

Experiencia Específica Adicional: 2 años adicionales de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, como coordinador operativo, general, de proyectos o en temas o actividades referentes al PAE, de acuerdo al lineamiento PAE.
Nota. 1 punto por cada año adicional de experiencia
	Fotocopia del diploma de postgrado. 

Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia

	2

	
	Postgrado en áreas relacionadas o afines con las funciones desempeñadas para la ejecución del programa de alimentación escolar - PAE.

Experiencia Específica Adicional: 1 año adicionales de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, como coordinador operativo, general, de proyectos o en temas o actividades referentes al PAE, de acuerdo al lineamiento PAE.
Nota. 1 punto por cada año adicional de experiencia
	Fotocopia del diploma de postgrado.

Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia.
	1



COORDINADOR DE ZONA
	[bookmark: _Hlk197352353]ITEMS
	PERFIL
	ACREDITACION

	1
	Disponibilidad
	Carta de Intención Suscrita

	2
	Ser Mayor de Edad
	Fotocopia de la Cedula de Ciudanía (ambas caras)

	3
	Profesional en: Nutrición y Dietética, Ingeniería de Alimentos, Ingeniería Química, Química de Alimentos, Ingeniería Agroindustrial o Microbiología, o Administrador de empresas o en áreas afines 
	Fotocopia del diploma

	4
	Tarjeta Profesional - cuando aplique
	Fotocopia Tarjeta Profesional Vigente (aportar certificado de vigencia)

	5
	No tener o haber tenido antecedentes penales, policivos, disciplinarios y fiscales
	Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales REDAME y delitos sexuales contra menores de edad y RNMC

	6
	Experiencia Específica:
2 años de experiencia laboral en programa de alimentación escolar; posterior al título académico y tarjeta profesional, como coordinador o supervisor de actividades relacionadas con el PAE, de acuerdo con el lineamiento PAE.
	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha del certificado, fecha de inicio y el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia.

	7
	Cantidad requerida
	1



	CARGO
	EXPERIENCIA
	ACREDITACION
	PUNTOS

	COORDINADOR DE ZONA
	Experiencia Específica Adicional: 2 años adicionales de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, como coordinador o supervisor en temas o actividades referentes al PAE, de acuerdo al lineamiento PAE.
Nota. 1 punto por cada año adicional de experiencia
Postgrado en áreas relacionadas o afines con las funciones desempeñadas para la ejecución del programa de alimentación escolar - PAE.

	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia
	2

	
	Experiencia Específica Adicional: 1 año adicional de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, como coordinador o supervisor en temas o actividades referentes al PAE, de acuerdo al lineamiento PAE.
	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia
	1



NUTRICIONISTA
	[bookmark: _Hlk197352397]ITEMS
	PERFIL
	ACREDITACION

	1
	Disponibilidad
	Carta de Intención Suscrita

	2
	Ser Mayor de Edad
	Fotocopia de la Cedula de Ciudanía (ambas caras)

	3
	Profesional en Nutrición y Dietética
	Fotocopia del diploma

	4
	Tarjeta Profesional- cuando aplique
	Fotocopia Tarjeta Profesional Vigente (aportar certificado de vigencia)

	5
	No tener o haber tenido antecedentes penales, policivos, disciplinarios y fiscales
	Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales REDAME y delitos sexuales contra menores de edad y RNMC

	6
	Experiencia Específica:
2 años de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional de actividades relacionadas con el PAE, de acuerdo con el lineamiento PAE.
	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha del certificado, fecha de inicio, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia.

	7
	Cantidad requerida
	1



	[bookmark: _Hlk197067122]CARGO
	FORMACIÓN Y EXPERIENCIA
	ACREDITACION
	PUNTOS

	NUTRICIONISTA
	Postgrado en áreas relacionadas o afines con las funciones desempeñadas para la ejecución del programa de alimentación escolar - PAE.
Experiencia específica adicional: 2 años adicionales de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, de acuerdo al lineamiento PAE.
Nota. 1 punto por cada año adicional de experiencia
	Fotocopia del diploma de posgrado. 

Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia

	2

	
	Experiencia específica adicional: 1 año adicional de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, de acuerdo al lineamiento PAE
	Fotocopia del diploma de postgrado. 

Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia
	1




INGENIERO DE ALIMENTOS

	[bookmark: _Hlk197352434]ITEMS
	PERFIL
	ACREDITACION

	1
	Disponibilidad
	Carta de Intención Suscrita

	2
	Ser Mayor de Edad
	Fotocopia de la Cedula de Ciudanía (ambas caras)

	3
	Profesional en Ingeniera de Alimentos
	Fotocopia del diploma

	4
	Tarjeta Profesional- cuando aplique
	Fotocopia Tarjeta Profesional Vigente (aportar certificado de vigencia)

	5
	No tener o haber tenido antecedentes penales, policivos, disciplinarios y fiscales
	Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales REDAME y delitos sexuales contra menores de edad y RNMC

	6
	Experiencia Específica:
2 años de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional de actividades relacionadas con el PAE, de acuerdo con el lineamiento PAE.
	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha del certificado, fecha de inicio, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia

	7
	Cantidad requerida
	1



	[bookmark: _Hlk197067158]CARGO
	FORMACIÓN Y EXPERIENCIA
	ACREDITACION
	PUNTOS

	INGENIERO DE ALIMENTOS
	Postgrado en áreas relacionadas o afines con las funciones desempeñadas para la ejecución del programa de alimentación escolar - PAE.
Experiencia específica adicional: 2 años adicionales de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, de acuerdo al lineamiento PAE.
Nota. 1 punto por cada año de experiencia adicional
	Fotocopia del diploma de postgrado.

Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia
	2

	
	Experiencia específica adicional: 1 año adicional de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, de acuerdo al lineamiento PAE
	Fotocopia del diploma de postgrado.

Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia
.
	1



SUPERVISORES 
	[bookmark: _Hlk197066910]ITEMS
	PERFIL
	ACREDITACION

	1
	Disponibilidad
	Carta de Intención Suscrita

	2
	Ser Mayor de Edad
	Fotocopia de la Cedula de Ciudanía (ambas caras)

	3
	No tener o haber tenido antecedentes penales, policivos, disciplinarios y fiscales
	Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales REDAME y delitos sexuales contra menores de edad y RNMC

	4
	Mínimo título de bachiller 
	Fotocopia de Diploma

	5
	Disponibilidad para permanecer y desplazarse en el lote de desarrollo del contrato.
	Certificado de vecindad suscrito por la autoridad competente o SISBEN

	6
	Experiencia Específica: 
1 año de experiencia laboral en programa de alimentación escolar.
En caso de acreditar un perfil superior como técnico o tecnólogo deberá cumplir los requisitos exigidos del perfil, es decir, título y tarjeta vigente si aplicare. 
En caso de acreditar un perfil superior como profesional deberá cumplir los requisitos exigidos para los profesionales
	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha del certificado, fecha de inicio, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia.

	7
	Cantidad requerida
	5



	[bookmark: _Hlk197067182]CARGO
	EXPERIENCIA
	ACREDITACION
	PUNTOS

	SUPERVISOR
	Experiencia específica adicional: 2 años adicionales de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, de acuerdo al lineamiento PAE.
Nota. 0.5 punto por cada año adicional de experiencia por supervisor
	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia

	2.5

	
	Experiencia específica adicional: 1 año adicional de experiencia laboral en programa de alimentación escolar, posterior a la fecha de expedición de la tarjeta profesional, de acuerdo al lineamiento PAE
Nota. 0.25 punto por cada año adicional de experiencia por supervisor
	
	



	[bookmark: _Hlk197067192]CARGO
	CAPACITACIOON
	ACREDITACION
	PUNTOS

	SUPERVISOR
	[bookmark: OLE_LINK2]Capacitación en BPM sector alimentos o Estructuración de programas para las buenas prácticas de manufactura de alimentos
	No mayor a un (1) año con relación a la fecha de presentación de la propuesta.
Intensidad: Mínimo 20 horas
	2.5 puntos

0.25 puntos por cada certificado aportado por supervisor.


	
	Capacitación en Protección y Conservación de Alimento
	No mayor a un (1) año con relación a la fecha de presentación de la propuesta.
Intensidad: mínimo 40 horas
	




MANIPULADORAS
	ZODE
	LOTE
	Total Complemento Almuerzo
	Total Complemento JM/JT (preparado en Sitio)
	Total Complemento JM/JT (Industrializado)
	CANTIDAD MANIPULADORAS -RPS
	CANTIDAD MANIPUL COMP INDUSTRIALIZADO
	TOTAL
	20%

	DIQUE +NORTE
	1
	13.256
	21.898
	17.539
	306
	103
	409
	82

	MONTES DE MARIA
	2
	5.363
	19.153
	8.435
	261
	46
	307
	61

	DEPRESION MOMPOSINA +LOBA
	3
	11.213
	8.426
	14.875
	202
	101
	303
	61

	MAGDALENA MEDIO +MOJANA
	4
	8.205
	22.688
	10.169
	309
	52
	361
	72

	Total general
	 
	38.037
	72.165
	51.018
	1.078
	302
	1.380
	276



	[bookmark: _Hlk182401806]ITEMS
	PERFIL
	ACREDITACION

	1
	Disponibilidad para permanecer y desplazarse en el lote de desarrollo del contrato
	Carta de Intención Suscrita

	2
	Ser Mayor de Edad
	Fotocopia de la Cedula de Ciudanía (ambas caras)

	3
	Residente de un Municipio del lote a Ofertar 
	 Fotocopia SISBEN

	4
	Buen Estado de Salud.
	Certificación médica, de acuerdo a lo establecido en la Resolución 2674 de 2013 y el Articulo 2.7.2.2.1.3.4 del Decreto 780 de 2016, y demás normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Análisis: 
Frotis de garganta 
KOH para uñas
Vigencia: máximo 30 días. 

	5
	No tener o haber tenido antecedentes penales, disciplinarios, fiscales
	Certificados Disciplinarios, Antecedentes judiciales y Fiscales y de RNMC

	6
	Experiencia Específica: 
Tres (3) meses experiencia laboral en preparación de alimentos en el desarrollo del programa de alimentación escolar - PAE.
	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia.

	7
	Cantidad de hojas de vida: En caso de presentación de más de una hoja de vida se evaluará la primera presentada en la propuesta
	el 20% de las requeridas en el lote para el que participa



	[bookmark: _Hlk182401698]ITEMS
	PERFIL
	ACREDITACION
	PUNTOS

	1
	Experiencia Específica Adicional: 33 meses adicionales de experiencia laboral en preparación de alimentos en el desarrollo del programa de alimentación escolar.

	






Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia




	20 PUNTOS
Experiencia adicional: dividir el total de puntos entre el número total de manipuladoras del lote a ofertar.
33 meses: se multiplica por el 100% del puntaje por manipuladora

	
	Experiencia Específica Adicional: 24 meses adicióneles de experiencia laboral en preparación de alimentos en el desarrollo del programa de alimentación escolar.
	
	24 Meses: se multiplica por el 75% del puntaje por manipuladora.

	
	Experiencia Específica Adicional: 12 meses adicióneles de experiencia laboral en preparación de alimentos en el desarrollo del programa de alimentación escolar
	
	12 meses: se multiplica por el 50% del puntaje por manipuladora.
Si no cumple con el requisito exigido no se asignará puntaje.

	2
	Capacitación en higiene y manipulación de alimentos: No mayor a un (1) año con relación a la fecha de presentación de la propuesta.
Intensidad: Mínimo 40 horas
	Copia del certificado
	10 PUNTOS
Puntaje por capacitación: dividir el total de puntos entre el total de certificaciones.

	3
	Capacitación en Protección y Conservación de Alimento: No mayor a un (1) año con relación a la fecha de presentación de la propuesta.
Intensidad: Mínimo 40 horas
	Copia del certificado
	En caso de que no cumpla con el requisito exigido no se asignará puntaje.

	4
	Capacitación en BPM sector de alimentos o Estructuración de programas para las buenas prácticas de manufactura de alimentos
No mayor a un (1) año con relación a la fecha de presentación de la propuesta.
Intensidad: Mínimo 20 horas
	Copia del certificado
	



Nota 1: La exigencia del porcentaje de hojas de vida se justifica en la necesidad de verificar la calidad del personal con el que el Operador iniciará la ejecución del programa de alimentación escolar, con base al deber de “Garantizar que el personal manipulador de alimentos cumpla con la normatividad sanitaria vigente, conozca el funcionamiento del PAE, principalmente en lo relacionado con las minutas patrón, la preparación de los alimentos, ciclos de menús, aspectos higiénico sanitarios para garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos, entrega de raciones, población focalizada, diligenciamiento de formatos, manejo de kardex, Plan de Saneamiento Básico y transmisión correcta de la información que se le solicite. El operador responderá́ por los actos u omisiones en que incurra este personal durante la operación del Programa”, el cual, debe estar listo desde el primer día de la fase de ejecución del PAE. 

Nota 2. Con el fin de promover la participación de los diferentes grupos poblacionales asentados en los diferentes municipios no certificados del Departamento de Bolívar, el personal manipulador propuesto por el proponente deberá corresponder mínimo al 50% de los municipios del lote a ofertar.

Nota 3: El proponente deberá allegar con la propuesta los respectivos soportes de formación académica, experiencia y demás documentos que acrediten el cumplimiento del perfil requerido del equipo mínimo de trabajo.

Nota 4: Para el cálculo de la experiencia en años del personal propuesto, se tendrá en cuenta el tiempo efectivo trabajado y no se contabilizarán traslados por experiencia simultánea, es decir, en caso de traslapos se contabilizará una sola vez dicho periodo, así mismo, tampoco se contabilizará el lapso que no esté soportado por la ejecución del contrato de PAE suscrito con la ETC o ET (Entidad territorial certificada o Entidad territorial). el termino de duración de los contratos con los que se acredite experiencia del personal acreditado por el proponente, será aquel que corresponda a las actividades realizadas mientras el contrato suscrito con la ETC o ET haya estado vigente, es decir, no se contabilizará como experiencia el lapso de tiempo en que no se haya estado ejecutando el PAE.
Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato o certificación: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de terminación del contrato o certificación: se tendrá en cuenta el primer día del mes que se encuentre señalado en la certificación

 Nota 5: Los documentos (contrato o certificación) soporte para acreditar por parte del proponente la experiencia exigida al equipo de trabajo; deberán: contener como mínimo la siguiente información: 
· Nombre del contratante.
· Objeto del contrato y/o actividades a ejecutar 
· Valor del contrato (opcional)
· Fecha de inicio del contrato. 
· Estar suscrito por quien esté en capacidad u obligación de hacerlo. 
· Si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato o certificación: se tendrá en cuenta el último día del mes que se encuentre señalado en la certificación.

Nota 6: La experiencia que se acredite en el recurso humano vinculado, se acreditará en todos los casos con el contrato o certificado aportado y el pago de la seguridad del tiempo acreditado a través de planillas de pago o certificados de aportes, para el caso del personal contratado por orden de servicio se deberá aportar las planillas de pago o certificado de aportes, constancia de pago o histórico de pagos en los que se pueda verificar la información requerida y la naturaleza del pago realizado, con el fin de verificar la exactitud de la información aportada o aclarar cualquier duda referente al lapso acreditado. La información de los pagos a la seguridad social podrá ser consultada por la Entidad en las bases de datos disponibles para ello, sin embargo, no reemplazarán el medio de prueba establecido para la verificación del requisito.

Nota 7: Excepto las manipuladoras,  el proponente debe anexar el acta de liquidación o acta de recibo final del contrato PAE de la entidad oficial con el cual acredita la experiencia del equipo mínimo de trabajo para el caso particular de los procesos por bolsa mercantil se deberá aportar la certificación de liquidación Compensación de la operación en la Bolsa Mercantil de Colombia – BMC. Para el caso de la acreditación mediante Contratos u Órdenes de Prestación de Servicios Profesionales – OPS, el proponente deberá aportar el contrato y la identificación de dicho contrato en la plataforma Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP. 

Parágrafo 1: En caso de contratos en ejecución, se podrá aportar el acta de recibo parcial o acta parcial de supervisión suscrito por la persona con capacidad o deber legal para hacerlo. Con base en este documento se contabilizará el tiempo efectivamente laborado por el personal manipulador que se acredite. 

Nota 8: El personal requerido se revisará en el orden presentado en forma ascendente hasta completar el número exigido en el pliego de condiciones.

Nota 9. Los anexos y formatos hacen parte integral de los factores habilitantes y ponderables, por lo tanto, el proponente debe diligenciar cada una de las casillas con la información que se solicita


VINCULACION PERSONAL- PADRES DE FAMILA USUARIOS (MANIPULADORAS ADICIONALES - PERSONAS CABEZA DE FAMILIA) – 10 PUNTOS

	ITEMS
	PERFIL
	ACREDITACION

	1
	Disponibilidad para permanecer y desplazarse en el lote de desarrollo del contrato
	Carta de Intención Suscrita

	2
	Padres de familia - usuarios
	Declaración suscrita

	3
	Ser Mayor de Edad
	Fotocopia de la Cedula de Ciudanía (ambas caras)

	4
	Residente de un Municipio del lote a Ofertar 
	Fotocopia SISBEN

	5
	Buen Estado de Salud.
	Certificación médica, de acuerdo a lo establecido en la Resolución 2674 de 2013 y el Articulo 2.7.2.2.1.3.4 del Decreto 780 de 2016, y demás normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Análisis Frotis de garganta 
 KOH para uñas

	6
	No tener o haber tenido antecedentes penales, disciplinarios, fiscales
	Certificados Disciplinarios, Antecedentes judiciales y Fiscales y de RNMC

	7
	Experiencia Específica: 
12 meses experiencia laboral en preparación de alimentos en el desarrollo del programa de alimentación escolar
	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia.

	8
	Capacitación en higiene y manipulación de alimentos: No mayor a un (1) año con relación a la fecha de presentación de la propuesta.
Intensidad: Mínimo 40 horas
	Copia del certificado

	9
	Capacitación en Protección y Conservación de Alimento: No mayor a un (1) año con relación a la fecha de presentación de la propuesta.
Intensidad: Mínimo 40 horas
	Copia del certificado

	10
	Capacitación BPM sector alimentos o Estructuración de programas para las buenas prácticas de manufactura de alimentos
No mayor a un (1) año con relación a la fecha de presentación de la propuesta.
Intensidad: Mínimo 20 horas
	Copia del certificado



NOTA: el proponente deberá indicar la información de carácter reservada que incluye su propuesta, con el fin de garantizar los derechos patrimoniales, fundamentales de los menores o la información de carácter sensible.

	CANTIDAD DE PERSONAL A VINCULAR
	PUNTAJE

	Entre 1 a 4
	2.5

	Entre 5 a 9
	5.0

	10 o más
Nota: se asignará el puntaje de manera proporcional por hoja de vida presentada y que cumpla con los requisitos exigidos
	10











PROFESIONAL EN GASTRONOMIA
	ITEMS
	PERFIL
	ACREDITACION

	1
	Disponibilidad
	Carta de Intención Suscrita

	
2
	Ser Mayor de Edad
	Fotocopia de la Cedula de Ciudanía (ambas caras)

	3
	No tener o haber tenido antecedentes penales, disciplinarios, fiscales
	Certificados de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, judiciales y RNMC

	
4
	Profesional, Técnico o Tecnólogo en cocina
	Fotocopia de Diploma

	
	Tarjeta Profesional: cuando aplique
	Fotocopia Tarjeta Profesional Vigente

	5
	Experiencia Específica: 
6 meses de experiencia laboral, la experiencia debe ser posterior al título académico.
	Copia de contrato o certificación que indique claramente la fecha, el plazo y el objeto del mismo, que acredite la experiencia.

	 
	Cantidad requerida
	1

	
	Puntos 
	2




Maquinaria mínima del proyecto

N.A.


Aspectos Técnicos

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST (RESOLUCIÓN 0312 DE 2019).

El proponente deberá anexar con su propuesta certificación expedida por la ARL que demuestre la implementación del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo, con porcentaje total de implementación igual a 100%.

Si el oferente es un Consorcio o Unión Temporal, cada uno de sus integrantes deberá presentar en forma independiente, copia de la certificación expedida por la ARL, con porcentaje total de implementación igual a 100%.

CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TÉCNICAS DEL PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR

Como parte de su propuesta el proponente declarará su compromiso de cumplir la totalidad de las especificaciones de los servicios y requerimientos establecidos en los Anexos técnicos de la Resolución 0003 de 2026 y sus anexos técnicos.

El proponente deberá diligenciar el ANEXO 1 de cumplimiento de condiciones técnicas diseñado por la entidad, en el cual se compromete a cumplir con las especificaciones técnicas del Proceso de Selección.

CAPACIDAD INSTALADA

Las instalaciones deben cumplir con las normas higiénico – sanitarias establecidas en el decreto 3075 de 1997 y las demás normas vigentes y debe ser de uso exclusivo para el almacenamiento y distribución de alimentos.


[image: ]


Nota: De acuerdo con la definición expuesta en el numeral 4 del artículo 2.3.10.2.1 del Decreto 1852 de 2015, recogida por el artículo 8 de la Resolución UApA 0003 de 2026, la bolsa común “Es un esquema de ejecución unificada de recursos mediante el cual la Nación y las entidades territoriales invierten de manera coordinada sus recursos de conformidad con lo establecido en la Ley, en este título y en los lineamientos técnicos-administrativos del PAE, con el fin de alcanzar los objetivos comunes del Programa, mediante una ejecución articulada y eficiente de los recursos”.

El esquema de bolsa común es el mecanismo de financiación que implica la coordinación entre las gobernaciones y sus municipios no certificados para garantizar la adecuada focalización y atención de los beneficiarios, evitando de esta manera la existencia de dos operadores en una misma sede educativa, siempre generando esquemas para el uso eficiente y coordinado de los recursos asignados por la nación y las entidades territoriales para la operación del PAE.
	Acreditación 

	a) Carta compromiso de la disponibilidad de instalaciones locativas aptas para realizar el almacenaje, preparación de entregas y distribución de víveres, que debe estar en uno de los municipios del lote a ofertar

	b) Carta de Compromiso de arriendo o contrato de arriendo firmado por el propietario del bien inmueble o representante de leasing, por un plazo de duración igual o superior al plazo del futuro contrato a suscribir con el Departamento de Bolívar. 
Para el caso de prórroga de los contratos de arriendo, el proponente debe anexar una certificación o compromiso del arrendador de prorrogar el contrato, siempre y cuando no esté pactado en el contrato entre las mismas partes, o que el contrato y/o el plazo se encuentra prorrogado, en todo caso el proponente deberá acreditar que el arrendador del bien inmueble prorrogará el contrato.
No se podrá presentar cartas de intención suscrita por un mismo propietario de un inmueble a diferentes oferentes, en tal caso se verificará la primera opción realizada por el propietario en el tiempo, o la validez de la misma en cuanto a las partes que la suscriben

	c) Certificado de libertad y tradición del inmueble, con fecha de expedición no superior a 30 días calendario anteriores a la fecha de presentación de la propuesta

	d) Concepto sanitario favorable (calificación superior a 90%) expedido Entidades Territoriales de Salud correspondiente, con fecha de expedición no mayor a un año contado a partir del cierre para presentar propuesta en el proceso licitatorio.
No se aceptan conceptos condicionados y debe ser de uso exclusivo para el almacenamiento, ensamblaje y distribución de alimentos.
El concepto debe ser solicitado por el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural

	e) Registro y/o inscripción vigente del INVIMA, de acuerdo a la normatividad vigente

	f) La bodega debe ser de uso exclusivo para la operación programa de alimentación escolar.

	g) Registro Fotográfico de la Bodega en el que se pueda evidenciar las áreas de almacenamiento, cargue y descargue, área administrativa, entre otras, en el que evidencie la demarcación y señalización de las áreas

	i) La capacidad instalada mínima requerida debe ofrecerse en una sola bodega ubicada en uno de los municipios del lote a ofertar para los lotes 1 y 2; y hasta 2 bodegas ubicadas en municipios del lote a ofertar o limítrofes del lote a ofertar para los lotes 3 y 4. Esto debido a la menor oferta de bodegas en los municipios que conforman las Zodes correspondientes a los lotes 3 y 4.
























En cada mecanismo se determinará si la ejecución queda a cargo de la ETC o de las ETnoC, o repartida por establecimientos o sedes a cargo de cada entidad. En todo caso debe quedar clara la responsabilidad de la interventoría, o la supervisión en el seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y jurídico para los contratos de operación.

[bookmark: OLE_LINK1]NOTA: Las ETC y ETnoC, que de acuerdo a la Ley 715 de 2001 y/o cuyos esquemas de financiación los excluye de los lotes a ofertar en este proceso son los siguientes: Cartagena de Indias, Magangué y Cantagallo. Por lo tanto, no se aceptarán bodegas en los Municipios mencionados para el(los) proponentes del Zode que contenga las ETC y ETnoC mencionadas, bajo los parámetros de acreditación de la capacidad instalada descrita en este pliego. 
 
	LOTES
	ZODES
	CAPACIDAD INSTALADA MINIMA (M2)

	1
	DIQUE+NORTE
	998

	2
	MONTE DE MARIA
	692

	
3
	DEPRESION MOMPOSINA+LOBA
	804

	4
	MAGDALENA MEDIO+MOJANA
	784


		
	[bookmark: _Hlk197351954]Capacidad Instalada Habilitante

	La capacidad instalada debe estar ubicada en uno de los municipios del lote a ofertar, de acuerdo con la oferta regional de capacidad instalada, de acuerdo con las reglas establecidas en este pliego de condiciones.

	Oferta Capacidad Instalada

	Lote 1-2
	Lote 3-4

	1 Bodega
	 Hasta 2 Bodegas



         Implementos que debe contener la Capacidad Instalada
	[bookmark: _Hlk197435117]DESCRIPCION
	CANTIDAD DE ELEMENTOS 
	DESCRIPCION DEL BIEN

	EQUIPOS DE REFRIGERACION
	Mínimo 1
	Cuarto frio: mínimo 1 ton

	SISTEMA DE TRANPORTE
	Mínimo 1
	Carretillas

	EQUIPOS DE MEDICION

	Mínimo 1
	Grameras

	
	Mínimo 1
	Báscula

	
	Mínimo 1
	Termómetro Infrarrojo

	
	Mínimo 1
	Termómetro Digitales

	
	Mínimo 1
	Termohigrómetro

	IMPLEMENTOS DE ALMACENAMIENTO
	Mínimo 10
	Cavas Isotérmicas

	
	Mínimo 50
	Estibas

	
	Mínimo 50
	Canastillas Plásticas.




CAPACIDAD INSTALADA ADICIONAL
[bookmark: _Hlk197070726]Este requisito consiste en que el proponente debe ofrecer una capacidad instalada mayor a la capacidad instalada mínima ofrecida como requisito habilitante, el ofrecimiento debe ser mayor o igual a 100 m2 

	[bookmark: _Hlk182401966]REQUISITO
	UBICACIÓN
	PUNTOS

	Capacidad Instalada Adicional
	La ubicación de la capacidad instalada adicional, debe corresponder a lo descrito en el punto 3.12
	2



  Implementos que debe contener la Capacidad Instalada adicional

	[bookmark: _Hlk182401984]DESCRIPCION
	CANTIDAD DE ELEMENTOS 
	DESCRIPCION DEL BIEN

	EQUIPOS DE REFRIGERACION
	Mínimo 1
	Congeladores y Neveras

	SISTEMA DE TRANPORTE
	Mínimo 1
	Carretillas

	
EQUIPOS DE MEDICION
	Mínimo 1
	Grameras

	
	Mínimo 1
	Bascula

	
	Mínimo 1
	Termómetro Infrarrojo

	
	Mínimo 1
	Termómetro Digitales

	
	Mínimo 1
	Termohigrómetro

	IMPLEMENTOS DE ALMACENAMIENTO
	Mínimo 10
	Cavas Isotérmicas

	
	Mínimo 50
	Estibas

	
	Mínimo 50
	Canastillas Plásticas




TRANSPORTE 

El proponente deberá anexar con su propuesta en la plataforma SECOP II carta compromiso de la disponibilidad de la capacidad de transporte necesaria para la distribución de las raciones.

Los vehículos transportadores deben ser de uso exclusivo para el transporte de los complementos alimentarios del PAE

	[bookmark: _Hlk197070402]LOTE
	SUBREGION
	VEHICULO TERRESTRE- TIPO FURGON -CAPACIDAD MINIMA DE 2 TON- MODELO MINIMO 2020
	TIPO FURGON REFRIGERADO -CAPACIDAD MINIMA DE 2 TON- MODELO MINIMO 2020
	LANCHA- CANTIDAD MINIMA

	1
	DIQUE-NORTE
	3
	2
	0

	2
	MONTES DE MARIA
	3
	2
	0

	3
	DEPRESION MOMPOSINA + LOBA
	2
	2
	1

	4
	MAGDALENA MEDIO + MOJANA
	2
	2
	1



Vehículos Terrestres – Tipo Furgón
	[bookmark: _Hlk182401868]Acreditación 

	Carta de intención suscrita por el proponente

	Carta de intención suscrita por el propietario del vehículo (persona natural, jurídica o leasing)

	Fotocopia de la tarjeta de propiedad del vehículo

	RUNT del vehículo

	Fotocopia SOAT

	Certificado de revisión técnica vigente (aplicación de normas Mintransporte) 

	Registro y/o inscripción vigente en el INVIMA, de acuerdo a la normatividad vigente 

	Concepto sanitario favorable (calificación superior a 90%) expedido Entidades Territoriales de Salud correspondiente, con fecha de expedición no mayor a un año contado a partir del cierre para presentar propuesta en el proceso licitatorio. 
No se aceptan conceptos condicionados. 

	Póliza de responsabilidad civil extracontractual contra terceros vigente para los vehículos terrestre

	Fotocopia de cedula de ciudadanía del conductor

	Fotocopia de la licencia de conducción del conductor

	Certificado en Higiene y Manipulación de Alimentos del conductor

	Registro fotográfico 



Lanchas
	[bookmark: _Hlk182401895]Acreditación 

	Carta de intención suscrita por el proponente

	Carta de intención suscrita por el propietario de la lancha (persona natural, jurídica o leasing)

	Fotocopia del certificado de propiedad (lancha y motor) expedido por el Ministerio de Transporte

	Acta de Inspección sanitaria, suscrita por funcionario competente de la secretaría de Salud, con concepto favorable (calificación superior a 90%) expedido por la secretaria de Salud correspondiente, con fecha de expedición no mayor a un año contado a partir del cierre para presentar propuesta en el proceso licitatorio 

	Póliza de responsabilidad civil extracontractual contra terceros vigente para los vehículos acuáticos

	Fotocopia de cedula de ciudadanía del motorista

	Permiso del motorista

	Certificado en Higiene y Manipulación de Alimentos del motorista

	Registro fotográfico 



	[bookmark: _Hlk184389917]FACTOR
	
	DESCRIPCIÓN DEL FACTOR
	PUNTAJE

	Lote 1-2

	Transporte Terrestre
	Se asignarán 0.6 punto por cada vehículo terrestre que ofrezca
	3

	
Lote 3-4

	Transporte Terrestre
	Se asignarán 0.5 punto por cada vehículo terrestre que ofrezca
	2

	
	Transporte Fluvial 
	Se asignarán 1 punto por cada lancha que ofrezca
	1



OFERTA DE COMPRAS LOCALES – 

El proponente deberá  anexar con su propuesta  cuatro (4) promesas de contrato de proveeduría con los pequeños productores agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en el Registro de productores individuales y/u organizaciones de productores consolidado por las secretarías departamentales de agricultura o quien haga sus veces,  fotocopia RUT en el que se evidencie el registro de las actividades contempladas en la Sección A de agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca de la Clasificación Industrial Internacional Uniforme (CIIU), excepto las actividades de apoyo a la agricultura y la ganadería, deberá aportar certificación de la Secretaría de Agricultura de la Gobernación de Bolívar y especificar el porcentaje a ofrecer:

En los contratos de proveeduría, suscritos con los pequeños productores, los productos ofrecidos para compras locales, deben guardar relación con las actividades descritas en el RUT.







	FACTOR
	REQUISITO
	PUNTAJE

	












COMPRAS LOCALES
	[bookmark: _Hlk197071245]Adquirir alimentos provenientes de pequeños productores locales agropecuarios y productores de la Agricultura Campesina, Familiar; Étnica y Comunitaria locales y sus organizaciones que se encuentren en el Registro general de pequeños productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria; ubicada en un municipio del lote a ofertar o en un municipio del Zodes limítrofe del lote a ofertar; en un porcentaje igual o mayor del 30% del valor destinado a compra de alimentos. 
 Códigos CIIU:
Sección A: Agricultura, ganadería, caza y actividades de servicios conexas
0111: Cultivo de cereales (excepto arroz), legumbres y semillas oleaginosas
0112: Cultivo de Arroz
0113: Cultivo de hortalizas, raíces y tubérculos
0119 Otros cultivos transitorios N.C.P.
0121: Cultivo de frutas tropicales y subtropicales
0122: Cultivo de plátano y banano
0127: Cultivo de plantas con las que se preparan bebidas
0141: Cría de ganado bovino y bufalino
0144: Cría de ganado porcino
0145: Cría de aves de corral 
0150: Explotación mixta (agrícola y pecuaria).

Para acreditar este requisito, cada una de las promesas de contrato de proveeduría deberá cumplir por lo menos con uno de los códigos CIIU descritos anteriormente. 
	1 punto por cada promesa de contrato de proveeduría que cumpla este requisito, hasta un máximo de 4 puntos.


	
	Adquirir localmente alimentos comprados a pequeños productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones que se encuentren en el Registro general de pequeños productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria; en un municipio del departamento de Bolívar en un porcentaje igual o mayor del 30% del valor destinado a compra de alimentos.
	0.75 puntos por cada promesa de contrato de proveeduría que cumpla este requisito

	
	Adquirir localmente alimentos comprados a pequeños productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones que se encuentren en el Registro general de pequeños productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria; ubicada en un municipio limítrofe (fuera del departamento) al ZODES del lote a ofertar; en un porcentaje igual o mayor del 30% del valor destinado a compra de alimentos
	0.5 puntos por cada promesa de contrato de proveeduría que cumpla este requisito.

	
	Adquirir localmente alimentos comprados a pequeños productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones que se encuentren en el Registro general de pequeños productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria; ubicada en un municipio de la región Caribe; en un porcentaje igual o mayor del 30% del valor destinado a compra de alimentos
	0.25 puntos por cada promesa de contrato de proveeduría que cumpla este requisito.




Examen del sitio de LAS ENTREGAS

Es responsabilidad del Proponente conocer la ubicación y situaciones particulares donde serán entregadas las raciones en cada uno de los municipios y establecimientos educativos priorizados o sedes  e informarse sobre las características del sitio, localización, vías de acceso, las condiciones de infraestructura: restaurantes escolares y cocinas, dotación de las mismas, las cuales debe considerar para el desarrollo del contrato, así como los sitios autorizados para hacer la disposición de los residuos que genere la operación del programa PAE y, en general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o influir en el cálculo del valor de su propuesta y las condiciones particulares del contrato.

Señalización 

N.A.

Permisos, licencias y autorizaciones 

N.A.

Documentos técnicos adicionales 

La Entidad puede incluir o hacer referencia a documentos técnicos adicionales como manuales, guías, apéndices, anexos o similares, requeridos para la ejecución del contrato y que debe tener en cuenta por el Proponente al momento de estructurar y presentar su oferta.

· Resolución 0003 de 2026
· Anexo Técnico Alimentación Saludable y Sostenible
· Anexo Técnico Calidad e Inocuidad
· Anexo Compras Públicas Locales
· Anexo Técnico Participación Ciudadana
[bookmark: _GoBack]


En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 2026



______________________________________________
Representante Legal del Proponente

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR – PAE – II SEMESTRE AÑO 2026
SECRETARIA DE EDUCACION – DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
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