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SENMNA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fusagasugd, 30 de junio de 2026

Sefior
JOSE ALEXANDER HERNANDEZ LIEVANO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026
Coordinador Académico
Centro Agroecoldgico y Empresarial
Fusagasuga
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual mes de junio del

ano 2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026.

DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 46457554 de
Duitama, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL CINCUENTA'Y SEIS PESOS M/CTE ($43.427.056). Esta suma serd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero
por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA PESOS
M/CTE ($4.579.580). b) Ocho (08) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo a octubre, por
valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($4.737.497) cada uno, y c) Un ultimo pago correspondiente al mes de noviembre por un valor de
NOVECIENTOS CUARENTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($947.499).
Plazo: Nueve (9) meses y cinco (5) dias sin superar la vigencia 2026.

Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn, en la planeacién y ejecucién de la
formacién, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias técnicas de la poblacién campesina,
aportando al fortalecimiento de la economia campesina, familiar, étnica y comunitaria, en concordancia
con lineamientos establecidos por la direccidon del sistema nacional de formacién para el trabajo y la
coordinaciéon nacional de atencidn integral, diferencial e incluyente a la economia campesina —
Campesena, en la linea tecnoldgica: producciéon y transformacién - red tecnoldgica: tecnologias
agroindustriales - red de conocimiento: red de conocimiento agricola - control de calidad en la industria
de alimentos y areas afines del programa de formacion regular para el programa de Campesena del centro
agroecoldgico y empresarial de Fusagasuga de la regional Cundinamarca.
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Ejecucidon mensual de actividades

SENMNA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Partmpe en la plaf1eacnon de, I'os procesos Portafolio del
. ., formativos del drea tematica de los
Participar en la planeacion e los . Instructor
procesos formativos de acuerdo Prograrpas de: Co.ntrol Y Ca“d.afj en la
. . L industria  de Alimentos, higiene vy .

1 con los lineamientos institucio- . L . Titulada regulary
nales, para el area tematica del r?qampL.uIauon de .allm.ent.os, conforme a los complementaria.
objeto contractual. Imearrlllentos institucionales, dando

atencién al grupo 3316227, 3519363 y Lectiva
3519843.
Participar cuando el centro de
formacidn lo requiera en jornadas
de disefio y desarrollo curricular de Para el periodo del
programas de Formacion informe no se

2 Profesional Integral, conforme alas | Parael periodo del informe no se | ejecutaron acciones
necesidades nacionales y a los | ejecutaron  acciones referentes al | referentes al
lineamientos institucionales | cumplimiento de esta obligacién. cumplimiento de esta
requeridos para el area tematica obligacion.
objeto del contrato.

Evaluar los aprendizajes previos Para el periodo del
correspondientes a las fichas informe no se

3 asignadas, de acuerdo con los | Parael periodo del informe no se | ejecutaron acciones
procedimientos, plazos y | ejecutaron  acciones referentes al | referentes al
herramientas tecnoldgicas que la | cumplimiento de esta obligacion. cumplimiento de esta
entidad defina. obligacidn.

Imparti formacion profesional integral
implementando estrategias de ensefianza-
aprendizaje acordes con el disefio | captura de Planilla de
curricular y el proyecto de formacion en la | matricula y Asistencia
etapa lectiva correspondiente al grupo | 3| grupo 3519363 y
Ejecutar la formacion profesional | 3316227 del programa Tecndlogo en | 3519843.
integral de acuerdo con el | Control y Calidad en la Industria de
; . . . L Captura del correo de

a curriculo, desarroll.o curricular y allmeptc?s, asignadas pc?r la Coordinacién matricula del grupo
proyecto formatllvo de '!os Acaden']lca. De Ia mlsr.na manera en 3519363 y 3519843,
programas del darea tematica | formacién complementaria en los grupos,
objeto del contrato. 3519363 y 3519843 de higiene y | Captura de pantalla

manipulacién de alimentos. Cumpli con la | del de.s,arrollo de la
programacion establecida, Sin realizar | formacion
modificaciones no autorizadas por el
Coordinador Académico cumpli con la
programacion establecida.
Aplicar segin la modalidad, | Apliqué los lineamientos establecidos en la
estrategias de ensefianza, | Guia de Desarrollo Curricular (GFPI-G-012) Portafolio del
aprendizaje, seguimiento y | vy en la Guia para el Desarrollo de los Instructor

5 evaluacion de acuerdo con los | Procesos Formativos (GFPI-G-013) durante
lineamientos  Pedagdgicos vy | la ejecucién de la Formacién Profesional
metodoldgicos de la entidad. Integral correspondiente al grupo 3316227 Titulada regulary

del programa Tecndlogo en Control y complementaria.
Calidad en la Industria de alimentos, el
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SENMNA

N

grupo 3519363 y 3519843 del programa
higiene y manipulacion de alimentos
asignadas por la Coordinacion Académica
del Centro.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecno-
légicas que la entidad defina.

Realicé oportunamente la emisién de los
juicios valorativos en la plataforma SOFIA
Plus, correspondientes a los Resultados de
Aprendizaje  (RAP) asignados en la
programacion regular para el grupo
3316227 del programa Tecndlogo en
Control y Calidad en la Industria de
alimentos y complementaria para el grupo
3519363 y 3519843 del programa Higiene
y manipulacién de alimentos y para el
grupo 3516171 en elaboracion de
conservas de frutas y hortalizas.

Portafolio del
Instructor

Titulada regulary
complementaria.

Captura de plantalla

del correo enviado
por administracion
educativa

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de

Para el periodo del

matricula; fotocopia del informe no se
documento de Parael periodo del informe no se | ejecutaron acciones
identidad, y/o ejecutaron  acciones referentes al | referentes al
requisitos definidos en el disefio | cumplimiento de esta obligacion. cumplimiento de esta
curricular,  cuando  ejecute obligacion.
formacion

complementaria.

Registrar, verificar y Hacer

seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades.

a). Verificando que la totalidad
de los aprendices seleccionado y
matriculados queden en ese
estado.

b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, los

juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reintegrados o trasladados.

c). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la

Garanticé el cumplimiento de los
procedimientos establecidos en los
sistemas de informacién definidos por el
CAE, registrando en la plataforma SOFIA
Plus las novedades generadas por los
aprendices. Asimismo, verifiqué las rutas
de aprendizaje asociadas del grupo
3519363 y 3519843 de higiene vy
manipulacion de alimentos y el grupo
3516171 en elaboracién de conservas de
frutas y hortalizas.

Captura de pantalla
de la Asistencia en
sesiones de
formacion grupo
3519363, 3519843 y
3516171.
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SENMNA

N

informacion.
Para el periodo del
Realizar seguimiento en la etapa | Parael periodo del informe no se | informe no se
9 productiva a los a los aprendices | ejecutaron  acciones  referentes al | ejecutaron acciones
que le sean asignados, cuando el | cumplimiento de esta obligacion. referentes al
Centro de Formacion lo requiera. cumplimiento de esta
obligacién.
Aplicar al proceso de
certificaciéon de la norma de
competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR | Presenté el certificado “orientar formacion o
FORMACION PRESENCIAL DE | presencial de acuerdo con el procedimiento Certificado .de
10 ACUERDO CON EL | técnico y normativo” Presencial de acuerdo Competencias
PROCEDIMIENTO TECNICO Y | con procedimientos técnicos y normativa.
NORMATIVO" o en su defecto
deberd aplicar al proceso de
certificacion de la norma vy
aportar el respectivo certificado
de aprobacion, o la evidencia dela
inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucién
contractual.
Captura de pantalla
Acompafiar a los aprendices a las | Participe en el festival de talento con el | del correo
11 actividades que se encuentren | grupo 3316227 del programa del tecndélogo | electrénico %
planeadas por el equipo de | en control y calidad en la industria de | fotografias en el
Bienestar al Aprendiz. alimentos en la sede de quebrajacho. desarrollo del
festival.
Captura de pantalla
de mi estado de
Divulgue en mis redes sociales la Il oferta | WhatsApp.
Las demas necesarias para el | presencial del centro de formacion.
12 cabal cumplimiento del objeto Captura de pantalla
contractual. Participe en la reunion virtual programada | del correo
por coordinacién académica. electrénico y
fotografias de |Ia
participacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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SENA
FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 No aplica No aplica No aplica No aplica

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4653362141 de la planilla Proveedor de Tecnologia
de los Operadores Financieros SOl referente al mes de mayo del ano 2026.

Cordialmente,

Contratista

C.C No. 46.457.554

Recibi a satisfaccion:

JOSE ALEXANDER HERNANDEZ LIEVANO
Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026.
Coordinador Académico

Control de Cambios

L FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacion del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 . L .. L,
migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de Gestidn
Contractual, conforme a la actualizacion documental correspondiente.

5 Abril 2026 Se realizé ajuste en la redaccidn de la Nota Interna, en la cual se sustituyd la
expresion “No se requirio la actividad” por “Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al cumplimiento de esta obligacion.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES DE JUNIO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026 — DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO

OBLIGACION CONTRACTUAL _1,4vy8

Evidencia 1- Material fotogrdfico del desarrollo del curso en higiene y manipulacion de alimentos grupo 3519363. En la
aguadita.

'\
Evidencia 2- Material fotogrdfico del desarrollo del curso en higiene y manipulacion de alimentos grupo 3519843. En la
aguadita.
L Drive Q  fuscar en Dive
+ huew Miunidad > Grupo 3316227 «
a Pagna privpa Tgo « Forsonas Modficado Fuomre +
@ o sosiie B
+L0 Ordenadores

B Portatoio del Aprendiz
&, Comparsdo conmgo

(® fecents ) Proyects Prodectivo

Evidencia 3- Captura de pantalla de la carpeta drive- y ambiente de aprendizaje del grupo: 3316227. Tecndlogo en
control de Calidad en la Industria de Alimentos.

Evidencia 4 — Material fotogrdfico del desarrollo del curso en elaboracion de conservas de frutas y hortalizas grupo
3516171. Silvania. Vrda. Panamda bajo.



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES DE JUNIO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026 — DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO

Evidencia 5- Material fotogrdfico de la participacion del dia de la Afrocolombianidad con el grupo 3316227.
Tecndlogo en control de Calidad en la Industria de Alimentos.

Evidencia 6- Material fotogrdfico de la participacion en el festival de Talento con el grupo 3316227. Tecndlogo en
control de Calidad en la Industria de Alimento.

Evidencia 7 — Captura de planilla de la matricula del curso en higiene y manipulacion de alimentos grupo 3519363. En
la agudita.



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES DE JUNIO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026 — DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO

Evidencia 8 — Captura de planilla de la matricula del curso en higiene y manipulacion de alimentos grupo 3519843. En
la agudita.




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES DE JUNIO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026 — DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO

Evidencia 9. Captura de pantalla de la asistencia del curso en higiene y manipulacion de alimentos grupo 3519363. En
la agudita.




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES DE JUNIO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026 — DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO

Evidencia 10. Captura de pantalla de la asistencia del curso en higiene y manipulacion de alimentos grupo 3519843.
En la agudita.




EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES DE JUNIO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026 — DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO

Solicitud de matricula Campesena Grupo 3519363 @ ruulics
# Resumir este correo electrénico

Ustnd
Cordisd salude Rawmne los documentas pars santal matriculs del Qrupo RTS8 tn de higisne y manipulesinn de sl Vie 22/08/3028 430

Yardiey Smidt Murcie Nodriguss G % Resmndes  ®o Raspmrides & basiun * Newnvinr | -] i 11)

W Parn @ mamcula®s10; @ Diana lscqueline Alvares Caswre v ZEONINAGE Vi)

@ Reorancidn: Exchange Online (10 ufos) Exples Jus 22/05/2036 1041

reparte_nscripcion (1) st

&

Cordisl saludo,

Senor(a) Instructona) ta fioha ABTRAEE auedo matiauiads con 14 aprendions
Anoxo: Reporte do mstriouindos
El orarra de la flohe se reslico axitosamente, pusde creer L iute de sprendizeje y asocisl los sprane
P ot ey CAWIPANAZ 4

A Favor ne svelusr masivemente, AcCcont & Internet

Evidencia 11. Captura de pantalla del correo de solicitud de matricula del grupo 3516171 enviado a administracion
educativa.

Solicitud de matricula Campesena Grupo 3519843 @ Publica
[—_a’; Resumir este correo electronico

Usted
Cordia saludo, Remito los documentos para sentar matricula del Grupo 3519843 £n de higiens y manipulacion de ali. Vie 22/05/2026 638
- Yardiey Smidt Murdia Rodriguez (@ < Rezponder 4 Rezponderatodoz > Reenviar 3 a &

® para: ® matriculz9510; @ Diana Jacqueline Alvarez Castro

@ R=tencion: Exchange Oniine {10 afos) Expira- Jus 22/05/2036 17:09

reporte_inscripcion (2).xis
7KB

Cordial saludo,

Senor(a) Instructor{a) la ficha 3519843 qued iculada con 15 aprendices
Anexo: Reporte de matriculados
Elcierra de la ficha se reslizo exitosamente, puede crear la ruta de aprendizsje y asociar los aprandices.

A Favor no evaluar masivamente.

Evidencia 12. Captura de pantalla del correo de solicitud de matricula del grupo 3519843 enviado a administracion
educativa.

SOLICITUD CERTIFICACION DE LA FORMACION 3516171 PROGRAMA CAMPESENA

+ . . .
® Piblica [ Resumir este correo electrénico

& Diana Jacqueline Alvarez Castro 2} %\ Responder #\ Razponderztodes  Reenviar (1] &
Para: @ certificacion8510 Mar 02/06/2026 16

© Retencion: Exchange Online {10 afos) Expira: Vie 30/05/2036 16:03

De manera atenta solicito a certificacion, de la formacion en Elaboracion de conservas de frutas y hortalizas que se desarrollo en ¢
municipio de Sitvania en la vereda Panama bajo.
Gracias

Evidencia 13. Captura de pantalla del correo de finalizacion del complementario Grupo 3516171 a la dependencia de
certificacion.



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES DE JUNIO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026 — DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO

SOLICITUD CERTIFICACION DE LA FORMACION 3519363 PROGRAMA CAMPESENA

+ . - .
@ Publica (= Resumir este correo electronico

E-B

& Diana Jacqueline Alvarez Castro ) 4\ Responder 4\ Rezponderatodos ' Resavier ; 2 H
Para: @ certificacion9510 Mar D2/06/2026 16:08
@ ~Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Vie 30/05/2036 16:08
De manera atenta solicito la certificacion de la formacion en Higiene y manipulacion de alimentos que se desarrollo en el municipio
de Fusagasuge en el corregimiento de la Aguadita.

Gracias

Evidencia 14. Captura de pantalla del correo de finalizacion del complementario Grupo 3519363 a la dependencia de
certificacion.

SOLICITUD CERTIFICACION DE LA FORMACION 3519843 PROGRAMA CAMPESENA

©® Publica Clasificada [_?; Resumir este correo electronico

H|

o

[

& Diana Jacqueline Alvarez Castro @ € Responder . Responderstodos ~ Resavar : ]
Para: @ certificacion8510 Mar 02/06/2026 16:10
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 20/05/2036 16:10
De manera atenta solicito la certificacion de la formacion en Higiene y manipulacion de alimentos que se desarrolio en el municipio
de Fusagasugs en el corregimiento de la Aguadita.

Gracias

Evidencia 15. Captura de pantalla del correo de finalizacion del complementario Grupo 3519843 a la dependencia de
certificacion.

OBLIGACION CONTRACTUAL _10

Lot ¥ SoT—
nesusUCa o COuOREA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Crmplisiento del Decreds 1072 de 2015
ot
Crrtificado de Competencia Laboral a
DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO
Com CEINEA DE CIUDADANLIA N 46457554
Quien domestng su Competoncia Laboral on ia
Nowrma
Orientar formacion presencial de acoerdo con procedimientos técnicos ¥ normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cumbigpur: IE IS - ¥ wrveom: 2
Em sestionnvio de for comperion, se fioms o presenite en FUSAGASUGA. A o vevticlon (220 dicey ded moey die O tubre de devs sl swsmii swstrer (2024)
Firmado Digitalmente por

2000 Y 23y <
¥a X FECHA RITEETRO MY RIASM ADRIANA PEREZ GARZON
Setstwvctows (E I CENTRO AGROECTH On O Y EMPRESARIAL
RIGMONAL CUNIMINAMARCA
whed ‘e i’ Sy, gy vy | Ser—dis: ats i - aigien dhs G o SR 5 T PO S N v, D o S—
e mmaarey Rl e

Evidencia 16 — Captura de pantalla del certificado de competencias labores Orientar formacion presencial de acuerdo
con procedimientos técnicos y normativos. Nivel: Intermedio.



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES DE JUNIO
CONTRATO CO1.PCCNTR. 8900014 del 02 de febrero de 2026 — DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO

OBLIGACION CONTRACTUAL _12

= e
¢ Miestado
1 e o | Visto por 21+ @
- Aver. 6150 m
£ Tua actualizacionns de estado estan cifrades de

extremo a extremo. Desapareceran en 24 horas

Evidencia 17— Captura de pantalla del estado de WhatsApp divulgando la Ill oferta presencial del centro de formacion

RESNON AZNOVS (2 Sssare sve corts dbvctemscs

. |
¥ Mae | et Ve PRAVNON A e 1T ay e " ' P L e .0 "
L ] ” " 1
. 1) m
5 e ‘ o
8 E—"1 =
——— 1) "
W R o e VA . = e ' ) a
S \ .
S \ ' YT - == oo

Evidencia 18— Captura de pantalla de la participacidn virtual en la reunidn a cargo del coordinador académicos



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/05/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3519843 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080110601 IDENTIFICAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE ALIMENTO Y
PRACTICAS DE MANIPULACION.

29080110602 RECONOCER LOS PELIGROS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACUERDO CON LA FUENTE DE CONTAMINACION
DE LOS ALIMENTOS.

29080110603 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y
SERVICIO DE ALIMENTOS, SEGUN NORMATIVA.

29080110604 IMPLEMENTAR MEJORAS EN LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS CADENAS DE
PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS, DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 3516171 - ELABORACION DE CONSERVAS DE FRUTAS'Y
DE APRENDIZAJE: HORTALIZAS

12/06/26 10:34 Page 1 of 4



EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR EL PROCESO DE ELABORACION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y HORTALIZAS ACORDE CON LOS PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA VIGENTE

DETERMINAR NECESIDADES DE MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION DE CONSERVAS DE FRUTAS Y
HORTALIZAS DE ACUERDO CON PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVA VIGENTE.

EJECUTAR LA ELABORACION ARTESANAL DE CONSERVAS DE FRUTAS Y HORTALIZAS SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE.

REVISAR LA ELABORACION ARTESANAL DE CONSERVAS DE FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS DE
LA EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3457790 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080110601 IDENTIFICAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE ALIMENTO Y
PRACTICAS DE MANIPULACION.

29080110602 RECONOCER LOS PELIGROS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACUERDO CON LA FUENTE DE CONTAMINACION
DE LOS ALIMENTOS.

29080110603 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y
SERVICIO DE ALIMENTOS, SEGUN NORMATIVA.

29080110604 IMPLEMENTAR MEJORAS EN LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS CADENAS DE
PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS, DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00
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FICHA 3519363 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080110601 IDENTIFICAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE ALIMENTO Y
PRACTICAS DE MANIPULACION.

29080110602 RECONOCER LOS PELIGROS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACUERDO CON LA FUENTE DE CONTAMINACION
DE LOS ALIMENTOS.

29080110603 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y
SERVICIO DE ALIMENTOS, SEGUN NORMATIVA.

29080110604 IMPLEMENTAR MEJORAS EN LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS CADENAS DE
PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS, DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 3456144 - HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 PLANEAR RECURSOS PARA IDENTIFICACION DE FACTORES DE CONTAMINACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS SEGUN LEGISLACION SANITARIA Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102302 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION RELACIONADAS EN LA LEGISLACION SANITARIA DE
ALIMENTOS.

29080102303 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION ESTABLECIDAS EN LA
LEGISLACION SANITARIA DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080102304 REALIZAR AJUSTES A PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION CON BASE EN LEGISLACION SANITARIA
DE ALIMENTOS Y REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA.

29080110601 IDENTIFICAR LOS RIESGOS DE CONTAMINACION DE LOS ALIMENTOS DE ACUERDO CON TIPO DE ALIMENTO Y
PRACTICAS DE MANIPULACION.

29080110602 RECONOCER LOS PELIGROS ASOCIADOS A LA SALUD PUBLICA DE ACUERDO CON LA FUENTE DE CONTAMINACION
DE LOS ALIMENTOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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29080110603 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y
SERVICIO DE ALIMENTOS, SEGUN NORMATIVA.

29080110604 IMPLEMENTAR MEJORAS EN LA APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LAS CADENAS DE
PRODUCCION, TRANSPORTE, PREPARACION Y SERVICIO DE ALIMENTOS, DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 91,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA JACQUELINE ALVAREZ CASTRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROECOLOGICO Y EMPRESARIAL
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