MUNICIPIO SANTIAGO DECALI
Und Adm Esp de Servicios Publicos Mpales
Registro Presupuestal de Compromiso

RPC No. 4500399668 Fecha de Contabilizacion: 13.01.2026
Beneficiario: 11440841335 GARZON BELTRAN DIANA |Fecha Ilmpresion:  13.01.2026
MARCELA Estado Liberacion: Contabilizado
Contrato: 1.195-2026 Pagina: lde 1

Plazo del contrato
El contrato No. 4182.010.26.1.195-2026 vence el 30 de abril de 2026
NOTA: En cumplimiento del Articulo 84 del Acuerdo 0438 de 2018 "Por el cual se actualiza el Estatuto Organico

de Presupuesto para el Municipio de Santiago de Cali y se Dictan otras disposiciones#

Descripcién
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI. contrato

4182.010.26.1.195-2026

Item 1
Apropiacion: 4182/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/61010010003/BP260052131010121 Und Adm Esp de Servicios Publicos

Mpales/Ingresos corrientes de Libre Destinacion/Intervenciones integrales/Realizar asistencia técnica, social y ad
Valor: 19.820.500 COP

Proyecto: BP-26005213/1/01/01/21 Realizar asistencia técnica, social y ad

CDP Asociados:

3500254795

Programacion PAC

ENE: 2.831.500

FEB: 5.663.000

MAR: 5.663.000

ABR: 5.663.000

Importe total: La suma de DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS PESOS
Valor: 19.820.500 COP
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MUNICIPIO SANTIAGO DECALI
Und Adm Esp de Servicios Publicos Mpales
Registro Presupuestal de Compromiso

RPC No. 4500410686 Fecha de Contabilizacion: 09.04.2026
Beneficiario: 11440841335 GARZON BELTRAN DIANA |Fecha Ilmpresion:  09.04.2026
MARCELA Estado Liberacion: Contabilizado
Contrato: ADI/1.195-26 Pagina: lde 1

Plazo del contrato

LA ADICION AL CONTRATO No. 4182.010.26.1.195-2026 VENCE EL 15 DE JUNIO

2026

NOTA: En cumplimiento del Articulo 84 del Acuerdo 0438 de 2018 "Por el cual se actualiza el Estatuto Organico
de Presupuesto para el Municipio de Santiago de Cali y se Dictan otras disposiciones#

Descripcién

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI. LA ADICION AL
CONTRATO No. 4182.010.26.1.195-2026

Registro Presupuestal de Compromiso Inicial: 4500399668

Item 1

Apropiacion: 4182/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.009/61010010003/BP260052131010116 Und Adm Esp de Servicios Publicos
Mpales/Ingresos corrientes de Libre Destinacion/Intervenciones integrales/Realizar seguimiento a los componentes d
Valor: 8.494.500 COP

Proyecto: BP-26005213/1/01/01/16 Realizar seguimiento a los componentes d

CDP Asociados:

3500262964

Programacion PAC

MAY: 8.494.500

Importe total: La suma de OCHO MILLONES CUATROCIENTOSNOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS
Valor: 8.494.500 COP
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

(MIPG) MAHP03.03.01.P011.F001

DOCUMENTO SOPORTE
ALCALDIA DE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS NO

SANTIAGO DE CALI OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O VERSION 004
GESTION DE HACIENDA PUBLICA DOCUMENTO EQUIVALENTE

CONTABILIDAD GENERAL

A. DATOS DEL ADQUIRENTE

1. Fecha de la Transaccion 15/6/2026 2. Nimero Consecutivo DS 4182 1.212

3. Nombre/Razén Social DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI 4. RUT/NIT 890.399.011 3

Unidad Administrativa Especial de

Servicios Publicos 6. Centro Gestor 4182

5. Organismo

7. Direccion - Organismo Calle 7 N° 4-70 8. Teléfono 8854666

. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO

9. Apellidos y Nombres
Completos del Proveedor Bienes |GARZON BELTRAN DIANA MARCELA 10. NIT/C.C. 1.144.084.133 5
y/o Servicios

11. Direccion Calle 9D #42-59 12. Ciudad Cali

13. Correo Electrdnico dianamgbeltran@gmail.com 14. Teléfono 3015401359

C. INFORMACION DE LA OPERACION

15. Concepto de la Operacion prestacion de servicios profesionales Sexta (06) y ultima cuota .
oA DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS
16. Valor de la Operacion $ 2.831.500 PESOS M/CTE

D. INFORMACION CONTRACTUAL

18. CDP 3500254795 - 3500262964

17. Numero Contrato 4182.010.26.1.195-2026
19. RPC 4500399668 - 4500410686

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

L. Dlerete el Cemizat DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI

21. Valor del Contrato $ 28.315.000|VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL PESOS MCTE

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su reproduccionRagicaalqleet medi
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mailto:dianamgbeltran@gmail.com

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
s GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
PR (MIPG)
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERVISION
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
GESTION CONTRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL X

Cuota Nimero 6

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4182.010.26.1.195-2026
Nombre completo del contratista: DIANA MARCELA GARZON BELTRAN

Documento de identificacion: 1.144.084.133 DE CALI

Nombre del supervisor: CARLOS ALBERTO PAZ JIMENEZ - No. Telef6nico: 602 8854666
Organismo: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS - UAESP
Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE SANTIAGO
DE CALIL.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminaciéon
15/Ene/2026 15/Jun/2026

Modificacion(es) al contrato: ADICION N°1 por valor de OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($8.494.500).
Suscrita el dia 4 de abril de 2026 PRORROGA N° 1 por mes y medio suscrita el dia 4 de
abril de 2026.
Suspension: N/A
Reanudacion: N/A
Cesion: N/A
Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: es hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($19.820.500).
Adicion: N° 1 por valor de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y CUATRO

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
Pagina 1 de 11
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MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($8.494.500)

Prorroga: N° 1 HASTA EL 15 DE JUNIO DE 2026

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia] SI | NO
legible de los siguientes documentos:

Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccién X
AFC del periodo de la cuota.

Recibo de consignaciéon en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X
periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a cancelar Valor Acumulado Saldo por Cancelar
Contrato Cancelado
$28.315.000 $2.831.500 $25.483.500 $0

Informacién del pago de seguridad social: N/A

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema de
Pensiones y Riesgos Laborales323016758
Operador: COMPENSAR
Fecha de Pago: 20/05/2026 — 20/05/2026

Periodo de pago de la seguridad social: mayo - junio 2026

No. Planilla: 84301796 - 84302827
No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 322999244 -

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: Certifico que el contratista DIANA MARCELA GARZON BELTRAN
identificado con la cedula de ciudadania 1.144.084.133 cumplié con el objeto del contrato

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificacién por
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MAJAO01.04.03.P002.F004
(MIPG)
ALCALQ:A DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
CESTION CONVRACTUAL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

No. 4182.010.26.1.195-2026, en el periodo que comprende la Cuota Seis Final del
contrato en mencion, para lo cual realizé las siguientes actividades:
1. Brindar apoyo en la difusion de la informacion sobre la prestacion de los
servicios publicos y los proyectos de la Unidad Administrativa Especial de
Servicios Publicos (UAESP), asi como en la preparacion y proyeccion de
respuestas a requerimientos administrativos, es esencial para garantizar la
transparencia, efectividad y cumplimiento de las normativas vigentes. A través de
informes, boletines oficiales, actividades, eventos, notas de interés, comunicados
de prensa, guiones audiovisuales, publicaciones especializadas, entre otros,
conforme al proyecto de inversion BP 26005213, "Fortalecimiento a la gestion
adecuada de residuos soélidos y al servicio publico de aseo en Santiago de Cali”.
e Brindd apoyo en la difusibn de las acciones realizadas de un punto critico de
disposicion inadecuada de residuos en el barrio El Trébol, comuna 8 de Santiago de
Cali, actividad desarrollada en articulacion con la comunidad y entidades aliadas,
logrando la transformacion del espacio en un entorno mas limpio y seguro para la
ciudadania. De manera complementaria, se realizaron las jornadas de sensibilizacion
en el sector, orientadas a promover el cuidado del entorno, el adecuado manejo de los
residuos solidos y el fortalecimiento del compromiso ciudadano como acciones
fundamentales para la sostenibilidad y conservacién del espacio recuperado.
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Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SUPERVISION
CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

Brind6 apoyo en la difusion de la informacion sobre la intervencion integral realizada en
el barrio Santa Helena, comuna 10 de Santiago de Cali, desarrollada de manera
articulada con diferentes organismos de la Alcaldia de Cali bajo el liderazgo de la
Administracion Distrital. Esta actividad permitié visibilizar las acciones adelantadas para
la recuperacion y mejoramiento del espacio publico, promoviendo la participacion de la
comunidad en los procesos de transformacion de su entorno. De manera
complementaria, se socializaron las labores desarrolladas por los Promotores “Mi Cali
Bella”, quienes participaron en actividades de recoleccion de residuos, pintura, siembra
y embellecimiento del sector, contribuyendo al fortalecimiento de la cultura ciudadana,
la apropiacion del territorio y el compromiso colectivo con la construccién de una ciudad
méas limpia, ordenada y segura.
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UAESP.

2. Brindar apoyo en la preproduccion, produccion y postproduccion de contenidos
dinamicos para la difusién de la prestacion de los servicios publicos en los
diferentes ecosistemas digitales sobre la gestion y alcances de los proyectos de la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificacién por
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Durante afios hablamos de economia circular, de aprovechamiento y de sostenibibdad Pero
muchas veces dejamos por fuera a quienes han sostenido ese sistema en la practica” los
Recicladores de Oficio

Con el Decreto 0271 de 2026, el pals da un paso importante al reconocerlos no solo como
actores ambientales, sino como trabajadores con derechos, sin obligarlos a renunciar a su
independencia y eso es clave, pero también nos pone un reto enorme a las ciudades

Porque esto no se trata solo de cumplir una norma. Se trata de transformar la forma en que
operamos @l servico pablico de aseo

En Cali, por gjempilo, esle decrelo nos exige avanzar en algo que ya no es opcional
Continuar en el fortalecimiento del esquema de aprovechamiento como parte estructural del
sistema vy, sobre todo, articular lo social con lo operativo

La economia circular no se construye Unicamente con infraestructura o tecnologia. Se
construye reconociendo que detras de cada kilo de matenal aprovechado hay una persona que
ha hecho posible ese proceso durante afos y ahi esla el verdadero cambwo de fondo

Este decrelo nos invita a dejar de ver el reciclaje como un components marginal y empezar a
entenderlo como un eje central del modelo de cudad que queramos. Uno donde la
sostenibilidad no solo se mide en toneladas, sino también en dignidad

Porque al final, gestionar residuos también es una forma de ordenar el termlono y de construw
una ciudad mas jusla

e Brindé6 apoyo en la preproduccion, produccién y postproduccion de contenidos
dindmicos para la difusidon de la prestacion de los servicios publicos en los ecosistemas
digitales de la UAESP, mediante la elaboracion de piezas audiovisuales relacionadas
con el fortalecimiento de la economia circular y el reconocimiento de los recicladores
de oficio en el marco del Decreto 0271 de 2026. El contenido permitié socializar la
importancia del aprovechamiento como eje fundamental del modelo de gestion de
residuos en Cali, resaltando el papel de los recicladores como actores clave en la
sostenibilidad ambiental y la construccién de una ciudad mas justa e incluyente.

e Brind0 apoyo en la preproduccion, produccion y postproduccion de contenidos
dindmicos para la difusion de la prestacion de los servicios publicos en los
ecosistemas digitales de la UAESP, mediante la elaboracion de piezas audiovisuales
relacionadas con la economia circular y su impacto en la competitividad urbana. El
contenido permitio socializar las acciones adelantadas por la entidad en articulacion

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa

autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificacién por
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de materiales aprovechables y el
recicladores y entidades aliadas.

/ Editar PDF ~

La economia circular ya no es solo un tema de responsabilidad social. Es un factor de
competitividad urbana.

El indice de Competitividad de Ciudades 2025 (Consejo Privado de Competitividad y la
Universidad del Rosario) incorpord, por primera vez, indicadores de sostenibilidad ambiental
con un peso metodologico mas relevante. Esto refieja un cambio de fondo: la manera en que
una ciudad gestiona sus recursos materiales influye directamente en su capacidad para atraer
inversion, generar empleo y sostener su desarrolio en el tiempo.

La Iégica es dlara. Las ciudades consumen cerca del 75% de los recursos materiales del
planeta y generan alrededor del 70% de las emisiones globales. Cuando una ciudad no logra
cerrar sus ciclos productivos, no solo aumenta su impacto ambiental, también pierde eficiencia,
valor y compefitividad.

En Cali estamos entendiendo esta transicion desde la practica. La UAESP lidera la Mesa
Distrital de Economia Circular junto a 18 enfidades de! sector piblico, privado y academia, con
cooperacion técnica de Suiza.

Hemos pasado de entender el reciciaje inicamente como una politica social a integrarlo como
estrategia de desarrolio urbano. En 2024, mas de 30 organizaciones de reciciadores
recuperaron mas de 40 mil toneladas de residuos aprovechabies, y la meta para 2027 es
alcanzar un 15% de aprovechamiento, reincorporando cerca de 75 mil toneladas anuales a la
cadena productiva.

El principal aprendizaje no ha sido unicamente técnico, sino institucional: la transicion hacia una
economia circular requiere articulacion intersectorial, instrumentos normativos como el Decreto
670 de 2025 y el 0271 de 2026- y sobre todo, una decision politica de reconocer los residuos
como activos y no como pasivos.

Las ciudades que comprendan esto mas rapido no solo seran mas sostenibles. También mas
competitivas.

con diferentes sectores para fortalecer el aprovechamiento de residuos, promover
practicas sostenibles y posicionar la gestion integral de residuos como una
estrategia de desarrollo urbano, resaltando los avances alcanzados en recuperacion
trabajo conjunto con organizaciones de

3. Brindar apoyo con el monitoreo de las redes sociales UAESP (Facebook,
Instagram y X) para realizar el seguimiento de los PQRS de la comunidad para
dar respuestas en los tiempos establecidos por la ley.

e Brindo apoyo en el monitoreo de las redes sociales institucionales de la UAESP en
Facebook, Instagram y X, realizando seguimiento oportuno a las solicitudes y
requerimientos de la comunidad para garantizar respuestas dentro de los tiempos
establecidos por la normativa vigente. En este marco, se realiz6 acompafiamiento y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificacién por
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territorio.

delegado (a).

difusidn relacionada con la entrega de obras ejecutadas por la UAESP en el sector
de El Estero, atendiendo solicitudes ciudadanas asociadas al cambio de la torre del
tanque de agua potable. Asimismo, se apoy6 la socializacion de las acciones
adelantadas por la entidad, contribuyendo al fortalecimiento de la comunicaciéon con
la comunidad y a la visibilizacion de las intervenciones realizadas en beneficio del

4. Brindar apoyo asistiendo a las reuniones convocada por el ente central y/o
Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP), comités, talleres,
capacitaciones, mesas interinstitucionales y reuniones en el marco de la difusion
de informacién para la prestacion de los servicios publicos y a las que sea

e Brindd apoyo participando en el comité semanal del equipo de comunicaciones de la
UAESP, espacio técnico y estratégico orientado al seguimiento, evaluacion y
planificacion de las acciones comunicativas desarrolladas por la entidad. Durante la
jornada se revisaron los avances de campaifas institucionales, cronogramas de
actividades, cubrimientos en territorio y resultados obtenidos en los diferentes

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Cali.

canales y ecosistemas digitales. Asimismo, se definieron lineamientos para la
generacion de contenidos, distribucidon de tareas, estrategias de difusion y
fortalecimiento de la comunicacion institucional, con el propésito de garantizar
mensajes coherentes, oportunos y alineados con los objetivos misionales de la
UAESP vy las estrategias de posicionamiento de la gestién publica en Santiago de

e Brindo apoyo mediante la asistencia al seminario institucional de la UAESP sobre
contratacion, desarrollado en el Centro Cultural de Cali, espacio orientado a
fortalecer los conocimientos del personal y contratistas frente a los procesos y
lineamientos institucionales. La jornada permitié afianzar conceptos relacionados
con la gestion contractual y promover una entidad mas articulada, sélida y cercana.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. Brindar apoyo oportuno a cubrimientos, asignaciones, llamadas o solicitudes
realizadas por el supervisor y/o apoyo a la supervisién, a través de la proyeccion
de contenidos a difundir en medios de comunicacion, parrilla de contenidos para

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificacién por
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
(MIPG)

ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION 002
e R A AL SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

publicaciones en redes sociales, contenidos audiovisuales para medios online y
offline, con los estandares de calidad establecidos.

e Brindd apoyo oportuno a los cubrimientos y asignaciones realizadas por el supervisor
y/o apoyo a la supervision, mediante el acompafiamiento a jornadas de grabacion
desarrolladas con el equipo de aseo en el sector del Bulevar del Rio, para la
proyeccion de contenidos audiovisuales relacionados con los ecopuntos y el
adecuado manejo de residuos sdlidos. Esta actividad incluyé el registro y apoyo en la
produccién de material para medios online y offline, orientado a visibilizar las acciones
institucionales de sensibilizacion y fortalecimiento de la cultura ciudadana frente a la
separacion y disposicion adecuada de residuos, garantizando contenidos alineados
con los estandares de calidad establecidos por la entidad.

Link de evidencias

https://drive.google.com/drive/folders/1ul46tmCHyOvVOPilxsFve sTEUJigrtpV?usp=drive link

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

s GESTION MAJA01.04.03.P002.F004
i Tk (MIPG)
ALCALDIA DE INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE
SANTIAGO DE CALI SUPERV|S|ON
GESTION JURIDICO CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION -
e DMINISTRATIVA SERVICIOS PROFESIONALES Y
APOYO A LA GESTION PERSONA
NATURAL

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI — UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUBLICOS, de los servicios prestados
pactados en el contrato No. 4182.010.26.1.195-2026.

Constancia de Paz y Salvo: La contratista DIANA MARCELA GARZON BELTRAN
identificado con la cedula de ciudadania 1.144.084.133 vinculada con la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos mediante contrato No. 4182.010.26.1.195-
2026.

Durante el tiempo comprendido entre el, 15 de enero 2026 al 15 de junio de 2026, a la fecha
no posee elementos vinculados devolutivos a su cargo de propiedad del Municipio de
Santiago de Cali, entregados por parte de la oficina. Asi mismo, se encuentra a paz y salvo
del archivo de Gestiéon Documental ORFEO vy otros, en sistemas entregd Back up al area de
sistemas.

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

CARLOSMIBERFO PAZ JIMENEZ

Nombre y firma del supervisor
Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 15 de junio de 2026.

P AT

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificaciéon por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 1144084133 DIANA MARCELR GARZON cra83a48 24 3502663 dianamgbeltran@gmail.com PARAFISCALES Y 84301796 20/05/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2026-05 2026-05 1 $0 $700.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 283.200 0 0 0 0 0 0 283.200 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 362.500 0 0 0 0 0 362.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 55.200 55.200 0 0 55.200 552 55.200 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 283.200 283.200
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 362.500 362.500
ICBF Riesgos Laborales 1 55.200 55.200
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 700.900 700.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 1144084133 DIANA MARCELR GARZON cra83a48 24 3502663 dianamgbeltran@gmail.com PARAFISCALES Y 84301796 20/05/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2026-05 2026-05 1 $0 $700.900

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z £
Tipoy 2| o |8]E]8 3 Bondg) Fondo £

. HEIEHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No-| Namero de Apellidos y Nombres ElzElc151z 2 B1= BRI 5 2 2|55 1= B B |2| are | BCAFP | & [Cotzacion | "Asiliado | Aportante de pensional de | C6d.EPS | IBCEPS | 5 [Vaorupc| AR | 'BCARL | 5 | & | Cotizacion [ Foeg” IBCCCE |2 CCF |parafiscales| SENA | ICBF | ESAP | MEN
Identificacion HEAEHE £ subsistencia H
afs g solidaridad g
o O o

cc GARZON BELTRAN DIANA
1| 1144084133 MARCELA 590 N 231001 | 2.265.200 [ 30| 3625500 0 0 0 0 EPS037 | 2.265.200.| 30| 283200 | 14-23 | 2.265.200 | 30 (3| 55200 0 0 0 0 [ 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




Re: PSE - Transaccion Aprobada {4 CUS 322999244

serviciopse @achcolombia.com.co
marcelazunigag@hotmail.com
mié, 20 may. 2026, 10:09 p.m.

iHola, Diana Marcela Zuiniga Garzon !

Estado de la Transaccion: \ Aprobada @

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 700.900,00

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Fecha de la transaccion: 20/05/2026

CUS: 322999244

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:

@ Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
& No abras enlaces sospechosos.
# Cambia tus contrasefias con regularidad.

@ Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

) Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal.

1/2



- Para mayor informacion comunicate con nosotros:
&Q @ EnBogota: +57 (601) 3808890 Opcion 5

@ Contactanos: https.//www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda

@ ACH Colombia Oficial
ﬁ ACHColombiaOficial

Un servicio de -

1
o
a
<
2
e
>

.

Diana Garzon
serviciopse @achcolombia.com.co
mar, 26 may. 2026, 10:27 a.m.

2 correos electronicos
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
EXONERADO PAGO
cc 1144084133 DIANA MARCELR GARZON cra83a48 24 3502663 dianamgbeltran@gmail.com PARAFISCALES Y 84302827 20/05/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNIcA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2026-06 2026-06 1 $0 $700.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 283.200 0 0 0 0 0 0 283.200 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 362.500 0 0 0 0 0 362.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 55.200 55.200 0 0 55.200 552 55.200 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 283.200 283.200
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 362.500 362.500
ICBF Riesgos Laborales 1 55.200 55.200
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 700.900 700.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
EXONERADO PAGO
cc 1144084133 DIANA MARCELR GARZON cra83a48 24 3502663 dianamgbeltran@gmail.com PARAFISCALES Y 84302827 20/05/2026 1 0
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
Onica | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2026-06 2026-06 1 $0 $700.900

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z £
Tipoy 2| o |8]E]8 3 Bondg) Fondo £

. HEIEHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No-| Namero de Apellidos y Nombres ElzElc151z 2 B1= BRI 5 2 2|55 1= B B |2| are | BCAFP | & [Cotzacion | "Asiliado | Aportante de pensional de | C6d.EPS | IBCEPS | 5 [Vaorupc| AR | 'BCARL | 5 | & | Cotizacion [ Foeg” IBCCCE |2 CCF |parafiscales| SENA | ICBF | ESAP | MEN
Identificacion HEAEHE £ subsistencia H
afs g solidaridad g
o O o

cc GARZON BELTRAN DIANA
1| 1144084133 MARCELA 590 N 231001 | 2.265.200 [ 30| 3625500 0 0 0 0 EPS037 | 2.265.200.| 30| 283200 | 14-23 | 2.265.200 | 30 (3| 55200 0 0 0 0 [ 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




PSE - Transaccion Aprobada 4 CUS 323016758

serviciopse @achcolombia.com.co
marcelazunigag@hotmail.com
mié, 20 may. 2026, 9:32p.m.

iHola, Diana Marcela Zuiniga Garzon !

Estado de la Transaccion: \ Aprobada @

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 700.900,00

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Fecha de la transaccion: 20/05/2026

CUS: 323016758

Gracias por utilizar nuestro servicio.

Ten encuenta estos tips de seguridad:

@ Usa dispositivos personales o de confianza para realizar tus pagos.
No abras enlaces sospechosos.

Cambia tus contrasefias con regularidad.

@ Digita manualmente la URL del portal de tu entidad financiera.

Recuerda que PSE nunca te contactara para solicitarte informacion personal.

1/2



- Para mayor informacion comunicate con nosotros:
&Q @ EnBogota: +57 (601) 3808890 Opcion 5

@ Contactanos: https.//www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda

@ ACH Colombia Oficial
ﬁ ACHColombiaOficial

Un servicio de -

1
o
a
<
2
e
>

.

2/2



INFORME DE GESTION

Nombres y Apellidos DIANA MARCELA GARZON BELTRAN

Numero de Cédula 1.144.084.133 de Cali

Fecha del Informe 15 DE JUNIO DE 2026

Numero de Contrato 4182.010.26.1.195-2026

Numero de Cuota CUOTA 6 FINAL

Nombre del Supervisor CARLOS ALBERTO PAZ JIMENEZ

Objeto del Contrato Prestar servicios profesionales en la Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos del
Distrito de Santiago de Cali.

De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al contrato
electronico ejecute a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual
establecido asi:

ACTIVIDADES CONTRACTUALES

1. Brindar apoyo en la difusion de la informacion sobre la prestacion de los servicios
publicos y los proyectos de la Unidad Administrativa Especial de Servicios Publicos
(UAESP), asi como en la preparacién y proyeccién de respuestas a requerimientos
administrativos, es esencial para garantizar la transparencia, efectividad y cumplimiento
de las normativas vigentes. A través de informes, boletines oficiales, actividades,
eventos, notas de interés, comunicados de prensa, guiones audiovisuales, publicaciones
especializadas, entre otros, conforme al proyecto de inversion BP 26005213,
"Fortalecimiento a la gestion adecuada de residuos sélidos y al servicio publico de aseo
en Santiago de Cali”.

Brindé apoyo en la difusion de las acciones realizadas de un punto critico de disposicion
inadecuada de residuos en el barrio ElI Trébol, comuna 8 de Santiago de Cali, actividad
desarrollada en articulacion con la comunidad y entidades aliadas, logrando la transformacién
del espacio en un entorno mas limpio y seguro para la ciudadania. De manera complementaria,
se realizaron las jornadas de sensibilizacion en el sector, orientadas a promover el cuidado del
entorno, el adecuado manejo de los residuos solidos y el fortalecimiento del compromiso
ciudadano como acciones fundamentales para la sostenibilidad y conservacion del espacio
recuperado.

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVCIOS PUBLICOS - UAESP




( »’q planeacioncali y 2 personas mas
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(&) planeacioncali 4 d

& Junto a la comunidad y entidades
aliadas, recuperamos un punto critico
en el barrio El Trébol de la comuna 8,
transformando este espacio en un
entorno més limpio y seguro. [

Ademds, realizamos jomadas de
sensibilizacién para promover el
cuidade del entorno y fortalecer el
compromiso ciudadano con el
territorio. &

& Acciones que suman para construir
una mejor ciudad.

Brindé apoyo en la difusion de la informacion sobre la intervencion integral realizada en el barrio
Santa Helena, comuna 10 de Santiago de Cali, desarrollada de manera articulada con diferentes
organismos de la Alcaldia de Cali bajo el liderazgo de la Administracion Distrital. Esta actividad
permitio visibilizar las acciones adelantadas para la recuperacién y mejoramiento del espacio
publico, promoviendo la participacion de la comunidad en los procesos de transformaciéon de su
entorno. De manera complementaria, se socializaron las labores desarrolladas por los
Promotores “Mi Cali Bella”, quienes participaron en actividades de recoleccion de residuos,
pintura, siembra y embellecimiento del sector, contribuyendo al fortalecimiento de la cultura
ciudadana, la apropiacion del territorio y el compromiso colectivo con la construccién de una
ciudad més limpia, ordenada y segura.

P B A B @ uaespcali 2 d
PUBLICOS % P i Liegamos al barrio Santa Heleng, en la
5 ﬁ comuna 10, para realizar una
: intervencién articulada junto a
diferentes organismos de la
@alcaldiadecali, bajo el liderazgo del
alcalde @alejoeder.

a—— >

Aqui la comunidad es protagonista.
Desde la @uaespcali seguimos
respaldando a todos los ciudadanos
que le apuestan a recuperar su barrio,
su vecindario y construir una Cali mas
limpia y bonita para tedos.

Durante esta recuperacién integral del
espacio, los #PromotoresMiCaliBella
sumaron de corazén a esta jomada,
apoyando labores de recoleccién de
residuos, pintura, siembra y

embellecimiento del sector,

demostrando que cuando trabajamos v

Qs Q32 ¢ [N}

2. Brindar apoyo en la preproduccion, produccion y postproduccion de contenidos
dinamicos para la difusion de la prestacion de los servicios publicos en los diferentes
ecosistemas digitales sobre la gestion y alcances de los proyectos de la UAESP.

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVCIOS PUBLICOS - UAESP




INFORME DE GESTION

Brindé apoyo en la preproduccion, produccién y postproduccion de contenidos dinamicos para
la difusion de la prestacion de los servicios publicos en los ecosistemas digitales de la UAESP,
mediante la elaboracion de piezas audiovisuales relacionadas con el fortalecimiento de la
economia circular y el reconocimiento de los recicladores de oficio en el marco del Decreto 0271
de 2026. El contenido permitié socializar la importancia del aprovechamiento como eje
fundamental del modelo de gestion de residuos en Cali, resaltando el papel de los recicladores
como actores clave en la sostenibilidad ambiental y la construccion de una ciudad mas justa e
incluyente.

# Editar PDF = Q,

Durante afios hablamos de economia circular, de aprovechamiento y de sostenibilidad. Pero
muchas veces dejamos por fuera a quienes han sostenido ese sistema en la practica: los
Recicladores de Oficio.

Con el Decreto 0271 de 2026, el pais da un paso importante al reconocerlos no solo como
actores ambientales, sino como trabajadores con derechos, sin obligarlos a renunciar a su
independencia y eso es clave, pero también nos pone un reto enorme a las ciudades.

Porque esto no se trata solo de cumplir una norma. Se trata de transformar la forma en que
operamas el servicio publico de aseo.

En Cali, por ejemplo, este decreto nos exige avanzar en algo que ya no es opcional:
Continuar en el fortalecimiento del esquema de aprovechamiento como parte estructural del
sistema y, sobre todo, articular lo social con lo operativo.

La economia circular no se construye Unicamente con infraestructura o tecnologia. Se
construye reconociendo que detras de cada kilo de material aprovechado hay una persona que
ha hecho posible ese proceso durante afios y ahi esta el verdadero cambio de fondo.

Este decreto nos invita a dejar de ver el reciclaje como un componente marginal y empezar a
entenderlo como un eje central del modelo de ciudad que queremos. Uno donde la
sostenibilidad no solo se mide en toneladas, sino también en dignidad.

Porque al final, gestionar residuos también es una forma de ordenar el territorio y de construir
una ciudad mas justa.

Brindé apoyo en la preproduccion, produccion y postproduccion de contenidos dinamicos para
la difusion de la prestacion de los servicios publicos en los ecosistemas digitales de la UAESP,
mediante la elaboracién de piezas audiovisuales relacionadas con la economia circular y su
impacto en la competitividad urbana. El contenido permitié socializar las acciones adelantadas
por la entidad en articulacion con diferentes sectores para fortalecer el aprovechamiento de
residuos, promover practicas sostenibles y posicionar la gestion integral de residuos como una
estrategia de desarrollo urbano, resaltando los avances alcanzados en recuperacion de
materiales aprovechables y el trabajo conjunto con organizaciones de recicladores y entidades
aliadas.

DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVCIOS PUBLICOS - UAESP




¢ Editar PDF ~
La economia circular ya no es solo un tema de responsabilidad social. Es un factor de
competitividad urbana.
El indice de Competitividad de Ciudades 2025 (Consejo Privado de Competitividad y la
Universidad del Rosario) incorpord, por primera vez, indicadores de sostenibilidad ambiental
con un peso metodologico mas relevante. Esto refieja un cambio de fondo: la manera en que
una ciudad gestiona sus recursos materiales influye directamente en su capacidad para afraer
inversion, generar empleo y sostener su desarrolio en el tiempo.
La légica es clara. Las ciudades consumen cerca del 75% de los recursos materiales del
planeta y generan alrededor del 70% de las emisiones globales. Cuando una ciudad no logra
cerrar sus ciclos productivos, no solo aumenta su impacto ambiental, también pierde eficiencia,
valor y compefitividad.
En Cali estamos entendiendo esta transicion desde la practica. La UAESP lidera la Mesa
Distrital de Economia Circular junto a 18 enfidades del sector plbiico, privado y academia, con
cooperacion técnica de Suiza.
Hemos pasado de entender el reciclaje tnicamente como una politica social a integrario como
estrategia de desarollo urbano. En 2024, mas de 30 organizaciones de recicladores
recuperaron mas de 40 mil ioneladas de residuos aprovechables, y la meta para 2027 es
alcanzar un 15% de aprovechamiento, reincorporando cerca de 75 mil toneladas anuales a la
cadena productiva
El principal aprendizaje no ha sido Unicamente técnico, sino institucional: a transicién hacia una
economia circular requiere articulacion intersectorial, instrumentos normatives -como el Decreto
670 de 2025 y el 0271 de 2026- y sobre todo, una decision politica de reconocer los residuos
ccomo activos y No como pasivos.

Las ciudades que comprendan esto mas rapido no solo serdn mas sostenibles. También mas
competitivas.

3. Brindar apoyo con el monitoreo de las redes sociales UAESP (Facebook, Instagram
y X) para realizar el seguimiento de los PQRS de la comunidad para dar respuestas en
los tiempos establecidos por la ley.

Brindé apoyo en el monitoreo de las redes sociales institucionales de la UAESP en Facebook,
Instagram y X, realizando seguimiento oportuno a las solicitudes y requerimientos de la
comunidad para garantizar respuestas dentro de los tiempos establecidos por la normativa
vigente. En este marco, se realiz6 acompafamiento y difusion relacionada con la entrega de
obras ejecutadas por la UAESP en el sector de El Estero, atendiendo solicitudes ciudadanas
asociadas al cambio de la torre del tanque de agua potable. Asimismo, se apoyé la
socializacion de las acciones adelantadas por la entidad, contribuyendo al fortalecimiento de
la comunicacion con la comunidad y a la visibilizacion de las intervenciones realizadas en
beneficio del territorio.
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4. Brindar apoyo asistiendo a las reuniones convocada por el ente central y/o Unidad
Administrativa Especial de Servicios Publicos (UAESP), comités, talleres,
capacitaciones, mesas interinstitucionales y reuniones en el marco de la difusién de
informacion para la prestacion de los servicios publicos y a las que sea delegado (a).

Brindé apoyo participando en el comité semanal del equipo de comunicaciones de la UAESP,
espacio técnico y estratégico orientado al seguimiento, evaluacion y planificacion de las
acciones comunicativas desarrolladas por la entidad. Durante la jornada se revisaron los
avances de campafas institucionales, cronogramas de actividades, cubrimientos en territorio
y resultados obtenidos en los diferentes canales y ecosistemas digitales. Asimismo, se
definieron lineamientos para la generacion de contenidos, distribucion de tareas, estrategias
de difusion y fortalecimiento de la comunicacion institucional, con el propdsito de garantizar
mensajes coherentes, oportunos y alineados con los objetivos misionales de la UAESP y las
estrategias de posicionamiento de la gestion publica en Santiago de Cali.

I

Brindé apoyo mediante la asistencia al seminario institucional de la UAESP sobre
contratacion, desarrollado en el Centro Cultural de Cali, espacio orientado a fortalecer los
conocimientos del personal y contratistas frente a los procesos y lineamientos institucionales.
La jornada permitié afianzar conceptos relacionados con la gestién contractual y promover
una entidad mas articulada, soélida y cercana.
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5. Brindar apoyo oportuno a cubrimientos, asignaciones, llamadas o solicitudes
realizadas por el supervisor y/o apoyo a la supervisién, a través de la proyeccion de
contenidos a difundir en medios de comunicacion, parrilla de contenidos para
publicaciones en redes sociales, contenidos audiovisuales para medios online y offline,
con los estandares de calidad establecidos.

Brindé apoyo oportuno a los cubrimientos y asignaciones realizadas por el supervisor y/o
apoyo a la supervisién, mediante el acompafiamiento a jornadas de grabacion desarrolladas
con el equipo de aseo en el sector del Bulevar del Rio, para la proyeccién de contenidos
audiovisuales relacionados con los ecopuntos y el adecuado manejo de residuos sélidos. Esta
actividad incluyo el registro y apoyo en la produccion de material para medios online y offline,
orientado a visibilizar las acciones institucionales de sensibilizacién y fortalecimiento de la
cultura ciudadana frente a la separacion y disposicion adecuada de residuos, garantizando
contenidos alineados con los estandares de calidad establecidos por la entidad.

Link de evidencias

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1ul46tmCHyOvOPilxsFve sTEUJigrtpV?usp=sharing
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De conformidad con lo establecido en el contrato de prestacion de servicios “CLAUSULA
SEGUNDA, PARAGRAFO [I’: acredito que me encuentro al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme al articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007.

Forma de Pago Vencida Anticipada . En Mora
Numero de Planilla 84301796 - 84302827
IBC del Pago Realizado $ 2.265.200
Fecha de Pago 20/05/2026 — 20/05/2026
Mes Cotizado Mayo-Junio 2026
Observaciones N/A

El informe que presento resume las actividades programadas y ejecutadas en cumplimiento del objeto
del contrato el cual queda a disposicion del supervisor de la UAESP para sus observaciones,
aclaraciones o ajustes.

Atentamente

o K Qg

Nombre: DIANA MARCELA GARZON BELTRAN
Cedula: 1144084133
Contratista
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