MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DEPARTAMENTO DE GESTION FISCAL

X

-

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCGIAL TOTAL
No. .04

Bogota (Cundinamarca), MAYO 2026

Identificacion: 80.088.875
Nacionalidad Colombiano
Direccion: CARRERA 13C # 165-86 CASA 97
Teléfono de contacto 3??20391 5*‘-‘»
E»«m&ﬂ de c:entaei:a ligher (

sl
*

CONTRATISTA

| Nombre completo: JULIAN JACOBG GRACIA E-%ERI%ANDEZ

&afgﬁa Of:s:ia F&necm%nta Cltmn
Resolucién de nombramient
1 Teléfono de contacto 310

SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

4. POLIZA DE GARANTIA | Emad que am de
UNICA Fecha dei ;
A
5. CRpP 1s¢

Al

> S SERVICIOS PROFESIONALES CO)Y
TADISTICA PARA REALIZAR ANALK
| DE ORIENTAR Y PRESENTAR
O DE GESTION FISCAL.

0 ECONOMISTAEN EL
1S DE INFORMACION,
EL DESEMPENO DEL

QBL@AC%@MES ESPECIFICAS
Generar alertas tempranas, asl como elaborar

lineamisntos institucionales.

Asesorar en los procesos y actividades que

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Nacional, asi como en los demas lineamientos |

Superior, dirigidos al personal de gestores fis

nacional,

Recopilar la informacién correspondiente a los |

de los afios anteriores, con &l fin de identificar |

cumplimiento de los componentes evaluados p
canformidad con la normatividad vigente.

fortalecimiento de la gestion fiscal yde la cuﬁ:uF

informes de analisis y de

seguimiento, relacionados con los procesos alsu cargo, conforme a los

sean requeridos para el
de calidad en el Ejéreito
npartidos por el Comando

ales y homélogos a nivel |

nformes de la Contraloria
s hallazgos recurrentes v

]
generar lineamientos, boletines o circulares bEﬂensuamsk orientados al |

108 entes de control, de
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14.

16.

17.

Asesorar y conceptuar respecto a la proyeccion y disefio de iniciativas de
gestion fiscal y la formulacion de estrategias, con el proposito de
garantizar el fortalecimiento de la gestion.

Efectuar desplazamientos a nivel nacional, previa aprobacion del
Supervisor del Contrato v siempre que las condiciones de seguridad lo
permitan, para el cumplimiento de visitas de seguimiento, evaluacién y
observacién fiscal, apoyo a otras unidades, misiones de trabajo o
cualguier requerimiento institucional necesario para la verificacion de la
gjecucion de los diferentes procesos de fa Fuerza. Como resultado de |
dichas visitas, el Contratista debera emmr informes, recomendaciones y/o
conceptos dentrode un plazono ¢ r a cinco (5} dias habiles contados
a partir de la finalizacidn de la ¥ $ condiciones que acuerden
las partes para el adecuado cup i objeto contractual.
Rewpziar a mfnrmcicm deri i ultados de las visitas de
] es ejecutivos (RDA) que

i

as destinadas a
Irs0s fnancz»ems
presupusstale
de cmﬂfcwm%d'

ruﬂturar y;o attua%

ras asignadas, de conformidad con la |
atividad wgeme '

ms mst%tuc%cna%és.

c«én y asestenma & reumcmes o mesas de tf‘abrﬁje
: 3 viwaies (presemacéonas en Pc;warpo‘rz‘s) en EOS

dei Departamento, asi como ejecutar é:strategsas de d;fus én 53@
efectuando acompafiamiento y seguimiento a las unidades

=8 tenga misiones particulares asignadas, emitiendo los respectivos |
rmes de seguimiento cuando se requiera apoyo. '
Apoyar el seguimierto a las directivas en las cuales CEDES tenga
misiones particulares asignadas, emitiendo los respectivos informes de
seguimiento cuando se requiera apoyo contable. '

. Realizar seguimiento a las listas de chequeo del libro de fenecimiento de

la cuenta fiscal, efaborando ef respectivo informe dirigido al JEMPP.
Estructurar y/o actualizar las directivas asignadas, de acuerdo con
la normatividad vigente v las instrucciones institucionales.

Cumplir las demas obligaciones gue le sean asignadas por el
Departamento de Gestion Fiscal, de acuerdo con el area de
desempefio v en relacidn directa con el objeto contractual,

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

1 De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, &l contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrate, presentando en el cronograma de

www.ejercito.mil. co
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| consecuencia, el Ci
Contralista rsa fiene

actividades y en suinforme de forma mensual el Barrido de los documentos
en fisico y el #rmino del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
s:iﬂcummas ]
1 El contratista debe custodiar y a Ea terminaclén del presente contrato
devoivar los  insumos,  suministios, prramientas,  dotacidn,
implementacion, inventarios y/o materiales glie sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objetojde este contrato.
| Entregar al final de ta prestacion del servicio, packup de la informacion
producta ejecucidn del contrato.
| El contratista autoriza af MDN - EJ&RQ‘I‘Q NACIONAL a realizar los

estudas::s de seguridad, comprol e leditad, realizacion de los
examenes de poligrafia v pru etrigas antes y durante la
contratacion.

| Las demas obligaciones est Btudio previo, documento

gue el contratista decl

i Las demas obliga ritrato.

lacional, y en
o mandatario. El
epreseniaciones o
Ejército Nacional, ni de
qaciones a su cargo

10. PERIODO DEL INFORME

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL

borar informes de analisis vy de
es08 a pu cargo, conforme a los

DESCRIFCION | FECHA
; RAD,
, Informe
, seguimignto 08 de mayo
234013816493 | ;:ar%upu}ma( de | de 2026,
la DISAN.

Asesorar en los procesos v actividades que [sean requeridos para el
fortalecimiento de la gestion fiscal y de la culturp de calidad en el Ejército
Nacional, ast como en los demas lineamientos inpartidos por el Comando
Superior, dirigidos al personal de gestores fisdales y homdlogos a nivel

nacional. '

OBLIGACION | No. RADICADO v&s”é’mrmow FECHA
RAD.

Mesa di trabajo

Aan meap | PATA fa | 13 de mayo
1 202622500722240 | ¢ ialization del | de 2026.

Analisis

cedeB@elercito.
www.gjsrcito.mil.co
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diagnostico de
- Procesos para el
mapa de
MECroprocesos
para e Proceso
. de Gestion
Fiscal.

res, con el fin de iden
ntos, boletines o ci imensuales, orientados al

8 entes de control, de

ad vigente.
0 2 la proyeccion y disefio de iniclativas de

DESCRIPCION | FECHA

' RAD.
Oficio de mesa
de trabsjo de
infarme
presupuestal de gi g§ggway0
la Direcciton de '
Sanidad
{DISAN),

Efectuar desplazamientos a nivel nacional, previa aprobacion del
Supervisor del Contrato y siempre que las condiciones de seguridad lo
permitan, para el cumplimiento de visitas de seguimiento, evaluacion y
observacién fiscal, apoyo a ofras unidades, misiones de trabaje o
cualguier requerimiento institucional necesario para la verificacion de la
ejecucion de los diferentes procesos de la Fuerza. Como resultado de
dichas visitas, el Contratista debera emitir informes, recomendaciones y/o |
conceptos dentro de un plazo to superior a cinco (8) dias hablles contados
a partir de {a finalizacion de la visita, bajo las condiciones gue acuerden
las partes para el adecuado cumplimiento del objeto contractual.
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DESCRIPCION

OBLIGACION | No. RADICADO FECHA
RAD.
informe lisita de !
1 | 2026234013785423 | acompaflamiento g: gnggaw
afa DIVA2 :

d¢ las v&srtas de

cf&stmac:ﬁas a
s financieros,

08, entre otros,

| FECHA

RAD.

de
Ces0s
Proceso

1 Gestion

13 de mayo
de 2026.

8. Estructurar y emitir lineamientos, boletines o ¢l

fiscal, enmarcados en la normatividad legal vig

nte.

culares relacionados con
el adecuado manejo de los recursos, que fomdnien el buen desempefio

OBLIGACION No, RADICADO DESCRIPCION | FECHA
‘ RAD.
Circular de
; - | difusién{ boletin | 08 de mayo
1 2026234014073923 | 45 de 2026,
| ‘Terminglogia
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utilizada en las
auditorias”
: boletin 012
5 | N/A “Terminologia 08 de mayo
- ufilizada en las | de 2026
auditoriag”

e

9. Realizar capacitag
acompafamienty:
gestion ﬁscai f

| OBLIGACION FECHA
RAD.
29 de abril
de 2026
nforme visita de 04 de mavo
- acompafiamiento de 2026 Y
ala DIVO2 )

‘ twdad wgenmy c;s meam;enm ms&emmﬂmE%
1. Pr&parar las auditorias internas y extemas, conforme a las normas de
calidad y 8 los estédndares propios de la Fuerza.

[OBLIGACION | No. RADICADO | DESCRIPCION | FECHA
RAD.
Circular  personal
" _ visita de | 22 de abril
! 201282340124909603 | acompafamiento | de 2026,
DIVD2
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,mb‘

inessie

12. Atender y tramitar los requerimientos derivadop del proceso de gestion |
fiscal, incluida la participacion v ag fones o mesas de trabaijo,
la elaboracion de ayudas visu Hes en PowerPoint) en los
¢ |2 medicion de la gestidn
as de difusion de
iento a las unidades

documentos, efectuand
asignadas.

OBLIGACION FECHA

RAD.

08 de abril
de 2026

, capsc.%talién 29 de abril
personal de 2026

Divoz

LA

3. Apoyar el seguimiento & los planes emilidos par el JEMPP en los cuales
CEDES tenga misiones parliculares asignadas, lemitiendo los respectivos
informes de seguimiento cuando se requiera apoyo.

OBLIGACION | No. RADICADO DESCRIPCION FECHA
, RAD.
1 - Acta de |
; - capacitagion  al | 29 de abril
1 2026234006493876 personall de 1| de 2028
1 Divoz , »
Informe jvisita de | ;
2 2026234013785423 | acompaflamiento | Jo So m2Y°
; ala DIVG2 )
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‘FQ‘

14. Apoyar el seguimiento a las directivas en las cuales CEDES tenga
misiones particulares asignadas, emitiendo los respectivos informes de |
seguimiento cuando se reguierg 1

15. Realizar seguimiento a las lis
la cuenta fiscal, elaborando el

OBLIGACION

02623401401

las directivas asignadas, de acuerdo con la
instrucciones institucionales. ‘

publicaciones, actas de reunién, ORFEOS, y demas que sustenten |
nto de las mismas)

or total: Valor: $ 47.958.750

T Val
‘ 12.VALOR DE’“’??NTRAYO Valor autorizado 2 pagar: $ 4.567.500
T Obligacion Entidad , Valor Pago
13.CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES $ 292,400
SEGURIDAD SOCIAL , SALUD  COMPENSAR $ 228.400
ARL POSITIVA $9.600

1. Cuenta de cobro.

; ; 1A 2. informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por |
;ﬁ;&?g é:g{ﬁ &?,g?{imaﬂﬁ HACEN | el CONTRATISTA v ef recibido a satisfaccion del supervisor del contrato,
' ‘ de acuerdo al formato establacido.

3. Planilia de seguridad social: copia discriminada de Jos soportes de pago de
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en salud y pension, sobre un ingreso base de colizacion del 40% del valor
mensual del confrato, con aporte del 16% en pensjones v el 12,5% en salud,
ARL 0,522%. (diciembre),

los aportes mensuales obligatorios al sistema QT{%@*@% de seguridad social

Mota: Lo anterior, conforme lo establece la normpatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con g afiliacion efectuada a la
ARL

| 4. Comprobante de pago de la planilia de segquridad social.

15.CONSTANCIAS

oritr; atzsm cump u::z conlas

16. RECOMENDACIONES

17.CONCLUSBIONES

FIRMA RY

Contrat
Nombre
Cargo: Oficial
Resolucion d
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omprobante

ayos virtu

' Pago exitoso
Numero de autorizacion 231202
Viernes, 15 de mayo de 2026, 3:22:46 a. m.
Detalle
IVA incluido: $0
Pago a: COMPENSAR-OI
Débito desde: Cuenta de Ahorros *0852
Descripcion: MiPlanilla.com Pago

Proteccion Social

Fecha y hora inicio transaccién 2026-05-15 03:20:48
NIT del comercio 9998600669427
Numero de factura 80547045
Cédigo Unico de Seguimiento 309469112
Direccidn 1P: 181.63.24.20
Referencia 1: 181.63.24.20
Referencia 2: CcC
Referencia 3: ~ 80099875
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