
Convenio interadministrativo para ejecutar las intervenciones colectivas o individuales (PIC) de alta externalidad, en salud definidas en los 
lineamientos técnicos de la resolución 518 de 2015, la Resolución 3280 de 2018 y la resolución 295 de 2023 en el marco del derecho a la 
salud, la resolución 100 de 2024 y lo definido en el plan decenal de salud pública – PDSP, para la vigencia 2026. CONTRATO No: CI-007-
2025 PAGO PARCIAL N 2

Concepto de este Egreso

COMPROBANTE DE EGRESO CE Nº 00903

Nit ò Cedula: 890.983.675

Beneficiario: ESE HOSPITAL SAN FRANCISCO   

10/06/2026Fecha de Expedición:

Documentos Asignados

Num Doc. Fecha Doc.

00824 01/06/2026

4634AC2E765AB6BB7A17835436C32EEC

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 29.895.228,00

CCPET01 - CPC V2.1 AC 91122 Servicios de la administración pública relacionados con la salud 29.895.228,00

CCPET02 - UNIDAD EJECUTORA 21.0 ENTIDADES TERRITORIALES - SALUD 29.895.228,00

CCPET05 - FUENTES DE 
FINANCIACIÓN

1.2.4.2.02 SGP-SALUD-SALUD PUBLICA 29.895.228,00

CCPET30 - DETALLE SECTORIAL 19.02.96 SPC - E2 PUEBLOS Y COMUNIDADES - L1 DESARROLLO 
INSTITUCIONAL Y SECTORIAL - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EN SALUD PÚBLICA PARA LA 
TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DIFERENCIAL E 
INTERSECCIONAL. SALUD PÚBLICA SALUD

5.700.000,00

19.02.99 SPC - E2 PUEBLOS Y COMUNIDADES - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - GARANTÍA DEL DERECHO A LA SALUD DE 
PUEBLOS Y COMUNIDADES ÉTNICAS Y CAMPESINAS, 
MUJERES, SECTORES LGBTIQ+ Y OTRAS POBLACIONES 
POR CONDICIÓN Y/O SALUD PÚBLICA SALUD

1.350.000,00

19.02.100 SPC - E3 DETERMINANTES - L1 DESARROLLO 
INSTITUCIONAL Y SECTORIAL - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EN SALUD PÚBLICA PARA LA AFECTACIÓN 
POSITIVA DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA 
SALUD. SALUD PÚBLICA SALUD

1.230.000,00

19.02.101 SPC - E3 DETERMINANTES - L2 ACUERDOS SOCIALES Y 
COMUNITARIOS - COORDINACIÓN INTERSECTORIAL PARA 
LA AFECTACIÓN POSITIVA DE LOS DETERMINANTES 
SOCIALES DE LA SALUD. SALUD PÚBLICA SALUD

1.170.000,00

19.02.103 SPC - E3 DETERMINANTES - L3 CUIDADO DE LA SALUD - 
INFORMACIÓN EN SALUD PARA LA AFECTACIÓN POSITIVA 
DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD EN EL 
TERRITORIO. SALUD PÚBLICA SALUD

2.900.000,00

19.02.107 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - FAMILIAS

6.050.000,00

19.02.108 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - POBLACIÓN MATERNA-
PERINATAL SALUD PÚBLICA SALUD

950.000,00

19.02.109 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - PRIMERA INFANCIA 
SALUD PÚBLICA SALUD

1.100.000,00

19.02.110 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - INFANCIA SALUD 
PÚBLICA SALUD

880.000,00

19.02.112 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - JUVENTUD SALUD 
PÚBLICA SALUD

3.145.228,00

19.02.113 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - ADULTEZ SALUD 
PÚBLICA SALUD

1.320.000,00

Rubro Descripción Valor Rubro

Desarrollado por Sistemas Aries SAS. Reservados todos los derechos - 19_ce_peque_CCPET.rdlc - Versión AriesNet

Impreso por: MARISOL  GRACIANO ORREGO, el día: viernes, 12 de junio de 2026 siendo las: 16:01:51

Nit: 890.982.301
MUNICIPIO DE PEQUE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

PRESUPUESTO CCPET 2026



Valor en letras:
VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS  M/L xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar

0,0029.895.228,00 29.895.228,00

CCPET30 - DETALLE SECTORIAL 19.02.114 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - PERSONA MAYOR SALUD 
PÚBLICA SALUD

1.650.000,00

19.02.118 SPC - E5 CAMBIO CLIMÁTICO - L3 CUIDADO DE LA SALUD - 
RESPUESTA EN SALUD PÚBLICA ANTE LOS EFECTOS EN 
LA SALUD GENERADOS POR LA VARIABILIDAD Y EL 
CAMBIO CLIMÁTICO Y LA OCURRENCIA DE EMERGENCIAS

2.450.000,00

CCPET50 - FONDO LOCAL DE 
SALUD

19.02.96-1.2.4.2.02 SPC - E2 Pueblos y comunidades - L1 Desarrollo Institucional y 
Sectorial - Desarrollo de capacidades en salud pública para la 
transversalización del enfoque diferencial e interseccional. 

5.700.000,00

19.02.100-1.2.4.2.02 SPC - E3 Determinantes - L1 Desarrollo Institucional y Sectorial - 
Desarrollo de capacidades en salud pública para la afectación 
positiva de los determinantes sociales de la salud.

1.230.000,00

19.02.99-1.2.4.2.02 SPC - E2 Pueblos y comunidades - L3 Cuidado de la Salud - 
Garantía del derecho a la salud de pueblos y comunidades 
étnicas y campesinas

1.350.000,00

19.02.101-1.2.4.2.02 SPC - E3 Determinantes - L2 Acuerdos Sociales y Comunitarios 
- Coordinación intersectorial para la afectación positiva de los 
determinantes sociales de la salud.

1.170.000,00

19.02.103-1.2.4.2.02 SPC - E3 Determinantes - L3 Cuidado de la Salud - Información 
en salud para la afectación positiva de los determinantes 
sociales de la salud en el territorio.

2.900.000,00

19.02.107-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la Salud - familias

6.050.000,00

19.02.108-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Población materna-perinatal

950.000,00

19.02.109-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Primera infancia,  sectores LGBTIQ+ y 
otras poblaciones por condición y/o situación. 

1.100.000,00

19.02.110-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Infancia

880.000,00

19.02.112-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Juventud

3.145.228,00

19.02.113-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Adultez

1.320.000,00

19.02.114-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Persona mayor

1.650.000,00

19.02.118-1.2.4.2.02 SPC - E5 Cambio Climático - L3 Cuidado de la Salud - 
Respuesta en salud pública ante los efectos en la salud 
generados por la variabilidad y el cambio climático y la 
ocurrencia de emergencias

2.450.000,00

CCPET80 - LÍNEA ESTRATÉGICA LE2 Descripción por definir por la entidad 29.895.228,00

CCPET81 - PRODUCTO DE 
INVERSIÓN

1905054 Servicio de promocion de la salud SALUD Y PROTECCION 
SOCIAL Salud publica

29.895.228,00

CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCIÓN 
CON / SIN SITUACIÓN DE 
FONDOS

C Con Situación de Fondos 29.895.228,00

CCPET85 - INDICADOR DE 
INVERSIÓN

190505401 Personas atendidas con estrategias de promoción de la salud 29.895.228,00

CCPET84 - ATRIBUTO 
DESTINACIÓN DE LA RENTA

120101 100% de La Renta 29.895.228,00

CCPET86 - DEPENDENCIAS 86.05 Fondo Local de Salud 29.895.228,00

CCPET03 - CLASIFICADOR 
PROGRAMÁTICO DE LA 
INVERSIÓN PÚBLICA

202500000045313 Fortalecimiento del sector salud en el municipio de  Peque 29.895.228,00
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Detalle de Movimiento de Bancos y Caja

Código Detalle Documento Valor

20111 C.Aho 41450-206-0 SGP Salud Publica 00000CE903 29.895.228,00

Firma del Interesado Nit / C.C.Secretaría de Hacienda
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Convenio interadministrativo para ejecutar las intervenciones colectivas o individuales (PIC) de alta externalidad, en salud definidas en los 
lineamientos técnicos de la resolución 518 de 2015, la Resolución 3280 de 2018 y la resolución 295 de 2023 en el marco del derecho a la 
salud, la resolución 100 de 2024 y lo definido en el plan decenal de salud pública – PDSP, para la vigencia 2026. CONTRATO No: CI-007-
2025 PAGO PARCIAL N 2

Por Concepto de:

Órdenes de Pago (Obligaciones 
contraídas)

01/06/2026

OP Nº 00824

Fecha de Expedición:

Nit ò Cedula: 890.983.675

Beneficiario: ESE HOSPITAL SAN FRANCISCO   

Documentos Asignados

Num Doc. Fecha Doc.

00131 29/01/2026

CD34C571F24A88A59271C29239609FDD

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 29.895.228,00

CCPET01 - CPC V2.1 AC 91122 Servicios de la administración pública relacionados con la salud 29.895.228,00

CCPET02 - UNIDAD EJECUTORA 21.0 ENTIDADES TERRITORIALES - SALUD 29.895.228,00

CCPET05 - FUENTES DE 
FINANCIACIÓN

1.2.4.2.02 SGP-SALUD-SALUD PUBLICA 29.895.228,00

CCPET30 - DETALLE SECTORIAL 19.02.96 SPC - E2 PUEBLOS Y COMUNIDADES - L1 DESARROLLO 
INSTITUCIONAL Y SECTORIAL - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EN SALUD PÚBLICA PARA LA 
TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DIFERENCIAL E 
INTERSECCIONAL. SALUD PÚBLICA SALUD

5.700.000,00

19.02.99 SPC - E2 PUEBLOS Y COMUNIDADES - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - GARANTÍA DEL DERECHO A LA SALUD DE 
PUEBLOS Y COMUNIDADES ÉTNICAS Y CAMPESINAS, 
MUJERES, SECTORES LGBTIQ+ Y OTRAS POBLACIONES 
POR CONDICIÓN Y/O SALUD PÚBLICA SALUD

1.350.000,00

19.02.100 SPC - E3 DETERMINANTES - L1 DESARROLLO 
INSTITUCIONAL Y SECTORIAL - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EN SALUD PÚBLICA PARA LA AFECTACIÓN 
POSITIVA DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA 
SALUD. SALUD PÚBLICA SALUD

1.230.000,00

19.02.101 SPC - E3 DETERMINANTES - L2 ACUERDOS SOCIALES Y 
COMUNITARIOS - COORDINACIÓN INTERSECTORIAL PARA 
LA AFECTACIÓN POSITIVA DE LOS DETERMINANTES 
SOCIALES DE LA SALUD. SALUD PÚBLICA SALUD

1.170.000,00

19.02.103 SPC - E3 DETERMINANTES - L3 CUIDADO DE LA SALUD - 
INFORMACIÓN EN SALUD PARA LA AFECTACIÓN POSITIVA 
DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD EN EL 
TERRITORIO. SALUD PÚBLICA SALUD

2.900.000,00

19.02.107 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - FAMILIAS

6.050.000,00

19.02.108 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - POBLACIÓN MATERNA-
PERINATAL SALUD PÚBLICA SALUD

950.000,00

19.02.109 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - PRIMERA INFANCIA 
SALUD PÚBLICA SALUD

1.100.000,00

19.02.110 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - INFANCIA SALUD 
PÚBLICA SALUD

880.000,00

19.02.112 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - JUVENTUD SALUD 
PÚBLICA SALUD

3.145.228,00

19.02.113 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - ADULTEZ SALUD 
PÚBLICA SALUD

1.320.000,00

Rubro Descripción Valor Rubro
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Total de la Presente Orden Total Retenciones Total a Pagar

0,0029.895.228,00 29.895.228,00

Valor en letras:
VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS  M/L xxxxxxxxxxxxxxxxx

CCPET30 - DETALLE SECTORIAL 19.02.114 SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - PERSONA MAYOR SALUD 
PÚBLICA SALUD

1.650.000,00

19.02.118 SPC - E5 CAMBIO CLIMÁTICO - L3 CUIDADO DE LA SALUD - 
RESPUESTA EN SALUD PÚBLICA ANTE LOS EFECTOS EN 
LA SALUD GENERADOS POR LA VARIABILIDAD Y EL 
CAMBIO CLIMÁTICO Y LA OCURRENCIA DE EMERGENCIAS

2.450.000,00

CCPET50 - FONDO LOCAL DE 
SALUD

19.02.96-1.2.4.2.02 SPC - E2 Pueblos y comunidades - L1 Desarrollo Institucional y 
Sectorial - Desarrollo de capacidades en salud pública para la 
transversalización del enfoque diferencial e interseccional. 

5.700.000,00

19.02.100-1.2.4.2.02 SPC - E3 Determinantes - L1 Desarrollo Institucional y Sectorial - 
Desarrollo de capacidades en salud pública para la afectación 
positiva de los determinantes sociales de la salud.

1.230.000,00

19.02.99-1.2.4.2.02 SPC - E2 Pueblos y comunidades - L3 Cuidado de la Salud - 
Garantía del derecho a la salud de pueblos y comunidades 
étnicas y campesinas

1.350.000,00

19.02.101-1.2.4.2.02 SPC - E3 Determinantes - L2 Acuerdos Sociales y Comunitarios 
- Coordinación intersectorial para la afectación positiva de los 
determinantes sociales de la salud.

1.170.000,00

19.02.103-1.2.4.2.02 SPC - E3 Determinantes - L3 Cuidado de la Salud - Información 
en salud para la afectación positiva de los determinantes 
sociales de la salud en el territorio.

2.900.000,00

19.02.107-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la Salud - familias

6.050.000,00

19.02.108-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Población materna-perinatal

950.000,00

19.02.109-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Primera infancia,  sectores LGBTIQ+ y 
otras poblaciones por condición y/o situación. 

1.100.000,00

19.02.110-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Infancia

880.000,00

19.02.112-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Juventud

3.145.228,00

19.02.113-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Adultez

1.320.000,00

19.02.114-1.2.4.2.02 SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - 
Cuidado de la salud - Persona mayor

1.650.000,00

19.02.118-1.2.4.2.02 SPC - E5 Cambio Climático - L3 Cuidado de la Salud - 
Respuesta en salud pública ante los efectos en la salud 
generados por la variabilidad y el cambio climático y la 
ocurrencia de emergencias

2.450.000,00

CCPET80 - LÍNEA ESTRATÉGICA LE2 Descripción por definir por la entidad 29.895.228,00

CCPET81 - PRODUCTO DE 
INVERSIÓN

1905054 Servicio de promocion de la salud SALUD Y PROTECCION 
SOCIAL Salud publica

29.895.228,00

CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCIÓN 
CON / SIN SITUACIÓN DE 
FONDOS

C Con Situación de Fondos 29.895.228,00

CCPET85 - INDICADOR DE 
INVERSIÓN

190505401 Personas atendidas con estrategias de promoción de la salud 29.895.228,00

CCPET84 - ATRIBUTO 
DESTINACIÓN DE LA RENTA

120101 100% de La Renta 29.895.228,00

CCPET86 - DEPENDENCIAS 86.05 Fondo Local de Salud 29.895.228,00

CCPET03 - CLASIFICADOR 
PROGRAMÁTICO DE LA 
INVERSIÓN PÚBLICA

202500000045313 Fortalecimiento del sector salud en el municipio de  Peque 29.895.228,00

Fuente de Financiación Valor Fuente de 
Financiación

Valor Retención por 
Fuente de Financiación

Total: Fuente - 
Retenciones

1.2.4.2.02 - SGP-SALUD-SALUD PUBLICA 29.895.228,00 0,00 29.895.228,00
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REPÙBLICA DE COLOMBIA  

MUNICIPIO DE PEQUE, ANTIOQUIA 

NIT: 890.982.301-4  

AUTORIZACIÓN DE PAGO 

Código: 141. 23.01 
Administración 

Municipal 

2024 – 2027 
Versión: 01  

Página 1 de 3 

 

 

“ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 - 2027” 
Página web: www.peque-antioquia.gov.co  

Email: contactenos@peque-antioquia.gov.co 
Línea Celular y WhatsApp: 3209039127                                                 

                                                  Dirección: Calle 10 No. 9 – 40  

 

  
  
  
  
  

FECHA:   Junio 1 de 2026 
PARA:    SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS 
DE:   DIRECCIÓN LOCAL DE SALUD  
 
A NOMBRE DE: E.S. E HOSPITAL SAN FRANCISCO      
CEDULA O NIT:  890.983.675.8 
INFORMACIÓN PRESUPUESTAL CONVENIO  
Nº DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL : 00005 del 6 de enero del 2026 
Nº COMPROMISO PRESUPUESTAL:     00131 del 29 de enero de 2026 
   
ARTICULO PRESUPUESTAL: 2.3.2.02.02.009  
NOMBRE DEL ARTÍCULO: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES  
 
VALOR TOTAL CONVENIO:  $ 252.483.405.60 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES 

CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCO PESOS 
CON SESENTA CENTAVOS M/L) 

 
VALOR ACTA: $29.895.228 (VEINTINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL 
DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/L.) 
 

DETALLE 
SECTORIAL 

EJES ESTRATEGICOS  VALOR TOTAL  

19.02.96 

SPC - E2 PUEBLOS Y COMUNIDADES - L1 DESARROLLO 
INSTITUCIONAL Y SECTORIAL - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EN SALUD PÚBLICA PARA LA 
TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DIFERENCIAL E 
INTERSECCIONAL. SALUD PÚBLICA SALUD 

 $5.700.000,00  

19.02.99 

SPC - E2 PUEBLOS Y COMUNIDADES - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - GARANTÍA DEL DERECHO A LA SALUD DE 
PUEBLOS Y COMUNIDADES ÉTNICAS Y CAMPESINAS, 
MUJERES, SECTORES LGBTIQ+ Y OTRAS POBLACIONES 
POR CONDICIÓN Y/O SALUD PÚBLICA SALUD 

 $ 1.350.000,00  

19.02.100 

SPC - E3 DETERMINANTES - L1 DESARROLLO 
INSTITUCIONAL Y SECTORIAL - DESARROLLO DE 
CAPACIDADES EN SALUD PÚBLICA PARA LA AFECTACIÓN 
POSITIVA DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA 
SALUD. SALUD PÚBLICA SALUD 

 $ 1.230.000,00  

19.02.101 

SPC - E3 DETERMINANTES - L2 ACUERDOS SOCIALES Y 
COMUNITARIOS - COORDINACIÓN INTERSECTORIAL PARA 
LA AFECTACIÓN POSITIVA DE LOS DETERMINANTES 
SOCIALES DE LA SALUD. SALUD PÚBLICA SALUD 

 $ 1.170.000,00  
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19.02.103 

SPC - E3 DETERMINANTES - L3 CUIDADO DE LA SALUD - 
INFORMACIÓN EN SALUD PARA LA AFECTACIÓN POSITIVA 
DE LOS DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD EN EL 
TERRITORIO. SALUD PÚBLICA SALUD 

 $ 2.900.000,00  

19.02.107 
SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - FAMILIAS 

 $ 6.050.000,00  

19.02.108 

SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - POBLACIÓN 
MATERNAPERINATAL 
SALUD PÚBLICA SALUD 

 $ 950.000,00  

19.02.109 
SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - PRIMERA INFANCIA 
SALUD PÚBLICA SALUD 

 $ 1.100.000,00  

19.02.110 
SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - INFANCIA SALUD 
PÚBLICA SALUD 

 $ 880.000,00  

19.02.111 
SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - ADOLESCENCIA SALUD 
PÚBLICA SALUD 

 $                                 -    

19.02.112 
SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - JUVENTUD SALUD 
PÚBLICA SALUD 

 $ 3.145.228,00  

19.02.113 
SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - ADULTEZ SALUD 
PÚBLICA SALUD 

 $ 1.320.000,00  

19.02.114 
SPC - E4 ATENCIÓN PRIMARIA SALUD - L3 CUIDADO DE LA 
SALUD - CUIDADO DE LA SALUD - PERSONA MAYOR SALUD 
PÚBLICA SALUD 

 $ 1.650.000,00  

19.02.118 

SPC - E5 CAMBIO CLIMÁTICO - L3 CUIDADO DE LA SALUD - 
RESPUESTA EN SALUD PÚBLICA ANTE LOS EFECTOS EN 
LA SALUD GENERADOS POR LA VARIABILIDAD Y EL 
CAMBIO CLIMÁTICO Y LA OCURRENCIA DE EMERGENCIAS 

 $ 2.450.000,00  

19.02.127 
SPC - E7 PERSONAL SALUD - L3 CUIDADO DE LA SALUD - 
CUIDADO DE LA SALUD EN EL ENTORNO LABORAL SALUD 
PÚBLICA SALUD 

 $                                 -    

TOTAL  $         29.895.228,00  
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CONCEPTO:  Pago Parcial N°2 del convenio interadministrativo CI-007-2025, cuyo objeto es 
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA EJECUTAR LAS INTERVENCIONES 
COLECTIVAS O INDIVIDUALES (PIC) DE ALTA EXTERNALIDAD, EN SALUD 
DEFINIDAS EN LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS DE LA RESOLUCIÓN 518 DE 2015, 
LA RESOLUCIÓN 3280 DE 2018 Y LA RESOLUCIÓN 295 DE 2023 EN EL MARCO DEL 
DERECHO A LA SALUD, LA RESOLUCIÓN 100 DE 2024 Y LO DEFINIDO EN EL PLAN 
DECENAL DE SALUD PÚBLICA – PDSP, PARA LA VIGENCIA 2026. 
 
 
PERIODO DE PAGO: del 1 al 30 de abril de 2026 
 
 

ANEXOS: 
 

1. Autorización de pago 
2. Factura FEC 27366 
3. Certificación  
4. Acta de interventoría 
5. Informe de la coordinación del programa 
6. Certificación bancaria  
7. Certificado de pago de aportes al SGSS y parafiscales Soportes 

 
 
 
 
 
______________________________ 
NATHALIA GRACIANO AVALOS  
Directora Local De Salud 
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LA DIRECCIÓN LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE PEQUE, DEPARTAMENTO 
DE ANTIOQUIA. 

 
CERTIFICA: 

  
Que el Municipio de Peque, Antioquia con NIT 890.982.301-7, dando cumplimiento a la 
cláusula sexta FORMA DE PAGO del convenio Interadministrativo CI-007-2025, realiza el 
pago Nº 2 del mismo, cuyo objeto es CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA 
EJECUTAR LAS INTERVENCIONES COLECTIVAS O INDIVIDUALES (PIC) DE ALTA 
EXTERNALIDAD, EN SALUD DEFINIDAS EN LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS DE LA 
RESOLUCIÓN 518 DE 2015, LA RESOLUCIÓN 3280 DE 2018 Y LA RESOLUCIÓN 295 
DE 2023 EN EL MARCO DEL DERECHO A LA SALUD, LA RESOLUCIÓN 100 DE 2024 Y 
LO DEFINIDO EN EL PLAN DECENAL DE SALUD PÚBLICA – PDSP, PARA LA VIGENCIA 
2026. 
 

Avance 
Ejecución física Ejecución en tiempo 

Ejecución de 
recursos 

Ejecutado % Ejecutado % Ejecutado % 

N°1  6,42% 9,70% 6,42% 

N°2  11,48% 10,03% 11,48% 

Acumulado 18,26% 19,73% 18,26% 

 
VALOR CORRESPONDIENTE A LA CUOTA # 2 $29.895.228 (VEINTINUEVE MILLONES 
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/L.) 
 
INFORMACIÓN PRESUPUESTAL 
RUBRO PRESUPUESTAL: 2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, 
SOCIALES Y PERSONALES 
 
INFORMACIÓN PRESUPUESTAL CONVENIO  

Nº DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 00005 del 6 de enero del 2026 

Nº COMPROMISO PRESUPUESTAL: 00131 del 29 de enero de 2026 
 
La presente certificación se expide para legalizar el pago del mismo. 
 
Dada en peque, Antioquia a los 28 días del mes de mayo de 2026. 

 

 

 
__________________________ 
NATHALIA GRACIANO AVALOS 
Directora Local de Salud  
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Peque Antioquia, mayo 28 de 2026 

INFORME DE SEGUIMIENTO 

ACTA N°02 

INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO  

TIPO DE CONTRATO  Convenio Interadministrativo CI-007-
2025 

OBJETO CONTRACTUAL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 
PARA EJECUTAR LAS 
INTERVENCIONES COLECTIVAS O 
INDIVIDUALES (PIC) DE ALTA 
EXTERNALIDAD, EN SALUD DEFINIDAS 
EN LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS DE 
LA RESOLUCIÓN 518 DE 2015, LA 
RESOLUCIÓN 3280 DE 2018 Y LA 
RESOLUCIÓN 295 DE 2023 EN EL 
MARCO DEL DERECHO A LA SALUD, LA 
RESOLUCIÓN 100 DE 2024 Y LO 
DEFINIDO EN EL PLAN DECENAL DE 
SALUD PÚBLICA – PDSP, PARA LA 
VIGENCIA 2026. 

PLAZO DE EJECUCIÓN  NUEVE MESES (9) Y CUATRO (29) DÍAS 
CALENDARIO- VIGENCIA 2026 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN  NOVIEMBRE 7 DE 2025 

CUANTÍA $ 252.483.405.60 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y 
DOS MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y 
TRES MIL CUATROCIENTOS CINCO PESOS CON 
SESENTA CENTAVOS M/L) 

CDP CONVENIO INICIAL  00005 DEL 6 DE ENERO DEL 2026 

CRP CONVENIO INICIAL 00131 DEL 29 DE ENERO DE 2026 

 CONTRATISTA 

NOMBRE (S) Y APELLIDO (S) 
COMPLETOS O RAZÓN SOCIAL  

E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO  

NIT 890.983.675-8 
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1. DESARROLLO DEL CONTRATO: 

El presente informe es realizado en cumplimiento de lo dispuesto en la CLAUSULA 

SEXTA VALOR Y FORMA DE PAGO. El valor del presente convenio, una vez realizada la 

publicación de los recursos del DNP en el SICODIS, corresponde a la suma de 

$252.483.405.60 (DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS 

OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCO PESOS CON SESENTA CENTAVOS 

M/L). El giro de los recursos a la E.S.E., será realizado por EL MUNICIPIO, de acuerdo con 

las doceavas giradas al Municipio de Peque - Antioquia, por parte del Ministerio de Salud y 

Protección Social. (El desembolso de los pagos estará ligado a la transferencia de los 

recursos del Sistema General de Participaciones del componente de salud pública que 

realiza el ministerio de hacienda de Colombia). Los giros se harán dentro de los primeros 

quince (15) días de cada mes; sujeto a verificación y aprobación por el supervisor del 

convenio de actividades realizadas por la ESE y de acuerdo con las doceavas giradas al 

municipio por el SGP. Las actividades serán canceladas en pagos parciales de manera 

mensual sujeto a la ejecución de estas, previamente avaladas por el supervisor del 

convenio y reflejadas en los informes de ejecución de las actividades establecidas en el 

ANEXO TÉCNICO 1 denominado LINEAMIENTO OPERATIVO PIC 2026 MUNICIPIO DE 

PEQUE, con corte al día 30 de cada mes, que corresponden a la totalidad de los recursos 

que dispuso el Ministerio. La E.S.E deberá estar al día con sus obligaciones de seguridad 

social, además, presentar los soportes originales de las actividades realizadas los cuales 

deberán ser enviados a la Dirección Local de Salud en los diez (10) primeros días del mes 

siguiente, excepto el último mes que deberá ser entregado a más tardar el 15 de diciembre 

de 2026 para la realización del pago correspondiente dentro de la vigencia del convenio y 

serán enviados en el mes de enero de 2026. 

Primer pago (abril): sujeto a la ejecución de las actividades  

Segundo pago(mayo): sujeto a la ejecución de las actividades  

Tercer pago (junio): sujeto a la ejecución de las actividades  

Cuarto pago (julio): sujeto a la ejecución de las actividades  

Quinto pago (agosto): sujeto a la ejecución de las actividades  

Sexto pago (septiembre): sujeto a la ejecución de las actividades  
Séptimo pago (octubre): sujeto a la ejecución de las actividades  
Octavo pago (noviembre): sujeto a la ejecución de las actividades  
Noveno pago (diciembre): sujeto a la ejecución de las actividades 
 

CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION. La Dirección Local de Salud del 
Municipio de Peque se encargará de realizar el seguimiento, cumplimiento, control, 
vigilancia y ejecución del presente convenio o por quien designe el mismo, quien se 
entiende nombrado para tal efecto con el simple hecho de dar a conocer este 
Convenio. 

AVANCE EN LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
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ACTIVIDADES REALIZADAS  

2. DE PRODUCCIÓN DE SERVICIOS: 

 

PRIORIDADES LINEA ESTRATEGICA INTERVENCIÓN
VALOR 

UNITARIO
VALOR TOTAL

EJECUTADA 
EN ABRIL

CANTIDAD 
PROGRAMADAS

SALUD MENTAL

SPC - E2 Pueblos y comunidades - L1 Desarrollo 
Institucional y Sectorial - Desarrollo de capacidades en 

salud pública para la transversalización del enfoque 
diferencial e interseccional.

10. Jornada educativa para el desmontaje de 
estigmas y mitos asociados a las enfermedades 
de salud mental y al consumo de sustancias 
psicoactivas, dirigida a la comunidad de la zona 
rural del municipio.

 $  650.000,00  $      650.000,00 1 7

SALUD MENTAL

SPC - E2 Pueblos y comunidades - L1 Desarrollo 
Institucional y Sectorial - Desarrollo de capacidades en 

salud pública para la transversalización del enfoque 
diferencial e interseccional.

11. Jornada educativa para el desmontaje de 
estigmas y mitos asociados a las enfermedades 
de salud mental y al consumo de sustancias 
psicoactivas, dirigida a la comunidad de la zona 
urbana del municipio.

 $  600.000,00  $  1.200.000,00 2 8

SALUD MENTAL

SPC - E2 Pueblos y comunidades - L1 Desarrollo 
Institucional y Sectorial - Desarrollo de capacidades en 

salud pública para la transversalización del enfoque 
diferencial e interseccional.

12. Jornada eductaiva para la prevención del 
consumo de sustancias psicoactivas (SPA) y la 
promoción de factores protectores, orientada a la 
comunidad de la zona rural del municipio.

 $  650.000,00  $      650.000,00 1 8

SALUD MENTAL

SPC - E2 Pueblos y comunidades - L1 Desarrollo 
Institucional y Sectorial - Desarrollo de capacidades en 

salud pública para la transversalización del enfoque 
diferencial e interseccional.

13. Sesión educativa para el fortalecimiento de la 
convivencia saludable y la prevención de las 
violencias física, psicológica, sexual, de género e 
intrafamiliar, dirigida a la comunidad de la zona 
rural del municipio.

 $  650.000,00  $  2.600.000,00 4 8

SALUD MENTAL

SPC - E2 Pueblos y comunidades - L1 Desarrollo 
Institucional y Sectorial - Desarrollo de capacidades en 

salud pública para la transversalización del enfoque 
diferencial e interseccional.

14. Sesión educativa para el fortalecimiento de la 
convivencia saludable y la prevención de las 
violencias física, psicológica, sexual, de género e 
intrafamiliar, dirigida a la comunidad de la zona 
urbana del municipio.

 $  600.000,00  $      600.000,00 1 7

POBLACIONES 
VULNERABLES

SPC - E2 Pueblos y comunidades - L3 Cuidado de la 
Salud - Garantía del derecho a la salud de pueblos y 

comunidades étnicas y campesinas, mujeres, sectores 
LGBTIQ+ y otras poblaciones por condición y/o situación.

19. Sesión educativa de salud pública para el 
fortalecimiento del trato digno, el perdón y la 
resiliencia en víctimas del conflicto armado, 
orientada a promover el bienestar emocional y 
social y a apoyar los procesos de reconstrucción 
de vida, dirigida a población de la zona rural del 
municipio.

 $        450.000  $  1.350.000,00 3 7

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E3 Determinantes - L1 Desarrollo Institucional y 
Sectorial - Desarrollo de capacidades en salud pública 
para la afectación positiva de los determinantes sociales 
de la salud.

23. Jornada educativa de recolección segura de 
medicamentos vencidos o sobrantes, orientada a 
prevenir riesgos sanitarios y ambientales 
mediante la disposición adecuada conforme a la 
normatividad vigente, desarrollada en el casco 
urbano del municipio.

 $        580.000  $      580.000,00 1 7

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E3 Determinantes - L1 Desarrollo Institucional y 
Sectorial - Desarrollo de capacidades en salud pública 
para la afectación positiva de los determinantes sociales 
de la salud.

24. Jornada educativa de recolección segura de 
medicamentos vencidos o sobrantes, orientada a 
prevenir riesgos sanitarios y ambientales 
mediante la disposición adecuada conforme a la 
normatividad vigente, desarrollada en zona rural 
del municipio.

 $        650.000  $      650.000,00 1 7

ESE
HOSPITAL SAN FRANCISCO

PEQUE - ANTIOQUIA
NIT: 890,983,675-8

Plan de intervenciones colectivas PIC: Facturacion actividades del mes de abril de 2026
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ENFERMEDADES 
TRANSMISIBLES

SPC - E3 Determinantes - L2 Acuerdos Sociales y 
Comunitarios - Coordinación intersectorial para la 
afectación positiva de los determinantes sociales de la 
salud.

32. Sesión educativa comunitaria “Agua Segura 
en Casa” para la prevención de enfermedades 
transmitidas por agua, orientada a fortalecer 
capacidades familiares sobre el hervido 
adecuado, la cloración segura, el 
almacenamiento higiénico, el consumo 
responsable de agua potable y la práctica 

 $        620.000  $      620.000,00 1 3

SALUD MENTAL

SPC - E3 Determinantes - L2 Acuerdos Sociales y 
Comunitarios - Coordinación intersectorial para la 
afectación positiva de los determinantes sociales de la 
salud.

34. Sesión educativa “Casa Segura” para la 
prevención de la violencia intrafamiliar, orientada 
a fortalecer en las familias habilidades de 
comunicación asertiva, identificación temprana 
de factores de riesgo y construcción de acuerdos 
familiares para la convivencia pacífica, dirigida a 
la comunidad urbana del municipio.

 $        550.000  $      550.000,00 1 5

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E3 Determinantes - L3 Cuidado de la Salud - 
Información en salud para la afectación positiva de los 
determinantes sociales de la salud en el territorio.

39. Sesión educativa para la promoción del uso 
responsable de agroquímicos, orientada a 
capacitar a la población de la zona rural del 
municipio en prácticas seguras y sostenibles que 
minimicen los riesgos para la salud humana y el 
medio ambiente.

 $        500.000  $      500.000,00 1 4

ENFERMEDADES 
TRANSMISIBLES

SPC - E3 Determinantes - L3 Cuidado de la Salud - 
Información en salud para la afectación positiva de los 
determinantes sociales de la salud en el territorio.

41. Sesión educativa para la promoción del 
consumo responsable y el manejo adecuado de 
residuos sólidos, orientada a sensibilizar a la 
comunidad de la zona rural sobre prácticas de 
separación en la fuente, lavado de envases 
reutilizables y estilos de vida saludables para la 
prevención de riesgos sanitarios.

 $        500.000  $      500.000,00 1 1

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E3 Determinantes - L3 Cuidado de la Salud - 
Información en salud para la afectación positiva de los 
determinantes sociales de la salud en el territorio.

43. Sesión educativa comunitaria para la 
elaboración de compostaje domiciliario, 
orientado a capacitar a la comunidad de la zona 
urbana en el aprovechamiento de residuos 
orgánicos, la reducción de residuos sólidos y la 
protección de los recursos naturales.

 $        450.000  $      900.000,00 2 1

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E3 Determinantes - L3 Cuidado de la Salud - 
Información en salud para la afectación positiva de los 
determinantes sociales de la salud en el territorio.

44. Sesión educativa comunitaria para la 
elaboración de compostaje domiciliario, 
orientado a capacitar a la comunidad de la zona 
rural en el aprovechamiento de residuos 
orgánicos, la reducción de residuos sólidos y la 
protección de los recursos naturales.

 $        500.000  $  1.000.000,00 2 4

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la Salud - familias, colectivos y 
comunidades

57. Jornada comunitaria para la promoción de 
una vida saludable y alimentación consciente, 
orientada al fortalecimiento de hábitos 
saludables que integren actividad física regular, 
bienestar emocional y una alimentación 
balanceada y consciente, dirigida a la comunidad 
de la zona rural del municipio.

 $        850.000  $  1.700.000,00 2 4

NUTRICION
SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la Salud - familias, colectivos y 
comunidades

58. Jornada comunitaria para la promoción de 
una vida saludable y alimentación consciente, 
orientada al fortalecimiento de hábitos 
saludables que integren actividad física regular, 
bienestar emocional y una alimentación 
balanceada y consciente, dirigida a la comunidad 
de la zona urbana del municipio.

 $        800.000  $      800.000,00 1 3

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la Salud - familias, colectivos y 
comunidades

60. Sesión educativa para la prevención, 
detección y tratamiento de la escabiosis, 
orientada a informar a la comunidad de la zona 
rural sobre causas, formas de contagio, 
síntomas, medidas de prevención y tratamiento 
oportuno en el entorno familiar y comunitario.

 $        600.000  $  1.200.000,00 2 3

ENFERMEDADES 
TRANSMISIBLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la Salud - familias, colectivos y 
comunidades

61. Sesión educativa para la prevención de la 
tuberculosis, leishmaniasis y lepra (enfermedad 
de Hansen), dirigida a comunidades rurales 
campesinas y población rural dispersa, orientada 
a fortalecer conocimientos sobre transmisión, 
prevención, diagnóstico y tratamiento oportuno, 
promoviendo la consulta temprana y la 
articulación con la ruta de atención en salud 
pública del municipio.

 $        500.000  $      500.000,00 1 3
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POBLACIONES 
VULNERABLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la Salud - familias, colectivos y 
comunidades

63. Sesión educativa para la promoción de 
hábitos de autocuidado orientados a la 
prevención de enfermedades respiratorias, 
diarreicas, geohelmintiasis, tuberculosis, 
enfermedades transmitidas por vectores e 
infecciones asociadas a la atención en salud, 
dirigida a la comunidad de la zona urbana del 
municipio.

 $        450.000  $      450.000,00 1 3

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la Salud - familias, colectivos y 
comunidades

64. Jornada comunitaria para la promoción de 
hábitos y estilos de vida saludables, orientada a 
fomentar la actividad física regular, la conciencia 
ambiental y el bienestar integral de la población, 
como estrategia de prevención de enfermedades 
crónicas no transmisibles.

 $        800.000  $      800.000,00 1 4

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la Salud - familias, colectivos y 
comunidades

66. Sesión educativa comunitaria para la 
promoción de hábitos y estilos de vida saludables 
mediante la Estrategia 4x4, orientado a la 
prevención de enfermedades crónicas no 
transmisibles a través del fortalecimiento de la 
actividad física regular, la reducción del consumo 
de tabaco y alcohol, y la promoción de una 
alimentación saludable, dirigido a población de 
la zona rural del municipio.

 $        600.000  $      600.000,00 1 2

SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Población materna-
perinatal

68. Sesión educativa para la prevención del bajo 
peso al nacer y la promoción de la lactancia 
materna exclusiva, orientada a fortalecer 
conocimientos sobre la importancia de los 
controles prenatales, la nutrición adecuada 
durante el embarazo y los beneficios de la 
lactancia materna para el desarrollo saludable 
del recién nacido, dirigida a la comunidad de la 
zona urbana del municipio.

 $        450.000  $      450.000,00 1 8

SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Población materna-
perinatal

72. Sesión educativa para la preparación integral 
para la maternidad y paternidad “Huella de 
Amor”, orientado a gestantes y sus familias, 
mediante sesiones interdisciplinarias sobre 
cambios fisiológicos y emocionales durante la 
gestación, vacunación, derechos en salud de la 
gestante y del recién nacido, y fortalecimiento del 
vínculo afectivo.

 $        500.000  $      500.000,00 1 5

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Primera infancia

78. Sesión educativa “Alerta Nutricional” para la 
identificación temprana de riesgo de desnutrición 
infantil, orientada a la detección activa de signos 
de alarma nutricional en niños menores de cinco 
años de la zona rural del municipio, mediante 
búsqueda comunitaria, valoración básica, 
activación de la ruta de atención con la E.S.E. y 
fortalecimiento del acompañamiento familiar 
para la prevención de la desnutrición aguda.

 $        500.000  $      500.000,00 1 4

PAI
SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Primera infancia

81. Sesión educativa de salud pública para la 
promoción del esquema de vacunación 
completo, derechos y deberes en salud, dirigida 
al personal educativo de los Centros de 
Desarrollo Infantil (CDI), hogares comunitarios, 
Madres FAMI y madres cuidadoras de la zona 
urbana del municipio.

 $        600.000  $      600.000,00 1 4

SALUD MENTAL
SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Infancia

85. Sesión educativa para el fomento de valores y 
la convivencia armónica en la comunidad, 
orientada a fortalecer el respeto, la empatía, la 
solidaridad y la responsabilidad en la población 
infantil y adolescente de la zona urbana del 
municipio, promoviendo el bienestar colectivo y 
la sana convivencia.

 $        440.000  $      880.000,00 2 5

SALUD MENTAL
SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Juventud

102. Sesión educativa para jóvenes basado en las 
Habilidades para la Vida propuestas por la 
Organización Mundial de la Salud (OMS), 
orientado a fortalecer el desarrollo personal, 
social y emocional, la toma de decisiones 
responsables, la gestión de emociones y la 
construcción de relaciones saludables en jóvenes 
de la zona rural del municipio.

 $        580.000  $  1.740.000,00 3 7
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SALUD MENTAL
SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Juventud

103. Sesión educativa para jóvenes basado en las 
Habilidades para la Vida propuestas por la 
Organización Mundial de la Salud (OMS), 
orientado a fortalecer el desarrollo personal, 
social y emocional, la toma de decisiones 
responsables, la gestión de emociones y la 
construcción de relaciones saludables en jóvenes 
de la zona urbana del municipio.

 $        500.000  $  1.000.000,00 2 7

SALUD MENTAL
SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Juventud

105. Espacio comunitario permanente de 
escucha y orientación juvenil, orientado a brindar 
acompañamiento psicoeducativo, 
fortalecimiento de habilidades para la vida y 
promoción del bienestar emocional en 
adolescentes y jóvenes de la zona rural del 
municipio.

 $        405.228  $      405.228,00 1 2

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Adultez

108. Conformación y acompañamiento de 
grupos comunitarios activos para la promoción 
del autocuidado y el manejo integral de 
enfermedades crónicas no transmisibles (ENT), 
orientados a fomentar la práctica regular de 
actividad física guiada, hábitos saludables y el 
control de factores de riesgo en población de la 
zona urbana del municipio.

 $        400.000  $      400.000,00 1 4

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Adultez

109. Sesión educativa “Cuidando tu Corazón” 
para la prevención de enfermedades del sistema 
circulatorio, orientada a educar a la comunidad 
de la zona urbana sobre medidas preventivas, 
hábitos saludables, control de factores de riesgo 
y la importancia de los chequeos médicos 
periódicos.

 $        460.000  $            920.000 2 4

SALUD MENTAL
SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Persona mayor

113. Sesión educativa para la prevención de 
accidentes de transporte terrestre y la promoción 
de la seguridad vial, orientada a sensibilizar a la 
población de la zona urbana sobre prácticas 
seguras de movilidad y reducción del riesgo en la 
vía principal del municipio.

 $        600.000  $      600.000,00 1 4

ENFERMEDADES NO 
TRANSMISIBLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Persona mayor

115. Sesión educativa comunitaria sobre uso 
seguro y racional de medicamentos y prevención 
de la automedicación, orientada a sensibilizar a 
la población sobre la importancia de respetar 
dosis, horarios, duración del tratamiento y evitar 
el uso de antibióticos sin prescripción médica.

 $        600.000  $      600.000,00 1 4

POBLACIONES 
VULNERABLES

SPC - E4 Atención Primaria Salud - L3 Cuidado de la 
Salud - Cuidado de la salud - Persona mayor

116. Sesión educativa para el almacenamiento 
seguro de medicamentos en el hogar, orientada a 
prevenir intoxicaciones y pérdida de efectividad 
de los tratamientos mediante prácticas 
adecuadas de conservación y control de fechas 
de vencimiento.

 $        450.000  $      450.000,00 1 4

POBLACIONES 
VULNERABLES

SPC - E5 Cambio Climático - L3 Cuidado de la Salud - 
Respuesta en salud pública ante los efectos en la salud 
generados por la variabilidad y el cambio climático y la 
ocurrencia de emergencias, desastres y pandemias.

118. Sesión educativa para la prevención y 
manejo seguro de accidentes ofídicos, orientada 
a educar a la comunidad de la zona rural sobre 
medidas preventivas, identificación de serpientes 
venenosas y actuación segura ante encuentros o 
accidentes.

 $        625.000  $      625.000,00 1 2

POBLACIONES 
VULNERABLES

SPC - E5 Cambio Climático - L3 Cuidado de la Salud - 
Respuesta en salud pública ante los efectos en la salud 
generados por la variabilidad y el cambio climático y la 
ocurrencia de emergencias, desastres y pandemias.

120. Sesión educativa comunitaria para la 
promoción de factores protectores frente a 
enfermedades transmitidas por vectores (ETV), 
orientada a la prevención del dengue y la malaria 
mediante acciones educativas, campañas de 
limpieza y control de criaderos de Aedes aegypti y 
Anopheles, dirigida a la comunidad de la zona 
rural del municipio.

 $        625.000  $      625.000,00 1 2
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3. GLOSA  

No aplica  

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES  

Se verifico el cumplimiento de pago de parafiscales del mes de mayo de 2026. Se 
anexa certificación de pago de aportes al sistema de seguridad social y 
parafiscales. 

5. AVANCE FINANCIERO 

CONCEPTO VALOR FECHA 

Pago autorizado en el 
presente informe  

$29.895.228 30 mayo de 2026 

 

6. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES 

Se resalta el trabajo que se viene realizando, evidenciándose mejoras y compromiso 
frente a las recomendaciones formuladas en la supervisión anterior. 

Luego de realizar la revisión de los libros correspondientes al mes de abril, se 
identifican las siguientes oportunidades de mejora: 

• Implementar un formato único de evaluación de actividades que incluya todas 
las acciones desarrolladas, con el fin de unificar la información para todo el 
equipo de trabajo. 

• Se recomienda dejar evidencia, tanto en el material audiovisual como en los 
documentos entregables (informes), de la presentación del personal, del 
programa y de la actividad a ejecutar. 

• Aunque no existe un número mínimo establecido de evidencias, se 
recomienda que, en la mayoría de los casos, se cuente con registro 
fotográfico de cada uno de los momentos de la actividad: presentación, 
dinámica rompe-hielo, explicación del tema, actividad participativa, y cierre. 

• En concordancia con lo anterior, se recomienda que el número de asistentes 
registrados en los listados de asistencia corresponda de manera coherente 
con las personas evidenciadas en el registro fotográfico. 

POBLACIONES 
VULNERABLES

SPC - E5 Cambio Climático - L3 Cuidado de la Salud - 
Respuesta en salud pública ante los efectos en la salud 
generados por la variabilidad y el cambio climático y la 
ocurrencia de emergencias, desastres y pandemias.

122. Sesión educativa comunitaria para la 
prevención de la leishmaniasis cutánea, 
orientada a fortalecer conocimientos sobre uso 
de toldillos, protección personal, manejo 
ambiental y reconocimiento temprano de 
lesiones sospechosas, dirigida a comunidades 
rurales priorizadas del municipio.

 $        600.000  $  1.200.000,00 2 3

TOTAL  $         29.895.228,00 53 420
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• En cuanto a los informes, se recomienda que estos describan de manera 
detallada la ejecución de las actividades; sin embargo, se sugiere evitar 
redundancias en información educativa o el uso excesivo de terminología 
académica. 

• Es importante orientar al equipo no solo al cumplimiento de metas 
relacionadas con la ejecución de actividades, sino también a garantizar la 
calidad en el desarrollo de las mismas. 

• Se aclara que la finalidad de estas observaciones no es dificultar el trabajo 
del equipo, sino fortalecer los procesos, promover la mejora continua y evitar 
que situaciones similares vuelvan a presentarse. 

 

NATHALIA GRACIANO AVALOS 
Supervisora 

http://www.peque-antioquia.gov.co/
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Intervinientes:

Objeto:

H.S.He

HOSPITAL  §AN   FRANCI§CO
l'E()i:I,:.A.\Tlo()rl.\

N'IT: 89(i.983.675.. 8

lnforme N. 02 del 2026
Abril

Convenio lnteradministrativo N° CL-007-2025

Municipio De Peque, Antioquia
ESE Hospital San Francisco, del Municipio De Peque

"CONVENIO      INTERADMINISTRATIVO      PARA      EJECUTAR      LAS

INTERVENCIONES  COLECTIVAS  0  INDIVIDUALES  (Plc)   DE  ALTA
EXTERNALIDAD,   EN   SALUD   DEFINIDAS   EN   LOS   LINEAMIENTOS
TECNICOS DE LA RESOLUCION 518 DE 2015, LA RESOLUCION 3280
DE   2018   Y   LA   RESOLUCION   295   DE   2023   EN   EL   MARCO   DEL
DERECHO   A   LA   SALUD,   LA   RESOLUC16N   100   DE   2024   Y   LO
DEFINIDO EN EL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA -PDSP, PARA
LA VIGENCIA 2026."

Valor   Convenio:   DOSCIENTOS   CINCUENTA   Y   DOS   MILLONES   CUATROCIENTOS
OCHENTA  Y  TRES  MIL  CUATROCIENTOS  CINCO  CON  SESENTA
CENTAVOS.  ($252.483.405.60).

Para el mes de julio de 2025 se realizaron 39 intervenciones colectivas contenidas en los ejes
estrategicos del plan Decenal de Salud Ptlblica, en la siguiente tabla se evidencia el eje de
cada actividad, el concepto,  la descripci6n de cada intervenci6n, el valor de las actividades,
ntlmero de actividades ejecutadas en el mes,  ndmero de actividades del Plc y el porcentaje
de cumplimiento acumulado de las actividades del Plc.

Para  el   mes  de  abril  de  2026  se  realizaron   un  total  de  53  intervenciones  colectivas,
enmarcadas en los ejes estrategicos del Plan Decenal de Salud Ptlblica. En la siguiente tabla
se evidencia  la  linea estrategica de cada actividad,  la descripci6n de cada  intervenci6n,  el
valor de las actividades, ntlmero de actividades ejecutadas en el mes, numero de actividades
del Plc y el porcentaje de cumplimiento de las actividades.

"IritegraciinCormndandparaunmunieipiosofula6le."
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Los recursos se distribuyeron de la siguiente manera por cada uno de los ejes estrategicos:

-•IEIi.'a: ESE
HOSPITAL SAM FRANclPEQUE-ANTIOQUI

ASCO                       i.T¥i!.`          g'J,1¥- NIT: 890,983,675e
Plan de intervenciones colectivas: Facturacidn actividades

del mes de abrit de 2026
EJE S E STRA1'EGICOS VALOR TOTAL

SPC -E2 Puebies }' comunidades -u  Desarro!ie instnucronai }1 Secto"l -Oesarro{to de
S                   5?00  000.00capacidades en s@EL!d pribi!c@  para  ra trans`tersal€acfon dei enfoque diferencral e

mterseccronal.

SPC - E2 Pucbfes y comunidedes - L3 Cuid®do de tB Sefud -Gar&nth del depecho a ta

S                 1.350.coo.00
s.fud de pueblos y comunid&des etnic.a y c4rrpeginas. f"jeres, sectores LG81lQ+ y
otr®s aeDlacienes Dor condict6n y/a siniaci6n.
Sic -E3 Determinantes -L 1  Des8rrolto insttiucron8l y Sector®l -Oesarroito de

S                      1.230`000.00

capacd@des en salud pbblica pare fa efect8cien pos8wa de toe deterrrmantes socoies
de fa saiud,

SPC - E3 Dcterrwh®ntes - L2 Acuerdos Soc®€s y Comun*®rios - Coordhecrfrn
S                     1.170.COO.00htefsectoral pare fa &fectaci6n pee*iva de bs dctemhentes soctak!s de fa s.kid.

SPC -E3 Determmantes -L3 Cudado de La Salud -Informacx}n en salud pera fa S                    2 goo  COO.00
afectacien Dos¢rva de k}s determmantes socrak}s de le safud en el terr¢or®.
SPC -E4 Atenci6n Prinerra S&h+a -L3 Cuidado de fa Sehid -Cudedo de fa Safud -

S                  §.050.COO.00faf"as. cotecgivos y comLinBades

SPC -E4 Atencien  Pr!marLa Sefud - L3 Curd3do de fa S3fud -Cud@do de fa safud -
S                     950,000,00PobLacien matema-pemate!

SPC -E4 Atenci6n Prmene Sefud - L3 Cuid®do de la Safud - Cudedo de to Selud -
S                    1.100.OcO,00Prbera in fanc®.

SPC -E4 Atencien Prmar® S8lud -L3 Cutdado de th Safud -Cutdado de fa saiud -
S                     880,000.00

infancraL

SPC - E4 Atenci6n Prinarie Safud - L3 Curdado de la Safud - Cuidado de fa safud - S
Adok}Sc€neta

"Integraci6nCorrunut¢hapanunmunicigivsalula6le,"

{Y`.irr{`r€i  Bi>|i\fiii` r`f..I I-17()   l`el:  #55  20 JS -    Ffix:  #55  2]  32       Li-miiil:  pc.tiuhstll@edatel.not.CO



Estos   recursos  fueron   utilizados   para   realizar  satisfactoriamente  todas   las  actividades
programadas para este mes.

Este informe se anexa a evidencias de actividades entregadas a la Direcci6n Local De Salud
del Municipio de Peque.

OBSERVACIONES: Se reitera a las integrantes del grupo la importancia de subir al Drive el
cronograma mensual antes de rea]izar cualquier actividad, con el fin de prevenir errores en
la planificaci6n y garantizar una mejor organizaci6n de las acciones programadas.

Asimismo, se insiste en la necesidad de fortalecer las actividades mediante la publicaci6n de
mss  videos  y  el  uso  de  ayudas  didacticas,  con  el  prop6sito  de  mejorar  el  impacto,   la
participaci6n y la calidad de las jornadas desarrolladas.

FIRMA:

Cc)i¢ie`  ctlaNC'l

CC:  1128440679

Coordinadora de salud Ptlblica.

"1ntegrwi6nCormritandparaunmwicipivsofnda6le."
_                                        _               _                                                             -                    _                      ----        __    __        ._    ___-__               __  -i-I_:___i     _    _-:_=J+
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uN!NEENEBREi\r ESE
HOSPITAL SAM FRANClsco

I   . iT: PEQUE -ANTIOQulAI+EnlTi_r2I NIT: 890,983,675-8

Plan de intervenciones colectivas: Facturaci6n
actividades del mes de abril de 2026

EJES ESTRATEGICOS VALOR TOTAL

SPC - E2 Pueblos y comunidades - LI  Desarrollo lnstitucional y Sectorial -
$            5.700. 000,00Desarrollo de capacidades en salud ptlblica para la transversalizaci6n del

enfoque diferencial e interseccional.

SPC - E2 Pueblos y comunidades - L3 Cuidado de la Salud -Garantia del

$            1.350.000,00
derecho a la salud de pueblos y comunidades 6tnicas y campesinas, mujeres,
sectores LGBTIQ+ y otras poblaciones por condici6n y/o situaci6n.
SPC - E3 Determinantes - LI  Desarrollo lnstitucional y Sectorial -Desarrollo de

$             1.230.000,00

capacidades en salud publica para la afectaci6n positiva de los determinantes
sociales de la salud.
SPC - E3 Determinantes - L2 Acuerdos Sociales y Comunitarios -

$             1.170.000,00Coordinaci6n intersectorial para la afectaci6n positiva de los determinantes
sociales de la salud.

SPC - E3 Determinantes - L3 Cuidado de la Salud - lnformaci6n en salud para $            2.900.000,00
Ia afectaci6n positiva de los determinantes sociales de la salud en el territorio.

SPC - E4 Atenci6n Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud -Cuidado de la
$           6.050.000,00Salud -familias, colectivos y comunidades

SPC - E4 Atenci6n Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - Cuidado de la
$               950.000,00salud -Poblaci6n materna-perinatal.

SPC - E4 Atenci6n Primarja Salud - L3 Cuidado de la Salud -Cuidado de la
$             1.100.000,00

salud - Primera infancia.

SPC - E4 Atenci6n Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - Cuidado de la
$               880. 000,00

salud -Infancia.

SPC - E4 Atenci6n Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - Cuidado de la
Ssalud -Adolescencia

SPC -E4 Atenci6n Primaria Salud -L3 Cuidado de la Salud -Cuidado de la
$            3.145.228,00

salud -Juventud.

SPC - E4 Atenci6n Primaria Salud - L3 Cuidado de la Salud - Cuidado de la
$            1.320.000,00

salud - Adultez.

SPC -E4 Atenci6n Primaria Salud -L3 Cuidado de la Salud -Cuidado de la
$            1.650.000,00salud - Persona mayor.

SPC - E5 Cambio Climatico - L3 Cuidado de la Salud - Respuesta en salud
$           2.450. 000,00pdblica ante los efectos en la salud generados por la variabilidad y el cambio

climatico y la courrencia de emergencias, desastres y pandemias.

SPC - E7 Personal Salud - L3 Cuidado de la Salud - Cuidado de la salud en el
S

entorno laboral.

Total $         29.895. 228,00

CAMILO CADAVID CARVAJAL
GERENTE ESE SAN FRANCISCO - PEQUE

CC: 1017166504



®#,###c#mhi;i
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

EI  Banco  Agrario  de  Colombia.  certifica  que:  EMPRESA  SOCIAL  DEL  ESTADO
HOSPITAL     SAN     FRANCISCO,     identificado(a)     con     NIT     JURIDICAS     No.
8909836758,  se  encuentra  vjnculado(a)  con  nuestra  entidad  en  el  producto  de:
CTE -CUENTAS -CORRIENTES, ntlmero   3-145-00-00049-7, con una antigtledad
de OCHO ( 8 )  afro(s).

Se expide en PEQUE, a los veinte (20) dias del mes de mayo de 2026, con destino
a: A QUIEN PUEDA INTERESAR
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(i,i  i,,L                                i

\*!i        lr

CERTIFICAC16N DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA
DESEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo,    EDISON    CAMILO   CADAVID    CARVAJAL,    identificado   con    c6dula    de
ciudadania   No.   1.017.166.504  expedida  en   Medellin  Ant.   En   mi  condici6n  de
representante  legal  de  la  ESE  HOSPITAL  SAN  FRANCISCO  DE  PEQUE  NIT
890.983.675-8, luego de verificar el ultimo pago efectuado de aportes al sistema de
seguridad-Social  y  parafiscal  exigidos  por  la  ley  mediante  planilla  No.  37362621,
pagada el 12 de rnavo correspondiente a la n6mina del mes de ab[!|, certifico quese
encuentra a paz y salvo a la fecha mencionada y por los conceptos relacionadosen
dichas planillas.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el artlculo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Dada en Peque, a los tres (15) dias del mes de mayo de 2026.

EDISON CAMILO CADAVID CARVAJAL
Representante legal
CC    1.017.166.504

• I n{£8Tckcidi.. C{:rmnit&mi prra un mum¢ipro 5a[uldhl-I .
_._          r --..---- __    -.T,I.+,+H,'-+I+,`,  `H.___-==-i_       -        i
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REPUBLICA DE COLOREIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDUL7^5,  tJg C!uDADANIA

NLJh'ER!._I
43976079

VALLE
AFEl, ,  )!Ji: ,:5

;fjeeicEr.EnF=it:a

FF.CH^DE NAciMiENTo       21.FEB-1984
PEQUE
|ANTIOQUIA)
LUGAB  DE  NACIMIENTO

1.53             AB+         F
ESTATllftA                     6`S.  F!H                    SEXO

16-MAY.2002 MEDELLIN
FECHA y LUGAri oE ExpEDIGioN           J4riz •,,
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AS(::PAGOS
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RAZON SOCIAL :

IDENTIFICACION:

COD.  DEPENDENCIA 0 SUCURSAL:

I NOM.  DEPENDENCIA 0 SUCURSAL:

ESE HOSPITAL SAN FRANCISCO

Nl-890983675

FECHA GENERACION  REPORTE:             i 2026-05-13

i FECHA LIMITE DE PAGO:                                i 2026-05-20                                                                                                        i

FECHA DE PAGO: 2026-05-12

ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA(

PERIODO PENSION:

PERIODO SALUD:

NOMERO  PLANILLA:

TOTAL COTIZANTES:

2026-05

37362621

REFERENCIA DE PAGO (PIN):                     i 37362621

!TIPO  DE PLANILLA:                                                ! E

CODIGO NIT NOMBRE
NOMEROAFluADOS FONDOSOLIDARIDAD

FONDOSUBSISTENcl TOTAL ALOR PAGASIN
VALOR PAGAR

ENTIDAD A
lNTERESES lNTERESES

EPS010 800088702 EPS SURA 17 SO $0 SO $  11.569.OcO $  11.569.000

EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 2 SO $0 SO $ 1.062.000 $ 1.062.000

EPS040 9006043§0 SAVIA SALUD 1 $0 SO $0 $  300.ZOO $ 300.200

EPS042 900226715 C00SALUD 1 $0 $0 SO $ 529.2cO $ 529,200

ESSC24 900226715 EPS-S CcOSALUD 6 $0 $0 $0 $ 2.loo.000 $ 2.leo.OcO

Subtotal Solud 5 27 $0 $0 SO $  15`620,400 $ 15.620.400

230201 800229739 PROTECcloN 9 $ 97,too $ 97.200 $0 $ 8.635.400 $ 8.635.400

230cO1 800224cO8 PORVENIR 7 $ 48.200 $ 48.ZOO $0 $ 3.883.800 $ 3.883.800

231cO1 800227940 COLFONDOS 4 $0 $0 $0 $ 2.215.500 $ 2.215.500

25-14 900336004 COLPENSIONES 7 $ 53.400 $ 53.400 SO $ 5.656.400 $ 5.656.400

Subtotal Penslch 4 27 $  198.800 $ 198.800 $0 $ 20.391.100 $ 20.391.100

14-25 800228176 COLMENA 27 $0 SO $0 $ 2.316.COO $ 2.316.GOO

Subtotal ARL 1 27 $0 $0 $0 $ 2.316.600 $ 2.316.600

CCF03 890900842 COMFENALCOANTIOQulACCF 27 $0 $0 SO $ 4.974.700 $ 4.974.700

Subtotal CCF 1 27 SO $0 $0 $ 4.974.7cO $ 4.974.700

PASENA 899999034 SENA 27 $0 $0 $0 $ 2.488.000 $ 2.488.000

PA'CBF 899999239 'CBF 27 $0 SO $0 $ 3.731.200 $ 3.731.ZOO

Total a pagar $  198.800 $ 198.800 SO $ 49.522.000 $ 49.522.000

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:                  ,18/06/2026



IC-Banking

Cuenta Origen Información de Pago
Cuenta de ahorros Cantidad de registros:

{Alias} 1
****2060 Fecha de pago:

MUNICIPIO DE PEQUE  MUNCPIO DE PEQUE 04/06/2026
Monto a debitar: $29.895.228,00

Información Adicional

Número de aprobación: 1803763696
Fecha de creación: 04/06/2026

Dirección IP: 201.233.209.114
Costo de la transacción: $0,00

Tipo transacción: Pago/recaudo manual
Estado: Aprobada

Autorizadores: -

Información de la Transacción

Tipo de cuenta: Cuenta corriente
Banco: BANCO AGRARIO

Número cuenta: ****0497
Nombre: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN FRANCISCO ESE HSF

Referencia: 210-0000000000000
Monto: $ 29.895.228,00
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