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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
San José de Cúcuta, junio de 2026 

 
 
Señora 
Magda Yulieth Barbosa Muñoz 
Supervisora contrato Nro. CO1.PCCNTR.9108158 2026 
Coordinadora Agencia Pública de Empleo 
San José de Cúcuta 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual junio de 2026. 
 

Referencia:  CO1.PCCNTR.9108158 del año 2026 
 
Dina Luz Mejia Santamaria, identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.007.749.401 de Cúcuta en mi 
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 
a continuación, presento el Informe de actividades realizadas durante el mes objeto de cobro. 
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 49.649.600). Esta suma será pagada 
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 
2026 por valor de UN MILLÓN SEISCIENTOS UN MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 1.601.600), b) (once) 
pagos iguales por los meses de (febrero) a (diciembre) de 2026, por valor de CUATRO MILLONES 
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($ 4.368.000) cada uno. 
 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2026. 
 
 
OBJETO: 
 
Prestar los servicios profesionales para brindar el servicio de orientación ocupacional con enfoque 
diferencial y contribuir al cumplimiento del indicador personas orientadas y colocaciones de población 
víctima del desplazamiento por la violencia; asimismo, apoyar la inclusión de esta población en la oferta 
institucional. 
 
 
Ejecución mensual de actividades 
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Brindar    talleres  de 
orientación ocupacional con 
enfoque diferencial de 
manera individual o colectiva 
y registrar en el aplicativo 
Web de la APE la gestión 
adelantada, especificando el 
interés identificado, con el fin 
de direccionarlos a  la oferta 
institucional, enmarcada en 
la Ruta De atención a 
Víctimas. 

Se realizo taller y orientación de 
Portafolio de Servicios APE a 
mujeres del Instituto Educativo 
Innovar, el día 4 de junio de 
2026. 
 
Se realizo taller de Portafolio de 
Servicios APE, en el marco de la 
acogida de aprendices de la II 
Oferta Titulado Presencial y a 
Distancia, el día 02 de junio de 
2026. 

Evidencia fotográfica en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 1-1”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 
 
Evidencia fotográfica en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 1-2”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 

2 Participar en los espacios de 
implementación de Política 
Pública de Atención a Víctimas, 
y gestionar la atención de los 
compromisos adquiridos. 

Se participó en la jornada “Por 
un Buen Futuro Hoy”, realizada 
el 25 de mayo de 2026 en el 
municipio de Puerto Santander, 
Norte de Santander, en 
articulación con la Defensoría 
del Pueblo y otras entidades, 
con el fin de acercar la oferta 
institucional y las oportunidades 
de empleabilidad a la población 
en condición de vulnerabilidad. 

Evidencia fotográfica en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 2-1”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 

3 Apoyar las actividades y 
estrategias enmarcadas en la 
Ruta de Atención a Víctimas 
relacionadas con Orientación 
Ocupacional, intermediación 
laboral y las convocatorias de 
certificación de competencias 
laborales exclusivas para esta 
población. 

Se participó en reunión de 
lineamientos posterior a la visita 
presidencial, realizada el 20 de 
mayo de 2026, junto con el 
equipo de la Agencia Pública de 
Empleo del SENA y el Enlace 
Regional para la Atención a 
Víctimas, con el propósito de 
conocer las directrices y 
acciones a implementar 
derivadas de dicho encuentro, 
con la Directora (E) Regional 
Norte de Santander. 
 
Se participó en la reunión de 
seguimiento del plan de trabajo 
del equipo de dinamizadores y 
el equipo de orientadores de la 
agencia pública de empleo SENA 
en compañía del enlace regional 
de víctimas del SENA el día 20 de 
mayo de 2026. 
 
Se dio cumplimiento a orden 
impartida SENTENCIA DE 
JUSTICIA Y PAZ – JUZGADO 

Evidencia de copia del correo 
remitido a los afectados y acta 
remitida en formato PDF, ver 
archivo en “EVIDENCIA 3-1”, 
la cual se encuentra en la 
carpeta de “EVIDENCIAS” 
 
 
Evidencia fotográfica en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 3-2”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 
 
Evidencia del acta con la 
gestión realizada en formato 
PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 3-3”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 
 
 
 
Evidencia fotográfica en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 3-4”, la cual se 
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PRIMERO DE CIRCUITO 
ESPECIALIZADO EN 
RESTITUCIÓN DE TIERRAS – 
CÚCUTA a núcleo familiar, 
socializándoles el portafolio de 
Servicios APE y brindándoles 
información sobre el portafolio 
de servicios de la Agencia 
Pública de Empleo y demás 
servicios que ofrece el SENA, el 
día 02 de junio de 2026. 
 
Se participó en taller de 
inmersión del Modelo de 
Inclusión Laboral – Campo 1: 
“Comprendamos el mercado 
laboral” espacio orientado a 
fortalecer la comprensión de las 
dinámicas del mercado laboral y 
brindar herramientas técnicas 
para la prestación de servicios 
de gestión y colocación con 
enfoque de inclusión y equidad, 
realizado de manera virtual por 
la herramienta MEAT el día 02 
de junio de 2026. 
 
Se brindó atención en la Agencia 
Pública de Empleo, dirigida a 
usuarios regulares y población 
víctima, con el propósito de 
socializar las diferentes ofertas 
laborales y el portafolio de 
servicios disponibles, para 
facilitar el acceso a 
oportunidades de empleo 
formal La atención se realizó en 
el horario comprendido entre 
las 12:00 p.m. y las 7 :00 P.M., 
garantizando la prestación 
continua del servicio y la 
atención oportuna a los 
usuarios. 

encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Evidencia fotográfica en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 3-5”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 
 

4 Asistir a los Centros Regionales 
de Atención a Víctimas – CRAV 
y puntos de atención según 
cronograma validado por el 
coordinador de la APE y apoyar 
la atención de los beneficiarios 
focalizados en los Fallos de 

Se asistió al Centro Regional de 
Atención Para las Víctimas del 
Conflicto Armado, los días 22 de 
mayo, 28 de mayo, 02 de junio, 
03 de junio y 04 de junio del 
2026. 
 

Registro fotográfico y lista de 
atención en PDF, ver archivo 
en “EVIDENCIA 4”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS”. 
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Restitución de Tierras, 
Sentencias de Justicia y Paz, 
Autos y Sentencias de la Corte 
Constitucional, entre otros. 

 

5 Apoyar el cumplimiento de los 
indicadores de la APE, 
especialmente Personas 
orientadas, consecución de 
vacantes y colocaciones de 
población víctima de la 
violencia. 

Se apoyo el cumplimiento de 
indicadores con la inscripción de 
Cincuenta y Nueve (106) 
usuarios en los servicios de la 
APE.  
 
Se apoyo el cumplimiento de 
indicadores con la orientación 
de Ciento veinticinco (223) 
usuarios en los servicios de la 
APE.  
 
Se apoyo el cumplimiento de 
indicadores con la publicación 
de Cuarenta y tres (43) 
vacantes.  
 
Se apoyo el cumplimiento de 
indicadores con la colocación de 
Veintinueve (29) usuarios en 
una oferta laboral.  
 
En esta vigencia no se logró el 
cumplimiento de creación de 
empresas nuevas en la 
plataforma APE. 

Cuadro de Control de Metas 
Orientados en PDF, ver 
archivo en “EVIDENCIA 5”, el 
cual se encuentra en la 
carpeta “EVIDENCIAS”. 

6 Apoyar e impulsar la 
participación de la población 
víctima y vulnerable en las 
estrategias de empleabilidad 
de la APE entre ellas Ferias y 
Micro ferias de empleo 
nacionales y regionales, 
jornadas de inscripción, ferias 
focalizadas como Expo empleo 
SENA Mujer, Expo empleo 
SENA Jóvenes, entre otras; así 
como, gestionar y articular la 
participación de las entidades 
del SNARIV, en la feria de 
servicios en conmemoración 
del día nacional de solidaridad 
con las víctimas. 

Se participó en la apertura 
oficial del buzón de sugerencias 
en las oficinas del CRAV, el día 
28 de mayo de 2026. 
 
 
Se participó en una jornada de 
atención en el municipio de San 
Calixto, articulando acciones del 
Programa Jóvenes en Paz para 
acercar la oferta de empleo y 
orientación laboral del SENA a la 
comunidad, el día 11 de junio de 
2026. 

Registro fotográfico en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 6-1”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 
 
Registro fotográfico en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 6-2”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 
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7 Socializar la oferta institucional 
y adelantar procesos de 
concertación con los diferentes 
actores involucrados en la 
atención de la población víctima 
entre ellos las mesas 
departamentales y municipales, 
organizaciones y representantes 
de la población víctima; así como 
cargar en el SharePoint de 
acuerdo con las indicaciones 
dadas en el anexo metodológico 
la gestión adelantada.  

Se participó en la capacitación 
dirigida a todos los integrantes 
del equipo de la APE, orientada 
por La Dra. Dennis Cristal 
Barrera Cotamo – directora 
regional, relacionada con el 
manejo y fortalecimiento del 
Aplicativo APE y seguimiento 
plan de trabajo para el mes de 
junio 2026, el 01 de junio de 
2026. 
 
Se participo en el evento 
denominado 
“Sembrando Futuro: Feria de 
Emprendimiento y 
Lanzamiento del Proyecto 
Resiliencia y Recuperación”, 
dentro de la alianza 
estratégica con la Cruz Roja 
Colombia, el día 03 de junio de 
2026. 

Registro fotográfico, ver en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 7-1” la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 
 
 
 
 
 
 
 
Registro fotográfico, ver en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 7-2” la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 

8 Apoyar a los centros de 
formación en la verificación en 
el Registro Único de Víctimas – 
RUV, la caracterización de la 
población que accederá a    
los    diferentes Programas de 
formación, asimismo la 
organización de los grupos de 
poblaciones vulnerables que 
accederán a procesos 
formativos y realizar jornadas y 
estrategias para impulsar la 
participación de   la Población 
en la estrategia Acceso 
Preferente. 

Se socializó el día 06 de junio la 
tercera oferta institucional de 
formación titulada presencial 
del SENA en el Centro Regional 
de Atención a Víctimas (CRAV). 
 
Se identifico población víctima y 
se socializo oferta institucional 
tanto en programas titulados 
como complementario, en el 
cual se registró interés. 
 

Evidencia fotográfica en 
formato PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 8-1”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 
 
Evidencia de solicitud de 
población victima en formato 
PDF, ver archivo en 
“EVIDENCIA 8-2”, la cual se 
encuentra en la carpeta de 
“EVIDENCIAS” 
 

9 Colaborar en  la proyección de 
las respuestas  a las 
solicitudes, internas y 
externas, de información 
relacionada con la atención 
de la población víctima   y 
vulnerable. 

Para esta vigencia no se realizó 
ninguna actividad. 

N/A 
 

10 Presentar un plan de trabajo 
inicial a la coordinación 
regional de la APE, para el 
cumplimiento de los 
indicadores. 

En el mes de enero del 2026, se 
dejó definido el plan de trabajo 
inicial y se compartió por correo 
electrónico. 

N/A 
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A continuación, relaciono el desplazamiento que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado el desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para legalización 
del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. El informe de 
legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización del desplazamiento realizado, el cual forma parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.  
 

ÍTEM NRO. DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 
INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 
FINAL 

1 23726 San Calixto 10 de junio 2026 12 de junio 2026 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias 
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y pago de la planilla 
de seguridad social y parafiscal No 9504802147 del operador Aportes en Línea, del periodo mayo de 2026. 
(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 
 
Evidencias en Dieciocho (16) archivos electrónicos en formato pdf. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
Dina Luz Mejia Santamaria 
Contratista 
C.C. 1.007.749.401 de Cúcuta 
 
 
Observación de la supervisora: Se solicita a la contratista fortalecer el indicador de inscritos con 52 
usuarios. 
 
 
 
 
Magda Yulieth Barbosa Muñoz 
Supervisora contrato Nro. CO1.PCCNTR.9108158 2026 
Coordinadora Agencia Pública de Empleo 
 
 

Firmado digitalmente 
por MAGDA YULIETH 
BARBOSA MUÑOZ 
Fecha: 2026.06.16 
16:21:13 -05'00'
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: San José de Cúcuta, 16/06/2026 
PRESENTADO A: Dennis Cristal Barrera Cotamo 
ORDEN DE VIAJE No: 
23726 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
10/06/2026 12/06/2026 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
San Calixto 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : San Calixto 

Norte de Santander  
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Articula esfuerzos entorno a los compromisos del Componente de 
Economías Populares y Comunitarias del Programa Jóvenes en Paz, acercando la oferta de servicios de 
empleo y orientación laboral del SENA a la comunidad del municipio de San Calixto, Norte de Santander, 
con el fin de promover oportunidades de empleabilidad y fortalecer el acceso de la población a los 
servicios de la Agencia Pública de Empleo. 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1. Socializar el portafolio de servicios SENA.  
2. Realizar actividades de inscripción, orientación y acompañamiento en la postulación a ofertas 

laborales mediante la plataforma de la Agencia Pública de Empleo (APE). 

RESULTADOS:  
Como resultado de la jornada desarrollada el 11 de junio de 2026 en la vereda Casas Viejas del municipio 
de San Calixto, Norte de Santander, se logró acercar la oferta institucional del SENA a la comunidad 
beneficiaria del Programa Jóvenes en Paz, mediante acciones orientadas al fortalecimiento de la 
empleabilidad y el emprendimiento. 
 
Durante la actividad se realizó la socialización del portafolio de servicios de la Agencia Pública de Empleo, 
brindando orientación personalizada sobre el registro, actualización de información y cargue de 
documentos en la plataforma APE. Como resultado, se orientaron dieciséis (16) usuarios y se efectuó la 
inscripción de un (1) usuario en el aplicativo de la Agencia Pública de Empleo.  
 
De igual manera, los orientadores de emprendimiento del SENA desarrollaron un taller de orientación 
sobre los servicios y oportunidades disponibles a través de la estrategia de emprendimiento y Fondo 
Emprender, permitiendo a los participantes conocer alternativas para el fortalecimiento de iniciativas 
productivas y el acceso a procesos de acompañamiento empresarial y de empleabilidad.  
EVIDENCIAS O SOPORTES: Evidencias fotográficas  
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
NO QUEDARON COMPROMISOS   

CONCLUSIÓNES: 
La jornada evidenció el interés de la comunidad por acceder a oportunidades de empleo, orientación 
ocupacional y servicios de emprendimiento, consolidándose como un espacio de acercamiento de la 
oferta institucional del SENA y contribuyendo al fortalecimiento de las capacidades de los participantes 
para mejorar sus condiciones de empleabilidad y desarrollo económico.  
 
El equipo responsable de la jornada estuvo conformado por profesionales de la Agencia Pública de 
Empleo y del área de Emprendimiento del SENA, quienes desarrollaron actividades de orientación 
dirigidas a la población participante.  
 
Durante la actividad se brindó información sobre los servicios de la Agencia Pública de Empleo, el manejo 
de la plataforma APE, las oportunidades de empleo disponibles y la oferta institucional complementaria 
del SENA. Asimismo, se orientó a los participantes en el fortalecimiento de sus perfiles ocupacionales y 
se socializaron los servicios de emprendimiento y las oportunidades ofrecidas a través del Fondo 
Emprender. 
 
Como aspecto a destacar, se resalta el interés y la participación de la comunidad durante la jornada, 
teniendo en cuenta que la actividad se desarrolló en una zona rural del municipio de San Calixto, donde 
las condiciones de acceso a la oferta institucional suelen limitar la asistencia de un mayor número de 
participantes. En este sentido, la presencia de la comunidad evidencia la pertinencia de acercar los 
servicios del SENA a estos territorios, facilitando el acceso a oportunidades de empleabilidad, 
orientación laboral y demás beneficios institucionales. 

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
Dina Luz Mejia Santamaria  

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

Coordinadora de la Agencia 
Pública de Empleo 

Magda Yulieth Barbosa Muñoz 

 

 
 

Firmado digitalmente por 
MAGDA YULIETH BARBOSA 
MUÑOZ 
Fecha: 2026.06.16 15:50:25 
-05'00'
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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO – CONTRATISTA 

 

 



Versión: 02

Código: 
GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

10/06/2026 8000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

Dina Luz Mejia Santamaria Magda Yulieth Barbosa Muñoz

CO1.PCCNTR.9108158 del año 2026 Coordinadora APE

Dennis Cristal Barrera Cotamo

Directora Regional (E ) Norte de Santander

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Dina Luz Mejia Santamaria Código Centro: 10100

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1.007.749.401

Ocaña - San Calixto Jeep Willys

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al 
valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Fecha de elaboración: 16/06/2026

En desarrollo de la comisión No. 23726 durante los días 10 del mes de junio de 2026 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte informal 
sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: San Calixto, 10 de Junio 2026 Código Regional : 54

Firmado digitalmente por Dennis 
Cristal Barrera Cotamo 
Fecha: 2026.06.18 11:36:17 
-05'00'

Magda Yulieth Barbosa Munoz
Sello

Magda Yulieth Barbosa Munoz
Sello



Versión: 05

Código: 
GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 1.007.749.401

No. No. 9108158 AÑO 2026 FECHA VENCIMIENTO 
DEL CONTRATO

31 12 2026

DEPENDENCIA/
CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/
CENTRO 

ENTIDAD O  
EMPRESA:

CONTACTO
3173819380

10 6 2026 12 6 2026

1

2

Dia 1 Inicio 10 6 2026

Dia 1 Inicio 10 6 2026

HORA: 9:00 AM

Hora: 16:00 Pm

Dia 2 11 6 2026

11
Hora: 

08:00 AM a 4:00 PM

Dia 3 Final 12 6 2026

12 HORA: 7:00 Am

GTH-F-090 V.05

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de                                    $160,000 

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre 

Se liquidan gastos de transporte fluvial - lancha ( Ida y Regreso) por valor de              N/A

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre ( Ida y Regreso) por valor de               

Cargo:
DIRECTORA REGIONAL 

Cargo:
COORDINADORA AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO 

 Nombres y Apellidos:
DINA LUZ MEJIA SANTAMARIA

 Nombres y Apellidos:  Nombres y Apellidos:

FIRMA DEL CONTRATISTA:FIRMA ORDENADOR DE GASTO: DENNIS CRISTAL 
BARRERA COTAMO

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :        
MAGDA YULIETH BARBOSA MUÑOZ           

Participar en los espacios de implementación de Política Pública de Atención a Víctimas, y gestionar la atención de los compromisos adquiridos.

ACTIVIDADES   (Deberá contener información detallada de las tareas a realizar día a día)
AGENDA 

Desplazamiento ruta de ida:

Medio de transporte: aéreo, terrestre.
Cúcuta- San Calixto

Terrestre  

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 
GASTO (de la Movilización)

Apoyar las actividades y estrategias enmarcadas en la Ruta de Atención a Víctimas relacionadas con Orientación Ocupacional, Intermediación laboral y las 
convocatorias de certificación de competencias laborales exclusivas para esta población.

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL 
CONTRATO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

Articular esfuerzos en torno a los compromisos del Componente de Economías Populares y Comunitarias del Programa Jóvenes en Paz,
acercando la oferta de servicios de empleo y orientación laboral del SENA a la comunidad del municipio de San Calixto, Norte de
Santander, con el fin de promover oportunidades de empleabilidad y fortalecer el acceso de la población a los servicios de la Agencia
Pública de Empleo.

Despacho Dirección

   MAGDA YULIETH BARBOSA MUÑOZ      COORDINADOR AGENCIA PÙBLICA DE EMPLEO

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Norte_de_Santander

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 
CIUDAD/PAIS

Norte_de_Santander
Coordinador Municipal de San Calixto 

del Programa Jovenes en Paz

FECHA INICIO DEL 
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA 5/06/2026

FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA CUCUTA -SAN CALIXTO

NOMBRES Y APELLIDOS

DINA LUZ MEJIA SANTAMARIA

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

DENNIS CRISTAL BARRERA COTAMO 
DIRECTORA (E)

Despacho Dirección

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar los servicios profesionales para brindar el servicio de orientación ocupacional con enfoque 
diferencial y contribuir al cumplimiento del indicador personas orientadas y colocaciones de 
población víctima del desplazamiento por la violencia; asimismo, apoyar la inclusión de esta 
población en la oferta institucional. 

DIRECCIÓN GENERAL/
REGIONAL

Norte_de_Santander

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZAMIENTO

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO
NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

Inicio de Desplazamiento

Desplazamiento ruta de regreso: San Calixto- Cucuta

10

.Socializar el portafolio de servicios SENA.

.Socializar las rutas de acceso a los programas de formación del SENA, con el fin de contribuir a la generación de oportunidades de 
aprendizaje y a la inclusión educativa.
.Realizar actividades de inscripción, orientación y acompañamiento en la postulación a ofertas laborales mediante la plataforma de la 
Agencia Pública de Empleo (APE).

Actividades a ejecutar: 

Actividades a ejecutar: 

Inicio de desplazamiento del municipio de Cúcuta- San Calixto

Hora de llegada al municipio de San Calixto

Desplazamiento  de regreso 

inicio de Retorno

X

Firmado digitalmente por 
Dennis Cristal Barrera Cotamo 
Fecha: 2026.06.09 10:10:35 
-05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

SENA REGIONAL NORTE DE 
SANTANDER-DIRECCION REGIONAL

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 10 de junio de 2026

36-02-00-054-
000000

MHdcbarrer DENNIS CRISTAL BARRERA COTAMODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 23726 Fecha Solicitud 2026-06-10 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-054-000000  SENA REGIONAL NORTE DE SANTANDER-
DIRECCION REGIONAL

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2026-06-10 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CONTRATISTA Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 11226 Dependencia Solicitante 101000 DESPACHO DIRECCION

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-11-20305C-3602036-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS DE 
ORIENTACIÓN OCUPACIONAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA 
LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO 
FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-11-20305C-3602036-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIOS DE 
ORIENTACIÓN OCUPACIONAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS 
PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL 
DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

DINA LUZ MEJIA 
SANTAMARIA CC:  1007749401 CONTRATIS

TA Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2026-06-10 2026-06-12
NORTE DE 

SANTANDER / 
CUCUTA

NORTE DE 
SANTANDER / SAN 

CALIXTO
2,5 No 50

2,5 4.368.000,00 251.640,00 629.100,00 188.326,00 817.426,00

Articular esfuerzos en torno a los 
compromisos del Componente de 
Economías Populares y Comunitarias 
del Programa Jóvenes en 
Pazacercando la oferta de servicios de 
empleo y orientación laboral del SENA 
a la comunidad del municipio de San 
Calixto No

Totales Solicitud de Comisión 629.100,00 188.326,00 817.426,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
Articular esfuerzos en torno a los compromisos del Componente de Economías Populares y Comunitarias del Programa Jóvenes en Paz
acercando la oferta de servicios de empleo y orientación laboral del SENA a la comunidad del municipio de San Calixto No

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 60399753 Nombre: DENNIS  BARRERA COTAMO Cargo: DIRECTOR REGIONAL NORTE DE SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

SENA REGIONAL NORTE DE 
SANTANDER-DIRECCION REGIONAL

Fecha y Hora Generación Reporte: miércoles, 10 de junio de 2026

36-02-00-054-
000000

MHdcbarrer DENNIS CRISTAL BARRERA COTAMODocumento de Autorización, Reconocimiento y 
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Firma Responsable
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