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ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACIÓN EN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DE 
MÍNIMA CUANTÍA 

 
De conformidad con los principios generales de la contratación y de acuerdo a lo prescrito por la 
ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto reglamentario 1082 de 
2015, modificado por la ley 2069 del 2020, reglamentada a su vez por el decreto 1860 del 2021, 
procede el municipio de Valledupar a elaborar los correspondientes estudios previos que soportan 
el presente proceso de contratación. 

 
1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 
 
De conformidad con el artículo 209 de la Constitución Política de Colombia, la función 
administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los 
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, 
mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones; Que con la 
contratación, de manera general, busca los fines estatales dispuestos en el artículo 3º de la Ley 80 
de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, según el cual los servidores públicos tendrán en 
consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, buscan el cumplimiento 
de la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e 
intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecución de dichos fines. Los 
particulares, por su parte, tendrán en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades 
estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una función social que, como 
tal, implica obligaciones. 
 
El Municipio de Valledupar actuando como entidad fundamental de la división Político-
Administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley; entre 
estos el de promover la participación ciudadana, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes, 
tal y como lo establece el artículo 311 de nuestra carta política, debido a lo anteriormente 
expresado; es preponderante que la Administración encamine acciones en la búsqueda de 
interacción con la comunidad, actuando con fundamento en los principios que rigen la 
administración de lo público; es por ello que se hace estrictamente necesario que las distintas 
dependencias de la Administración municipal, cuenten con las herramientas básicas para el 
desarrollo de esta función que es propia de los entes territoriales.  
 
El municipio de Valledupar en el marco del cumplimiento de sus obligaciones constitucionales y 
legales en materia de apoyo a la organización electoral, requiere contratar el suministro de 
alimentación para el apoyo logístico de las jornadas electorales que adelantará la Registraduría 
Nacional del Estado civil en la vigencia 2026. 
 
Conforme con lo expuesto, se hace necesaria la contratación del mencionado suministro requerido 
por la Administración Municipal, para el cumplimiento de sus funciones administrativas 
relacionadas con el apoyo a la organización electoral. 
 
Conforme con lo anteriormente anotado, se adelantará un proceso de mínima cuantía para 
contratar oportunamente el servicio requerido, para dar cumplimiento al mandato constitucional y 
legal en materia de apoyo electoral. 
 
2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA 
IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR. 
 
2.1 OBJETO: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ALIMENTOS PARA EL APOYO DE LAS 
JORNADA ELECTORAL QUE ADELANTARÁ LA REGISTRADURÍA NACIONAL DEL ESTADO 
CIVIL EL DÍA 21 DE JUNIO DEL 2026. 
 
2.2 CODIFICACIÓN UNSPSC  
 
Los servicios a contratar, se encuentran identificados con los siguientes códigos: 
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PRODUCTO NOMBRE 
90101500  ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y 

BEBER  
90101600  SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING  
90101700  SERVICIOS DE CAFETERÍA  

 
2.3. Especificaciones técnicas y alcance del objeto. 
 

1 

ALMUERZOS:  
COMPUESTO POR: Proteína 230gr, Carbohidrato 120gr, Ensalada 90gr, 
Leguminosas 70gr, Raíces/Tubérculos 80gr, bebida - Gaseosa Pet 
400ml, EMPAQUE: Portacomidas J2, Largo: 168mm, Sets de Cubiertos 
Desechables: (Tenedor, Cuchillos, Servilleta), altamente resistentes, 
empacados herméticamente para mayor higiene y protección, incluye 
traslado puestos en el sitio señalado. 

UNIDAD 1 

2 

CENA: 
COMPUESTO POR: Proteína 210gr Carbohidrato 100gr Ensalada 80gr 
Leguminosas 60gr Raíces/Tubérculos 80gr Bebida helada - Gaseosa Pet 
400ml EMPAQUE: Portacomidas J2 Largo: 168mm, Altura: 65mm 
Material: FOAM Color: Blanco Sets de Cubiertos Desechables: (Tenedor, 
Cuchillos, Servilleta), Altamente resistentes, empacados herméticamente 
para mayor higiene y protección, incluye traslado puestos en el sitio 
señalado. 

UNIDAD 1 

3 

MERIENDA: 
COMPUESTA POR: (1) producto de bizcochería / panadería 120 gramos 
o más. Jugo de frutas en empaque tetra pack de 200cc o gaseosa pet de 
400ml. EMPAQUE: portacomidas J1, Largo: 168mm,  Altura: 65mm 
material FOAM color blanco, incluye traslado puestos en el sitio señalado. 

UNIDAD 1 

 
2.3.1 REGLAS HABILITANTES APLICABLES AL OFRECIMIENTO: 
 
2.3.1.1 ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO INFRAESTRUCTURA - RESTAURANTE: 
 
Los proponentes deben acreditar domicilio principal y establecimiento abierto al público en la 
ciudad de Valledupar, que cuente con la infraestructura para la prestación de los servicios objeto 
del contrato, debidamente registrados ante la Cámara de Comercio que corresponda cumpliendo 
con lo dispuesto en el Código de Comercio Colombiano sobre la materia. El Domicilio y el 
establecimiento abierto al público se acreditarán con el Certificado de Existencia y Representación 
Legal o matricula de persona natural. La entidad se reserva el derecho de realizar visita al lugar 
del establecimiento de comercio. 
  
Justificación: Por la naturaleza especial de los servicios que se buscan contratar y la condición 
especial se hace necesario e imprescindible que el proponente cuente con un establecimiento 
abierto al público en la ciudad de Valledupar que cuente con las condiciones técnicas y de 
salubridad, para la prestación del servicio, así mismo en términos de calidad es totalmente racional 
y válido que los proponentes y futuro contratista cuente con domicilio principal en VALLEDUPAR y 
establecimiento abierto al público con la infraestructura adecuada, teniendo en cuenta que la 
población objetivo a beneficiarse con los servicios, se encontrará ubicada en el Municipio de 
Valledupar, circunstancia que ineludiblemente obliga a la entidad a contar con la capacidad 
administrativa dentro de la ejecución del contrato para que la prestación del servicio se realice 
eficientemente. 
  
Téngase en cuenta, cuando se habla de establecimientos comerciales que cuente con la 
infraestructura para la prestación de los servicios objeto del contrato, esto con los requisitos 
mínimos de salubridad e higiene para el desarrollo de sus actividades, entiéndase establecimientos 
que tengan dentro de su giro ordinario la preparación y veta de alimentos aptos para el consumo 
humano. 
 
Para esto debe tenerse en cuenta los siguientes criterios: 
  
El proponente o los proponentes deberán demostrar la propiedad del o de los establecimientos de 
comercios (Restaurantes), para el caso contrario en que el proponente no sea el propietario del 
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establecimiento de comercio, se deberá anexar copia del contrato de arrendamiento, acuerdo 
comercial y/o alianza con una persona natural o jurídica que tenga establecimiento de comercio, 
que tenga dentro de su giro comercial la preparación y venta de alimentos aptos para el consumo 
humano. 
 
Por lo anterior el proponente deberá anexar junto con su propuesta, acuerdo o convenio comercial, 
suscrito entre las partes. 
 
DISPOSICIONES HIGIENICO SANITARIAS Y AMBIENTALES APLICABLES AL 
ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO. 
 
El proponente debe entregar con su propuesta prueba del cumplimento de las disposiciones 
higiénico-sanitarias, a efectos de demostrar las condiciones higiénico-sanitarias y ambientales que 
le permitirán a la administración municipal verificar dichas situaciones que aseguran calidad en la 
prestación del servicio.   
 
a. Para tal efecto aportará la Certificación o Acta de Visita de Inspección Sanitaria, del 
establecimiento de comercio de preparación de alimentos para el consumo humano, de propiedad 
del proponente o mediante acuerdo comercial y/o alianza. es decir, para la prestación de servicio 
de alimentación, otorgada por la secretaria de Salud Municipal, autoridad competente para esta 
materia, con vigencia legal (un año) y/o renovado para la vigencia 2025. 
  
Los resultados de la certificación o la visita deben ser de concepto favorable. En caso de que el 
permiso o concepto sanitario este condicionado, solo se acepta, siempre y cuando el concepto 
exprese que las causales que motivan el condicionamiento no afecten la calidad, inocuidad y 
seguridad de los alimentos. Este es un requisito obligatorio que deben cumplir los proponentes.  
 
En caso de consorcios y uniones temporales, todos los miembros deberán contar con domicilio 
principal, sucursal o agencia en el municipio de Valledupar, por ser el lugar donde se celebrará el 
evento y cumplir con las disposiciones ambientales y sanitarias dispuestas en el numeral anterior.  
 
 
3.2.1.2 DISTRIBUCION DE ALIMENTOS: 
  
Teniendo en cuenta que la distribución de los alimentos preparados se realizará en consenso con 
la entidad en los diferentes puntos, el proponente deberá garantizar la inocuidad (preservación y/o 
almacenamiento) durante distribución evitando o disminuyendo el riesgo de contaminación. 
  
Para esto el proponente deberá garantizar Dos (2) unidad de transporte tipo panel para la 
distribución de los alimentos listos para el consumo humano, con un cilindraje de 1.200 O superior, 
modelo 2016 o superior, para acredita lo anterior deberá anexar junto con su propuesta 
documentos que acrediten como mínimo la disposición inmediata de dos (2) vehículos de 
propiedad del oferente: copia de la Licencia de Tránsito, SOAT y Revisión Técnico Mecánica 
Vigentes, así como también copia del acta de inspección sanitaria vigente expedida por la autoridad 
competente en la que se determine concepto favorable, si el vehículo no es de propiedad del 
proponente deberá anexar además de los documentos anteriormente citados, el respectivo 
Contrato de arrendamiento, acuerdo, alianza comercial, alquiler o leasing. 
  
Conservación y almacenamiento Transporte  
 
Se debe almacenar a temperatura ambiente, en un lugar seco, con buena ventilación, estar libre 
de humedad, bien iluminados, en perfecta limpieza y protegidos del ingreso de insectos y roedores. 
Que no ocasionen riesgo de contaminación y/o proliferación de microorganismos, y protejan contra 
la alteración del alimento o los daños en el material de empaque. El producto no se debe colocar 
directamente sobre el piso del carro, para aislarlo de toda posibilidad de contaminación. 
  
Parágrafo: el vehículo presentado deberá contar con acta de inspección sanitaria con enfoque de 
riesgo para vehículos transportadores de alimentos. 
 
3.2.1.3 PERSONAL PARA LA PREPARACION Y TRANSPORTE DE LOS ALIMENTOS. 
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Para el desarrollo de la ejecución del presente proceso de contratación, los oferentes deberán 
demostrar que cuentan con el siguiente personal adicional, conforme a las condiciones y 
características señaladas así: 
 

PERSONAL REQUERIDO  
CARGO  REQUISITOS ACADEMICOS  REQUISITOS DE EXPERIENCIA  
Manipulador de alimentos Bachiller académico, con  

certificación en Higiene y 
Manipulación de Alimentos, 
acreditar exámenes de 
coprocultivo,  
antibiograma, coprológico, 
microscópico, KOH  
de uñas, KOH de piel y frotis 
faríngeo por cada 
 

Certificados de experiencia mínimo 3 
contratos como manipulador de 
alimentos. 
 

Conductor Bachiller académico, 
fotocopia de la licencia de 
conducción vigente de  
los conductores, categoría B1 
o C1, aportar certificación en 
Higiene y Manipulación de 
Alimentos, vigente acreditar 
exámenes de coprocultivo,  
antibiograma, coprológico, 
microscópico, KOH  
de uñas, KOH de piel y frotis 
faríngeo por cada  
conductor, con fecha menor a 
3 meses. 

Certificados de experiencia mínimo 3 
contratos como conductor de 
transporte de alimentos. 
 

 
 CARTA DE INTENCIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO:  

Para todos los integrantes del equipo de trabajo se deberá adjuntar una carta de intención firmada, 
mediante la cual, se comprometa a trabajar en el desarrollo del objeto y alcance del contrato, 
cumpliendo los requerimientos establecidos en el anexo técnico, en caso de salir favorecidos con 
la adjudicación del contrato y certificar, además, que no ha participado en la preparación o 
elaboración de otra expresión de interés para la presente convocatoria, ni hace parte de otra 
expresión de interés para la presente convocatoria. 
 
En caso de que el personal de apoyo, suscriba la carta de intención haga parte de dos o más 
expresiones de interés para la misma convocatoria, los interesados deberán reemplazarlo por otro 
profesional que cumpla con las mismas condiciones de formación académica y experiencia 
requeridas. 
 
 
 
3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. 
 
3.1 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. 
 
Son obligaciones del contratante las siguientes: 
 
a) En virtud del presente contrato EL MUNICIPIO se reserva el derecho de ejercer vigilancia 

sobre el mismo a través de la Secretaría General y se obliga para con el contratista a pagar 
el valor del contrato en la forma convenida.  

b) Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el proponente elegido de 
conformidad con la Invitación de la selección de Mínima Cuantía.  

c) Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados 
por la Ley.  

d) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que 
de él forman parte. 

e) Asignar un supervisor al contrato quien velará por el cumplimiento del mismo. 
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3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 
 
Las obligaciones del CONTRATISTA frente al MUNICIPIO serán las siguientes: 
  

3.2.1 GENERALES 
 
a) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de 

la Secretaría General. 
b) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 

perturbaciones. 
c) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 

hacer u omitir algún hecho.  
d) Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del 

objeto del contrato.  
e) Radicar las facturas de cobro dentro de los plazos convenidos.  
f) Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo.  
g) El contratista deberá mantener al municipio de Valledupar, indemne y libre de toda perdida 

o reclamo, demanda, pago de litigios, acciones legales, reivindicaciones y fallo de 
cualquier especie y naturaleza, que se entable contra ella por causa de acciones u 
omisiones en que incurra el contratista, sus agentes, subcontratistas o empleados, 
durante la ejecución del contrato. 

h) Cumplir con los aportes a los sistemas generales de aportes parafiscales y de seguridad 
social integral, en los términos de la ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002, la ley 1150 
de 2007 y demás normas concordantes, requisito que deberá tener en cuenta durante la 
ejecución y liquidación del contrato. 

i) Las demás que por ley o contrato le correspondan.  
 

3.2.2 ESPECIFICAS 
 

a) Entregar los alimentos de conformidad con lo señalado en el acápite de especificaciones 
del objeto a contratar, garantizando la disponibilidad y recurso humano necesario para el 
desarrollo del objeto contractual. 

b) Garantizar el mantenimiento de las condiciones higiénico-sanitarias propuestas en las 
condiciones técnicas. 

c) Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos y de conformidad con la forma 
técnica contenida en la invitación pública del proceso de selección y la propuesta 
presentada. 

d) El tiempo máximo para la atención de reclamos, será de tres (3) días, contadas a partir de 
la recepción de la solicitud formulada por la Supervisor, ya sea telefónicamente, por vía 
electrónica o por fax. 

e) Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Municipio de 
Valledupar por medio del supervisor; 

f) Constituir las garantías que el Municipio le exija para la ejecución del contrato y mantenerlas 
vigentes durante su plazo. 

g) Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Municipio de 
Valledupar por medio del supervisor. 

h) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de 
que haga u omita alguna conducta. 

i) Pagar las multas que el Municipio le imponga para conminarlo a cumplir sus obligaciones, 
al igual que la cláusula penal pecuniaria por incumplimiento del contrato, cuando haya lugar 
a ello. 

j) Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores 
condiciones de calidad, ejecutándolo oportuna e idóneamente, con lealtad y buena fe, 
evitando dilaciones. 

k) Cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento y la ejecución del contrato, tales como: 
la firma del contrato, el pago de los impuestos nacionales, departamentales y municipales 
que demande el contrato. 
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NOTA: El proponente elegido será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en 
el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio 
al municipio de Valledupar a terceros. 
 
4. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 
 
El lugar de ejecución del contrato será el Municipio de Valledupar. 
 
 
 
 
4.1. DOMICILIO CONTRACTUAL 
 
Para todos los efectos legales derivados de la celebración, ejecución, terminación y liquidación del 
contrato, se entenderá que el domicilio contractual es el Municipio de Valledupar en el 
Departamento del Cesar. 
 
5. PLAZO DE EJECUCIÓN. 
 
El plazo de ejecución del contrato será hasta el 31 de diciembre del 2026 o hasta agotar los 
recursos, contados a partir de la fecha de inicio de ejecución del contrato en la plataforma SECOP 
II.  
 
5.1 VIGENCIA CONTRACTUAL. 
 
La vigencia del contrato se contará desde el perfeccionamiento y hasta la liquidación del mismo. 
 
6. SUPERVISIÓN. 
 
Las obligaciones del contratista derivadas del contrato serán supervisadas por el Secretario 
General o el funcionario que este designe quien certificará el cumplimiento de las mismas previo 
al pago de las contraprestaciones pactadas en el presente contrato.  
 
a) Generar el inicio de la ejecución del contrato en la plataforma SECOP II Y exigir al contratista la 
ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. 
b) Exigir el contratista que la calidad de los elementos contratados por el Municipio se ajuste a los 
requisitos mínimos de las normas que la regulan.  
c) Controlar los pagos que se deban efectuar de acuerdo con lo señalado en la respectiva cláusula.  
d) Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la modificación de las especificaciones 
técnicas del objeto contractual, siempre y cuando dicha modificación sea conveniente para la 
entidad.  
e) Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en la ejecución del contrato, 
conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecución. 
f) Verificar que las solicitudes del contratista estén debidamente sustentadas. 
g) Informar al jefe de la entidad sobre deficiencias en los estudios que puedan impedir la correcta 
ejecución del contrato y el cumplimiento de sus fines. 
h) Exigirle al contratista el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el artículo 50 de ley 
789 de 2002. 
i) Liquidar el contrato dentro del término estipulado por la ley.  
j) Realizar mensualmente las supervisiones, las cuales servirán de soporte para que se le pueda 
cancelar el pago pactado. 
 
7. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO QUE SE PRETENDE CELEBRAR 
 
El contrato a celebrar de conformidad con lo señalado por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, 
decreto 1082 de 2015 y normas civiles y comerciales complementarias, es un CONTRATO DE 
SUMINISTRO. 
 
8. LIQUIDACION. 
 
Cuatro (4) meses contados a partir de la terminación del plazo de ejecución. 
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9. LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN. 
 
La modalidad de selección a utilizar es la de mínima cuantía, regulada en el artículo 2.2.1.2.1.5.1 
y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el artículo 2 del decreto 1860 de 
diciembre 24 del 2021, así: 
 
MINIMA CUANTIA 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratación de mínima cuantía. La Entidad 
Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como mínimo, lo siguiente: 
 
1. La descripción de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación. 
2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y 
Servicios, de ser posible, o de lo contrario 
con el tercer nivel. 
3. Las condiciones técnicas exigidas. 
4. El valor estimado del contrato y su justificación. 
5. El plazo de ejecución del contrato. 
6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. Las siguientes 
reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor 
cuantía de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto: 
 
1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la 
información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el 
interesado debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el 
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del 
futuro contrato. 
 
2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra 
entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad 
financiera debe indicar cómo hará la verificación correspondiente en la invitación. 
 
3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados 
se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados 
por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el 
parágrafo del presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán 
presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas 
 
4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los 
términos mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se 
establecerá: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que 
trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la 
invitación, el cual, en todo caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista 
para la presentación de ofertas de que trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con 
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; 
en todo caso, las adendas se publicarán en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del 
Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicará un aviso en el SECOP precisando si el 
proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá participar cualquier otro interesado. iv) 
Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual los proponentes podrán presentar 
sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado el aviso en que se informe 
si el proceso se limita o no a Mipyme. 
 
5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple 
con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el 
cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades 
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo 
cual establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir los documentos subsanables, 
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frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los 
proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de 
evaluación. 
 
6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para 
que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas 
por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 
 
7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las 
condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la 
aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o 
interventor del contrato. 
 
8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 
2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente 
Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 
 
PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 
de 2020, en estos procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 
2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del 
presente artículo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirán durante el término 
previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará 
si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá 
participar cualquier Mipyme nacional. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.3. Adquisiciones en grandes almacenes cuando se trate de mínima cuantía. 
Las Entidades Estatales deben aplicar las siguientes reglas cuando decidan adquirir bienes hasta 
por el monto de su mínima cuantía en establecimientos que correspondan a la definición de "gran 
almacén" señalada por la Superintendencia de Industria y Comercio: 
 
1. La invitación debe estar dirigida a los grandes almacenes. Esta invitación deberá publicarse en 
el SECOP y en la página web de la entidad, y contendrá como mínimo: a) la descripción técnica, 
detallada y completa del bien, identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, 
de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel; b) la forma de pago; c) el lugar de entrega; d) 
el plazo para la entrega de la cotización que debe ser de mínimo un (1) día hábil; e) la forma y el 
lugar de presentación de la cotización, y f) la disponibilidad presupuestal. 
2. La Entidad Estatal debe evaluar las cotizaciones presentadas y seleccionar a quien, con las 
condiciones requeridas, ofrezca el menor precio del mercado y aceptar la mejor oferta. 
3. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de desempate de que trata el artículo 
35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del 
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 
4. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.4. Instrumentos de agregación de demanda en la Tienda Virtual del 
Estado Colombiano para adquisiciones hasta el monto de la mínima cuantía con Mipyme y 
con grandes almacenes. La Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra 
Eficiente definirá en un plazo no mayor a tres (3) meses contados a partir de la publicación de este 
Decreto, las reglas para la creación y utilización de los catálogos de bienes o servicios derivados 
de instrumentos de agregación de demanda con Mipyme, así como con grandes almacenes, en la 
Tienda Virtual del Estado Colombiano, a los cuales podrán acudir las Entidades Estatales para 
celebrar contratos hasta por el monto de la mínima cuantía. 
 
PARÁGRAFO. Las Entidades Estatales con régimen especial de contratación podrán realizar 
compras en los catálogos de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, de acuerdo con lo que 
establezcan en su Manual de Contratación. 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.5.5. Garantías. La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantías en el 
proceso de selección de mínima cuantía y en la adquisición de "grandes almacenes". 
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10. ESTUDIO DE SECTOR. 
 

10.1. ANALISIS DEL MERCADO, DE LA OFERTA Y LA DEMANDA. 

El municipio de Valledupar requiere contratar una persona natural o jurídica que preste a la entidad 
el servicio de SUMINISTRO DE ALIMENTOS PARA EL APOYO DE LAS JORNADAS ELECTORALES 
QUE ADELANTARÁ LA REGISTRADURÍA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL EN LA VIGENCIA 2026, 
por ello iniciará un proceso de mínima cuantía siguiendo los parámetros establecidos en el Artículo 
94 de la ley 1474 de 2011, y el Artículo 84 del decreto 1510 de 2013, compilado por el decreto 
1082 de 2015. 
 
Para la modalidad de mínima cuantía no es obligatorio realizar análisis del sector económico, como 
si resulta para las otras modalidades de contratación convocadas. No obstante, lo anterior, se 
procedió a realizar un análisis de precios para tenerlo como guía en la elaboración del estudio de 
mercado, tomando como referencia los valores del mismo servicio para satisfacer otras 
necesidades contratado por la entidad recientemente, incluyendo la vigencia 2025.  
 
10.1 PRESUPUESTO OFICIAL Y VARIABLES UTILIZADAS PARA FIJARLO. 
 
El Municipio de Valledupar estima que el valor del contrato a celebrarse es de SESENTA Y TRES 
MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($63.525.000) MCTE, estos valores 
incluyen todos los gastos directos e indirectos, tasas e impuestos, contribuciones, pólizas, 
retenciones y todos los descuentos de ley a que haya lugar, en los cuales incurra el contratista 
para cumplir cabalmente con el objeto contractual, los cuales se cancelarán con recursos de la 
vigencia 2026. 
 
Detalle del Presupuesto oficial: 
 

 

No DETALLE MEDIDA CANT 

1 

ALMUERZOS:  
COMPUESTO POR: Proteína 230gr, Carbohidrato 120gr, 
Ensalada 90gr, Leguminosas 70gr, Raíces/Tubérculos 80gr, 
bebida - Gaseosa Pet 400ml, EMPAQUE: Portacomidas J2, 
Largo: 168mm, Sets de Cubiertos Desechables: (Tenedor, 
Cuchillos, Servilleta), altamente resistentes, empacados 
herméticamente para mayor higiene y protección, incluye traslado 
puestos en el sitio señalado. 

UNIDAD 1 

2 

CENA: 
COMPUESTO POR: Proteína 210gr Carbohidrato 100gr 
Ensalada 80gr Leguminosas 60gr Raíces/Tubérculos 80gr 
Bebida helada - Gaseosa Pet 400ml EMPAQUE: Portacomidas 
J2 Largo: 168mm, Altura: 65mm Material: FOAM Color: Blanco 
Sets de Cubiertos Desechables: (Tenedor, Cuchillos, Servilleta), 
Altamente resistentes, empacados herméticamente para mayor 
higiene y protección, incluye traslado puestos en el sitio señalado. 

UNIDAD 1 

3 

MERIENDA: 
COMPUESTA POR: (1) producto de bizcochería / panadería 120 
gramos o más. Jugo de frutas en empaque tetra pack de 200cc o 
gaseosa pet de 400ml. EMPAQUE: portacomidas J1, Largo: 
168mm,  Altura: 65mm material FOAM color blanco, incluye 
traslado puestos en el sitio señalado. 

UNIDAD 1 

 
Nota 1: ES PRECISO ACLARAR QUE SE CONTRATARÁ POR EL SISTEMA DE PRECIOS 
UNITARIOS BAJO LA MODALIDAD DE MONTO AGOTABLE, CONFORME A LAS SOLICITUDES 
REALZADAS POR LA AUTORIDAD ELECTORAL. 
 
10.3. FORMA DE PAGO.  
 
El Municipio de Valledupar pagará el valor del contrato de acuerdo a los servicios efectivamente 
prestados en las jornadas electorales que adelantará la registraduría nacional del estado civil en la 
vigencia 2026 , de acuerdo con los informes presentados por el contratista, en el que se 
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especificarán los servicios prestados, debiendo además presentar la constancia de pago de los 
aportes de seguridad social (salud, Pensión y Riego profesional) y de las obligaciones parafiscales 
(SENA, ICBF, CAJA DE COMPENSACIÒN FAMILIAR), si aplica  acompañada de la Certificación 
de cumplimiento a satisfacción por parte del  supervisor del contrato. 
 
 
 
10.4 IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 
 
El valor del presente contrato se pagará con cargo al presupuesto de la actual vigencia (2026), 
según Certificado de Disponibilidad Presupuestal número 1647 del 30 de enero del 2026, el cual 
se publicará en la plataforma SECOP II.  
 
11. FACTORES QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. 
 
11.1 MENOR PRECIO 
 
Para efecto de selección se tomará la propuesta de menor precio, de acuerdo al Artículo 
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 “Procedimiento para la contratación de mínima cuantía. 
Las siguientes reglas son aplicables a la contratación cuyo valor no excede del 10% de la menor 
cuantía de la entidad estatal, independientemente de su objeto…6. La entidad estatal debe aceptar 
la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitación a 
participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, la entidad estatal debe 
informar al contratista el nombre del supervisor del contrato”. 
 
Los proponentes deberán ofertar sobre los VALORES UNITARIOS INDIVIDUALES DE cada uno 
de los ítems que conforman el ofrecimiento económico multiplicando por el tiempo o plazo que el 
municipio requiere la contratación, teniendo en cuenta el IVA y será el valor de la propuesta. 
 
11.2 REQUISITOS HABILITANTES  
 
11.2.1 Capacidad jurídica 
 
Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente para participar en un proceso de 
contratación como oferente y están referidos a su capacidad jurídica, financiera, organizacional y 
su experiencia.  
 
De conformidad con lo establecido en la subsección 5 del decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, 
modificada por el art. 2 del decreto 1860 de 2021, artículo 2.2.1.2.1.5.2. numeral 5, para el presente 
proceso se aplicará lo siguiente: “la entidad estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar 
que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitación. si esta no cumple con las 
condiciones de la invitación, la entidad estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la 
invitación de la oferta con el segundo mejor precio y así sucesivamente”. Por su parte el numeral 
7 indica: “la entidad estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las 
condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la 
aceptación de la oferta, la entidad estatal debe informar así contratista el nombre del supervisor 
del contrato” 
 

A. CAPACIDAD JURÍDICA 
 
El proponente para demostrar su capacidad, deberán anexar a su oferta los siguientes 
documentos, con la información solicitada y en el orden aquí establecido, acreditando los siguientes 
requisitos: 
 
 Personas naturales  
 
Las personas naturales deberán acreditar que se encuentran facultadas para desarrollar el objeto 
de la presente contratación, para tales efectos deberán aportar con su oferta el Certificado de 
matrícula mercantil, en el cual se pueda verificar que la actividad económica que desarrolla le 
permite y tiene la capacidad de desarrollar el objeto del contrato a celebrar. La Entidad verificará 
la capacidad jurídica de las personas naturales de la siguiente manera:  
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 La mayoría de edad, la cual será acreditada con la cédula de ciudadanía, para los nacionales 
colombianos, y con la cédula de extranjería o el pasaporte para los extranjeros.  
 
 La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural para 
contratar con el Estado. Este requisito lo verificará la Entidad con la declaración de la persona 
natural en la cual certifica que no está incursos en inhabilidades, incompatibilidades o 
prohibiciones. (Esta declaración se realiza en la Carta de Presentación de la Propuesta).  
 
 Si el oferente es una persona natural comerciante, deberá presentar el Certificado de Inscripción 
en el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio en donde conste la determinación 
de su actividad relacionada con el objeto de la contratación. Este certificado debe tener fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha límite de recepción de ofertas. 
 
 Personas jurídicas  
 
Las personas jurídicas deben demostrar que el término de su duración es superior al plazo del 
contrato y un (1) año más, para lo cual se deberá anexar el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio social, en el que conste 
que puede desarrollar el objeto de la presente Contratación.  
 
La Entidad verificará la capacidad jurídica de una persona jurídica revisando los siguientes 
aspectos:  
 
 El objeto social de la persona jurídica debe permitir que esté autorizada para cumplir con el 
objeto del contrato.  
 
 La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la inscripción 
del representante legal en el certificado de existencia y representación legal.  
 
 Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la oferta y obligar a 
la persona jurídica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la inscripción del 
representante legal en el certificado de existencia y representación legal.  
 
 Que su duración no sea inferior al término del plazo del contrato, su liquidación (si aplica).  
 
 La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona jurídica.  
 
Cuando el Representante Legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y 
comprometer a la sociedad, deberá acreditar que ha sido facultado por el órgano competente para 
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor de la misma en caso de adjudicación, 
mediante los documentos exigidos por la Ley. Además, el proponente deberá acreditar los 
siguientes documentos 
 

1. Carta de presentación de la oferta.  
 

El proponente aportará una carta de presentación de la propuesta en la cual se destaque la 
identificación clara del sujeto jurídico que hace la oferta, el cual debe corresponder al usuario del 
proponente; el ofrecimiento incondicional de celebrar el contrato propuesto; y la manifestación y el 
compromiso de acoger y respetar las reglas del proceso de selección. Esta deberá ser presentada 
en el SECOP por el interesado que será la persona natural o el representante legal para personas 
jurídicas, del consorcio o unión temporal, o por el apoderado debidamente constituido, evento en 
el cual se debe anexar poder donde se especifique que se otorga para presentar la carta de 
presentación y la oferta.  
 
El Formato “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA”, es un modelo que contiene todas 
las declaraciones que debe realizar el proponente. Por lo tanto, el proponente podrá transcribirlo u 
obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el proponente deberá 
incluir todas las manifestaciones requeridas por la entidad, que se entienden presentada bajo la 
gravedad de juramento.  
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La presentación de este documento será en el SECOP II, obliga a la persona natural o Jurídica, y 
por este hecho se entenderá suscrita por el usuario utilizado en la plataforma por parte del 
proponente. Por lo anterior, deben revisar y verificar que el usuario y clave están utilizando para la 
presentación de la propuesta, y que este corresponda a la persona natural o el representante legal 
para personas jurídicas, consorcio o unión temporal. En caso de que sea por el apoderado 
debidamente constituido, debe anexar el original del poder donde se especifique que se otorga 
para presentar la oferta.  
 
Con la carta de presentación de la propuesta en el SECOP II se presumirá la aprobación, legalidad 
y conocimiento de todos los documentos que acompañan el Pliego de Condiciones. 
 

2. Autorización para Contratar. 
 
En caso de existir limitaciones en las facultades del representante legal señaladas en los estatutos, 
el proponente deberá anexar copia del Acta de Junta de Socios o Junta Directiva, u órgano 
competente, según el caso, donde se le autorice para comprometer a la sociedad en la contratación 
y suscribir los documentos que se requieran en su desarrollo y para constituir el consorcio o la 
unión temporal, si a ello hubiere lugar. 
 

3. Fotocopia del documento de identificación. 
 
Presentar Fotocopia del documento de identidad del representante legal y/o del apoderado. En el 
caso de Consorcios y Uniones temporales, deberá entregarse copia de la cedula de los 
representantes legales de las personas jurídicas o de la persona natural que la conforman.  
 

a) Poder cuando la propuesta se presente por intermedio de un apoderado: Cuando el 
oferente actúe a través de un representante o apoderado deberá acreditar, mediante 
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente 
facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.  
 
• Apoderado para oferentes extranjeros.  

 
Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas 
a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la 
materia.  
 
La persona natural o jurídica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podrá 
presentar propuesta, previo cumplimiento de los requisitos, generales establecidos para tal fin, 
aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente cumpliendo 
los siguientes requisitos:  
 
Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas 
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán acreditar la 
constitución de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente 
facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarla 
administrativa, judicial o extrajudicialmente.  
 
Deberá adjuntar el certificado de existencia y representación legal o el documento equivalente del 
país en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al 
castellano, debe presentarse en su lengua original junto con la traducción al castellano. En el 
evento en que el oferente extranjero ostente limitación en su capacidad de contratación o de oferta, 
deberá adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitación. En lo no previsto aquí 
expresamente, se aplicará el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea 
aplicable a los extranjeros.  
 
En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin domicilio ni 
sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una 
sucursal en Colombia en los términos del Código de Comercio, de acuerdo con lo señalado en los 
artículos 471 y 474 del citado Código.  
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En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 874 del Código de Comercio, en concordancia con 
el Artículo 28 de la Ley 9 de 1991, el artículo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolución No. 8 de 
2000, modificada por la Resolución 6 de 2006, emanada del Banco de la República, el valor en 
pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será el de la fecha de 
su suscripción o firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la 
República. 
 

4. Certificado de existencia y representación legal o registro mercantil expedido por la 
Cámara de Comercio 

 
Tratándose de persona jurídica, el proponente deberá anexar el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio vigente; si se trata de persona natural, 
en el evento en que el proponente desarrolle una actividad comercial, deberá acreditar que el 
Registro mercantil se encuentra vigente aportando para ello certificado original expedido por la 
respectiva cámara de comercio.  
 
Las personas jurídicas nacionales y extranjeras deberán acreditar que su duración no será inferior 
a la del plazo del contrato y un año más contado a partir de la fecha de liquidación del mismo. Esta 
observación aplica para el caso de Consorcio, Unión Temporal u otras formas de asociación.  
 
En el certificado de existencia y representación legal, como en el de registro mercantil según sea 
el caso, debe constar que el proponente tiene la actividad, gestión y operación que se solicita en 
esta convocatoria y en el contrato que de ella se derive. Para el caso de Consorcio, Unión Temporal 
u otras formas de asociación, cada uno de sus integrantes deberá cumplir con este requisito.  
 
Las anteriores certificaciones deberán haber sido expedidas con fecha no mayor a treinta (30) días 
calendario anterior a la fecha de cierre de esta Convocatoria Pública.  
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberá anexar los Certificados tanto de 
la Sucursal como de la Casa principal (matriz).  
 

5. Documento de Conformación del Consorcio o Unión Temporal, si es la condición del 
oferente 

 
Información de interés general: Recuerde que este proceso de selección se adelanta bajo las 
condiciones de la plataforma SECOP II, por tanto, en caso de presentar su propuesta bajo la figura 
de proponente plural (CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES) deberá realizar todos los 
trámites de su propuesta por medio de la plataforma mencionada. Para el efecto, se informa que 
existe una guía de Colombia Compra Eficiente que podrá encontrar en el siguiente enlace para la 
creación de proponentes plurales en el SECOP II, En todo caso, el proveedor debe verificar que 
corresponda a la última versión de los documentos guía publicados por Colombia Compra Eficiente.  
 
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695  
 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20190821guiapp 
proponentepluralproveedorv5.pdf  
 
Se entenderá por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unión temporal. 
En tal caso se tendrá como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la 
pluralidad de personas y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.  
 
El Proponente deberá indicar en la carta de presentación y en el documento de conformación si su 
propuesta se formula a título de Consorcio o Unión Temporal, para lo cual deberá cumplir con los 
siguientes requisitos mínimos:  
 
Indicar el tipo de asociación de que se trate: Consorcio o Unión Temporal. 
 
Si se trata de Unión Temporal, sus miembros deberán señalar en la Propuesta la extensión 
(actividades y porcentaje) de su participación en la misma y en su ejecución, los cuales no podrán 
ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de la Entidad.  
 

https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695
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Acreditar que la duración del consorcio o unión temporal debe extenderse por el plazo del contrato, 
su liquidación (si aplica) y un (1) año más, contados a partir de la fecha de cierre del presente 
proceso.  
 
La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y 
representación del Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo 
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.  
 
Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de 
los integrantes del consorcio o unión temporal, respecto de las personas que se asocien para la 
presentación de la propuesta, deberán acreditarse conforme se indica en los acápites respectivos 
de este documento.  
 

6. Certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad 
social.  

 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente deberá 
anexar con su propuesta el siguiente documento: 
 
• Para persona jurídica. 
 
Las personas jurídicas presentarán con su propuesta la certificación expedida por el Revisor Fiscal, 
cuando lo requiera de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, del pago 
de sus obligaciones en cuanto a los aportes a sus empleados a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, el Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de los últimos seis (6) meses del 
calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado 
la obligación de efectuar dichos pagos).  
 
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, deberá acreditar 
los pagos mencionados a partir de la fecha de su constitución. 
 
• Para persona natural. 
 
Cuando el proponente sea una persona natural, deberá certificar el pago de sus aportes y el de 
sus empleados (si los tuviere) a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su 
oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes de los últimos seis (6) meses del 
calendario que legalmente sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado 
la obligación de efectuar dichos pagos).  
 
NOTA 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a 
efectuar al pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la 
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia.  
 
NOTA 2: En caso de Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, cada uno de sus 
integrantes debe cumplir con este requisito. 
 

7. Registro Único Tributario – RUT. 
 
Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse con 
la propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario, expedido por la Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o 
Uniones Temporales, cada uno de los integrantes deberá aportar este documento.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio 
en Colombia, no deben presentar el Registro Único Tributario (RUT), toda vez que en él se deben 
inscribir toda persona natural o jurídica que deba cumplir obligaciones administradas por la 
Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso 
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de que el adjudicatario sea una persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona 
natural sin domicilio en Colombia, ésta deberá inscribirse en el Registro Único Tributario (RUT). 
 
 
 

8. Documento para acreditar los pagos parafiscales (ley 789 de 2002).  
 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente deberá 
anexar con su propuesta el siguiente documento: 
 

 Cuando se trate de una persona natural, deberá indicar en documento anexo a la propuesta, 
que cumplirá para efectos de la celebración, ejecución, renovación o liquidación del 
contrato, con las obligaciones relacionados con los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), 
cuando a ello hubiere lugar.  

 
 Cuando se trate de una persona jurídica, deberá anexar una certificación expedida por el 

Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el 
Representante Legal de la sociedad, en la que se acredite el pago de los aportes de sus 
empleados, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio 
Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello hubiere lugar, durante el mes 
inmediatamente anterior a la fecha de presentación de la propuesta.  
 
En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, deberá 
acreditar los pagos mencionados a partir de la fecha de su constitución.  
 

 En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
debe allegar este documento, de no hacerlo su ofrecimiento será rechazado.  

 
De conformidad al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente y el contratista deberán 
acreditar que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de 
Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, 
cuando corresponda, este requisito deberá acreditarse por el contratista para la realización de cada 
pago derivado del contrato estatal.  
 
Nota: En todos los casos el Municipio de Valledupar en el momento de liquidar el contrato, dejará 
constancia del cumplimiento de las obligaciones anteriormente señaladas, durante su vigencia, 
estableciendo una correcta relación entre el monto cancelado y las sumas que debió haber sido 
cotizadas. Para la presentación de ofertas por parte de personas jurídicas es indispensable 
acreditar el requisito señalado anteriormente. (Artículo 50 de la Ley 789 de 2002). 
 

9. Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduría General de 
la Nación (de la persona jurídica y representante legal).  

 
El Contratante hará la consulta electrónica en la página web de la Procuraduría General de La 
Nación, para verificar que para verificar si el proponente o el proponente y su representante legal, 
o los miembros del proponente y su representante, no registran sanciones ni inhabilidades 
vigentes. 
 

10. Certificación de responsabilidad fiscal de la Contraloría General de la Nación (de la 
persona jurídica y representante legal).  
 

El Contratante hará la consulta electrónica en la página web de la Contraloría General de La 
República, para verificar si el proponente o el proponente y su representante legal, o los miembros 
del proponente y su representante, no se encuentran reportados como responsables fiscales. 
 

11. Certificado de antecedentes Judiciales 
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EL Municipio hará la consulta electrónica en la página web de la Policía Nacional para verificar que 
el proponente o el representante legal del proponente o los miembros del proponente y su 
representante, no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales.  
 
 

 
12. Certificado de medidas correctivas. 

 
El contratante hará la consulta electrónica en la página web del Sistema Nacional De Medidas 
Correctivas –RNMC- de la Policía Nacional, para verificar que el proponente, o el representante 
legal del proponente o los miembros del proponente y su representante, no se encuentre vinculado 
en dicho sistema como infractor del Código Nacional de Policía y Convivencia. 
 

13. Redam 
 
Todas aquellas personas naturales o representantes legales de personas jurídicas que pretendan 
contratar con cualquier entidad del estado no deben estar inscritos en el registro REDAM. Este 
registro aplica para los deudores alimentarios morosos de las personas titulares de derechos de 
alimentos estipulados en el artículo 411 del Código civil colombiano. 
 

14. Certificado de inhabilidades de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 
años. ley 1918 de 2018 

 
La Persona Natural o el Representante Legal de la Persona Jurídica o del Proponente Plural 
deberá adjuntar este certificado. 
 

15. Compromiso anticorrupción. 
 
El oferente bajo la gravedad de juramento se compromete a no realizar las acciones señaladas 
en el formato establecido por la entidad, para lo cual deberá diligenciar y suscribir el documento 
referido; en todo caso, si los oferentes utilizan otro modelo, este deberá contener mínimo la 
información solicitada en él. 

16. Inhabilidades e incompatibilidades. 
 
El proponente deberá declarar que la persona natural o jurídica, no se encuentra incurso en 
inhabilidades ni incompatibilidades para contratar con el Estado, de conformidad con la 
Constitución Política, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011 y sus Decretos Reglamentarios y 
Manual de Contratación del Municipio de Valledupar. Para ello deberá diligenciar y suscribir el 
anexo suministrado por la entidad.  

17. Formato ética contratación.  
 
El proponente deberá declarar que la persona natural o jurídica, se compromete a no recibir ni 
ofrecer sobornos para mi beneficio o para el de un tercero, y a no desarrollar ninguna conducta 
que atente contra las normas legales, ni contra los Códigos de Ética del Municipio de Valledupar, 
o que pueda colocar en entredicho el buen nombre de la Entidad. Para ello deberá diligenciar y 
suscribir el anexo suministrado por la entidad.  

18. Formato de no estar incluidos en la lista Clinton y/o lavado de activos. 
 
El proponente deberá declarar que la persona natural o jurídica, no se encuentra relacionada en 
la LISTA CLINTON o listas de LAVADO DE ACTIVOS. Para ello deberá diligenciar y suscribir el 
anexo suministrado por la entidad.  
 
En caso de consorcios y uniones temporales cualquiera de los integrantes de la figura asociativa 
puede acreditar tal requisito.  
 

19. Fotocopia de libreta militar 
 



 

P á g i n a  17 | 32 
 

La entidad verificará este requisito en el link https://www.libretamilitar.mil.co/ cuando se trate de 
personas naturales, varones menores de 50 años.  
 
Nota 1: Si el proponente no presenta la documentación aquí relacionada, no cumple las 
condiciones exigidas o no subsana la(s) falencia(s) de la misma dentro del término concedido para 
ello por la administración departamental, será declarará que NO CUMPLE JURÍDICAMENTE, lo 
que lo inhabilitará para que su oferta sea evaluada.  
 
Nota 2: Para efectos de la subsanación de los requisitos habilitantes se dará aplicación al parágrafo 
1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el parágrafo 1º del artículo 5 de la Ley 
1882 de 2018, el cual establece: 
 

(...)  
 
PARÁGRAFO 1. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la 
futura contratación o al proponente, no necesarios para la comparación de las 
propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. 
En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la 
asignación de puntaje, deberán ser solicitados por las entidades estatales y deberán 
ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de 
evaluación que corresponda a cada modalidad de selección, salvo lo dispuesto para el 
proceso de Mínima cuantía y para el proceso de selección a través del sistema de 
subasta. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la 
información y la documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo 
anteriormente señalado.  
 
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán 
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.  
 
(...)”. 

 
La capacidad jurídica será objeto de verificación, pero no de ponderación. No obstante, la 
propuesta SERÁ RECHAZADA, si no cumple con los requisitos mínimos establecidos en el pliego 
de condiciones, los cuales se verificarán con base en los documentos y requisitos establecidos en 
el pliego de condiciones. 
 
11.2.2 Capacidad Financiera 
 
En razón a la forma de pago señalada, no aplica 
 
11.2.3 Condiciones De Experiencia: 
 
EXPERIENCIA GENERAL 
 
el proponente deberá acreditar la experiencia mediante la presentación de Dos (2) contratos, 
celebrados y ejecutados, debidamente certificados cuya sumatoria de presupuestos sea igual o 
superior al presupuesto asignado en el presente proceso, para lo anterior se deberá tener en 
cuenta los siguientes criterios: 
 
Para la acreditación de este requisito debe aportarse certificación de ejecución expedida por la 
Entidad Contratante y copia de los contratos. 
 
Documentos Soporte de la Experiencia 
Las certificaciones de contratos ejecutados deberán contener como mínimo la siguiente 
información: 
 

 Nombre de la entidad o persona contratante que certifica. 
 Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación. 
 Objeto del contrato debidamente especificado. 
 Número del contrato, en caso de ser entidades públicas. 
 Valor total del contrato, discriminando los bienes y servicios prestados. 

https://www.libretamilitar.mil.co/
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 Fecha de Inicio del Contrato 
 Plazo de ejecución. 
 Fecha de terminación. 

 
En caso de consorcios y uniones temporales, la experiencia general podrá ser aportada por 
cualquiera de los integrantes de la figura asociativa. En todo caso el proponente con mayor 
porcentaje de participación deberá aportar por lo menos un (1) contrato de los requeridos para la 
experiencia general.  
 
Deberá indicarse dentro de la propuesta el número del consecutivo a que corresponde el contrato 
a acreditar. 
 
NOTA 1: En el caso en que la experiencia general solicitada sea acreditada con empresas de 
carácter privada el proponente deberá presentar respecto del contrato los siguientes documentos:  
 

 Facturas de venta expedida con ocasión a la ejecución del contrato, que cumpla con los 
requisitos establecidos en el artículo 774 del Código de Comercio Colombiano y en el 
artículo 617 del Estatuto Tributario Nacional. Así mismo se deberá aportar toda la 
trazabilidad contable con ocasión a la ejecución del contrato (facturas, libros de 
contabilidad, etc).  

 Copia de la Resolución de facturación expedida por la DIAN a través de la cual se ampare 
la facturación correspondiente al contrato.  

 Copia de las garantías constituidas para amparar el contrato.  
 Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.  
 La declaración de renta respectiva.  
 Pago de Rete fuente.  
 Formulario declaración y pago del I.V.A correspondiente y demás impuestos a que este 

sometido el contrato.  
 Acta de Recibo final.  
 Acta de Liquidación del Contrato.  

 
NOTA 2: Si los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de algunos 
de los requisitos relacionados o uno o todos los requisitos son menores a los exigidos, la 
experiencia se calificará cómo no cumple.  
Con el fin de validar la información suministrada y complementarla en el caso de que en el 
documento no especifique las actividades, el proponente deberá aportar la ficha técnica o anexo 
técnico del contrato presentado.  
 
NOTA 3: Inconsistencias entre formato de experiencia y soportes. Cuando exista diferencia 
entre la información relacionada en el FORMATO suministrado por la Entidad y en las 
certificaciones o en el acta de liquidación, o el acta de terminación, prevalecerá la información que 
conste en los soportes ya indicados (certificaciones, acta de liquidación o de terminación). La 
Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente y de 
solicitar las aclaraciones que considere convenientes. 
 
Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada será evaluado como NO HABILITADA 
para seguir siendo evaluada.  
 
Si el proponente no acredita la experiencia de la manera descrita en este numeral, la propuesta 
será evaluada como NO CUMPLE, lo que impedirá que la propuesta sea habilitada. 
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA. 
 
Se verificará la experiencia específica como requisito habilitante, a partir de la información que 
suministre el proponente en el respectivo Anexo y sus respectivas certificaciones y contratos, esta 
experiencia se acreditará cumpliendo las siguientes exigencias en los contratos aportados para 
acreditar la experiencia general: 
 
1. Que por lo menos un (1) de los contratos se acredite haber prestado el servicio de suministro 

de alimentos con las características objeto de la presente contratación.   
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2. Que por lo menos uno los contratos aportados para acreditar la experiencia general, debe ser 
igual o superior al 100 del presupuesto oficial del presente proceso de contratación expresado 
en SMLMV a la fecha de terminación del contrato. 

3. Que por lo menos uno de los contratos aportados para acreditar la experiencia general, se 
acredite haber prestado el servicio de transporte de alimentos. 

Para acreditar la experiencia específica el proponente deberá presentar certificación de ejecución 
expedida por la entidad contratante, copia del contrato y/o cualquier otro documento derivado de 
la ejecución en la que se acredite lo exigido en el presente numeral y la entidad pueda verificarlo 
durante la evaluación de la propuesta. 
 
VALORACIÓN EXPERIENCIA. 

La valoración de la experiencia se sujetará a las siguientes reglas especiales:  

a). En caso de que la experiencia especifica se haya obtenida en consorcios, uniones temporales 
o asociación plural, su valor se cuantificara en forma proporcional de la participación. Si en los 
documentos aportados no se especifica el porcentaje de participación del consorciado que 
presenta experiencia a través de esos documentos, deberá presentar el respectivo documento 
consorcial del contrato, si no cumple con estos requisitos, no se tendrá en cuenta el valor de dicho 
contrato.  

b). No se aceptarán SUBCONTRATOS. Los contratos válidos para acreditar la experiencia 
específica serán únicamente aquellos de primer orden, entendiéndose por estos aquellos contratos 
celebrados entre el PRIMER CONTRATANTE (entidad pública o privada) y PRIMER 
CONTRATISTA (persona natural, persona jurídica, consorcio o unión temporal).  

c). Las certificaciones pueden ser reemplazadas o complementadas con documentación oficial del 
contrato, como actas de terminación, actas de recibo final, actas de liquidación.  

d). En caso de presentarse un número superior de certificaciones para acreditar la experiencia del 
proponente se evaluarán las dos (2) primeras en el orden de foliatura presentada en la propuesta, 
las demás certificaciones no serán tenidas en cuenta para efectos de la evaluación.  

e). El SMLMV (Salario Mínimo Legal Mensual Vigente) que se tomará para el cálculo del valor del 
contrato, será el SMLMV del año en que finalizó el contrato, de acuerdo a la certificación del 
contrato que se relacione en la propuesta.  

f). La certificación de experiencia deberá contener como mínimo, la siguiente información: 
  
 Nombre de la empresa contratante 
 Nombre del Contratista 
 Objeto del contrato 
 Fecha de inicio y fecha de terminación (día, mes y año) 
 Valor del contrato  
 
Certificación de cumplimiento a satisfacción expedida por el funcionario competente. Firma de 
quien expide la certificación.  
 
g). Si los contratos presentados no cumplen con el objeto contractual o carecen de algunas de los 
requisitos relacionados o una o todos los requisitos son menores a los exigidos, la experiencia se 
calificará como no cumple.  

h). Para acreditar la experiencia, la verificara la entidad, con base a la información adicional que 
sea solicitada al proponente en el pliego de condiciones, cuando está no se encuentre certificada 
en el RUP, por requerirse de acuerdo al objeto a contratar.  

i). La experiencia de los socios: Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los 
socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta, cuando ella no cuente con más de 
tres (3) años de constituida. La acumulación se hará en proporción a la participación de los socios 
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en el capital de la persona jurídica.  

j). En caso que se relacione varios contratos en una misma certificación, para efectos de 
verificación se tomará la experiencia específica del proponente directamente relacionado con los 
servicios y/o actividades solicitados por la entidad, de cada contrato individualmente considerado, 
en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones 
establecidas en el presente documento y en el pliego de condiciones  

k) La entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada y elevar los 
requerimientos que estime pertinente en tal sentido. Cuando en la revisión de la Relación de 
experiencia específica del proponente se encuentren errores de transcripción en cifras o en fechas, 
prevalecerá la información contenida en los soportes que acompañan dicho formulario. 

l) Para el caso de contratos con entidades privadas, además de las reglas anteriormente 
mencionadas para la experiencia específica, debe aportarse junto con la copia del contrato lo 
siguiente: 
 
- Factura de venta que cumpla con los requisitos establecidos en el artículo 774 del Código de 
Comercio Colombiano y en el artículo 617 del Estatuto Tributario Nacional. 
- Resolución de facturación expedida por la DIAN a través de la cual se ampare la facturación 
correspondiente al contrato. 
 
En todo caso, la entidad se reserva el derecho de verificar el contrato y factura aportados. 
 
Si el proponente no cumple con la experiencia específica solicitada será considerado como No 
Habilitado para seguir siendo evaluado en el proceso de selección. 
 
En caso de consorcios, cada uno de los integrantes de la figura asociativa debe cumplir con el 
requisito de experiencia específica exigido.  
 
m) En el caso de consorcios y uniones temporales o cualquier otra figura asociativa, cualquiera de 
los integrantes puede acreditar el requisito exigido. 
 
12. PROPUESTA ECONÓMICA. 
 
El proponente u oferente deberá diligenciar el Anexo Correspondiente a efectos de la presentación 
de su propuesta económica. Dicha propuesta deberá: 
  
-. Cotizar todos y cada uno de los ítems establecidos en el Anexo técnico correspondiente, so pena 
de rechazo de la propuesta 
 
-. El valor de la propuesta deberá establecerse en pesos colombianos; no se aceptarán precios en 
otras monedas, salvo cuando se autorice expresamente lo contrario. 
 
-. El Proponente deberá contemplar e incluir en su Propuesta todos los costos directos e indirectos 
que se requieran para dar cumplimiento al contrato. El valor total de la Propuesta deberá incluir los 
impuestos, tasas y contribuciones requeridas para la ejecución del contrato.  
 
-. El Proponente deberá discriminar el IVA, AU (en caso de que apliquen estos conceptos al servicio 
objeto de la contratación) y las exenciones si hay lugar a ello. Los demás conceptos no previstos 
en la oferta, no serán asumidos por el Municipio.  
 
-. El Proponente deberá establecer los precios unitarios y precios totales. En caso de discrepancia 
entre los precios unitarios y los precios totales, regirán los primeros. · Si hay discrepancias entre 
las cantidades y las unidades de medida establecidas por el Municipio y las consignadas por el 
Proponente, la propuesta será rechazada. 
 
-. Las sumas cotizadas por el proponente, no estarán sujetas a ajustes 
 
-. Si el proponente decide ofrecer descuentos, estos deberán incluirse en los precios unitarios. 
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Cuando el proponente no cumpla con este requisito mínimo, se considerará como No Habilitada 
para seguir participando en el proceso. 
 
13. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:  
 
En concordancia con la ley 1150 de 2007 artículo 5, y decreto 1082 de 2015 artículos 20 numeral 
5 y 22 numerales 3, 5 y 6, serán rechazadas las propuestas que carezcan de sus elementos 
esenciales e intrínsecos, tales como los siguientes:  

• Cuando desde el momento de la presentación de la oferta, no se allegue con ésta la carta de 
presentación de la propuesta debidamente suscrita por el representante legal.  

• Cuando el proponente, en forma individual o conjunta, no acredite dentro del plazo límite señalado 
en el cronograma los requisitos habilitantes, en cuanto a los aspectos que pueden subsanarse. 

• Cuando no se presente la información necesaria para llevar a cabo la evaluación económica de 
las propuestas.  

• Cuando el valor total de la propuesta, una vez corregido, supere el presupuesto oficial destinado 
para el presente proceso.  

• Cuando no se presente la garantía de seriedad de la propuesta.  

• Cuando se omitan ítems en la propuesta económica o la misma no sea presentada por el 
contratista.  

• Cuando el oferente individual o uno de los integrantes del oferente plural (consorcio o unión 
temporal) se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las 
normas legales.  

• Cuando el oferente persona natural o jurídica, o uno de los conformantes del Consorcio, Unión 
temporal, sea partícipe en la conformación de otra persona jurídica que participe en el mismo 
proceso.  

• Cuando se presente oferta alternativa o parcial.  

• Cuando el proponente no acredite el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.  

• Estar incursos en ninguna causa de disolución y/o liquidación.  

• Encontrarse en un proceso de liquidación obligatoria o forzosa.  

• Cuando se presente la Oferta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición o 
modalidad no prevista en el Pliego de Condiciones.  

• Cuando el Proponente plural modifique, durante la etapa pre-contractual, los porcentajes de 
participación de los integrantes del Proponente plural.  

• Cuando con la Oferta no se acompañe la Carta de Presentación de la Oferta o cuando esta no 
se encuentre suscrita por el Proponente o su representante legal, o cuando no se encuentre 
suscrita por quien la abona.  

• En caso de Ofertas presentadas a través de apoderados, cuando no se presente el respectivo 
poder junto con la Oferta o cuando éste no se encuentre suscrito por quien debe suscribirlo.  

• Cuando la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente plural se encuentre 
en causal de disolución o liquidación obligatoria  

• Cuando las propuestas no se ajusten a las exigencias de los pliegos de condiciones, a menos 
que hubiere posibilidad de saneamiento conforme a lo previsto en él mismo y en la ley. No se 
permitirá que se subsanen asuntos relacionados con la falta de capacidad para presentar la oferta, 
ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.  
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• La falta de capacidad jurídica para presentar la propuesta a la fecha de cierre de la Licitación.  

• Cuando su presentación sea extemporánea; es decir, se presente con posterioridad a la fecha y 
hora fijadas para el cierre de esta Contratación, o en lugar distinto al señalado.  

• Cuando el objeto social de la empresa no corresponda al objeto de la contratación. En el caso de 
Consorcios o Uniones Temporales, la propuesta será eliminada si respecto a cada componente, 
no se cumple con el objeto de la contratación de acuerdo a lo establecido en el presente Pliego de 
Condiciones.  

• Si durante el análisis de las Propuestas se encuentra que en ésta se incluyen condiciones 
diferentes a las establecidas en el PLIEGO DE CONDICIONES.  

• Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido información interna 
de la ALCALDIA DE VALLEDUPAR relacionada con conceptos de evaluación o de respuesta a 
observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.  

• Cuando el Proponente haya sido declarado responsable fiscalmente de acuerdo al Certificado de 
antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General de la República 

• Cuando se advierta confabulación entre los proponentes tendiente a alterar la aplicación de los 
principios que rigen el procedimiento de contratación, entre las cuales se pueden consideran las 
siguientes:  

1. Una misma persona natural o jurídica se presente a este proceso de forma individual y como 
miembro de un consorcio o una unión temporal.  

2. Una misma persona natural o jurídica se presenta como miembro de más de un consorcio o 
unión temporal.  

3. Una persona natural o jurídica se presenta al proceso, y esta a su vez pertenece a otra persona 
jurídica que está participando en el proceso.  

• Cuando en la propuesta se encuentre información o documentos que contengan datos que no 
correspondan a la realidad o que contengan errores o inconsistencias que determinen el resultado 
de la evaluación.  

• Cuando, se compruebe que la información suministrada por los proponentes sea contradictoria o 
no corresponda en algún aspecto a la verdad o sea artificiosamente incompleta.  

• Cuando la ALCALDIA DE VALLEDUPAR, descubra o compruebe la falsedad o falla de veracidad 
en la documentación presentada para esta Licitación, la oferta será eliminada, sin perjuicio de las 
otras acciones legales.  

• Cuando durante el proceso de selección se presenten circunstancias que alteren sustancial y 
desfavorablemente la capacidad financiera u operativa del proponente.  

• Cuando el proponente se presente ya sea como persona natural, en consorcio, unión temporal o 
cualquier otra forma asociativa, con nombre, modalidad de asociación y/o integrantes diferentes al 
de su constitución según el caso, al registrado ya sea como persona natural, consorcio, unión 
temporal o cualquier otra forma asociativa en la visita de obra programada de acuerdo en el 
presente pliego de condiciones.  

• Las demás establecidas dentro del pliego de condiciones de manera particular para determinado 
tema o asunto. 

14. DECLARATORIA DE DESIERTA 

EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR - SECRETARÍA GENERAL podrá declarar desierto el 
presente proceso de selección a través de acto administrativo motivado cual se publicará en la 
página web del SECOP cuando: 
 

1. No se presente oferta alguna al mismo. 
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2. Ninguna propuesta se ajuste a las condiciones consignadas en el presente anexo 
explicativo (no exista propuesta alguna habilitada). 

 
3. Existan motivos o causas que impidan la selección objetiva de la propuesta respectiva. 

 
4. El ordenador del gasto de la SECRETARÍA GENERAL o su delegado no acoja la 
recomendación del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, 
caso en el cual deberá motivar su decisión. 

5. Los demás casos contemplados en la ley. 
 
Las fechas antes indicadas podrán variar de establecerlo así EL MUNICIPIO DE 
VALLEDUPAR, de acuerdo con la ley y con las condiciones previstas en la presente invitación 
para la prórroga de los plazos de la selección de minina cuantía. Si la entidad lo considera 
pertinente, de acuerdo con las observaciones que eventualmente puedan hacerse a la 
invitación, puede expedir adenda modificando el contenido de la invitación y procederá a 
ampliar el plazo para el cierre y recibo de propuestas respetando los términos regulados en el 
compilado por el decreto 1082 de 2015, en todo caso, se publicarán dichos actos en el 
SECOP. 
 
15.  REGLAS DE DESEMPATE 

 
Se aplicarán las reglas de la ley 2069 del 2020, reglamentada por el decreto 1860 del 24 de 
diciembre del 2021, como se establece a continuación: 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 
realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las 
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por 
los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, 
el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar 
al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que 
trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje 
para la promoción de la industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos 
efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida 
en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en 
los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con 
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal 
deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y 
los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar 
este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de la noción de Servicio 
Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en 
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer 
cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo 
evento y se declare ante un notario. En la declaración que se presente para acreditar la calidad de 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=8788#2
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mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los 
requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 
1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se 
profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En virtud del 
artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia 
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de 
esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de 
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, 
de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del 
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) 
año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, 
debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural 
y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona 
natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas 
vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de 
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica. 
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El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores 
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, 
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de 
pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar 
el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la 
planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso 
de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento 
(10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas a su nómina, y el 
número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante 
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
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6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para 
lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el 
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o 
reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá 
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de 
cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del 
inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
titular de la información de estos, como son las personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta información, en 
los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento 
de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, 
bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el 
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titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo 
cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el 
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas 
o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento 
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074  de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año 
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el representante legal de 
la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal 
de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido 
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) 
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre 
que: 
 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual 
se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 
del presente artículo; 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#2.2.1.13.2.4
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y 
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para 
lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica. 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta 
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074  de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de 
existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2  de 
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición 
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 
 
12. Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jóvenes Egresados del 
Sistema de Protección del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que más del cincuenta 
por ciento (50%) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida 
por jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un 
proponente plural con una participación de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona 
que acredite ser Egresado del Sistema de Protección del ICBF o una persona jurídica en las cuales 
se acredite participación mayoritaria de jóvenes egresados del Sistema de Protección del ICBF.  
 
13. Si agotadas todas las reglas de desempate relacionadas anteriormente, el mismo persiste, se 
aplicará el método aleatorio de balotas para desatar el empate y escoger al contratista. El método 
aleatorio debe organizarse y aplicarse por parte de la entidad en presencia de los proponentes y/o 
sus representantes debidamente apoderados, en la fecha y hora que se comunique a través de la 
plataforma SECOP II. 
 
Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas 
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles 
con los mencionados Acuerdos. 
 
Para la aplicación de reglas de desempate en cumplimiento de un acuerdo comercial, la entidad 
se sujetará al manual o guía que para el efecto expida el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo y la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente, tal y como 
lo dispone el decreto 1860 del 2021. 
 
Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con 
ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate 
previstos en el presente numeral. 
 
Conforme con el artículo 18  de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5  y 6  de la Ley 1581 de 2012, 
la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que 
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 
 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=76608#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=86982#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=56882#18
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6


 

P á g i n a  29 | 32 
 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de 
terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de 
reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento 
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o 
accionistas. 
 
16. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN, Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL 
CONTRATO. SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO CONTRACTUAL. 
  
Cumpliendo con lo expresado en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y con base en el desarrollo 
legal, jurisprudencial y doctrinal existente sobre el principio de la ecuación contractual (artículo 27 
y 28 de la ley 80 de 1993), o del equilibrio económico del contrato, procedió a realizar la estimación, 
tipificación y asignación de los riesgos previsibles que puedan afectar la equivalencia económica 
del contrato que llegare a celebrarse. 
 
N° 1 1) Los efectos, favorables o desfavorables, 

derivados de las variaciones en los precios de 
mercado de los productos y las cantidades 
necesarios para ejecutar en los términos del contrato. 

CLASE GENERAL 
FUENTE EXTERNA 
ETAPA EJECUCIÓN 
TIPO ECONÓMICO 
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y 
COMO PUEDE OCURRIR) 

PUEDE EXISTIR VARIACIÓN EN LOS PRECIOS DE 
LOS SERVICIOS DEBIDO A LA DEMANDA Y OFERTA, 
PARO AGRARIO, EVENTOS NATURALES. 

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL 
EVENTO 

INCREMENTO EN EL COSTO DE LA TARIFA. 

PROBABILIDAD POSIBLE 
IMPACTO COSTO Y PLAZO 
CALIFICACION TOTAL 3 
PRIORIDAD 3 
A QUIEN SE LE ASIGNA CONTRATISTA 
TRATAMIENTO CONTROLES A 
IMPLEMENTAR 

SE TRANSFIERE EL RIESGO AL CONTRATISTA. 

PROBABILIDAD POSIBLE 
CALIFICACION TOTAL 3 
AFECTA EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL 
CONTRATO 

SI 

PERSONA RESPONSABLE DE 
IMPLEMENTAR 

EL COOPERANTE 

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL 
TRATAMIENTO 

UNA VEZ SE TENGA CONOCIMIENTO DEL HECHO 
POR PARTE DE LA SUPERVISION 

COMO SE REALIZA EL MONITOREO A TRAVÉS DE LA SUPERVISIÓN SE REALIZARÁ EL 
MONITOREO DE LOS PRECIOS DEL MERCADO Y LAS 
VARIABLES QUE PUEDAN INCIDIR EN SU AUMENTO. 

PERIODICIDAD (CUANDO). MENSUALMENTE. 
N° 2 2) Los efectos, favorables o desfavorables, 

derivados de las variaciones de la tasa de cambio y 
de la evolución de la devaluación real observada 
frente a la estimada inicialmente. 

CLASE GENERAL 
FUENTE EXTERNA 
ETAPA EJECUCIÓN 
TIPO OPERACIONALES 
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO 
PUEDE  OCURRIR) 

PUEDE EXISTIR VARIACIÓN EN LOS VALORES 
PACTADOS DEBIDO A LA DEMANDA Y OFERTA. 

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL 
EVENTO 

INCREMENTO EN EL VALOR DE LA RACION. 
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PROBABILIDAD POSIBLE 
IMPACTO COSTO Y PLAZO 
CALIFICACION TOTAL 3 
PRIORIDAD 2 
A QUIEN SE LE ASIGNA CONTRATANTE 
TRATAMIENTO CONTROLES A 
IMPLEMENTAR 

SE TRANSFIERE EL RIESGO AL CONTRATANTE. 

PROBABILIDAD POSIBLE 
CALIFICACION TOTAL 3 
AFECTA EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL 
CONTRATO 

SI 

PERSONA RESPONSABLE DE IMPLEMENTAR EL CONTRATANTE 
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL 
TRATAMIENTO 

UNA VEZ SE TENGA CONOCIMIENTO DEL HECHO 
POR PARTE DE LA SUPERVISION 

COMO SE REALIZA EL MONITOREO A TRAVÉS DE LA SUPERVISION SE REALIZARÁ EL 
SEGUIMIENTO. 

PERIODICIDAD (CUANDO). MENSUALMENTE. 
 

N° 3) los efectos, favorables o desfavorables, de las 
variaciones de los componentes económicos, 
fiscales, legales y técnicos necesarios para 
cumplir con las obligaciones de la contratista 
necesarias para la cabal ejecución del Contrato 

CLASE GENERAL 
FUENTE EXTERNA 
ETAPA EJECUCIÓN 
TIPO OPERACIONALES 
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO 
PUEDE  OCURRIR) 

PUEDE EXISTIR VARIACIÓN EN LOS 
VALORES DE LOS OPERARIOS DEBIDO A LA 
DEMANDA Y OFERTA.TENIENDO EN 
CUENTA LA OBLIGACIÓN CONTRACTUAL DE 
LA CONTRATISTA DE VIABILIZAR Y 
OBTENER MECANISMOS PARA LOGRAR EL 
ESQUEMA DE FINANCIACIÓN DE 
OBLIGACIONES COMPLEMENTAR EL 
ESQUEMA DE FINANCIACIÓN DE SU 
OPERACIÓN TENIENDO EN CUENTA QUE NO 
HAY ANTICIPO, PARA LO CUAL EL 
CONTRATISTA TIENE PLENA LIBERTAD DE 
ESTABLECER SUS FUENTES DE 
FINANCIACION NECESARIAS PARA EL 
DESARROLLO DEL PROYECTO, Y NO 
EXISTIRÁN CUBRIMIENTOS O 
COMPENSACIONES DE PARTE DE EL 
MUNICIPIO, COMO CONSECUENCIA DE LA 
VARIACIÓN SUPUESTA O REAL ENTRE 
CUALQUIER ESTIMACIÓN INICIAL DE LAS 
CONDICIONES DE FINANCIACIÓN FRENTE A 
LAS REALMENTE OBTENIDAS.  
 

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL 
EVENTO 

INCREMENTO EN EL VALOR DEL CONTRATO. 

PROBABILIDAD POSIBLE 
IMPACTO COSTO Y PLAZO 
CALIFICACION TOTAL 3 
PRIORIDAD 2 
A QUIEN SE LE ASIGNA CONTRATANTE 
TRATAMIENTO CONTROLES A 
IMPLEMENTAR 

SE TRANSFIERE EL RIESGO AL CONTRATANTE. 

PROBABILIDAD POSIBLE 
CALIFICACION TOTAL 4) 
AFECTA EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL 
CONTRATO 

SI 
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PERSONA RESPONSABLE DE IMPLEMENTAR EL CONTRATANTE 
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIA EL 
TRATAMIENTO 

UNA VEZ SE TENGA CONOCIMIENTO DEL HECHO 
POR PARTE DE LA SUPERVISION 

COMO SE REALIZA EL MONITOREO A TRAVÉS DE LA SUPERVISION SE REALIZARÁ 
EL SEGUIMIENTO. 

PERIODICIDAD (CUANDO). MENSUALMENTE. 
 
17. GARANTIAS.  
 
Análisis de exigencias de garantías destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza contractual 
o extracontractual, derivado del cumplimiento del ofrecimiento o del contrato, así como la 
pertinencia división de las mismas. 
 

RIESGO POLIZA CUANTÍA VIGENCIA 
ETAPA CONTRACTUAL 

 
Por medio de este amparo, 
la entidad se protege 
contra los perjuicios 
derivados del 
incumplimiento imputable 
al contratista de las 
obligaciones emanadas 
del contrato garantizado 

CUMPLIMIENTO 

 
Diez por ciento (10%) 
sobre el valor del 
contrato. (En ningún 
caso sea inferior al 
valor de la cláusula 
penal pecuniaria 
estipulada que se 
presumirá mínimo 
establecido en diez por 
ciento. 

 
 

El plazo del contrato y 
cuatro (4) meses más 

 
Por medio de este amparo 
se pretende garantizar el 
pago de los aportes a la 

seguridad social integral y 
el pago de las demás 

prestaciones sociales de 
ley a sus empleados. 

 
PAGO DE 
SALARIOS, 
SEGURIDAD 
SOCIAL INTEGRAL 
Y DEMAS 
PRESTACIONES 
SOCIALES. 

 
 

Diez por ciento (10%) 
sobre el valor del 

contrato. 

 
 

El plazo del contrato y 
tres (3) años más. 

 
Como se va a prestar un 
servicio la entidad prevé 
amparar la calidad del 
mismo. 

 
 

CALIDAD 

 
Diez por ciento (10%) 
del valor del contrato. 

 
El plazo del contrato. 

 
18. LIMITACIÓN A PARTICIPACIÓN DE MIPYMES. 
De conformidad con lo dispuesto en la ley 2069 del 2020 y el decreto reglamentario 1860 de 
diciembre 24 de 2021, el presente proceso de selección puede ser limitado a participación de 
mipymes colombianas con domicilio en el municipio de Valledupar, siempre que se cumplan las 
siguientes reglas: 

1. Que por lo menos dos (2) mipymes hayan manifestado interés en participar y solicitado 
limitar la convocatoria a la participación de este tipo de empresas con domicilio en el 
municipio de Valledupar. El domicilio se verificará en el certificado de existencia y 
representación legal. 

2. Que las mipymes que hayan solicitado la limitación de la convocatoria tengan por lo menos 
un año de existencia, lo que se verificará en el certificado de existencia y representación 
legal. 

3. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

 
Conforme con lo anterior, las mipymes interesadas en participar y que se limite la convocatoria, 
deben, durante el término que indique la entidad en la invitación pública y el cronograma del 
proceso de selección, allegar el escrito manifestando el interés en participar y solicitando que se 
limite la convocatoria a participación de mipymes con domicilio en Valledupar, anexando el 
certificado de existencia y representación legal y certificado suscrito por el representante legal y 
revisor fiscal o contador según el caso, que la empresa tiene la calidad de mipyme. 
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19. INDICACIÓN QUE SI EL PROCESO CONTRACTUAL ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO 
O TRATADO COMERCIAL VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. 
 
Actualmente, Colombia tiene en vigencia acuerdos comerciales con Capítulos de Contratación 
Pública con: México en el marco del G-2, Chile, los países del Triángulo Norte; los países del 
Acuerdo Europeo de Libre Comercio-AELC, Canadá y Estados Unidos. 
Dentro de los cuales aparecen los siguientes capítulos de contratación pública vigentes: 
 
1. Grupo de los Tres G-3: Grupo de los Tres G-3• México 
2. Comunidad Andina: • Comunidad Andina. Establece el trato nacional en la adquisición pública 

de servicios• Perú• Ecuador• Bolivia 
3. TLC Colombia - Chile:• El TLC de Colombia y Chile incluye un capítulo de contratación 

pública• Chile - Información adicional 
4. TLC Colombia - AELC:• TLC Colombia - AELC incluye un capítulo de contratación pública 
5. TLC Colombia - Triángulo Norte con Centroamérica:• TLC Colombia - Triángulo Norte aún 

en negociación, incluye un capítulo. Información Adicional• Honduras• Guatemala• El Salvador 
6. TLC Colombia - Canadá:• TLC Colombia - Canadá incluye un capítulo de contratación pública 
7. TLC Colombia - Estados Unidos: • TLC Colombia - Estados Unidos. Incluye un capítulo de 

contratación pública. 
Para establecer si la presente contratación se encuentra cobijada con algún tratado comercial 
vigente, consultamos el Manual explicativo expedido en DICIEMBRE DE 2014 sobre el tema por 
Colombia Compra, del cual resaltamos el siguiente numeral Anexo 4, Lista de Excepciones a la 
aplicación de los acuerdos comerciales, EXCEPCIÓN 2, ASÍ:  
 
2 El suministro estatal de mercancías o servicios a personas o a Entidades Estatales del nivel 
territorial. 
 
De lo verificado en los acuerdos y tratados vigentes se evidencia que: El suministro estatal de 
mercancías o servicios a personas o a Entidades Estatales del nivel territorial, se encuentran 
excluidas. 
 
20.  CONCEPTO DE FAVORABILIDAD 
 
Por todo lo expuesto, se colige que es conveniente y oportuno que el Municipio proceda a adelantar 
el proceso de selección para CONTRATAR EL SUMINISTRO DE ALIMENTOS PARA EL APOYO 
DE LAS JORNADA ELECTORAL QUE ADELANTARÁ LA REGISTRADURÍA NACIONAL DEL 
ESTADO CIVIL EL DÍA 21 DE JUNIO DEL 2026. 
 
El presente estudio previo se elabora el 10 de junio de 2026, en el Municipio de Valledupar (Cesar). 
 
 
 
GUIDO ANDRÉS CASTILLA GONZALEZ 
Secretario General.  

 
Proyectó: Alfonso Romo 
Profesional Universitario Grado 02-219 
Secretaría General 
 
 
 
Revisó: Hermeluis Daza B. 
Profesional Universitario Grado 02-219 
Secretaría General 
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