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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Junio de 2026
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, Junio 2026

Sefora:

MARIA JULIANA RODRIGUEZ SIERRA

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9067766
Profesional GO8

Centro Agroindustrial

Armenia, Quindio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual junio del afio
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9067766 del afio 2026

Julidn Alfonso Gémez Sanchez , identificado con la cédula de ciudadania nro. No. 1107058720, de Cali (V),
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y PESOS MCTE ($47.374.970). Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a. Un primer pago correspondiente al mes
de febrero de 2026 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
OCHENTA Y PESOS MCTE ($4.579.580) b. 9 pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026,
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por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS MCTE ($4.737.497) cada uno. Y c. un pago final correspondiente al mes de diciembre de 2026 por

SENA

N

valor de CIENTO CINCUENTA'Y SIETE MIL NOVECIENTOS DIECISIETE PESOS MCTE ($157.917).

Plazo: Sera hasta el 1 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal en actividades de instructor, para orientar,
evaluar y realizar seguimiento a la Formacion Profesional Integral del SENA, en la modalidad asignada por

necesidades del servicio, en el area de Multilingliismo

Ejecucidon mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Planear procesos formativos que Se realiza alistamiento Portafolios del Instructor
respondan a la modalidad de aprendizaje e instrumentos de | en LMS Zajuna relacionado
atencion, los niveles de formacién, | evaluacidn que estan en la evidencia de la
el programa y el perfil de los predeterminadas en el LMS obligacién 3
sujetos en formacién de acuerdo Zajuna.
con los lineamientos pedagdgicos y | Fichas: 352186, 3512187,
metodoldgicos de la entidad que 3512198, 3512199.
se encuentren en la plataforma
COMPROMIISO, disefiando y/o
actualizando las guias de
aprendizaje y los instrumentos de
evaluacion que se requieran y
presentarlas a la Profesional de
Multilingliismo para su revisién y
aprobacién y posterior publicacion.

2 Entregar los archivos producidos Todas las producciones Portafolios del Instructor
en desarrollo del objeto y las elaboradas se encuentran en en LMS Zajuna relacionado
obligaciones contractuales los portafolios del instructor. en la evidencia de la
manteniendo actualizado el Se ejecutan las guias de obligacién 3
Portafolio del Instructor, utilizando | aprendizaje e instrumentos de
los formatos actualizados del evaluacion que estan
sistema Integrado de gestion predeterminadas en el LMS
dispuestos en la plataforma Zajuna.

COMPROMISO.

3 Ejecutar la formacién profesional Ejecuté la formacién Portafolios del Instructor
integral de acuerdo con el profesional integral de en LMS Zajuna relacionado
curriculo, desarrollo curricular y acuerdo con el curriculo, en la evidencia de la
proyecto formativo de los desarrollo curriculary obligacién 3
programas del drea tematica proyecto formativo de las
objeto del contrato, aplicando fichas de formacién
segun la modalidad las estrategias | complementaria virtual,
de ensefianza, aprendizaje, FICHAS: 352186, 3512187,
seguimiento y evaluacion (emisién | 3512198, 3512199.
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de juicios evaluativos y solicitudes
de certificacion) de acuerdo con
los tiempos, lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la
entidad que se encuentren en la
plataforma COMPROMISO.

La semana posterior a la
entrega de este informe de
emitirdn juicios de evaluacion
y se enviara correo de
certificacién correspondiente.
FICHAS:

352186, 3512187, 3512198,
3512199.

Ejecutar la formacién de manera
eficiente y oportuna, lo cual
incluye la obligacién de cumplir
con la programacion y locacidn
establecida por necesidades del
servicio del Centro Agroindustrial
lo cual es necesario para garantizar
la coordinacién y el cumplimiento
del objeto contractual y sus
obligaciones, sin que ello implique
una relacion de subordinacién
laboral.

Ejecuté la formacién
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curriculary
proyecto formativo de las
fichas de formacion
complementaria virtual:
FICHAS: 352186, 3512187,
3512198, 3512199.

4.1 Captura de pantalla de
los Portafolios del
Instructor de cada ficha en
LMS Zajuna

Reportar al aplicativo SOFIAPLUS
160 horas mensuales, o las
ejecutadas de manera
proporcional en las fechas
indicadas.

Reporté 160 horas, durante el
mes de abril de 2026.

Aclaracion: se presentan 128
horas en el pdf aplicativo
SofiaPlus de las fichas que
actualmente se encuentran
en formacion; las otras 32
horas apareceran en el
sistema cuando se dé
asociacion el dia 23 de junio
de 2026.

5.1 Informe PDF apoyo a la
formacion descargado de
SofiaPlus

Participar cuando el centro de Para el periodo del informe No aplica
formacion lo requiera, de las no se ejecutaron acciones

jornadas de desarrollo curricular referentes al cumplimiento de

de programas de Formacion esta obligacién

Profesional Integral y de las

reuniones de equipos ejecutores.

Participar en las reuniones de Para el periodo del informe No aplica

seguimiento y coordinacidn citadas
por el supervisor del contrato.

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién

Dar respuesta oportuna a las
solicitudes contractuales realizadas
por el Supervisor de Contrato.

Respondi solicitudes
contractuales realizadas por el
supervisor de contrato.

8.1 correo electrdnicos y
enlace de drive.

Captura de pantalla club
de conversacidn.

Aplicar el Reglamento del Aprendiz
Sena y presentar oportunamente
novedades de este a la

Apliqué el Reglamento de los
Aprendices.

9.1 Plataforma Zajuna
Aplicativo SOFIA Plus
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Coordinacion Académica del
Centro de Formacion.

10

Promover y divulgar activa y
oportunamente el portafolio de
servicios Institucional y participar
en las actividades de difusién de la
oferta académica del SENA, ferias
educativas, ofertas trimestrales,
ofertas especiales presenciales o
virtuales en cualquier nivel
formativo, bolsas corporativas,
procesos de registro, inscripcion y
matricula de aprendices con sus
respectivos expedientes
debidamente organizados
conforme a las tabas de retenciéon
documental de la entidad.

Apoyé la promocion de la
oferta:

Complementaria y/o titulada
Virtual y/o presencial

10.1 Capturas de pantalla
publicaciones en redes
sociales y plataforma
ZAJUNA.

11

Mantener actualizados los pagos
de afiliacién a los sistemas de salud
y pension segun la Ley vigente, asi
como el pago segun el riesgo
concordante con el objeto
contractual de la administradora
de riesgos laborales ARL que
disponga el SENA. Presentar
oportunamente en el momento
que la entidad lo requiera soportes
del pago de la seguridad social
(Salud, Pensién y ARL).

Tengo afiliacion activa en los
sistemas de salud y pensiény
ala ARL

Documentos
precontractuales y en el
presente informe

12

Presentar y entregar en las fechas
establecidas a la supervisién de
contrato los informes mensuales
de ejecucién sobre las actividades
realizadas, novedades o
inconvenientes que se presenten
durante la ejecucién del contrato;
con los soportes correspondientes,
y atender oportunamente todos
los demds requerimientos
solicitados para el pago de
honorarios.

Durante el presente mes se
realizé entrega del informe en
el tiempo requerido.

SECOP Il

13

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas, reglamentos e
instrucciones de uso de los
ambientes de formacidn, asi como
velar por el aseo y el cuidado de
los equipos y elementos que hacen
parte de estos.

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

No aplica

14

Acompaiiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones

No aplica
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planeadas por el equipo de referentes al cumplimiento de
Bienestar al Aprendiz, cuando se esta obligacién
requiera.

15 | Participar activamente en el logro Apoyo en la difusién de las Ya relacionadas en
de los indicadores establecidos formaciones, atencién a obligaciones anteriores.
para el Centro de Formacion. aprendices y ciudadanos y

ejecucién de la formacion.

16 | Cumplir con todas las demas Actué de conformidad con la Ya relacionadas en
obligaciones pactadas en el ética profesional y obligaciones anteriores
contrato, garantizando la calidady | promoverla en los procesos
profesionalismo en la prestacion de E-A-E.
del servicio. Obrando con buena
fe, lealtad, decoro y respeto en
todas las actuaciones relacionados
con la ejecucion del objeto y sus
obligaciones contractuales.

17 | Permanecer identificado con su Para el periodo del informe No aplica
carné y/o chaleco dentro de las no se ejecutaron acciones
instalaciones del SENA y en los referentes al cumplimiento de
lugares donde se desarrolle el esta obligacidn
objeto contractual.

18 | Informar al supervisor de contrato | Para el periodo del informe No aplica
dentro de las veinticuatro (24) no se ejecutaron acciones
horas siguientes al conocimiento referentes al cumplimiento de
de hechos y circunstancias, que esta obligacidn
puedan incidir en la oportuna o
debida ejecucion de las
obligaciones contractuales o que
puedan poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

19 | En caso de ser requerido, Para el periodo del informe No aplica
participar en eventos convocados no se ejecutaron acciones
por el SENA a nivel nacional y/o referentes al cumplimiento de
internacional, para fortalecery esta obligacién
contribuir al cumplimiento de la
mision institucional.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9504939499 de la planilla, del operador
APORTESENLINEA, correspondiente al mes de mayo de 2026, ARL riesgo 1. (Decreto Ley 2106 de 2019 -
“Decreto Ley Antitramites”)
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Cordialmente,

1 4 éz;w&s
Ol
JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ

Contratista Centro Agroindustrial
C.C. No. 1107058720 de Cali (V)

Maria Juliana Rodriguez Sierra

SENA

N

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.9064071 de 2026

Profesional GO8

Control de Cambios

< FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Creacidn del formato.
El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su

1 Marzo 2026 migracion del proceso de Gestidn del Talento Humano al proceso de
Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.
Se realizd ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacidn.
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sena | Centro Agroindustrial

7AV Regional Quindio
Programa de Multiligliismo

FOLIO DE ANEXOS AL INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
MAYO 2026

RESUMEN DE HORAS MES DE COBRO

ANEXOS

Los siguientes anexos corresponden a las actividades relacionadas con el apoyo a la
formacidn y otras relacionadas con la obligacion contractual.

1) Fichas en ejecucién
Se anexa captura del drea personal de Zajuna, evidenciando las fichas en formacién
del mes de cobro.
Fichas 352186, 3512187, 3512198, 3512199.

@ Chrome Archivo  Ediadn  Visuniracfin  Historal  Favoritos  Pecfiles  Postafin  Ventsrs  fpuds

° 1 ((aomBooE"DOe B svEm~een

1 Z A JUANA

Mis cursos / Secciones | Mis cursos

jHola, JULIAN ALFONSO! [

PANEL DE NAVEGACION VISTA GENERAL DE CURSO

VWS cursos
A Pigina principal del sita
v Sectiones

W Mis cursos
® Anwrcics oo |a pagina
. - -
>
P_51240088_V_3612108 R_6

i ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL ENGLISH DOES WORK ~ LEVEL ENGLISH DOES WORK - LEVEL
> 2 (3512186) 2 (351287) 2 (3512198) 2(3512199)

P_51240088 V_3512186_R_6 Formacion Complementaria Formacién Comg Mana Ci Foarmacidn Complementaria
3.C_9120

A H H

P_51240088_V_3512199_R_ 6

a_C o120

>

P 51240088 v 3612187 R &

1009 =808a @80 -7"TAA=C0N CRN0EO000» a”

2) Cronograma
Publicacion del cronograma del curso evidenciando fechas de formacion en el mes
de cobro.
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@ Chrome Archwo  Ediidn  Visunizacfin  Historal  Favoritos  Pecfiles  Postafln  Ventars  Apuds

vEteen

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3512186)

Mis cursos | P_51240088_V_3512186_R_63_C_9120 | CRONOGRAMA | Cronograma
PANEL DE NAVECACION Cronograma
~Mis cursos
A Pégina princips! del sitia
3 Secciones CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
V Mis cursos oe COMPLE
>

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
P 51240088 V_3612186_R € TO AGIRONG Al —F AL Bt
3.0.:M20

v
P_51240088_V_3612186_R_6 _
3 £.9130 En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacin "ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 " con la
“)’Fa!lmpmtﬂs actividad de aprendizaje del programa de farmacica

B Calificaciones
&) ANUNCIOS.

> INFORMACION
GENERAL

¥ CRONOGRAMA 1

B Cronograma FECHA LIMITE DERECEPCIONDE |

> ACTVIDADESINICIALES | | [\CTIVIDADES:

> ACTIVIDAD DE

Puara acceder 8l documento descargable hags dic AG)

FECHA DE INICIO DE FORMACION:

h&i0526

100S=20%a @80 - TR0 EEOEO0O0> .7

3) Atenciodn sincrénica de chat
e Captura del perfil del instructor que evidencia la programacion de este espacio
segun lo solicitado por la guia AVA.
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7AV Regional Quindio
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@ Chrome Archwo  Ediadn  Visumizacfin  Historel  Favoritos  Pecfiles  Postafla  Ventans

@ | o ‘me e

T zajuna.vena.edu.colsanaluser

) ZAJUAA

85 ® JULIAN ALFONSO GO

JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ

© mensae

Mis cursos | Perfil

X Correo electrdaico de atencion
PANEL DE NAVEGACION

s cutsos

A Pigina principal del sitio

? Secciones Hotario de atencisn sineréaica

v Mis cursos *Para acceder 3 ks herramienta de chat, dirfase al botdn sesiones en lines, Iuego da clic en onlace sesiones en linea y ahl encontrara la hesramienta llamada *horario do
» atenciGn sincronica® con el dia y hora correspondiente
F_51240088_v_3612128 R_6
ac o0
>
512 VBI85 R_6 Ficha 3512187 Horario 4:00 p.m. a 5:00 p.m Martes
3. 9120
> Ficha 3512198, Horario 4:00 p.m, a 5:00 p.m Miércoles
P_51240088_V_3512180_R_6
3.C.9120

Ficha 3512186, Horario 4:00 p.m. 2 5:00 p.m Lures.

Ficha 3812199, Horario 4:00 p.m, 3 $:00 p.m Jueves.

e (Captura del espacio “Sala de atencidn sincrénica” solicitado por la guia AVA.

@ Chrome Archivo Ediade  Visunizaodn  Historel favortos  Pecfiles  Pestafin  ventsns  Apuds

ruBoomEmme |

T 2afuna.sena.odu.c

> Informes
& Contiguracen Calificaciones
B Copla de seguridad

3 Festaurar

3 Banco de preguntas
E3 Repositorios

£ Herramibertas Externas LTI
B Asistonca

v SESIONES EN LINEA

© Erlste sesiunes enlines

W Outado 3 loe apreeion

v Enlaces sesiones en linea

1E0S=B0E B80T TARZCON 2WOEOCO0> w T
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4) Calificaciones y Realimentacion
e Captura desde el enlace de calificaciones.

@ Chrome Archivo  Ediadn  Visuniracfin  Historal  Favoritos  Pacfiles  Postafin  Ventsrs  fpuds

° y o - o vEc@en

ADMINISTRACION
14295374cc cetemintatianaiZ@gmad com
W Administracikdn de calificaciones
& informe del calificador
& Historal de cadficacion
(% Informe genaral
& Vista Simple
& Resumen de caifticacionss
& Usuario
> Contiguracién
> Expoctar
& Letras EF WES CONTRERA # ol 1090436203cc wierandreshik@gmall.com
Pescotan

121892494cc yurieycarta@gmail. com

1109547603t |uanestebanchavarrad2drgmal com

> Administracidn del curso DANIELA IEA MONTENEGR - 10131198871 lizethdanieta cm1i@gmall com

1028493764t alocruzrSa@gmai com

102151384 2¢cc |osephcastanedaCO’@gmal com

108897569 1cc |oseioalvearib@gmail com

Moastrar Todos &

1E08=B0%a @80 - "TARACON ENNEO000> =T

e (Captura de realimentacion a los aprendices.



seha | Centro Agroindustrial
7AV Regional Quindio
Programa de Multiligliismo

§ Chome Archivo  Ediién  Visumizacdn  Historel  F

Evidencia: infogratia de su vecindano. AAT-EVOL

MARIA ALEJANDRA CRUZ RODRIGUEZ
MC ) 1ozssaymean

Dear Maria, the evidence elfectively presents the requested exercise, describing and explaning information
about your home and the context in which it is located, what is near your houss, in front, behing, etc., using
prepositions of place for NS purpese.

10 =R0Fa @80 7FTARA00N CEOEO000» m T

5) Juicios Evaluativos

No se presentan los juicios de evaluacion porque el presente informe se entrega
una semana antes del cierre de las fichas.

6) Registro de Ingresos en la Plataforma

Se evidencian los ingresos a todas las fichas programadas a la fecha de realizacidon
del informe mensual.

e Captura de ingresos desde la ruta: Perfil del instructor - Detalles del curso =

Perfiles del curso = Ingresar a la ficha en ejecucion - Todas las entradas

(debajo de informes)

Ejemplo: La captura debe mostrar nombre del instructor, dias de ingreso y fecha
del equipo.
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PANEL DE NAVEGACION

Vs cursos
A Pigina principal del sitia
> Secclones
~ Mis cursos
-

Afchivo  Ediién  Visunizacitn
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ventans  fyvca

Historal  Favoritos

'|me |

JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ

P_51240088 v 3612108 R 6

3.6 9120
¥ Participantes
v JULIAN ALFONSO
GOMEZ SANCHEZ
Vinformes
& Todas las
ontradas
8 Calificaciones
(& ANUNCIOS
> INFORMACION
GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE GUIA
> SESIONES EN LINEA

Afchivo  Edicién  Visunizacitn

» u |

PANEL DE NAVEGACION

Vs cursss
A Pégina princigsl del st
> Secciones
¥ Mis cursos
>
F_561240088_V_3512188_R_6
309120
~
P_51240088_V_3512186_R_6
3.C 9120
v Participantes
V JULIAN ALFONSO
GOMEZ SANCHEZ
Vinformes
& Todas las
entradas
BB Calificaciones
&) ANUNCIOS
> INFORMACION
GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD D€

1IMOe=B0

Hissorial

O Menssie

Todas las entradas

Seleccionar lectar de registros | Log esténdar ¢

Glien e ARIAN ALF FOMEZ GANCHEZ on P 51240080 V 3512108 7 53

Favortos  Pacfiles  Postafin  Ventsns  fpuds

»om me |

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3512186)

JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ
D Merssin
Todas las entradas
Saleccionar lector de registros

JAN ALFONSD GOMEZ SANGHEZ on P 5340088V JS12108 1\ 63 C 9190




& Cheome
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Afchivo  Ediién  Visunizacitn

PANEL DE NAVEGACION

N\ cursos
A Pagina poncipal oel sibo
3 Socciones
~ Mis cursos
>
51240088 V_3512195_R_6
3.C 9120
>
P_51240088_V_3512186_R_6
3.C9120
v
P_51240088_V_3512199_R_6
3. 9120
v Participantos
~ JULIAN ALFONSO
GOMEZ SANCHEZ
Vinformes
L& Todas las
entradas
EB Calificaciones
& ANUNCIOS
2 INFORMACION
GENERAL

Hissorial
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Favoritos Postafln  Ventsrs  fpuda

me |

ae

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (3512100)

JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ
£ Mensum
Todas las entradas

Seloccionar lactor e rogistros | Log estal
x de JAIAN ALFONTO GOMEZ SANCHEZ wn P 51340080 V_ 3512198 R 03 C 9420

8N ERBEB000°



sena | Centro Agroindustrial

7AV Regional Quindio
Programa de Multiligliismo

@ Chrome Archwo  Ediidn  Visunizacfin  Historal  Favoritos  Pecfiles  Postafln  Ventars  Apuds

‘mEme |

PANEL DE NAVEGACION

VS cursos
A Pigina pincipal del siba
ifff‘(:; JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ
>
P_51240088 V3512108 R_6 £ e
3.60.9120
) Todas las entradas
P.51230088_V_3512186_R_6
3.C.:20
>
P.51240088.V_3612190.R.6 AIAN ALFONSO GOMEZ EANGHEZ on P £1340088 V. 3512187 R 83 C
3.0.9120
v
P_61240088_V 3612187 R 6
3020
V Participantes.
V JULIAN ALFONSO
GOMEZ SANCHEZ
W informes
& Yodas tas
entradas
B Calificaciones
& ANUNCIOS.

Selaccionar lsctor de rgistros | Log estindar &

TERAC0N 2WO

@ Chome AreNwo  Edkifn  Visuniracfo  Historel  Favoritos  Purfiles  Postafin

PAGING pInCHE! del Sl
CESE D Maostrar respuestas anidades Maove
¥ Mis cursos

> Enlace de inscripcion nivel 3

F_51240088_\_3612188.R_6 e N ALFONSO GOM

3.c.9120

>

P_51240088_V_3512186_R_6

a¢ o120 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

>

P_51240083 v 3612100 R_6 Estimados sprendices SENA:

manes, 9 de junio de 2026, 02:14

3.c 9120
< Comparnio el 8nlace 96 INECOPCKIN Bl siguianta rived, Tambien comparto pd! para que companan Infomeason
3 con quien pueda estar interesado de la oferla de nuesio cantro,
P_51240088_V_3512167.R 6
3.0.9120
> Participantes
8 Calificaciones
V& ANUNCIOS CODIGO DE EMPRESA: 2377966 ptirs dd
W Enlace de inscripeion lis_ R,
nivel 3
> INFORMACION Thaniks!
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/06/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3512199 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3512187 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
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2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3512198 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3512186 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.
2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 128,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROINDUSTRIAL
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

CONSULTA PORTAL ANTICORRUPCION DE COLOMBIA - PACO

Armenia, junio de 2026

En desarrollo del principio de debida diligencia frente a la ejecucidén de los contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién, me permito informar que al
revisar la informacion registrada y declarada en las plataformas tecnoldgicas del Estado
disponibles, incluyendo las modificaciones ocurridas durante el tiempo de ejecucion, para
identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestidn riesgos en la toma de
decisiones, que el contratista JULIAN ALFONSO GOMEZ SANCHEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1107058720, cuenta con los contratos registrados en el documento
anexo que expide el Portal Anticorrupcion de Colombia - PACO, link:
https://portal.paco.gov.co/.

Para lo cual se encuentra que no se incurre en potenciales conflictos de interés y que el
mismo se encuentra en capacidad de ejecutar y cumplir con las obligaciones prevista en el
contrato CO1.PCCNTR.7423138.

Evidencias en (01) folio anexo.

Cordialmente;

MARIA JULIANA RODRIGUEZ SIERRA
CC 28553939
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9067766 de 2026

GOR-F-012 VO3


https://portal.paco.gov.co/

PACO - CONTRATISTA

#  Monto Objeto de contrato Entidad Fecha Fecha Departamento Detalles
inicio terminacion
1 $48,294,866 PRESTAR LOS SENA 2025-02-07 2025-12-21 QUINDIO
SERVICIOS REGIONAL
PERSONALES DE QUINDIO
CARACTER GRUPO DE ...
TEMPORAL PARA
ORIENTARY EVALUAR
LA ...
2 $46,590,519 PRESTAR LOS SENA 2024-02-05 2024-12-17 QUINDIO
SERVICIOS REGIONAL
PERSONALES DE QUINDIO
CARACTER GRUPO DE ...
TEMPORAL PARA
ORIENTAR LA
FORMACION ...
3 $41,312,635 PRESTAR SERVICIOS SENA 2020-01-27 2020-12-22 CAUCA

PROFESIONALES DE = REGIONAL
CARACTER PERSONAL CAUCA

COMO INSTRUCTOR CENTRO AGR ...
CONTRATIST ...

4 $41,291,155 PRESTARSERVICIOS  SENA 2021-01-25 2021-12-17  CAUCA
PROFESIONALES DE REGIONAL
CARACTER PERSONAL CAUCA
COMO INSTRUCTOR CENTRO AGR ...
CONTRATISTA ...

5 $37,960,000 PRESTAR SERVICIOS  SERVICIO 2019-02-14 2019-10-12 BOGOTA
PROFESIONALES DE ~ NACIONAL DE
CARACTER PERSONAL APRENDIZA ...
COMO INSTRUCTOR

CONTRATIST ...
6 $36,946,667 PRESTARSERVICIOS  SENA 2022-01-24 2022-12-18 CAUCA
DE CARACTER REGIONAL
TEMPORAL COMO CAUCA
INSTRUCTOR CENTRO AGR ...

CONTRATISTA EN EL
AREA DE ...



