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CONTRATO DE COLABORACION, ARTICULO 04 DEL DECRETO 092 DEL 2017 CELEBRADO ENTRE
EL MUNICIPIO DE SOGAMOSO Y ASOCIACION DE CAPACITACION INFANTIL DE SUGAMUXI
“ACISUG”

No. 20260646

JUAN MANUEL PEREZ FONSECA, identificado con la cédula de ciudadania 1.049.602.118 de Tunja,
en calidad de gerente de Contratacion segin Acta de Posesién 006 del 07 de enero de 2026,
actuando en nombre y representacién del Municipio de Sogamoso, con NIT. 891.855.130-1 en uso
de las facultades y funciones delegadas a través del Decreto de Delegacién 647 del 31 de diciembre
del 2024, quien para los efectos del presente documento se denominara el MUNICIPIO, por una
parte y por otra, ASOCIACION DE CAPACITACION INFANTIL DE SUGAMUXI “ACISUG”, hemos
acordado celebrar el presente contrato de colaboracion , previas las siguientes consideraciones. 1.
Que el numeral 1 del articulo 11 de la ley 80 de 1993 atribuye la competencia para ordenar y dirigir
la celebracién de licitaciones o concursos publicos y para la escogencia de contratistas, al jefe o
representante legal de la entidad respectiva. 2. Que, en cabeza del Gerente de Contratacion del
municipio a través de acto administrativo de delegacién, Decreto 647 del 31 de diciembre del 2024
reposan entre otras funciones, la competencia para adelantar la fase precontractual de los procesos
de seleccidn, dentro de la cual estd inmersa la expedicidn del acto de adjudicacién. 3. Que el articulo
2 de la Constitucién Politica de Colombia, expresa en el segundo inciso los fines esenciales del
Estado, sefialando ademds que: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.” 4. Que de acuerdo con el
inciso segundo del articulo 355 de la constitucién politica, el Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal, podra con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad para impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de
Desarrollo 5. Que por medio del Decreto 092 de 2017, “Por el cual se reglamenta la contratacion
con entidades privadas sin dnimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355
de la Constitucion Politica” el gobierno nacional reglamentd la contratacién con entidades privadas
sin dnimo de lucro, senalando en sus considerandos: “Que de acuerdo con el inciso sequndo del
articulo 355 de la Constitucion Politica, el Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital
y municipal, podrd con recursos de los respectivos presupuestos celebrar contratos con entidades
privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y
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actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo”
6. Que, en el presente caso, el objeto contractual esta dirigido a la atencion integral de poblacion
en condicién de discapacidad, actividad que constituye un programa de interés publico y social,
enmarcado en el Sector Inclusidon Social y Reconciliacion del Plan de Desarrollo Municipal
“Sogamoso Sostenible: Consolidando una Ciudad- Region Estratégica y se dictan otras
disposiciones” 7. Que las personas en condicién de discapacidad constituyen sujetos de especial
proteccion constitucional, por encontrarse en situacién de debilidad manifiesta, lo cual impone a
las autoridades publicas la adopcion de medidas concretas que promuevan su autonomia,
participacién social y mejoramiento de su calidad de vida, en este sentido, la promocién y el
fomento de la autonomia de las personas en condicion de discapacidad, asi como el fortalecimiento
de capacidades de sus cuidadores, constituyen actividades de interés publico, en tanto contribuyen
a la inclusidn social, la equidad y la garantia efectiva de derechos fundamentales. 8. Que la
modalidad prevista en el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 resulta procedente, al tratarse de un
programa de interés publico alineado con el Plan de Desarrollo Municipal y orientado a la garantia
de derechos de una poblacién en situacidon de debilidad manifiesta, cuya ejecucidn se adecua de
manera idonea a la naturaleza y experiencia de las entidades sin animo de lucro. 9. Que asi mismo,
el Plan de Desarrollo Municipal “Sogamoso Sostenible: Consolidando una Ciudad-Regién
Estratégica” contempla dentro de sus lineas estratégicas programas dirigidos a la inclusion social y
la garantia de derechos de poblaciones vulnerables, en particular aquellas orientadas a la
implementacidon de acciones afirmativas en favor de las personas con discapacidad y sus
cuidadores. En consecuencia, el objeto contractual se encuentra directamente alineado con las
metas institucionales del municipio, contribuyendo al fortalecimiento de la politica publica de
discapacidad y al cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley 1145 de 2007 y la Ley 1346
de 2009, orientadas a garantizar el ejercicio efectivo de los derechos de esta poblacién. 10. Que, en
este contexto, la ejecuciéon de programas dirigidos a fomentar la autonomia personal, fortalecer
habilidades para la vida diaria, promover la participacion comunitaria y facilitar el acceso a
oportunidades de inclusién social y productiva constituye una estrategia fundamental para reducir
condiciones de dependencia y avanzar hacia procesos reales de inclusidn, en concordancia con el
enfoque de derechos humanos promovido por las Naciones Unidas. 11.Que, en consecuencia, la
modalidad prevista en el articulo 4° del Decreto 092 de 2017 resulta procedente, al tratarse de un
programa de interés publico alineado con el Plan de Desarrollo Municipal y orientado a la garantia
de derechos de una poblacion en situacidon de debilidad manifiesta, cuya ejecucidn se adecua de
manera idénea a la naturaleza y experiencia de las entidades sin animo de lucro 12.Que en el Plan
de Desarrollo Municipal “Sogamoso Sostenible: Consolidando una Ciudad Region Estratégica”, se
cuenta con el proyecto de inversién denominado “CONTRIBUCION AL LA INCLUSION SOCIAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MUNICIPIO DE SOGAMOSO”, estad inscrito en el banco de
programas y proyectos de la Secretaria de Planeacion, segun Ficha Técnica No. 2024157590012, el
cual tiene como objetivo Promover la inclusion social efectiva de las personas con discapacidad
mediante el fortalecimiento de sus capacidades. 13.Que de acuerdo con lo sefialado la suscripcién
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de un contrato de colaboracidn con una entidad sin animo de lucro cumple con los presupuestos
constitucionales y reglamentarios aplicables, y constituye el mecanismo mas adecuado para
asegurar la correcta inversion de los recursos publicos, la mitigacion de riesgos y la obtencién de
resultados efectivos en materia de inclusion social y autonomia de las personas con discapacidad
en el Municipio de Sogamoso. 14.Que, por lo anterior, se radicaron estudios previos por parte de
la secretaria de integracién social, para que se adelante proceso competitivo bajo el decreto 092
del 2017 el cual tiene como objeto contractual; CONTRATO DE COLABORACION CON UNA ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRO PARA PROMOVER Y FOMENTAR LA AUTONOMIA DE PERSONAS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES DEL MUNICIPIO DE SOGAMOSO. 15.Que de
acuerdo con lo sefialado la suscripcidn de un contrato de colaboracién con una entidad sin animo
de lucro cumple con los presupuestos constitucionales y reglamentarios aplicables, y constituye el
mecanismo mas adecuado para asegurar la correcta inversion de los recursos publicos, la mitigacién
de riesgos y la obtencién de resultados efectivos en materia de inclusion social y autonomia de las
personas con discapacidad en el Municipio de Sogamoso 16. Que teniendo en cuenta lo anterior,
se publicé en la plataforma Secop Il proceso de régimen especial con ofertas denominado CD-MS-
5892026 cuyo objeto es - CONTRATO DE COLABORACION CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO PARA PROMOVER Y FOMENTAR LA AUTONOMIA DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES DEL MUNICIPIO DE SOGAMOSO. 17.Que, a la fecha y hora
prevista para el cierre de la convocatoria, esto es el dia 05 de junio del 2026 la plataforma
electrénica SECOP Il registrd la recepciéon de una (01) oferta a nombre de ASOCIACION DE
CAPACITACION INFANTIL DE SUGAMUXI “ACISUG 18. Que, una vez evaluada la oferta, se
encuentra que la misma cumple con los requisitos exigidos por el Municipio de Sogamoso, y por
ende se encuentra acreditada su idoneidad y experiencia para desarrollar el objeto del contrato de
colaboracidn. En consecuencia, de lo anterior, el presente CONTRATO se regira por las siguientes
clausulas: CLAUSULAPRIMERA: CONTRATO DE COLABORACION CON UNA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO PARA PROMOVER Y FOMENTAR LA AUTONOMIA DE PERSONAS EN CONDICION DE
DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES DEL MUNICIPIO DE SOGAMOSO. CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES GENERALES. 1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica
administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y EL MUNICIPIO.2.Constituir y
allegar al MUNICIPIO las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcién del contrato. (cuando aplique). 3. Realizar la afiliacidn al Sistema General de Riesgos
Laborales, de conformidad con lo establecido en la Ley 1562 2012.4.Realizar el pago de los aportes
al Régimen de Seguridad Social y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del
contrato para cada pago. (Aplica para Persona Natural). 5Entregar para cada pago, la certificacidn
suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes
al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar de
los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
modifique, adicione o complemente. (Aplica para Persona Juridica).6 Presentar la cuenta de cobro
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de conformidad con la forma de pago estipulada en el convenio, junto con el informe de actividades
realizadas o productos relacionados en el contrato, para efectos de que sean recibidos a
satisfaccion por parte del supervisor, para el pago respectivo. 7. Entregar los informes del
acompafiamiento, sobre las acciones adelantadas en el marco del cumplimiento al objeto
contractual, que le solicite el supervisor.8.Participar y apoyar al municipio en todas las reuniones a
las que ésta lo convoque, relacionadas con la ejecucién del contrato.9.Dar aplicacion al Sistema
Integrado de Gestion adoptado por el municipio, y demas sistemas que tenga implementados la
entidad. 10.Tramitar en el sistema de informacion y atencién de tramites, con la oportunidad
debida y bajo los parametros exigidos, todos los requerimientos y/o solicitudes que le sean
asignados en desarrollo del objeto contractual 11.Entregar tanto en medio fisico, como magnético
todos los documentos e informacion generada en desarrollo del objeto contractual. 12.Tener un
buen manejo de los archivos documentales y mantener permanentemente actualizados los
inventarios de los documentos fisicos y/o electrénicos del archivo, que se encuentren en su poder,
aplicando la normatividad archivistica (organizacidn, foliacidn, rotulo, indice, etc.)13.0brar con
lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo del contrato y en los asuntos
que le asigne el supervisor, evitando dilaciones.14.Mantener estricta reserva y confidencialidad
sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi como, respetar la
titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras, creaciones que se
desarrollen en ejecucion del contrato, confidencialidad que continuard aun terminado y liquidado
el contrato. 15.Cumplir las normas, reglamentos, e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo y asistir a las capacitaciones que se programen. 16. Procurar el
cuidado integral de su salud y reportar a la ARL e Informar a la entidad la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 17.Participar activamente en la implementacion
de las estrategias de Gobierno en Linea, Ley de Transparencia y Accesos a la Informacion Publica,
Anti-tramites, Plan Anticorrupcién y Atencion 18.Entregar a la terminacion del contrato los bienes
que el municipio haya puesto a su disposicién para la prestacién del servicio objeto del
contrato.18.Informar oportunamente de cualquier peticidn o amenaza de quien actuando por fuera
de la Ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algln acto u ocultar hechos que afecten los intereses
del MUNICIPIO.19.Apoyar los procesos internos de calidad en materia de comunicaciones internas
y externas promoviendo las actividades y publicaciones institucionales a través de los distintos
medios digitales buscando la consecucién de los objetivos en materia de comunicaciones
institucionales. 20. Dar aplicacién al Sistema Integrado de Gestién de Seguridad de la Informacién
y cumplir con las politicas de seguridad de la entidad, proteger los activos de informaciéon de la
misma y sus sistemas de informacion fisicos y digitales. 21. Tramitar en el sistema de informacién
de la entidad "INFOACTIVOS", los activos de informacién que en desarrollo de sus labores genere
bajo los parametros exigidos (procedimientos, tablas de retencién documental, inventario de
activos y demas que se requieran).22.Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado
y que sean determinadas por el supervisor. OBLIGACIONES ESPECIFICAS : 1. LA ESAL deber3
acreditar que dispone de un espacio fisico adecuado y acondicionado en el Municipio de Sogamoso
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disponible para brindar la asistencia técnica, capacitacion y/o acompafiamiento en los siguientes
talleres: Taller de Elaboracién de articulos de Aseo: Donde los beneficiarios aprenderan a trabajar
en el proceso de elaboracion de traperos, desde el tratamiento, corte y cocido de la microfibray la
hilaza, hasta su ensamblaje para llegar al producto final.- Trabajar en el proceso de corte y sellado
de plastico para llegar al producto final que son las Bolsas plasticas para la basura.- Taller de
Panaderia: Donde los beneficiarios aprenderdn los diferentes procesos en la elaboracion de los
variados productos de panaderia que se tienen en el catdlogo.- Taller de Artes: Donde los
beneficiarios aprenderan a realizar trabajos artisticos y musicales que sean de provecho para su
vida cotidiana o para ser comercializadas en beneficio de ellos mismos.- Talleres y cursos para
madres y cuidadores: Se dictard dos (2) veces al mes un curso que sea de la importancia y beneficio
de las mamas, papas y cuidadores, enfocados en el fortalecimiento familiar.2. Estos talleres se
dictaran formando tres (3) grupos de DIEZ (10) personas c/u, con una intensidad de 12 horas
semanales. Para esto se adjunta Cronograma de Actividades establecido por la direccién de la ESAL
y por el supervisor del contrato. 3. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social del personal que emplee para el desarrollo del convenio de conformidad con la
normatividad vigente (art. 50 de la Ley 789 de 2002, 979 del 2003, ley 1150 de 2007, ley 1393 de
2010, ley 1562 de 2012 y concordantes). 4. La ESAL apoyara en recibir a maximo treinta (30)
personas con discapacidad cognitiva mayores de 18 afios en los espacios dispuestos para tal fin, de
acuerdo al modelo de atencién definido conjuntamente, con el propdsito de brindar capacitaciény
asistencia técnica, brindando el acompafiamiento integral seguin los dias y los grupos destinados en
cronograma de actividades de miércoles a viernes de 8.00 am. A 12.00 m 5. La entidad debe
presentar informe de ejecucion de actividades mensual debidamente sustentado, con las
respectivas evidencias, estadisticas e indicadores, describiendo la poblacidn atendida en el
respectivo mes y en el acumulado a la fecha de presentacién de cada informe, con el fin de
establecer en tiempo real la poblacién que se va atendiendo, los informes estaran debidamente
soportados con las planillas de asistencia a cada uno de los talleres, planilla de consolidado de
asistencia mensual, fotografias y demas evidencias que se requieran. Los informes deben contener
cuentas de cobro mensuales con su respectivo documento equivalente, y comprobante egreso, en
el caso de las facturas a proveedores, estas deben cumplir con todos los requisitos del cédigo de
comercio, deben ser legibles, con fecha, nombre de proveedor.6. La ESAL aportard Evidencia de
procesos de fortalecimiento de capacidades productivas y generacién de ingresos para
beneficiarios, garantizando que cualquier ingreso derivado sea en beneficio directo de la poblacién
7. Suministrar el material e insumos que se requieran para la realizacién de las actividades de
atencién prestadas por la institucidon. 8. Garantizar uso eficiente de los recursos asignados al
cumplimiento del objeto social. 9. Presentar informe mensual de actividades en los formatos
establecidos por la supervision para tal fin 10. Demostrar el pago oportuno de seguridad social y
riesgos profesionales en una entidad vigilada por la superintendencia financiera del personal
vinculado a la institucién. 11. Llevar a cabo actividades de Equinoterapia una vez por mes para los
treinta (30) beneficiarios. OBLIGACIONES QUE DEBE ASUMIR EL MUNICIPIO: 1.Dar cumplimiento
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alo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 referido a los derechos y deberes de las entidades
estatales. 2 Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.3. Suministrar en forma
oportuna la informacion solicitada por el contratista, asi como todos aquellos documentos,
elementos, informacion e insumos que requiera para el desarrollo de las actividades del contrato.4.
Designar el supervisor para la vigilancia y control del objeto contratado.5. Verificar que contratista
realice el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales, ICBF, SENA y Cajas
de Compensacién Familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la
normativa vigente. CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: el valor del
presente contrato de colaboracion es por la suma de: CUARENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/cte

($49.993.750,00representado de la siguiente manera:
TABLA N 1 TALLER ARTICULOS DE ASED PROMEDIO
VALOR PROMEDIO PROMEDIO 5
TEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD MES UNITARIO VALOR MES MESES
5 S $
1 | HONDRARIOS _|HORA 52 | 15.000,00 780.000,00 3,900.000.00
5 $ $
2 | MICROFERA KO 1 25/26.000,00 £50.000,00 3:250.000,00
B $ 5
3 | PALOS DE MADERA UNIDAD 100 | 2.400,00 240.000,00 120000000 |
HiEs Teacie 3 =16 s
4 | COPAS TRAPERO L UNIDAD | 50| 1.050,00 52.500,00 262.500,00
$ 5 $
B | PLANTILLAS TRAPERO UNIDAD =0 | 2.630,00 131,500,00 657.500,00
3 X5 3
0 | GANCHOS ALUMINIO UNIDAD 300 | 600,00 180.000,00 900.000,00
5 3 S
7| TELA PARA LIWPIONES | METRO | 5 | 23.000,00 115,000,00 575.000,00
= $ 3 $
8| ESCOBAS TAMARD GRANDE UNIDAD 48 |4,700,00 225.600,00 1,128.000,00
$ S S
& ESCOBAS TAMARO MEDIANG | UNIDAD 24 | 3.000,00 | 72.000,00 360.000,00
‘ $ |5
10 | PUNTHLAS | CAJA | 1 | 5.500,00 5.500,00 | 27.500,00 ‘
' J oy = [ i IS § ‘
11 | HiLOS | Tuano 5|5.000,00 125.000,00 125.000,00
‘ NE . T T $ $
12 | AGUUAS |cas 10 1|6.250,00 16,250,00 _131.250,00 |
$ | § $
TOTAL, TALLER ARTICULOS DE ASEQ 95.130,00  |2.483.350,00 |12.416.750,00
TABLA N 2 TALLER PANADERIA | \
ITEM | DESCRIPCION | __UNIDAD | CANTIDAD — .4 i
S $ S
13 | HONDRARIOS HOSA 52 | 15.000,00 780.000,00 3.900.000,00 |
‘ 5 9 S ‘
14 | HARIA DE TRIIOD BULTO | 4| 130.000,00 520.000,00 2.600.000,00 i
Tt 5 e s N $ S 5 1
18 | AZUCAR ARROBA l 2 141.500,00 1 83.000,00 415.000,00 |
| | \ 3 5 $
16 | AREOQUIPE | GaLon | _2180.000,00 {240.000,00 | 1.200.000,00 ‘
S S 3 [
17 | MANTEQUILLA CAUA 15 KG 4 1115.000,00 { 460.000,00 2.300.000,00
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i eoLvD o 5 ;im.oo 500000 éjgu_ow
|19/ moevos. BANDID. 8 Ifsm.vm 1soa.ooo.oo é:o.ooo,oo
| 20| acerre urso 0 'zsz.ono,oo iszo.ooo,oo imo.m.oo

71| LEVADURA LIERA 10 152300,00 fzs:ooo,w :u.ooo.oo
| 22| POLVO DE HORNEAR. LERA ) :2.50000 lsas.ooo,co 6:75.000.00
| 23] SALVADO O TRIGO ARROSA 4 2$2.'000.00 s:s.ooo,oo 4;0000.00
| 2¢|FECULA DE M2 LIBRA | s :ooo.oo 48.000,00 240.000,00 |
| 25| FING HOJALORE KILO. 11 :sno.oo fomoo,oo ssag.noo.oo

28| CUAJADA LBRA 4 ‘;.ooo,ou si).ooo.oo ~t;sjqo.m':o,oo

21 | BOCADILLO LONJA 8 zs.suom 250.000.00 1500.000,00
28| QUESD CAMPESIND LBRA 2 xsz.ooo,oo 254.000.00 1520.@,00 e
_&gm__m 4 7smo,ou z:s.ooo.eo 124o.ooo,oo
|_30!SAL KLO 3 2%700,00 8.100,00 40.500,00

31 | GLASEADOS PARA DONAS 5 252.000,00 _12_0.0(!),00 ssso.ooo,oo

32 | GRAGEAS PARA DONAS LBRA 2 15.‘:.000.00 :o.ooo.no 1550.000,00

33 | MORTADELA RA 4 92000.00 3:6.000,00 1:so_ooo,oo

94 | HARSA OF MAIZ LBRA #|4.500,00 36,000,00 18000000
| 38| COCO RALLADD LBRA 1 :3.100,00 ;3.100,00 1515.500,00
36 | EMPAGUES VARIOS UNIDAD 52 fo.ooo,oo 3520.000,00 ;_._g,oo.ooo.oo

TOTAL, TALLER PANADERIA ssss.soo,oo 3s.ao3.ooo.oo 159.015.900,00:"-- |
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S S 5
37 | HONORARIOS ARTES HORA 52 | 15.000,00 780.000,00 3,500,000,00
S $ S
38 | MALLA DE ENGACHE METRO 4 | 22.800,00 91.200,00 456.000,00
S $ s
39 | GANCHOS PARA TAPETES KT 5 | 25.000,00 125.000,60 625.000,00
S $ $
_40 | MALLA DE LONA LAMINA ‘ 3g | 15.000,00 450,000,00 2.250.000,00
5 $ 5
41| TRAPILLO |RotLg 2|4300000  |86.000,00 430,000,00
S $ 5
| 42 | LS VARICS COLORES | MADEJA 20 | 25.000,00 500.000,00 2,500,000,00
S 5 5
43 | SAre £N MADERA PARA TARETS JUNIDAD 10 | 65.000,00 650.000,00 _13-250.000,00
S s $
44 | RETAZOS DE TELA METRO 5| 21.000,00 105,000,600 525.000,00
| S $ 5
45 FLAUTAS | LnoAD 8| 14.200,00 8520000 [426.000,00
S $ S
40 | HONORARIOS MUSICA | HORA 18 | 15.000,00 240,000,00 | 1.200,000,00
$ $ |9
TOTAL TALLER ARTES 261.000,00  [3.112.400,00  |15.562.000,00
TABLA N 4 TALLER DE PADRES Y EQUINOTERAPIA
TRl - ' s 5 I's
|47 | HONOMARIOS TALLER PADRES !NORA £/15.000,00 120.000,00 600.000,00
S | 5 S
‘7 48 | TRANSPORTE EQUING \BJS 1| 180.000,00 1 180.000,00 | 900,000,00
‘ [ s 5 S
49 | EQUINOTERAPIA ‘Nuiaos 30| 10.000,00 300.000,00 |1.500.000,00
s $ $
_ TOTAL TALLERES PADRES Y EQUINO 205.000,00 600.000,00 1 3.000.000,00
[ TOTAL COTIZACIONES !
|'$
PROMEDIO COTIZACIONES 149,993.750,00

NOTA: hacer parte integral del presente contrato el anexo técnico I.

Cinco (5) pagos parciales de acuerdo al porcentaje de ejecucidn del contrato y teniendo en cuenta
el valor total de la oferta, previa presentacion del informe de cumplimiento de actividades, lo
anterior, una vez se suscriba el acta de inicio y se aprueban pélizas correspondientes. Para efectuar
los pagos sera necesario: Cada pago serd cancelado previa presentacién del informe de actividades
con los soportes de ejecucién necesarios, acreditacion de que se encuentra al dia en pagos
correspondientes al Sistema General de Seguridad Social integral (Salud, pensién y riesgos
laborales) e Informe de Ejecucion Contractual certificado por el supervisor (Formato AGB-01-F-23).
PARAGRAFO.1: Toda vez que la forma de pago pactada serd contabilizada una vez cumplidos los
requisitos de ejecucién y desde la suscripcién del acta de inicio; en caso de que el contratista
presente demora en dicho procedimiento, los valores dejados de ejecutar seran liquidados y
reversados a favor del municipio. PARAGRAFO.2: De conformidad con el Estatuto Tributario
Municipal para el recaudo de la estampilla Pro-Adulto Mayor, el Municipio debitara dichos valores
de manera proporcional de acuerdo al valor y forma de pago del contrato. PARAGRAFO PRIMERO:
El contratista se obliga a dar cumplimiento al pago de los impuestos, estampillas, tasas,
contribuciones y demas tributos de caracter municipal que gravan la celebracién del presente
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contrato, tal como lo sefiala el estatuto de rentas municipal creado mediante el acuerdo 024 de
2024. PARAGRAFO SEGUNDO: Todos los anteriores documentos deberan contar con la aprobacién
de La Alcaldia y se deberan adjuntar a la respectiva cuenta. PARAGRAFO TERCERO: Todas las
demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del CONTRATISTA, quien
no tendrd por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.
PARAGRAFO CUARTO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento
equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario
aplicable, el Municipio no lo tramitard mientras no se cumpla la obligacion por parte del
CONTRATISTA y en consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia no
generara interés moratorio alguno a cargo del Municipio. PARAGRAFO QUINTO: Toda vez que la
forma de pago pactada sera contabilizada una vez cumplidos los requisitos de ejecucion y desde la
suscripcién del acta de inicio; en caso de que el contratista presente demora en dicho
procedimiento, los valores dejados de ejecutar seran liquidados y reversados a favor del municipio.
CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO: Se pacta por el término de cinco (05) meses que empieza a
contabilizarse a partir de la suscripciéon del acta de inicio. CLAUSULA QUINTA. Los recursos
presupuestales para pagar las obligaciones derivadas del presente contrato van con cargo al
presupuesto de la vigencia 2026, Los recursos presupuestales para pagar las obligaciones derivadas
del presente contrato van con cargo al presupuesto de la vigencia 2026, segin Acuerdo 034 de
2025, Decreto 642 de 2025 vy el Acuerdo Municipal 008 de 30 de abril de 2026 donde se adicionaron
recursos del balance.

No. del Cuenta Nombre Producto | FUENTE DE | CPC Valor a
Ccbp MGA RECURSO imputar
2026000383 | 2.3.2.02.02.009.01- | Contribucién a la | 4104020 1.2.4.3.03 93493 | $49.993.750

16-41-4104-1070012 | inclusion social de
las personas con
discapacidad del
municipio de
s0gamoso7SGP-
PROPOSITO
GENERAL-
PROPOSITO
GENERAL LIBRE
INVERSION
TOTAL | $49.993.750

CLAUSULA SEXTA. NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION
LABORAL. El presente contrato de colaboracion se rige por la ley 80 /93 decreto 1082/2015, decreto
092 del 2017 y demas disposiciones concordantes, las partes contratantes y el personal a utilizar en

el presente contrato, ademas de los que en el futuro se adhieran no generaran, en virtud de la
presente relacidon laboral alguna, con el administrado en consecuencia, no da derecho al
reconocimiento de prestaciones sociales, ni a ningln tipo emolumentos. Por lo tanto, las partes
asumiran el cumplimientode sus compromisos derivados en la ejecucion del contrato de manera
autonoma, independiente y bajo su propia responsabilidad con cargo a su propio presupuesto y con
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sujecion alosrequerimientosdel caso. CLAUSULA SEPTIMA. -CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
PARAFISCALES LA ESAL dara estricto cumplimiento a las obligaciones acreditando que se encuentra
al dia en elpago de los aportes parafiscales relativos a la seguridad social integral y el MUNICIPIO,
haré las verificaciones e impondra sanciones si es del caso. CLAUSULA OCTAVA. - SUPERVISION. La
supervisién del contrato, estard a cargo del Profesional del programa adulto mayor y secretaria de
Integracién Social de la Alcaldia del municipio de Sogamoso correo electrénico secmujer@sogamoso-
boyaca.gov.co) o quien haga sus veces, Y/o quien haga sus veces. CLAUSULA NOVENA. — LA ESAL se
obliga a mantener al MUNICIPIO, libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
CLAUSULA DECIMA. - JURAMENTO Y CESION: Con la firma del presente contrato \declara bajo la
gravedad de juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en las normas vigentes, especialmente en los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993. Es
deadvertir, que este contrato nopuedesercedidoaningun th sin previa autorizacidn expresa y escrita
por parte del Municipio. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - LIQUIDACION: El presente contrato se
liquidard de mutuo acuerdo entre las partes, dentro de los cuatro meses siguientes al vencimiento
de su término, o dentro de los plazos fijados en Decreto 1082/2015. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA- CLAUSULA PENAL: En caso deincumplimiento parcial o total a las obligaciones por
parte de LA ESAL, éstos pagaran al MUNICIPIO a titulo de pena, una suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. Dicho valor se podra cobrar previo requerimiento, con la
expedicidén de un acto administrativo motivado. CLAUSULA DECIMA TERCERA: INCORPORACION DE
CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN: Las partes pactamos e incorporamos en este
contrato las cldusulas de caducidad, terminacidon, modificacion e interpretacién unilaterales
previstas en los articulos 15 ,16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1.993, con las consecuencias legales y
econdmicas que de ellas se derivan. CLAUSULA DECIMA CUARTA: - PERFECCIONAMIENTO: El
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes. CLAUSULA DECIMA QUINTA
-EJECUCION. Parainiciar la ejecucidon de este contrato sera necesario el diligenciamiento del registro
presupuestal. CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUSPENSION CONTRACTUAL: En los eventos de fuerza
mayor o caso fortuito, Se podra suspender temporalmente la ejecuciéon contractual, por mutuo
acuerdo entrelas partes debidamente, justificada en acta. Una vez superadas se ejecutard con el
precio inicialmentepactado. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- MODIFICACION: Cualquier modificacion,
adicidn o prérroga del presente contrato deberd constar por escrito, previo acuerdo entre las
partes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - GARANTIAS:

Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del contrato y el Durante la ejecucién del 10% del valor del contrato
pago de las multas y la clausula penal contrato y cuatro (4)

pecuniaria que se le impongan meses mas.
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Pago de salarios, prestaciones sociales Durante el plazo de 5 % del valor del contrato

legales e indemnizaciones laborales del ejecucion del contrato y

personal que el contratista haya de utilizar | tres (3) afios mas.
en el territorio nacional para la ejecucién
del contrato

Calidad del bien o servicio Durante la ejecucion del 10% del valor del contrato
contrato y cuatro (4)
meses mas.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: - DOMICILIO: Para todos los efectos derivados del convenio,
ASOCIACION DE CAPACION INFANTIL DE SUGAMUXI “ACISUG”. Registra como direccion CARRERA
7No 8- 79 TELEFONO: 3105755538 acisug76yahoo.com.

Este documento se entiende aceptado y firmado por las partes por el solo hecho de su adjuncién
y aceptacidon en la plataforma SECOP Il, de conformidad con las reglas e instructivos que la
regulan.

Proyect6: Manuela Borda- Abogada contratista.

Reviso: Juan Manuel Pérez — Gerente de contratacion
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