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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No 7314534 DE 2025

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo,
de acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Centro Agropecuario La Granja
TIPO DE CONTRATO Prestacién de Servicios
CONTRATO NRO. 7314534 de 2025

Prestar servicios de apoyo administrativo al centro de formacion
profesional integral en la gestion de las actividades relacionadas con la
operacién de las estrategias CAMPESENA Y FULL POPULAR, en
coordinaciéon con la Subdireccion de Centro y la Coordinacidn
Académica y en concordancia con los lineamientos establecidos por la
Direccidon del Sistema Nacional de Formacién para el Trabajo y la
Coordinacién Nacional de Atencién Integral, Diferencial e Incluyente a
la Economia popular - CampeSENA.

OBIJETO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

NEGOCIO JURIDICO 03/02/2025
FECHA DE INICIO 03/02/2025
PLAZO INICIAL 11 meses y 3 dias
FECHA DE TERMINACION INICIAL 31/12/2025
RAZON SOCIAL Johan Hernando Urrea Monsalve
CCoNIT 1.110.552.706
NOMBRE DEL REPRESENTANTE No aplica
LEGAL
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL .
No aplica
REPRESENTANTE LEGAL
LUGAR DE EJECUCION Kildbmetro 5 via El Espinal - Ibagué
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Treinta y tres millones treinta y cuatro mil seiscientos

VALOR INICIAL sesenta vy siete pesos ($33.034.667)
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor
FORMA DE PAGO de DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS

SESENTA'Y SIETE PESOS ($2.634.667) b) Diez (10) pagos iguales por los
meses de marzo a diciembre 2025, por valor de TRES MILLONES
CUARENTA MIL PESOS ($3.040.000) cada uno.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL 825
CERTIFICADO DE REGISTRO 2775
PRESUPUESTAL
VALOR FINAL DEL NEGOCIO | Treinta y tres millones treinta y cuatro mil seiscientos
JURIDICO sesenta y siete pesos ($33.034.667)
FECHA DE TERMINACION FINAL 31/12/2025
FECHA DE TERMINACION .
No aplica

ANTICIPADA (Si aplica)

Treinta y tres millones treinta y cuatro mil seiscientos

VALOR TOTAL PAGADO .
sesenta vy siete pesos ($33.034.667)

VALOR TOTAL EJECUTADO Treinta y tcres millones treinta y cuatro mil seiscientos
sesenta vy siete pesos ($33.034.667)

SUPERVISOR Gina del Pilar Sanchez Sdnchez

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcién del contrato, el contratista adquirid las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES

SI / NO / Parcialmente / No se

PRODUCTO O EVIDENCIA

: CUMPLIO? [Referir la ubicacidn de los
c ) soportes de las actividades

.. L. desarrolladas para cumplir cada
requirié el cumplimiento L o
obligacion especifica durante el

periodo del informe]

Dar soporte a la Coordinaciéon
Académica del Centro de Formacion
en la recepcion y verificacion de los
entregables y evidencias de proceso
generadas por instructores 'y
dinamizadores de oferta campesina
y de la economia popular, conforme
a los criterios de calidad

Durante la vigencia 2025 se ejecuto y se
trabajé  en conjunto  con las
dinamizadoras 'y la coordinadora
académica, en la verificacion de
entregables por parte de los instructores,
en relacién al proceso de portafolios
digitales. Requisito fundamental dentro
de las obligaciones de los instructores en

Si.
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establecidos en la lista de chequeo
para la ejecucion de la estrategia
CampeSENA y Full Popular, como
soporte para avales de pago a
cuentas de cobro mensual.

general para cumplir las metas del
programa y sus objetivos contractuales.
Esta actividad fue debidamente reportada
a la coordinacion académica.

Registrar y cargar la informacion
avalada por la  coordinacion
académica en los aplicativos
institucionales dispuestos por la

Durante la vigencia 2025 se llevé a cabo
la verificacion y cargue de la informacién
relacionada con las fichas de
caracterizacion o creaciéon de los

lcr;]ct)gr?g;algli?:re’:igfgﬁlnge '::]etgcgolg Si. instructores del programa, esta actividad
gral, Uy se desarroll6 con éxito y todas las fichas
Economia Popular CampeSENA, . .
. . - fueron debidamente tramitadas a la
bajo criterios de oportunidad, L o
. . . L coordinacion académica.
vigencia, veracidad y confiabilidad.
Participar mensualmente en la Durante la vigencia 2025 se participd en
reunién de seguimiento operativo y todas las reuniones de seguimiento
presupuestal del programa oper:.tlvo”convoza’dals, tanto por :a
e rdinacion mi m r
convocadas por la coordinacion coo ,ac_c,’ academica, como por 1a
académica v/o misional. observando coordinacion nacional del programa (de
y . manera  virtual),  dejando  como
el eslquerna est.abIeCIdo por ) la constancia las evidencias respectivas:
Coordinacion Nacional de Atencion S fotografias, listados de asistencia y actas,

Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia Popular - CampeSENA, y
generar las respectivas evidencias.

las cuales reposan en los informes
mensuales de actividades pertinentes.
Especificamente, se participd en
reuniones convocadas por la
coordinacion académica en el mes de
febrero, marzo, abril, junio y septiembre,
dando cumplimiento a esta obligacion
contractual.

Presentar informe cuantitativo a la
subdireccién del centro sobre el
avance fisico y financiero de la
estrategia CampeSENA y Full
Popular;  utilizando  informacion
suministrada por la coordinacion
académica como aporte para el
Comité Articulador Regional
CAMPESENA.

No se requirid el cumplimiento.

No se presentan evidencias en
esta obligacién contractual.

Apoyar a la subdireccion del centro
en la logistica de actividades,
reuniones y eventos organizados,
gestionando las necesidades o
requerimientos del evento.

Si.

Durante la vigencia 2025 se dio apoyo al
centro de formacién en las diferentes
reuniones de seguimiento operativo del
programa convocadas por la
coordinacion académica (durante los
meses descritos en el apartado tres),
colaborando con la labor logistica, toma
de asistenciay evidencias respectivas del
trabajo con los colaboradores del
programa. Esta actividad se desarrollé
durante el afio de manera exitosa y
colectiva con las dinamizadoras de oferta
rural y la coordinadora académica.

Apoyar la gestion de tramites de
autorizacion y legalizaciéon de
ordenes de viaje para instructores y
dinamizadores de oferta
CampeSENA y Full Popular.

Si.

Durante la vigencia 2025 se llevé a cabo
la revision y tramite de las solicitudes
para autorizacion de ordenes de viaje de
los instructores del programa, asi mismo,
se trabaj6 en la gestion de las
legalizaciones respectivas. Esta labor se
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ejecutd con éxito durante todos los
meses del afio y las respectivas
relaciones de los tramites se encuentran
de manera digital en los informes de
actividades mensuales.

Realizar copia de seguridad de la
informacién que se reciba, elabore o
envie, entregando un repositorio al
finalizar el contrato.

Si.

Durante la vigencia 2025 se trabaj6 en la
construccion y entrega de evidencias de
los instructores de ruta 1, 2, 3 y 4,
llevando a cabo la respectiva revision de
la gestion documental de los instructores
y generando como garantia de entrega
los correspondientes formatos Unicos de
inventario documental, los cuales se
hicieron de manera individual de cada
instructor 'y  fueron  debidamente
entregados a la coordinacion académica.
Esta tarea se llevd a cabo gracias al
apoyo de las dinamizadoras de oferta
rural, con quienes se trabajo de manera
articulada en el proceso de revision de
entregables digitales de cada instructor/a.

Elaborar informes administrativos,
técnicos y financieros requeridos por
el ordenador del gasto, supervisor y
la  Coordinacién  Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia Popular —
CampeSENA, basandose en
informacién suministrada por el
equipo del Centro de Formacion
Profesional designado para las
estrategias CampeSENA y Full
Popular.

No se requirié el cumplimiento.

No se presentan evidencias en
esta obligacién contractual.

Conformar, gestionar y conservar
archivos fisicos y/o en soporte digital
conforme a las acciones
desarrolladas por las estrategias
CampeSENA y Full Popular, segun
lo establecido en SIGA.

Si.

Durante la vigencia 2025 se trabajo6 en la
gestién de archivos virtuales de las
acciones desarrolladas por el equipo del
programa, haciendo entrega de las
evidencias de los instructores de ruta 1,
2, 3 y 4 para el cumplimiento de las
acciones y metas, llevando a cabo la
respectiva revision de la gestion
documental de los instructores y dejando
repositorio de la informacion digital a la
coordinacion académica del formato
unico de inventario documental (GD-F-
004). Asi mismo, se gestiono, conservo e
hizo entrega de las evidencias fisicas de
las reuniones de seguimiento operativo
convocadas por la  coordinacion
académica.

Monitorear permanentemente junto
con administracion educativa el
registro adecuado de informacién en
el aplicativo SOFIA PLUS,

Si.

Durante la vigencia 2025 se llevo a cabo
la verificacion de datos soportados por
los contratistas para el proceso de
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especialmente sobre la
caracterizacion de formaciones por
programas especiales CampeSENA
y Full Popular, generando alertas
respectivas a la coordinacion
académica.

inscripcién en la plataforma de SENA
SOFIA PLUS, apoyando al centro con la
revision de las fichas de caracterizacion
remitidas por los instructores, generando
las notificaciones pertinentes cuando
diera a lugar por motivo de errores para
su pronta subsanacion y tramitando a la
coordinacion académica de manera
oportuna luego de surtir el proceso de
revision. Esta tarea se desarrollé con
éxito gracias a la informacion y base de
datos suministrada por parte de las
dinamizadoras y la coordinadora.

Brindar atencion a los usuarios,
direccionando sus solicitudes a
quien corresponda.

Si.

Durante la vigencia 2025 se brindo
atencién y apoyo de manera permanente
a los instructores del programa en todos
sus procesos administrativos, notificando
elementos por corregir cuando fuera el
caso y alertando a la coordinacion
académica de manera oportuna. Los
esfuerzos colectivos y la comunicacion
asertiva fueron claves para cumplir con
éxito todas las tareas relacionadas con
este objetivo.

Apoyar y participar en el proceso de
induccibn a las  estrategias
CampeSENA y Full Popular.

Si.

Durante la vigencia 2025 se participé en
el respectivo proceso de induccion del
programa, especificamente durante los
dias 22 de febrero al 1 de marzo,
teniendo la posibilidad de conocer
elementos basicos e importantes de las
acciones del programa, sus componentes
y retos, los cuales eventualmente se
fueron conociendo a profundidad vy
abordando los  compromisos  en
compafiia de todos los profesionales
relacionados con el programa.

Participar en eventos técnicos,
estratégicos, de socializacion u otros
convocados por la Direccion
General, regional o centro de
formacion, garantizando la
transferencia del  conocimiento
obtenido al equipo de trabajo.

Si.

Durante la vigencia 2025 se participd en
cuatro eventos como delegado del
programa. El primero fue en la muestra
campesina y feria ganadera Balcén de la
paz en el municipio de lcononzo en el
mes de julio. El segundo, en el dialogo
territorial y comunitario en el municipio de
chaparral en el mes de agosto. El tercero,
en el didlogo territorial y comunitario en el
municipio de Mariquita en el mes de
septiembre y el cuarto, fue participar en la
1era feria agropecuaria del oriente del
Tolima en el municipio de Icononzo en el
mes de octubre. Todos los eventos
dejaron grandes aprendizajes, se logré
articular con otras entidades para
continuar de manera decidida apoyando
a las comunidades, asociaciones y
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organizaciones con Sus  procesos
formativos y de emprendimientos.

Presentar informe mensual sobre la
ejecucion de las obligaciones
contractuales que evidencie el
avance en las tareas asignadas, asi
como analisis y acciones de mejora
cuando sea necesario. Al finalizar el
contrato, presentar al supervisor un
informe anual de gestién del centro
en los términos solicitados por la
Coordinacion Nacional de Atencion
Integral, Diferencial e Incluyente a la
Economia Popular - CampeSENA.

Si.

Durante la vigencia 2025 se presento
mes a mes el respectivo informe mensual
de actividades a la coordinacion
académica, evidenciando las tareas
desarrolladas para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales. Asi mismo,
se presenta en este informe a la
supervisora el resumen de las labores
ejecutadas durante el afio en los términos

solicitados.

A continuacion, se relaciona el historial
del efectivo pago de aportes a seguridad

social durante la vigencia:

Pago de aportes salud, pension y ARL
por medio de aportes en linea
correspondiente al mes de febrero de
2025 con numero de planilla
9481861011.

Pago de aportes salud, pension y ARL
por medio de aportes en linea
correspondiente al mes de marzo de
2025 con numero de planilla
9483365332.

Pago de aportes salud, pension y ARL
por medio de aportes en linea
correspondiente al mes de abril de 2025
con numero de planilla 9483453181.

Pago de aportes salud, pension y ARL
por medio de aportes en linea
correspondiente al mes de mayo de 2025
con numero de planilla 9486132536.

Pago de aportes salud, pension y ARL
por medio de aportes en linea
correspondiente al mes de junio de 2025
con numero de planilla 9487685249.

Pago de aportes salud, pension y ARL

por medio de aportes en linea
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correspondiente al mes de julio de 2025
con numero de planilla 9489076771.

Pago de aportes salud, pension y ARL
por medio de aportes en linea
correspondiente al mes de agosto de
2025 con numero de planilla
9490425554.

Pago de aportes salud, pension y ARL
por medio de aportes en linea
correspondiente al mes de septiembre de
2025 con numero de planilla
9490938997.

Pago de aportes salud, pension y ARL
por medio de aportes en linea
correspondiente al mes de octubre de
2025 con numero de planilla
9493520134.

Pago de aportes salud, pension y ARL
por medio de aportes en linea
correspondiente al mes de noviembre de
2025 con numero de planilla
9494789826.

Pago de aportes salud, pension y ARL
por medio de aportes en linea
correspondiente al mes de diciembre de
2025 con numero de planilla
9496133921.

3. ASPECTOS LEGALES

3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes:

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A

NRO. DE POLIZA 25-44-101197884

GCCON-F-030 V05




SENA

N

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
CERTIFICADO O ANEXO No aplica
FECHA EXPEDICION 24/01/2025
FECHA APROBACION 27/01/2025
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento
Devolucion del pago No aplica No aplica No aplica
anticipado
Salarios y prestaciones No aplica No aplica No aplica
sociales
Calidad del servicio No aplica No aplica No aplica

3.2 Cumplimiento del objeto

Se dio cumplimiento al contrato ejecutado por el contratista conforme al control técnico, administrativo,
y financiero segun vigilancia y seguimiento de ejecucién por parte del supervisor.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestidn y Autocontrol — SIGA

No aplica.

3.4 Multas y sanciones

De conformidad con la ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.

3.5 Certificado de pagos de seguridad social

Mediante los informes presentados por la supervisién durante la ejecucion del contrato, los cuales fueron
entregados para el proceso de pago, se evidencié que el contratista cumplié a cabalidad con el objeto y
las obligaciones contractuales.

3.6 Designacion de la supervision

Que el ordenador del gasto realizé la designacidon de supervisidn el 03/02/2025

3.7 Liquidacidn del negocio juridico

No aplica
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4, OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
No aplica.

5.  ASPECTOS FINANCIEROS

5.1 Pagos realizados

No aplica

5.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del negocio juridico $33.034.667
Adiciones o disminuciones del negocio juridico $0,00
Valor de las reducciones $ 0,00
Valor final del negocio juridico $0,00
Valor ejecutado $33.034.667
Valor pagado $33.034.667
Valor por pagar $0,00
Valor a liberar $ 0,00

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:
a) Elaborar la liquidacidn bilateral del contrato teniendo en cuenta que no existen saldos por liberaro a

favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidas a satisfaccion.

Para constancia se firma el 09/12/2025.

Gina del Pilar Sanchez Sanchez
Supervisora del contrato
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Sello


