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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pitalito, junio de 2026

Sefiora

Andrea Patino Villarraga

Supervisora del contrato No. 8929908 de 2026
Coordinador Académico Sede Comercio y Servicios
Formacion Profesional Integral

Pitalito, Huila

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual junio de 2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 8929908 de 2026

Biviana Isabel Gédmez Caceres, identificado con la cédula de ciudadania nro. 36384027, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($49.269.969). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) (1) Un pago por los dias del mes de
febrero de 2026, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE (S4.263.747), b) nueve (9) pagos mensuales por los meses de marzo a
noviembre de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS MCTE (S4.737.497) y c) un (1) pago por los dias del mes de diciembre de 2026,
por dos millones trecientos sesenta y ocho mil setecientos cuarenta y nueve PESOS MCTE ($2.368.749).
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Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2026

Objeto: Prestar servicios profesionales de cardcter temporal, en actividades de instructor del area

PRIMERA INFANCIA, impartiendo Formacidn Profesional Integral, la administracién educativa y el

seguimiento en la etapa productiva, en las diferentes areas del conocimiento de la formacién Titulada

Presencial, Titulada Virtual, Complementaria Presencial, Complementaria Virtual y A Distancia en los

programas regular que imparte el Centro de Gestién y Desarrollo Sostenible Surcolombiano.

Ejecucion mensual de actividades

de fin de semana, conforme a lo establecido en
las guias, los procedimientos y el Sistema
Integrado de Gestidn y Autoevaluacion — SIGA
del SENA, definidos y documentados por la
Entidad en la plataforma Compromiso.

Id ficha 3409965
Competencia: Atender
nifos y nifias segln
proceso pedagdgico y
normativa de educacion
inicial.

Rap: 3. Acompaniar la
implementacién de
acciones pedagodgicas en
la primera infancia
teniendo en cuenta lo
planeado
Fecha inicio:20/5/26
Fecha final: 10/6/26
Ambiente:102
Hor as: 60
Id ficha 3529543

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Se carg6 el programador
(Drive), de la presente
vigencia con, ID ficha,
competencia, resultado,
fecha de inicio, fecha de
fin para cada dia y/o
designacion.
Se cumplio con el objeto
del contrato segun lo
programado por la
. ., . coordinacién académica,
Ejecutar la Formacion Profesional Integral en el . y
, . con las horas asignadas y
area objeto del contrato, de acuerdo con la
. ., programadas en
asignacion de grupos de los programas de .
L. . OneDrive. L,
formacidn titulada y/o complementaria, en A Anexos Obligacion No. 1
. . . Formacion Titulada:
modalidad presencial y/o virtual, del Centro de 1.1. Programador del
1 Formacion, en las jornadas diurna, nocturna y instructor.

1.2. Reporte de horas
Sofia mes anterior.
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Competencia: Atender
nifios y nifias segun
proceso pedagdgico y
normativa de educacion
inicial.
Rap: Reconocer acciones
pedagdgicas teniendo en
cuenta caracteristicas del
desarrollo de los nifios
niflas y normativa vigente
Fecha inicio:4/6/26
Fecha final: 19/6/26
Ambiente:102
Horas: 60
Formacion
Complementaria:
Transiciones exitosas para
la primera infancia
Id Ficha: 3509049
Inicio 11/05/26 fin
28/05/26
Ambiente 102
Horas: 48

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje
de las competencias del programa, aplicando
los procedimientos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina en un plazo maximo de
ocho (8) dias calendario después de haber
terminado el resultado de aprendizaje
correspondiente.

Se gestionaron los juicios
de evaluativos segun los
grupos programados y los
tiempos estipulados en la
planeacién pedagdgica,
manejando plazo de 8 dias
habiles entre la
finalizacién y la emisidn de
los mismos.
Planeacion Pedagodgica de
los titulados a los que se

les dio formacion

*ID 3409965 AIPI

*ID 3529543 AlPI

Se realizo
retroalimentacién y

calificacién de las
evidencias con forme a lo
establecido en la guia de
orientaciones, en el
programa virtual Atencidn
Integral Al Cliente con ID

3336319

Emitir juicio valorativo.

Anexos Obligacién No. 2.

e Juicios Evaluativos
filtrados con resultados
aprobados.

e Planeacién Pedagdgica
formacion titulada.

e Pantallazos de
retroalimentacién y
calificacién de
evidencias.

Reportar de manera oportuna las novedades
académicas y disciplinarias de los aprendices,

Se activo la ruta de
prevencion a la desercion

Anexo Obligacidn 3:
e Pantallazo correo

de las aprendices Laura

conforme a lo establecido en el Reglamento del

e Formato
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Aprendiz, aportando las actas de equipo
ejecutory los respectivos soportes para los
casos de reintegros, traslados, aplazamientos y
deserciones.

Camila Andela y Diana
Marcela Vidales Samboni.
Y Activacion riesgo salud

Mental aprendiz Luisa
Fernanda Molina Galindez

GFPI-F-
176_Formato
Ruta atencion

para la desercion

Realizar actividades de investigacion,
innovacion y desarrollo tecnolégico dentro de
los procesos formativos, en funcion de la
formacion profesional integral de los
programas relacionados, aportando a la
generacion y apropiacion del conocimiento, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por
el grupo de investigacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion.

Liderar y/o apoyar el proceso de induccién
institucional de los aprendices, de manera
trimestral o cuando sea requerido por la
coordinacién académica asignada, aplicando
rigurosamente el procedimiento y los formatos
establecidos para este fin, asegurando la
adecuada contextualizacién y orientacién de los
aprendices en su proceso formativo.

Se cumplié con la
designacion de
participacion en induccidn
de aprendices como
instructor de
acompafamiento,
tomando registro de
asistencia y documentos
del proceso. ID ficha
3529543,

Anexos Obligacion 5

e Actacierre de
induccion

e Listado de asistencia
de Aprendices.

e Pantallazos de
formatos de
reconocimiento de
aprendizajes previos y
formatos de estilos de
aprendizaje cargados
en Portafolio del
titulado.

Realizar, cuando sea asignado, el seguimiento y
la evaluacion de la etapa productiva del
aprendiz de manera oportuna, de acuerdo con
lo establecido en la Guia de Etapa Productiva
del Proceso Formativo, implementando los
formatos vigentes de planeacidn, seguimiento y
evaluacion disponibles en la plataforma
COMPROMIISO para las diferentes alternativas
de desarrollo de la etapa productiva.

Se realizaron los
seguimientos designados
por coordinacién
académica, diligenciado el
formato GFPI-F-023
vigentes en plataforma
COMPROMISO, a las
siguientes fichas:
ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA
ID 3026344-3041433-
3041445-3148237-
3276483

Competencia: Etapa
Practica, entablando
comunicaciones directas
con el ente conformador y
el aprendiz.

Anexos Obligacion No. 6.
e Formato seguimiento
GFPI-F-023V5 Firmado.
e Pantallazo Envio de
correo o
diligenciamiento
Formulario:
Seguimientos Etapa
Productiva.
Pantallazos o fotografias
realizando seguimiento

Participar de las reuniones de equipo ejecutor
programadas por la Coordinacion Académica, y
entregar los soportes derivados de las mismas:

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al

Para el periodo del
informe no se ejecutaron
acciones referentes al
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actas de induccién, control de entrega de
materiales de formacidn, actas de seguimiento
a la ejecucion de la formacion de las fichas
asignadas, garantizando la emision de todos los
juicios evaluativos, tramite de novedades y
actas de cierre de etapa lectiva.

cumplimiento de esta
obligacion.

cumplimiento de esta
obligacion.

Participar activamente en las actividades de
apoyo a la formacidn, tales como bienestar al
aprendiz, competitividad, emprendimiento,
divulgacion de la oferta regular, ofertas

Se participo en actividades
programadas, actividad
realizada por la doctora

Constanza con el animo de

Anexos Obligacién No. 8.

8 especiales v de formacion comolementaria. asi fortalecer la convivencia | *Evidencia fotograficas
P y . P . en el titulado ID 3409965. | (con fecha).
como en eventos de caracter técnico, . .
- N Actividad trabajo en
estratégico, de socializacién u otros a los que .
., equipo con el doctor
sea convocado por el Centro de Formacion. . .
Fabian, en el titulado ID
3529543
Participar activamente en los procesos de
autoevaluacion y/o de registro calificado, de . .
v/ . g . ’ Para el periodo del Para el periodo del
acuerdo con la asignacidn realizada por la . . . .
S . . informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
coordinacién académica y conforme a su area . .
9 o . acciones referentes al acciones referentes al
de desempeiio profesional, para los programas o L
. . . . cumplimiento de esta cumplimiento de esta
de nivel tecnoldgico, acatando las directrices y ., L,
. . . . L obligacion. obligacion.
orientaciones impartidas desde la coordinacion
de formacién.
Reportar con la debida antelacion a su
supervisor de contrato y/o a la coordinacién Para el periodo del Para el periodo del
académica asignada cualquier cambio en los informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
10 horarios o en los ambientes de formacién, con acciones referentes al acciones referentes al
el fin de contar con la autorizacién previa cumplimiento de esta cumplimiento de esta
correspondiente, en el marco del objeto obligacion. obligacion.
contractual.
Apoyar la gestion documental del Se cargo portafolio del
Procedimiento Ejecucién de la Formacion instructor en el espacio
Profesional Integral manteniendo actualizado el designado por la Anexos Obligacién No. 11.
Portafolio del Instructor, incorporando los coordinacidn académica, |® Portafolios Titulada:
formatos vigentes del Sistema Integrado de realizando actualizaciones | ®  Id 3409965
Gestion dispuestos en la plataforma permanentes acordea |e Id 3529453
COMPROMIISO, de conformidad con la guia de | cada sesién de formacién. |e  Formatos de
los procesos formativos. Como minimo, el seguimiento
11 portafolio debera contener los siguientes diligenciados ver

soportes: Plan de trabajo concertado con el
aprendiz, conforme a la guia de procesos
formativos, Guia de aprendizaje, instrumentos
de evaluacion, material de apoyo, Actas que
contengan los planes de mejoramiento
académico de los aprendices que lo requieran,
Planeacién, seguimiento y evaluacion de la
etapa productiva (si aplica), Bitacora del
aprendiz en etapa productiva (si aplica),

Anexos Obligacion
No. 6

e Registro de
inasistencias Sofia
Plus
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registro de inasistencias debidamente
diligenciado en el aplicativo SOFIA Plus.

Participar activamente en las acciones de
acompafnamiento técnico, pedagdgico,
orientadas al mejoramiento continuo del rol del

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

12 . . . acciones referentes al acciones referentes al
instructor en la Formacion Profesional Integral, o L
. . . ., cumplimiento de esta cumplimiento de esta
sin afectar la asignacién y atencion de los L L
obligacion. obligacion.
grupos a su cargo
Aplicar y participar en el proceso de
certificacién de la norma de competencia
13 “Orientar formacion presencial de acuerdo con | Se presento certificado en No aplica para el
procedimientos técnicos y normativa”, o en su el mes de febrero. respectivo mes.
actualizacidn conforme a las directrices
institucionales vigentes.
Vigilar, custodiar y salvaguardar los bienes del .
. e Para el periodo del
SENA o de terceros entregados para la Para el periodo del .
. . . . informe no se
ejecucién del contrato, llevando control informe no se ejecutaron . .
. ) . ) ejecutaron  acciones
14 actualizado del inventario, conforme a los acciones referentes al
. . . referentes al
procedimientos establecidos en la plataforma cumplimiento de esta .
. L cumplimiento de esta
Compromiso, y reportar novedades cuando, obligacion. L
: obligacion.
cuando aplique.
Participar en la formulacién y ejecucion de Para el periodo del Para el periodo del
proyectos formativos y/o técnicos cuando sea | informe no se ejecutaron |informe no se ejecutaron
15 requerido, de acuerdo con su area de acciones referentes al acciones referentes al
especialidad y la programacién académica cumplimiento de esta cumplimiento de esta
establecida obligacion. obligacion.
En el marco del objeto contractual, apoyar la
estructuracion y definicion de especificaciones
técnicas de las necesidades de la Entidad; Para el periodo del Para el periodo del
participar en la evaluacién de propuestas informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
16 dentro de los procesos de contratacién de acciones referentes al acciones referentes al
bienes, servicios u obras; y brindar apoyo a la cumplimiento de esta cumplimiento de esta
supervision de contratos cuando sea requerido obligacion. obligacion.
por razones de idoneidad, conforme a la
normatividad vigente.
Presentar informe mensual sobre la ejecucion
de las obligaciones contractuales donde se Se diligencio el formato de
evidencie el avance a las metas asignadas, asi resentacion de informe a
€ a7as metas asignacas, P on GCCON-F-087 V2 Formato
como el respectivo andlisis y acciones de la supervisién, usando la
17 . ) . . S ) Informe mensual de
mejora cuando dé a lugar y a la terminacidn del | ultima versidn disponible | . L
. ejecucién contractual
contrato presentar al supervisor de contrato en plataforma
informe anual de gestién de centro en los COMPROMIISO.
términos solicitados.
Para el periodo del Para el periodo del
Las demas de acuerdo con los lineamientos informe no se ejecutaron | informe no se ejecutaron
18 emitidos por la Direccidn del Sistema Nacional acciones referentes al acciones referentes al

de Formacién para el Trabajo.

cumplimiento de esta
obligacidn.

cumplimiento de esta
obligacion.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidon del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
. NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
X X X X X

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37365537 operador ASOPAGOS referente al mes
de mayo.

Cordialmente,

Biviana isabel Gomez Caceres
Contratista
CC 36384027 de La Plata Huila

mmﬁx&\/‘
Andrea Patifio Villarraga
Supervisora del Contrato No. 8929908 de 2026
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VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacion del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracion del proceso de Gestién del Talento Humano al proceso de
Gestion Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccidén de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresién “No se requirié la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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Obligacion 1
1.1. Programador del instructor.

t BIVIANA GOMEZ O & £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (& @ Biviana Isabel Go... ‘

Archivo  Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo D Comentarios || e | £

9. DOv B cabibis vs v [N|livavave =vs B Gl vikey b B By Iy Qv gy By

~v | 2~/ fx - | SegundorTrimestre v
a
D E F H 1 J L
Monday, May 11, 2026 Tuesday, May 12, 2026 Wednesday, May 13, 2026 Thursday, May 18, 2026 Thursday, January 5, 1900
RESULTADO: 657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA 5| RESULTADO: 657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA €| RESULTADO: 657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA
PEDAGOGICA DE ACUERDO I ACUERDO CON LAS PEDAGOGICA DE ACUERDO .
¥ Y DEL INFANTIL | | Y CARACTERISTICAS DEL DESARROLLO INFANTIL | | ‘;'D F'CMA‘;::?M mia
FECHA INICIO:28/4/26 FECHA INICIO:28/4/26 FECHA INICIO:28/4/26 TITULADA VIRTUAL: INTEGI
FECHA FINAL: 20/5/26 FECHA FINAL: 20/5/26 FECHA FINAL: 20/5/26 AL CLIENTE, SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA I
AMBIENTE:102 1 AMBIENTE:102 ] AMBIENTE: 102 ] 1 3168919 - 3276483
UDER: BIBIANA GOMEZ CEL 3133997624 || UDER: CEL (— GOMEZ CEL [ INSTRUCTOR: BIBIANA GOMEZ I
‘COMPETENCIA: DESARROLLAR
PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
1D 3509049 5 1D 3509049 2 5 1D 3509049
COMPLEMENTARIO TRANSICIONES COMPLEMENTARIO TRANSICIONES SEGUIMIENTO P D COMPLEMENTARIO TRANSICIONES 5 1D 3509049
EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA 3168919 - 3276483 EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA COMPLEMENTARIO TRANSICIONES
1D:3509049 - INICIO 11/05/26 FIN 1D:3509049 - INICIO 11/05/26 FIN 1D:3509049 - INICIO 11/05/26 FIN EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA
28/05/26 AMBIENTE 102 28/05/26 AMBIENTE 102 28/05/26 AMBIENTE 102 1D:3509049 - INICIO 11/05/26 FIN
28/05/26 AMBIENTE 102

[ comormmewr | 0|  Seomdommewe | 8| Seomommewe | 9 [ Scomdormmewr | 8 [ scomborvineae [N
»

= Hojal +

Estadisticas del libro v @E @ & —wxv+ O

1 ESP B15p.m.
Q Buscar [T | B A [ AU e

t BIVIANA GOMEZ O & £ Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (& @ Biviana Isabel Go... ‘
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo (3 Comentarios e £
9 v O~ B | Calibri Bold v 8 v @ Eiv v v | =v v || General v 86y iy 3 BY T v iy Qav| gy ARV

D409 w20 fx-  Segundor Trimestre ~

RESULTADO: 657833 - 2. PLANEAR PROPUESTA
JERDO CON LAS

394 ¥ CARACTERISTICAS DEL DESARROLLO INFANTIL | ¥
395 FECHA INICIO:28/4/26 FECHA INICIO:28/4/26 3 3
396 FECHA FINAL: 20/5/26 FECHA FINAL: 20/5/26
AMBIENTE:102 — AMBIENTE: 102 1 SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA ID [~ SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA ID
397 ' GOMEZ CEL
zm upeR: — — 3168919 - 3276483 — 3168919 - 3276483
399
400 1D 3509049 5| 1D 3509049 H 1D 3509049
401 COMPLEMENTARIO TRANSICIONES COMPLEMENTARIO TRANSICIONES COMPLEMENTARIO TRANSICIONES
402 EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA [EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA
403 1D:3509048 - INICIO 11/05/26 FIN 1D:3509049 - INICIO 11/05/26 FIN 1D:3509048 - INICIO 11/05/26 FIN

28/05/26 AMBIENTE 102 28/05/26 AMBIENTE 102 28/05/26 AMBIENTE 102

v
4
= Hojal —+
Estadisticas del libro @ & — %y + 3
Am -— e ESP o Bl16p.m.
B Q susar E =i B’ ® 0 S Awoas o orn

GCCON-F-087 V2



SENA

@ BIVIANAGOMEZ J &g £ Buscar herramientas, ayuda y mucho més (4 £ Biviana lsabel Go... .
Archive Inicio  Insertar Compartir  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo CJ Comentarios - o~
Y v [0~ B | calibriBold v 8 v@iv%v A v o =v S v | Fecha v Byl 0 BY Iy iy Qv gy EEC

w S B 52712026 .
al
C D E F G H 1 J K L M
horas. Monday, May 25, 2026 horss Tuesday, May 26, 2026 horss Wednesday, May 27, 2026 || horss horas Friday, May 29, 2026 horss.
5| IMPLEMENTACION DE ACCIONES PEDAGO 5 BN
LA PRIMERA INFANCIA TENIENDG EN CUENTA LO 10 NCA CUENTA LD " [ TEGRALDE A TODE
PLANEADO PLANEADD — PLANEADO VIDA'Y EL DESARROL
FECHAINICIO:25/5/26 FECHA INICIO:25/5/26 FECHA INICIO:25/5/26
FECHA FINAL: 10/6/26 FECHA FINAL: 10/6/26 FECHA FINAL: 10/6/26 FECHA FINAL: 3/6/26
AMBIENTE:102 — AMBIENTE:102 — AMBIENTE:102 — — AMBIENTE: 102
3133997624 || UDER:BIBIANAGOMEZCEL 3133997624 ||  UDER:BIBIANAGOMEZCEL 3133997628 || [— 3133997624
5| 1D 3509049 |4 1D 3509049 4 1D 3509049 I
COMPLEMENTARIO TRANSICIONES col COMPLER TR
EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA
ICIO 11/05/26 FIN 1D:3509043 - INICIO 11/05/26 FIN 1D:3509049 - INICIO 11/05/26 FIN
28/05/26 AMBIENTE 102 28/05/26 AMBIENTE 102 28/05/26 AMBIENTE 102
) PrET—— ] [ —— s E—— s e — 4 E— o

»

< > = Hojal +
Estadisticas del libro v @ & —lewx v + I
([ ] | e ESP. 8:18p.m.
BB Q euar L = & & B3 €0 5 FTHowm g onn

* BIVIANAGOMEZ O & P Buscar herramientas, ayuda y mucho mas (A 25 Biviana Isabel Go... .

Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pagina Formulas  Datos Revisar Vista  Automatizar Ayuda  Dibujo G Comentarios e V%

S v O~ B | calibriCuerpo) v 11 v N vy Av o =y v || General v v ol 03 By | I v v Qv| gy |y
H450 v X v hd
L al
4 C D E F G H 1 ! K L M
431
42 m-mml::mmm-
433 a7:00 'DE ACCIONES PEDAGOGICAS EN | meremenTacion e acciones peoacoGICas N | 4 5| mpLemenTACION DE AcCiONES PEDAGOGICAS EN
i 200 LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LO LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN CUENTA L0 LAPRIMERA INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LO
= PLANEADO PLANEADD | SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICAID  — PLANEADG
435 A 9:00 FECHA INICID:25/5/26 FECHA INICIO:25/5/25 3168919 - 3776483 FECHAINICIO:25/5/26
436 | 1000 FECHA FINAL: 10/6/26 FECHA FINAL: 10/6/26 FECHA FINAL: 10/6/26
437 h11:00 AMBIENTE:102 AMBIENTE: 102 I 1 [ 1 AMBIENTE: 102
4 uoer: cLumserezs || uoenemanacomezcesuweras || (- oL 3133997624
4| CON'SU PROYECTD DE VIDA Y EL DESARROLLD. 4| CONSU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO 4| CON'SUPROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO 5 FECHA FINAL: 19/6/26 6| FECHA FINAL: 19/6/26
i3 =il i 1 =i AMBIENTE: 102 =] AMBIENTE: 102
FE [ FECHA INICIO: 28/5/25 — FECHA INICIO: 28/5/25 — o S 5
FECHA FINAL: 3/6/26 FECHA FINAL: 3/6/26 FECHA FINAL: 3/6/26 LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL. LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.
AMBIENTE: 102 AMBIENTE: 102 AMBIENTE: 102 Py LSy
UDER: EL 3133997624 UDER: BIVIANA GOMEZ CEL 3133997624 — UDER: BIVIANA GOMEZ CEL 3133997624 — —
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AMBIENTE:102
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LA PRIMERA INFANCIA TEMIENDO EN CUENTA LD LA PRIMERA INFANCIA TENIENDO EN CUENTA LO
PLANEADO — PLANEADO

FECHA FINAL: 10/6/26
AMBIENTE:102

LDER: 3133897624

FECHA FINAL: 19/6/26
AMBIENTE: 102
LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.

FECHA FINAL: 19/6/26
AMBIENTE: 102
LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.

FECHA FINAL: 19/6/26
AMBIENTE: 102
LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.
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LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.
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TEMIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECHICO ¥/
CARACTERISTI

TEMIENDO EN CUENTA

CARACTERISTICAS DE

TECMICD Y|

FECHA INICIO:16/6/26
FECHA FINAL: 16/7/26
AMBIENTE:102
LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL 3133997624

FECHA FINAL: 19/6/26
AMBIENTE: 102
LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.
3133997624

FECHA FINAL: 19/6/26
AMBIENTE: 102
LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.
3133997624

FECHA FINAL: 19/6/26
AMBIENTE: 102
LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.
3133997624
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UIDER: BIBSIANA GOMEZ CEL 3133997624

SEGUIMIENTO DEL DESARROLLO INFANTIL
TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICD Y|
CARACTERISTICAS DE NIROS ¥ NIRAS

Dibujo
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o

ompartir

v v Qv gy
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AMBIENTE:102
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FECHA FINAL: 19/6/26

AMBIENTE: 102

AMBIENTE: 102

LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.

LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.

3133997624

3133997624

FECHA FINAL: 19/6/26
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LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL
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TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICO ¥
CARACTERISTICAS DE MIROS ¥ NIRAS
FECMA INKOIO:16/6/26
FECHA FINAL: 15/7/26
AMBIENTE:102
UIDER: BIBIANA GOMEZ CEL 3133997624

TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICD
CARACTERISTICAS DE NIROS Y MIRAS
FECHA INICIO-16/6/26
FECHA FINAL: 16/7/25.
AMBIENTE:102
LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL 3133997624

510 a8:00
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913
514

6|

TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICD ¥ |
CARACTERISTICAS DE NIROS ¥ NIRAS
FECH

FECHA FINAL: 16/7/26

LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL 3133957624

AMBIENTE:102
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FECHA FINAL: 14/7/26
AMBIENTE: 102
LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL

3133997624

FECHA FINAL: 14/7/26
AMBIENTE: 102
LIDER: BIBIANA GOMEZ CEL.
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TIEMPO ACT. APOYOQ A LA FORMACION
. INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
INSTRUCTOR: BIVIANA ISABEL GOMEZ CACERES « COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
CENTRODE  CENTRO DE GESTION ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
FORMACION:  51)RCOLOMBIANG
FECHA INICIAL: 01/05/2028 D0:00:00 - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orlentar personas sgun normaiiva de salud
FECHA FINAL:  31/05/2028 23:58:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS . PROCESAR AFILIACIONES DE ACUERDO CON NORMATIVA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | ARDRAL ¥ MANUAL OFERATIVO
FICHA 316E012 - APOYD ADMINISTRATIVO EN SALUD.
DE APRENDIZAJE:
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: mﬂmwmqammmﬂmrml
 COMPETENCIA DE APRENDIZALE- ;:LNJER PERSOMAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE
Ramna et 5L de
- COMPETENCIA DE A s de manera &n conizxios [Ebaraies,
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, m ¥ persanaiss.
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRASAJD DE ACUSRDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;2&:[ INfOMMacioN de 3CuSrto con NOMTativa y procadimiants
Ejferear derachos fundamentales dal trabajo en &l marco oz 1
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: palltica y los
- COMPETENCIA DE A AJE o2 13 Induccion.
Enrique Low Murra-Interactuar en e contexto productiva y social
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principlos &ticos para |3 construceion de Una RESULTADOS DE APRENDIZAJE
culiura de paz. 1. DENTIFICAR Lk DINAMICA ORTGANIZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL DE Lt FORMACION PROFESIONAL NTEGRAL DE ACUERDG
CON BU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLD PROFESIONAL
GENERAR HASITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIANTE LA
- COMPETENCIA DS APRENDIZAJS:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCION DE REALES DEL g, HABLIDADES Y
DESTREXAS PFERTINENTES A LAS ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
12/06/26 16:01 Fage 1of 11 12/06/26 16:01 Page 2 of 11
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SENA

Utilizar hemamientas Informaticas de acuerdo con las
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o oociadies de manejo de Informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA
DOE APRENDIZAJE:

2520543 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES ¥ LA

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

. COMPETENGIA DE APRENDIZAJE: ‘Atender nifios y nifias seqin proceso pedagegico y nomativa de

Inicial

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2 T = Dl i

B A bE £: £ PRMERL INFANCIA CLENTA LD

. . Cuiarnifias y nifios de acuerdo con poiiticas nacionaies y
COMPETENCLA DE APRENDIZAJE: thia lagal

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
¥ EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN S0CIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derachos fTundamentales del trabaje en el marco de 13

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  constiwcion politica y los convenios Iniemacionales.

Enrigue Low Murira enel ¥ soctal
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e acuerdo con principios 20C05 Para |a CONUCEIon de Una
culhers de paz.
mentar cu
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  omertar g ¥

compelencas personales

GEMERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDMANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVCS ¥ SOCIALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orentar accionss de salud de acuerdo con protocolos ¥ politicas.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e pr \tancia

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  Resultado de Aprendizaje o2 13 Induccion.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DENTFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA ¥ EL oL D€ LA FORMACION PROFESICMAL INTEGRAL BE ACUERDS
O BU FROYECTD DE VDA ¥ EL DESARROLLO PROFESIONAL

Fean SENTIDG DE COMO MEDHD DE EXPRESIN SOCIAL CULTURAL LABORAL Y ARTISTICA.
RA2 D ACIONES DE LA ¥ LABOR * COMPETENCIA DE APRENDIZAJE. RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CONTEXTD DE LA COMUMNISACIEN,
Rk VALBAR LA £e s LHISATIVOS Y BELOGEAY RESULTADOS DE APRENDIZAJE
P APLIGAR EN LA RESCLUGION DE PROGLENAS REALES DL BECTOR PRODUCTIVG LOB COMOCIMENTOS, HABLKADES ¥
RALAPLICHR MCCIHER DR Ll PROCEI0N COUMICAT CESTHE LA FERTHENTES & LA COMPETENCIAS DEL FROGRAMA OF DAMALION A5l En')‘ssmf?'mnﬁmmmha
CONTEATS. CE AUTOGESTION
1208025 1801 Fage 3ot 11 12/mezs 1801 Fagedof 11
- Ennigue Low Murira-Imeractuar en & contexto proguctiva y socal
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © a0
& « COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con prncipios 26005 para |3 constnuccien de una
cultura de paz.
FICHA 34029255 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRASAJM DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGAMNIZACIONALES ¥ LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

. . Atender nifics y nifias segin procaso pedagogico y nomativa de
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: » Inicial

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2 PLANESR PROPUESTA PEDAGOGICA DE ACUERDO COM LA DIMENSIONES ¥ CARACTERISTICAS: DEL DESARROLLO INFANTIL

E 6K BE 1]

. Cukar nifias y nifios de acuemo con polificas nacionaies y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Convnz oy

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES

¥ EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE

DRDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FeAn INTERPRETAR EL L

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CULTURAL, LABORAL ¥ ARTISTICA.

Fedch D BE LA Vil SOCIAL ¥ LABORAL, TENENDG EN CUENTAEL
GONTEXTD DE LA GEMUMIEAEIN

FeAd VALIDAR LA DE LS TEMENDO EN CUENTA CRITERICS DE LOGCA Y
RACKHALEIAD.

Pt APLICAR ACCIONES DE MEJCRAMENTO EN EL DESARROLLO DE
CONTEXTO.

VIS BEGON REQL DEL

Ejeme(demnsnnuanenlales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE MZAJE: 1 politica Intemacionaies.

120625 18:01 FageSof 11

Fomentar cultura emprendesora segn haollidages y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: compete naies

GEMERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDMANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVIOS ¥ SOCIALES.

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDDS POR

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orlentar acclones de salud de acuerdo con profocoios y poiiticas.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de ntancia

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de |a Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1 DENTIFICAR LA DINAMICA DRGANIZAGIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDS
GO B PRGTECTI DE VIDA ¥ EL DESARROLLO PROFESISNAL

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN L& RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL BECTOR nnm::um Lo ¥
CESTREZAS FERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIGN ASUMIENDC ESTRATEGLAS Y METODOLOGIAS
D€ AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 53.00

12/06/25 16:01 Fage ot 1
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o
SENA

FICHA
OE APRENDIZAJE:

3335210 - ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRASAM DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES ¥ LA

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ENDET nalemsaeaclemn con procadimiento de senico y

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
¥ EFECTIVOS, TENIENDD EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
AT INTERPRETAR EL La o o CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

A2 DECODIFICAR MENSAIES COMUNCATIVOS EN STUASIONES DE LA VDA SOCIAL ¥ LABORAL, TEMENDO EN CLUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMUMICALION

A3 VALDAR LA MPORTANGIA D€ LOS PROGESSS
KONALIIAD,

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MEDNG DE ExP

DE LOGIEAY

Fobd APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTC EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVENS SEGUN REGUERIMIENTOS DEL
CONTEXTE

Ejercer derachos fundamentales del irabajo en &l marno de a3

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar frante e
ser de manera contaxios laborales,
SOCIaiEs ¥ personaies.

o
o

DE APF JE:

- COMP DE APF JE: de o2 |3 Induccian.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. ENTIFICAR LA CINAMIGA ORGANLZACIONAL DEL SEMA ¥ EL FoOL DE LA FORMALION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACLUERDG
GON 5L PROYEGTED DE VIDA ¥ EL DESARROLLO FROFESIGHAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLIGAR EN L& RESOLUGION DE PROBLEMAS REALES DEL BECTOR PRODUCTIVO, LOS CONDCIMENTOS, HABLIDADES ¥
DESTREZAS FERTINENTES A LAS COMPETEMCLAS DEL FROGRAMA DE FORMACION ASUMIERDD ESTRATEGIAS ¥ METOOOLOGIAS

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  consticion pallica y los convenios Infemacionaies. DE AUTOGESTION
. COME DE A 45~ Tramitar requerimienios del usuario de acuerdo con
Enrigue Low Murira-interactuar en el contexto productiva y social o p técnico y protocoio de servicio
- GOMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios £1cos para |3 constuccion de na
cultura de paz.
- COMPETENGIA DE APF = utiizar hEﬂErLEﬁm:;ﬂpﬁ::\m de acwardo con las.
. . Fomentar cultura emprandesora segin habllkdates y
COMPETENCIA DE APRENDIZAE:  (ITE L L il
HORAS DEDICADAS EN LA FIGHA | 10,00
GENERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIANTE LA
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.
FICHA. 3276483 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA
DE APRENDIZAJE:
120626 16:01 Fage Tof 11 12/6/26 16:01 FageBof 11
APLICAR PRACTICAS DE PROTECGION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON -col DE APF ye:  FOmentar cuitura emprendedora segin hasllidades y

LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

atender niflos y nifias segon proceso pedagegico y nomMatva de
Eucackn Inicial

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2 PLANESR DE ALLERDO G L GEL BESARROLLE INFANTIL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2 DE AGE OGRS EN LS TEWIENDX) EN CLENTA LD

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Cukar nll\asylnﬂn-s 2 acuendo con poilticas nacionales y

'3 lagal

DESARROLLAR PROCES0S DE COMUNICACION EFICACES
¥ EFECTIVOS, TENIENDD EN CUENTA SITUACIONES DE
DORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FRAT INTERPRETAR EL SENTIDC DE LA COMUINICACION COMO MEDIO DE EXPRESION SOCIAL, CULTURAL, LABORAL ¥ ARTISTICA.

A2 DECODMFICAR MENSAIES COMUNCATIVOS EN SITUACIONES DE LA VI0A SOCIAL ¥ LABORAL, TEMEMDO EN CUENTA EL
CONTEXTO DE LA COMLMICACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

A WALIOAR LA IMPORT) DE LS PROCESOS DE LAGEAY
RACKSNALEIAD.

Febd APLICAR ACCIONES DE WEJORAMIENTE EN EL DESARROLLO DE FROCESCS

GONTEXTD

o pemsonales

GENERAR HABITOS SALUDASLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVGS ¥ SOCIALES.

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Crlentar acclones de saled de acuerdo con profocolos y politicas

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: geon nrancia

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Reswtado de Aprendizale de |3 Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IIENTFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA ¥ EL ot DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACJERDS
GO B PROYECTO DE VDA ¥ EL DESARSILD PROFESIONAL

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAIE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL BECTOR PRODUSTIVE, LOS CONDEIMENTOR, HARLIIADES ¥

Ejercer derachos fundameniales del rabajo en el mano de |3 DERTREPAS PERTMENTES A LA COMPETENCIAS DEL ESTRATESIAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constiwckin politica y los convenlos Infemacionales. L€ AUTOSESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13.00
Enrigue Low & contexto pr ¥ socéal
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con prncipios éﬂwﬂ paalammumenoema
cultura de paz.
FICHA 3502048 - TRANSICIONES EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA
DE APRENDIZAJE:
12/06/26 16:01 Fage Sof 11 12/M6/26 16:01 Fage 10of 11
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SENA

CRIENTAR PRACTICAS EDUCATIVAS EN LOS NIFDS ¥
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  MINAS HASTA LOS 6 ARNOS, DE ACUERDO CON EL PLAN DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA PRIMERA INFANCIA.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. RECENOCER LAS TRANSICIONES DE LOS MIRCE ¥ LAS Milas EN LOE ENTORNOS TENENDO EN CUENTA EL EXFOOUE
SISTEMICE DE DESARROLLD HUMANG Y LAS  POLITICAS PUBLICAS DE PRIMERA INFAMCLA-MFANCLA Y FAM
2 LEVANTAR LINEA BASE BE LAS CORDIGIONES GLE INGIDEN En LAS TRANSICIONES DE LoS NIROS ¥ HRAS A FARTR OF LAS
HERRAMIENTAS DNSERADAS PARA TAL Fri
2 WPLEMENTAR FLANES DE ACSISN QUE ENTRESA AGOEA T
D L% KIRDS ¥ MIRAS TERIERDS EN CLENTA LOS ENTORMOS D€ VDA
4 REALIZAR SECUMENTE DE LOS
AUIERDI £0K RESLLTADES DE LA 1P,

LAVES GIUE LA T DE PRIMERS MFANCIA DE
DE LIS FLANES DE ACCH

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 46,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: ooe

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:  ooo
INSTRUCTOR: BIVIANA ISABEL GOMEZ CACERES
CENTRODE  CENTRO DE GESTION ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE
FORMACION:  sURCOLOMEIANO
120626 16:01 Fage 11 of 11
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SENA

OBLIGACION No. 2.
e Juicios Evaluativos filtrados con resultados aprobados.

AIPI 3409965

REPOIS 0 JUIcios 0 EvaIUscion

3 2052055

| 08 Camactarizacion:  EN EJECUCION

10032005
13062007
mackon: PRESENCIAL
41- REGIONAL HUILA
lon: 19528 - CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO SOSTENIBLE SURCOLOMBIANG
faumaro s Hombra Epaiios [Estado [Reaultaso 0s Aprenazajs [Juicio 0 Evaiuacion |Fachay Hora 0al Jucio EVAIIABVD | FUNCIonaic Qs reqiatio & Juico avaiuas
Documentn
1004453578 [ANGELA MELISA  [TORRES SOTELO [EN FORMACION e 2 PLANEAR PR DEACUERDO CON [APROBADO 3170572006 16553 [CC 36384077 GOMEZ
MﬂD\LENS{DNEa\’CARmm DEL DESARROLLO CACERES
1022323218 [YURI CARDLINA CASTRO CUELLAR [EN FORMACION 08 [557633 - 2 PLANEAR FROPLES 1A PEDAGOGICA D2 ACUSRDO CON [APROSADD. 3170572006 16553 [CC 36384077 GOMEZ
|LAS DIMENSIONES Y C/ ICAS DEL DESARROLLO CACERES
e =y CASGR  [DNTORMACION | 35350 A s T [Earis T 5E AGUERD0 CON [APROSAT0 ST E5ea G SEI040E - EIIANA ISABEL GOWEZ
educacion Inktal LND\LENSIDNE.;\’WW DEL DESARROLLO CACERES
TOEGEIZATE [TRGRELNE BOMLLA FIVERA  [ENTORWACION | 35350 - Alenser iRGS ¥ rfas T [557533 - 2 FLATNEAR PROPLES TA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON [RPROSAI0 ST E5ea G 36364027 - EIIANA SABEL GOWEZ
25 Dhenaones ¥ CAnW 1CAS DEL DESARROLLO caceres
TomaERT [ANCRY YULETH |EONLLAGADENA [N FORMAGION | 35350 - Alenser ifGE y ifas 3 T PR P 5= AGUSRD0 CON [APROSAS0 o A  SE3a402T - ENVIANA ISABEL GOVEZ
oA DAENSIONES Y CARACTERISTICAS DEL DESARADLLD caceres
1080933311 [NENNIFER RAMOS CUELLAR [EN FORMACION m—mu fl nifias: g (657633 - 2. PLANEAR PROPUES TA PEDAGOGICA DE ACUERDO GON [APROSADO 311052026 16553 CC 36384027 - EIVIANA ISABEL GOMEZ
educacion ini M;B\LENSDNE;V ISTICAS DEL DESARROLLO CACERES
EEE [LUISA FERNANDA. [MOLINA GALINDEZ [EN FORMACION (35350 Abmnermnosyrlf\as T8 (557632 - 2 PLANEAR FROPLES TA PLOAGOGICA D ACUCRDO CON [APROSADD. 3170572026 1E.55a [CC 36354027 - EVIANA ISABEL GOMEZ
Mﬂ B\LENSDN VC. ICAS DEL DESARROLLO CACERES
ToESETEITE [ANGELR. SANGHEZ ZAMORAND [EH TORAGION s 3 5E AGUERD0 CON [APROSAT0 ST E5ea G 636402 - EIVIANA ISABEL GOWEZ
LND\LENSIDNE.;\’WW DEL DESARROLLO CACERES
TOESBE0aT [RARGL YULIETH  |WENGOZA GUTIERREE [N FORIMAGION | 35350 - AIEnGer RS ¥ rfas T [557533 - 2 FLATNEAR PROPLES TA PEDAGOGICA DE ACUERDO CON [RPROSAI0 ST E5ea G 36364027 - EIIANA SABEL GOWEZ
LAS DINENSIONES Y CARAGTERISTICAS DEL DCATOLLO caceres
TOESEaT [CAURA SO THAGIAD [EN FORMAGION [ 35350 - Alencer sy s T [557533 -2 PLANEAR PROPLESTA PEL G DE AGUSRD0 CON [APROBAD0 ST E5ea G 6354077 - EIIANA ISABEL GOWEZ
[ LND\LENSIDNE.;\’WW DELDE..ARRELLQ CACERES
10E3858254 [ALEXANDRA FIGUEROA ROJAS [EN FORMACION e Z PLANEAR PROPLESTA DEACUERDO CON [APROBADO 3170572006 16553 [CC 36384077 GOMEZ
MﬂD\LENS{DNEa\’C. ICAS DEL DESARROLLO CACERES
1083888775 [UICETHDAYANA  [CLAROS TRULLO [EN FORMACION [3 - 2. PLANEAR PROPUES TA PEDAGOGICA DE AGUERDO GON |APROBADO 311052026 16553 CC 36384027 - EIVIANA ISABEL GOMEZ
LA;D\LENSIDNEM\’CAHM}TEE\J ICAS DEL DESARROLLO CACERES
10B33 15348 IEPHANIE OCAMPD MINU [EN FORMACION ge (557533 - 2 PLANEAR PROPUESTA P ICA DE AGUERDO GON [APROBADO 311052026 16553 CC 36384027 - EIVIANA I GOMEZ
LMD\LENSIDNEG\’WMDELDESARRELLQ CACERES
10E3827260 [DANIELA HURTATIZ PEREZ [EN FORMACION de (557533 - Z PLANEAR PRI ACUERDO CON [APROBADO 3170572006 16553 [CC 36384077 GOMEZ
MﬂD\LENS{DNEa\’CARmm DELDE.ARRELLO CACERES
L
10B4257720 [MAUDY JOHANA — [GARCIA IMEACH [EN FORMACION [ - PROPUESTA RDOCDN [AFRCSADO 3170572026 1E.55a [CC 36384077 - EVIANA K GOMEZ
MB\LENSWEGVWWDELDEMRM CACERES
10B4333064 [SOLANDY ORTEGA SARRIA [EN FORMACION [ PROPUESTA P M:LERDOWN [AFRCSADO 3170572026 1E.55a [CC 36354027 - EVIANA ISABEL GOMEZ
M;B\LENSWE;VCAWWDELDEJRMLLO CACERES
s FARLA JULETH | SANGREZFAMIREZ [N FORMAGION W T [F57553 -2 PLAEAR PROPLESTA 5= AGUSRD0 CON [APROSAS0 o A  SE3a402T - ENVIANA ISABEL GOVEZ
LLas DivensionEs ¥ o CAS DEL DESARROLLO caceres
1118024356 [KEILY VALENTINA [ANGEL MEDINA. [EN FORMACION rifias e [557633 - Z PLANEAR PROPLESTA DE ACUERDO CON [APRCBADO 3170572026 1E.55a [CC 36384077 - EVIANAE GOMEZ
LAS DIVENSIONES ¥ CARACTERISTICAS DFL DEBARROLLD CagPRES

AIPI 3529543

Reporte de Juicios de Evaluacion

Facna oel Reports: 20202
Fisha ce Caraotertzachin: 3523843

c370
1
Denominastan: ATENGION WTEGRAL A LA FRIMERA BFANCIA
Ectaco ge 1a Fioha oe Camoterizagion: EN SUECUSION
Feona Inlolo
Feona Fin: Pel Ceing
Modaliad ds Formasian: PREZENCIAL
Raglonal: £1- REGICNAL HURLA
Cantra de Formasion: 2532 - CENTRO DE GESTION ¥ DEZASROLLG 202TENIELE SURCOLOMEIAND
[Tipe do ors s Frambre Epailidos. [Ectade. [Foculias de Aprondiza [ & Fraen
Doouments Do umenta uicio Evalustten | vttt
53 R [FISELR ALEIANDRA | GOMEZ LOZADA  |EN FORMAGION  [38182 - Resumads 4t Ao W [FETEEE- 1 DENTICAR LA DINAMIGA [T TS TR e | SN - ENVIARR AT
induccien. |oRGANIZACIONAL DEL SENA ¥ ELROL oz cacees
53 TTrET e FATRAVIGETH  |WORENG FEREZ  |EN FORMAGION [35182 - Resumads 4t Ao = [F57e5e- 1. DENTFICAR LA DI [T T T | e - S TR
induccien. |oRGANIZACIONAL DEL SENA ¥ ELROL oz cacees
[ec [KAREN YULIED  [ASCENGIO GOMEZ |ENFORMAGION (36182 - REsURago de AQrendzajs ot @ 557354 - 1. IDENTIFIGAR LA DI [Fmomcn T e e S - AN [BAREL
induccien. |ORGANIZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL EEEES
3 == [ANOZ ORTIZ | [EN FORMAGION 35182 - Resumsse de Aprenazajs oe @ [E57554 T [Frmomn TS 118+ |CT ESeA0E - BVATA AL
induccien. |oRGANIZACIONAL DEL SENA ¥ ELROL i
53 ] [Ty CASTARD O30RID [EN FORMAGION 35182 - Resunsss o= Ao W [FETEEE- 1 IDENTFICAR LA DINAMIGA [T TR T e [T S - Er AR TR
induccien. [P arsizasion AL b, sena~ Bl BoL e
53 T [ARTIE FAGLA WURGZ VELAGCD  [EN FORMAGION  [T5182 - Rssunsss o= Ao W [FETEEE- 1 IDENTFICAR LA DINAMIGA [T TS V578 v | O WS - B TR
|ORGANIZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL [ SOMEZ CACERER
3 R [FARYIN FATERIN  |CUSCUE Er FommAzion 7552 1 DENTIFICAR LA DINAMIGA [Womans (TEREES 1518 | CC SESGA0ET - ENVIAVA IBABEL
czRoMTD |ORGANIZACIONAL DEL SENA ¥ EL ROL —
3 [CAUAA izAs=in  [DAzaLona Er FommAzion L ICAR LA DINAMIGA, [SR0En TS 1518 e |CL SN - ENVIANA ISABEL
|oRGANIZACIONAL DEL SENA ¥ ELROL e
i FAREN WoMARA |CALDERDN ER FommATIon [F7EE2 - 1 DENTIFICAR LA DINAMICA [FPomans TS R e S B T
|xaTuoie |oRGANIZACIONAL DEL SENA ¥ ELROL oz cacees

[KELY vALENTINA FORMAGION [E57254 - 1. DENTIFICAR LA DINAMICA [ oiae (RSN T | S SESES - BN TG
|ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [ MOMEZ CACERER:

[ANGIE CRIZTINA FORMAGION 557254 - 1. DENTIFICAR LA DINAMICA |RPROBADC (THIS T518 & DT e - HANA 1A
|ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [ MOMEZ CACERER:

3 1082221215 [JHEIY TATIANA FORMAGION 557254 - 1. DENTIFICAR LA DINAMICA |RPROBADC TIRRI00S 1518 & |CC WoGA0Z] - EVIANA ISABEL
|ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL comE2 cacsnes

= Tosa33z7e. [CAFA vALERTIA FORMACION [35162 - Resuisdo 0 Ag 0 CIDENTEICAR LA DINAMIGA [FPRORADD THGIIS TR 18 e [CT S - EVIARA TAREL
induccien. QHGANIZAOIONAL DEL 2ENA ¥ EL ROL comez caceres

i [ALEXANDRA FORMAGION  [35182 - Resuliado de Aprendizaje de i3 [557554 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA [ RoRacc AR RS | O NNy - WG TG,
Induccien. |ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [ MOMEZ CACERER:

3 [MERY JAZELEIDY |CHAVARRO MOTTA [EN FORMAGION  [35182 - Resuliado de Aprendizaje ot i3 [557554 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA |RPROBADC TIR0S 1518 & |CC WoGA0E] - EVIANA ISABEL
induccien. |ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [ SOMEZ CACERER:

= = [ERIVTTH VANEGA |MENA NARANID  |EM FORMAGIDN (35162 - Resulad de A 0 STS54 - 1 IDENTIFIGAR LA DINAMIGA [RPRORADD THGIIS TR 18 e [CT S - EVIARA TAREL
induccien. QHGANIZAOIONAL DEL 2ENA ¥ EL ROL comez caceres

[ [MONICA ANDREA. ERFORMAGION (35162 - Resulado de Aae 0 STS54 - 1 IDENTIFICAR LA DINAMIGA [RPRORADD THGIIS TR 18 e [CT S - EVIARA TAREL
HURTADD induccien. QHGANIZAOIONAL DEL 2ENA ¥ EL ROL comez caceres

3 1122202381 FORMAGION 557254 - 1. DENTIFICAR LA DINAMICA |RPROBADC T R T
|ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL [ MOMEZ CACERER:

i 1122522547 RosELY WALENGIA MOTTA |EN FORMAGION L ICAR LA DINAMICA |SPROBALG [THORTIE 1518 8 |CC SESeai - ENVIAt [SABEL
|oRSANIZACIONAL DEL SEKA ¥ EL ROL | SOMET CACRNER:

FFT 5752001 [SAERIELA. WELASGUEZ ERFORMAGION (35162 - Resulado de Aae @ [557554 - 1 DENTEICAR LA DINAMIGA [RPRORADD THGIIS TR 18 e [CT S - EVIARA TAREL
[ALEJanDRA EUSTAMENTE induccien. |oRSANIZACIONAL DEL SEKA ¥ EL ROL | SOMEZ CACERES
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SENA

Complementario: transiciones exitosas para la primera infancia ID 3509049

Reporte de Juicios de Evaluacion

Foona del Reparte: =3
Floha de Caraferizasion: 3508048
53720000

1
: TRANSICIONES EXITOSAS PARA FRIMERA INFANCIA
EGtans 0e i3 Floha 0e Carasterizanion: TERMNADA POR FECHA

Feona minio: TS0

Feoha Fin: EETE=E
Mocaiidas de Formaoian: FREZENCIAL
Raglonal 21 - REGIONAL HUILA

Cantro e Formasien: 8528 - CENTRO DE GESTION ¥ DESARROLLO 20CTENIELE SURCOLOMEAND
Tipe da Nemors da Nombre Fpelizon [Eetada Compeiancia [Rocuitada de Aprencizale
Ermatere

TIOEEEEETE ANGELAWELEA  |TORREE SOTELD FoR STEI - DRUENTAR FRACTICAS 35S - REALZAR E (08 |EPWols RS [T ETOONET
EDUCATIVAS EN Los mnaa Y NN)G [FROCE20E CLAVES QUE INTERVIENEN EN R

B3 TIOEEEEETE ANGELAWELEA  |TORREE SOTELD [FoR CERTEICAR 3162~ 0F0 50 T LS VART AR ONER B SE LAY [ReET T = (ST~ EViAHE TEAEL DOWEY
EDUCATIVAS EN Los mnaa ¥ NN)G conpiciones QUE INCIDEN BN Lag i

3 S0 (ANGEAWELEA  [ToRAEE SOTELD For 182 - DRIZNTAR Fr EEgR LT T Tia |CC a7 - BVANASABEL DONET
EDUCATIVAS EN LOE Mﬂcra ¥ NS |DE L2 NIRIOS ¥ LAS NIRAS EN LOS s

3 S0 (ANGEAWELEA  [ToRAEE SOTELD [FOR CERTFICAR |31 - CRASNTAR FRACTICAR [E35580 - 3 A LEMENTAR FLANES OF [RPGERES T Tra[CC S - SAHE TEAREL DONET
EDUCATIVAS EN LOE NIIOS Y NIRAS [ACCION QUE INCORFOREN LoS FROCE203 s

E3 TiE VLRI CARCLMA  |CASTROCUSLLAR | |FOR CERTFICAR |3161- DRIENTAR FRACTICAS [E35575 - & REALIZAR O DE OB [RPROEAs0 Bl T e TR EEL GONED
EDUCATIVAS EN LOE NIRIOS Y Nﬂ!ﬂ CLAVES QUE INTERVIENEN EN s

B3 TEzEIETE VLR CARCLWA | |CAZTROCUELLAR  [FOR. 182 - ORIENTAR FRACTICAS TE380- 1 LEVANTAR LNEA BASE OE AT [RR0RA00 TGS 1A s |CC 0T - B AR TGABEL GOWET
EDUCATIVAS EN LOE NIRIOS Y Nﬂ!ﬂ LOHIDIE‘AUNEG QUE INGIDEN EN LAZ s

B3 TEzEIETE VLR CARCLWA | |CAZTROCUELLAR  [FOR. 182 - ORIENTAR FRACTICAS ESTE TS 185 & |CC ST - SRR TGABEL GOMEE
EDUCATIVAS EN LOE Mﬂcra ¥ Nz |DE Loz NRIOE ¥ LAs Nlﬁ&z EN Los s

B3 TEzEIETE VLR CARCLMA  |CASTAOCUELLAR  |FOR CERTRICAR [E35350 - 3 AFLEMENTAR FLANES DE [FPCaRD TS 185 & |CC ST - SRR TGABEL GOMEE
EDUCATIVAS EN LOE Mﬂcra ¥ NIRAS |ACCION QUE INCORFOREN LOS FROCE20S s

E3 e =Ty EANTACRIZ GAECA  [FOR 182 - ORIENTAR FRAC E35575 - & REALIZAR 58 [RPoaacs BT TR e TR TONEZ
EDUCATIVAS EN LOG mﬂoa ¥ NIRAS CLAVES QUE INTER'.'IENEN = caceres

B3 T [Er=ry ANTACRUZ GAGGA  |FOR CERTIFICAR 3182 - ORENTAR PG T 3250~ £ LSV ANT AR LIEA EASE DE LAG  [RPoeaos TGS TRES s |CC ST - SRR TGABEL GOWEE
EDUCATIVAS EN LOG N\ﬂae ¥ NIRAZ |[CONDICIONES QUE INGIDEN EN LAZ AR

B3 T [Er=ry ANTACRUZ GAGGA  |FOR CERTIFICAR 3182 - ORENTAR PG T E3551 T RECONGCER, LA TRANGICIONES TR T | B - EVARR AR TONED
EDUCATIVAS EN LOG N\ﬂae ¥ NIfA3 [DE Lo2 NIROS ¥ LAS NIFIAS EN LOS FAEERER

B3 T [Er=ry ANTACRUZ GAGGA  |FORCERTIFICAR 3182 - ORENTAR FRACTICAS, SRR ENEN T [T TR T T |CC ERT BN TEAREL GOWET
EDUCATIVAS EN LOS NIFIOS ¥ NNAG [accion cuE INcoRFOREN Lo PHDGEEDG FAEERER

B3 QR [FAGIELINE EoRILLA mE [FoR CERTFICAR. ERACT TEEE TS [ RS TORET
EDUGATNAB ENLOG N\ﬂae ¥ NNAG Froczace cLavEs GUE INTERVIENEN s

3 [ e [FOR CERTFICAR 3182 - QRENTAR FRACTI [£35250 - 2 LEVANTAR LINEA BASE DE LAG  [WoBacs TS TR e | ST - SRR TEABEL GOWEE
EDUCATIVAS EN LOG N\ﬂae ¥ NNAG |coNDICIONES QUE INCIDEN EN LAZ CACERES

&3 TaEaEIzAE FAcrzone For cemTEIcAR, e e |commnt =3
cacerss

&3 TaEaEIzAE FAcrzone e e |commnt =3
cacerss

d 1980333062 [ArCAY YULETH RIS TS e | ST SR TEAREL GOMES
cacerss

i TasazIz0ez [ArCAY YULETH For cemTEIcAR, TIcAE £35250 - 2 LEVANTAR LNEA BASE DE LAG [Weaon 7 e |comennt GONER
EDUCATIVAZ EN LOT N\ﬂae ¥ NIRAZ |COMDICIONES QUE INCIDEM EN LAZ CACERES

i TasazIz0ez [ArCAY YULETH FoR cEmTRICAR 31 FRACTI 535251 - | RECONGGER, LAG TRANGICIONES [ e 7 e |commnt =3
EDUGATNAB ENLOZ N\ﬂae ¥ N3 |oE Lo NRIOS ¥ LAS NIFIAZ EN LOS CACERES

T [FHGRY vOnETH - GRENTAR FRACTT [F35580 T W LEUENTAR FLARES OE [ E CIE Eerr =3
EnumTNAB EN LOB N\ﬁ{m ¥ NIRAS [ACCION QUE INCORFOREN LO2 FROCEZ0S CACERES

ul 1380232300 | =nires [RAMos cuBLLAR |[PoR cERTFICAR 3182 - SRENTAR FRACTY 535281 - 1. RECONCCER LAS TRANSICIONES |4PROBAD 3099008 19600 G0 MEMT  BNLANA ILABEL GOMEZ
EDUCATIVAZ BN LOZ Nlﬂae ¥ NIRAZ [DE LO2 NIROS ¥ LAZ NIFIAZ ENLDZ CACERES

i [ =T Ao CUBLAR [FOR CERTICAR 3182 - GRENTAR FRACTICAS [535282 - 3 WFLEMENTAR FLANEE DE [FPRoaan [FGSTES 155w |0 05407 - EINUANA ILABEL GOMEZ
EDUCATIVAS EN LOZ NIRDS ¥ NIRAZ |ACCICN QUE INCORFOREN LOS FROCS0S CACERES

o ToEmETaa 1T LUIGA FERNANDA  [MOLINA GALINDEE [FOR CemTIcAR 3182 - FRACT] [535272 - 2 MEALIZAR S2GUIMENTO DE LOG |Rm0Bais SIS TS e|GC ST - IVANA 1SAEEL GOWEL
EDUCATIVAS EN LOS Nlﬂaa ¥ NIRAZ |[PROCE208 CLAVES QUE INTERVIENEN EN CACERES

o ToEmETaa 1T LUIGA FERNANDA  [MOLINA GALINDEE [FOR CERTICAR 3182 - ORENTAR FRACT [535280- 2 LEVANTAR LINEA EASE DE LAG | RROBALD [IOSTE B a5 e[GO ST - VAR 1SAEEL GOWEL
EDUCATIVAS EN LOZ Nlﬂca ¥ NIRAZ | CONDICIONES GUE INCIDEN EN LAZ | CACERES

&3 TEsETaETT LUIGA FERNANDA  [MOLINA GALINGES [FOR CERTFICAR 3182 - GRENTAR FRACTICAS ESIE (IS e a [T ST - HVANA ISAEEL GOMEL
EDUCATIVAS EN LOS Nlﬂcra ¥ NIRAZ |DE Lo2 NIROE ¥ LA mﬂe\a EN o3 | CACERES

&3 ToEzETaa T UIZA FERNANDA  [MOLINA SALINDES [FOR CERTFICAR 3182 - CRENTAR FRACTY (35283 - 3 WFLEMENTAR FLANEE O [(EPROREED (RS Ak e |0 AT - EANE EABEL GOWEY
EDUCATIVAZ EN LOS Nlﬂ{m ¥ NIRAZ (ACCION QUE INCORFOREN LOZ Pﬁat‘.EzDs CACERES

&3 EST==w [SANCHEZ ZAMCRAND |FOR CERTIFICAR [3182 - ORENTAR FRbET 35375 L BEALZAR |FPRDRATD (SIS e |CC WY - BNANA IEABEL GOWEZ
EDUCATIVAZ EN LOS Nlﬂ{m ¥ NRAZ (FROCE208 CLAVER QUE \N1ER"|ENEN EN CACERES

&3 == [GANCHEZ ZAMORAND |FOF CERTIFIGAR [3152 - CRENTAR FRACTICAS (535280 - 2 LEVANTAR LNEA EADE OE LAS | Romils g T [ T SRR TEAREL TOWET
EDUCATIVAS EN LOS NIIOS ¥ NFIAZ |CONDICIONES GUE INCIDEN EN LAZ caceres
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Pantallazos retroalimentacion y calificacion de evidencias
Curso: ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE (3336319) ANA ELVIRA RUIZ COBOS -
Evi : Vid 6 s Ct i s 3 Cambiar usuario
;’\ld[en;\a‘ ‘\ ideo. : Como nos comunicamos a través del discur... 1137974298cc, anacobos11@hotmail.com
‘er todos los envios . . . .
Fecha de vencimiento: 21 de noviembre de 20. 7de19'W Restablecer preferencias de tabla
-
® Comentarios (0)
Calificacién
Calificacion sobre 100 e
80
Calificacién actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacion =X
1 A~ B I @ RN QW HP

Buena tarde profesor, comparto para lo pertinente

Buenas tardes Ana

Tu desempefio refleja que comprendiste la intencion del ejercicio y lograste diferenciar de manera clara ambas
formas de comunicacién, lo cual es un avance importante.

Para sequir fortaleciendo tus habilidades, es clave que evites leer durante la presentacion. En el video se

Notificar a los aprendices @ @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar

B “eame

Mayorm. nublado

W

m Q Bisqueda
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Curso: ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE (3336319) LAURA CONSTANZA MANRIQUE
Evidencia: Video. ;Como nos comunicamos a través del discur... PARDO - -

Ver todos los envios . . :
1015428547cc, laurac92manriquep@gmail.com 16de 19'W Restablecer preferencias de tabla

a
Calificacion
Calificacion sobre 100 (-]
Calificacién actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacién =
Av B 1| = E & B ® R Q@B ¢ @ up O ui
-~
Buenas tardes Laura
Tu desempefio refleja que comprendiste la intencion del ejercicio; sin embargo, alin no se evidencia un
dominio claro del tema ni se logra diferenciar con suficiente precision ambas formas de comunicacion, aspecto
fundamental para transmitir un mensaje claro y efectivo.
Para sequir fortaleciendo tus habilidades, es clave que evites leer durante la presentacion. En el video se vl
Notificar a los aprendices @ @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar
20C " ™) - ' ESP &40p. m.
Mayorm. nublada Q Busqueda Wi kb = @ @ ] | S e T psp

Curso: ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE (3336319) YENIFER ALEJANDRA FAUSTINO
Evidencia: Video. ;Como nos comunicamos a través del discur... GARCIA - >

Ver todos los envios 1002329966¢c, yenialej2002@gmail.com 19de 19 Restablecer preferencias de tabla

» Comentarios (0)

Calificacién

Calificacion sobre 100 -]

Calificacion actual en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroalimentacion X

-
il
i
il

1 A+ B

Buenas tardes

La actividad demuestra que usted comprendié la intencion del ejercicio y logré diferenciar de forma clara
ambas formas de comunicacién. Lo invito a seguir practicando el manejo de la voz, la expresion facial y el

lanariaia rarnaral noac ackac rarrenc con acancialac an cantavinc lasharalac cacialac w narcanalac

Notificar a los aprendices @ @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar
648p. m.

20°C m . 7 — 1 Ly ESP
Mayorm. nublado Em | Q Bisqueda We B = @ @ A e T osm0
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Curso: ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE (3336319) YURAIMA DEL CARMEN HEN R'QUEZ
Evidencia: Video. ;Cémo nos comunicamos a través del discur.. MONTALVO - -
Ver todos los envios . . -
100371864 1cc, yuraimadelcarmenhenri19@gq... 1de19'W Restablecer preferencias de tabla
Calificacién

Calificacién sobre 100 (-]

Calificacion actual en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroalimentacion =
3 A B I i= @ RN QO WE Y MDAy O HE
a
Buenas tardes
La actividad demuestra que usted comprendié la intencién del gjercicio y logrd diferenciar de forma clara
ambas formas de comunicacion. Lo invito a seguir practicando el manejo de la voz, la expresion facial y el
lenguaje corporal, pues estos recursos son iales en contextos lat sociales y
especialmente en dreas relacionadas con la atencién al cliente.
De igual manera, es importante fortalecer la puntualidad en la entrega de las actividades, ya que este aspecto
refleja compromiso, responsabilidad y respeto por los tiempos establecidos, cualidades fundamentales en su |
Notificar a los aprendices @ @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar
20°C P g - 1Y ESP 7:06 p. m.
N oo sitblodd Q Busqueda @We B - @ @ = A e TD esmo

Curso: ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE (3336319) YURAIMA DEL CARMEN HENRIQUEZ _
Evidencia: Video. La comunicacién como expresién humana. G... MONTALVO - -'

Ver todos los envios

100371864 1cc, yuraimadelcarmenhenri19@g... 1de 14'¥ Restablecer preferencias de tabla
a
Calificacion sobre 100 o
Calificacion actual en el libro de calificaciones
A
Comentarios de retroalimentacion =
1 A B I = |EEE @R O WRE & B o O HE
-
Buenas tardes
La actividad evidencia que usted comprende la importancia de construir un argumento solido y transmitirlo de
manera clara. Se cbserva avance en su capacidad para analizar una problematica, estructurar sus ideas y
comunicarlas con intencion, rigor y coherencia.
Asimismo, es fundamental resaltar la importancia de entregar de manera puntual las evidencias, ya que esto
refleja compromiso, responsabilidad y organizacion en su proceso formativo, ademas de facilitar un adecuado
seguimiento a su aprendizaje.
Lo invito a sequir fortaleciendo su pensamiento critico v su expresividad comunicativa, elementos esenciales i
Motificar a los aprendices & @ Remiter
20°¢ = g - - oo ESP 723 p.m.
T2 Mayorm. nublado EE  Q Bisqueda We B - @ @ = N a0
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Curso: ATENCION INTEGRAL AL CLIENTE (3326319) LAURA CONSTANZA MANRI QU E
Evidencia: Video. La comunicacién como expresion humana. G... PARDO - -'

Ver todos los envios . . -
1015428547 cc, laurac92manriqguep@gmail.com 12de 14'W Restablecer preferencias de tabla

Calificacién

Calificacion sobre 100 -]

I
©

Calificacion actual en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroalimentacion =

i
il
Iril

@ XN O @R Y B @

‘lAvBI

Laura

La actividad evidencia que usted comprende la importancia de construir un argumento sélido y transmitirlo de
manera clara. Se observa avance en su capacidad para analizar una problemaética, estructurar sus ideas y
comunicarlas con intencion, rigor y coherencia.

Asimismo, es fundamental resaltar la importancia de entregar de manera puntual las evidencias, ya que esto vl

Notificar a los aprendices @ @ Guardar y mostrar siguiente Reiniciar

f i e | o fa ESP 7:36 p. m.
Quiaes: e b w @ @ B @@ ~ e B

& 20°C

Mayorm. nublado.

Juicios evaluativos de aprendices que entregan evidencias fuera de las fechas
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Anexo Obligacion 3
Pantallazo correo

Q Biviana lsabel Gomez Caceres

Farz: @ Andrea Patifio Villarraga
CC: @ Yina Paola Rojas Rojas

B  Q Bisqueda

Activacion ruta @ Publica E; Resumir este correo electronico

@ Retencién: 10 Year Delete {10 afios) Expira: Jue 29/05/2036 11:05

@ GFPI-F-176_Formato_Ruta_aten...
S0 KB

w

Respetada coordinadora, cordial saludo

“ e e ald @

APROBADO
APROBADO

APROBADO

© Responder - Responderatodos 7 Reenviar L

& S
LAaA

a-

) S43pm

11/05/2026

Lum 01/06/2026 11:05

Mediante el presente correo me permito realizar la activacion de ruta para prevencidn de desercién correspondiente a las aprendices Laura Camila Andela

Jiménez y Diana Marcela Vidales Samboni, del programa Técnico en A
algunas situaciones laborales y de periodo de gestacion personales que permiten inferir un posible riesgo de desercion.

gral a la Primera Infancia id ficha 3409965, quienas han venido presentando

Agradezco su amable colaboracidn y el apoyo en el debido proceso a seguir, con el fin de garantizar el bienestar de la aprendiz y la permanencia en su formacion.

Quedo atenta a cualquier informacidén adicional o indicacidn.

Cordialmente,

GCCON-F-087 V2
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Formato GFPI-F-176_Formato Ruta atencion para la desercion

Ve 7
sEran
N -
aFmim
Procesa Gestion de la Formacion Profesional Integral
REGIONAL HUILA (CENTRO DE FORMACION |CGOSS [NOMBRE DEL INSTRUCTOR |BVIANA GOMEZ CACERES
CODIGO Y NOMBRE DEL PROGRAMA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA |NIVEL TECNICO Mo DE Lk Fica 3409365
3 a Escait el cas0 segun la En general scclones  |Estado del aprendlz
Feunm::reho e de documento del aprendlz MHomore y apsilige del aprendlz stuacien de risega que pressnta sl aprendiz :‘;’““m'm Iruta de atsncion |4 quisn Io sscaie 7 ikl et Ay
T leego |octableciaa? |com el apranoiz. Innalizar e
L =3
1 (63 5 02 a0 £NVIa NC3PAcHa3
[pOr GG DU, UEGO dE 10 13 SIgUETE
o comunicame
maniecto 2 fraves o LN mensae ge Se hatio con ellay sele
whatsaap que no va a confinuar porqua va a Jindico que tratam de concilar|
VER026 CC- 1007163440 LAURA CAMILA ANDELAJIMENEZ DESERCION Inkéar su atapa pracica de (3 urversidsd y sl Coondinadion yulg:i;bemrpaim FORMACION
Colular3143335282 05 horarios 5 | cnzan, tenienso en cuerta QUE US3 COMENLE, pary
o manifestado, se e Indica el paso 3 paso. Maniesi Qe o pUsde.
[para que sl es su volunitad realios d refio
 volLntano, pero a 13 fecha no Na 0aoo
respuesta oe € lo hizo 0 N
La aprendiz 06506 NACS VaNos M8 no
asisite a formact’'n. madiants comso
manifesto qus estd en
campoalegrs olicitando e camblo de
portabilidad en & EPS pussto wata
VER2026 CC- 1007503175 DIANAMARCELA VIDALES SAMBONI DESERCION mm';m”mn::um“ = Coornazion 5212 h3 indiaado 3 FORMAGION
Colular: 310 5516042 54 sn pitailto, snvio una carta no Importancia de asistt
médico  Justifics las.
mwblm‘:ﬁm
qus aysgus una pero no
hace sl &nvio.
. .z
Activacién ruta salud mental
Traslado por competencias - Activacion de ruta Salud Mental @ Piblica [} Resumir este correo electronico (O]
Biviana lsabel Gomer Caceres ® « Responder i Responder a todos  «~ Reenviar R - B
Para: auditorias_huila@nuevaeps.com.co Wie 22/05/2026 13:50

CC: @ Constanza Isley Urbano Murdia; & William Fabian Mufioz Salazar

@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 15/05/2036 13:50

Cordial saludo,

El servicio nacional de aprendizaje sede Comercio y Servicio- Pitalito Huila, tiene como cbjetivo el cuidado de la salud mental de sus aprendices.

Por lo tanto solicito amablemente sea activada la ruta de atencion mental de la aprendiz LUISA FERNANDA MOLINA-GALINDEZ con nimero de documento
1083874411, correo electrénico luisamolina762@gmail.com y nimero de celular 3204153938, quien presenta un cuadro de depresion y ansiedad generalizada.
Segun indicaciones de la secretaria de salud municipal la aprendiz requiere de una atencidn prioritaria evitando situaciones gue pueden afectar su bienestar e
integridad.

Agradezco la atencién prestada y guedo atenta a sus indicciones

cordialmente,

Mag Biviana Isabel Gimez Caceres
Instructor Lider de ficha

Asunto: Respuesta a solicitud, activacion de la Ruta Salud Mental

Por medio de la presente y en atencion al asunto, me dirijo a ustedes con el fin de dar respuesta a solicitud realizada, para atencién psicosocial para la aprendiz LUISA FERNANDA MOLINA-
GALINDEZ

CC_1083874411, cita asignada de la siguiente forma;

DIA: martes 09/06/2026

HORA: 10:30 am

Direccion: Salud Vital, sede Timanco calle 3 sur# 3-27
Facturar 30 minutos antes

Imprimir la autorizacién

Usuaria ya informada.

UnINGD wias

Sede Examen  Fecha dela cta DuraciénFecha regisia  Médicos Estado Contrato Producto
— ::ﬁ'::[:?;rmm 62026 o . AGR026 YERISTATIANA dag\‘;g”ﬂ:_‘g’ NUEVAERS | ConsuLTA DE PRIMERAVEZ
i 10:30a m 1225p m. PLAZAS MAZABEL o s gsDADe | PORFSIcoLoGlA

Muchas gracias, quedo atenta.
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Resumir este cormeo electronico < >

Traslado por competencias - Activacion de ruta Salud Mental @ Piblica

ﬂb Constanza Isley Urbano Murcia © €\ Responder - Responderatodos (7 Reemviar P - @ B -
Para: (@ Biviana Isabel Gomez Caceres Jue 11/D6/2026 905

@ Retencion: 10 Year Deletz (10 afios) Expirx Dom 03/06/2036 3:05
Cordial saludo instructora,
En atencidn a la ruta para la prevencion de la desercidn, al seguimiento a la aprendiz en mencion, me permito informar que asistio a la cita programada, se brinda psicoeducacidn sobre la
importancia en la toma de decisiones en cuanto a su salud mental y la importancia de tomar el tratamiento interdisciplinario de su EPS.
En pro de preservar su bienestar.
Quedo atenta a sugerencias .

Gracias por su atencion.

Cordialmente,

GCCON-F-087 V2
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Anexos Obligacién 5
e Acta cierre de induccion.

L ]
SEMNA

W

ACTA No. 02
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ACTA CIERRE DE ETAPA DE INDUCCION DEL
TECNICO EN ATENCIGN ITEGRAL A LA PRIMERA INFANCIAID: 3525543

CIUDAD Y FECHA: Pitalita, junio 9 da 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
12:00pm 15:00
LUGAR Y/0 EN ] censs DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
UGAR LACE: | ambiznte 201 SENA REGIONAL HUILA 0GDSS T sl s s
[T Py A e vt fm
T i gt oo e N
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: P
T WM oo e h“;::_:‘ [Eor Bt o e

L.Agenda de induccion. . : — o
Zinforme de la ficha, insaritos, matriculades, asistentes. T n m 7 — —
i e - o ey 2 ——

acin de estilos de aprendizai o P [ e —— RS
4Reconocimiento de aprendizajes previos. frert e
S Informe de eleccidn de ) — i rem—
¢ Seleccidn afternativas EP s i e

L . s ——

7.Novedades y varios (retiros y demds) i — LA e S o Wi i s v G
A stencias, wetilos de aprendizsies, aprendisi . P e i e o
165 alternativa EP. T e i i e

- s s e

S)DELA on: [p -t | fadete—te [ °

Presentar los resultados del proceso de induccion correspondiente a la Il oferta 2026
DESARROLLO DE LA REUNION

En &l ambiente 102 de [a Sede Comercio y Servicios del Centro de Gestion y Desarrollo Sostenible

Surcolombiano, en ka hora y fecha sefialada, se reinen los Aprandices del técnico atencidn integral proceso, 3 saber:

i R . ) . s -
parala primera infancia id: 3529543 con la Lider Bivi smez 3 lizar &l cierre

académica.
de la etapa de inductidn. & continuacidn, el recusnto desarrollada durante [a semana del 28 de mayo "

« Jomada 1-

al 3 de junio de 2026.

Siendo las 08:00 am, en fa sede comercio y servicios, se desarmolld 1a agenda con normalidad segin lo
estipulado con los temas: Quienes Somas y Normatividad, Modelo Pedagdgico Institucional y Estatuto
de |3 FPL

+ Eleccidn de vocero:

+ Jornada 4y 5 En el ambiente de formacidn se trabajé lo propuesto con relacion al programa de
formacién, estilos de 2p ¥ i i

# Gira en Yambdro:

2. informe de Ia ficha, inscritos, matriculados, asistentes.

De los 23 aprendices Matriculados, asistieron 20 Aprendices (Se adjunta listado de asistencia de las
jornadas).

31
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Informe de matriculados. A& continuacion, se procede 3 relacionar los aprendices particpantes del

proceso de inducein

Estato
CC-1006511101 ERIKA DANIELA OVIEDC MONTAREZ Mabiculago
CC-1007431088 VISELA ALEJAND A GOMEZ LOZADA. Maticulado
S| MAYRA YISETH MORENO PEREZ Maticulaco
CC-1076748651 KAREN YULIED ASCENCIO GOMEZ | _Wamculace |
CC-1079535687 NICOLLE LLANGS ORTIZ Matriculago
CC-1081699075 TAURA CASTANG CS0RIO Mabiculace
CC-1082773125 ANYIE PADLA MURIGZ VELASCO Wabiculate
CC-1083675530 MARYIN KATERIN CUSCUE GEROMITO Mabiculace
CC-1083870646 LAURA ISABELLA DAZA LUNA. Wabiculato
TH 053800615 KAREN XIOMARA CALDERON ASTUDILLD Wabiculaca
[ co-imeaEsine | KELY VALENTINA BONILLA PIMENTEL Matriculago
CC-1084331187 ANGIE CRISTINA TRUJILLD CASTRO Wabiculaco
CC-1084331415 JHEIMY TATIANA RCJAS ARANDA
CC-1084332786 LAURA VALENTINA TOVAR GOMEZ Mabiculago
GC-1094332958 VALERIA NICOLLE ROSERD VARGAS
Ti-1084333390 ALEXANDRA SALINAS BONILLA Mabiculato
[ Co-iDadzarran | MERYI JAZELEIDY CHAVARRO MOTTA Matnculaco
CC-1080805120 BRIVITH VANESA MEJIA NARANIO Mabiculago
TH1 116365228 WONICA ANDREA CHAVARRO HURTADO Maticulado
CC-1124202381 CIELTO ANACOMANUREZ | Maticulado
CC-1144624507 ELIZABETH GONZALEZ SALAZAR | _wamcuiaoe |
Ti-1144525540 ROSELY VALENCIA MOTTA. Mabiculato
F1-5752001 | GABRIELA ALEJANORA VELASGUEZ BUSTAMENTE | Mabiculago

Nowedad en el proceso de inductdn, los Aprendices que se relacionan 2 continuacién no cumplicron

con |3 agenca establecida para I3 induccién y son posibles Retiros Voluntarios o Desertores 3 |2

formacian,
Toods T "
daurars | dscumares Sl A e
P o asiztit 3 a Indcrion,
1006511101 | ERIKA DANIELA OVIEDD MONTAFIEZ | menfiesianc poder confinuar.
o asizie, 3% realza lamaca
oo ieietenica y 3e erwin comEC Y R
1084332554 | VALERIA NICOLLE ROSERG VARGAS | = 80e
oo asizic, 3= el lamada
cc imietenica y 3e erwia ComECY R
1144624007 | ELIZASETH GONZALEZ SALAZAR s

GOR-F-084 VD2
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3. Identificacion de estilos de aprendizaje.

[ al los estilos de

Se ca 3 conocer ¢l procesa de identificacién de estilos de aprendizsje basade en | aplicacion de 2

de i Bl 1 relzciona 4 estilos de aprendizaje que son:

y Asimil siendo el instrumento aplicatio sezin direcrices
institucionales. | instrumento 2 también refaciona 4 estios de aprendizaje 3 saber: Activa, Reflexivo.

Pragmitice y Tebrica

Aplicar el de _
Se realiza |3 aplicacion del d &n de estilos d este e remite 3 cada
aprendiz para el recpective diligencizmi irtual. Acimi ficits que el

se3 entregado, via WhatsApp, al Instructor Lider para su posterior anlisis.

Presentar los resultados i I de estilos de

Se realizh el proceso de identificacién de estilos de aprendizaje del Técnico en Atencién Integral a Ls

Primera Infancia Fichs ID 3525543 y se obtuvieron los siguientes resultados:

SEMA
CC-1144202381 CIELITC ANACONA NUREZ ASIMILADCR
THT143525545 ROSELY VALENCIAMOTTA DIVERGENTE
PPT-5752001 ‘GABRIELA ALEJANDRA VELASQUEZ
BUSTAMENTE CONVERGENTE
Para la selecdon del estilo de je en los ices del Técnico en Atencién

Integral 3 la Atencian Integral a la Primera Infancia Ficha 1D 3520543 5= wtilizaron los resultades
obtenides de los 20 Aprendices paridpantes durante |3 splicacion del instruments 2. Asi, se reaiza la
tipificacibn de estilos de aprencizaje, mediante |3 siguiente relacian:

1. DIVERGENTE: 7
2. ASIMILADOR: 10
3. ACOMODADOR: 1
4. CONVERGENTE 2

Dando imi Iz agendadei s recibe a | 1z Bibliotecs, se les realiza
a presentacion del Disefo Curricular del Programa de Formacién del Téenico en ATENCION INTEGRAL
A LA PRIMERA INFANCIA Ficha ID 3529543, ze da s
Resuitades de Aprendizaje que lo conforman, se les presenta y explica el Proyecto Formative.

Finalmente se solicita el dili i del Formato de izajes Previos.

delaz izz que lo ¥

2. Reconocimiento de Aprendizajes Previos.

[ al In ident

de jes previas.

Se explica = los Aprendices que. segin la Circular 148 de 2012 «l pracesa de Recorocmiento de

Brevis es s “identificacion del perfi de incio del y alprogr
¥ |3 carscterizacion de loc Aprendices, pars poder construir comjuntamente con & fu ruta de
aprendizsje”; es decir, Iz evaluacibn que el instructor realiza para reconocer que el Aprendiz cuenta con
conocimientos previos en lo que respecta al sprender a aprender, aprender 3 hacer y aprender 2 ser. Asi,

esta estrategia permite descubri =l potencial que pozee el Aprendiz pars o logro de zus resulizdos de

3l Instructor 2 identificacion y utilizacian d
mejoren su aprendizaje.
Se informa que, en caso de evistir casoz en los que el Aprendiz manifieste contar con conacimisntos ¥
experiencias previas frente 3 los resultados de aprendizaje propuestos para en el proyects formative,

el Instructor deberd reportar of Gso 3 | Coordinacion Académica para que se asigne 3 un Instructor

GOR-F-084 V02
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Listade de
Identifioacion Nomibrs.

CC-1007431088 VISELA ALEJANDRA GOMEZ LOZADA DIVERGENTE
| CC-1077e71016 |  MAYRA YISETHMORENOPEREZ | DIVERGENTE |
CC-1076748651 KAREN YULIED ASCENCIO GOMEZ ASIMILADOR
CC-1079535687 NICOLLE LLANDS GRTIZ ASIMILADOR
| _co-insicesrs | LAURA CASTANG DSORIO | DIVERGENTE |

CC-1082773126 ANYIE FAOLA MUROZ VELASCO CONVERGENTE
[ cc-ingagisean | MARYIN FATERIN CUSCUE GEROMITO DIVERGENTE
| CC-1083870646 |  LAURAISABELLADAZALUNA | ASIMILADOR |

TH083890616 WAREN XIOMARA CALDERCN ASTUDILLD ASIMILADOR

CC-1084331044 KELY VALENTINA GONILLA FIMENTEL ACOMCOADOR

CC-1084331187 ANGIE CRISTINA TRUJILLO CASTRO DIVERGENTE

CC-1084331415 JHEINY TATIANA ROJAS ARANDA DIVERGENTE

GC-1004332786 CAUTA VALENTINA TOVAR GOMEZ ASIMILADOR
| T-10sa333300 | ALEXANDRA SALINAS SONILLA ASIMILADOR

CC-1084857730 WERYI JAZELEIDY CHAVARRO MOTTA ASIMILADOR

CC-1080305120 BRIVITH VANESA MEJIA NARANID ASIMILADOR

TH1 116365228 MONICA ANDREA CHAVARRO HURTADD ASIMILADOR

GOR-F-084V02
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encargade ce evaluar en el aprendiz ese conocimienta previo y asi emitir el respectiva juico evaluativo

que avale diche conocimienta.

Apiicar ol de identificacidn d e .
Una vez actarado ¢l procesa de imiento de Aprendizajes Previas, parte, de farma digital
[formata de Ward), el i con toz ices para que lo diligencien. Se explica que deben

registrar sus datos personales. datos del Tiulado en el que estin Matriculades y la demarcacian de fos
conocimisntas previos sconde 3 bos resultados de aprendizzje asociados 3 Ia formacién. Asimisme, se

salicita que el documento sea depositado de farma virtual con su respectiva firma en el portafolio del

aprendiz y se entregue al corres electrénico bizomer/isens edn co

Presentar los resultados i lai

A continuacibr, se | listado de ices que i enel d.

de aprendizajes previos:

Listado de ici del proceso:
gentmcacion NomoE

CC-1007431068 | YISELA ALEJANDRA GOMEZ LOZADA | NO POSEE CONDCIMIENTOS PREVIOS
CCA0TTET1016 MAYRA YISETH MORENC PEREZ NO POSEE CONOCIMIENTOS PREVIOS
CC-1073743661 KAREN YULIED ASCENCIO GOMEZ NO POSEE CONOCIMIENTOS PREVIOS

CC-1079535687 NICOLLE LLANOS ORTIZ NO POSEE CONOCIMIENTOS PREVIOS
CC-1DETEGa07TS LAURA CASTAND OZORID NO POSEE CONOCIMIENTOS 5
CC-1082773126 ANYIE PAOLA MURIOZ VELASCO NO POSEE CONOCIMIENTOS PREVIOS
CC-1083575530 | MARYIN KATERIN CUSCUE GEROMITC | NO POSEE CONOCIMIENTOS PREVIOS
CC-1063573645 LAURA ISADELLA DAZA LUNA NO POSEE CONOCIMIENTOS PREVIOS
T1083890618 KAREN XIOMARA CALDERON

AETUBILLY NO POSEE COMOCIMIENTOS PREVIOS

[ CC-10E2321042 | KELY VALENTINA BONILLA FIMENTEL | NO POSEE GONOCIMIENTOS PREVIOS |
CC-1084331167 | AMGIE CRISTINA TRUJILLO CASTRO | NO POSEE GONOCIMIENTOS PREVIOS
CC-1084331415 JHEIMY TATIANA ROJAS ARANDA NO POSEE COMOCIMIENTOS PREVIOS
CC-10B4332765 | LAURA VALENTINA TOVAR GOMEZ | MO POSEE CONOCIMIENTOS PREVIOS
T1-1084333990 ALEXANDRA SALINAS BONILLA 5 5
CC-1084897720 | MERYIJAZELEIDY CHAVARRO MOTTA | NO POSEE COMOCIMIENTOS PREVIOS
CC-1083505120 BRIVITH VANESA MEJIA NARANIO NO POSEE CONOCIMIENTOS PREVIOS
TH1118353229 | MONICA ANDREA CHAVARRO HURTADO | NO POSEE CONOCIMIENTOS PREVIOS

£]

|

]

3
8
g
8
8
i

glkE)

il

TC-1144202381 CIELITO ANACONA NUREZ WO POSEE CONOGIMIENTOS PREVIDS
[ TH1142625525 |  ROSELY VALEWCIAMOTTA | NOPOSEE GONOCIMIENTOS PREVIOS |
FET-5752001 GABRIELA ALEJANDRA VELASQUEZ

NO POSEE CONOCIMIENTOS PREVIOS

BUSTAMENTE

Acorce 3l instrumento diligenciade, se pudo evidenciar que ninguno de los Aprencices solicits
de Aprendizajes Previos.
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Para dar cumplimiento al cronagrams de [a agenda de induccén en el tema de election de vocero y sub
~ vocern se realiza lo siguiente:

5. Informe de eleccién de vocero.

de Requisitos y jones para ser voceros de progroma: Teniendo en cuenta lo
establecido en el reglamento del aprendiz se socializa = los sprendices asistentes los requisitos ¥

condiciones que deben cumplir un Aprendiz para ser vocera de su programa de formacién:

Ser postulados por los Aprendices del mismo programa. Tener disponibil 2 trabaj quip
los representantes de Centro y demas integrantes de |3 comunidad educativa cuando se requiera.
Conacer y aplicar los temas de la induccion y demaostrar interes por su cumplimiento 3 nivel personal y

grupal. fctusr de acuerdo con bo estipulade en el presents Reglamento y tener busnas relacones

= idad Educativa. Tener cuzi ¥ 2 Licer
¥ una actitud critica y constructiva. Cumplir con las respensabiidades come vocero de programa, sin

descuidar las obligaciones del proceso de aprendizaje.

Sacislizacién de las responsabilidades que adquiers of Aprendiz cuande acepta o Ral de vocero del

grupo: Se da 3 conocer que, segin el del Aprendiz, I3 sig: e
Promover Iz participacian de todes los Ap en laz diferentes activi de formacian y
- F " sl —

para el 3poyo y ejecucion de |2s mismas

3l Asumir i v ipes de los procesas.

-La formacién permanente de la comunidad educativa.

-La participacin y educacién ciudadana, a5 coma el

solidaricad.
-Una comunidad educativa bien informads, a traves de iniciztivas de los Aprendices.

-El cuidado del medio ambiente.

n

Qe s requiera suplir 0 remaver al vocera de programa, bos sprendices en forma presencial y/o virtual

elegirin su reemplazn por el tiempa faltante del periodo para el que fue elegida.

para que segin bos reqq Y

cuenta lo se motiva a los

condiciones hagan sus postulsciones ask

Nombres lidos
ALEXANDRA SALINAS BONILLA
ROSELY VALENCIA MOTTA

LALRA CASTAND CSORID CC-1051639075

Se realiza la votacion de manera democratica, y bos Aprendices del Titulado votaron obteniéndose los

siguientes votos:

Nombres y Apellidas N* de votos
ALEXANDRA SALINAS BONILLA H
ROSELY VALENCIA MOTTA 7
CAURA CASTARG CSORID 6

Segiin los resultados el vacero y sub - vocero del programa Técnico ATENCIGN INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCLA Ficha ID 3528543 son los Aprendices:

Nombres idos [ Tipo y N° de ldentificacion | N° de Teléfono de contacta
ROSELY VALENCIAMOTTA | TI-1142625548 | 3127793504
| CAURA CASTARD OS0RID | CC-108 1685075 | 3185358316

6. Seleccion altemativas EP

A los aprendices se les solicita el diligencizmiento del Formato Eleccion Etapa Productiva, donde se

presentar su Etap: iva y s dio aplicacian 3| for FPI-
F-165. Seleccién y Modificacion Alternativa Etapa Productiva.
» Actividad evaluativa procese de induccidn.

Para finalizar &l proceso de inducdan, se propuso |a realizacion de un instructive en el que |a

totalidad de ices sbardaron activi i con cada uro de los contenidos

GOR-F-084 V02
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~Una comunidad emprendedara.

a) Participar en los Comités de Evaluacin y Seguimiento.

b} Participar en fas das por las instancias del Centro, con ¢l fin de

€} velar por el buen desarrollo de las sctivi de farmacian, ¥ de Bienestar
para los aprendices.

€] Participar en equipo con las demés voceros y el (loz) representante (5} del Centra, en la
formulacion de activi vicias y proyectas pars el Plan Integral de Bienestar de Aprendices

que adopte el subdirector de Centro.
e} Encoordinadén con el (laz) Representante [3) del Centro, promover el ejercicio de los derechos

y € cumplimiento de los deberes de los ices SENA, e la

Nacional y en el presente “Reglamento del Aprendiz SENA”, velando por su cumplimienta y
apropiacion.
f] WVelar para que los sprendices en formacién concerten |25 reglas de comportamiento Gue van 3

adoptar durante el procese ce formacién, de acuerdo con su entormo, en forma arménica y de

didlogn Girecto 0 3 través de ; tas m Givulgadas en cartelera y forman
parte del presents Reglamento para taces los efecios.

£] Cumplir con las respensabilidages como vocero ce programa sin descuidar [as obligaciones del
proceso de sprendizaje.

Postulacién y cleccidn del vocero: Se da = conocer que segim el artioulo 48 del Capitule XII del

reglamento cel sprendiz:

Eleccién de los vaceros de programa: La elecrisn s efectuar por 3 postulacisn democr3tica realizada
por los integrantes del programa, 3 parti de I3 semana de inducein, por un pariodo minime de seis (6]
meses, en programas de formacian titulada. Si el grupo ko conviene y k2 duracian del programa lo
permite. podr3 ser reelegico. El y/o los voceros de programa puecen ser relevados del cargo por parte
del Comité de Evaluacion y Seguimiento del Centro y/o por sus compaferos de programa. por

de sus i o por faltalz) icals) o disciplinarials). Un vocera de

programa puede pastularse defos i el Centro. En el caso

L ]
SENA

W

propuestos en cada jormaca. Los materiales e la induccion para resolver €l instructive se
compartieron a través cel Portafolio del Aprendiz y la evidencia se entregé 3 travis de
Portafolio Aprendiz.

7. Movedades y varios (retiros y demis)

3 aprendices no asistieron a formacién, s una manifest no poder continuar con su proceso
formativa por matives personales; las atrss dos aprendices no dan respuests ni al correa ni 2 lamadas
telefonicas.

CONCLUSIONES

Se realiza proceso de induccién en 5 jornadas, donce los Aprendices scceden a las principales
contenidas, herramientas, recursos £ insumos que apoyaran el Proceso Formative y garentizarin su

calidad educativa. Se lagra una participacian cel B0% ce los Aprendices.

ESTABL ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS
FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISIGN FECHA 0
VIRTUAL
realizar el cargue del - e
ENe Instructor lider: {77 f
acta en el drive destino .
ara el repositorio de 10/06/26 Bivianalsabel || |
P positario Gémes Cicares
esta.

ANEXOS
‘Anexos: Foto, asistencias, formatos estilos de aprendizajes, aprendizajes previos, formato
GFPI-F-165 alternativa EP.

GOR-F-084V02
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e Listado de asistencia de Aprendices.
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o
SENA

e Pantallazos de formatos de reconocimiento de aprendizajes previos y formatos de estilos de aprendizaje
cargados en Portafolio del titulado.

L)
= outook Q suscar & 5 o s @
a ~
[ Compartir € Copiarvincule (@ Afadir acceso directo a Mis archivos | Descargar  <# Sincronizar +* Ordenar v ~  ED Detalles
-]
Biviana Isabel Gomez Ca . q
o iana [sabel Gomez Caceres “+ > BSALUD > ATENCION_INTEGRAL_PRIMERA_INFANCIA > 3529543 AIPI > 02INDUCCION_3529543 > 2.1 Aprendizajes Previos &5 &
@ Inicio
£ Mis archivos O Nombre T - Modificado ~ Modificado por * Tamafio.. ©  Compar. *  Actividad
o
v [ com S FOMATO_CTS_PREVIOS ALEXA... =+ [ €%  Ellunesa las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 189 KB &8 Comparti...
= ¥ Favoritos
e FORMATO _CTS_PREVIOS _IHEIMY_ROJAS paf Ellunes a las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 137KB 88 Comparti...
apelera o recicaje
&
Examinar archivas por FORMATO_CTS_PREVIOS_ LAURA_TOVAR,pdf Ellunes  las 5:36 PM Siviana Isabel Gomez Caceres 1,24 MB & Comparti.
- ]
| & Contactos FORMATO_CTS_PREVIOS_ANGIE_TRUJILLO.paf Ellunes 3 [as 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 24T KB &8 Comparti...
Reuniones
FORMATO_CTS_PREVIOS_ANYI_PAOLA_MU £l lunes a las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 1,14 MB 88 Comparti...
@ Elementos multimedia
R FORMATO_CTS_PREVIOS_BRIYIHT VANESA M. Ellunes 2 las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres I73KB 88 Comparti...
ceso rapido
. Seguimiento Inicial FORMATO_CTS_PREVIOS_CIELITO_ANACONA... Ellunes a las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 1,25 MB & Comparti...
B ceossays
FORMATO_CTS PREVIOS_GABRIELA VELASQ.. I lunes a las 5:36 P Siviana Isabel Gomez Caceres 1,25 M8 & Compati..
B seouimiento Inicial - Site ..
A FORMATO_CTS_PREVIOS_KAREN_CALDERON Ellunes a las 5:36 PV Siviana Isabel Gomez Caceres 226 KB & Compartl..
(B COORDINACION GRUPO .. FORMATO_CTS_PREVIOS_KATERINE CUSCUE (.. Ellunes a las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 211KB &5 Comparti..
B SEMILLEROS 2024
m— ESP 152p.m.
=
| SR e & 0 A e ) @41 13/06/2025

L)
2,7\‘% Qutlock Q Buscar & G 0 @&
(=] _
[ Compartir @ Coplarvinculo  [7) Afadir acceso directo a Misarchivos oL Descargar Sincronizar Ordenar ¥ = ¥ €D Detalles
Biviana Isabel Gomez Caceres . .
o *t» BSALUD > ATENCION_INTEGRAL_PRIMERA_INFANCIA > 3529543 AIPI > 02INDUCCION_3529543 > 2.1 Aprendizajes Previos & @
@ Inicio
s
“ P9 Misarchivos M Nombre * ~ Modificado ~ Modificado por ~ .~ Compar.. ~  Actividad
o 22 Compartido
FORMATO_CTS_PREVIOS KELLY VALENTINAB..  Ellunes a las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 189 K8 & Compart...
% Favoritos
]
] Papelera de recicaje FORMATO_CTS_PREVIOS_LAURA ISABELLA D... I lunes a las 5:36 PM Siviana Isabel Gomez Caceres 1,14 MB & Comparti...
Exsminar archivos por FORMATO_CTS_PREVIOS_LAURA CASTANG:pdf I lunes a las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 2448 & Compart..
«
| & contactos -~
FORMATO_CTS PREVIOS MAY.. -+ [ {7  Ellunesalas 536 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 230k8 & Comparti.
& Reuniones
FORMATO_CTS_PREVIOS_MERY|_MOTTA.paf El lunes a las 5:37 PM Siviana Isabel Gomez Caceres 1,47 MB & Comparti...
(@ Elementos multimedia
[ FORMATO_CTS_PREVIOS_MONICA_CHAVARR... I lunes a las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 1,48 MB £ Comparti.
B seguimiento Inicial FORMATO_CTS_PREVIOS_NICOLLE LLANOS.pdf I lunes a las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 1,25 MB & Comparti...
B ccossas
FORMATO_CTS_PREVIOS ROSELY VALENCIA...  Ellunes a las 536 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 125 MB & Compart..
B seouimiento Inicial - Site ..
4 Intranet SENA FORMATO_CTS_PREVIOS YISELA ALEMANDRA .. El lunes a las 5:36 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 271K8 & Compart...
[l fccuscosch @ FORMATO_CTSPREVIOS_KAREN_ASENCIO.pAr  El lunes a [as 5:36 PM Biviana lsabel Gomez Caceres 125 MB & Compart..

B semiLErOS 2004

- ESP. 1:53p.m.
Q Buscar » e b - | B0 L TOO0%
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L]
=& outook Q suscar &« © o 5 @
a
[ Compartir & Copiarvinculo (3] Afadir acceso directo a Mis archivos  :k Descargar <@ Sincronizar 17 Ordenar v+ = v ED Detalles
8
Biviana Isabel Gomez Ca § -
o iana [sabel Gomez Caceres “+ > BSALUD > ATENCION_INTEGRAL_PRIMERA_INFANCIA > 3529543 AIPI > 02INDUCCION_ 3529543 > 2.2 Estilos de aprendizaje & &
@ Inicio
s
= P Misarchivos O Nombre 1 ~ Madificado ~ Modificado por * Tamafie.. ©  Compar.. *  Actividad
o
R =3 compariico FORMATO__E_A_GABRIEA_VELASQUEZpdf Ellunes a las 5:37 PM Siviana Isabel Gomez Caceres 254KB & Compart.
= ¥ Favoritos
& Fapetera e reci FORMATO_CTS_PREVIOS_KATERINE_CUSCUE...  Ellunes a las 5:37 PM Siviana Isabel Gomez Caceres 192KE & Comparti...
apelera o recicaje
&
. S FORMATO_E_A_ALEXANDRA SALINAS BONIL Ellunes 2 las 5:37 PM Siviana Isabel Gomez Caceres 191 KB & Comparti...
- [}
| & Contactos FORMATO_E_A_ANGIE_TRUJILLO.pof Ellunes  las 5:37 PM Siviana Isabel Gomez Caceres 255KB & Comparti.
Reuniones
FORMATO_E_A_ANY|_PAOLA MURIOZ_VELAS..  Ellunes a las 5:37 M Siviana Isabel Gomez Caceres 254KB & Comparti.
@ Elementos multimedia
rcceso révic FORMATO_E_A_BRIYIHT VANESA MEJIA NARA...  Ellunes a las 5:37 PM Siviana Isabel Gomez Caceres 191 KB & Comparti.
ceso rapido
B seouimiento Inicial FORMATO_E_A_CIELITO_ANACONA.pdf Ellunes a las 5:37 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 191 KB &5 Comparti...
B ceossas
FORMATO_E A _KAREN_ASCENCIO.paf E11Unes 3 las 5:37 PM Siviana Isabel Gomez Caceres 192 KB & Compart..
B seouimiento Inicial - Site ..
R FORMATO_E_A_KAREN_CALDERON_ASTUDILL..  Ellunes a las 5:37 PM Siviana Isabel Gomez Caceres 191 KB & Comparti...
B COORDINACION GRUFO. FORMATO_E_A_KELLY_BONILLA.pdf Ellunes a las 5:37 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 191 KB & Comparti...
B SeMILLEROS 2024
o [ e ESP o 1:54p.m.
[ | [ ] - m . L LaA %) ®D 40% 13/06,/2026
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a8
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%;'(\5 Outlook

Biviana lsabel Gomez Caceres
() Inicio

£ Mis archivos

&2 Compartido

7 Faveritos

] Papelera de reciclzje

Examinar archivos por
& Contactos
Reuniones

(A Elementos multimedia

Acceso rapido
B seguimiento Inicial

B coossas

B seouimiento Inicial - Site ..
4. Intranet SENA

B COORDINACION GRUFO ..

B semiLLEROS 2024

Q) Buscar

& compartir

* > BSALUD > ATENCION_INTEGRAL_PRIMERA_INFANCIA > 3529543 AIPI > 02INDUCCION_3529543 > 2.2 Estilos de aprendizaje & &

[u}

& Copiar vinculo

Nombre T ~

FORMATO_E_A_LAURA_ISABELLA_DAZA_LUN...

FORMATO_E_A_LAURA_VALENTINApG

FORMATO_E_A_LAURA-CASTARIO.paf

FORMATO_E_A_MAYRA_YISETH_MORENO.odf

FORMATO_E_A_MERYI_MOTTApdf
FORMATO_E A_MONICA CHA.. = B %

FORMATO_E_A_NICOLLE_LLANOS pdf

FORMATO_E_A_ROSELY_VALENCIA pdf

FORMATO_E_A_YEIMY ROJAS.pdf

FORMATO_E_A_YISELA _ GOMEZ pdf

(@ Afiadir acceso directo a Mis archivos - Descargar

Modificade -

El lunes 2 las 5:37 PM

El lunes 2 las 5:37 PM

El lunes 2 las 5:37 PM

El lunes 2 las 5:37 PM

El lunes a las 5:37 PM

El lunes 2 las 5:37 PM

El lunes 2 las 5:37 PM

El lunes 2 las 5:37 PM

Ellunes 2 las 5:39 PM

El lunes a las 5:37 PM

Sincronizar

Modificado por ~

Biviana Isabel Gomez Caceres

Biviana Isabel Gomez Caceres

Biviana Isabel Gomez Caceres

Biviana Isabel Gomez Caceres

Biviana Isabel Gomez Caceres

Biviana Isabel Gomez Caceres

Biviana Isabel Gomez Caceres

Biviana Isabel Gomez Caceres

Biviana Isabel Gomez Caceres

Biviana Isabel Gomez Caceres

Tamaiio...

192KB,

191 KB

235KB

191 KB

251KB

254KB

255KB

252KB

219KB

253KB

Compar... ~

28 Comparti...

&8 Comparti...

&8 Comparti...

&8 Compa

28 Comparti...

28 Compartl...

28 Comparti...

&8 Comparti...

&8 Comparti...

28 Comparti...

6« & o = @

¥ ordenar v v ED Detalles

Actividad
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Anexos Obligacion No. 6.
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7 Boradores 58]
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= Marcado ¥ Importancia alta

2, Par:

= q

ram/ (] Cerrar blisqueda

& 0o 5 @
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Asurto Recibido
Todos los resultados
ME) Edemo Microsoft Forms respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comerdio y Servicios 7 Productiva Comercio y Servicics™. Bandsjadeentr..  06/06/2026
MF) Eaemo Microsoft Forms respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comercio y Servicios ' Productiva Comercio ¥ Servicics”. Bancss de ent 06/06/2026
MB) Edemo Microsoft Forms respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comertio y Servicios i Productiva Comercio y Servicios Bandsjade e 06/06/2026
ME) Ecemo Microsoft Forms respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comercio y Servicios ' Productiva Comercio ¥ Servicics”. Bancsjade et 03/06/2026
> [MB) Microsoft Forms respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comercio y Servicios i Productiva Comercio y Servicios Bandsjade e 02/06/2006
> (MB) Microsoft Forms respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comercio y Servicios pa Productiva Comercio y Servicics”. Bancsjade et 2B/05/2026
> [P Microsoft Farms respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comercio y Servicios pa Productiva Comercio y Servicios Bandsjade e 2B/05/2006
> (MB) Microsoft Forms respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comerdo y Servicios ' Productiva Comercio ¥ Servicics”. Sandejadeentr.  28/05/2026
> [MB) Microsoft Forms Mis respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comertio y Servicios i Productiva Comercio y Servicios Bandsjade e 2B/05/2006
> B Wicrosoft Forms Mis respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comerdio y Servicios i Productiva Comercio y Servicios’ Bandsjadeentr  2B/05/2026
> [MB) Microsoft Forms Mis respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comertio y Servicios i Productiva Comercio y Servicios Bandsjade e 27/05/2026
> B Wicrosoft Forms Mis respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comerdio y Servicios i Productiva Comercio y Servicios’ Bandejadeentr  27/05/2026
M8 wicrosoft Forms Mis respusstas: Seguimientos Etapa Productiva Comercio y Servicios  Gracias por rellenar "Seguis Productiva Comercio y Bandsja de et 27/05/2026
> B Wicrosoft Forms Mis respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comerdio y Servicios i Productiva Comercio y Servicios’ Bandejadeentr  27/05/2026
> [MB) Microsoft Forms Mis respuestas: Seguimientos Etapa Productiva Comertio y Servicios i Productiva Comercio y Servicios Bandsja de & 27/05/2006
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Anexos Obligacién No. 8.
eEvidencia fotograficas (con fecha)

Id 3409965

q
7\
-.HB 38 |05/13/2[]26
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Unnamed.Road, Pitalito, Huila '

F&entro de Gestién y Desarrollo
fiSostenilite Surcolombiano

anlrn T

Id 3529543

R
{3:0/ |, %

Crangit 7-29 \RitalitogHuila

;Ee_ntro delGestion,y Desarrollo
Sostenible Surcolombiano
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Anexos Obligacion No. 11.
Portafolios Titulada:
Id 3429965

z,)'-g; Gutlook 0 Buscar @ 0 s @

e
B Compartir € Copiarvinculo (@) Afiadir acceso direcio a Misarchivos L Descargar <@ Sincronizar ¥ Ordenar ¥ ~ & Detalles
a2
Bivi Isabel Ge Ca
o Viana lsabel Gomez Caceres > ATENCION_INTEGRAL PRIMERA_INFANCIA > 3409965 AIPl > 3-PORTAFOLIOS 3409965 > BIVIANA_GOMEZ > COMPETENCIA ATENDER & &
() Inicio
B Mis archivos [ Nombre 1 ~ Modificado ~ Modificado por * Tamafio.. *  Compar.. *  Actividad
a
© 6 R s e 16 de marzo Biviana Isabel Gomez Caceres Gelementos & Compart
= 7 Favoritos
o & Rap2 19 de abril Biviana Isabel Gomez Caceres Gelementos 2% Comparti..
Tl Papelera de reciclaje
& .
Examinar archivos por L& RAP34 El miércoles a las 7:54 AM Biviana Isabel Gomez Caceres 6 elementos & Comparti...
-
1 Contactos

Reuniones

(A Elementos multimedia

Acceso rapido

B seouimiento Inicial

B ccossas

B seouimiento inicial - Stte ...
4, Intranet SENA

{8 COORDINACION GRUFO ..

B} sEMILLEROS 2024

= m ESP Z19p.m.
EE Q Buscar | SR e o B3 B A L, OO

L]
E,A‘“"\— Outlook Q Buscar & © 0 @ .
(=]
& Compartir € Copiarvinculo (@ Afiadir acceso directo a Mis archivos L Descargar <@ Sincronizar V ordenar v = v ED Detalles
8
Biviana Isabel Gomez Caceres
o =+ > 3409965 AIPl > 3.-PORTAFOLIOS 3409965 > BIVIANA_GOMEZ > COMPETENCIA_ATENDER > RAP3 4 & &
R Inicio
s
- £ Mis archivos [ Nombre 1 ~ Modificado ~ Modificado por * Tamafio.. ~  Compar.. *  Actividad
&3 C rtids -
¥ & Compattido D& 1. Guls de aprendizaje (instrumentos de foma... £l miéreoles @ las 7:54 AM Biviana Isabel Gomez Caceres Selementos 9 Comparti..
@ i Fevoris
@ e q o 3 2. Acta de Plan de Mejoramiento El miércoles a las 7:54 AM Biviana Isabel Gomez Caceres 0 elementos 28 Comparti..
'apelera de reciclae
& _ i B ) .
O R e & 3. Evidencias de aprendizaje El miércoles a las 7:54 AM Biviana Isabel Gomez Caceres 1 elemento &8 Comparti...
= []
| & Contactos T8 4 Material de Apoyo El miércoles a las 7:54 AM Biviana Isabel Gomez Caceres 4elementos 85 Comparti...
Reuniones
T& 5. Registro de Asistencias El miéreoles a las 7:54 AM Biviana lsabel Gomez Caceres Telemento 8 Comparti..
@ Elementos multimedia
T& 6 Plan de trabgjo concertado El miéreoles a las 7:54 AM Biviana lsabel Gomez Caceres Telemento 8 Comparti..

Acteso rapido

B seouimiento Inicial

B copsseys

B seouimiento Inicial - Site ...
4 Intranet SENA

B COORDINACION GRUPO

B semiueros 2024

- ESP 2:20p.m.
Q suscar L - @a3an B0 Fwow 2
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+ Crear o cargar

Biviana Isabel Gomez Caceres.

Outlock Q Buscar

=]
a8

[ Compartir & Copiar vinculo

-]

G Inicio
£ Mis archivos [}

Nombre N

o
&8 Compartide .

135_GUIA_ATENDER_RAP_3 ¥ 4,pdf

¥ Favoritos

T Papeiera de reciclae

Examinar archives por

> B <

& Contactos

Reuniones

@ Elementos multimedia

Acceso répido

B seouimiento Inicial

B ceossas

B seouimiento Inicial - Site ..
# . Intranet SENA

B) COORDINACION GRUFO ..

- SEMILLEROS 2024

Q Buscar

Guia de aprendizaje

sera
N
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1nE|Trma0nuELAﬁmnE.nPREmm
. inacién del Programa de - Técnico en Atencién Integral en
Primera Infancia.
= Cédigo del Programa de Formacin: 637200-1
Nombre del Proyecto ] de acciones
para el desamolic integral de la primera infancia 3 fravés de las actividades
rectoras en proceses cognitives enla poblacidn Surcelombiana.
Fase del Proyecto: Planeacion
= Actividad de Proyecto Formative: Propussta pedagigica fundamentada en las
actividades rectoras con planeaciones.

« Competencia:

= Atender nifios y nifias segln proceso pedagdgice y nomatha de educacion
iniczal.

+ Resultados de Aprendizaje:
3. Acompafiar la i on de acciones i |a primesa infancia
teniendo en cuenta lo plansade
4. Aportar al L del L penta

tcnico y caracteristicas de nifios y ninas.
Duracién de la Guia de Aprendizaje: 114 h. directas y 10 horas indirectas o
trabajo autinomo

(@ ARadir acceso directo a Mis archivos <L Descargar

©* > BIVIANA_GOMEZ > COMPETENCIA_ATENDER > RAP 3.4 > 1. Guia de aprendizaje (instr de fi

A

—_ .

| INSTRUMENTO DE EVALUACION FERIA PEDAG...
J| INSTRUMENTO DE EVALUACION PROPUESTA ...

o
SENA

& @

Modificado - Modificado por ~ Tamafio.. *  Compar. *

El miércoles a las 7:58 AM Biviana lsabel Gomez Caceres 617 KB 88 Compart...

El miércoles a las 7:55 AM Biviana Isabel Gomez Caceres 242 KB &5 Comparti...

245 KB

Biviana Isabel Gomez Caceres

El miérceles a las 7:56 AM &8 Comparti...

ESP
G ﬂ LAA

w
Estimade aprendiz reciba una calu i ia de e, Ia

maunmmmmwsummmhmmmx
pretends logre a cabalitad En ella P
del

2. PRESENTACION

aplicacion, andlisis . in de saberes
pasalalaehpapmdmvayﬁnumlabodmlamnadomn hmnhegalala
primera infancia.

En el proceso el que se &5 que el
infante es un ser human integral que requiere atencién, cuidado y proteccion especial,
teniendo presente que es un ser humano fragil que necesita de un cuidado y seguimiento
oportuno desde el sector de educacion inicial, su funcién come aprendiz Sena es
fundamental en dicho procesc. Por lo anterior, se plantea |la impertancia del conocimiento
y apropiacién de todo lo requerido para realizar el debido seguimiento en |as diferentes
modalidades presentes en |a estrategia de cere a siempre.

DE;uuaJmarEﬁlapresenlegﬂalehiuemmﬂamlalmdamkﬁ
elementos con relacion a | i
pars que de forma grupal sz realios el planteamiento Ge un documento con dversas

anamnadasamarlasmlnadesmdehsmmsomhsme
s realizd |a ntervencion

Por ko anterior, las invito en esta guia, con
confianza en sus habilidades, utilizando los principios de la investigacion y el
razonamiento Ibgico para solucionar las dificutades que se presenten y aplicanda los.
conocimientos adquiridos en su entomo personal y en las diferentes formaciones
realizadas hasta |a fecha recordemos que esta es una invitacian a un trabajo colaborative
en pro de la formacin profesional integral.

“Educar a un nifio no es hacere aprender algo que no sabia, 5 no hacer
de &, alguien que ne exisiia”

~ =
=# Sincronizar L7 Ordenar v

2 ) @ 34%

& 2 o0 s @

=~

ED Detalles

Actividad

221p.m.
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*
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
+ Descripeion de las Actividades

3.1 Actividades de reflexion inicial:

Rﬁmmzummﬁmmﬁmamma
porqué es importante reconccer kos diferentes. oe i
relacionada con el desamollo infantil.

Espero esta invitacién sea la oportunidad de visualizar 3l nific desde diversas
dimensiones, puestc que ademas de ser un sujeto de dereche, 5 un ser con la posibilidad
de aprender y ensefiar de forma inigualable.

Desaripcién de la actividad:

Conacer los instrumentos nos permiten identficar los cambios y caracteristicas del
nifio y nifia en ks diferentes etapas del desamollo, conocerics a profundad nos permitira
darunamirada objetiva y respetuosa del nifto, por o las invito a dar lectura s= 3 siguiente
frase y reflexionar en toma a ella

wla infancia es. sin duda. el terreno sobre el gue caminaremos foda nuestra

vida. Este terreno ests impregnade de fodas las sensaciones, emociones y
evolusiones que hayames vivido desde el inicio de nuestra existencia. La infancia
&5 nuesiro terrenc, y nuestros recuerdos ¢l pavimentos.

Lya Lufe

A partir de |a frase anterior las invito @ hacer un caligrama en tome ala palabra
nifio, teniendo como referencia 1a reflexidn anterior y & sentido y signficado que para
‘ada una de ustedes tene

Anluem"quuldnc Ambiente de formacién regular asignado
técni icas activas: C: io-caligram
Materiales de formacidn: Documento guia "Orientaciones para &l seguimiento al
desamolie infantil”.
Material de apoyo: Cartulinas de colores, marcadares, esfero, pumones, colbdn.
Duracién de la actividad: 4 horas.

32 Activi de izacién e identificacion de imi
necesarios para el aprendizaje:

w

Duracién de la actividad: 12 horas.

3.3 Actividades de apropiacidn:

Descripcion de la actividad: Las aprendices por grupos serdn invitadas a elegir
una de las custro activi recioras, izar sobre cada una y 3n un material
d'dammquebﬁpemiapolemaddesaﬂodehsnlmsdesdednhamm

los ap! n elaborarlas sig i lo que en iitimas
pemiiliveﬁﬁcarlampc‘enﬂoﬂdelatemmm

Actividades:

1. Disefic del boceto del material (en &1 deberdn realizar la planifcacion, objetivos
pedagégicos y recursos).

2 itn practica con : y recicados.

2. Registro fotografico del proceso (para evidencias).

Producto esperado:

Prototipo del material didactico junto con la ficha técnica con propésito pedagégico.

Estrategias:

Fenapedaommdaﬂmmexmmm explica su uso, relacién con la
actividad rectora y para S

Registro en diario refiexivo: ¢ Qué aprendi durants la elaboracion del material?
£C6mo promusye mi maters ol dzsarollo negral de o rifos y nifas? ;Qué aspectos
pueda mejorar licarlo en futuras i

Ambiente requerido: Ambiente de formacion.
Estrategias o técnicas didicticas activas: Elaboracién de boceto, feria

eintemety

Material de apoyo: - D Orientaciones para la ion del desarollo
infanti en los servicios de

inigial. - Guias rectoras.

o
SENA

Descripcién de la actividad: Siguiendo con la etapa “antes de aprender’, se
propone realizar un sondeo, cuya finalidiad es identficar saberes previos @ Ia formacin &
identficar la capacidad de contextualizacidn frente al procese pedagégice.

Actividad 1: los sprendices serin invitados a socializar de forma oral los

- . e ; e valoracion utizados

&n I3 primers infancia. sizard una corta én con relacion
alo qué es ka escala de valoracion y suimportancia en &l desamolio infantil.

Actividad 2: Seguidamente seran invitadas a recordar las etapas del desarmolle
de las nifias y nifios de cere a § afios. once meses veintinueve dias. para elo. van a
realizar una nube del pensamiento en la que deberdn poner las ideas mas significativas.
de o que recuerdan

Luego al azar se socializardn los elementos escrits en ta nube. (dindmica -dulca)

mmasemmdenmlam@zmmmm
&llo se entregaré a cada una de | ices, una palab las
‘actividades rectoras y a part de ellas deberin improvisar una corta acuidad

Luego de elo realizaran una luvia de ideas sobre materiales didacticos usados en
lapmpedwaysum"umelmhmﬁmymdehsm
en ol siguiente enlsce: hifps: d
ena practics jca qudgvziynidic

Terminado este sjercicio los aprendices deberdn realizar un mapa conceptusl
gigants scbre el juego. & ante. 3 literatura y |3 exploracin del medio. para elio deberdn

quipos y cada equipe  una de &

activas: C nube del
\Iumdeldea(padlei]ymauaomeemua]ggmle
de

. acceso 3 intemet, cartulinas, paped craf,

plumones, marcadores, entre otros.
Material de apoyo: D guia O para & al
desamollo infantil”

A
idencias de je: Feria A [cada grupo expone su material,
expiica su use, relacién con la adividad rectora y periinencia “Ficha pedagégica del
material’). Regisiro en diario reflexivo
o on: Listade "
Duracién de la actividad: 48 horas.

2.4 Activi de ia el Conocimi
Descripcion de la actividad # 1: Entrega fundamentada de una planeacion
Ereucit - . ! . - con

alcances de dicha intervencidn. Seguidamente en los equipos de frabajo para la

intervencidn deberin elaborar un informe que recopile |as evidencias de la implementacion

umwmammmmumya
Paraello, i tener I registro

de |a intervencién realizada, 3l igual que & registro de chsenvacion realizade en dicha

Ambiente requerido: Ambiente de formacion
jias o técni cticas activas: Aprendizaj
Materiales de formacién: Marcadores, plumones. colores. cartdn. pinturas.
Material de apoyo: Andlisis vy con las evi ias de las

intervenciones realizadas.

Evidencias de aprendizaje: Planeacién e informe de intervencign.
de ibn: Lista de i
Duracién de la actividad: 40 horas.
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[ ] ]
SETA SEMA
4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA TECioras, con | "ADECUA 106 amolenies
EVALUACION EN EL PROCESO FORMATIVO. ]
Apaya acciones
pedagogleas
Crlorios ge Evaluacion T Inencicnanss _ tenienda
- en cusna rimos oe
Propussta | Elaboracion | Evidencia | Deseribe las acclones desamalio
pedagegica | deuna de pedagogicas tenlendo en | Técnlea:
propussta cuenta las Exposicion
daenias | padagogica Fera del desarmllo Infantll y Aprendzale 5. GLOSARIO DE TERMINOS
actvidades | fundamenta | pedagégica | principios e cooperativa
rectoras ‘g:::‘ (eada gnipa eﬁm “ "““3": st o Atencion integral: son acciones i ¥
“on a es | exponezy | "Organiza amile rume| efectivas, encaminadas 3 asegurar que en cada entomo donde transcurre [a vida de nifias
aneacione | rectoras, materisl, |paa e desavolo de|: Lisa de
Plansacio s 5 son sxplkasy gnmnanes antisticas | verScacion v nifies existan las mﬂdlc_imes Iu.nmas_ sociales y m_aneﬂdes Para promaver y potenciar
n plansacione | uso, relacion | terierdo  en cuenta su desamollo. Estas acciones son planfficadas, continuas y permanentes e involucran
& conla caraclerisicas  de 13 | Tecnka: aspectos de cardcter técnico, politico, programdtico, financiero y social, y deben darse en
m:‘:: Pgﬂ"fq’;":ﬁ'“:mpﬁ el ';’g"m]: los anl:ins nacional y temitorial.
pertnenca | desamolic y =@ en W:m"mm . e cEsk idad de realizar una bisqueda sistemitica
“Flcha | capacddad de piantear | Intervencin de K i de a través de maneras diferentes de pensar y
que de actuar, que suelen materializarse en productos y servicikrs nuevos que satisfacen las
“:al_} B g ades & | trumenio necesidades de un piblics objetivo. (Tomado de cudad E- Guia del docente)
R,,gmmem e desdates de | - Pt Cuidado y crianza: estructura e |a atencion integral que busca favorecer y
mano fomento 0& @ Ineratura fortalecer los vinculos entre nifias y nifios con su famiia y con los respmsaﬂes de su
TEMENvD. | 520N 135 20ades 02 105 cuidado creando i iqueci Seguros, p 3
rifios y nifias “Esructura y democriticos.
Clvidaes  d
e ;mé"e& Desarrollo integral: &5 un proceso singular de transformaciones y cambios de tipo
amensknes wdiatm: ¥ wmmwc rnedlawe el cual el sujeto dispone :IE sus caracteristicas.
uesanmln Infanti. y para su identidad
actidades o2 ¥ su autonomia,
n del medio P . - a =
ﬁﬁ"m,mm riki in inicial: derecho able de ifios y rifias menares de 0 afios. Se
Evidencia | cuenta el contexto. concibe como un process educativo y y
de ant *  Paniea  uma a través del cual los nifics y las nifas su potencial.
"“““:;" B e e en el juage, e arte. la lteratura y I3 exploracién del medio, contando ccnlaiamllla como
producte: | VAK a3 las Instiuciones actor central de dicho proceso.
Elaborackon | educativas en las que Estﬂteuu pedagégica: entendida como una sene de m\es pedigogmas
deuna | paricpoen el proceso oe i que alas
gﬁ'g“ggg“:a Imenvencian. einterases denlnas nifios y mujeres gestantes y a susformas particulares de desamollarse,
fundamantad | "Elabora matarial aprender, interactuar, nterpretar el mundo y de reconocer al ofro en medio de su diversidad.
aenlas didaclico segun pan de Familia: es una compleja red de relaciones permanentes y estables, basada en el
trabajo propuesto. lazo afectivo y en lac funciones y roles de sus miembros, que proporciona a sus integrantes
GFPIF-133 V04 GRPI-F-133 404

sENA

N

que i a su o llo e identidad individual y social, asi comoala
construccion de maneras da ver el munde y de vincularse 3 & mediante la adquisicion de
los elementos de I3 cultura en |a que estd inscrita.

6. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Escala de Valoracin Cualitativa del Desarmolio Infantil _Revisada. Fundacion
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Teoria del desamolio cognitive de Piaget
itps:lvouty beYER P Zsi=nexXbag 281000W

Castro Abancéns, | De la startup 3 la engresa Machd Disora Larousse —
Ediciones Firamide, bt
net bigital. sena edu 11531swar
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Plan de trabajo concertado

Mombre del Aprendiz

ALEXANDRA FIGUERCA ROJAS
ANDRY YULIETH BONILLA CADENA
ANGELA MELISA TORRES SOTELC

ANGELA HEZ ZAMORANC

DANIELA HURTATIZ PEREZ

DEIRY ALEXANDRA LOAIZA BELTRAN

JACKELINE BONILLA RIVERA
JENNIFER RAMOS CUELLAR
KARLA JULIETH SANCHEZ RAMIREZ
KEILY VALENTINA ANGEL MEDINA
LAURA CAMILA ANDELA JMENEZ

LAURA SOFIA BETAMNCOURT MACIAS

LICETH DAYANA CLAROS TRUMILLO

LUISA FERNANDA MOLINA GALINDEZ

LUZ NEIRA SANTACRUZ GASCA
MAUDY JOHANA GARCIA IMBACHI
SCLANDY CRTEGA SARRIA
STHEPHANIE OCAMPC MINU
YURI CAROLINA CASTRO CUELLAR

Actividad de

Aprendizaje

KARCL YULIETH MENDOZA GUTIERREZ

DIARA MARCELA VIDALES SAMBONI
JULISSA LOZADA BERMEQ

Feria pedagdgics (cade prupo sxpone su material, explics su wso, refacion

d g8l procesa

ton la actividad rectora y pertinencia “Ficha pedagdgica del mate

Registra en isrio refiexivo

Forma de entrega de la actividad

Exposician

SENA

Descriptores del Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

Entregd

Fecha de

entrega B

Aprendizsje

B E1 BT B E1 51 B1 E1 51 E1 B1 B1 81 Bl E1 E1E1 B1 Bl I 6

Forma de entrega de |2 a

Expasician

Fecha de
entrega

Entregd

17 DEJLWID DE

160E JLUD BE

ey

rectoras, con planeaciones.

Elaboracitn de uns propuests pedagogica fundsmentsda en s sctividades

e la evidendla

F.006 Fermats_Plartils Decumants Exs

3

52 PN NGUT deneies actividacss aliconales, tES ComO, DaTtTais o2 1ectura, VGIENGa tecnoliglha, 131res, EXpOskionss Y0 cUBSTONaIcs. ALNGUE 1 BEneEn LN caracter
proceso concred

8 tendran en

Id 3529543

seha
TR Qutlook
-
=
Biviana Isabel Gomez Caceres
o
() Inicio
o
B Mis archivos
L 88 Compartido
1y Favoritas
=l
T Papelera de reciclaie
Examinar archivos por
a
I & Contactos

Reunicnes
(@ Elementes multimedia
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1B sequimiento Inicial

B ceDsseys
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# . Intranet SENA
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& Compartir
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Nombre 1
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(@ Afiadir acceso directo a Mis archivos L

Q Buscar

3529543 AIPI

Modificado ~

Ellunes a las 5:42 PM

El lunes a las 5:42

=
Descargar <% Sincronizar

17 ordenar v

&« = o 5 @

&l Detalles

03.PORTAFOLIO_3529543 > BIVIANA_GOMEZ > COMPETENCIA_ATENDER & &

Modificado por

M Biviana Isabel Gomez Caceres

Biviana Isabel Gomez Caceres

Tamaiio... ~

6 elementos

6 elementos

Compar... *

&8 Comparti

&8 Comparti.

e 0
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LAA

Actividad
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o > 3529543 AIPI > 03.PORTAFOLIO_3529543 > BIVIANA_GOMEZ > COMPETENCIA_ATENDER > RAP1 =]
M Inicio
£ Mis archives O Nombre * ~ Modificado * Modificado por Tamafio.. ~  Compar.. ¥  Actividad
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¥ & Compartido [& 1.Gula de aprendizaje (instrumentos de forma...  El lunes a las 5:42 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 4elementos 89 Comparti..
g i Fevorios
& 2 Actade Plan de Mejoramiento El lunes a las 5:42 PM Biviana Isabel Gomez Caceres Oelementos & Comparti..
1i] Papelera de reciclaje
P — & 3. Evidencias oe aprencizaje El lunes a las 5:42 PM Biviana Isabel Gomez Caceres Teements 85 Comparti..
« ]
| & Contactos [& 4 Material de Apoye El lunes a las 5:42 PM Biviana Isabel Gomez Caceres Oelementos 8 Comparti..
Reuniones
& 5. Registro de Asistencias El lunes a las 5:42 P\ Biviana Isabel Gomez Caceres Telementa 8 Comparti..

(D Elementos multtimedia

. €. Plan de trabajo concertada El lunes a las 5:42 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 1 elemento &8 Comparti..
Acceso rapido
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B coossas

B seouimiento Inicial - Site .
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Guia de aprendizaje

w

PROCESD DE GESTIGN DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIR DE APRENDIZAJE

1 IDENTIFICACIGN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
. i Programa on: Té itencién integral en Primera Infanca
Codigo sel Programa de Formacion: §77200-4
Nombre del Proyects Formativa: Implementacion de sciores pecagigicas para &l desarolia
integral de I primers infanca 2 trauis Ge les actividades rectoras en procezos cagritivas en i
peniscién surcalomsisna
Fase el Proyects : Anslisis

+ Competencin: 240201080 - Atencer nifias y rifes szgin procese pecagigica y narmati e
edscacidn inical

=55

F
desarmons de los s s y parmative vigenie.
+ Duracifim de 1a Guis e Aprendizsje : 34 barss | 60 hares

GFPIF-133 V4

S E.PIA
W

Finalmente, su 3 auqu.s.uén ce
sing también el éesarmallo ce valores, ctitudes y L 3o de una
sociedad mis justa, indlusiva y comprometida con la proteccin de |z primera mhm:u

La sducacion es un acto de amer, y por ko tanto, un acto da valor. (Paulo Freire)

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
3.1 Actividades de reflexidn inicial:

Trabajar con Ia primer 3 infancia requiere de cada uno Iz sensibiidad suficiente para reconacer las
diferentes etapas y los cambios significtivos de cacs educando, pars asi poder adquirir 123 herramientas
necesarizz para favorecer el desarrollo integral ce los educandos en las diferemtes evapas. Tocas las
ertidades e brindan atencién al primera infancia compiten para contar con el mefor talero humano que

bes permita dar respuesta tienen sus chentes “los nify

por lo anterior, queel iz adqui permitan brindar

calidad en todos los aspectos, E 5

pedagbgicas creativa que permitan 3 los rifios potenciar diferentes habiidaces, lo cualle permitirs 31
ior enlos Iaboraies.

Descripcicn de la -mndmt Para poder cumplir con el propisito anteriar se hace necesaria en un
ar aprendices, pars ello ze realizard un jusgo interactive.
através del siguicnte entace:, methoc=link

Seguidamente se realizard un feedbaack de la actividad y se sodalizarin con ayuda de una
presentacién slgunos concentos tales como : diddctica, pedagogia y lidica.

SENA

2. PRESENTACION
Estimaca sprencis, eciba uns cordat iemvenide s extauiade upru\dnu]: 1o cuml canstituye un
El pr i propussta
en el programa Téaica en Atenditn Integrala s Primers Infanc.

En esta guin encantrari ios conosimi Zcricos y pedaghgi po
hatiicades runeriare: delp talez come in icentifcacis on, splicasion, andisz,
evaluadin y construcdin oe szberes, qut e permitinin desmvolverse de menera pertinerte en los

diferentes conterta: ge stencién y acampsRamients s a primers infancis.

mportants reconocer que el nifa p Ie ik zan seres Pumanos integrales que requieren

stencion, cuidad y protacciin an toa: o dmbitas e i socizes. Exte
arifar o ctor s, quisnes mplen un papel funcamerial e o garant e pisneste derde
gestacin, ot zestor 1 ; 5 PR

integrs! de fot infantes.

En ecte contests, ol aprendie SENA cesempeia unmlmpmmg cama spoye pedaggicn en lax
que fartaiezcn

de caicad, bacads en lrespets, o cuidaca fla

promosin cel desarrollo integra| de Ios rifios y nifs. Extas acciones contribispen sl fartsiecimienta de

¥ que serin cesarmalio presente y futura.
Por o snteros, = plantea yopn deles
2 palitics pissicn = stencidn ntegrals

primars nfanzia. & rsvis ge a5 cividdes == propueste: en esta gui, e sprenciz i recarocer
e

posteriorments, dizefiar mmg,a pedagiicas que rezpondan » las necesigaces resies de los rifios y
uoatives.

nifias an diversos ascararios ad

Asi misma, 5e s 2 prendiz a desarroler Geda una o ks Sctvicades planiences con
el

compromisa, autoramia y dispasicién para T deln
critics y el tranajo colsborativo, con el fin s fortslecer su formacion profesions! integral y su desempefio
futuro en el Ambita ssoral

GFPLF-133 V04

[ . s come objetivo contar & las aprendices

£n qué consiste |a poiitica piblica de primera infancia, los senvicios que presta y su indidendia en ¢ trabajo
por 3 primera infancia.

Video Voutube *De Cern = Sempre - Atencién Integrada 2 la Primera Infandia, Programa
Institucionar™

Vigeo Youtube “De ceroa siempre: atencién integral para los nifics”
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Link: Hzdz! i

A partir de los videos en tomo 3 13 i

WUISMA

o
SENA

e la i ién de I

estrategia y e impact esperado en Iz primers infandia como “eapital humano fundamentsl para el

avance de (3 socedad en los diferentes aspectos”.

Luego ce observar os videos y pars cermar esta primer fase e |a guia, los aprendices serin

invitados a participar tomaa

1 = iPor qué podemos considerar a la poblacian infantil come un capital humano fundamental para &l

desarrollo y avance de un pais?

b s, ila : " "

=5p ¥
it a e que esti dirigida? Jusiifica

. Coma aprendiz y Bl b a E
conocer y aplicar |2 Poit pars el Desarrolla Integral 2 “De Ceroa
Siempre"? Explica tu respuesta

2 Activicad de cierre
Etabora un escr pigi
b.Lai i i ifos y tas nifk 1a primer i
©Tres desce fasi para
conribuir 3l i s 123 nif 2
Ambiente requerida: Auia joral con laz Sones de y e

2 para de la formacian.

32 Activi de idn & de necesarios pars el
aprendiznje:
Los sprendices serdn invitados a conocer de farma general sentico de |a educacian ini
ird el cuml senvira de apoyo o actividad.
Descripcid de Ia actvid
ines del i N . . ;
i historia ce |3 s inic n rezlizar de ingividual una

linea del tiempo, I3 cual sard socializada al azar.

Rutz, exploradores de Is educscion inicial : Luegn del sanden reslizado anteriormente. s invitard 3

o3 aprendindices 3 organizarce e manera aleatoria, con ayuda de |3 aplicacion hitns ifane:

atrabjar, los

cuales san -

Evpansin y desarroll e la educacin praescolzr.
Un paréntesis: leyes y normas por kainfancia.
La ohligstoriedsd de Ia educacitn preescolzr. | s

La eduscacibn inical: general. §0ué es la ed i
con otras denominaciones y significados atribuidos a la misma.
iGn inic gida, cuidadey ie

su pedagogia.

i 3 estrategias, tipos: Corpora,

rie 2 los demis 2z para ellaloz i 2 slguna delas
i & conceptual, G rbol de
idess, infografia, exposicidn corts] - dentro del ambierte &
formacién, en cada o Y
para |z socializaci 3 I socializacién cada deberd evaluara =
v, por esta 2en
argumertacion & investigacon.
Ambiente requerido:  Aula ional con las i de i y de

necesaria para la it

Estrategins o ticnices didacticss activas: Gamificacin, cartel creativo, infografiz. maps

concepiual, nube del

Misteriales de formacidn: Hojas blanczs, carmuiinas de colores, papel eraf, pinturas, pinceles,

Miaterial de spayo: Documento sufa “sentida de la educacion iniial”. En fisico y digital.

Evidencia de . -

de 12 educscién inicial [careel

creativo, mapa conceptusl, nube del pensamients, crucigrame, arbol de ideas, infografia, exposicidn

cora)

B idn: Lista -

Duracidn de la activided: 30 horas .

3.3 Actividedes de apropiaciin:

Luege de reconocer loz fundamento: de la educacian inicial, I3 normativa y las dimensiones del

desarrollo infansil, es
infantil antes de disefiar cuskquier accion pedagbgica.

que e aprendiz I3 i

npor de izar Ia poblacibn

w

En bos contextes de educacion inicil, el stico permite identificar isticas, intereses,
necesicades, contextn familiar y sociocuttural de los rifies ¢ nifas, lo cual orienta ks planeacisn pecagégica

perinente.

Descrincide de Ia activid

Actividad 1: “Detectives de s primers infancia™

£ los aprendi Erup y nifias ce primera
infancia {el cual puede ser de un jardin infantil, CDI  institucian educztiva). & partir del caso.

Edad de los nies y nifias

+  Caracteristicas del desarrallo infant]
+  Intereses y gustos de bos nitos

+ Contexto familiar

Cada grupo recibirs:
= lUin formato de matriz e diagnistic
*  Informacién de un cas0 de poblacin infantil
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«  MNormativa de atencidn a Ia primera infancia

loz aprendices deberin diligenci: iz de

Caracteristicas de los nifios y nifias

Intereses

Necesicades pecagbgicas

Contextn familiar y sociocuitural

Posibles acciones pecagagicss 3 implementar

Durants |z activiéad pr
S . el -

Terminada i i valorars
I borrador de Iz matriz dizgnstica.
Ambiente requerido: Aula con las de medioambie ¥ de
necesaria pars o i
. o s st g
Materi . . : 8
‘Cas0.computador
Marcadores hojas de trabajo, sgendzs.
Material de - . e daeEa
Evidencias

i i s 12 Matriz ce
Giagnésticn de caracierizacion de la poblacién infantil [intereses, necesidades y contexto socioaitural).

3.4 Actividades de i
Una ico & i s i 5
- : , o
=plicar les vor . .
i & svidad tendrs por nombre 3
= I ncridn pedaptaica”
= i st b ¥ los
resultados obtenidos, deberin identificar;
. 5 P— .
= Imtereses de la pablacian infantil
. g que requisren e
Ambiente requerido: Aula con las de medicambi ¥ de
necesaria para la cj la ibn y ambiente exterma.
Miateriales id iz de dizgne hojas, agencas, esferos,

Misterial de spayo: Matriz de diagnisticn realizato.

L ]
SEMA

W

Duracicn de Ia actividad: 12 horas.

S E.I-IA
W

4. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

Barradortoma | 3. Describe fas

de decisiones al | carscteristicas y

momentmde | ritmas del Téenic:

realizr la desarroille Borrador,toma

Marriz de infantil tenience | de decisiones =l

disgnésticode | encuentasus | memento de

caracterizacion realizar fa

de la poblacian | Particularidades. | Matriz de

infartl diggnéstics de
caracterizacion

lintareses,
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Evidencia  de | referentes contexto Caracterizacicn:
ucta: e sodocultural. Prx y anilisis de i 5 3 {aticas, intereses y
Diagéstica de é oblacin infantil, con el fin de orientar |23 acc bicas ¥ i
ncitn | 3 Deere s integral.
osar | Zeione=
de = pedagtzicas Instrumento: Desarrolio infantil:
infantl, 55 | cenienda on e Prox \ din —— ) - i seas, cognitivas,
intereses, cuents fas socisles, icativas a lo largo imiento. (Jean Piaget, 1972).
necesidades y | caracteristicas
p—— del desarrolla Dimensione: del dezarrallo infantik
sociocultural, Técnica: Aspectos que permiten comprencer el desarrollo integral de los nifios y nifas, generaimente clasificados en
Infantil y Disgnéstica de imensi cogritiva, icativa, persanal-social y estitica. (Minicteri =
mediante L] - "
. principics de ks | caracterizacian Nacionzl de Colombia, 2014).
elabaracén de | P OOP | o
una matriz EEE st s Educacién nicisk:
. ' Al  pert frigico s los rifos y i .
necasidadesy hasts los zeix afes, que promueve su dessrrollo integral 3 través el juege, e arte, ks literstura y b
contento sploracién del medio. (Ministerie 56 Nacic ia, 2014).
sodocultural,
mediant [z Exploracicn del medio:
elaboraian de i 4 inic ite alos nifas y i ¥ o
una matriz entoma natural y sacial que los rodea,
Instramento: Jusge:
Gales, e ¥ fisicas, it 7 s th
Literatura infantil:
5. GLOSARID DE TERMINGS Corjunta de texto: namatives, poktcoz o ives dirigid ifos y ifiaz q ]
lengusje, ia imaginacis J
Acciones pedagdgicas: "
Conjurto de fas, activids Y'_‘ - . - . ‘Marco normativo: X . . oo
1 G llo i e loz rifias y nifias, tenisnda et " - Pnjurtto de ley =y el ¥ ¥ =
!"“‘“"“"_‘ zzrrollo integral é¢ loz rifos o 20 I3 Ley 115 de 1934 y Iz Ley 1098 de 2005
Atencicn integral a Ia primera infancia: Primera infancie: . . 3
;i ntegr i y rifs a gestacian hasta las seis - by . .
e H icudadt los e ecueacion. salud. iy ruercion. (Ley furdamental para el dezarrolia fisicn, cognitiva, emecioral y secisl de laz zeres humanas. [Ley 1098 de
1604 ce 2016).

SE.MA SE.MA
N N
Principics de |2 educacidn iniciel: . o 7. CONTROL DEL DOCUMENTO!
e i s 1a - el
REFERENCIAS BIBLIOGRARICAS
Ministerio g Educacién N | ia. [2014). Sentids ds la educacian inicial. Bogots,
Colomibia: Autor.
Minizteric de Educacion Nacional ia. [2014). Ref icnit b ini

‘an of marco de la stencidn intogral. Bogots, Colomibiz: Autor.

Ministerio de Educacitn Nacional i [2017). B i inicidl y

procsenior. Bogots, Colombia: Autor. fez)

Congrezo de |3 Replblica de Colombia (1984) Ley 115 de 1984 Bogots, Colombia
Cangreso de |a Repliblica de Colomiia. [2006). Ley 1098 de 2006. Bogoss. Calombia.
Congreso de la Repliblica de Colombia. (2016). Ley 1804 de 2016. Bogoss. Calomiia.

i i Farmiliar. (2018). Lineamisrta técnico para la atencidn integrala
I primeara infancia. Bogots, Colombia: Autor.
Servicio Nacionsl d je. (2022). Modsi g institucional del SENA. Bognts,

Jean Piaget. [1572). Psicologia de nifia. Madric: Edici

Lew Vygotsky. (1979). £ desarralla de los p icolégices superiores. Barcelona: Critica.

{2005). Pedogogiade iz. Mésico:
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Plan de trabajo concertado
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Descriptores del Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO

Entregg FEhRdE
actividad MY ntrege Actividadd
Aprendizaje

Forma de entrega de ln Forma de entrega de la . de
. Entregd
actividad entreg

Actividad de

Nomibre del Aprendiz
ambre del Aprendi; ey

I

Exposicion | Digital Digitel | Exposicién | 5 | Mo

Fisico | Expasicion | Digital

MAYRA YISETH MOREND PEREZ

WICOLLE LLANOS ORTIZ
LAURA CASTANG CEORID
(%77 1E FADLA MURIDZ VELRECO

WERYIN FATERIN CUECUE GEROMITD

sus intereses,

CRURF [EABELLR DAZA LUMA,

FAREN WOMARA CALDERON A5TUDILLD
[FELT VALENTINA BONILLA FIMENTEL
[FNGIE CRIZTINA TRUILLG CAETAD
[TRET TATIANA ROJAE ARANDA

X 19 0E
% i
D 2005

148 08 JUNID
D 2006

de carscterizacion de la poblacion infantil

CRORF VALEMTINA TOVAR GOMEL

[VALERIA NICOLLE ROGER0 VARGAS

[sLExaNDRA BALINAZ BONILLA

Exploradores de Ia educecidn

WERTI JAZELEDY WGTIA

WMONICA ANDAER CHAVARRD AURTADD

£
5
L
£
£%
s
]
2 E
%3
£8
if
8t
8%
g7
g4
b2
a3

AOEELY VALENCIA MOTTA
GABAIELA ALEJANDRA VELASOUEZ

H
H
g
L
Borrador, toma de decisiones sl momento de realizar la Matriz de diagndstico

Foemale MO GONTROLAD - Marsl de derd died Corpontiva Srardsoos 200G0-F-006,_Fomake Pl

PyT——

Para realzar &1 seguiemints del procsso formatve se pueden Inchar dierentes acthidades adicianales, tales coma, controles de lectura, vigllancia tecroitgica, talleres, Sxposiclones y/o cuestionarios. AURGUE NG feren un caracier evaluativo se bendrin &n cuenta como
parte del proceso o la evidencia concreta.

Portafolio complementario
ID ficha 3509049

o

.

<

> B

*
= Outlook 2 Buscar 3 6
TR Q & o 0 0B
@ Compartr & Copiarvinculo (@) Afiadir acceso directo a Mis archivos - Descargar @ Sincronizar F Ordenar v = v  ED Defalles

Biviana Isabel Gomez Caceres

@ Inicio

B Mis archivos [ Nombre t ~ Modificado ~ Modificado por ~ Tamafio.. ~  Compar.. ~  Actividad

> COMPLEMENTARIA ANDREA > BIVIANA GOMEZ > TRANSICIONES EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA & &

88 C rtids
) ey & 1D 3500048 El jueves alas 419 PM Biviana lsabel Gomez Cacs

es Gelementos 8 Comparti..

17 Favoritos

W Papelera de reciclaje

Examinar archivos por

& Contactos
5 Reuniones

@ Elementos multimedia

Acceso rapido

B seouimiento Inicial

B ccossas

B seouimiento Inicial - Site ..
% . Intranet SENA

B COORDINACION GRUPO ...

B} SeMmiILLEROS 2024

- ESP o 310p.m.
Q Buscar L = e i | B0 L RVONE

55
GCCON-F-087 V2



o
SENA

L)
SR outlook 0 suscer & 5 o0 s @
[=] N _
B2 Compartir & Copiarvinculo  (3) Afadir acceso directo a Mis archivos & Descargar @ Sincronizar F ordenar v = v ED Detalles
a8
Biviana lsabel Gomez Caceres.
o > COMPLEMENTARIA ANDREA > BIVIANA GOMEZ > TRANSICIOMES EXITOSAS PARA PRIMERA INFANCIA > ID 3509049 & &
@ Inicio
s
- B Misarchivos O Nombre T - Modificado ~ Modificado por Tamafio.. *  Compar.. *  Actividad
oe y -
v & Compartido A| GFPI-F-135_GUIA TRANSICIONES EXITOSAS 3.l jueves a los 430 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 183 KB &8 Comparti..
= % Favoritos -
)
| GFPI-PL-001_Registro_de_Asistencias POR SE..  Eljueves alas 431 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 164 KB 8 Comparti...
T Papelers de reciclale e
Examinar archivos por gl | GPFI-F-134PlaneacionPedagogicaProyectofor.. Bl jueves alas 600 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 59,1K8 8 Comparti...
e —
| & Contactos INSTRUMENTO LISTA DE VERIFICACION DE PR... El jueves a las 5:49 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 206 KB & Comparti...
Reuniones —
| INSTRUMENTO LISTA DE VERIFICACION DEDE... I jueves a las 5:49 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 168 KB 28 Comparti...
() Elementos multimedia e
)
- J<|  Plan de trabajo ficha_3509049.0df El jueves a las 5:49 PM Biviana Isabel Gomez Caceres 128 KB 2 Comparti...
Acceso répido =
B sequimiento Inicial
B ccossos
B seouimiento Inicial - Site ..
%, Intranet SENA
[B) COORDINACION GRUPO ...
B semiLLEROS 2024
ESP 311p.m.
7 o) 21%
Q Buscar L LI Lan 7 P O 13/06/2026
. o e
Guia de aprendizaje
[ ] [ ]
PROCESO DE FORMACION INTEGRAL 2. PRESENTACION
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE Las transiciones en Ia primera infancia representan momentos clave que influyen en el desamolio
; | e los sy nifis. Exta gui . el
1. IDENTIFICACIGN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE  las paliticas piblicas, promoviendo |3 capacidad de analizar contextos y construir herramientas comao |3
lines base pars orentar practi ivas perti
. inacién del Progra: i primera infancia
*  Codigo del Programa de Formacidn: §3720000-1 3. FORMULACIGN DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
*  Nombre del Proyecto Farmativo: No aplica
«  Fase del Prayects : No splics 3.1 Actividades de reflexicn inicial
*  Actividad de Proyects Formativo: No aplic
. o in- rientar pricticas i loz nifias y nifias hasta los 6 ARos, de acuerds con el Descripciin de la actividad:

plan de atencidn integral para | primera infancia.

. e - = Cada aprendiz dibuja o representa una transicion significativa en su vida [ef. primer diz de

1 las d ifos y kas nifias en los entornes teniende en cuenta el enfoque seuel) o
eimees e deearrlle harmama s e polScas pibtieetde primer infamehinfunti y fomilia S realiza un “sireulo de |3 palsbra” donce comparten experiencias.
z nea base de | ici inciden en las transich los nifies y nifas 3 pariic

N El instructor orienta preguntas como:

de las herramientas disefadas para tal fin
+  Duracién de Ia Guin de Aprendizaje : 24 horas | 20 horss directas y 4 autbnamas) o 2Qué sentias?
o iOuéfaclits o dificults ese combic?

Se realizard una lluvia de ideas con relacién 3 ko Gue ellas saben o conocen sobre las experiencias
con ic [hoga cambios de entorno, adsptacién). Seguidamente
observaremos un el siguiente video fupg e ingteram com reel DVPBKRARHYW! v @ partir de & se

realizar3 un corto conversatorio en torno 3 &

Ambiente Auta con las icie de i T y de
infraestructura necesaria para la ejecucion de la formacion.

Materiales de formacicn: Video educativo, televisor, computador y acceso 2 internet
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Material inztagram com/s
Duracidn de la actividad: 1 horas.
3.2 Activi de idn & identificacidn de irmi necesarios pars el

Descripeidn de In actividad: Siguienco con |s etapa “sntes de aprender”. se propone reslizar un
sondeo, cuya finalidad es identificar saberes previos a I3 formacién e identificar ka capacidad de.
‘contextualizacion a las transiciones exitosas.

Actividad 1- se realizari una actividad de idn teorica en la que fa i toraa
través de una frases sueltas invitard a las aprendices a socializar lo que saben acerca de la distintas
‘tematicas a abordar en el desarrollo de |2 guia | - Enfoque sistémi
h infanti, ¥ criticos, politicas piblicas de primera
infancia,enfoque de inclusidn y las transiciones en los entomos.

lo que ell i ignifica cada frase

ex salizare 2 qui ia cada a
“{Todos listos i por equipos

Ambiente requeride:  Aula jonal con las condicianes de medioamb y de
infraestructura necesaria para la ejecucion de | formacien.

Estrategias o ticnicas didicticas sctivas: i, tesoro de frases. Exposicion magistral

Mnterial in: Agendasy it anicos | celular)
Material de apaye: Documents iTodas listos!
Duracidn de Ia actividad: 10 harzs .

3.3 Actividades de apropiscidn:

Luego de tener ciaridad acerca de jos fundamentos gue orientan las tansiciones exitosas en 3

primerainfancia, i s eeptual y donde
se logre visualizar [a capacidad de sintesis Sonamiento del concep real.

Saindicard que deben Sgico en ol que integren loz
siguisntes slemantas :

1 de I educadion inicial i tedrica de | propuests). 2. Modelos y
enfoques pedagosicos (Eleccion del modelo que arienta s actividad). 3. Estrategias dicécticas y tipos
ce fias {Camo se ensefiard). 4. Ambientes c J iciones del entornal. 5. Expacios

del lugar] y i st 3 utilizr). “en i e debe

evidendiar |3 trazabilicad de |35 sctvidades rectoras”

Fara poder realizar el reto i prendi in disefiar una planeacion

ogi npleta enla E justificacié un modela
pedaghgicn, una estrategia didictica y en ella se cficar con claridad el

i pacic o espack ivos y didacticn requeride pars ello.

Ambiente requeride: Aula con las condiciones de medis ¥ de

infraestructura necesaria para I3 sjecucion de |3 formacion.
Estrategies o techicas didactics actives: Aprendizaje basaco en proyectos, trabsjo
calabarativa.

materisl de reciclsje.

Hojas, pinturas, agendss, esferas

Minterial de apayo: Lecturss relacionadas con modelos, enfoques pedagigicos y precursares de
I3 educacion inicial.

material dicicticn 3

Duracidn de la actividad: 16 horss.

e
Una ido el p d ion de ka poblacian infantil, los aprendices deberdn
aplicar oz conocimientos sdquirid idad pars anafizar

¥ propaner acciones

Descripcidn de Ia sctividsd: Laz aprendices simularan en el ambiente de formadion una claze.

en |z que «l grupo sl Ia planeacion y los demis asumirin e rol e
o £ jercicio pricticn, st realiars e oy T
de | on deberan hacer eflexion escrita sobre la g

Descripcion de In sctividad: Pars el cierre de |a guia las aparendices serin invitados 2 verfficar y
ajustar si & &l rap 1, s realizarin los ajustes segin mi
adauiridos s fecha.

Ambiente requeride: Aula ional con las condiciones de medioambi v de
infraestructura necesaria para Ia sjecucion g | formacién.
2 iz o técnicas didacts vas: zaj o &n contexto simulade.
i & i hajas, agendas, esferas, computadores.

Misterial de spoya: Planezcian pedaghgica.
Evidencias de aprendizaje: Prictica simulada y reflexién pedagogica
Instrumentas de evahucién:Ribrica

Duracidn de la actividad: 15 horas.

FORMATIVO.

Actividad i . L Técnicas e
[r— X [Een——
de Evahuncidn
Giagnésticn de
Bz | ge i poblacin B I3 ech basado en
infangl, x| dela e plancacién S s
intereses, poblaciin pedagogics técnicos colaborative.
necesidadesy | infanti,zus | con materisl | 3 pescrinelas
contexto intereses, didicticn 3 scriones Instrumenta:
sococultural, | necesidadesy | utifizar. pedagagicas | Lista de
mediantela | contexto teniendoen | verificacian.
elaboraciénde | sociocultural, | Evidenciade DH'EIIH_
una matriz mediantels | desempefioy caractersticas
elaboracibn de | Producte: del cesarmalle |
i Infantil y Téenics:
una matriz - principicsde | Aprendizaje

L
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Precursores de la educacidn inicial

Autores y pedagogos que sentaron fas bases de Iz educacion infantil, aportando teorias sobre f
dezarrallo y je de hos rifios, como el izaje 2 través del juego, [z exploracion y |2 interacsian

social.

Modelo pedagégico

Estructura tebrica que orients |a forma e ensefiar y sprender. definienda e rol éel docente. del
estudiante, los contenidos y las metodelogias.

Enfoque pednagdgica

pecti 12 cual P , centrada en cimo se desarrola el
aprendizsje [por ejempio, constructivista, tradicional, actival.

Madelo pedagégico activo

o el gue & aprends su procesa, la
Ia participacitn, s exploracion y la reflexion

Estrategias didécticas

Conjunto de acch porel facilitar el izaje e

calel previas,
logranda una comprensian prafunda.

Aprendizaje basado en prablemas (ABP)

giaenlag izaj partirde I

simuladas.

&
wn
Alava Espinaza. M. cel C. {2024). Estrategias didicticas innovadaras en educacion inicial:

impacto en el aprendizaje infantil. Revista Ecuatoriana ce Pricologia, T(19), 642-657.
3399 5125

Bazurto Arévalo, B. M.. Saraguro Vargas, 6. L. M o Ramirez, €. C. his ! LA

Prado Castilla, V. M., Egas Samaniego, D.C. &
i uni el izaje [DUAJ: Aplicacié
inteligencia artificial en el aula. Edulearn Academy SAS

‘Gonzilez-Rivera, P. L. Ormaz-Ormaza, H. .. & Pombo-Bermeo, A. 5. (2024). Educacion inicial:

iy Ecitorial Abya-¥ala. orer10d 12

Paredes Alavs, . ., Morales Chaparrs, E. E., Rivas Tapia, K. X., & Gualan Vega, 5. P. [2025).
Ectrategias didictica parz el desarrolio del lenguzje y o o dezde
educacién inicial hasta Ia bisica superior. Ediciones Gesicap.

Patifi, G. (2023},
matem3ticas en educacién inicizl. Edizarial UNAE.

ambito de las relaciones logico-

¥ va, M. A,

M.D.R., A
iz I, L (2025}, i

rifics de educacion inicial. ASCE

Magazine, 4(3), 1161-1206.

Avita Zirate, . L, Marin Hine, 5. F., Torres Jaimes, 5. M., Rueda Ordéfiez, E. V., Biez Sepliveda,

M., & Oxero Rodriguez, L (2023). Estrategias didacticas desde el diseho universal para e aprendizaje

D. M. [2024). Pry & ¥ egias didian J i
inicial: un caming hacia la gamificacion. Revista UNIMAR, 42(2), 54-66.

Servicin Nacianal je. (2022).
Colomibia.

del SENA. Bogors,

Slez, M. R, Navarrete Mardn, M. F., &

o
SENA

[ ]
ia en Iz que i jan en grupe pa i imierto de manera

conjunta.

Ambients de sprandizaje

Conjunto d ones fisicas, sociales y emaci favorecen el d i
aprendizaje.

Expacio sducativo

Lugar i ionalit fgica para promover i T

[aula, rincanes, zonas de juegs]
R .

Estrategia de organizacién del aula en diferentes espacios temitices donde loz nifios resizan
actividades espechicas.

Mat=rial didécticn
Recurses utilizados para spoyar el aprendiaje, coma juguetes, libros, lminaz, titeres, entre otros.

P 30 pedagd

P d izacion d v d i donde == definen objetivos, estrategias,

recursos y evahuacion

Estrategia: scciones sistemiaticas en el tiempo, |23 cusles orientan el chma disefar, desarrallar,
gestionar y evshuar sericios con calidzd.

E _ . e serie de 303 -

que respendan 2 las necesi 3 il P de nifias, nifosy
mujeres ges ¥ 3 sus formas partic . aprencer., interpretar el mundo
e reconocer al otro en medio de su diversidad.

6. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

8. CONTROL DE C2 {diligenciar tni ] justes I guia)
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Plan de trabajo concertado y evaluado

N

Descriptores del Desarrollo de la Ruta de Aprendizaje

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO Y EVALUADO

Actividad de Forma de entraga de la actividad entregd Fecha de Actividad de Forma de entrega de I actividad Entragd Fecha de
Nombre del Aprendiz entrega entrega
Aprendizaje Aprendizaje

Fisico

Fisico Exposicion Digital Exposicion Digital

ALEXANDRA FIGUEROA ROJAS
ANDRY YULIETH BONILLA CADENA
ANGELA MELISA TORRES SOTELD

ANGELA SANCHEZ ZAMORANO

DANIELA HURTATIZ PEREZ
DEIRY ALEXANDRA LOAIZA BELTRAN
JACKELINE BOMILLA RIVERA
JENNIFER RAMOS CUELLAR
KARLA JULIETH SANCHEZ RAMIREZ
KEILY WALENTINA ANGEL MEDINA
LAURA CAMILA ANDELA JIMENEZ
LAURA SOFIA BETANCOURT MACIAS
LICETH DAYANA CLAROS TRUJILLO
LUISA FERNANDA MOLINA GALINDEZ

LUZ NEIRA SANTACRUZ GASCA

MAUDY JOHANA GARCIA IMBACH
SOLANDY ORTEGA SARRIA
STHEPHANIE OCAMPO MINU

YURI CAROLINA CASTRO CUELLAR

T KAROL YULIETH MENDOZA GUTIERREZ |
DIANA MARCELA VIDALES SAMBONI

Dacumenta en el que se evidencie una conclusién, una estrategis concreta,

BEIEIE

X 20DE MaYO DE
2026

X 28 DE Mavo o
2026

¥ uno frose significativa

Mural transiciones exitosas en |a primera infancia

1 1 1 1 3 Y

e [ e [ e e [ e e | e [ e [ | [ e f e [ e e | e ] |
e [ e [ e e [ e e | e [ e [ | [ e f e [ e e | e ] |

BT 1 1 1 5 1 51 =TS SN = N 1 RS RSN Y 1 P B e

Farmat NG GONTROLADG - Vanual o lderited Comaretiva Brandbooh 2023GC-F-006_Famaie_Plantiia_Dorument_Excz

Para realizar el sequieminto del proceso formative se pusden incluir diferentes actividades adicionales. tales como, controles de lestura, vigilansia tecnalogica, talleres, expas i Aunque no tinen un caracter evaluativo s tendrin en cuenta como parte del
procesa de |a evidencia concreta.
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Anexos Obligacién 14

Registro de bitacora de uso del ambiente de formacién (control actualizado de inventario o novedades)
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