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PROVECTO PLAN OE DEBARROLLO

DESARROLLO OE PROCESOS DEPORTIVDS EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS EN EL MUNICIPIO DE TULUA.

INTERVENTORIA D SUPERVIBISN No.

1

NOMBRE DEL CPNTRATISTA D COOPERANTE

JOHN JAIROVENTE CASTRILLON

OBJETO DEL CPNTRATD D CPNVENID

PRESTAR LGS SERVICIOS PROFESIONALES, COMO
ENTRENADOR DE LA DISCIPLINA DE FUTBOL DE SALON PARA EL
FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO, OPERATIVO Y DEPORTIVO DEL
PROGRAMA DE FORMACION EN LA ETAPA INICIAL Y DE COMPETENCIA
DEPORTIVAS RESPONSABLES DE LA PLANIFICACION, DIRECCION ¥
EJECUCION DE LAS ACCIONES ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO Y

CONSCLIDAGION DEL DEPORTE LOCAL EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS
ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION DEL MUNICIPIO

DE TULUA

NPMSRE DEL INTERVENTDR O SUPERVISDR

FRANCISCS GIRON DCAMPD DELEGADQ

DIRECTO

CARGO QEL INTERVENTDR D SUPERVISDR

SECRETARIC DE DESPACHO

No.
Actividad

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

EVALUACION ACTIVIDAD REALIZADA

OBSERVACIONES Y/O
PLAN OE MEJORAMIENTO

1

Realizar la convocatoria a
poblacién

asignadas,

vinculacion

de las

la

comunas

garantizande

de los

ia

posibles

beneficiaros al proceso fomativo.

En ejercicio de la supervisién contractual, se verificé que el contratista dic cumplimiento a la
actividad de convocateria, mediante la divulgacidn del proceso de formacién deportiva en
fitbo! de salan a través de diferentes canales de comunicacian, legrando la vineulacién de
peblacién de las comunas asignadas.

Se evidencié la socializacidn de informacion relevante come horarios, lugares de practica y
requisitos de participacion, asi como la estructuraciédn de insumos para la planeacion del
praceso deporfivo. Esta geslion permitié fortalecer la vinculacion de beneficiarios y garantizar
la participacion en e programa formativo.

Las evidencias reposan en la carpeta de convocatoria de formacion deportiva — fiitbei de
salon, en los formatos de registro fotografice e informe ejecutivo, folios 1 al 4.

presentar cronagrama, plan de
accion y estructura metadologica

- jcorrespondiente al proceso

deportivo de la discipliina a su
crago

Se constato que el contratista formuié y presentd &l cronograma mensual, el plan operativo de
trakajD y la estructura metodclégica del procese deportivo, incluyendo la programacion de
sesiones de entrenamiento, actividades de seguimiento y fases del proceso formative.

Asimismo, se verficd la definician de chjetives clarcs, respansables y recursos necesarios,
junto con el disefio de un plan grafico que permite visualizar las etapas del proceso,
centribuyendo a la adecuada arganizacién y cptimizacian del rendimiento deportiva.

Los soportes reposan en la carpeta de gestién de formacion deporiva — fatbel de salén, folios
&al7.

ejecutar y reportar ochenta (80}
horas mensualizadas de
entrenamienio , en coherencia
con fa planeacicn aprebada

Se verificd el cumplimiento de la ejecucian de cchenta (80} horas mensuales de
entrenamiento, desarrclladas conforme a la planeacion aprobada y orientadas al
fortalecimiento de las capacidades iécnicas, tacticas y fisicas de los deportistas.

Las sesiones se lievaron a cabo en escenarios deporivos como el Colisec Benicio Echeverry
y el Parque Sacudete de Narifio, evidenciande la implementacién de sjercicios de
fundamentos y preparacion fisica especifica,

Las evidencias reposan en los registros fotegréficos y listados de asistencia en ta cameta de

gestion de formacidn departiva — fitbol de salén, folic 8

Asistir a las comisiones tecnicas
convocadas por el coordinador
del programa y/c equipo tacnice

Se evidencié la asistencia def contratista a la comisién técnica eonvacada por el coordinader
del pregrama, en Ja cual se socializaron los ineamientes para la presentacian de informes y ef
diligenciamienic adecuado de los formatos requeridos.

Esta participacién permitié fotalecer el cumplimiento de las obligacicnes contractuales
relacionadas con la gestion documental y el seguimiento del procese deportivo.

£l soperte reposa en el informe ejecutivo y formato evaluativo en la carpeta de gestian de
formacién deportiva — fdtbol de salén, folic g

programar vy realizar un (1)
comision tecnica con los
deportistas o padres de familia
para seguimiento,
retrcalimentacion y fortalecimiento
del procese

Se constatd que ef contratista programé y ejecutd una comisién técnica con los deportistas,
arientada al seguimiento, andlisis y foralecimiento del proceso deportive, abordando aspectos
técnicos, tacticps y fisicos, asi como el estade del grupa de seleccian,

Esta actividad permitid fortalecer ef proceso formative y la articulacion metodalégica, contando
con el acompafiamients del equips técnico.

Las evidencias reposan en el informe ejecutivo en la carpeta de gestidn de formacién
deportiva — Titbol de salan, folios 10 al 12
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INTERVENTORIA D SUPERVISION No. 1
HOMSRE DEL CONTRATISTA D COOPERANTE JOHN JAIRQ VENTE CASTRILLDN
3 Realizar seguimiento a sus Se venfice Ia aplicacion de pruebas especificas a Ios deportistas, orientadas a evaluar el
deportistas mediante ia aplicacion [desempefio técnice y fisico, faies come ejercicies de control de balén y pase con borde
de pruebas (test) especificas, de  [interno,
acuerdo con el modeio
metodolode la disciplina Los resuitades obtenidos permitieron medir el nivel de ios deportistas, identificar fortalezas y .
aspecioS por mejotar, y consoiidar informacidn reievante para el seguimiento individual y ia
pianificacion dei proceso formativo.
Las evidencias reposan en el informe ejecutive de test y registros fotograficos en la carpeta
de gestion de formacion deportiva — futbol de saidn, folios 13 ai 16.
7 Elaborar y presentar ei Se evidencio la elaboracidn y presentacidn del consolidado mensual de ios deportistas
consolidado mensual de los atendidos, incluyenda et registro de asistencia, avances y crganizacion de los beneficianos
deportistas atendidos, incluye segun ias caracteristicas del proceso formativo.
avances , asistencia y novedades
Este consolidado permite llevar un control claro de fa cobertura del programa y facilita la toma
de decisiones en la planeacidn y seguimiento del proceso deportivo.
Los soportes reposan en &l informe ejecutivo y consalidado en 1a carpela de gestion deportiva
— fulbol de salén, folios 17 v 18.
8 Apotar a la secretariay a la
Administracion Municipal en diez |[Se verifich que e! contratista brindé apoyo ala Secretaria de Deporte y a ja Administracién
{10) actividades administratrivas, |Municipal en el desarrollo de actividades institucionales, incluyendo eventos deportives y
deportivas, recreativas, o logistica |logisticos come la premiacion y 1a presenfacién del equipo de fitho! Primera C del municipio.
asignadas por el secrefario 0
supervisor del contrato. Estas acciones contribuyen al fortalecimiento de la articulacién institucional y al cumplimiento
de ias actividades programadas por ia enfidad. ‘
Las evidencias reposan en €l informe ejecutivo, registres folograficos y listados de asistencia
en la carpeta de gestidn deportiva - fltbo! de salén.
ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDQS POR EL CONTRATISTA O COOPERANTE
ANALISIS CUANTITATIVO
ACTVIDAD META ]
P-1 r2 B3 L} 4 Pt P37 Lax) P8 Lol B P13 TOTAL FALTANTE
' 12.50% 250% 1250%] 1250 %
] 1250 % 12.50% 250%] 1280%
3 1250 % 3,11% 21| 1250%
] 1250 % 313% 39| 1250%
s 1250 % 313% So0%|  750%
w 1250 % 313% 625%| 635%
7 1250 % 3,19% So0%| 750%
® 1250 % 313% [ 1250%
TOTAL - 400.00% A378% ALT0%]|  552%%
Las actividades reelizedas contribuyen a una mejor gestidn de los recurses y a la comecte rendicién de cuentas, sino que también asegura que los procesos ANALISTS CUALITATIVE
contractuales se leven a cabo de manera efectiva y acorde con 188 majores praclicas. Asi, se logra un fargiecimiento en la capecidad operativa de Ja
EVALUACION EtMPACTO SOCIAL taria municipa! del daporte y 1a recraecion, lo que se traduce en un impacto positive an is servicios que ofrece g ia ¢cdmunidad encente | encaz | f;"“g:.fu
x
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NOMERE DEL CONTRATISTA O COOPERANTE JOHN JAIRQ VENTE CASTRILLON
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PAGO DE SEGURIDAD SOGIAL DEL CONTRATISTA - ENTIDAD PRESTADORA

* NOTA: Da oonformidad acn fo dispussts an ol Decreta 0103 de 2016, o! presents formato dabe ser pubiicado &n Celombie Compra sficisnts
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