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Guamo, junio de 2026

Sefiores

MUNICIPIO DEL GUAMO - TOLIMA

Atn. EDUARDO BONILLA PRADA

Secretario de Bienestar y Desarrolio Econémico y Social
Supervisor Contrato No.088 de 2026-SDS

Ciudad

Ref.: Informe de Actividades No.006

Estimados sefiores:

A continuacién, adjunto el informe de las actividades correspondiente a las actividades
desarrolladas durante el mes de JUNIO de 2026, en cumplimiento de lo definido en el contrato
No. 088 de 2026-SDS, suscrito con la Alcaldia.

Cordialmente,

DANIEL SOSA GUZMAN
Nombre y Firma del Contratista
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INFORME DE ACTIVIDADES No.006
___Prestacion de servicios profesionales
TIPO DE CONTRATO _X Apoyo a la Gestion
FECHA:
CONTRATO No. 088-2026-SDS (@dimmJaa) 16-01-2026
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
MEDIANTE LA PROMOCION SOCIAL, EL FOMENTO Y
ORGANIZACION DE EVENTOS Y  EXPRESIONES
OBJETO DEL ARTISTICAS Y CULTURALES, ASi COMO LA DIFUSION Y
CONTRATO: FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TURISTICO, EN EL
MARCO DE LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR, DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE GUAMO, TOLIMA
NOMBRE DEL
CONTRATISTA: DANIEL SOSA GUZMAN
DOCUMENTO DE
IDENTIDAD: 93.089.937
FECHA DE INICIO: FECHA DE
(ddimmias) a0 TERMINACION: PEDRRR00
VALOR DEL CONTRATO: ;)ﬂ:.g:gE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($15.200.000)
El plazo de ejecucion del contrato sera de CIENTO CINCUENTA
(150) DIAS CALENDARIO, contado a partir de la suscripcién del
PLAZO: o : s s £
acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacion.
SUPERVISOR DEL
CONTRATO: EDUARDQ BONILLA PRADA
PERIODO DEL INFORME: | junio de 2026
FECHA DEL INFORME: - VALOR DEL
(ddimm/as) - 20 PRESENTE PAGO: S 0o
BALANCE DEL ACTO CONTRACTUAL
VALOR DEL ACTO CONTRACTUAL $15.200.000
ADICIONES O DISMINUCIONES $1.600.000
PAGOS PARCIALES CANCELADOS $13.800.000
VALOR TOTAL PRESENTE PAGO $3.000.000
SALDO DEL ACTO CONTRACTUAL $0
SUMAS IGUALES $16.800.000 $16.800.000
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES:
En cumplimiento del objeto del contrato, se desarrollaron las siguientes actividades:

No.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS

EVIDENCIAS PRESENTADAS

Brindar asistencia técnica en
educacion artistica y cultural a
los usuarios que acuden a la
Secretaria de Bienestar,
Desarrollo Econémico y Social y
a las escuelas de  formacion
artistica y cultural del municipio
de Guamo, Tolima.

Se prestd asistencia técnica
a los  usuarios que
acudieron a la Secretaria de
Bienestar, Desarrollo
Econémico y Social y a las
escuelas de formacién
artistica 'y cultural del
municipio, de igual manera
se brindé asistencia a los
gestores culturales.

Liderar, promover, coordinar y
organizar las actividades
culturales, celebraciones vy
conmemoraciones tradicionales
del municipio, asi como aquellas
de caracter departamental y
nacional, especialmente en
fechas conmemorativas oficiales.

Se realizé la organizacion
previa para las festividades
de san juan y san pedro

Desarrollar actividades
interinstitucionales de forma
articulada con las escuelas de
formacion artistica y cultural,
promoviendo la cultura,
dirigiendo, apoyando y
organizando el funcionamiento
de dichas escuelas.

En cumplimiento de esta
actividad contractual, se
promovido y difundié los
procesos de formacion de
las escuelas, al igual gue su
organizacion

Participar en procesos de
capacitacién y formacion
ofrecidos por el Ministerio de las
Culturas, las Artes y los Saberes,
y la Secretaria de Cultura y
Turismo, con el fin de contribuir
al desarrollo cultural del
municipio.

Se cumplid esta obligacién
contractual, participando en
reuniones, asesorias y
capacitaciones, para
contribuir en el desarrollo
cultural del municipio.

Apoyar las labores de
supervision en los procesos de
contratacion relacionados con el
fomento de actividades cuiturales
y turisticas.

Se brindé apoyo a |a
supervision a todos los
procesos de fomento de
actividades culturales vy
turisticas.
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No. cgﬁ?::gg:ﬁ:s DEmg:&E: AS EVIDENCIAS PRESENTADAS
Realizar seguimiento
permanente al correo
institucional  cultura@elguamo- .
tolima.gov.co, gestionando | Esta obligacion se cumplié | =
oportunamente los | mediante el continuo @RS
6 | requerimientos relacionados con | seguimiento  al  correo =

el desarrolio de las actividades
culturales y artisticas del
municipio, asi como  dar
respuesta ¥ tramite
correspondiente.

institucional.

Apoyar la ejecucion de las
actividades definidas en el marco
del Consejo Municipal de Cultura,

organizacion y ejecucion de
la reunién de los consejos de

7 |incluyendo la elaboracion del plan | cultura y turismo
de accion, seguimiento a las
acciones acordadas y redaccién
de las actas respectivas.
Coordinar el uso adecuado de [Esta obligacion fue atendida
los espacios culturales del mediante la coordinaciéon vy
municipio, -~ mediante la onservacion de los espacios
8 organizacion ; de citeaw'antos‘ donde se realizan los
reuniones y/o capacitaciones, .
velando por su mantenimiento, pros:esos de ft.::rmamén' y la
orden, limpieza y conservacion, Piblioteca piblica municipal,
asi como por el préstamo y buen @l igual que el préstamo de
uso de los elementos a su cargo. jos elementos.
Gestionar, liderar y/o prestar
servicios de educacion informal y
promocién  del  patrimonio | Se realizé capacitacion a
G | chitun, o lieeine Jrios | %o g
poblacionales  del  municipio, poblacionales del municipio.
fomentando la creacion de
contenidos culturales en el marco
de la oferta institucional.
Prestar asistencia, .Se  cumpli6  mediante
acorppaﬁamfento y apoyo en las sistencia, acompafiamiento
actividades relacionadas con el isitas ‘reuniones Lok los'
10 | Sector turistico, industria vy y
comercio del municipio, ctores del sector cultura y
promoviendo e impulsando la furisticos del municipio.
organizacion de promotores

turisticos locales.
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Formular, orientar y ejecutar
planes, programas, proyectos y Se realizd proyecto

11

eventos en el sector cultural y
turistico, a nivel municipal,
departamental y nacional,
incluyendo la gestibn de recursos
a ftravés de subvenciones,
patrocinios u otros mecanismos
de financiacion externa.

preliminar Fachadas ruta
turistica y acompafiamiento
al proyecto denominacién d
origen de la palma real.

12

Coordinar la realizacion de
eventos, festivales y demas
actividades crientadas al
fortalecimiento y visibilizacion del
sector cultural y turistico del
municipio de Guamo, Tolima.

Se realizdé la coordinacion
de eventos y festividades
realizadas en el municipio

13

Apoyar el proceso de inscripcion
en los formatos establecidos por
la administracion municipal y
acompanar la formacion en
banda musico marcial dirigida a
nifos, nifias, adolescentes vy
adultos de las zonas rural y
urbana, beneficiando como
minimo a 50 personas. Presentar
mensualmente informe detallado
en medio fisico o digital sobre el
desarrollo de la actividad, con
listado de asistentes y evidencias
fotograficas, garantizando
ademas el buen uso de los
elementos entregados en calidad
de préstamo.

Esta obligacién contractual,
e realizdé mediante la
formacién en banda marcial
del 4rea urbana y rural
beneficiando a 50 personas,
y rindiendo informe detallado
al municipio en medio fisico y
digital de Ila actividad
formativa durante el periodo
de este informe, con sus
respectivos soportes tales
como; listados de asistencia
registros fotograficos del

rsonal beneficiario,
elando a su vez por el buen
uso de los elementos

entregados en calidad de
préstamo.
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14

Ejecutar todas las demas
obligaciones inherentes 0
necesarias para el adecuado
cumplimiento del objeto
contractual, que le sean
asignadas por el ordenador del
gasto, el supervisor del contrato
o el Alcalde Municipal.

Se ejecutd esta obligacion
contractual, y se apoyd la
atencion a las candidatas
que participaran en el
reinado sanjuanero,
atencién personalizada a
gestores culturales.

DANIEL SOSA GUZMAN
93.089.937 de Guamo Tolima




. PROCESOQ: GESTION CONTRACTUAL Cadigo: FOR-GB-028
uul'm”‘nn INFORME DE SUPERVISION — CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Vigente desde:
GUAMO Y/O APOYO A LA GESTION 2025/05/15
¥ _ FECHA DEL INFORME: ol
INFORME NUMERO: 006 (adimm/aa) jun-26
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
TIPO DE ACTO APOYO A LA / FECHA :
lcoNTRACTUAL: SEETIOR NUMERO: 088-2026-SDS @ o) 16/01/2026
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION MEDIANTE LA PROMOCION SOCIAL, EL FOMENTO Y
ETO CONTRACTUAL: ORGANIZACION DE EVENTOS Y EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES, ASI COMO LA DIFUSION Y
|o8y FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TURISTICO, EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR, DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DEL MUNICIPIO DE GUAMO, TOLIMA
INOMBRES Y APELLIDOS DEL
CONTRATISTA: DANIEL SOSA GUZMAN
(Adicions filas sies
DOCUMENTO DE IDENTIDAD O NIT: 93.089.937 REGIMEN: REGIMEN SIMPLIFICADO
ETPlazo de ejecucion del contralo sera ge CIENTO |
QUINCE MILLONES CINCUENTA (150) DIAS CALENDARIO, contado a
I'VALOR INICIAL: DOSCIENTOS MIL PESOS PLAZO INICIAL: partir de la suscripcion del acta de inicio previo
($15.200.000) WICTE cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion.
CDP(S) INICIAL / VIGENCIA: 202801140008 DEL 14 DE ENERO |RP(S) INICIAL / VIGENCIA:
B s v e et DE 2026 st : 202601160003 DEL 16 DE ENERO DE 2026
CDP PRORROGA L R lnv PRORROGA 202606120001 DEL 12 DE JUNIO DE 2026
NOMBRE DEL{0s) SUPERVISOR(es)
QUE SUSCRIBE(n) EL PRESENTE EDUARDO BONILLA PRADA
INFORME:
(Adicione filas si s necesario)
ICARGO DEL(os) SUPERVISOR(es): Secretario de Bienestar y Desarrolio Econémico y Social
FECHA DE DEL ACTA DE INICIO: 16/01/2026 FECHA TERMINACION: 30/06/2026
(dd/mmiaa) (dd/mmvaa)
2. INFORMACION SOBRE ADICIONALES
2.1 INFORMACION SOBRE ADICIONALES, MODIFICATORIAS, OTROSI, RESOLUCIONES
{Adicione fias s| es necesario)
IDENTIFICACION DEL FECHA VALOR ADICIONADO O PLAZO ADICIONADO O COPY RP FECHA DE LEGALIZACION
ACTA (dd/mm/assa) DISMINUIDO DISMINUIDO (dd/mm/asza)
CDP202606120001 DEL
12 DE JUNIO DE 2026 -
001 12/06/2026 | § 1.600.000 16 DIAS RP202608120001 DEL 12 12/06/2026
DE JUNIO DE 2026
s -
2.2 ACTAS DE SUSPENSION Y REINICIACION i filas si o5
FECHA SUSPENSION FECHA DEL ACTA FECHA REINICIACION FECHA DEL ACTA
(dd/mm/aasa) Mo, DEL ACTA (ddimm/aaaa) (dd/mmisaaa) No. DEL ACTA (dd/mm/aaaa)
3. INFORMACION BASICA PARA EL PAGO
PERIODO QUE COMPRENDE EL
PRESENTE PAGO: KNG
INo. DE FACTURA O DOCUMENTO o FECHA FACTURA O DOC. o
EQUIVALENTE: EQUIVALENTE : (dd/mm/as) e
VERIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y/O PARAFISCALES ART. 50 DE LA LEY 789/02 (Las planillas y meses deben ser coherentes con el periodo que
comprende el presentes pago) {agregar fitas que necesarias)
{PLANILLA DE LIQUIDACION No: 9506334089 VALOR PAGO SALUD: $ 265.700
VALOR TOTAL DEL APORTE: $ 627.900 |VALOR PAGO PENSION: $ 340.000
IPERIODO COTIZADO: JUNIO VALOR PAGO ARL: $ 22200
PLANILLA DE 3
luqumcm No: VALOR PAGO SALUD:
VALOR TOTAL DEL :
APORTE: VALOR PAGO PENSION:
Ip_ﬁmono COTIZADO: VALOR PAGO ARL:




4. INFORMACION CONTABLE

4.1 BALANCE DEL ACTO CONTRACTUAL

(Adicioner filas, cuando en el pago concurran recursos con situacion de fondos y recursos sin situacion de fondos)

VALOR DEL ACTO CONTRACTUAL $ 15.200.000,00

ADICIONES O DISMINUCIONES $ 1.600.000,00

PAGOS PARCIALES CANCELADOS $ 13.800.000,00
VALOR TOTAL PRESENTE PAGO $ 3.000.000,00
SALDO DEL ACTO CONTRACTUAL $

SUMAS IGUALES $ 16.800.000,00 | § 16.800.000,00

2.2 DISTRIBUCION PRESENTE PAGO
(Para contratistas del Regimen Simplificado)

VALOR AL CONTRATISTA $
|(+) IVA ASUMIDO (DIAN) $

'VALOR TOTAL PRESENTE PAGO $

4.3 INFORMACION CONTABLE PARA CONTRATOS DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
|NOMBRE DE LA OBRA: ViA SECUNDARIA
REHABILITACION Y/O MEJORAMIENTO VALOR
’Skfoﬁ:'c‘cm DELGASTOY  |CONSTRUCCION VALOR
MANTENIMIENTO VALOR
4.4 INFORMACION CONTABLE PARA ADQUISICION O COMPRA DE INMUEBLES
CONCEPTO VALOR DOCUMENTO SOPORTE

TERRENO $ -

EDIFICACION $ .
|MEJORAS $ -

OTROS $ -

4,5 DISTRIBUCION DEL PRESENTE PAGO POR IDENTIFICACION PRESUPUESTAL

IDENTIFICACION PRESUPUESTAL
(CODIGO PRESUPUESTAL) No. RP VALOR A AFECTAR PARA ESTE PAGO
2,3,2,02,02,009,041 202601160003 | $ 1.400.000,00
2,3,2,02,02,009,042 202606120001 | $ 1.600.000,00
$

5. RESUMEN TECNICO DEL CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES

5.1 RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
: MECANISMO DE OBSERVACIONES Y
g sk, E
(Adicione mmaggﬂmgsglmm tenga |ACTIVIDADES DESARROLLADAS EVIDENCIA VERIFICACION RECOMENDACIONES
Se prestd asistencia técnica a los
Brindar asistencia técnica en educacion usuarios que acudieron a la
artistica y cuitural a los usuarios que Secretaria de Bienestar, Desarrolio
acuden a la Secretaria de Bienestar, Econdmico y Social y a las
Desarrollo Econdmico y Sacial y a las ascuelas de farmacién artistica y Tegietro fotografico.
escuelas de formacion artistica y cultural cultural del municipio, de igual
del municipio de Guamo, Tolima. manera se brind6 asistencia a los
gestores culturales.
Liderar, promover, coordinar y organizar
las actividades cuiturales, celebraciones y . ; A
conmemoraciones tradicionales del e "’a"":e;“.’ga"‘"d"" jirevia _
municipio, asi como aquellas de carécter para i \.;!:;?s de corpus o it g
departamental y nacional, especiaimente
en fechas conmemorativas oficiales.
S o rass o o o .| " il d e scvdn
N = contractual, se promavid y difundié
formacién artistica y cultural, promoviendo : Z
e los procesos de formacién de las Registro fotografico
la cultura, dirigiendo, apoyando y :
£ : 5 : escuelas, al igual que su
organizando el funcionamiento de dichas Abad
escuelas. organizaci
Participar en procesos de capacitacion y , <
formacion ofrecidos por el Ministerio de las|  >¢ CumPlio esta obligacion
contractual, participando en
Culturas, ias Artes y los Saberes, y la .
. reuniones, asesorias y Registro fotografico
Secretaria de Cultura y Turismo, con el fin PR ol
de contribuir al desarrolio cultural del | C2PaCiaciones, para contribuir en el
! e & desarrolio cultural del municipio.




Apoyar las labores da supem‘_ ion en los Se brindd apoyo a la supervisién a
procesos de contratacion relacionados con | de fomento de .
ol f to de idades culturales y tod9§ oS procesos Registo fotografico
turisticas actividades cuiturales y turisticas.
Realizar seguimiento permanente al correo
institucional cultura@elguamo-
tolima.gov.co, gestionando oportunamente Esta obligacion se cumplio .
los requerimientos relacionados con el |mediante el continuo seguimiento al Pantallazo
desarrolio de las actividades culturales y correo institucional. .
artisticas del municipio, asi como dar N
respuesta y tramite correspondiente.
Apoyar la ejecucion de las actividades
definidas en el marco del Consejo o : .
Municipatl de Cultura incluy-anc;'::aj la .nrganzacugn y ejecucion da la -— B
pissimi et g primera reunion de los consejos de ﬂ‘“ Registo fotografico
seguimiento a las acciones acordadas y ey ripmio
redaccitn de las actas respectivas.
Coordinar el uso adecuado de los espacios Esta obligacion fue atendida U
culturales del municiplo, mediante ta mediante la coordinacion y t
organizacidn de eventos, reuniones y/o conservacion de los espacios ;i
capacitaciones, velando por su donde se realizan los procesos de ] Registo fotografico
mantenimiento, orden, limpieza y formacién y la biblioteca piblica 1
conservacion, asi como por el préstamo y | municipal, al igual que el préstamo
buen uso de los elementos a su cargo. de los elementos.
Gestionar, liderar y/o prestar servicios de
educacién informal y promocién del
patrimonio cultural, mediante .
capacitaciones dirigidas a fos diferentes ms.e temind Copchngitn & 48 : )
grupos poblacionales del municipio, diferentes grupos pobhciunam del Registo fotografico
fomentando la creacidn de contenidos e
culturales en el marco de la oferta
institucional.
Prestar asistencia, acompafiamiento y
apoyo en las actividades relacionadas con | Se cumplié mediante asistencia, ]
el sector turistico, industria y comercio del acompafiamiento, visitas y . ,
municipio, promoviendo e impulsando la |reuniones con los actores del sector 2 | Registo fotografico
organizacién de promotores turisticos cultura y turisticos del municipio. m
locales. . .
Formular, orientar y ejecutar planes,
programas, proyectos y eventos en el I : -
sector cultural y turistico, a nivel municipal, - S:&r:amelapom:z ?:F il
departamental y nacional, incluyendo la pm; stion del AHEEaRc.F y AT pantallazo
gestion de recursos a través de =
subvenciones, patrocinios u otros volakeacion,
mecanismos de financiacion externa.
mﬁmh;“;:g:ms O e evenIo, o | e realiz6 la conmermoracion del
al fortalecimiento y visibilizacion de! sector :’; :;‘a“‘"’.“"."’“a‘:; okl Registro Fotografico
cultural y turistico ;:!:: h::nmb de Guamo, y turistico del municipio
Apoyar el proceso de inscripcion en los Exty obigacion contrmciu, an -“—
formatos estableckios por la administracion| (o220 medlg?b ? formacin #k i
municipal y acompaiiar {a formacion en n:::fda marow deaégga sl E 1 w
banda mdsico marcial dirigida a nifies, ~ dbndi o i do;?;?::? y “
nifias, adolescentes y adultos de las zonas minicnia en medic #s digital ]
rural y urbana, beneficiando como minimo | o [Eico y dighn gl
de Ia actividad formativa durante el : )
a 50 personas. Presentar mensuaimente 2 Registro Fotografi
periodo de este informe, con sus = e ografico
informe detallado en medio fisico o digital reSpOCtivos SOpOries M'“ gy = ﬁ
sobre el desarrolio de la actividad, con : : < = ’ ‘
listado de asistentes y evidencias i eechot e i gl mha
fotogréficas, garantizando ademas el buen A pe 3 4
uso de los elementos entregados en beneficiario, velando a su vez por el |
calidad de préstamo buen uso de los elementos ¥
’ entregades en calidad de préstamo. -
Ejecutar todas las demas obligaciones msn';:f;u"“f"’ Seis poama - 3
inherentes o necesarias para el adecuado TIRCIN, pare decuado
> i cumplimiento dei objeto contractual,
cumplimiento del objeto contractual, que le : : » - .
sean asignadas por el ordenador del gasto,| 2PY° ¥ EIROIIGH & leht By i Registro Fotografico
el supervisor del contrato o el Alcaide QUe. participaran en & reinado _—
Municipal, sanjuanero, atencion personalizada n
a gestores culturales.
6. INFORMACION MATRIZ DE RIESOS
Los supervisores e interventores de contratos deben realizar seguimiento a los riesgos de estos e informar las
alertas respectivas (Transcriba sélo los riesgos que generaron alertas y que fueron mitigadas)




Responsable | Tratamiento g:ﬂ;clm Monitoreo y Revision
Riesgo (Contratista/En| (Se cumpli6?) | 'C !"':'ﬂ" Alertas que fueron mitigadas
tidad) SUNO ionto
tratam Como se realiza el Periodicidad-
Monitoreo Cuando?
Atraso y sobrecosto en la
ejecucion del contrato por N/A N/A N/A N/A N/A N/A
variacion de los precios
Modificacion de aigunas
de las actividades a
ejecutar y/o algunas de
las cantidades de! N/A N/A N/A N/A N/A N/A
contrato manteniendo el
valer del presupuesto
determinado en el mismo

7. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Como supervisor(es) del contrato, certifico(camos) que el confratista ha cumplide durante el presente periodo, en lo pertinente, con el objeto,
obligaciones, compromisos y/o requisitos establecidos en el acto contractual en mencién y en los documentos adicionales que hacen parte integral del

{mismo.
Por lo anterior, se da el visto bueno para realizar el pago correspondiente,

NOMBRE(s) DEL SUPERVISOR(es) EDUARDO BONILLA PRADA

FIRMA(s):

Es responsabilidad delfos) firmante(s} la veracidad de la informacién contenida en el presente documento.
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Guamo Tolima, junio de 2026.

CUENTA DE COBRO No. 006

LA ALCALDIA MUNICIPAL DEL GUAMO TOLIMA
NIT: 890702015-2

DEBE A:

DANIEL SOSA GUZMAN
Identificado con cedula de ciudadania No. 93.089.937 de Guamo Tolima

LA SUMA DE:
TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000)

POR CONCEPTO DE

Pago de honorarios en la ejecuciéon del Contrato No. 088-2026-SDS del 16 de
enero de 2026, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION MEDIANTE LA PROMOCION SOCIAL, EL FOMENTO Y
ORGANIZACION DE EVENTOS Y EXPRESIONES ARTISTICAS Y
CULTURALES, AS| COMO LA DIFUSION Y FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
TURISTICO, EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR, DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE GUAMO, TOLIMA.

Correspondiente al pago de honorarios del periodo comprendido del periodo
del mes de junio del 2026, por favor consignar la suma adeudada a la cuenta
de ahorros No. 40796950171 de Bancolombia.

Cordialmente,

DANIEL SOSA GUZMAN
C.C. No. 93.089.937 de Guamo Tolima
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ACTA DE COMPROMISO

CONTINUACION CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES — CONTRATO No.088 del 16 de enero de
2026

En atencién a la instruccion sobre la recepcién de cuentas para el pago del mes de diciembre del
presente afio, se reunieron DANIEL SOSA GUZMAN en calidad de contratista, y EDUARDO
BONILLA PRADA, en calidad de supervisor del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.
088 del 16 de enero de 2026, con el objeto de suscribir la presente ACTA, en la que las partes se

comprometen a:

El SUPERVISOR:

Autorizar el pago final del CONTRATO N° 088 del 16 de enero de 2026, apoyado en la facultad que
le otorga la ley 80 de 1993 de realizar un permanente, adecuado, eficaz, eficiente y efectivo
seguimiento, control y vigilancia a la ejecucién de los mismos. Lo anterior, toda vez que la Ley
establece la obligacién para los servidores publicos de buscar el cumplimiento de los fines de la
contratacién, ademas incorpora un elemento nuevo en dicha vigilancia y control de la ejecucion
contractual, que ésta sea de caréacter permanente por parte de la Entidad a través del supervisor y/o
interventor.

EL CONTRATISTA:

Continuar con el cumplimiento de las obligaciones, que para la ejecucion del objeto contractual se
establecieron en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 088 del 16 de enero de 2026,
en el periodo comprendido del mes de junio de 2026 y que corresponde al pago final del contrato y
que son los compromisos del Glitimo mes contratado.

En el evento en que el CONTRATISTA no cumpla con los COMPROMISOS asumidos a través de la
suscripcion de la presente acta, este se compromete a reintegrar a la Tesoreria del Municipio, los
dineros que le hayan sido autorizados y cancelados como pago final del contrato, en virtud al oficio
y circulares mencionados. Asi mismo, el contratista se compromete a estar al dia en el pago de
sequridad social.

El seguimiento a las actividades contractuales pactadas en el contrato No. 088 del 16 de enero de
2028, se verificara a través de los lideres de area, quienes en sefial de aceptacion acompafian con
su firma la presente acta.

Este pago se efectua con el fin de garantizar la oportuna cancelacion de la prestacion de servicios y
dar cumplimiento de las obligaciones contractuales dentro de la vigencia 2026.

Para constancia, firman la presente acta los que en ella intervinieron en el mes de junio del afio 2026.

DANIEL SOSA GUZMAN ARDO BDNILLA DA
Contratista Supervisor
NIT: 890. . <
o o 890.702.015-2

Cra. 11 No. 10 - 50 Palacio Municipal

Caodigo postal: 733540
alecaldia@elauamao-talima.aoveo

www.elguamo-tolima.gov.co
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FORMATO ACTA DE RECIBO FINAL Y/O INFORME FINAL DE EJECUCION.

{En cumplimiento de sus obligaciones come contratista de la Alcaldia Municipal del Guamo - Tolima, debera diligenciar este formato para los siguientes eventos: Finalizacion del plazo
contractual, terminacion anticipada y cesion del contrato. Este documento deberd tramitarse ante el jefe de cada dependencia segun corresponda para cada item. Nota: Para los
contratistas que deben tramitar la Gltima cuenta de cobro previamente a la fecha de finalizacién del plaze de ejecucion, deberan allegar el presente documento a la fecha de terminacion a la
{Direccidn de Contratacidn. Para los demds casos, deberd anexarse a la Gltima cuenta de cobro y radicarse ante fa Direccion de Contratacion.

A N GENERAL
NUMERO DE | Contrato o Convenio N° | 088-2028-SDS FEGHA DE SUSCRIPCION [ 16/01/2026
CONTRATO. | Tipo | contralo de prestacion de setvicios
CONTRATISTA. DANIEL SOSA GUZMAN
IDENTIFICACION. 93.089.937
REPRESENTANTE LEGAL. NIA
Nombre. EDUARDO BONILLA PRADA
Ti TOR DEL CONTRATO.
SUPERVISOR / INTERVENTOR DEL C ‘ s tario do B yD B icoy Sodial
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION MEDIANTE LA PROMOCION SOCIAL. EL
FOMENTO Y ORGANIZACION DE EVENTOS Y EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES, AS| COMC
OBJETO. LA DIFUSION Y FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TURISTICO, EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR, DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE GUAMO, TOLIMA
VALOR INICIAL. $ 15.200.000,00
FECHA INICIO DE CONTRATO, 16/01/2026
ADICIONES FECHA DE CELEBRACION. VALOR.
- 12/06/2026 $ 1.600.000,00
PRORROGAS FECHA DE CELEBRACION. PLAZO DE CONTRATO.
: 12/08/2028 30/06/2026
FECHA DE CELEBRACION. OBJETO DE LA MODIFICACION.
MODIFICACIONES,
FECHA DE CELEBRACION. 0OBJETO DE LA MODIFICACION.
CESION.
FECHA DE CELEBRACION. OBJETO DE LA MODIFICACION.
TERMINACION ANTICIPADA.
FECHA TERMINACION FINAL CON PRORROGAS O TERMINACION ANTICIPADA DEL 30/06/2026
CONTRATO.
VALOR FINAL DEL CONTRATO CON ADICIONES. $ 16.800.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO VALOR EJECUTADO
BALANCE ECONONICO DEL CONTRATO. S 16.800.000 1 § 18.800.000
PORCENTAJE DE EJECUCION. 100
2_ENTREGA AL SUPERVISOR.
ITEM. REVISO Y/O VERIFICO = FIRMA VoiBo.
Se recibe informe final verificando cumplimiento del /
lobjeto, alcance y obligaciones y se da visto bueno de E
su contenido. EDUARDO BONILLA PRADA .
Se recibe planila del dltimo pago de las
Obligaciones al Sistema de Seguridad Social y /
Parafiscales. EDUARDO BONILLA PRADA
Se recibe inventario de los aplicativos o sistemas
jexternos utilizados, ubicacién, usuarios asignados,
codigos de acceso a servicios extemos o
contrasefias. EDUARDO BONILLA PRADA
Se recibe inventanio de documentacion de Gestion y ]
3. ENTREGA A OFICH s Al \
ITEM. REVISO Y/O VERIFICO =2 " ___FIRMA VoiBo.
Se hace entrega de contrasefias de comeos de uso /@
linstitucional y aplicativos asignados. ROBINSON MOLANO BARRIOS
#
4. ENTREGA BASE DE DATOS DE GESTION DOCUMENTAL - ORFEO P
ITEM, REViSO Y/O VERIFICO /) FIRMA Vo/Bo.
se hace entrega de la contrasefia y se verifica que
s encuentren debidamente tramitados y archivados v RODRIGUEZ (
las corunicaciones oficiales generadas y radicadas
desde el aplicativo de Gestion Documental ORFEQ
4. ENTREGA A RECURSOS /
ITEM. TIPO DE BIEN RIFICO VoiBo.
Se verifican y reasignan los elementos asignados . /
por inventario. (Debe cumplic con el aumeral 3, antes de ANGIE ALEJANDRA GUALTERO OTAVO | U (. f |
i v - —— U d——.___?
5. ENTREGA AL JEFE DE AREA
ITEM. REVISO Y/O VERIFICO V4| e VoiBo.
Se da constancia que no liene pendiente la enlrega
de documentos de Archivo de Gestion. (Tramite|EDUARDO BONILLA PRADA

6. ENTREGA AL BANCO DE PROYECTO

TTEM, REVISO YI0 VERIFIGO
i A . q‘i’_?yml ":"“"‘e B o weg YAMIT RICARDO TAPIERO GUZMAN
7. OTROS.

e s s

GESERVACIONES:
FIRMA CONTRATISTA

= - 2 b = i

|Para constancia se firma el | W._l_i_i B FIRMA SUPERVISOR: {1 § =

NOMBRE DEL SUPERVISOR: EDUARDO BONILLA PRADA

CARGO: Secretario General y de Gobierno




