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DESARROLLO DE PROCESOS DEPORTIVOS EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS EN EL MUNICIPIO DE TULUA.

INTERVENTORIA O SUPERVISION No; "

2

NOMBRE DEL CONWYISY‘ 0 COOPERANTE:

JOHN JAIRO VENTE CASTRILLON

QBJETO DEL CONTRATO O GONVENIO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES, COMO
ENTRENADOR DE LA DISCIPLINA DE FUTBOL DE SALON PARA EL
FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO, OPERATIVO Y DEPORTIVO DEL
PROGRAMA DE FORMACION EN LA ETAPA INICIAL Y DE COMPETENCIA
DEPORTIVAS RESPONSABLES DE LA PLANIFICACION, DIRECCION Y
EJECUCION DE LAS ACCIONES ORIENTADAS AL MEJORAMIENTO Y
CONSOLIDACION DEL DEPORTE LOCAL EN LAS DIFERENTES DISCIPLINAS
ADSCRITAS A LA SECRETARIA DE DEPOR}E Y RECREACION DEL MUNICIPIO
DE TULU,

NOMBRE DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

DIRECTO B DELEGADO MARTHA LIGIA TASCON MORENO

CARGO DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

Pofesional Universitario

No.
Actividad

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

7 : m 3 B . OBSERVACIONESY/O. .
- EVALUACION ACTIVIDAD REALIZADA : BLAN DE MEJORAMIENTO

Realizar la convocataria a
poblacién

asignadas,

vinculacién

de las

la

. |comunas

garantizando

de los

la

posibles

beneficiarios al proceso formativo.

En ejercicio de la supervision contractual, se verifica que el contratista dio cumplimiento a la
actividad de convocaltoria durante el periodo anterior, mediante la divulgacién del proceso de
formacion deportiva en fitbol de salon a través de diferentes canales de comunicacion,
logrando la vinculacién de poblacién de las comunas asignadas.

Asimismo, se evidencié la socializacién de informacion relevante, como horarios, lugares de
préctica y requisitos de participacion, asi como la estructuracion de insumos para la
planeacién del proceso deportivo. Las evidencias reposan en el informe anterior; para el
presente periodo no se registraron modificaciones. las evidencias reposan en los folios 1-4

presentar cronograma, plan de
accion y estructura metodologica
correspondiente al proceso
deportivo de |a disciplina a su
crago

Se evidencié que, durante el periodo anterior, el contratista estructuré y presenté el
cronograma mensual, el plan operativo de trabajo y la metodologia del proceso deportivo,
incorporando la programacion de sesiones de entrenamiento, actividades de seguimiento y las
fases del proceso formativo.

De igual manera, se establecieron objetivos, responsables y recursos, junto con un plan
grafico que facilita la visualizacion de las etapas del proceso, favareciendo la arganizacion y el
desemperio deporlivo, para el presente periodo, dichos documentos se mantienen sin
modificaciones. las evidencias se encuentran en los folios 5-7

ejecutar y reportar ochenta (80)
horas mensualizadas de
entrenamiento , en coherencia
con la planeacion aprobada

Se evidencio el cumplimiento de ochenta (80) horas mensuales de entrenamiento,
desarrolladas de acuerdo con la planeacién establecida y enfocadas en el fortalecimiento de
las capacidades técnicas, tacticas y fisicas de los deportistas. Las evidencias se esncuentran
en la carpeta confractual folios 29-35

Asistir a las comisiones tecnicas
convocadas por el coordinador
del programa y/o equipo tecnico

Se evidencia la asistencia del contratista a la comisién técnica convocada por el coordinador
del programa, en la cual se socializaron los lineamientos sobre la brigada de emergencia y
sacializacion del primer respondiente, realizada el 10 de abril de 2026, las evidencias se
pueden observar en el folio 36

programar y realizar un (1)
comision tecnica con los
deportistas o padres de familia
para seguimiento,
refroalimentacion y
fortalecimiento del proceso

Se evidencia que el contratista realizé la comisién técnica el dia 18 de febrero, en compaiiia
del metodélogo del programa, espacio en el cual se socializaron los lineamientos generales
del programa de formacion, la proyeccién del trabajo y la planeacion de las actividades, con la
participacién de 20 deportistas. Las evidencias correspondientes reposan en los folios 37 al
40. Para el presente periodo no se efectué una nueva comisién técnica.

Realizar seguimiento a sus
deportistas mediante la aplicacion
de pruebas (test) especificas, de
acuerdo con el modelo

" [metodolode la disciplina

Se verifica que en el cumplimiento de esta actividad, el contratista realizo un test a 20
deportistas, el dia 28 de marzo con el objetivo de llevar un control del progreso de los
deportistas, lo cual permite medir el desempefio tecnico-tactico la evidencia se encuentra en
los folios 37-40

Elaborar y presentar el
consolidado mensual de los
deportistas atendidos, incluye
avances , asistencia y novedades

Se evidencia la elaboracion y presentacién del consolidado mensual de los deportistas
atendidos, incluyendo el registro de asistencia, avances y organizacién de los beneficiarios
segun las caracteristicas del proceso formativo.

Este consolidado permite llevar un control claro de la cobertura del programa y facilita la toma
de decisiones en la planeacién y seguimiento del proceso deportivo.

Los soportes reposan en el informe ejecutivo y consolidado en |a carpeta de gestién deportiva
- fatbol de salén, folios 41-42

Apotar a la secretariay a la
Administracion Municipal en diez
(10) actividades administratrivas,
deportivas, recrealivas, o logistica
asignadas por el secretario o
supervisor del contrato,

Se verific que el contratista brind6 apoyo a la Secretaria de Deporte y a la Administracién
Municipal en la socializacion y desarrollo de los juegos intercolegiados realizada el 10 de abril
del presente afio
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NOMBRE : DEL CONTRATISTA O COOPERANTE:.

JOHN JAIRO VENTE CASTRILLON

ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR

EL'CONTRATISTA O COOPERANTE

24/01/2026

7 ANALISIS CUANTITATNVO
ACTMOAD. i META — .
i L] 2 P3 P-4 (2] Pt T {3 P9 P10 P-11 P12 TOTAL FALTANTE
1 1250% 1250% 0,00% 12.50% 1250%
2 1250% 12.50% 000% 12,50% 1250 %
3 1250% 3125% 3125% £625% 1250%
L) 1250% 3126% 3,125% £525% 1250%
5 1250% 125% 3,125% 625% 50%
6 1250% 125% 3125% 6.25% 62%65%
7 1250% 125% 3,125% £.25% 750%
8 125% 3126% 6.25% 1250%
TOTAL £75% 18.75% 6250%|  3750%
i yen a una mejor gestién de los recursos y a la correcta rendicién de cuentas, sino que también asegura que los praceso: ANALISIS CUALITATIVO
: se lleven a cabo de manera efectiva y acorde con las mejores practicas. Asl, se logra un fortalecimiento en la capacidad operativa de la i -
. EVALUACION del deporte y la recreacion, lo que se traduce en un impacto positivo en los servicios que ofrece a la comunidad. ehEnTE | Encaz | SORORTE
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