1 Sobre Unico

1.1 REQUISITOS JURIDICOS OBIETO DE VERIFICACION
111 Numeral 5.2.1.1 Formato - Carta de presentacidon de la oferta, Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.1 Formato - Carta de presentaciéon de la oferta, Tener
T Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo. en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.1 Formato -
Carta de presentacion de la oferta, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
11.2 Numeral 5.2.1.2. Documento de identificacion, Tener en cuenta Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.2. Documento de identificacién, Tener en cuenta lo
T lo descrito en el Estudio Previo. descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.2. Documento
de identificacion, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
Numeral 5.2.1.3 Documento que acredite la situaciéon militar Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.3 Documento que acredite la situacién militar definida,
iLodle8 H A 5 H N X .
definida, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo. Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.3 Documento
que acredite la situacién militar definida, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.".
1.1.4 Numeral 5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal, Tener
T legal, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo. en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.4 Certificado de
existencia y representacidon legal, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
Numeral 5.2.1.5 Documento de constitucién del consorcio o la . I . i
Py N . Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.5 Documento de constituciéon del consorcio o la unién
1.1.5 g:é(\)/;ﬂotemporal, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio temporal, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.5 Documento de
constitucion del consorcio o la unién temporal, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
11.6 Numeral 5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT), Tener en Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT), Tener en cuenta lo
T cuenta lo descrito en el Estudio Previo. descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes’ step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.7 Registro Unico
Tributario (RUT), Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
Numeral 5.2.1.8 Certificacién de pago a seguridad social y . R q .
1.1.7 aportes parafiscales, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Esta pregunta requiere anexar docum(_antos (Numera_l 5.2.1_.8 Certificacion de pago a seguridad social y aportes
Previo parafiscales, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.8 Certificacion
de pago a seguridad social y aportes parafiscales, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
1.1.8 Numeral 5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales - CGR, Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales - CGR, Tener en
T Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo. cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.10 Certificado
de antecedentes fiscales - CGR, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
Numeral 5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios - Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN,
.18 5 o & 3 5 p
PGN, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo. Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.11 Certificado
de antecedentes disciplinarios - PGN, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
1.1.10 Numeral 5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales, Tener Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales, Tener en
: en cuenta lo descrito en el Estudio Previo. cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.12 Certificado
de antecedentes judiciales, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
1.1.11 Numeral 5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas
T correctivas, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo. correctivas, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.13 Certificado
del Registro nacional de medidas correctivas, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.".
Numeral 5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por . am . n - 5
1.1.12 delitos sexuales, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Esta pregunta requiere anexar docgmentos (Num_eral 5.?.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos
Previo. sexuales, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.14 Certificado
de Registro de inhabilidades por delitos sexuales, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.".
1.1.13 ul:)r:;i':sl E;EID}\I_EI C‘I?:r:fe;iaednocizg\ltsatnoo %eesli);i?:oer:selﬁ«ggf;izanos Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios
T Previo ! Morosos - REDAM, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.15 Certificado
Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
1.1.14 Numeral 5.2.1.16 Inhabilidades e Incompatibilidades, Tener en Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.16 Inhabilidades e Incompatibilidades, Tener en cuenta
. cuenta lo descrito en el Estudio Previo. lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.16
Inhabilidades e Incompatibilidades, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
gﬁtrgfi;arleg.Zl:lléé:llaifaAc?orid(I:lt:?r?Sltdaesl;;]omspa“nn;if:etz g:nct?—;]tgaettl)oss Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.1.17 Acreditacién del cumplimiento de contratos
1.1.15 Gitimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del anteriores, declaracion de multas y/o sanciones den;ro de Ips ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre
. A . del proceso., Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
proceso., Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.1.17 Acreditacion
del cumplimiento de contratos anteriores, declaracién de multas y/o sanciones dentro de los ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso., Tener en cuenta lo
descrito en el Estudio Previo.'
il.2 REQUISITOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION
121 Numeral 5.2.2.1 ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.2.1 ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS,
o TECNICAS, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo. Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.2.1 ACEPTACION
DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
12.2 Numeral 5.2.2.2 - EXPERIENCIA, Tener en cuenta lo descrito en Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.2.2 - EXPERIENCIA, Tener en cuenta lo descrito en el
o el Estudio Previo. Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.2.2 -
EXPERIENCIA, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
12.3 Numeral 5.2.2.3 - DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.2.3 - DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, Tener en
o Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo. cuenta lo descrito en el Estudio Previo.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.2.3 - DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo.'.
1.2.4 Numeral 5.2.2.4 - DE GESTION AMBIENTAL, Tener en cuenta lo Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.2.4 - DE GESTION AMBIENTAL, Tener en cuenta lo descrito

descrito en el Estudio Previo. en el Estudio Previo.)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.2.4 - DE GESTION



1.2.5

AMBLENIAL, lener en cuenta lo descrito en el kEstudio Previo.'.

Numeral 5.2.2.5 De Seguridad y Privacidad de la Informacion.. Esta pregunta requiere anexar documentos (Numeral 5.2.2.5 De Seguridad y Privacidad de la Informaciéon.. Tener
Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo en cuenta lo descrito en el Estudio Previo )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Numeral 5.2.2.5 De Seguridad
y Privacidad de la Informacion.. Tener en cuenta lo descrito en el Estudio Previo .

5.2.3 De caracter financiero. Oferta eco Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

17.928.800,00

Ref.
Articulo

Incluya el precio como lo

Coédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario indique la Entidad Estatal

0 ACTIVIDAD No. 1 ACTIVIDAD DE COACHING PARA FORTALECER EL LIDERAZGO

Profesional en ciencias
humanas y/o educacién
Especialista o profesional en
intervencion psicosocial o
coaching profesional ontolégico
y educativo (debe aportar
certificados que acrediten 180
horas) o programador
neurolingiiistica o conferencista
motivacional. Debe contar con
experiencia como facilitador y
conferencista por mas de tres
afios debidamente certificada.
Para ejecutar la actividad
grupal se deben desarrollar
competencias en el neuro
liderazgo, fortalecer
habilidades de comunicacién,
empatia, influencia e
inspiracién, y relacionamiento
con vinculos y conexién. La
actividad se desarrollard fuera
1 de las instalaciones del centro 4,00 UN 1.181.075,00 1.000.000,00 4.000.000,00
Agroindustrial y Fortalecimiento
empresarial de Casanare -
Yopal. Incluye: Evaluaciéon de
satisfaccion de cada una de las
actividades ejecutadas,
garantizando los elementos
necesarios como Hojas blancas
tamafio Carta, Esferos y demas
que se requieran para el
cumplimiento de la actividad.
Se debe garantizar que las
actividades sean ludicas y
dindmicas y los elementos para
el desarrollo de estas. Se
realizan 4 encuentros en
diferentes fechas, (cronograma
de actividades se debera
concertar con el supervisor del
contrato), se debe desarrollar
en 4 horas de forma presencial
en media jornada y se debe
garantizar un entregable.
Comentarios del
comprador: Este valorincluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacién
y descripcién se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

0 LOGISTICA PARA LA ACTIVIDAD DE COACHING PARA FORTALECER EL LIDERAZGO

ESTACION DE CAFE Y AGUA
Contenga café tipo tinto
cantidad 12 litros, agua
caliente 12 litros, y agua fria,
vasos de 3 onzas para el tinto
y de 7 onzas para agua fria, en

2 material biodegradable (No
plastico), 70 sachet de azucar,
50 infusiones de aromatica en
sachet y 70 mezcladores en
material biodegradable.Todo
distribuido en mesa con
manteles que garantice el
tiempo total del evento.
Comentarios del

4,00 UN 353.500,00 280.000,00 1.120.000,00

comprador: Este valorincluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacién
y descripcién se COMPLEMENTA

CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.
LUGAR DE EVENTOSSalén de

eventos que cuente con aire
acondicionado, con aforo para
50 personas, cémodo, que
cuente con buena presentacion
del lugar, elementos
audiovisuales para el desarrollo
de la actividad, asi como sillas
y mesas necesarias y que
cuente con parqueadero para
los asistentes, Con capacidad
instalada.

Comentarios del

comprador: Este valorincluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacién
y descripcién se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

ENTREGABLES Agenda
Personalizada en cartén con 70
hojas rayadas, incluye esfero
ecoldgico. Capacidad: 70 hojas.
Material: Cartén Reciclado.
Medidas: Ancho: 13.8 cm. Alto:
18 cm. Area de marca:
Agenda: 50 x 50 mm 80 x 20
mm - Esfero: Cuerpo 70 x 7

4,00 UN 716.000,00 650.000,00 2.600.000,00

40,00 UN 16.000,00 15.000,00 600.000,00



mm. Impresion en Screen
Segun plantilla. Técnica de
marca: Tampografia. Screen o
serigrafia. El entregable debe ir
membretado con el logo del
SENA, y la frase "SENA
Mentalmente Saludable"
Comentarios del

comprador: Este valor incluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informaciéon
y descripcién se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

REFRIGERIOS Refrigerio #
1SALPICON CON DE HELADO:
Salpicdn compuesto por frutas
naturales, Papaya, fresa,
banano, mango, uva isabelina,
que el jugo sea de fruta natural
de papaya por 16 Onzas, 30 gr
de helado de Vainilla.
Empacado en recipiente
individual biodegradable (No
plastico) y sellado, manejando
todos los protocolos de
bioseguridad. Garantizar la
entrega en el sitio donde se
desarrolle la actividad y servido
en el lugar del evento de la
capacitacion indicado por el
supervisor del
contrato.Refrigerio # 2ENSALA
DE FRUTAS: Ensalada de fruta
de 180 gr compuesta de
(banano, manzana, mango,
fresa, wiki, uva), 40 gr de
Queso parmesano rayado
empacado de manera
individual. Garantizar los
utensilios necesarios para el
consumo, el empaque debe ser
biodegradable (No plastico).
Garantizar la entrega en el sitio
donde se desarrolle la actividad
y servido en el lugar del evento
de la capacitacién indicado por
el supervisor del contrato.
Refrigerio # 3FLAUTAS DE
POLLO: Flautas de 70 gr
rellena de pollo, maiz tierno y
jamén, empacados en material
biodegradable (No plastico),
garantizar que estén frescos y 160,00 UN 18.680,00 18.680,00 2.988.800,00
calientes, acompafiado de jugo
natural de lulo compuesto por
60% fruta y 40% agua, azlcar
sobre de 5gr de manera
individual, en vaso de 16
onzas, empacado en material
biodegrable (no plastico).
Garantizar la entrega en el sitio
donde se desarrolle la actividad
y servido en el lugar del evento
de la capacitacion indicado por
el supervisor del
contrato.Refrigerio #
4PASTELES DE POLLO CON

CHAMPINONES: Pastel con 70
grrelleno de pollo y 70 gr de
champifiones empacado en
material biodegrable (no
plastico), garantizar que estén
frescos y calientes a la hora de
la entrega, acompafiado de
jugo natural de mora
compuesto por 60% de fruta y
40% de agua, azlcar en sobre
de 5 gr de manera individual,
en vaso de 16 onzas,
empacado en material
biodegradable (no plastica).
Garantizar la entrega en el sitio
donde se desarrolle la actividad
y servido en el lugar del evento
de la capacitacion indicado por
el supervisor del contrato.La
entrega de los refrigerios serd
de acuerdo al cronograma del
evento a realizar y la opcién
del refrigerio es acordada
previamente con la supervision.
Comentarios del

comprador: Este valorincluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacién
y descripcién se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

ACTIVIDAD No. 2 TALLER EMOCIONAL PARA PREVENIR EL RIESGO PSICOSOCIAL

Profesional en ciencias
humanas y/o educacion
Especialista o profesional en
intervencién psicosocial o
coaching profesional ontoldgico
y educativo (debe aportar
certificados que acrediten 180
horas) o programador
neurolingiistica o conferencista
motivacional. Debe contar con
experiencia como facilitador y
conferencista por mas de tres
afios debidamente certificada.
Para ejecutar la actividad se
debe desarrollar el taller para
fortalecimiento de manejo de
emociones e inteligencia
emocional. La actividad se
desarrollara fuera de las
instalaciones del centro
Agroindustrial y Fortalecimiento
empresarial de Casanare -
Yopal. Incluye: Evaluacién de
satisfaccion de cada una de las 1,00 UN 1.225.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00



actividades ejecutadas,
garantizando los elementos
necesarios como Hojas blancas
tamafio Carta, Esferos y demas
que se requieran para el
cumplimiento de la actividad. El
taller se desarrollard en un
tiempo de 4 horas, en horario
de media jornada elegida por
el psicélogo ocupacional de
acuerdo con la disponibilidad
de las personas que
participaran en la actividad. El
taller debe ser lGdico,
recreativo y tedrico practico:
(temas: Inteligencia
emocional, relaciones
interpersonales, manejo de
emociones, manejo de estrés),
garantizando los elementos
para el desarrollo de estas. 20
minutos de break y/o pausa
activa.

Comentarios del

comprador: Este valor incluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacién
y descripcion se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

LOGISTICA PARA LA ACTIVIDAD DE TALLER EMOCIONAL PARA PREVENIR EL RIESGO PSICOSOCIAL

LUGAR DEL EVENTO Se debe
contar con un espacio amplio, a
campo abierto, ventilada (finca,
salén campestre) con aforo
para 50 personas, comodo,
que cuente con buena
presentacion del lugar,
elementos audiovisuales para
el desarrollo de la actividad y 1,00 UN 719.950,00 680.000,00 680.000,00
que cuente con parqueadero
para los asistentes. Elementos
audiovisuales para el desarrollo
de la actividad, asi como sillas
y mesas necesarias y que
cuente con parqueadero para
los asistentes, Con capacidad
E\stala a..

omentarios del
comprador: Este valor incluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacién
y descripcion se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

ESTACION DE HIDRATACION.
Agua pura (fria). Debidamente
tratada, con registro Invima y
fecha de vencimiento superior
a la fecha de la entrega, la cual
serd de acuerdo con la fecha
del evento a realizar.
(Importante que el agua se
suministre con un dispensador
de agua para facil acceso).
Nota: Debe llegar fria al sitio
del evento. Vasos de 7 onzas
material biodegradable (No
plastico).

Comentarios del

comprador: Este valorincluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informaciéon
y descripcion se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

REFRIGERIOS SALPICON CON
DE HELADO: salpicédn con una
porcién de helado compuesto
por frutas naturales, Papaya,
fresa, banano, mango, uva
isabelina, que el jugo sea de
fruta natural de papaya por 16
Onzas, 30 gr de helado de
Vainilla. Empacado en
recipiente individual
biodegradable (No plastico) y
sellado manejando todos los
protocolos de bioseguridad.
Garantizar la entrega en el sitio
donde se desarrolle la actividad
y servido en el lugar del evento
de la capacitacién indicado por
el supervisor del contrato
Comentarios del

comprador: Este valorincluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacién
y descripcién se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

1,00 UN 325.000,00 280.000,00 280.000,00

50,00 UN 20.760,00 20.000,00 1.000.000,00

ACTIVIDAD No. 3 ACTIVIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO

Recreacionista licenciado en
Deporte con experiencia de UN
(01) afio en recreacion,
debidamente certificada. Para
ejecutar la actividad de trabajo
en equipo, garantizar que sea
lidica grupal, para el
fortalecimiento de las
habilidades de liderazgo,
comunicacion asertiva y
resoluciéon de conflicto.La
actividad se desarrollara fuera
de las instalaciones del centro
Agroindustrial y Fortalecimiento



10

11

12

13

14

empresarial de Casanare -
Yopal.Incluye: Evaluaciéon de
satisfaccién de cada una de las
actividades ejecutadas,
garantizando los elementos
necesarios como Hojas blancas
tamafio Carta, Esferos y demas
que se requieran para el
cumplimiento de la actividad.
La actividad se desarrollara en
media jornada de minimo 4
horas, a campo abierto con
estrategias para fortalecer el
trabajo en equipo. Todas las
actividades y dindmicas que se
programen para el desarrollo
de la actividad de trabajo en
equipo, se debe garantizar los
materiales didécticos
requeridos para el desarrollo
de esta.

Comentarios del

comprador: Este valorincluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacién
y descripcidon se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

LOGISTICA PARA LA ACTIVIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO

LUGAR DEL EVENTO Se debe
contar con un espacio amplio, a
campo abierto, ventilada (finca,
salén campestre). con aforo
para 50 personas, comodo,
que cuente con buena
presentacion del lugar,
elementos audiovisuales para
el desarrollo de la actividad y
que cuente con parqueadero
para los asistentes. Elementos
audiovisuales para el desarrollo
de la actividad, asi como sillas
y mesas necesarias y que
cuente con parqueadero para
los asistentes, Con capacidad
instalada.

Comentarios del

comprador: Este valor incluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacién
y descripcidon se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

ENTREGABLESRecipientes
térmicos para hidrataciéon
personal. Especificaciones
Técnicas: Recipientes térmicos
para hidratacion personal de
plastico degradado de 1 litro
para agua, Sistema de cierre
hermético con bloqueo de
seguridad.Boquilla tipo pico con
apertura abatible.Debe superar
prueba de estanqueidad sin
derrame. Marcado con una
frase motivacional de
promocionando los habitos de
estilos de vida saludables.
Comentarios del

comprador: Este valorincluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informaciéon
y descripcion se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

RefrigeriosFLAUTAS DE POLLO:
Flautas de 70 gr rellena de
pollo, maiz tierno y jamén,
empacados en material
biodegradable (No plastico),
garantizar que estén frescos y
calientes, acompafiado de jugo
natural de lulo compuesto por
60% fruta y 40% agua, azlcar
sobre de 5gr de manera
individual, en vaso de 16
onzas, empacado en material
biodegrable (no plastico).
Garantizar la entrega en el sitio
donde se desarrolle la actividad
y servido en el lugar del evento
de la capacitacion indicado por
el supervisor del contrato.
Comentarios del

comprador: Este valorincluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
impuestos y costos que se
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacion
y descripcion se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.

ESTACION DE HIDRATACION.
Agua pura (fria). Debidamente
tratada, con registro Invima y
fecha de vencimiento superior
a la fecha de la entrega, la cual
serd de acuerdo a la fecha del
evento a realizar. (Importante
que el agua se suministre con
un dispensador de agua para
facil acceso). Nota: Debe llegar
fria al sitio del evento. Vasos
de 7 onzas material
biodegradable (No plastico).
Comentarios del

comprador: Este valorincluye
IVA e IMPTO AL CONSUMO
(cuando aplique) y demas
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HIpUSSWS y Waws yue sc
requieran, la unidad de medida
es la que refiere en el estudio
previo adjunto. La informacién
y descripcidon se COMPLEMENTA
CON LA DEL ESTUDIO PREVIO.



