enlace »

operativae

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud

900089104-5

Enlace Operativo

Pago de SuAporte

2026-06-12, 07:22:12 PM en horario extendido
mayo de 2026

mayo de 2026

Empresa JUAN GUILLERMO GARCIA JORDAN
CEDULA CIUDADANIA CC 1094885508
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 86301011
Tipo de Planilla |
Namero Transaccién Bancaria/ CUS 386726566
Banco (1507) - NEQUI
Valor $515.700
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 172.29.10.57
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 281.600 $2.700
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $220.000 $2.100
N860011153 14-23  POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1 $9.200 $ 100
SubTotales: $510.800 $ 4.900
Total a Pagar: $515.700

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Pagina 1 de 1

Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 -
WhatsApp: 3164416952

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar EKPE?ITES
enP

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Abril de 2026

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

GCCON-F-087 V2



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia Quindio, Junio 2026

Sefior(a)

Edna Yuvery Patifio Gomez

Supervisor(a) contrato nro. C01.PCCNTR.8915710 de 2026
Coordinadora

Agencia Publica de Empleo

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual junio de 2026

Referencia: C01.PCCNTR.8915710 de 2026

Juan Guillermo Garcia Jordan, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1094885508, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total del contrato la suma de CINCUENTA MILLONES OCHENTA
Y SEIS MEIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE. (550.086.400). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago, correspondiente al mes de enero de 2026por valor
de DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CUATROSCIENTOS PESOS M/CTE ($2.038.400). B)
11 pagos iguales por loes meses de (febrero) a (diciembre) de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE. ($4.368.000) Cada uno.

GCCON-F-087 V2


Aministrador
Texto tecleado
X


N

Plazo: el plazo sera hasta el 31 de diciembre del 2026.

Objeto: Prestar los servicios profesionales para brindar el servicio de orientacidn ocupacional con enfoque
diferencial y contribuir al cumplimiento del indicador personas orientadas y colocaciones de poblacion
victima del desplazamiento por violencia; asimismo, apoyar la inclusiéon de esta poblacion en la oferta

institucional.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Brindar talleres de orientacién ocupacional | Realicé taller de | Registro de asistencia y
con enfoque diferencial de manera|orientacidn ocupacional | evidencia fotografica.
individual o colectiva y registrar en el |y habilidades blandas a | Registro de taller en el
aplicativo Web de la APE la gestién|grupo de empleados de | aplicativo APE.
adelantada, especificando el interés|Celifrut y a grupo de |Registro en el Drive

de la Coordinacién
identificado, con el fin de direccionarlos a la | migrantes. APE.
oferta institucional, enmarcada en la Ruta
de Atencidn a Victimas.

2 Participar en los espacios de |Para el periodo del|Para el periodo del
implementacion de Politica Publica de|informe no se | informe no se
Atencién a Victimas, y gestionar la atencidn | ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
de los compromisos adquiridos. referentes al | referentes al

cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
obligacion obligacion

3 Apoyar las actividades vy estrategias|Realicé Orientaciones |Listado de asistencia,
enmarcadas en la Ruta de Atencién a|ocupacionales y | Pantallazo informe de
Victimas relacionadas con Orientacion | procesos de|gestion a  personas
Ocupacional, Intermediacion laboral y las |intermediacién laboral a | (Aplicativo APE),
convocatorias de certificacion de | poblacién  victima vy |evidencia fotografica.
competencias laborales exclusivas para esta | vulnerable.
poblacién.

GCCON-F-087 V2
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Asistir a los Centros Regionales de Atencion
a Victimas — CRAV y puntos de atencién
seglin cronograma validado por el
coordinador de la APE y apoyar la atencién
de los beneficiarios focalizados en los Fallos
de Restitucion de Tierras, Sentencias de
Justiciay Paz, Autos y Sentencias de la Corte

Constitucional, entre otros.

Realicé atencién en los
puntos de atencion a las
victimas, de Génova y
Armenia  (Miraflores),

respectivamente.

Listado de asistencia.

Registro fotografico.

apoyar el cumplimiento de los indicadores | Apoye con el pantallazo gestion
APE, especialmente personas orientadas, | cumplimiento de por funcionario
consecucién de vacantes y colocacion de | los indicadores

poblacién victima de la violencia. APE

Apoyar e impulsar la participacién de la | Participé de la feria|Listado de asistencia
poblacién victima y vulnerable en las|interinstitucional de | registro fotografico.

estrategias de empleabilidad de la APE
entre ellas Ferias y Microferias de empleo

nacionales regionales, jornadas de

y

inscripcion, ferias  focalizadas como

Expoempleo SENA Mujer, Expoempleo

SENA Jévenes, entre otras; asi como,
gestionar y articular la participacion de las
la feria de

del dia

entidades del SNARIV, en

servicios en conmemoracion

nacional de solidaridad con las victimas.

entidades del SNARIV en

el municipio de Génova.

GCCON-F-087 V2
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Socializar la oferta institucional y adelantar
procesos de concertacién con los diferentes
actores involucrados en la atencién de la

poblacién victima entre ellos las mesas

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al

departamentales y municipales, | cumplimiento de esta|cumplimiento de esta
organizaciones y representantes de la|obligacién obligacion

poblacién victima; asi como cargar en el

sharepoint de acuerdo con las indicaciones

dadas en el anexo metodoldgico la gestion

adelantada.

Apoyar a los centros de formacién en la|Para el periodo del|Para el periodo del
verificacion en el Registro Unico de Victimas | informe no se | informe no se
— RUV, la caracterizacién de la poblacidon | ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
gue accederd a los diferentes programas de | referentes al | referentes al

formacion, asimismo la organizacién de los

cumplimiento de esta

cumplimiento de esta

grupos de poblaciones vulnerables que |obligacidon obligacién

accederdn a procesos formativos y realizar

jornadas y estrategias para impulsar la

participacion de la Poblacién en |la

estrategia Acceso Preferente.

Colaborar en la proyeccion de las respuestas | Para el periodo del|Para el periodo del
a las solicitudes, internas y externas, de |informe no se | informe no se
informacidn relacionada con la atencién de | ejecutaron acciones | ejecutaron acciones
la poblacidn victima y vulnerable. referentes al | referentes al

cumplimiento de esta

obligacién

cumplimiento de esta

obligacién

GCCON-F-087 V2
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10

Presentar un plan de trabajo inicial a la
coordinacion regional de la APE, para el

cumplimiento de los indicadores.

Se Envio propuesta de
intervencioén inicial a la
Coordinadora de la APE

en el mes de enero 2026

Evidencia presentada en
el informe de enero de

2026

11

Apoyar técnica y administrativamente a la
Supervision de contratos, que comprende,
como minimo, elaborar y entregar informes
de avance con el detalle de las actividades
realizadas; suministrar las evidencias
documentales y realizar el cargue oportuno
en el repositorio que designe la Supervisién;
atender los requerimientos e instrucciones
del Supervisor , y proveer la informacion
gue le sea solicitada dentro de los términos
de ley; asi como preparar los insumos
necesarios para actas, certificaciones de
cumplimiento, reportes Y demas
documentos requeridos para los tramites de
pago y para el expediente contractual, de
acuerdo a su perfil, idoneidad, experticia

y/o experiencia.

Se suministran
evidencias
documentales de las
actividades ejecutadas
con el cargue de las
mismas en el Drive de la

coordinacion APE

Pantallazo de
actualizacion al Drive

de la coordinacion APE.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

GCCON-F-

087 V2




SENA
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
B NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Salento — La Tebaida -
1 36226 20-05-2026 27-05-2026
Quimbaya - Cordoba

2 41626 Genova 06-06-2026 06-06-2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 86301011 y el operador Enlace Operativo referente

al mes de Mayo.
Cordialmente,

Nota: Se le recuerda al contratista que dentro de las obligaciones contractuales esta el pago de seguridad a
tiempo dado que para la planilla del mes de mayo presento mora en el pago.

i

:‘1. el 5 T T ."-.-5. f L_\
i & E-

Juan Guillermo Garéié Jordan
Contratista

C.C. No. 1094885508

Edna Jouery Patiep Gimet
Edna Yuvery Patifio Gomez
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 8915710 de 2026

GCCON-F-087 V2



EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Objeto 1: Brindar talleres de orientacidon ocupacional con enfoque diferencial de manera
individual o colectiva y registrar en el aplicativo Web de la APE la gestién adelantada,
especificando el interés identificado, con el fin de direccionarlos a la oferta institucional,
enmarcada en la Ruta de Atencidn a Victimas.

Evidencias:
e Registro de asistencia CELIFRUT

e Registro de taller en el aplicativo APE
Evidencia Fotografica.

Registro en el Drive de la coordinacién APE.
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Creacion Taller Aplicativo APE.

L J
SENA

O Ir al portal A Inicio

sope

Agencia Publica do Emples

@ Trabajo

Persons s Empress Solicitudes - Origntacién ocupacionil Reportes« Capncitacian Cartelern Vecantos -

Directorio oficinas » Banco de Instructores =

Buscadores de empleo inscritos

Asistentes taller de orientacion

Taller de enfoque
diferencial
Ejecutado el dia 2026-06-16 08:00

1092466346
1139874477
1094884231
Walver al listado £374972
1094963171
1024642492
1078827450
1226088321
1094881258
1006091970
1094974010
1116724009
1013007718
1010106780
1143360053
1004960953
1094740722
1028184372
1097727222
1094547712
1094945713
41938013
1094972675
1117493128
1110409722
41944498
1006006774
1097404342
1094963067
A1960203
10463200846
5026478
1094907670
1094916087
1094911629
1036302079
10188607
1094712862
ZAGATOAE
1097304646

ZABATO96

MNICDLAS DIAZ

YULBER IBARGUEN

DIEGO LADING LEAL

YEISON PIRIA LEAL

JHOHANA PATING LEAL

LUZ DARY RODRI LEAL

ALEXIS FABIAN ALDANA GONZALES
EDWIN ALEXIS QUINTERG SOTO
VICTOR DANIEL SILVA GUERRERC
EIDER ANTONIC ORTIZ ARCILA
ANDRES FELIPE BOLIVAR BADILLO
DIANA CAROLINA OROZCO ALZATE
MARIA CAMILA LADING VELASGUEZ
DANIELA FLORES BERNAL

JOSEPH TORRES MENDOZA
BALENTINA PEREZ SERNA

JESSICA ALEJANDRA GOMZALEZ LOPEZ
MAIRON CUERC SALAS

ANGIE FERNANDA GALEAND GRAJALES
KASSANDRA ANDREA OROZCO CROZCO
YEFERSSON ESTEVEN TORRES MONTOYA
MARIA LUDIVIA OROZCS MARTINEZ
LUISA MARIA GONZALEZ CELIS

LAURA MURIOZ CEDIEL

MNATALY FLOREZ VEGA

PAULA ANDREA CARDENAS DIAZ
JULIANA ANDREA RAMIREZ CLAVIIO
JULIAN ANDRES CCAMPO CELIS
DANIELA TABARES ARIAS

CRIANA ANDREA PINZON GIRALDC
NILSCN YAIR ARRIETA LOPEZ

JOSE GREGORIO SOTO GALLEGO
MARIA JOHANA SANCHEZ BUILES
DIANA FERNANDA DELGADRO SOSSA
ANDRES MAURICIO GARCIA HERRERA
VIVIANA JANETH GOMEZ QUINTERO
JULID PALACID. MARTINEZ

LUZ ENID URIBE RODRIGUEZ

LEIDY JOHANNA MANJARRES HENAC
MARIA CRISTINA GIRALDC YALENCIA

KATHERINE RAMOS OROZCO

A Usuario »
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e Registro de asistencia MIGRANTES.

Creacion Taller en el aplicativo APE

*.fgm'w v FAOPE e

© Ir al portal A Inicic
Personaw Empresaw Solicttudes - COrientacion ocupacional - Reportesw Capacitaciin Cartelera Vacantes «

Directorio oficinase  Banco de Instructores »

A Usuario +
Buscadores de empleo inscritos
Asistentes taller de orientacion
Identificacion MNombres
Taller Hoja de vida
) A3E34694 YORBELYS REA LEAL
impactante
_ 21047844 KELLY FUEMTES LEAL
Ejecutada e dia 2026-06-16 02:00
5362960 VEROMICA DIAZ LEAL
. Volver al listado
SR ——— 31378735 FRAMYEIS FUENTE LEAL
5362452 MNATHALIA DEL CARMEN RIVERC CHAVIEL

Agencia Puiblica de Emplec- SENA © Copyright. Derechos reservados. Republica de Colombia

Este es un servicio gratuito e indiscriminado. Recuerde que es un bien publico, por favaer haga un buen uso del mismo y pn'nnuévﬂn


Aministrador
Texto tecleado
Creación Taller en el aplicativo APE


Cargue de evidencias Drive de la Coordinacion APE

# 0 8

-
SER A

Foy

@ Abrir

OneDrive £ Buscar

ORIENTADOS - TODOS

]

e i b f

G

[ Compartir

Mombre -

“Orientados junio juan G... =~ [B 57

D9 DE JUNIO DE 2026 CIRCASLA. docx

*41 DE JUNIO DE 2026 QUIMBAYA doc

12 DE JUNIO DE 2026 LA TEBAIDA dock

*Orientaciones hafa_Junio.dacx

“ORIENTADOS 1 - 15 JUNIO OLGA PATRICI...

ORIENTADOS JUNIO 2026 JENMN doox

F ordenar v

Meodificado... ~

Hace unos segu...

Myer alas 37 .

Myvera las 4:03 ..

Myer alas 4:08 .

hace 5 horas

Myer alas 1:32

El dominge ala.

X

g @

1 selaccionadads)

Modificado... -

Juan Guillermio Gar

Diana Marcela Pati

Criana Marcela Patii

Diana Marcela Pati

Maria Fermanda Vir

Oilga Patricia Mora

Jenniffer Mosquera

? Jan GailkermaGa [ W

(e

> ORIENTACIONES POBLACION GENERAL » JUNIO = &

Tamano del ar...

141 MB

1,05 MB

1,03 MB

2,36 MB

1,61 MB

1,80 MB

T27 KB

FD Deatalles
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Aministrador
Texto tecleado
Cargue de evidencias Drive de la Coordinación APE


Objeto 2: Participar en los espacios de implementacion de Politica Publica de Atencién a
Victimas, y gestionar la atencion de los compromisos adquiridos.

Evidencias: Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al

cumplimiento de esta obligacién.

Objeto 3: Apoyar las actividades y estrategias enmarcadas en la Ruta de Atencién a
Victimas relacionadas con Orientacidon Ocupacional, Intermediacién laboral y las

convocatorias de certificacién de competencias laborales exclusivas para esta poblacién.
Evidencias:

e Listado de asistencia atencion oficina APE.
e Pantallazo informe de gestién a personas (Aplicativo APE)
e evidencia fotografica.

® Registro Sharepoint.

/
S\E%l'l’&
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Servicio Piblico
de Empleo

®
SENA

smope

Agencia FUDlica de Empleo

@ Trabajo

@ Ir al portal

Personaw

Directoria oficinas »

# Inicio

Empresaw

Solicitudes -

Banco de Instructores «

Orientacion ccupacional =

Informe Gestion de Personas Orientadas

A continuacidn podra ver el detalle del informe de las personas orientadas del afio en curso gestionadas durante el mes de junio

'Emi‘;ml-'| niml

Funcionario

Fecha

Orientacidn

Tipo de

DOrientacidn

Reportes -

Capactacion.

Search:

Cartelera Vacantes -

A Usuario -

Usuario Afectado

17/06/2026
14:37:30

17/06/2026
14:38:25

17/06/2026
14:3%:48

17706/ 2026
14:47:24

17/06/2026
14:42:26

1094885508 - JUAN
GUILLERMO GARCIA
JORDAN

10348B5E08 - JUAN
GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885608 - JUAN
GUILLERMO GARCLA
JORDAN

1074885508 - JUAN
GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN
GUILLERMO GARCLA
JORDAN

03/06/2026
00:00-00

04506/ 2026
00:00:00

04/06,/2026
00:00-00

0506/ 2026
00:00:00

10/06/2026
00:00:00

Intermedizcion
laboral

Intermediacian
laboral

Intermediacicn
laboral

Intermediacion
labaral

Intermediscion
labaral

se inscribe en el aplcativo, se realizd
proceso de induccicn al aplicativo APE
Sena, ¥ 5e did retroalimentacion para
mejoramienta de perfil.

se realizd procese de induccidn al
aplicativo APE Sena, y se did
retroalimentacion para mejoramiento
de perfil.

se realizd procese de induccidn al
aplicativo APE Sena, y se did
retroalimentacion para mejoramiento
de perfil.

se realizd procese de induccion al
aplicativo APE Sena, y se did
retroalimentacion para mejoramiento
de perfil.

se realizd procese de induccidn al
aplicativo APE Sena, y se did
retroalimentacion para mejoramienta
de perfil.

1094923024 - JEFRY
AMNGEL LEAL

1097407620 - JEISON
ANDRES CANOC ROJAS

1193261243 - RALL
EXMEHIDER MARTINEZ
CORTES

7528124 - GUSTAVD
MARID MANCO
GUTIERREZ

41962285 - LEIDY
PEREA PEREA

Showing 121 to 126 of 125 entries

Pravious 1 Q 10

Agencia Publica de Emplec- SENA © Copyright. Derechos reservados. Replblica de Colombia

Este a5 un servicio gratuito e indiscriminado. Recuerde que es un bien piblico, por favor haga un buen uso del mismo y promuévalo.
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Objeto 4: Asistir a los Centros Regionales de Atencidén a Victimas — CRAV y puntos de
atencién segun cronograma validado por el coordinador de la APE y apoyar la atencién de
los beneficiarios focalizados en los Fallos de Restitucion de Tierras, Sentencias de Justicia y

Paz, Autos y Sentencias de la Corte Constitucional, entre otros.

Evidencias:

e Listado de asistencia Punto de atencién Génova
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¢ Registro fotografico Punto de atencion Génova.
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e Registro de asistencia Punto de atenciéon Miraflores.
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Objeto 5: apoyar el cumplimiento de los indicadores APE, especialmente personas

orientadas, consecucion de vacantes y colocacion de poblacidn victima de la violencia.

Evidencias:
e Pantallazo geston por funcionario
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Fecha de Registro

02/06/2026 09:48:33

02/06/2026 09.48:48

02/06/2026 09:49:20

02/06/2026 10:03:56

02/06/2026 10:04:18

02/06/2026 10:04:35

02/06/2026 10:04:49

02/06/2026 10:05:00

02/06/2026 10:08:19

02/06/2026 10:08:46

Funcionario

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN
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1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

1094885508 - JUAN GUILLERMO GARCIA
JORDAN

Atencion en taller de orientacion
ocupacional

Atencion en taller de orientacion
ocupacional

Atencion en taller de orientacion
ocupacional

Atencion en taller de orientacion
ocupacional

Atencion en taller de orientacion
ocupacional

Atencion en taller de orientacion
ocupacional

Atencion en taller de orientacion
ocupacional

Atencion en taller de orientacion
ocupacional

Registro

Activar - Es inscrito

El candidato realizd un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizd un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizd un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizd un taller de orientacion
ocupacional

El candidato realizé un taller de orientacion
ocupacional

El candidato se inscribe en el Agencia Publica de

Empleo

El candidato registra un interés ocupacional

Usuario Afectado

9770967 - DIEGO ALBERTO VILLADA

1094921490 - PAOLA ANDREA FERRO REY

1097402639 - CRISTIAN D RODRIGUEZ

1094978143 - LUISA FERNANDA RAMIREZ CASTANO

41926326 - MELBA YASMIN OLAYA CARDOZO

41928874 - XIMENA MARIA TOBON TRUJILLO

1110571624 - KATHERIN GUZMAN MARTINEZ

1097408670 - ANGGIE DANIELA RIOS REY

41914288 - LUZ MARINA GIL

41914288 - LUZ MARINA GIL




Objeto 6: Apoyar e impulsar la participacion de la poblacién victima y vulnerable en las
estrategias de empleabilidad de la APE entre ellas Ferias y Microferias de empleo
nacionales y regionales, jornadas de inscripcién, ferias focalizadas como Expoempleo SENA
Mujer, Expoempleo SENA Jévenes, entre otras; asi como, gestionar y articular la
participacién de las entidades del SNARIV, en la feria de servicios en conmemoracion del

dia nacional de solidaridad con las victimas.

Evidencias:

Orientacidn Aplicativo APE Evento DT a la plaza Municipio Génova Quindio

Consulta de Histaricos 1

 se presentar 1 |ns acciones realizadas sobre ol usuario gu lta. Par PRt oy i i i Consulta de Historicos

Identificacién C 24562366 Nombre MaRIA FIDELINA ORTEGA

Génaro Famanine NATALY JOHANNA GUERRERO CAJAS

Estado Actual hetiva




¢ Listado de asistencia SNARIV- DT a la plaza Municipio de Génova.
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Objeto 7: Socializar la oferta institucional y adelantar procesos de concertacién con los
diferentes actores involucrados en la atencién de la poblacién victima entre ellos las mesas
departamentales y municipales, organizaciones y representantes de la poblacidn victima;

asi como cargar en el sharepoint de acuerdo con las indicaciones dadas en el anexo

Alw =

yles dard el
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metodoldégico la gestion adelantada.

Evidencias:

de esta obligacion.

en de |

a garantizar la seguridad y proteccién de los datos

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento



Objeto 8: Apoyar a los centros de formacién en la verificacién en el Registro Unico de
Victimas — RUV, la caracterizacion de la poblacidn que accederd a los diferentes programas
de formacidn, asimismo la organizacidn de los grupos de poblaciones vulnerables que
accederdn a procesos formativos y realizar jornadas y estrategias para impulsar la

participaciéon de la Poblacidn en la estrategia Acceso Preferente.

Evidencias:

e Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento

de esta obligacion.

Objeto 9: Colaborar en la proyeccién de las respuestas a las solicitudes, internas y

externas, de informacién relacionada con la atencion de la poblacién victima y vulnerable..

Evidencias:

e Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al cumplimiento

de esta obligacion.

Objeto 10: Presentar un plan de trabajo inicial a la coordinacion regional de la APE, para el

cumplimiento de los indicadores.
Evidencias:

e Evidencia presentada en el informe de enero de 2026.

Objeto 11: Apoyar técnica y administrativamente a la Supervisién de contratos, que
comprende, como minimo, elaborar y entregar informes de avance con el detalle de las
actividades realizadas; suministrar las evidencias documentales y realizar el cargue
oportuno en el repositorio que designe la Supervision; atender los requerimientos e
instrucciones del Supervisor , y proveer la informacién que le sea solicitada dentro de los

términos de ley; asi como preparar los insumos necesarios para actas, certificaciones de



cumplimiento, reportes y demds documentos requeridos para los trdmites de pago y para

el expediente contractual, de acuerdo a su perfil, idoneidad, experticia y/o experiencia.

Evidencias:

Pantallazos de actualizacion al Drive de la coordinacién APE.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Armenia, 29 de mayo de 2026

PRESENTADO A: Henry Fernandez Hernandez- Director (E ) SENA Regional Quindio

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
36226 20/05/2026 27/05/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Salento Quindio

La Tebaida Quindio
Quimbaya Quindio
Cordoba Quindio

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Socializar oferta de servicios Sena/ APE y realizar visitas
empresariales con el fin de promover los perfiles de la poblacion victima y vulnerable.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.

Gestion y relacionamiento empresarial — Municipio de Salento

Se realizé difusion de los beneficios tributarios por contratacion de poblaciones victima y
vulnerables, ampliando informacidn sobre los servicios institucionales, especialmente los
servicios brindados para los empresarios desde la Agencia Publica de Empleo Sena.

Gestion y relacionamiento empresarial — Municipio de La Tebaida

se realizé encuentro con el drea de gestion humana de industrias Berlhan, orientadas a la
difusion de la oferta institucional del SENA y la promocion de la vinculacién laboral de
poblacion victima del conflicto armado y otros grupos vulnerables. Durante estas visitas se
brindé informacion sobre los servicios de intermediacion laboral de la APE.

Gestion y relacionamiento empresarial — Municipio de Quimbaya

se realizé encuentro con el area de gestion humana de industrias Don pollo, en el municipio
de quimbaya a fin de articular el proceso de contratacidn para la Planta que funciona en este
municipio y para la cual requieren personas propias del lugar. Se brindé difusion de la oferta
institucional del SENA y la promocion de la vinculacidon laboral de poblacion victima del
conflicto armado y otros grupos vulnerables. Durante estas visitas se brindé informacion
sobre los servicios de intermediacion laboral de la APE.

Socializacion de oferta institucional — Municipio de Cérdoba

Se realizo reunidn con el enlace de Victimas a fin de continuar articulando acciones para la
promocion y aprovechamiento de la comunidad entorno a la oferta institucional del SENA,
promoviendo el acceso a procesos de formacion, orientacién ocupacional, emprendimiento e
intermediacion laboral.

GTH-F-087 V.02
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RESULTADOS:

1. Identificacidn de oportunidades de vinculacién laboral

Durante las visitas empresariales, se identificaron posibles oportunidades para la vinculacion de
poblacion victima y vulnerable, asi como el interés por parte de empleadores en conocer los
beneficios y acompafiamiento que brinda el SENA a través de la Agencia Publica de Empleo.

2. Apertura de espacios para inclusion laboral

Se avanzd en procesos de sensibilizacion con el sector empresarial frente a la importancia de la
inclusion laboral, promoviendo una vision mas abierta hacia la vinculacion de poblacién con
barreras de acceso al empleo, incluyendo personas victimas del conflicto armado y personas con
discapacidad, en este aspecto venimos encontrando muy buena respuesta por parte de los
empresarios en cuanto a la voluntad en contratar diferentes poblaciones vulnerables, con el
acompanamiento del Sena.

3. Difusion de los diferentes servicios Sena para poblacion victima y vulnerable, en pro de que
las personas tengan mas facilidad de acceso a los servicios, partiendo de la articulacién con
enlaces locales, que permitan un trabajo articulado en en beneficio de la comunidad.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Listado de asistencia.
2. Evidencia fotografica.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A

CONCLUSIONES:

1. El acercamiento al sector empresarial permitié identificar una disposicion inicial hacia la
inclusiéon laboral, evidenciando la importancia de continuar fortaleciendo procesos de
sensibilizaciéon y acompaifamiento técnico para promover la vinculacion efectiva de poblacién

vulnerable.

2. Las acciones desarrolladas evidencian la importancia de mantener una presencia constante
en territorio, como estrategia clave para fortalecer la confianza institucional, mejorar la
difusion de los servicios y generar mayores oportunidades de acceso para la poblacion

objetivo.

GTH-F-087 V.02
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3. Se evidencio disposicion por parte de los actores territoriales para continuar fortaleciendo el

trabajo articulado con el SENA, especialmente en iniciativas orientadas al acompafiamiento

de poblacidn victima del conflicto armado y otras poblaciones en condicidn de vulnerabilidad.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Juan Guillermo Garcia Jordan /e O g S
$ 4 :
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinadora agencia Publica de
Empleo Regional Quindio

Edna Yuvery Patifio Gomez

ECJ()Q ‘jL'LP{j Pqt\:’ﬂ (16(‘\9{;
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Evidencias desplazamiento Mayo:

Salento:

(9]
‘ REGISTRO DE ASISTENCIA /DiA___ 2.0 DELMESDE_ M A 1/2 . DEL ANO 2026
OBIETVO(5) | DL el Noe SECicnDencioyg & Sor0! cr A A PE EoA 0N Co - mreaodn Lo
I@‘Ui el -_ y v\nln.l AL e AN i e RO .—‘(l..‘ ic..(.q_\-\v
P s | muscamm | o [ e | 6 | RSN | cmmomanonn | mismor | S | Pesorereon
5 T SN S s
) ’%ﬁA aowreed [ICYRBNSTE | — | — = — Valerie Mee ""CIV' # sy p
2 o
R G Al ABas | — | L — b aengs| 75 W
S ms
' 3 izj.ql oy Sancha Wiq168e7 e _ — ledflmasanchcaiie b i — QL(A )
< Sp— =
_— — — S 2 -— — — — S— —
2 — s = el o >l o
6
—_— P — — S — — — P— —
— 5 —
. .
8
= 1
5 [
10
| | 1
12 |
— |
14 fi | T
15 } i |
lnd N n A | | 1 !

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprencizaje SENA, se compromete 2 garantizar la seg;r dad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de Io estahlamidn Inmlamamen

B Scanned with
GOR-F-085 V02 TapScanner



20/05/2026 difusion oferta de servicios Sena para empresarios y gestion de
contratacion de poblaciones victimas y vulnerable en el municipio de Salento
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La Tebaida:
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el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comprome
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22/05/2026 difusion oferta de servicios Sena para empresarios y gestion de
contratacion de poblaciones victimas y vulnerable industrias Belhan.
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26/05/2026 difusion oferta de servicios Sena para empresarios y gestion de
contratacion de poblaciones victimas y vulnerable en planta de don pollo municipio
de Quimbaya.
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SENA

IN

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Armenia, Quindio 9/06/2026

PRESENTADO A: Henry Fernandez Hernandez

ORDEN DE VIAJE No. FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
41626 06/06/2026 06/06/2026

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA: ( ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO

Génova Quindio.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Apoyar la participacion de la poblacion victima en la
feria institucional de servicios de entidades SNARIV en el municipio de Génova.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1.

Brindar orientacion ocupacional alosbuscadores de empleo,victimasdela
violencia, aligual que realizar introduccion al aplicativo APESENAy el manejodela
cartelera de vacantes para busquedade empleo.

Brindan orientaciony promocion delos diferentes servicios Sena (formacion,
Emprendimiento, Certificacion por competencias), alosusuarios victimasdela

violencia, poblaciones vulnerablesy comunidad en general solicitando nuestros
servicios.

RESULTADOS:

1.

Se logro brindar orientacion a cerca de 15 personas que solicitaron informacion
sobre la oferta de servicios Sena, especialmente los servicios de Empleo,
emprendimiento y programa CampeSena

Difusion de los diferentes servicios Sena para poblacion victima y vulnerable, en
pro de que las personas tengan mas facilidad de acceso a los servicios, partiendo
de la articulacion con enlaces locales, que permitan un trabajo articulado en en
beneficio de la comunidad.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en
este Informe

1.

Listado de asistencia.

2. Evidencia fotografica.

GTH-F-087V.02




% NA
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A
CONCLUSIONES:

1. Las acciones desarrolladas evidencian la importancia de participar de estos

espacios interinstitucionales, con el proposito de mantener una presencia

constante en territorio, como estrategia clave para fortalecer la confianza

institucional, mejorar la difusion de los servicios y generar mayores

oportunidades de acceso para la poblacion objetivo.

2. Se evidencid una respuesta positiva de parte de la comunidad, en cuento a la
participacion en los espacios de difusion de servicios u el interés en participar de
los programas liderados por el Sena, para la atencion de poblacién victima y
vulnerable en los territorios.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Juan Guillermo Garcia Jordan 1 A
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinadora agencia Edna Yuvery Patino
Publica de Empleo Regional | Gomez

Quindio

Edra Jovery Patice Gomet

Anexos:

e Listado de Asistencia.
e Registro fotografico.

GTH-F-087V.02




Jornada interinstitucional Entidades SNARIV Municipio de Génova 06-06-2026
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Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

JUAN GUILLERMO GARCIA JORDAN

C.C 1.094.885.508

Participd y completd el curso virtual
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

Con una duracion de 20 horas.

Bogota D.C., 17 de junio 2026
i g

Fra ISCO margﬂ Salas Cadigo: 765864877000

Director de Empleo Publico

www.funcionpublica.gov.co



® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -
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Hace constar:

Que el Sr(a) JUAN GUILLERMO GARCIA JORDAN Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1094885508 realizé el dia 21/01/2026 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacidon y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JUAN GUILLERMO GARCIA JORDAN Identificado(a) con cédula de ciudadania
1094885508 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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