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INFORME DE EVALUACIÓN  
PROCESO DSAJBO-MC-009-2026 

 
A continuación, y actuando en calidad de miembros del Comité Evaluador, dentro del 
proceso de Selección de Mínima Cuantía DSAJBO-MC-009-2026, que tiene por objeto 
“Alquiler de equipos tipo tijera eléctrica (plataforma elevadora) y montacarga eléctrico, con 
operarios, para apoyar las actividades de manipulación, movilización, organización y 
clasificación del archivo a cargo de la Dirección Seccional de Administración Judicial de 
Bogotá”, nos permitimos presentar la verificación técnica, económica y jurídica, así:  
 

1. OFERTAS RECIBIDAS: 
 
De acuerdo con el cronograma del proceso, en la fecha prevista para el cierre del proceso  
de contratación, la Entidad recibió la siguiente oferta: 

 

 
 

2. VERIFICACIÓN ECONÓMICA 
 

La Dirección Seccional de Administración Judicial de Bogotá cargó por SECOP II en el 
cuestionario para la oferta económica, la siguiente lista: 
 

I. PRESUPUESTO ESTIMADO: El presupuesto oficial estimado será hasta por la 
suma de CIENTO SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE 
($175.000.000), valor que incluye IVA, impuestos, tasas, contribuciones, gastos, 
costos directos e indirectos y, en general, todos los conceptos que se generen 
con ocasión de la celebración, ejecución y liquidación del contrato. 
 

II. De acuerdo con lo indicado en el estudio de mercado, la DSAJ de Bogotá 
estableció como precio techo para el presente proceso de selección, los valores 
indicados en el formato de la oferta económica, el cual da cuenta de la 
información indicada en el Estudio de Mercado, así: 

 

No. DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

VALOR TECHO 

1 
Personal especializado en gestión 
documental certificado en trabajo en 
alturas 

1 Unidad $10.238.009 

2 
Personal especializado en gestión 
documental 

1 Unidad $9.940.509 

3 
Equipo tijera eléctrica (plataforma 
elevadora) 

1 Unidad $10.066.255 

4 Operario de la tijera eléctrica 1 Unidad $8.368.060 

5 Movilización de la tijera eléctrica 1 Unidad $1.853.060 

6 
Equipo montacarga eléctrico para 
trabajo en interiores 

1 Unidad $16.064.129 

7 
Operario de montacarga eléctrico para 
trabajo en interiores 

1 Unidad $7.860.537 

 
III. VALOR OFERTA ECONÓMICA 

 
GRM COLOMBIA SAS 

No. DESCRIPCIÓN CANTIDAD 
UNIDAD 

DE 
MEDIDA 

VALOR OFERTADO 

1 
Personal especializado en gestión 
documental certificado en trabajo en 
alturas 

1 Unidad $10.238.009 

2 
Personal especializado en gestión 
documental 

1 Unidad $9.940.509 

3 
Equipo tijera eléctrica (plataforma 
elevadora) 

1 Unidad $10.066.255 

4 Operario de la tijera eléctrica 1 Unidad $8.368.060 

5 Movilización de la tijera eléctrica 1 Unidad $1.853.060 
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6 
Equipo montacarga eléctrico para 
trabajo en interiores 

1 Unidad $16.064.129 

7 
Operario de montacarga eléctrico para 
trabajo en interiores 

1 Unidad $7.860.537 

 
Ahora bien, de conformidad con lo establecido en la Guía para el Manejo de Ofertas 
Artificialmente Bajas en Procesos de Contratación expedida por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública Colombia Compra Eficiente, y lo indicado en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 
del Decreto 1082 de 2015, la DSAJ de Bogotá en su deber de análisis de que trata dicho 
artículo, y teniendo en cuenta el número de ofertas recibidas (1), aplicó el procedimiento de 
comparación absoluta contrastando el valor de cada oferta con el costo estimado de la 
provisión del servicio, con el fin de identificar si la oferta es significativamente inferior al 
valor estimado. 
 
Bajo este método de análisis, la DSAJ de Bogotá debe solicitar aclaración a los proponentes 
cuyas ofertas sean menores en un 20%, o un mayor porcentaje, al costo total estimado por 
la Entidad Estatal. 
 

IV. ANÁLISIS DE PRECIOS ARTIFIALMENTE BAJOS 
 

De acuerdo con lo anterior, la DSAJ de Bogotá encuentra que el valor ofertado por la 
empresa GRM COLOMBIA SAS no es artificialmente bajo.  
 

3. VERIFICACIÓN REQUISITO DE EXPERIENCIA  
 

REQUISITO CUMPLE/NO CUMPLE 

 

El proponente deberá acreditar 
experiencia mínima mediante la 
presentación de máximo tres (3) 
certificaciones de contratos 
ejecutados cuyo objeto, obligaciones, 
alcance o condiciones sean iguales o 
similares al objeto del presente 
proceso de selección de mínima 
cuantía, y cuyo valor sumado sea 
igual o superior al presupuesto oficial. 

CUMPLE 
Aporta documento: 14. Acreditación de Experiencia 

Contratante: EMPRESAS PÚBLICAS DE MEDELLÍN E.S.P. 
Contrato: SG-031-2022 
Valor: $568.000.941 
Objeto: prestación de servicios de apoyo a la gestión en el 
almacenamiento inventario en FUID, custodia de archivos y consultas 
en el archivó central de la administración municipal de Itagüí' 
 

 
4. VERIFICACIÓN CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 

 

REQUISITO 
CUMPLE/NO 

CUMPLE 
Observaciones y detalle de lo 

aportado 

ANEXO TÉCNICO  
Los proponentes deben allegar el anexo técnico suscrito sin 
modificaciones ni alteraciones, con la firma de este documento 
se entiende aceptadas todas y cada una de las condiciones de 
las actividades y especificaciones técnicas requeridas por la 
Entidad. 

Cumple 
Aporta documento: 

18. Anexo de Especificaciones Técnicas 

FICHAS 
TÉCNICAS: en 
donde acredite 

mínimo el 
cumplimiento de las 

siguientes 
especificaciones 

técnicas del equipo 

Plataforma elevadora tipo tijera 

• Altura de trabajo: Mínimo 14 metros Cumple 

Aporta documentos: 
Documento de Subsanación-2 (2).pdf 

Ficha Técnica.pdf 
 
 

• Capacidad de carga: No inferior a 200 
kg. 

Cumple 

• Plataforma: Con barandas de 
seguridad, acceso seguro y superficie 
antideslizante. 

Cumple 

• Sistema de operación: Controles en 
plataforma y base, completamente 
funcionales.  

Cumple 

• Fuente de alimentación: Eléctrico 
Sistema de seguridad: 

Cumple 

• Parada de emergencia.  Cumple 

• Sistema de frenos automático.  Cumple 

• Sensores de inclinación. Cumple 

• Llantas: No marcantes, aptas para 
superficies internas 

Cumple 

Montacarga eléctrico para trabajo en interiores 

Tipo: Montacarga eléctrico para trabajo 
en interiores.  

Cumple 
Aporta documentos: 

Documento de Subsanación-2 (2).pdf 
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Altura de trabajo: Mínimo 12 metros  
Cumple 

 

Ficha Tecnica.pdf 
 

Capacidad de carga: No inferior a 1600 
kg.  

Cumple 

Sistema de operación: Controles en 
plataforma y base, completamente 
funcionales.  

N/A 

Sistema de seguridad: Parada de 
emergencia.  

N/A 

Sistema de frenos automático.  Cumple 

alarma de reversa y dispositivos de 
estabilidad y seguridad operativa.  

Cumple 

Llantas: No marcantes, aptas para 
superficies internas. 

Cumple 

HOJA DE VIDA DE 
LOS EQUIPOS: 
deberá incluir 
como mínimo: 

Plataforma elevadora tipo tijera 

 • Identificación del equipo (marca, 
modelo y/o número de serie). 

Cumple 

Aporta documento: 
 

20. Hoja de Vida de los equipos 

• Registro de mantenimientos 
realizados (preventivos y correctivos). 

Cumple 

• Fechas de ejecución de los 
mantenimientos.  

Cumple 

• Descripción de las actividades 
realizadas. 

Cumple 

• Responsable o empresa que realizó 
el mantenimiento 

Cumple 

Montacarga eléctrico para trabajo en interiores 

 • Identificación del equipo (marca, 
modelo y/o número de serie). 

Cumple 

Aporta documento: 
 

20. Hoja de Vida de los equipos 

• Registro de mantenimientos 
realizados (preventivos y correctivos). 

Cumple 

• Fechas de ejecución de los 
mantenimientos.  

Cumple 

 • Descripción de las actividades 
realizadas. 

Cumple 

• Responsable o empresa que realizó 
el mantenimiento 

Cumple 

 CERTIFICADO DE 
INSPECCIÓN O 
CERTIFICACIÓN 

DE LOS EQUIPOS: 

Plataforma elevadora tipo tijera 

El documento deberá tener una 
vigencia no mayor a un (1) años y 
deberá incluir como mínimo: 

Cumple 

CUMPLE REQUISITO 
Aporta documento: 

22. Certificado de Inspección o 
Certificación de los Equipos 

 
Fecha de la certificación: 10 de junio de 

2026 
 

• Identificación del equipo (marca, 
modelo y número de serie). 

Cumple 

• Fecha de la inspección. Cumple 

• Verificación del estado general del 
equipo. 

Cumple 

• Validación de los sistemas de 
seguridad (frenos, paro de 
emergencia, estabilidad, controles, 
entre otros). 

Cumple 

• Concepto de aptitud para operación 
segura 

Cumple 

Montacarga eléctrico para trabajo en interiores 

El documento deberá tener una 
vigencia no mayor a un (1) años y 
deberá incluir como mínimo: 

Cumple 

 
 
 

CUMPLE REQUISITO 
Aporta documento: 

22. Certificado de Inspección o 
Certificación de los Equipos 

Fecha de la certificación: 10 de junio de 
2026 

 

• Identificación del equipo (marca, 
modelo y número de serie). 

Cumple 

• Fecha de la inspección. Cumple 

• Verificación del estado general del 
equipo. 

Cumple 

• Validación de los sistemas de 
seguridad (frenos, paro de 
emergencia, estabilidad, controles, 
entre otros). 

Cumple 

• Concepto de aptitud para operación 
segura 

Cumple 

REGISTRO 
FOTOGRÁFICO 
allegar registro 

fotográfico reciente 
de la de la 
plataforma 

Plataforma elevadora tipo tijera (2 fotos) 

Vista general del equipo, donde se 
aprecie su estado estructural, 
condiciones de 
conservación y ausencia de daños 
visibles.  

Cumple 

Aporta documentos: 
Registro fotográfico (1).pdf 

Documento de Subsanación-2 (2).pdf 
Ficha Técnica.pdf 
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elevadora tipo 
tijera eléctrica y 

montacarga 
eléctrico, 

Plataforma de trabajo, evidenciando 
barandas de seguridad, superficie 
antideslizante y 
condiciones de acceso.  

Cumple 

Sistema de elevación tipo tijera, donde 
se observe la estructura mecánica, 
componentes 
principales y condiciones de 
estabilidad.  

Cumple 

Placa o etiqueta de identificación del 
equipo, en la que sea posible verificar 
claramente el número de serie, marca 
y modelo. 

Cumple 

Montacarga eléctrico para trabajo en interiores (4 fotos) 

Vista general del equipo, donde se 
aprecie su estado estructural, 
condiciones de 
conservación y ausencia de daños 
visibles.  

Cumple 

Aporta documentos: 
Registro fotográfico (1).pdf 

Documento de Subsanación-2 (2).pdf 
Ficha Técnica.pdf 

 

Plataforma de trabajo, evidenciando 
barandas de seguridad, superficie 
antideslizante y 
condiciones de acceso.  

N/A 

Sistema de elevación tipo tijera, donde 
se observe la estructura mecánica, 
componentes 
principales y condiciones de 
estabilidad.  

Cumple 

Placa o etiqueta de identificación del 
equipo, en la que sea posible verificar 
claramente el número de serie, marca 
y modelo. 

Cumple 
 

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO (SG-SST) 
certificación suscrita por la Administradora de Riesgos 
Laborales (ARL, en la que conste que la empresa cuenta con 
el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) implementado o en proceso de implementación.  
 
Adicionalmente, deberá acreditar un nivel de implementación 
del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SG-SST) igual o superior al 80%, conforme a la evaluación de 
estándares mínimos establecidos en la Resolución 0312 de 
2019. 

Cumple 
Aporta documento: 

23. Sistema de Gestión de Seguridad 

 
5. VERIFICACIÓN REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES: 

 
De acuerdo con los requisitos jurídicos habilitantes y los documentos allegados por los 
proponentes, se presenta la verificación, así: 
 

REQUISITO 
GRM COLOMBIA SAS  

Nit: 800.233.801 - 5 

Carta de presentación de la oferta 
CUMPLE 

Aportó 

Compromiso Anticorrupción 
CUMPLE 

Aportó  

Documento Constitutivo del Consorcio o 
Unión Temporal 

 
N/A 

Certificado de existencia y representación 
legal 

CUMPLE 
Aportó con fecha de expedición  

1/06/2026 
Duración: Indefinida 

Objeto social: Cumple 
Facultad del representante legal: Sin limitación de cuantía. Limitado 

para suscribir contratos a la suma de cien millones 

Documento de identificación 

CUMPLE 
Representante Legal: 
Diego Alejandro Gajst 

Cédula de Extranjería No. 518000 

Acta de junta de socios o junta directiva 
CUMPLE 

Aporta autorizando la suscripción del presente contrato 

Poder N/A 
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Certificación sobre el cumplimiento de las 
obligaciones parafiscales y de seguridad 

social 

CUMPLE 
Aportó certificación sobre el cumplimiento de las obligaciones 

parafiscales y de seguridad social suscrito por el revisor fiscal junto 
con los soportes de ésta 

Certificado de Antecedentes Disciplinarios 
de la Procuraduría General de la Nación 

CUMPLE 
Aportó 

Certificado de antecedentes fiscales 
expedido por la Contraloría General de la 

República 

CUMPLE 
Aportó 

Registro Único Tributario (RUT) 
CUMPLE 

Aportó 

Registro Nacional de Medidas Correctivas - 
Pago de multas establecidas en el Código 

Nacional de Policía 

 
CUMPLE 

Aportó 

Antecedentes Judiciales 
CUMPLE 

Aportó 

Certificación Bancaria 
CUMPLE 

Aportó 

Registro de Deudores Alimentarios Morosos 
– REDAM 

CUMPLE 
Aportó 

CONCLUSIÓN HABILITADO 

 
6. CONCLUSIÓN 

 
OFERTA 

 
EXPERIENCIA 

CAPACIDAD 
JURÍDICA 

REQUISITOS 
TÉCNICOS 

OFERTA 
ECONÓMICA 

CONCLUSIÓN 

GRM COLOMBIA 
SAS. 

CUMPLE CUMPLE  CUMPLE CUMPLE HABILITADO 

 
Cordialmente,  
 
COMITÉ EVALUADOR 

 

Integrante comité Técnico: Indira Pachón Serna – Coordinadora Grupo de Servicios Administrativos  

Integrante Comité Financiero: Martha Hernández Pulido  
Integrante Comité Jurídico: Vanessa Henao Camacho – Profesional Grupo de Asuntos Legales  
Revisó: Jorge Luis Lombana Sánchez – Coordinador Grupo de Asuntos Legales  
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