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Generalidades:

1)

2)

3)

4)

Este formato tiene por objeto dar cuenta de la ejecucién mensual que un contratista desarrolla con
ocasion de un contrato de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn.

La acreditacion del documento por el contratista brinda al supervisor las herramientas que le
permiten verificar la ejecucidn del contrato para efectos de pago.

El formato estd asociado al Manual de Contratacion (GCCON-M-001) y al Manual Supervision e
Interventoria (GCCON-M-002), asi como a los procedimientos que rigen la gestion contractual de la
entidad.

Este formato es diligenciado por el contratista y es revisado y aprobado por el supervisor del contrato.
De igual forma, también podra ser suscrito por el ordenador del gasto.

Su diligenciamiento se debe dar cada vez que se realice un reporte mensual de actividades.

El formato no requiere ser impreso. Sin embargo, debe ser cargado en las plataformas
administradas por Colombia Compra Eficiente.

Este formato, una vez diligenciado, deberd archivarse de conformidad con lo establecido en las
tablas de retencion documental de la entidad.

El contenido que se encuentra en color diferente a negro, entre paréntesis o con el signo “[]” son
orientaciones para el diligenciamiento del formato.

El formato puede ser modificado en aquellos apartados en que asi se indique.

Las notas internas son situaciones o recomendaciones que se deben tener en cuenta al momento
de elaborar el formato. No obstante, las mismas deben ser eliminadas previa impresién o
suscripcion del mismo.

Todas las recomendaciones o sugerencias que busquen mejorar el presente documento pueden ser
remitidas al correo de la Direccidn juridica del SENA.
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SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girardot — junio 2026

Sefior(a)

Maria Helena castro Garcia

Supervisor(a) contrato nro. No. CO1.PCCNTR.9188023 del afio 2026
Coordinador Académico

Dependencia: Coordinacién Académica

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual junio del afio 2026
Referencia: No. CO1.PCCNTR.9188023 del afio 2026

Genaro Bernal Veldsquez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 11301286 de Girardot, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para un (1) contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA'Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($48.796.219). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) primer pago por los dias del
mes de marzo de 2026, por valor de CUATRO MILLONES CIENTO CINCO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN
PESOS M/CTE ($4.105.831). b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026,
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
PESOS M/CTE ($4.737.497). c) Un ltimo pago por los dias del mes de diciembre de 2026, por valor de DOS
MILLONES CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS QUINCE PESOS M/CTE ($2.052.915).

Plazo: Sera hasta el 12 de diciembre 2026.
Objeto: “Prestar los servicios profesionales con autonomia técnica y administrativa como instructor
técnico en el area de gestién administrativa y afines, realizando de manera auténoma el disefar,

implementar y evaluar actividades en el marco de los procesos de formacion profesional integral del
Centro de la Tecnologia del Disefio y la Productividad Empresarial de Girardot”
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Ejecucion mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion de los procesos
formativos conforme a los lineamientos
institucionales y al objeto contractual, asi
como en el disefio curricular y Ia
elaboracién de instrumentos académicos
requeridos por el Centro de Formacién
para fortalecer la Formacidon Profesional

Integral y el proceso de aprendizaje.

Para este mes de junio se
apoyd en los procesos
formativos actualizacién
de proyectos formativo

Para este mes de junio se

apoyd en los procesos
formativos actualizacién de

proyectos formativo

Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de dos (2) dias, todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la formacién y
su coherencia en el proceso formativo,
tales como: a). Verificando que Ia
totalidad de los aprendices seleccionados
se encuentren en estado matriculados. b).
del
reconocimiento de aprendizajes previos,
de

beneficiarios

Registrando juicios evaluativos

evaluativos, rutas
para
nuevos, reintegrados o trasladados. e).

los juicios

aprendizaje, los
Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices

y hallazgos en el registro de la informacion

Total 22 aprendices
registrados en Sofia plus
del programa de
competencia
complementaria:
liquidacion, disefo y pago
de ndémina, Girardot
Ficha: 3542130

Total 22 aprendices
registrados en Sofia plus
programa de
competencias técnica en
contabilizacion de
operaciones comerciales
y financiera sub sede
centro, ficha 3477998
Total 13  aprendices
registrados en Sofia Plus,
Gestion contable y de
informacion  financiera,
ficha 3238368.

Total 20 aprendices
registrados en Sofia plus
programa de
competencias
complementaria Excel
Bésico, secretaria de
desarrollo econémico de
Girardot. Ficha: 3524064
Novedades de las

aprendices  reportadas
segun el reglamento del
aprendiz

Total 22 aprendices
registrados en Sofia plus del
programa de competencia
complementaria:
liguidacion, disefio y pago
de ndémina, Girardot Ficha:
3542130

Total 22 aprendices
registrados en Sofia plus
programa de competencias
técnica en contabilizacién
de operaciones comerciales
y financiera sub sede
centro, ficha 3477998
Total 13 aprendices
registrados en Sofia Plus,
Gestion contable y de
informacion financiera,
ficha 3238368.

Total 20 aprendices
registrados en Sofia plus
programa de competencias
complementaria Excel
Basico, secretaria  de
desarrollo econdémico de
Girardot. Ficha: 3524064
Novedades de las

aprendices reportadas
segiin el reglamento del
aprendiz
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Emitir de manera oportuna el juicio
evaluativo sobre el nivel de logro de los
de
competencias del programa, aplicando los

resultados aprendizaje y las

procedimientos y las herramientas
tecnolégicas definidos por la entidad,
dentro de un plazo maximo de tres (3) dias
posteriores a la finalizacion del respectivo
resultado de aprendizaje, y participar en
los comités de seguimiento a los que sea
de

programacion académica del Centro de

convocado, acuerdo con la

Formacion.

No se registran juicios

evaluativos de los
programas: Ficha
3459630, curso de

complementaria,

de
Ficha
competencia

denominada hoja

Excel basico.
3238344,
transversal,  Gestionar
procesos propios de la
cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo
con el perfil personal y
los requerimientos de los
contextos productivo y
social, tecndlogo dibujo y
modelado
arquitectoénico.

No Se registran
evaluativos de los
programas: Ficha 3459630,
curso de complementaria,

juicios

denominada hoja de Excel
Ficha 3238344,
competencia transversal,

basico.

Gestionar procesos propios

de la cultura
emprendedora y
empresarial de acuerdo

con el perfil personal y los
de
productivo vy
social, tecnélogo dibujo y
modelado arquitectdnico.

requerimientos los

contextos

Se aplica técnicas
didacticas activas en |la
Guia de  Aprendizaje

desarrollado, presentacién
magistral e investigaciones
para la orientacién de la
formacién en la titulada.

Al término de la etapa productiva de cada

En este periodo no se

En este periodo no se

uno de los aprendices asignados para|“requiri6 la actividad” | “requiri6 la  actividad”
seguimiento de la segunda y Ultima fase | correspondientes a esta | actividades
formativa, acopiar la totalidad de los |obligacion centro de|correspondientes a esta
formatos institucionales debidamente | formacidn obligacion  centro  de
diligenciados y demds documentos formacion
requeridos para el proceso de
certificacion, allegandolos a la
Coordinaciéon Académica en un Plazo no
junior a cinco (5) dias habiles contados a
partir de la fecha de terminacién de la
etapa productiva, por parte del aprendiz.
Cumplir mensualmente con las|Se cuenta con el|Se cuenta con el portafolio
actividades del procedimiento de | portafolio del instructor |del instructor de los
Ejecucion de la FPI, garantizando la|de los programas: programas:
entrega oportuna de informes,
actualizacion del Portafolio del Instructor

5
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con los formatos y soportes exigidos por
el Centro de Formacion

liquidacién, disefio 'y
pago de noémina,
Girardot Ficha: 3542130.
Programa de
competencias técnica en
contabilizacién de
operaciones comerciales
y financiera sub sede
centro, ficha 3477998.

Programa tecndlogo de
gestion contable y de
informacién financiera,
ficha 3238368.

Programa de
competencia

complementaria  Excel
Basico, secretaria de
desarrollo econémico de
Girardot. Ficha: 3524064

liquidacion, disefio y pago
de némina, Girardot Ficha:
3542130.

Programa de competencias
técnica en contabilizacion
de operaciones
comerciales y financiera
sub sede centro, ficha
3477998.

Programa tecndlogo de
gestion contable y de
informacion financiera,
ficha 3238368.

Programa de competencia
complementaria Excel
Basico, secretaria de
desarrollo econdémico de
Girardot. Ficha: 3524064

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion

Para el mes de junio se
reportan procesos
cumpliendo el
reglamento del aprendiz
en los programas:
liquidacién, disefio vy
pago de némina,
Girardot Ficha: 3542130.
Programa de
competencias técnica en
contabilizacién de
operaciones comerciales
y financiera sub sede
centro, ficha 3477998.

Programa tecndlogo de
gestion contable y de
informacién financiera,
ficha 3238368.

Para el mes de junio se
reportan procesos
cumpliendo el reglamento
del aprendiz en los
programas:

liquidacion, disefio y pago
de nédmina, Girardot Ficha:
3542130.

Programa de competencias
técnica en contabilizacién
de operaciones
comerciales y financiera
sub sede centro, ficha
3477998.

Programa tecndlogo de
gestiéon contable y de
informacion financiera,
ficha 3238368.
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Programa de
competencia

complementaria  Excel
Basico, secretaria de

desarrollo econémico de
Girardot. Ficha: 3524064

Programa de competencia
Excel
de
desarrollo econdémico de
Girardot. Ficha: 3524064

complementaria

Basico, secretaria

Realizar el seguimiento y control mensual
de
institucionales dispuestos por el SENA,

los aprendices en los aplicativos

verificando el adecuado registro de rutas
de
mantenimiento y evaluacién del Sistema

aprendizaje, implementacioén,

PREVIQOS, juicios evaluativos, novedades

académicas (retiros, traslados,
aplazamientos, entre otros) e
incumplimientos por inasistencia, vy

gestionando ante la  Coordinacion
Académica los tramites correspondientes;
asi mismo, orientar, asesorar y acompaniar
de manera permanente a los aprendices
lectiva y productiva,

en las etapas

garantizando el desarrollo de Ia
Formacidn Profesional Integral conforme
a los lineamientos institucionales y a los

programas y grupos asignados.

Se realiza seguimiento y
control mensual de los
aprendices en el
aplicativo dispuesto por
la entidad de

programas:

los
liquidacién, disefio 'y
pago de noémina,
Girardot Ficha: 3542130.
de
competencias técnica en
de
operaciones comerciales

Programa

contabilizacién

y financiera sub sede
centro, ficha 3477998.

Programa tecndlogo de
gestion contable y de

informacidén financiera,
ficha 3238368.
Programa de
competencia
complementaria  Excel
Basico, secretaria de

desarrollo econémico de
Girardot. Ficha: 3524064

Se registran novedades de
los aprendices en el
aplicativo SENA SOFIA y
dispuestos

correos para

reportar retiros
voluntarios, traslados,

aplazamientos, etc.

Apoyar al Centro de formacion en la
técnicos
de

adquisicion de materiales y/o equipos de

elaboracion de documentos

requeridos para los procesos

formacion

Para este mes de junio no
se “requirié la actividad”
en la elaboracion de
documentos técnicos

requeridos para los
procesos de adquisicion
de y/o

equipos de formacion

materiales

Para este mes de junio no
se “requirid la actividad” en

la elaboracion de
documentos técnicos
requeridos para los

procesos de adquisicion de
materiales y/o equipos de
formacidn
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Apoyar al Centro de Formacidn, cuando
asi se requiera, en la promocién del
portafolio de servicios institucional y en

Para este mes de junio no
se “requirié la actividad”
apoyo en la promocién

Para este mes de junio no
se “requirid la actividad”
apoyo en la promocién del

los procesos de divulgacion de la oferta de | del portafolio de | portafolio de servicios
9 formacion titulada y complementaria, asi | servicios
como en las demas actividades
académicas, administrativas y misionales
que se generen, en concordancia con los
lineamientos técnicos e institucionales del
SENA.
Asistir a los llamados efectuados por la | Para este mes se realiza | Planilla de  asistencias
10 Entidad, con el objeto de recibir|capacitacion a los | coordinacion académica
capacitacién y actualizacién en formacion. | instructores.
Realizar de manera oportuna el proceso |En este periodo no se|En este periodo no se
de seguimiento y evaluacién de la etapa | “requirid la actividad” | “requirié la actividad”
productiva del aprendiz, implementando | correspondientes a esta | actividades
11 los formatos vigentes para tal fin,|obligacion centro de|correspondientes a esta
disponibles en la plataforma compromiso | formacion. obligacion  centro  de
para las diferentes alternativas de formacion
desarrollo de etapa productiva
Cumplir con la programacion asignada en|Se cumple con la|Reporte gestion de
la formacién titulada y complementaria, | programaciéon asignada | tiempos mes de junio de
1 atendiendo oportunamente las | por el supervisor de|2025, aplicativo
necesidades de los aprendices vy |contrato www.senasofiaplus.edu.co
garantizando el adecuado desarrollo de la
Formacidn Profesional Integral.
Acompafiar a los aprendices a las|{Se cumple <con la|Se cumple con la
13 actividades que se encuentren planeadas | programacién asignada | programacién asignada por
por el equipo de Bienestar al Aprendiz por el equipo de|el equipo de bienestar del
bienestar del aprendiz. | aprendiz.
Velar por el cumplimiento del Sistema de [Se cumple con la el|{Se cumple con la el
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)|cumplimiento del | cumplimiento del sistema
conforme a la normatividad vigente, |sistema de seguridad y |de seguridad y salud en el
promoviendo vy garantizando el uso|salud en el trabajo |trabajo dentro del
14 adecuado de los elementos de proteccion | dentro del ambientey en |ambiente 'y en las

personal cuando se requiera, asegurando
que las dareas de trabajo, los espacios
comunes y los ambientes de aprendizaje
se conserven en adecuadas condiciones,

las respectivas sub sedes.

respectivas sub sedes
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con el fin de garantizar un entorno seguro
para el desarrollo de la formacion

Usar las herramientas disponibles en el

Learnig Management System(LMS -

Actividades por medio
del correo institucional,

correo institucional, drive,
Técnicas didacticas Activas

ZAJUNA), plataforma SOFIA PLUS u otras | WhatsApp y  drive, | medio de herramientas
plataformas que se requieran para el|Técnicas didacticas | como: simulacién, juego de
aprendizaje y fortalecimiento de Ila|Activas medio de|roles, mesa redonda,
15 formacidén y lograr cumplimiento de los | herramientas como: | debate, kahoot, para el
lineamientos, cobertura y productos|simulaciéon, juego de|acompafiamiento a los
indicados roles, mesa redonda, |aprendices.
debate, kahoot, para el
acompafiamiento a los
aprendices.
Participar cuando el centro de formacidn | Para este mes de junio no | Para este mes de junio no
lo requiera, en proyectos de investigacidon | se “requirié la actividad” | se “requirié la actividad”
16 técnica y/o pedagdgica para fortalecer el | actividades correspondientes a esta
proceso de formacién del drea tematica | correspondientes a esta | obligacion.
objeto del contrato. obligacion.
Apoyar en las fases del cronograma de | Para este mes de junio no | Para este mes de junio no
ingreso de las diferentes convocatorias | se “requirié la actividad” | se “requirié la actividad”
abiertas de formacidn: divulgacion, | actividades actividades
inscripciones, proceso de seleccidn, | correspondientes a esta|correspondientes a esta
matricula e induccién y entregar los|obligacion. obligacion.
17 soportes requeridos para el Ingreso de
aprendices al programa de formacion
tales como: Ficha de matricula; fotocopia
del documento de identidad, vy/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.
Aplicar al proceso de certificaciéon en la|Se Cumple con la|Se Cumple con |Ila
norma de competencia  “Orientar | programacion de | programacion de
procesos formativos con base en los|formacién previamente |formacion previamente
planes de formacién concertados” o en su | establecidas y sefialadas | establecidas y sefialadas
18 actualizacion “Orientar formacion | por las coordinaciones |por las coordinaciones

presencial de acuerdo con procedimiento

técnico y normativo” o “Orientar
formacion e-learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativos

(virtual)”. En caso de no contar con dicha

académicas.

académicas.
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certificacidn, deberd postularse al proceso
correspondiente y anexar al informe de
ejecucién contractual el certificado de
aprobacion o, en su defecto, la evidencia
de inscripcién efectiva al proceso, con
plazo maximo hasta el 30 de noviembre
de 2026.

19

Guardar  absoluta reserva  sobre
documentos, informacion, programas y
material que lleguen a su conocimiento

por el desarrollo del objeto contractual

Se guarda reserva de los
documentos consultados
para la

objeto

y elaborados
ejecucién  del

contractual.

Se guarda reserva de los
documentos consultados y
elaborados para la
ejecucién del objeto
contractual.

20

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como guia De Orientaciones
Para La Formacién En Ambientes Virtuales
De Aprendizaje —-AVA- GFPI-G-014

Versiéon 05-virtual

No Se
ambientes virtuales. La

trabaja en

formacion es presencial

No Se trabaja en ambientes
virtuales. La formacion es
presencial

21

Gestionar de manera eficiente la

plataforma virtual, garantizando la
programaciéon oportuna de actividades
del proceso formativo titulado y de los
cursos complementarios, asi como de las
sesiones virtuales; la publicacion de
evidencias y grabaciones; la atencion a los
foros en un plazo maximo de un (1) dia
habil; y la retroalimentacion en un
término no superior a tres (3) dias habiles,
en cumplimiento de las guias, los
instrumentos de evaluacién y los criterios
de calidad

Coordinacién Académica. Virtual

establecidos por la

No Se
ambientes virtuales. La

trabaja en

formacion es presencial

No Se trabaja en ambientes
virtuales. La formacion es
presencial

22

Apoyar y alimentar la bolsa corporativa
del
complementaria,

centro de la formacion
de acuerdo con las

necesidades y requerimientos.

Para este mes de junio se
realizo formacion

complementaria.

Para este mes de junio se
realizod formacion

complementaria.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1081955710, expedido por Pagos de Seguridad
Social — APORTES EN LINEA - PAGOSIMPLE correspondiente al mes de mayo del 2026.

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mcastrog sena edu co/Documents/DRIVE%20CONTRATISTAS%2020
26/GENARO%20BERNAL%20VELASQUEZ?e=5%3a0356d719441646fe88095bac0397b4f2&sharingv2=true
&fromShare=true&at=9&xsdata=MDV8MDJ8Z2JIcm5hbHZAc2VuYS5IZHUuUY298NTc4ANTk40DE3NGQ5ND
ViMmMQ10DMwOGRINmMY1MzFiNzR8Y2JiMmMzODEyZjJINGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHww{DY
zOTA3MDUS50TkwNjQyNzQ50HxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYiNKkOGV5SkZIWEIwZVUxaGNHa2IPblJ5ZFdVc
0IsWWIPaUI3TGpBdU1EQXdNQOIzSWxBaU9pSIhhVzR6TWIJcOIrRk9Jam9pVFdGcGIDSXNJbGRVSWpveWZ
RPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=emdGR3ZSMW1tsKzIGMjIHWmdVWWNBSVQ2MmprK3JSdWw4RWVISU1

MV2pvQT0%3d

Cordialmente,

Sunfprat /2

Firma

Genaro Bernal Velasquez
Contratista

C.C. No. 11301286 de Girardot
Recibi a satisfaccion:

Firma - i_k—{_‘_

Maria Helena castro Garcia
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9188023 del afio 2026

11
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mcastrog_sena_edu_co/Documents/DRIVE%20CONTRATISTAS%202026/GENARO%20BERNAL%20VELASQUEZ?e=5%3a0356d719441646fe88095bac0397b4f2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&xsdata=MDV8MDJ8Z2Jlcm5hbHZAc2VuYS5lZHUuY298NTc4NTk4ODE3NGQ5NDVjMmQ1ODMwOGRlNmY1MzFjNzR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzOTA3MDU5OTkwNjQyNzQ5OHxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=emdGR3ZSMWtsKzlGMjlHWmdVWWNBSVQ2MmprK3JSdWw4RWVlSU1MV2pvQT0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mcastrog_sena_edu_co/Documents/DRIVE%20CONTRATISTAS%202026/GENARO%20BERNAL%20VELASQUEZ?e=5%3a0356d719441646fe88095bac0397b4f2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&xsdata=MDV8MDJ8Z2Jlcm5hbHZAc2VuYS5lZHUuY298NTc4NTk4ODE3NGQ5NDVjMmQ1ODMwOGRlNmY1MzFjNzR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzOTA3MDU5OTkwNjQyNzQ5OHxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=emdGR3ZSMWtsKzlGMjlHWmdVWWNBSVQ2MmprK3JSdWw4RWVlSU1MV2pvQT0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mcastrog_sena_edu_co/Documents/DRIVE%20CONTRATISTAS%202026/GENARO%20BERNAL%20VELASQUEZ?e=5%3a0356d719441646fe88095bac0397b4f2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&xsdata=MDV8MDJ8Z2Jlcm5hbHZAc2VuYS5lZHUuY298NTc4NTk4ODE3NGQ5NDVjMmQ1ODMwOGRlNmY1MzFjNzR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzOTA3MDU5OTkwNjQyNzQ5OHxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=emdGR3ZSMWtsKzlGMjlHWmdVWWNBSVQ2MmprK3JSdWw4RWVlSU1MV2pvQT0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mcastrog_sena_edu_co/Documents/DRIVE%20CONTRATISTAS%202026/GENARO%20BERNAL%20VELASQUEZ?e=5%3a0356d719441646fe88095bac0397b4f2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&xsdata=MDV8MDJ8Z2Jlcm5hbHZAc2VuYS5lZHUuY298NTc4NTk4ODE3NGQ5NDVjMmQ1ODMwOGRlNmY1MzFjNzR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzOTA3MDU5OTkwNjQyNzQ5OHxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=emdGR3ZSMWtsKzlGMjlHWmdVWWNBSVQ2MmprK3JSdWw4RWVlSU1MV2pvQT0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mcastrog_sena_edu_co/Documents/DRIVE%20CONTRATISTAS%202026/GENARO%20BERNAL%20VELASQUEZ?e=5%3a0356d719441646fe88095bac0397b4f2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&xsdata=MDV8MDJ8Z2Jlcm5hbHZAc2VuYS5lZHUuY298NTc4NTk4ODE3NGQ5NDVjMmQ1ODMwOGRlNmY1MzFjNzR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzOTA3MDU5OTkwNjQyNzQ5OHxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=emdGR3ZSMWtsKzlGMjlHWmdVWWNBSVQ2MmprK3JSdWw4RWVlSU1MV2pvQT0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mcastrog_sena_edu_co/Documents/DRIVE%20CONTRATISTAS%202026/GENARO%20BERNAL%20VELASQUEZ?e=5%3a0356d719441646fe88095bac0397b4f2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&xsdata=MDV8MDJ8Z2Jlcm5hbHZAc2VuYS5lZHUuY298NTc4NTk4ODE3NGQ5NDVjMmQ1ODMwOGRlNmY1MzFjNzR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzOTA3MDU5OTkwNjQyNzQ5OHxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=emdGR3ZSMWtsKzlGMjlHWmdVWWNBSVQ2MmprK3JSdWw4RWVlSU1MV2pvQT0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mcastrog_sena_edu_co/Documents/DRIVE%20CONTRATISTAS%202026/GENARO%20BERNAL%20VELASQUEZ?e=5%3a0356d719441646fe88095bac0397b4f2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&xsdata=MDV8MDJ8Z2Jlcm5hbHZAc2VuYS5lZHUuY298NTc4NTk4ODE3NGQ5NDVjMmQ1ODMwOGRlNmY1MzFjNzR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzOTA3MDU5OTkwNjQyNzQ5OHxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=emdGR3ZSMWtsKzlGMjlHWmdVWWNBSVQ2MmprK3JSdWw4RWVlSU1MV2pvQT0%3d
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mcastrog_sena_edu_co/Documents/DRIVE%20CONTRATISTAS%202026/GENARO%20BERNAL%20VELASQUEZ?e=5%3a0356d719441646fe88095bac0397b4f2&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&xsdata=MDV8MDJ8Z2Jlcm5hbHZAc2VuYS5lZHUuY298NTc4NTk4ODE3NGQ5NDVjMmQ1ODMwOGRlNmY1MzFjNzR8Y2JjMmMzODEyZjJlNGQ5MzkxZDE1MDZjOTMxNmFjZTd8MHwwfDYzOTA3MDU5OTkwNjQyNzQ5OHxVbmtub3dufFRXRnBiR1pzYjNkOGV5SkZiWEIwZVUxaGNHa2lPblJ5ZFdVc0lsWWlPaUl3TGpBdU1EQXdNQ0lzSWxBaU9pSlhhVzR6TWlJc0lrRk9Jam9pVFdGcGJDSXNJbGRVSWpveWZRPT18MHx8fA%3d%3d&sdata=emdGR3ZSMWtsKzlGMjlHWmdVWWNBSVQ2MmprK3JSdWw4RWVlSU1MV2pvQT0%3d
Diana-Carvajal-PC
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Control de Cambios

4
SENA

N

VERSION

FECHA DE ENTRADA EN
VIGENCIA

NATURALEZA DEL CAMBIO

Marzo 2026

Creacioén del formato.

El presente formato sustituye el formato GTH-F-062, en virtud de su
migracién del proceso de Gestion del Talento Humano al proceso de
Gestién Contractual, conforme a la actualizacion documental
correspondiente.

Abril 2026

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se
sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del 02/06/2026
Ficha de 3238344
Cégigo: 225219
Version: 1

Denominaciéon: DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

Estado de la EN EJECUCION

Fecha Inicio:  25/07/2025
Fecha Fin: 24/10/2027
Modalidad de PRESENCIAL
ﬁegional: 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA
Centro de 9511 - CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
Tipo |NUmero de|Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Fechay Hora del Juicio Evaluativo Funcionario que registro el juicio evaluativo
CC 1100080624 |DANIEL SANTIAGO |BETANCOURT CASAS|EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
6 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcanal vy lnc raciarimicntoc Ao loc ~contovinc ODRODTLINIDADEC VANIECECCINANDECS NE
CC 1100080624 |DANIEL SANTIAGO |BETANCOURT CASAS|EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
6 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |JCULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcanal vy lnc racigrimiantoc dgo loc ~contavtnc CLIENITA L1 DEDLOI _DEDCSAONAL V]
CC 1100080624 |DANIEL SANTIAGO |BETANCOURT CASAS|EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
6 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii  [NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narsonalyviloc ranuarimiantaoc da lae cantaving CARACTERISTICAS EMDPDRESADRIAIES V.
CC 1100080624 |DANIEL SANTIAGO |BETANCOURT CASAS|EN FORMACION ]38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -WVALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
6 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcanalyvylnc rociarimicntoc Ao loc ~contovinc VANCCECIDANDES NDEL. CECTAD DDANDNLICTINOD
CC 100355620 |BRIGIETTE CALDERON EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
2 VALENTINA QUIMBAYO emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcanalyvylnc racigrimiantoc dgo loc ~contavtnc ODRDODTLINIDADEC VANIECECCSINANDECS NE
CC 1100355620 |BRIGIETTE CALDERON EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
2 VALENTINA QUIMBAYO emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi JCULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcsanalvine racarimiantoc da loc caontaving CILIENITA L DEDLCI _DEDSONAL VvV EI
CC 1100355620 |BRIGIETTE CALDERON EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
2 VALENTINA QUIMBAYO emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcaonal vy lnc raciarimiantoc dao loc ~contaovinc CADACTEDRICSTICAS EMDDECSADIALEC YV
CC 1100355620 |BRIGIETTE CALDERON EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -WALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
2 VALENTINA QUIMBAYO emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcanalyvylnc raciarimiantoc dgo loc ~contaovtnc VANCCECCIDANDES DEL. CECTAD DDANDNLICTINO
CC 1100569184 |LINDA MICHEL CRUZ VALDERRAMA |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcsaonalvine racarimiantocs da loc caontaving ARAODRTILINIDADECS VYV NECECIDADES NDEL
CC 1100569184 |LINDA MICHEL CRUZ VALDERRAMA |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcanal vy lnc raciarimiantoc dao loc ~contaovtnc CLIENITA L1 DEDLCI _DEDCAONAL V]
CC 1100569184 |LINDA MICHEL CRUZ VALDERRAMA |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcaonal vy lnc raciarimiantoc dgo loc ~contavtnc CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIANL EC YV
CC 1100569184 |LINDA MICHEL CRUZ VALDERRAMA |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -WALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  [NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
- narcsanalvine racarimiantoc da loc caontaving VANECECSIDADES DEL SECTOD DRDANDLICTINVGO
TI 105414660 |[MARIAN DANIELA ROJAS CANON EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
- narcanal vy lnc raciiarimiantoc Ao loc ~contaovtnc ODRODTLINIDADEC VANIECCCINANDECS NE
TI 105414660 |MARIAN DANIELA ROJAS CANON EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
- narcanal v lnc raciarimiantoc dgo loc ~contaovtnc CLIENITA L1 DEDLOI _DEDCSAONAL VvV ]
TI 105414660 |[MARIAN DANIELA ROJAS CANON EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii  [NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
- narcanalyvilne raciarimiantocs da loc caontaviag CADACTERISTICAS EMDPRESARIALES Y
TI 105414660 |MARIAN DANIELA ROJAS CANON EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -WVALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcanalyvylnc raciiarimiantoc dao loc ~contaovtnc VANCCECIDANDES NDEL. CECCTAD DDANDNLICTINVO
CC 107058815 |JHOJAN SEBASTIAN |RENZA HERRERA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
9 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcanalyvlnc raciarimiantoc dgo loc ~contavtnc ODODTLINIDANDECSC VANIECCCSINANDECCS NE
CC 107058815 |JHOJAN SEBASTIAN |RENZA HERRERA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
9 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi JCULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcanaly lac racarimicantac Ao lanc ~coantavtnc CLIENTA L DEDLI _DEDCANAL V[
CC 107058815 |JHOJAN SEBASTIAN |RENZA HERRERA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
9 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcanal vy lnc raciiarimiantoc dgo loc ~contaovtnc CADACTEDRICTICACS EMDDECADIALEC YV
CC 107058815 |JHOJAN SEBASTIAN |RENZA HERRERA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -WALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
9 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcanal v lnc racigrimiantoc dgo loc ~contavtnc VANCCCCSIDANDES DEL. CSECTAD DDANDNLICTINO
CC 1107058901 |DABIZON BOCANEGRA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 RAMIREZ emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narsonalyviloc ranuarimiantoc da lae cantaving QODADTILINIDANDECS VY NECECSIDANDES NEI
CC 1107058901 |DABIZON BOCANEGRA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 RAMIREZ emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcanal vy lnc roaciarimicntoc Ao loc ~contovinc CLIENITA L1 DEDEI _DEDCAONAL V]
CC 107058901 |DABIZON BOCANEGRA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 RAMIREZ emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii [NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcanalyvlnc racigrimiantoc dgo loc ~contavtnc CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIANL EC V
CC 1107058901 |DABIZON BOCANEGRA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -WALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 RAMIREZ emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil [NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narsonalyviloc ranuarimiantoc da lae cantaving YANECECSIDARDES NDEL SECTAD DDANDLICTIVO




CC 107059596 |JULIAN ALEXANDER |GARCIA ORTIZ EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
2 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcanal vy lnc raciarimiantoc dao loc ~contavinc ODRODTLINIDADECSC VANIECECCINANDECS NE
CC 1107059596 |JULIAN ALEXANDER |GARCIA ORTIZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
2 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcanalyvlnc raciarimiantoc dgo loc ~contavinc CLIENITA L1 DEDLCI _DEDCSAONAL VvV ]
CC 1107059596 |JULIAN ALEXANDER |GARCIA ORTIZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
2 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii [NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcaonalyslac racarimicantac Ao lanc ~coantavtnc CADACTERICSTICAS EMDPDESADIALES V
CC 107059596 |JULIAN ALEXANDER |GARCIA ORTIZ EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -MALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
2 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcanal vy lnc raciarimiantoc dgo loc ~contavinc VANCCECIDANDES NDEL. CECTAD DDANDLICTINVO
TI 107060098 |ANDREW SANTIAGO|MIRA VELASQUEZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
9 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcaonalyvylnc racigrimiantoc dgo loc ~contavinc ODODTLINIDANDEC VNIECCCSINANDECCS NE
TI 107060098 |ANDREW SANTIAGO|MIRA VELASQUEZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
9 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi JCULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcaonaly lac racarimicantac Ao lanc ~cantavtnc CLIENTA L DEDLI _DEDCANAL V]
TI 107060098 |ANDREW SANTIAGO|MIRA VELASQUEZ EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
9 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcanal vy lnc roaciiarimiantoc dgo loc ~contavinc CADACTEDRICSTICAS EMDDECSADIAL EC YV
TI 107060098 |ANDREW SANTIAGO|MIRA VELASQUEZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -WVALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
9 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcanalyvlnc raciagrimiantoc dgo loc ~contavtnc VANCCCCSIDANDES DEL. CSECCTAD DDANLICTINO
CC 1107061660 |LISETH CAROLINA |RODRIGUEZ MENDEZ |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
8 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcanaly lac racarimicantac Ao lanc ~coantavtnc ADAODTLINIDADECEC VNIECCCCOINANDECS NE]
CC 107061660 |LISETH CAROLINA |RODRIGUEZ MENDEZ |[EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
8 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |JCULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcanal vy lnc raciiarimiantoc dgo loc ~contavinc CLIENITA L1 DEDLEI _DEDCAONAL V]
CC 1107061660 |LISETH CAROLINA |RODRIGUEZ MENDEZ |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
8 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcaonalyvlnc raciagrimiantoc dgo loec ~contavtnc CADACTEDRISTICAS EMDPDDESADIANL EC YV
CC 107061660 |LISETH CAROLINA |RODRIGUEZ MENDEZ |[EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -MALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
8 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil [NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcaoanalyslac raciarimicantac Ao lanc ~coantavtnc VANCCCCOINADECS NDNCL CSCTAOAD DDANLICTINV/O
TI 107210099 |LENYN SANTIAGO |LANCHEROS DIAZ EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
0 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcanal vy lnc roaciiarimiantoc dgo loc contavinc ODRODTLINIDADECS VANIECECCSINANDECS NDE
TI 107210099 [LENYN SANTIAGO |LANCHEROS DIAZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
0 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |JCULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcaonalyvlnc racigrimiantoc dgo loc ~contavtnc CLIENITA L1 DEDLCI _DEDCSAONAL VvV ]
TI 107210099 |LENYN SANTIAGO |LANCHEROS DIAZ EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
0 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcaonal vy lnc rociarimicntoc Ao loc ~contaovtnc CADACTEDRICTICACS EMDDRDECSADIALEC vV
TI 107210099 |LENYN SANTIAGO |LANCHEROS DIAZ EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -MALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
0 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcanal vy lnc raciiarimiantoc dgo loc contavinc VANCCECCIDANDES NDEL. CSECTAD DDANDNLICTINVO
CC 1107332630 |DANIELA OSPINA BETANCURT |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
0 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcanalyvylnc racigrimiantoc dgo loc ~contavtnc ODODTLINIDADEC VANIECCCSINANDECS NE
CC 1107332630 |DANIELA OSPINA BETANCURT |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
0 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcanal vy lnc rociarimiontoc Ao loc ~contaovinc CLIENITA L1 DEDEI _DEDCANAL V]
CC 107332630 |DANIELA OSPINA BETANCURT |EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BESTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
0 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcanal vy lnc raciiarimiantoc dgo loc ~contaovinc CADACTEDRISTICAS EMDDECSADIALEC YV
CC 1107332630 |DANIELA OSPINA BETANCURT |EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -WALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
0 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcanalyvylnc raciarimiantoc dgo loc ~contavtnc VANCCECSIDANDES DEL CSECTAD DDANLICTINO
CC 1107459601 |JONATHAN STIVEN |ROJAS LARA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
7 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcanal vy lnc rociarimiontoc Ao loc ~contaovinc ODRODTLINIDADEC VNIECCCSINANDECS N
CC 107459601 |[JONATHAN STIVEN |ROJAS LARA EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
7 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcanal vy lnc raciarimiantoc dgo loc ~contavtnc CLIENITA L1 DEDLI _DEDCAONAL V]
CC 1107459601 |JONATHAN STIVEN |ROJAS LARA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
7 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcanalyvlnc raciarimiantoc dgo loc ~contavtnc CADACTEDRISTICAS EMDPDDECSADIALEC YV
CC 1107459601 |JONATHAN STIVEN |ROJAS LARA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -WALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
7 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii [NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
- narcanal vy lnc rociarimiontoc Ao loc ~contovinc VANCCECIDANDECS NDNEL . CECTAD DDANDLICTINVO
CC 107882701 |LUISA FERNANDA |MUNOZ AREVALO EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
7 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
- narcanal vy lnc rociiarimiantoc dgo loc ~contavinc ODRODTLINIDADECS VANIECECCINANDECS NE
CC 107882701 |LUISA FERNANDA |MUNOZ AREVALO EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
7 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi JCULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
- narcanalyvlnc racigrimiantoc dgo loc ~contavtnc CLIENITA L1 DEDLCI _DEDCSAONAL VvV |
CC 107882701 |LUISA FERNANDA |MUNOZ AREVALO EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
7 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii  [NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
- narcanalyslac racarimicantac Ao lanc ~coantavtnc CADACTERICSTICAS EMDPDESADIALES V
CC 107882701 |LUISA FERNANDA |MUNOZ AREVALO EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -MALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
7 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcanal vy lnc rociarimiantoc dgo loc ~contavinc VANCCECCIDANDES DEL . CECTAD DDANDLICTINVO
TI 110630730 |[NICOLE DAYANA SAIZ ATEHORTUA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil |[NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narcanalyvlnc raciagrimiantoc dgo loec ~contavtnc AODODTLINIDANDEC VANIECCCINANDECS N
TI 110630730 |[NICOLE DAYANA SAIZ ATEHORTUA EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narcanalyslac racarimicantac Ao lanc ~coantavtnc CLIENTA L DEDLI _DEDCANAL V]
TI 110630730 |[NICOLE DAYANA SAIZ ATEHORTUA EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS

narcaonalyvloc racuarimiantoc da loc caontavtog

CADACTEDRICSTICAS EMDDESADIAI ES V.




TI 110630730 [NICOLE DAYANA SAIZ ATEHORTUA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -MALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narcaonalyvloc racuarimiantoc da loc caontavog Y ANECECSIDANRDES NEL SECTOD DDANDLICTIVO
CcC 110689412 |LARRY LEOPOLDO |JIMENEZ SANCHEZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narconalyvloc racguarimiantoc da loc caontavog QRADTILINIDADEC VNECECINANDES NE]
CcC 110689412 |LARRY LEOPOLDO |JIMENEZ SANCHEZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi JCULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narconalaloc racuarimiantac da loc cantaxdags CLIENTA L DEDLIL_DEDCAONAL 1
CcC 110689412 |LARRY LEOPOLDO |JIMENEZ SANCHEZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BSTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |[NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcaonalyvloc racuarimiantoc da loc contavog CADACTEDRICTICAS EMDDESADIAI ES V.
CcC 110689412 |LARRY LEOPOLDO |JIMENEZ SANCHEZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -MALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
5 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfili |[NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narconalyvloc racuarimiantoc da loc caontavtog YANECECQIDARDECS NEL SECTOD DDANDLICTIVO
CcC 110926487 |PEDRO LOZANO MOLINA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -CARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narconalaloc racuarimiantac da loc cantaxdas QORODTLINIDADEC VY NECEQIDANDECS NE
CcC 110926487 |PEDRO LOZANO MOLINA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narconalyvloc racuarimiantoc da loc caontavtog CLIENTA L1 DEDLI _DEDCANAL VvV EI
CcC 110926487 |PEDRO LOZANO MOLINA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BESTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii [NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narconalyvloc racuarimiantoc da loc caontavog CADRACTERICTICAS EMDDECSADIAIES YV
CcC 110926487 |PEDRO LOZANO MOLINA EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -MALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
4 emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil [NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
narconalaloc racuarimiantac da loc cantaxdas M AECECSIDhDANDECS NDEL SECTAD DRDAONDLICTINGO
CcC 11229029 |EFREN ARIAS RUIZ EN FORMACION |38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572387 - -GARACTERIZAR LA IDEA DE APROBADO 02/06/2026 15.35 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi  [NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
narconalyvloc racuarimiantoc da loc contavtog QRADTILINIDADECS VNECECSINDADES NE]
CcC 11229029 |EFREN ARIAS RUIZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572388 - -INTEGRAR ELEMENTOS DE LA APROBADO 02/06/2026 15.36 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfi |CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
narconalyvloc racuarimiantoc da loc caontaviog CLIENTA Ll DEDLEI _DEDCAONAL VI
CcC 11229029 |EFREN ARIAS RUIZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572389 - -BESTRUCTURAR EL PLAN DE APROBADO 02/06/2026 15.37 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfii  [NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
narcsonalloc racuarimiantac da loc cantaxdags CARACTEDRICTICAS EMDDRDECSADRIAL ES V.
CcC 11229029 |EFREN ARIAS RUIZ EN FORMACION [38561 - Gestionar procesos propios de la cultura 572390 - -MALORAR LA PROPUESTA DE APROBADO 02/06/2026 15.38 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ

emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil

narconalyvloc racuarimiantoc da loc contavog

NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA

Y ANECECIDANDECS NDEL CSECTAOAD DDANLICTINGO
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MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL
TERMINADA POR FECHA

12/03/2026
21/03/2026
PRESENCIAL

Regional: 25 - REGIONAL CUNDINAMARCA
Centro de Formacion: 9511 - CENTRO DE LA TECNOLOGIA DEL DISENO Y LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
Tipo de Documento [Numero de |[Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacion Fechay Hora del Juicio Evaluativo Funcionario que registro el juicio evaluativo
cC 1007658492|ANDREA URBINA POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493629 - 2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN APROBADO 12/05/2026 13.07 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
VALENTINA RONDON acuerdo con Ias necesidades de maneio de LAS CARACTERISTICAS DE I AS OPFRACIONES A DESARROI I AR
cC 1007658492|ANDREA URBINA POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493630 - 4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
VALENTINA RONDON acuerdo con Ias necesidades de maneio de RESUI TADOS OBRTENIDOS EN I A VERIEICACION
cC 1007658492|ANDREA URBINA POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493631 - 1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA APROBADO 12/05/2026 13.06 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
VALENTINA RONDON acuerdo con Ias necesidades de maneio de HERRAMIENTA DE HOIAS DE CAICUIO SEGUNIAS INSTRUCCIONES
cC 1007658492|ANDREA URBINA POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493632 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
VALENTINA RONDON acuerdo con Ias necesidades de maneio de ACUFRDO CONIAS FUNCIONAIIDADES DE 1A HOJA DE CAICUIQ
cC 1070587137|YULI PAOLA TOVAR POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493629 - 2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN APROBADO 12/05/2026 13.07 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
GONZAIFZ acuerdo con las necesidades de maneig de IAS CARACTERISTICAS DE 1 AS OPFRACIONES A DESARROIIAR
CcC 1070587137 YULI PAOLA TOVAR POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informéticas de 493630 - 4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
GONZAIFZ acuerdo con las necesidades de maneig de RESUI TADOS OBTENIDOS EN 1A VERIEICACION
CcC 1070587137]YULI PAOLA TOVAR POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informéticas de 493631 - 1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA APROBADO 12/05/2026 13.06 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
GONZAIFZ acuerdo con las necesidades de maneig de HERRAMIENTA DE HQJIAS DE CAI CUILO SEGUNITAS INSTRUCCIONES
CcC 1070587137 YULI PAOLA TOVAR POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informéticas de 493632 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
GONZAIFZ acuerdo con las necesidades de maneig de ACUFRDO CON DESDEIAHOIADECAICUIO
CcC 20622005 |EDITH RUEDA POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informéaticas de 493629 - 2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN APROBADO 12/05/2026 13.07 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
SANCHEZ acuerdo con Ias necesidades de maneio de LAS CARACTERISTICAS DE I AS OPFRACIONES A DESARROI I AR
CcC 20622005 |EDITH RUEDA POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informéaticas de 493630 - 4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
SANCHEFZ acuerdo con las necesidades de maneig de RESUI TADOS OBTENIDOS EN 1A VERIEICACION
CcC 20622005 |EDITH RUEDA POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informéaticas de 493631 - 1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA APROBADO 12/05/2026 13.06 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
SANCHEFZ acuerdo con las necesidades de maneig de HERRAMIENTA DE HOJAS DE CAI CUILO SEGUNITAS INSTRUCCIONES
CcC 20622005 |EDITH RUEDA POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informéaticas de 493632 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
SANCHFEZ acuerdo con las necesidades de maneig de ACUFRDO CONIAS EUNCIONAIIDADES DE 1A HOIADE CAICUIO
CcC 35376721 |MARIA AMANDA GUACHETA|POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493629 - 2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN APROBADO 12/05/2026 13.07 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
GUACHFTA acuerdo con las necesidades de maneig de IAS CARACTERISTICAS DE 1 AS OPFRACIONES A DESARROIIAR
CcC 35376721 |MARIA AMANDA GUACHETA|POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493630 - 4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
GUACHFTA acuerdo con las necesidades de maneig de RESUI TADOS OBTENIDOS EN 1A VERIEICACION
CcC 35376721 |MARIA AMANDA GUACHETA|POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493631 - 1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA APROBADO 12/05/2026 13.06 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
GUACHFTA acuerdo con las necesidades de maneig de HERRAMIENTA DE HOJAS DE CAI CUILO SEGUNITAS INSTRUCCIONES
CC 35376721 |MARIA AMANDA GUACHETA|POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493632 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
GUACHFTA acuerdo con las necesidades de maneig de ACUFRDO CON DESDEIAHOIADECAICUIO
CcC 39565591 |YANETH SUAREZ POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493629 - 2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN APROBADO 12/05/2026 13.07 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
LEIVA acuerdo con las necesidades de maneig de IAS CARACTERISTICAS DE 1 AS OPFRACIONES A DESARROIIAR
CcC 39565591 |YANETH SUAREZ POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493630 - 4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
LEIVA acuerdo con las necesidades de maneig de RESUI TADOS OBTENIDOS EN 1A VERIEICACION
CcC 39565591 |YANETH SUAREZ POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493631 - 1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA APROBADO 12/05/2026 13.06 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
LEIVA acuerdo con las necesidades de maneig de HERRAMIENTA DE HQIAS DE CAI CUILO SEGUNTAS INSTRUCCIONES
CcC 39565591 |YANETH SUAREZ POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493632 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
LEIVA acuerdo con las necesidades de maneig de ACUFRDO CON DESDEIAHOIADECAICUIO
CcC 39567749 |MARCELA HERNANDE |POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493629 - 2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN APROBADO 12/05/2026 13.07 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
ZPARAMQO acuerdo con las necesidades de maneig de IAS CARACTERISTICAS DE 1 AS OPFRACIONES A DESARROIIAR
CC 39567749 |MARCELA HERNANDE |POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493630 - 4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
ZPARAMQO acuerdo con las necesidades de maneig de RESUI TADOS OBRTENIDOS EN 1A VERIEICACION
CcC 39567749 |MARCELA HERNANDE |POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493631 - 1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA APROBADO 12/05/2026 13.06 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
ZPARAMQO acuerdo con las necesidades de maneig de HERRAMIENTA DE HOIAS DE CAI CUILO SEGUNTAS INSTRUCCIONES
CC 39567749 |MARCELA HERNANDE |POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493632 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
ZPARAMQO acuerdo con las necesidades de maneig de ACUFRDO CONITAS EUNCIONAIIDADES DE 1A HOIADE CAICUIO
CC 41635029 |MARIA ROSALINA JLOZANO POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informéaticas de 493629 - 2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN APROBADO 12/05/2026 13.07 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
BORJA acuerdo con las necesidades de maneig de IAS CARACTERISTICAS DE 1 AS OPFRACIONES A DESARROIIAR
CC 41635029 |MARIA ROSALINA JLOZANO POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493630 - 4. REALIZAR LAS ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS |APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
BORJA acuerdo con las necesidades de maneig de RESUI TADOS OBRTENIDOS EN 1A VERIEICACION
CcC 41635029 |MARIA ROSALINA JLOZANO POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493631 - 1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA APROBADO 12/05/2026 13.06 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
BORJA acuerdo con las necesidades de maneio de HERRAMIENTA DEHQIAS DECAICUILO SEGUNITAS INSTRUCCIONES
CC 41635029 |MARIA ROSALINA JLOZANO POR CERTIFICAR |37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493632 - 3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE APROBADO 12/05/2026 13.08 a CC 11301286 - GENARO BERNAL VELASQUEZ
BORJA acuerdo con las necesidades de maneig de ACUFRDO CONITAS EUNCIONAIIDADES DEIA HOJADE CAICUIQ
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Competencia complementaria, Diseino, liquidacién y pago de nomina, codigo2455518, la fecha de inicio 13 es junio de 2026. Secretaria de
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

. Sistema Integrado de gestion y Autocontrol

SENA

Proceso Gestion de la formacion Profesional Integral

PLANILLA CONTROL DE ASISTE

NCIA

ESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

ursos Financieros de acuerdo con metodolgia y normativa. Guia 25 Estados financieros.s,

No de ficha de caracterizacion: 3238368
Ambiente de Aprendizaje: ambiente 308 sede Girardot Mes
SEDE - GIRARDOT- CUNDINAMARCA JUNIO

Resultados de aprendizaje: ESPECIFICOS 210303022 05 Reconocer hechos econémicos de acuerdo con politicas contables y

Horario: viernes: 18:00 - 23:00 pm sabado 7:00 a 13:00 pm

normativa
Instructor: GENARO BERNAL VELASQUEZ c.c. 11301286 o) junio junio
] Documento de Lunes 1 Sabado 6 lunes 8 Sabado 13 lunes 15 Sabado 20 lunes 22 sabado 29
No Nombres y apellidos. e
Identificacion

1 ANDRES FELIPE JOVEL GUZMAN CC 1098306365

2 NIEVES NALLERLY HERRERA CAMACHO CC 1007510935 Sl Sl FESTIVO si NO
3 SOFIA POLO BONILLA CC 1001117273

4 DANIEL ENRIQUE RODRIGUEZ CARDOZO CC 11224505

5 JUAN DAVID CULMA MORALES T1 1110502120 Sl Sl FESTIVO

6 ELIANA YORLETH ORTEGA ARTEAGA CC 1149454300 Sl Sl FESTIVO

7 PAMELA STEFANIA GONZALEZ CASAS CC 1056709652 Sl Sl FESTIVO

8 SANDRA MILENA VANEGAS MERCHAN CC 1106775889 SI NO FESTIVO

9 NICOLAS POLO BONILLA CC 1031811856

10 YASMIN CORTES SANCHEZ CC 1007390728

11 DANNA ISABELA CUENCA CASTILLO T1 1108454038 Sl NO FESTIVO

12 VALENTINA VENEGAS ACOSTA T1 1072100555

13 YEIMY VALENTINA HENAO POVEDA CC 1005702318

14 LEIDY LORENA LIZARAZO RODRIGUEZ TI 1070599490 Sl Sl FESTIVO

15 NANCY LILIANA PINEROS AYALA CC 1070602652 Sl Sl FESTIVO

16 RICARDO ANDRES SALAS CURIEL CC 1065607671 Sl Sl FESTIVO

17 YENIFER ANDREA MARTINEZ GUTIERREZ CC 1070607126

18 JOHAN STIK RODRIGUEZ CARRILLO T1 1030282201 Sl Sl FESTIVO

19 ALIZON YIZETH ROJAS ORTIZ CC 1005959001

20 LIZETH VIVIANA VARGAS ARTUNDUAGA CC 1077724669 Sl Sl FESTIVO

/’p
22

Firma




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA

Sistema Integrado de gestion y Autocontrol

SE NA Proceso Gestion de la formacion Profesional Integral
PLANILLA CONTROL DE ASISTENCIA
ESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA No de ficha de caracterizacion: 3238368
ursos Financieros de acuerdo con metodolgiay normativa. Guia 16 Estados financierosos, Guia|Ambiente de Aprendizaje: ambiente 308 sede Girardot Mes
25 Estados financieros, SEDE - GIRARDOT- CUNDINAMARCA MAYO
Resulta.dos de aprendizaje: ESPECIFICOS 210303022 05 Reconocer hechos econémicos de acuerdo con politicas contables y Horario: viernes: 18:00 - 23:00 pm sabado 7:00 a 13:00 pm
normativa
Instructor: GENARO BERNAL VELASQUEZ c.c. 11301286 0 junio junio
. Documento de Lunes 4 Sabado 9 lunes 11 Sabado 16 lunes 18 Sabado 23 lunes 25 sabado 30
No Nombres y apellidos. e
Identificacion
1 ANDRES FELIPE JOVEL GUZMAN CC 1098306365
2 NIEVES NALLERLY HERRERA CAMACHO CC 1007510935 Si Sl NO NO NO NO Si NO
3 SOFIA POLO BONILLA CC 1001117273
4 DANIEL ENRIQUE RODRIGUEZ CARDOZO CC 11224505
5 JUAN DAVID CULMA MORALES T1 1110502120 Si Sl S NO NO NO Si Si
6 ELIANA YORLETH ORTEGA ARTEAGA CC 1149454300 Sl Sl Sl ENFERMA ENFERMA ENFERMA si Si
7 PAMELA STEFANIA GONZALEZ CASAS CC 1056709652 Sl SI Sl Sl S S Si Si
8 SANDRA MILENA VANEGAS MERCHAN CC 1106775889 Sl SI Sl NO NO NO Si Si
9 NICOLAS POLO BONILLA CC 1031811856
10 YASMIN CORTES SANCHEZ CC 1007390728 S S Sl S Si Si
11 DANNA ISABELA CUENCA CASTILLO T1 1108454038 Sl Sl Sl ENFERMA ENFERMA ENFERMA
12 VALENTINA VENEGAS ACOSTA T1 1072100555
13 YEIMY VALENTINA HENAO POVEDA CC 1005702318
14 LEIDY LORENA LIZARAZO RODRIGUEZ T1 1070599490 SI NO NO NO NO NO si Si
15 NANCY LILIANA PINEROS AYALA CC 1070602652 Si SI Sl NO NO NO Si Si
16 RICARDO ANDRES SALAS CURIEL CC 1065607671 NO NO NO Sl Sl Sl Si Si
17 YENIFER ANDREA MARTINEZ GUTIERREZ CC 1070607126 NO S S S si Si
18 JOHAN STIK RODRIGUEZ CARRILLO T11030282201 SI SI S NO NO NO Si Si
19 ALIZON YIZETH ROJAS ORTIZ CC 1005959001
20 LIZETH VIVIANA VARGAS ARTUNDUAGA CC 1077724669 Si SI S Sl S| S si Si
22

Firma
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Sistema Integrado de gestion y Autocontrol
Proceso Gestion de la formacion Profesional Integral

PLANILLA CONTROL DE ASISTENCIA APRENDICES CONTABILIZACIONS DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERA

ICOMPETENCIA TECNICA

No de ficha de caracterizacion:

3477998

formacion
. Ambiente de Aprendizaje: a 401 Mes
210303022 RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIA'Y NORMATIVA - SUB SEDE CENTRO - GIRARDOT - CUNDINAMARCA JUNIO
210303022 01 Identificar la estructura empresarial, normativa laboral, comercial, contable financiera y tributaria, de acuerdo con el tipo de . . .
organizacion. Horario: martes, miercoles, jueves: 12:00 - 18:00 pm.
Instructor: GENARO BERNAL VELASQUEZ c.c. 11301286
No Documento de Martes 2 Miércoles 3 Jueves 4 Martes 9 Miércoles 10 Jueves 11
Nombres y apellidos. Identificacion
1 SHAYLA XIMENA MONTARNA GARCIA 1070606063 Si Si Sl Sl Si SI
2 SHEILA ANAIS GUTIERREZ SARMIENTO 6207007 Si Sl Sl Sl Si SI
3 SOFIA GONGORA 1072101908 Sl Si SI Si Si SI
4 JUAN DAVID BARCO PULECIO 1072111050 Si Sl Sl Sl Sl SI
5 JANETH KATHERINE ESPINEL LOPEZ 1000117226 Sl Sl Sl Sl Sl SI
6 ANDRES FELIPE BETO ALARCON 1070593459 Sl Sl Sl Sl Sl SI
7 LUIS MATEO PENUELA JARA 1003635320 SI Si SI Si Si Sl
8 MAICOL DUVAN PERDOMO PARRA 1056774786 Sl Si SI SI Si SI
9 ANDRES CAMILO TOVAR RODRIGUEZ 1070601149 Sl Sl No de ficha de caracteOrizacion: Si Si SI
3477998
10 LUIS ALEJANDRO PORRAS CRUZ 1070942231 Sl Sl Sl Sl Sl SI
11 KEVIN SANTIAGO ORTIZ ORTIZ 1069175260 Sl Sl Sl Sl Sl SI
12 KAREN MELISA JIMENEZ CAMARGO 1070605645 Sl Sl Sl Sl Sl SI
13 DAVID LEAL GOMEZ 1072101758 Sl Sl Sl Sl Sl SI
14 JUAN FELIPE MONTANA PALOMINO 1011324963 NO Sl Sl NO Sl SI
15 ANGELO CUBILLOS VILLANUEVA 1070594242 Sl Sl Sl Sl Sl SI
16 JOHAN LEONARDO SANCHEZ CIFUENTES 1072102477 NO Sl Sl Sl Sl SI
17 ORIANA YENERY ROA MORA 1070602610 Si Si Sl Sl Si SI
18 MARIANA CAMILA LOPEZ RAMIREZ 1072102826 Si Si Sl Sl Si SI
19 JUAN JOSE CARRILLO DIAGO 1090406357 Si Si Sl Sl Si SI
20 JEAN POLD SANTIAGO OROZCO DIAZ 1070601552 SI Sl e ficha de caracterizacion: 3471 SI Sl SI
21 CARMEN DANIELA CHACON ESCANO 1052963749 SI Si Si SI Si SI
22 EMILY SOPHIA QUINTERO RODRIGUEZ 1030283491 Sl Sl Sl Sl Sl SI
23 JOHAN ESTEVAN CARDENAS ROMERO 1072101834 Sl Sl Sl Sl Si SI
24 SAMUEL ARTURO LASSO GUARIN 1072102039 Sl NO Sl Si Si S}
25 KEVIN ANDREY OCHOA PERDOMO 1070604286 Si Si NO HAY TRASLADO
26

NOTAS GENERALES ACADEMICAS

Firma




SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Sistema Integrado de gestion y Autocontrol
Proceso Gestion de la formacion Profesional Integral

PLANILLA CONTROL DE ASISTENCIA APRENDICES CONTABILIZACIONS DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERA

ENCIA TECNICA

No de ficha de caracterizacion:

3477998

. Ambiente de Aprendizaje: a 401 Mes
OCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIA'Y NORMATIVA - SUB SEDE CENTRO - GIRARDOT - CUNDINAMARCA MAYO
r la estructura empresarial, normativa laboral, comercial, contable financiera y tributaria, de acuerdo con el tipo de Horario: martes, miercoles, jueves: 12:00 - 18:00 pm.
Instructor: GENARO BERNAL VELASQUEZ c.c. 11301286
No Documento de Martes 5 Miércoles 6 Jueves 7 Martes 12 Miércoles 13 Jueves 14
Nombres y apellidos. Identificacion
1 SHAYLA XIMENA MONTARNA GARCIA 1070606063 Sl Sl Si Sl Sl SI
2 SHEILA ANAIS GUTIERREZ SARMIENTO 6207007 NO Sl Si Si Sl Si
3 SOFIA GONGORA 1072101908 Sl Sl Si SI Sl Sl
4 JUAN DAVID BARCO PULECIO 1072111050 Si Si Si Si Si SI
5 JANETH KATHERINE ESPINEL LOPEZ 1000117226 Si Si Si Sl Si Sl
6 ANDRES FELIPE BETO ALARCON 1070593459 Si Si Si Si Sl SI
7 LUIS MATEO PENUELA JARA 1003635320 Sl Si Si Si Sl Si
8 MAICOL DUVAN PERDOMO PARRA 1056774786 Sl Si Si S Sl Sl
9 ANDRES CAMILO TOVAR RODRIGUEZ 1070601149 Si Si Si Sl Si Si
10 LUIS ALEJANDRO PORRAS CRUZ 1070942231 Si Si Si Sl Si Sl
11 KEVIN SANTIAGO ORTIZ ORTIZ 1069175260 Sl Si Si Sl Sl Sl
12 KAREN MELISA JIMENEZ CAMARGO 1070605645 NO Si Si S Sl Si
13 DAVID LEAL GOMEZ 1072101758 Sl Si Si S Sl Sl
14 JUAN FELIPE MONTANA PALOMINO 1011324963 Si Si Si Si Si Si
15 ANGELO CUBILLOS VILLANUEVA 1070594242 Sl Sl i NO Sl Sl
16 JOHAN LEONARDO SANCHEZ CIFUENTES 1072102477 Sl no esta matriculado no esta matriculado no esta matriculado no esta matriculado no esta matriculado
17 ORIANA YENERY ROA MORA 1070602610 Si si si Si Sl S
18 MARIANA CAMILA LOPEZ RAMIREZ 1072102826 Sl si si S Sl S
19 JUAN JOSE CARRILLO DIAGO 1090406357 Si si si Si Si Sl
20 JEAN POLD SANTIAGO OROZCO DIAZ 1070601552 NO si Si Sl Sl Sl
21 CARMEN DANIELA CHACON ESCANO 1052963749 Sl Si Si S Sl S
22 EMILY SOPHIA QUINTERO RODRIGUEZ 1030283491 Sl si si Si Sl S
23 JOHAN ESTEVAN CARDENAS ROMERO 1072101834 NO si si Sl SI Sl
24 SAMUEL ARTURO LASSO GUARIN 1072102039 Sl si si Sl Sl Si
25 KEVIN ANDREY OCHOA PERDOMO 1070604286 sl i i sl SI Sl
26
NOTAS GENERALES ACADEMICAS
Firma /’D
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Sistema Integrado de gestion y Autocontrol
Proceso Gestion de la formacion Profesional Integral

PLANILLA CONTROL DE ASISTENCIA APRENDICES CONTABILIZACIONS DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERA

Programa de

No de ficha de caracterizacion:

3477998

formacion COMPETENCIA TECNICA
) Ambiente de Aprendizaje: a 401 Mes
210303022 RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIA'YY NORMATIVA - SUB SEDE CENTRO - GIRARDOT - CUNDINAMARCA MAYO
210303022 01 Identificar la estructura empresarial, normativa laboral, comercial, contable financiera y tributaria, de acuerdo con el tipo de . . .
organizacion. Horario: martes, miercoles, jueves: 12:00 - 18:00 pm.
Instructor: GENARO BERNAL VELASQUEZ c.c. 11301286
No Documento de Martes 19 Miércoles 20 Jueves 21 Martes 26 Miércoles 27 Jueves 28
Nombres y apellidos. Identificacion
1 SHAYLA XIMENA MONTARNA GARCIA 1070606063 SI SI Si SI S| NO
2 SHEILA ANAIS GUTIERREZ SARMIENTO 6207007 NO SI Si SI S| Sl
3 SOFIA GONGORA 1072101908 Si SI Si Sl S| NO
4 JUAN DAVID BARCO PULECIO 1072111050 SI SI Si Sl S| S|
5 JANETH KATHERINE ESPINEL LOPEZ 1000117226 Si Si Si Sl S| S|
6 ANDRES FELIPE BETO ALARCON 1070593459 SI Si Si Sl S| S|
7 LUIS MATEO PENUELA JARA 1003635320 SI Si Si Sl S| S|
8 MAICOL DUVAN PERDOMO PARRA 1056774786 SI Si Si Sl S| S|
9 ANDRES CAMILO TOVAR RODRIGUEZ 1070601149 SI Si Si Sl S| S|
10 LUIS ALEJANDRO PORRAS CRUZ 1070942231 SI Si Si Sl S| S|
11 KEVIN SANTIAGO ORTIZ ORTIZ 1069175260 SI Si Si Sl S| S|
12 KAREN MELISA JIMENEZ CAMARGO 1070605645 NO Si si Sl S| NO
13 DAVID LEAL GOMEZ 1072101758 Si Si NO Sl S| S|
14 JUAN FELIPE MONTANA PALOMINO 1011324963 Si Si NO Sl S| NO
15 ANGELO CUBILLOS VILLANUEVA 1070594242 Sl Sl NO no S| S|
16 JOHAN LEONARDO SANCHEZ CIFUENTES 1072102477 NO no esta matriculado no esta matriculado
17 ORIANA YENERY ROA MORA 1070602610 S i i S| S| S|
18 MARIANA CAMILA LOPEZ RAMIREZ 1072102826 S i i S S| S|
19 JUAN JOSE CARRILLO DIAGO 1090406357 Sl si NO Sl S| S|
20 JEAN POLD SANTIAGO OROZCO DIAZ 1070601552 SI si NO SI S| NO
21 CARMEN DANIELA CHACON ESCARNO 1052963749 Sl si Si Sl Sl Sl
22 EMILY SOPHIA QUINTERO RODRIGUEZ 1030283491 Sl si si S Sl Sl
23 JOHAN ESTEVAN CARDENAS ROMERO 1072101834 SI si NO NO NO Sl
24 SAMUEL ARTURO LASSO GUARIN 1072102039 S si si S S| S|
25 KEVIN ANDREY OCHOA PERDOMO 1070604286 Sl Si Si Sl SI Sl
26

NOTAS GENERALES ACADEMICAS

Firma




@
SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

N

Sistema Integrado de gestion y Autocontrol

Proceso Gestion de la formacion Profesional Integral

PLANILLA CONTROL DE ASISTENCIA APRENDICES

Programa de - -

formacion COMPETENCIA TECNICA No de ficha de caracterizacion: 3459630

OPERAR LAS HERRAMIENTAS ADECUADAS PARA LA GESTION DE DATOS COMO ANALISIS DE INFORMACION, Sala casa cultural Mes

AUTOMATIZACION DE TAREAS Y TRABAJOS DISTRIBUIDOS. GIRARDOT - CUNDINAMARCA MAYO

Resultado(s) de Aprendizaje:

1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO SEGUN LAS INSTRUCCIONES DEFINIDAS. - ) ) o _

2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR. Horario: martes, miercoles, jueves: 12:00 - 18:00 pm.

3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS FUNCIONALIDADES DE LA HOJA DE CALCULO.

Instructor: GENARO BERNAL VELASQUEZ c.c. 11301286
No Documento de jueves 22 Viernes 23 sabado 24 lunes 25 martes 26 miercoles 27

Nombres y apellidos. Identificacion
1 SHAYLA XIMENA MONTANA GARCIA 1070606063 Si no Si Si Si Si
2 SOFIA GONGORA 6207007 Si Si Si Si si Si
3 JANETH KATHERINE ESPINEL LOPEZ 1072101908 Si Si Si Si Si Si
4 ANDRES FELIPE BETO ALARCON 1072111050 Si Si Si Si Si Si
5 MAICOL DUVAN PERDOMO PARRA 1000117226 Si Si Si Si Si Si
6 ANDRES CAMILO TOVAR RODRIGUEZ 1070593459 Si Si Si Si Si Si
7 LUIS ALEJANDRO PORRAS CRUZ 1003635320 Si no Si no Si Si
8 KEVIN SANTIAGO ORTIZ ORTIZ 1056774786 Si Si Si Si Si Si
9 KAREN MELISA JIMENEZ CAMARGO 1070601149 Si Si Si Si Si Si
10 DENCEY DAVID LEAL GOMEZ 1070942231 Si Si Si Si Si Si
11 JUAN FELIPE MONTANA PALOMINO 1069175260 Si Si Si no Si Si
12 ORIANA YENERY ROA MORA 1070605645 si Si si Si si si
13 MARIANA CAMILA LOPEZ RAMIREZ 1072101758 Si Si Si Si Si Si
14 JUAN JOSE CARRILLO DIAGO 1011324963 Si Si Si Si Si Si
15 JEAN POLD SANTIAGO OROZCO DIAZ 1070594242 i si si si si si
16 CARMEN DANIELA CHACON ESCANO 1072102477 Si Si Si Si Si Si
17 EMILY SOPHIA QUINTERO RODRIGUEZ 1070602610 no Si Si Si Si Si
18 JOHAN ESTEVAN CARDENAS ROMERO 1072102826 Si Si Si Si Si Si
19 SAMUEL ARTURO LASSO GUARIN 1090406357 Si no Si Si Si Si
20 KEVIN ANDREY OCHOA PERDOMO 1070601552 Si Si Si Si Si Si
NOTAS GENERALES ACADEMICAS aprobado
Firma /




@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
SENA ; .
Sistema Integrado de gestion y Autocontrol
Proceso Gestion de la formacion Profesional Integral
; ; PLANILLA CONTROL DE ASISTENCIA APRENDICES
Programa ae . o
formacion | COMPETENCIA COMPLEMENTARIA DE EXCEL BASICO No de ficha de caracterizacion: 3459630
OPERAR LAS HERRAMIENTAS ADECUADAS PARA LA GESTION DE DATOS COMO ANALISIS DE INFORMACION, Sala casa cultural Mes
AUTOMATIZACION DE TAREAS Y TRABAJOS DISTRIBUIDOS.
EMPLEAR LAS HERRAMIENTAS DE EXCEL PARA ANALIZAR EL ESTADO DE RESULTADOS DE UN EJERCICIO GIRARDOT - CUNDINAMARCA MAYO
COMERCIAL Y FINANCIERO DE ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES DE LA ORGANIZACION.
Resultado(s) de Aprendizaje: Horario: martes, miercoles, jueves: 9 a 12 y 19-21.
1. IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS Y MANEJO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO SEGUN LAS INSTRUCCIONES DEFINIDAS.
2. APLICAR LAS FUNCIONES DE UNA HOJA DE CALCULO SEGUN LAS CARACTERISTICAS DE LAS OPERACIONES A DESARROLLAR.
3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS DE ACUERDO CON LAS FUNCIONALIDADES DE LA HOJA DE CALCULO.
Instructor: GENARO BERNAL VELASQUEZ c.c. 11301286
No Documento de jueves 28 Viernes 29 sabado 30
Nombres y apellidos. Identificacion
1 SHAYLA XIMENA MONTANA GARCIA 1070606063 Si Si Si
2 SOFIA GONGORA 1072101908 Si Si Si
3 JANETH KATHERINE ESPINEL LOPEZ 1072111050 Si Si Si
4 ANDRES FELIPE BETO ALARCON 1000117226 Si Si Si
5 MAICOL DUVAN PERDOMO PARRA 1070593459 Si Si Si
6 ANDRES CAMILO TOVAR RODRIGUEZ 1056774786 Si Si Si
7 LUIS ALEJANDRO PORRAS CRUZ 1070601149 Si Si Si
8 KEVIN SANTIAGO ORTIZ ORTIZ 1070942231 Si Si Si
9 KAREN MELISA JIMENEZ CAMARGO 1069175260 Si Si Si
10 DENCEY DAVID LEAL GOMEZ 1070605645 Si Si Si
11 JUAN FELIPE MONTANA PALOMINO 1072101758 Si Si Si
12 ORIANA YENERY ROA MORA 1011324963 Si no Si
13 MARIANA CAMILA LOPEZ RAMIREZ 1072102477 Si Si Si
14 JUAN JOSE CARRILLO DIAGO 1070602610 Si Si Si
15 JEAN POLD SANTIAGO OROZCO DIAZ 1072102826 Si si si
16 CARMEN DANIELA CHACON ESCANO 1090406357 no Si Si
17 EMILY SOPHIA QUINTERO RODRIGUEZ 1070601552 si Si Si
18 JOHAN ESTEVAN CARDENAS ROMERO 1052963749 Si Si Si
19 SAMUEL ARTURO LASSO GUARIN 1030283491 Si Si Si
20 KEVIN ANDREY OCHOA PERDOMO 1072101834 Si Si Si
NOTAS GENERALES ACADEMICAS aprobado
Firma




Evidencias de trabajo autonomo, ficha 3238368, tecnologo Gestin Contable y financiera. Sede
pricipal girardot.




Evidencias de trabajo autonomo, ficha 377998, contabilizacion de opracines comerciales y
financieras, sub sede centro Girardot, cmpetencia tecnica de contabilidad.




Evidencia de trabajo autonomo, ficha 3459630, excel basico, formacion en sesion virtual,
competencia complementaria.
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Permitir que los participantes envien mensajes
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la reunion cuando finalice la llamada. Puedes fijar un
mensaje para que lo vean las personas que se unan més
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