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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
(Articulo 2.2.1.1.1.8.1. del Decreto 1085 de 2015)

De conformidad con lo establecido en el arficulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, el cual indica “(...) La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de
planeacion, el andiisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso (...)", esta entidad
realizard el estudio del sector econdmico atendiendo a lo establecido en los
manuales y guias de Colombia Compra Eficiente para la elaboracién de estos.

En el presente Estudio del Sector, estard conformado de la siguiente forma:

Aspectos generales del mercado

Comportamiento de Gasto Histérico

Estudio de la Oferta y la Demanda

Estudio del mercado

Aspectos juridicos, financieros, organizacionales y andlisis de riesgos

o~

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO - SECTORES ECONOMICOS

Los sectores econdmicos clasifican la actividad productiva de un Estado o territorio
en base a sus distintas etapas. En otras palabras, un sector econdmico representa un
segmento especifico del circuito de produccion, que tradicionalmente puede ser
primario, secundario y terciario, dependiendo de qué lugar ocupe en la cadena de
produccion general.

Es decir que todo circuito productivo se descompone en sectores econdmicos,
dentro de los cuales es posible hallar muy diversas actividades, que tienen
caracteristicas en comun. Por ejemplo, la actividad inicial de todo proceso
productivo es el acopio de materia prima, por lo cual es el sector primario el que se
encarga de ello, ya se trate de minerales, sustancias orgdnicas, alimentos, etc.

La actividad econdmica estd dividida en sectores econdmicos. Cada sector se
reflere a una parte de la actividod econdmica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de ofras
agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccidon que
ocurren al interior de cada uno de ellos.

SECTOR PRIMARIO Actividades propias del sector Agropecuario, caza 'y
AGROPECUARIO pesca
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Actividades propias del sector de la Mineria,
Construccién, Industria manufacturera, Eléctrico, gas 'y
vapor
Actividades propias del sector Transportes,
Comunicaciones, comercio, restaurantes y hoteles y
Sector Financiero

SECTOR SECUNDARIO O
INDUSTRIAL

SECTOR TERCIARIO O DE
SERVICIOS

SECTOR SERVICIOS O TERCIARIO:

Es el sector econdmico que engloba las actividades relacionadas con los servicios
no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se
ofrecen para satisfacer las necesidades de cualquier poblacién en el mundo.

Incluye subsectores como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas,
turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectdculos, la administracion publica y los
denominados servicios publicos, los presta el Estado o la iniciativa privada (sanidad,
educacion, atencién a la dependencia), entre otros.

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector
primario y sector secundario). Aunque se le considera un sector de la produccion,
propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la
actividad econdmica: la distribucion y el consumo.

El sector de servicios econdmicos o sector terciario se compone de dreas de la
economia tales como:

Comercio (mayorista, minorista, franquicias)
Actividades financieras (banca, seguros, bolsa y otros mercados de valores)

Servicios personales, los mds importantes de los cuales son los que se identifican con
el estado de bienestar (especialmente educacion, sanidad y atencion a la
dependencia - servicios puUblicos, se presten por el Estado o por la iniciativa
privada), pero tfambién otros (como las peluquerias)

Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestiéon y administracion de
empresas (incluyendo el nivel ejecutivo), la publicidad y las consultorias vy
asesoramientos econdmico, juridico, tecnoldgico, de inversiones, efc.

De acuerdo con los sectores econdmicos anteriormente indicados, el objeto a
confratar corresponde a: “Confratar el Servicio de apoyo logistico para la
realizacion de actividades contenidas en el Plan de Bienestar, incentivos, formacién
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y desarrollo, asi como la realizacion de jornadas y eventos realizados en el marco de
los programas misionales del Fondo de Interés Social y Reforma Urbana Distrital” el
cual se encuentra ubicado en el Sector Terciario, actividad de Servicios.

2. ASPECTO ECONOMICO DEL SECTOR

Clasificacion de bienes y servicios de acuerdo con el cédigo estandar de productos
y servicios y servicios de naciones unidad, “UNSPSC”

Este sistema de clasificacion permite codificar productos y servicios de forma clara
ya que se basa en estdndares acordados por la industria los cuales facilitan el
comercio entre empresas y gobierno. La version implementada en Colombia es la
UNSPSC, V.14.080, traducida al espanol.

cODIGO NOMBRE DEL BIEN O SERVICIO

90111600 FACILIDADES PARA ENCUENTROS

90101600 SERVICIOS DE BANQUETES Y CATERING

90101800 SERVICIOS DE COMIDA PARA LLEVAR Y A DOMICILIO

78111700 TRANSPORTE DE PASAJEROS POR MAR

50192100 PASABOCAS Y SNACKS

50192600 ACOMPANAMIENTOS PREPARADOS

50192600 BEBIDAS NO ALCOHOLICAS

50201700 CAFE Y TE

72151600 SERVICIO DE SISTEMAS ESPECIALIZADOS DE COMUNICACION

56101500 MUEBLES

45111700 EQUIPO DE COMPOSICION Y PRESENTACION DE SONIDO
HARDWARE Y CONTROLADORES

82101505 PUBLICIDAD EN VOLANTES O CUPONES

82121507 IMPRESION DE PAPELERIA O FORMULARIOS

COMERCIALES

82101502 PUBLICIDAD EN AFICHES

82121508 IMPRESION DE ENVOLTURAS, ETIQUETAS, SELLOS O BOLSAS

82101903 INSERCION EN INTERNET

82101901 INSERCION EN RADIO

93141702 SERVICIOS DE PROMOCION CULTURAL

80141600 ACTIVIDADES DE VENTAS Y PROMOCION DE NEGOCIOS

80111623 SERVICIOS TEMPORALES DE COMPRAS Y LOGISTICAS
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Es una clasificaciéon por tipos de actividad econdmica y no una clasificacion de
bienes y servicios. La actividad realizada por una unidad es el tipo de produccién a
que se dedica, y ese serd el criterio por medio del cual se agrupard con ofras
unidades para formar industrias. Una industria se define como el conjunto de todas
las unidades de produccidon que se dedican primordialmente a un mismo fipo o
tipos similares de actividades econdmicas productivas.

> 8230: Actividades de servicios de eventos
ASPECTOS DEL SECTOR

La logistica de eventos involucra una serie de actividades y procesos que van desde
la selecciéon del lugar adecuado, la gestion del tfransporte, la coordinaciéon de
proveedores, hasta la implementacion de medidas de seguridad y el manejo de
imprevistos.

Cada detalle, por pequeno que seq, se considera y se organiza meticulosamente
para asegurar que el evento se desarrolle sin problemas.

La logistica de eventos no solo abarca los aspectos técnicos y operativos, sino
también la creacién de una experiencia positiva y memorable para los asistentes.

Esto incluye la disposicion de asientos, la gestion del tiempo, el catering, la
iluminacion, el sonido y todos los elementos visuales y de entretenimiento.

También implica una comunicacién constante y clara entre todos los involucrados,
desde el personal de apoyo hasta los organizadores principales, para garantizar que
todos estén alineados y preparados.
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IMPORTANCIA DE LA LOGISTICA EN EVENTOS

Una logistica bien planificada y ejecutada asegura que cada aspecto del evento
se desarrolle sin problemas, mejorando la experiencia de los asistentes y reforzando
la imagen y reputacion del organizador.

Ademds, una buena logistica puede contribuir a la rentabilidad del evento,
minimizando los costos innecesarios y maximizando el uso eficiente de los recursos en
las diferentes tareas.

DESAFIOS DE LA LOGISTICA EN EVENTOS

En cuanto a los desafios comunes en la logistica de eventos, estos pueden variar
dependiendo del fipo y escala del evento.

Algunos de los mds comunes incluyen la coordinacidén de proveedores vy
contratistas, la gestion de inventarios, la planificacion de rutas de fransporte del
equipo y el personal, el manejo de situaciones imprevistas y la necesidad de cumplir
con las regulaciones y normativas locales.

Cada uno de estos desafios requiere una planificacion cuidadosa y una ejecucion
meticulosa para evitar problemas y asegurar que el evento se desarrolle sin
contratiempos.

FACTORES A CONSIDERAR EN LA LOGISTICA EN EVENTOS

Al planificar la logistica de tu evento, hay varios factores que se deben tener en
cuenta para garantizar un desarrollo sin contratiempos:

Lugar del evento: El lugar y su ubicacion pueden afectar significativamente la
logistica de tu evento.

Considera el famano, la capacidad, las instalaciones disponibles y la accesibilidad
del lugar.

Evalua también si hay suficientes opciones de transporte y alojamiento cercano
para los asistentes.

NUmero de asistentes: El nUmero de personas que asistirdn al evento tiene un
impacto directo en la logistica.

AsegUrate de tener una estimacion precisa para planificar adecuadamente el
transporte, el alojamiento, el catering y otros servicios.

Proveedores y contratistas: La coordinacién con los proveedores y contratistas es
esencial para asegurar que todos los elementos del evento se entreguen a tiempo y
segun lo previsto.

Esto incluye la decoracion, el sonido, la iluminacion, el catering y otros servicios.
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Programacion y tiempo: Un cronograma detallado y bien planificado es
fundamental para asegurar un flujo suave de actividades durante el evento.
AsegUrate de tener suficiente tiempo para la configuracion, el desmontaje vy
cualquier imprevisto que pueda surgir.

Normativas y regulaciones locales: Debes estar al tanto de todas las normativas y
regulaciones locales que puedan afectar a tu evento, como permisos, seguridad,
restricciones de ruido, etc.

Plan de contingencia: Finalmente, pero no menos importante, siempre debes tener
un plan de contingencia.

Los imprevistos pueden suceder, y tener un plan B te ayudard a manejar la situacion
de manera eficiente y profesional.

LOGISTICA ANTES DEL EVENTO

Coordinacién con proveedores

Esto implica asegurar que todos los servicios y productos necesarios para el evento
estén disponibles y se entreguen en el tiempo y lugar indicados.

Es importante mantener una comunicacion clara y constante con los proveedores
para evitar cualquier malentendido que pueda afectar la realizacidon exitosa del
evento.

Comunicacion y publicidad

Esto incluye la difusidon de informacidn sobre el evento, la confirmacion de asistentes,
y el envio de recordatorios y actualizaciones.

Las estrategias de publicidad efectivas pueden ayudar a atraer mds asistentes y
generar expectativa para el evento.

Logistica durante el evento

MANEJO DE INVITADOS

Esto requiere habilidades de organizacion y atencion al detalle, e incluye la
recepcion y registro de los invitados, la orientacién en el lugar, y la resolucion de
cualqguier problema o consulta que puedan tener.

Un manejo eficiente de los invitados puede mejorar su experiencia y su percepcion
del evento.

Cronograma y actividades

Seguir un cronograma y coordinar las actividades durante las diferentes etapas del
evento es fundamental para garantizar su fluidez y éxito.

Implica ajustarse a los tiempos previstos para cada actividad, asegurarse de que
todas las actividades se realicen como se planed, y manejar cualquier cambio o
imprevisto de manera eficiente.

LOGISTICA DESPUES DEL EVENTO

Evaluacion y retroalimentacion
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Después del evento, es importante realizar una evaluacidon y recoger

retroalimentacion.

De esta manera es posible identificar los aspectos del evento que fueron exitosos, asi
como dreas de mejora.

La retroalimentacion de los asistentes, proveedores y personal del evento puede
ofrecer valiosos insights para mejorar futuros eventos.

Desmontaje y limpieza

Finalmente, la logistica después del evento también incluye el desmontaje vy la
limpieza del lugar.

Es necesario coordinar con los contratistas y proveedores para desmontar y recoger
cualquier equipo o material, y asegurar que el lugar quede limpio y en las mismas
condiciones en que se encontraba antes del evento.

Este aspecto de la logistica es importante para mantener buenas relaciones con los
propietarios del lugar y para cumplir con las normativas locales.

Agremiaciones y asociaciones del sector Logistica de Eventos

GPL MARKETING EVENTOS SAS www.gplmarketingeventos.com
LATAM  EVENTS (COMUNICACIONES

EFECTIVAS) WWW.CE.COM.CO

TRIAXIAL SOLUCIONES CREATIVAS SAS www.triaxial.co

OPE EVENTOS https://www.opeeventos.com/
EXPOMOBILE S.A. https://expomobile.co

EFIMEROS DISENO S.A.S http://www.efimerosdiseno.com
SAN AGUSTIN EVENTOS Y TURISMO S.A.S  https://www.tusanagustin.com
ALQUIPANEL DE COLOMBIA https://alquipanel.com/
PRODUCCIONES LIVESOUND http://www.produccioneslivesound.com/
MAX EVENT BTL logistica@maxeventbil.com

AUDIO VERSATIL PRODUCCIONES SAS https://audioversatil.com/

TICKET EXPRESS hitps://ticketexpress.com.co/

LA AGENCIA METANOL S.A.S https://metanoltv.com/

PLAZA MAYOR MEDELLIN https://plazamayor.com.co/
GRATTIA https://arattia.co/

EME 2 CREATIVA https.//eme2.co/

BBR PRODUCCIONES hitps://www.bbrproducciones.com/
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Gremio o Asociacion Enlace
ADN EVENTOS LTDA https://www.adneventos.com/site/
SELECTA EVENTOS https:.//selectaeventos.com/
EVENTOS Y SISTEMAS SAS https://eventosysistemas.com/
PRODUCCION DE EVENTOS 911 https://logistica?11.in/
CASA INGENIA https://casaingenia.com/
MN IMPRESOS https://mnimpresos.com/
CON AMOR EVENTOS http://eventosconamor.weebly.com/
ELIPTICA DISENO S.A.S https://elipticadiseno.com/
ESTRUCTURA CREATIVA https://www.estructuracreativa.com/
FUSION LOGISTICA https://fusionlogistica.com/

Fuente de informacioén:
https://asoeventos.com/directorio/

Contexto sectorial del sector logistica de eventos.

La industria de eventos y reuniones, conocida internacionalmente como MICE
(Meetings, Incentives, Conferences, and Exhibitions), se ha consolidado como un
motor significativo para la economia y el turismo en Colombia. Este sector, que
engloba una amplia gama de actividades desde reuniones corporativas hasta ferias
y festivales, desempena un papel crucial en la diversificacion del turismo y la
generacion de valor en la cadena de servicios del pais. Colombia se ha
posicionado como un destino lider en América Latina para este tipo de turismo,
destacdandose por su infraestructura, conectividad y diversidad regional que ofrece
experiencias Unicas a los participantes.

El aporte econdmico del sector MICE en Colombia es considerable. Segun datos del
DANE, esta industria representa aproximadamente entre el 0.8% vy el 1% del Producto
Inferno Bruto (PIB) de Colombia, aunque otras fuentes sitUan este aporte en
aproximadamente un 2.7% del PIB, cifra que incluiria también espectdculos y
eventos sociales. En términos monetarios, esto se traduce en mds de 15 billones de
pesos colombianos o, segun datos mds recientes de 2023, en mdas de 3.400 millones
de ddlares anuales.
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INDICADOR ECONOMICO CIFRA NOTAS
Aporte al PIB Aproximadamente 2.7% / Entre 0.8% | Equivalente a mas de 15 billones de
y 1% pesos colombianos o 3,400 millones

de dblares anuales

Produccién Total (Efectos) 3,897 millones de délares Incluye 1,446 millones de délares
adicionales de produccién de
manera indirecta e inducida

Aporte aIngresos por Turismo 22.8% de los ingresos totales por Equivalente a US$ 2,450 millones
turismo anuales

La produccidon total de las reuniones en Colombia asciende a 2.451 millones de
ddlares, lo cual corresponde al 22.8% del valor bruto de la produccidn turistica total.
Esta produccion se compone principalmente del gasto de produccidon de los
eventos (58.9%) y el gasto de los participantes (38.5%).

Generacioén de Empleo

El sector también es un contribuyente vital para el empleo. Se estima que genera
aproximadamente 1.800.000 vacantes entre trabajadores independientes vy
empleados. En 2023, se crearon mds de 200.000 empleos directos e indirectos en
esta industria. Los ingresos generados por empleo ascienden a 426 millones de
ddlares, distribuidos en 294 millones directos y 132 millones indirectos.

Gasto de Participantes

El gasto per cdpita general de los asistentes a reuniones en Colombia (locales,
regionales, nacionales, internacionales) es de 472 ddlares diarios. Los participantes
extranjeros tienen un gasto diario promedio aun mayor, alcanzando los 885 ddlares,
lo que significa que gastan mds del doble que un turista vacacional tradicional.

TIPO DE EVENTO GASTO PROMEDIO POR PARTICIPANTE
Programas de Incentive Grupal 894 délares

Congresos 614 dolares

Reuniones Corporativas 504 délares

Seminarios 377 délares

Ferias y Exposiciones 338 délares

Transformacion Digital

La transformacion digital es esencial para la produccidon de eventos exitosos y
rentables en la actualidad. Permite:
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e Mejorar la eficiencia y productividad mediante la automatizacion de
procesos como la gestion de invitados y la planificacion de agendas
e Facilitar la creacidn de experiencias Unicas y personalizadas para los
asistentes
e Utilizar tecnologias como la realidad virtual y aumentada
e Recopilar datos en tiempo real para la toma de decisiones
Sin embargo, la virtualidad en los eventos presenta retos, como un menor nivel de
atencién en comparacién con los eventos presenciales.

Cabinas Fotogrdficas (Photobooths)

Las cabinas fotogrdficas o photobooths se han convertido en un elemento cada vez
mds popular en los eventos colombianos, funcionando no solo como
entretenimiento sino también como herramientas de marketing y generacién de
recuerdos tangibles.

En Colombia, hay empresas especializadas que ofrecen estos servicios en las
principales ciudades como Bogotd, Medellin, Cali, Barranguilla y Cartagena, con
posibilidad de desplazamiento a otras localidades. Los precios varian segun la
temporada, el tipo de cabina y los servicios adicionales solicitados.

La versatilidad de estas cabinas permite su uso en todo tipo de eventos:
e Bodasy eventos sociales
e Eventos corporativos y lanzamientos de productos
e Ferias comerciales
e Activaciones de marca
e Congresos y conferencias

Fuente de consulta: https://lacabina.fun/industria-eventos-colombia-2025/

DINAMICA DE CREACION DE EMPRESAS EN COLOMBIA — CONFECAMARAS

De acuerdo con el DANE, durante el primer trimestre de 2025 la economia
colombiana mostré un crecimiento moderado, con un aumento del PIB del 2,7%
frente al mismo periodo de 2024, lo que refleja una recuperacion de la actividad
productiva tras los chogques recientes. Este dinamismo se combina con una inflacion
controlada: en junio de 2025 la variaciéon anual del IPC fue del 4,8%, dos puntos y
medio menos que el 7,2% registrado un ano antes. El Banco de la Republica,
atendiendo a este entorno, en mayo redujo la tasa de interés de politica, del 9,5%
en que habia sido establecida en diciembre de 2024, a 9,25%; de esta forma, se
confirma la expectativa de la estabilizaciéon en el comportamiento de los precios de
la economia, con la convergencia de la inflacidn a su rango meta.
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En el mercado laboral, en mayo de 2025 la tasa de desempleo nacional cayd a
9.0%, 1,3 puntos porcentuales menos que en mayo de 2024 (10,3%), y la tasa de
ocupacion subid a 58,2% (frente al 57,5% del ano anterior). Aun asi, aun se presentan
oportunidades en el comportamiento de la economia, las ventas externas del pais
presentaron, en mayo, una caida de 2,1% en relacidon con el mismo mes del ano
pasado, lo cual, a pesar de también presentarse una caida en el nivel de
importaciones, concluye en un mayor déficit en la balanza comercial colombiana.

En este contexto, la Confederacion Colombiana de Cdmaras de Comercio -
Confecdmaras- presenta el informe de dindmica de creacion de empresas para el
primer semestre de 2025, analizando el comportamiento de la constitucidon de
sociedades y matricula de personas naturales.

Segun los registros del RUES de las cdmaras de comercio del pais, en la primera
mitad de 2025 se crearon 173.907 nuevas empresas, un 1,9% mds que en 2024
cuando se establecieron 170.741 companias en el mismo periodo. Del total de
nuevas empresas, el 74% fueron creadas por personas naturales y el 26%, por
sociedades. En comparacion con 2024, las matriculas de nuevas de personas
naturales aumentaron un 2,5%, mientras que el de las sociedades disminuyeron en
0.1%.

Grdfico 1. Creacion de empresas segun organizacion juridica

170.741 173.907

15849 129.048
44892 44859

P. Natural Sociedad Total

2024 2015

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

En 2025, la creacién de empresas alcanzé su mayor nivel en marzo y el mds bajo en
abril. Se resalta que, al cierre del semestre, se evidencié un repunte en la creacién
de empresas en comparacion con el mismo periodo de 2024.

Grdfico 2. Creacion de empresas por mes
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Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Creacion de empresas por tamaio

Alcaldia Mayor de
Cartagenade Indias

Al comparar la evolucidon de la creacidon de empresas entre el primer semestre de
2024 y 2025, segun el tamano definido por el valor de sus activos, se evidencia un
aumento del 1,9% en la creacién de microempresas, que ademds explican en su
totalidad el crecimiento neto en el periodo. En contraste, se observa una
disminucion del 12,6% en la creacidon de pequenas empresas, del 15% en las
medianas y del 62% en las empresas grandes. Estos resultados reflejan que el
dinamismo empresarial en el primer semestre de 2025 se concentrd en el segmento
de las microempresas, que siguen representando la principal via de emprendimiento

en el pais.

Tabla 1. Creacidon de empresas por tamano

Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucion
Microempresa 170213 173.450 19% 19%
Pequeiia 500 437 -12,6% 0,0%
Mediana 20 7 -15,0% 0,0%

l Grande 8 3 -62 5% 0,0%
Total 170741  173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Creacion de empresas por organizacion juridica

Durante el primer semestre de 2025, se constituyeron 44.859 empresas bajo la figura
de sociedades, lo que representa una disminucidén del 0,1% respecto al mismo
periodo de 2024, cuando se registraron 44.892 sociedades. De las sociedades
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creadas, 44.441 corresponden a microempresas, 421 a pequenas, 11 a medianasy 7
a grandes.

Tabla 2. Nuevas sociedades por tamano

Tamario 202441 2025-1 \Variacion%  Contribucion
Microempresa 44 453 44 441 0,0% -0,03%
Pequena 421 401 -4 BY% -0,04%
Mediana 1 14 273% 0,01%
Grande 7 3 -57.1% -0,01%
Total 44,892 44,859 -0,1% -0,1%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

En cuanto a las empresas constituidas por personas naturales, durante el primer
semestre de 2025 se crearon 129.048, lo que representa un aumento del 2,5% frente
a las 125.849 registradas en el mismo periodo de 2024. Este incremento se debid
principalmente al crecimiento del 2,6% en las microempresas, que pasaron de
125.760 a 129.009. La constitucion de empresas pequenas pasd de 79 a 36 en el
primer semestre de 2025, las empresas medianas pasaron de 9 a 3 y no se cred
ninguna grande.

Tabla 3. Nuevas empresas de personas naturales por tamano

Tamaiio 2024-1 2025-1 Variacion % Contribucion
Microempresa 125760 | 129.009 2,6% 258%
Pequeiia 79 36 -54 4% -0,03%
Mediana 9 3 -66,7% 0,00%

l Grande 1 0 -100,0% 0,00%
Total 125849  129.048 2,50% 2,50%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.
Creacion de empresas por sectores econémicos

Durante el primer semestre de 2025, se observd un aumento en la creacidon de
empresas en los sectores de comercio, servicios y agricultura. El sector comercio fue
el principal impulsor, con un crecimiento del 3,3% en el nUmero de nuevas empresas
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frente al mismo periodo de 2024, seguido por el sector servicios, que registré una
variacion positiva del 1,9%. En contraste, los sectores de construccion e industria
presentaron una disminucion en la creacidn de empresas, con caidas del 8,2% vy
3.2%, respectivamente, en comparacion con el primer semestre del ano anterior.

Tabla 4. Empresas creadas por sector econdmico

Sector economico 2024-1 2025-1 Variacion%  Contribucion

Comercio 64.500 66.626 33% 1,2%
{ servicios BEST| 75249 19% 0.8%
Agricultura 2932 3400 16,0% 0,3%
' Resto 4468 4792 73% | 0,2%
Extraccion 461 472 2.4% 0,0%
[ Industria 7037 | 16498 32% 03%
Construccién 7486 6.869 -8,2% -0,4%

Total 170741 173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Nota: El sector resto incluye administracion publica y defensa, educacion,
actividades de los hogares, actividades de atencidén a la salud humana vy
actividades no clasificadas.

Durante el primer semestre de 2025, el subsector de comercio al por mayor y al por
menor se mantuvo como el principal motor de la creacién de empresas, con un
total de 66.626 nuevas unidades, lo que representa un crecimiento del 3,3% frente al
mismo periodo de 2024 y una contfribucidn de 1,3 puntos porcentuales al
crecimiento total. En el sector servicios, destacaron por su dinamismo los sulbsectores
de ofras actividades de servicios y el de alojamiento y servicios de comida. El
primero registrd un incremento del 8,8%, al pasar de 8.571 a 9.324 empresas, mientras
que el segundo crecid un 2,2%, con un aumento de 28.946 a 1029.577 nuevas
empresas. Las confribuciones relatfivas al crecimiento total fueron de 0,5 y 0,4 puntos
porcentuales, respectivamente.

Tabla 5. Empresas creadas por subsectores econdmicos
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Subsector econdmico 2024-1 2025-1 Variacién % Contribucién

Comercio al por mayor y al por menor; reparacién

de vehiculos automotores y motocicletas 64300 | 66626 2% 12%
Otras actividades de servicios 85N 9324 8.8% 0,5%
Alojamiento y servicios de comida 28.946 29577 22% 0.4%
Agricultura, ganaderfa, caza, silvicultura y pesca 2932 340 16,0% 03%
Actividades inmobiliarias 3161 3445 9,0% 02%
Actividades de atencién de la salud humana y de -
SRR 2687 2887 T4% 0,1%
Educacién 1567 1630 4,0% 0,0%
l Informaci6n y comunicaciones 3456 3480 1,0% 0,0%
Actividades financieras y de seguros 1465 1476 0.8% 0,0%
' Explotacién de minas y canteras 461 472 24% 0,0%
Summ_ls?m de electricidad, gas, vapor y aire 95 225 4% 0,0%
acondicionado
l Actividades de los hogares 24 2 -83% 0,0%
Administracidn pablica y defensa; planes de E 7
seguridad social de afiliacién obligatoria &6 4 18.2% 0.0%
Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento
de aguas residuales, gestién de desechos y 877 857 -23% 0,0%
actividades de saneamiento ambiental
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 10931 10507 -0.2% 0,0%
I A:tl\nd._ades artisticas, de entretenimiento y J645 3600 12% 0.0%
recreacion
Transporte y almacenamiento 4576 4476 -22% -0,1%
l Actividades de servicios administrativos y de a0l 787 18% 0%
apoyo
Industrias manufactureras 17037 16498 -32% -0.3%
' Construccién 7486 6.869 -8.2% -0.4%
No dasificado 24 99 60,5% 0,0%
Actividades de organizaciones y entidades
extraterritoriales. o Y 0% Rk
Total 170.741 173.907 1,9% 1,9%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

En contraparte, el sector construccion presentd la mayor caida, con una reduccion
del 8,2%, al pasar de 7.486 a 6.869 nuevas empresas, lo que se tradujo en una
contribucion negativa de -0,4 puntos porcentuales al crecimiento total. Le siguid el
subsector de industrias manufactureras, que pasd de 17.037 a 16.498 unidades, con
una variacion de -3,2% y una contribucién de -0,3 puntos porcentuales. Por su parte,
las actividades de servicios administrativos y de apoyo disminuyeron un 1,8%, con
7.872 empresas creadas frente a 8.014 en 2024, mientras que el subsector de
fransporte y almacenamiento redujo su nUmero de nuevas empresas en un 2,2%,
pasando de 4.576 a 4.476. Ambos subsectores aportaron negativamente con -0,1
puntos porcentuales cada uno.

Dado que el subsector de comercio al por mayor y al por menor es el que mas
contribuyd en la creacion de empresas, a continuacioén, se destacan las actividades
econdmicas dentro del subsector que contribuyeron en mayor medida:
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Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas

Variacion =1,8%  Variacién=4,9%  Variacion=56%  Variacién = 9,6%

Comercio al por menor de | Comercio al por menor | Comercio al por menor | Mantenimiento y

productos farmacéuticos | en establecimientos de prendas de vestir y reparacidon de vehiculos
y medicinales, cosméticos | no especializados con sus accesorios (induye automatores.
y articulos de tacador surtido compuesto articulos de piel) en 2.918 nuevas
en ESIEMQ(ImIeﬂTOS pr_mnpalmente_ por establ_eom\emos empresas.
especializados. alimentos, bebidas o especializados.
4.968 nuevas tabaco. 5.554 nuevas
empresas. 9.903 nuevas empresas.
empresas.

Por ofro lado, en el subsector de otras actividades de servicios, las siguientes
actividades econdmicas contribuyeron de mayor manera en la variacion registrada:

Otras actividades de servicio

Variacién = 11,6% Variacién = 9,9% Variacion =22,2%  Variacién =11,8%

Peluqueria y otros Otras actividades de Mantenimiento y Reparacion de muebles y
tratamientos de belleza. | servicios personales. reparacion de aparatosy | accesorios para el hogar.
6.830 nuevas 829 nuevas empresas. | 20uipos domésticosy de 114 nuevas empresas.
empresas. jardineria

204 nuevas empresas.

El subsector construccion presentd la mayor caida en la creacidon de empresas,
principalmente en actividades como: construccién de ofras obras de ingenieria civil
(-13,7%); construccidon de edificios residenciales (-9,3%); e instalaciones eléctricas (-
10,8%).

Creacion de empresas y generacion de empleo

De acuerdo con el RUES, el 43,8% de las empresas nuevas crearon al menos un
empleo; de estas, el 39% pertenece al subsector del comercio al por mayor y al por
menor, 17% al subsector de alojamiento y servicios de comida, 10% al subsector de
industrias manufactureras, 6% al subsector de actividades profesionales, cientificas y
técnicas y 5% al subsector de otfras actividades de servicio.

Grdfico 3. Subsectores econdmicos con mayor creacion de empresas empleadoras
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Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

3. INDICADORES ECONOMICOS

Las variables macroecondmicas que afectan directamente los costos para la
contratacion:

PIB IPC
B M0 el Variacidn cuarto imestre ¢ Variacién mensual marzo
He Lie 2025% -% 2076
53.057.212 =2 | gaup 0.78%
PP
=5 Tasa de desocupacion wle Tasa de ocupacion
:;::mm WA ‘-l Total nacional febrero 2026 Total nacional febrero
3 0,
3,94% Y 58,1%
Pramedio e Bme Total Micronegocios Conexién a intemet
leidos -—m Cab. municipales Trim Il Total nacional hogares
% e L B @ i
Cab municipales 2020
39 3.7 millones 65,6%
v
Esperanza de vida al nacer Pobreza monetaria o ;
Total nzcionzl 2025 %@ Total nzcional 2024 Ackumizaciln 7 de stwl
16,59 afios < 318% Indicadores relevantes

Producto interno bruto (PIB)

Es un indicador econdmico que mide el valor de los bienes y servicios que se
producen en un pais durante un periodo de tiempo determinado.

En el cuarto trimestre de 20257, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,3% respecto al mismo periodo de 2024r. Las actividades econdmicas que mds
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores

FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL CORVIVIENDA
Dir. Manga 32 Avenida, Calle 28 #21-62

Email: atencionalusuario@corvivienda.gov.co

WWW.corvivienda.gov.co

Tel: 3014793336 - 3014793290 Pagina 19|56




Alcaldia Mayor de
/ Cartagenade Indias

7 4
CORVIVIENDATTY

y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otfras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variaciéon anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio crece 4,6%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores
y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de
comida crece 1,6%.

e Explotacion de minasy canteras crece 1,2%.

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
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Pobreza monetaria

En 2024, las ciudades que experimentaron mayor aumento en su incidencia de la
pobreza monetaria extrema fue Riohacha, donde pasdé de 23,5% a 259% vy
Barranquilla, donde aumentd de 8,2% a 9,2%. Contrariamente, las ciudades que
sobresalieron por la reducciéon de la pobreza monetaria extrema fueron Valledupar,
donde cayd de 19,4% a 13,4% y Neiva donde decrecid de 14,1% a 8,5%
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Grafico 9. Incidencia de la pobreza monetaria extrema (porcentaje)
Total nacional y 23 ciudades capitales.
Aiios 2023 a 2024
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Salario minimo vigente 2026

El Decreto 1469 del 29 de diciembre de 2025 fija el Salario Minimo Legal Mensual
para 2026 en $1.750.905, a partir del 1° de enero, lo que representa un aumento del

23% frente a 2025.

Un trabajador con salario
minimo le valdra a una empresa
casi $35 millones al afio en 2026

Salario que recibira Costo menszual para el empleador
el empleado en 202&

5249095
52101028
59,1046
§148.826

+$249.095

$1.750.905 ‘

S70.036

3166.000
£20.000
573.012

Total costo mensual 52.863.086
Total costo anual $34.357.032

Costo anual 2025 £27.908.726

Diterencia
afo 2025

56 448.308 (Var +23,1 %)

Fuente: Calculos de Valora Analitik

Jornada Laboral 2024

Como lo estipulo el gobierno nacional que desde el 16 de julio de 2021 empieza la
aplicacién de laley 2101 de 2021, por medio de la cual se reduce la jornada laboral
semanal de manera gradual, sin disminuir el salario, ni afectar los derechos
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adquiridos y garantia de los trabajadores; es decir se podrd laboral hasta 47 horas
semanales.

La ley modifico el articulo 161 del cédigo sustantivo del trabajo y establece la
duracion mdxima de la jornada ordinaria de tfrabajo de 42 horas a la semana.

El cambio serd de forma gradual asi:

Desde 16 de julio de 2023, una (1) hora

Desde 16 de julio de 2024, serd de 46 horas
Desde 16 de julio de 2025, serd de 44 horas
Desde 16 de julio de 2026, serd de 42 horas

4. Objeto Contractual

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA EJECUCION DE EVENTOS
REALIZADOS EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS MISIONALES, DISENO DE ELEMENTOS
LITOGRAFICOS, DISTINTIVOS Y PROMOCIONALES, Y SERVICIO DE PAUTAS
PUBLICITARIAS, AVISOS Y NOTIFICACIONES EN MEDIOS DE COMUNICACION DEL
FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE
CARTAGENA - CORVIVIENDA.".

5. Justificacion de la Necesidad (Estudios Previos)

El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Distrito de Cartagena,
“CORVIVIENDA", es un establecimiento publico descentralizado de orden Distrital,
creado a través del decreto 37 del 19 de junio de 1991, que goza de personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, de conformidad con lo
dispuesto en el pardgrafo 1 del articulo 68 de la Ley 489 de 1998, reglamentado por
el Decreto 822 del 15 de noviembre, a su vez modificado por el decreto 717 del 23
de junio de 1992.

El Acuerdo 004 del 26 de agosto de 2003, por medio del cual se adoptan los
estatutos internos del Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del
Distrito de Cartagena, senala que Corvivienda, tiene como mision desarrollar
politicas de vivienda de interés social en dreas urbanas y rurales, directamente o en
asocio con entidades autorizadas, programas de construccidn, adquisicion,
mejoramiento, reubicacion, rehabilitacion y legalizacién de titulos de soluciones de
vivienda de interés social, para llevar a los sectores mds vulnerables del Distrito, una
mejor calidad de vida que no ponga en riesgo su integridad fisica.

FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL CORVIVIENDA
Dir. Manga 32 Avenida, Calle 28 #21-62

Email: atencionalusuario@corvivienda.gov.co

WWW.corvivienda.gov.co

Tel: 3014793336 - 3014793290 22 | 56




) Alcaldia Mayor de
J CartagenadeIndias

7 4
CORVIVIENDATTY

Para desarrollar las gestiones misionales, Corvivienda adelanta actuaciones que
requiere la adquisicion de bienes y servicios de fipo logistico, que le permitan
contar con las condiciones iddneas para lograr los propodsitos propuestos de forma
oportuna, eficaz, responsable, econdmica y eficiente.

Ademds de los requerimientos logisticos para atender funciones misionales en los
eventos realizados en campo, estos bienes y servicios a adquirir, fambién deberdn
ser destinados a satisfacer las necesidades en eventos institucionales como disenos
litogrdficos, distintivos y promocionales, servicio de pautas publicitarias, avisos y
notificaciones en medios de comunicacién relacionados con temas de bienestar
social o bienestar laboral, y los eventos en el marco de los programas establecidos
en el Plan de Desarrollo 2024-2027 "Cartagena Ciudad de Derechos" ; en este
sentido se justifica la necesidad de adelantar un proceso contractual, de acuerdo
con los procedimientos de Ley y con las facultades que le son otorgadas al
ordenador del gasto.

A Corvivienda, de acuerdo con su naturaleza y objetivo de creaciéon, le
corresponde desarrollar las politicas de vivienda de interés social, en las dreas
urbanas y rurales del Distrito de Cartagena y aplicar la reforma urbana en los
términos previstos en la Ley 9 de 1989 y promover las organizaciones populares de
vivienda.

Para cumplir con dichos propdsitos, es necesario que Corvivienda utilice los
mecanismos de Ley que le permitan un debido funcionamiento operativo y la
garantia en el cumplimiento de sus objetivos misionales. Para tales efectos, las
distintas dependencias de esta entidad estructuraron unos especificos planes de
accidén, que requieren para su ejecucion el desarrollo de eventos y jornadas, como
las que se indican a continuacion:

PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS:

Con el fin de fortalecer la sana convivencia, los valores de afectos y la
camaraderia entre los servidores publicos, la entidad habilitard un espacio para el
sano esparcimiento y evaluaciones de los propdsitos y metas cumplidas en la
anualidad, esta actividad estard sujeta a las disposiciones, medidas y protocolos de
bioseguridad vigentes.

Para la vigencia 2026, a través de su plan de bienestar e incentivos, Corvivienda
tiene previsto y planificado desarrollar las siguientes actividades:

a. Organizar la induccion 2026, con el fin de integrar y dar a conocer los
procesos, objetivos y misionalidad de la enfidad.
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b. Celebracion del dia del Servidor Publico.

c. Organizar la celebracion del dia del nino (visitas y recorridos en los lugares
de trabqjo).

d. Organizar la celebracion del dia de la secretaria.

e. Realizar una jornada de reciclaje y limpieza para celebrar el Dia del
Medio Ambiente.

f. Organizar un festival del dulce para semana santa.

g. Conmemorar el dia de la Afrocolombianidad.

h. Celebrar el dia de las Madres con una escuela de madres.

i Celebrar el dia del Padre con una escuela de padres.
j- Celebrar el cumpleanos de Corvivienda
k. Celebrar el dia de la Amistad.

L Conmemorar el dia de los disfraces con una tarde de dulces y show

recreativo.
m. Conmemorar el dia de la Independencia de Cartagena.
n. Realizar novenas navidenas.
o. Realizar la cena de fin de ano para los funcionarios de Corvivienda
p. Celebrar el dia de la familia.

PLAN INSTITUCIONAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO VIGENCIA 2026:

Para la vigencia 2026, a través de su plan de seguridad y salud en el trabajo,
Corvivienda tiene previsto desarrollar las siguientes actividades:

. Realizar capacitacidon en entrenamiento COPASST - Desarrollo de
competencias administrativas y operativas.

. Realizar capacitacién en entrenamiento del Comité de Convivencia —
Desarrollo de competencias administrativas y operativas.

. Desarrollar capacitacion relacionada con la socializacion de las politicas y
objetivos del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabagjo.

. Desarrollar capacitacion relacionada con la socializacion de las politicas
contra el acoso laboral.
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. Desarrollar capacitacion relacionada con la socializacidn de las
politicas de prevencién del consumo de alcohol y de drogas.

. Desarrollar capacitacion relacionada con la socializacion de las politicas
de prevencion de riesgos en la seguridad y salud en el frabajo.

. Desarrollar capacitacién relacionada con las responsabilidades en la
seguridad y salud en el trabagjo.

. Desarrollar un evento sobre induccidon y reinduccion en las politicas de
seguridad y salud en el frabagjo.

. Desarrollar capacitacion sobre entrenamiento de las brigadas de
emergencias en primeros auxilios, incendios y evacuacion.

. Capacitacién para socializar el Plan de Emergencias.

’ Capacitacion para la socializacion del Sistema de  vigilancia
epidemioldgica — Biomecdnica.

. Capacitacién relacionada con el reporte AT.

0 Capacitacion sobre el riesgo biomecdnico.

. Capacitacién sobre higiene postural.

. Capacitacion sobre el manejo de residuos.

. Capacitacioén sobre el uso de elementos de proteccion personal.

. Capacitacion en trabajo en equipo

' Capacitacién sobre comunicacioén asertiva.

. Capacitacion sobre el manejo de estrés y clima laboral.

. Capacitacién sobre clima laboral.

. Capacitacion sobre prevencion del acoso sexual en ambientes de trabajo.
. Capacitacion de prevencion de accidentes de trabajo.

. Capacitacidén sobre prevencidon del acoso laboral.

. Capacitacion sobre prevencion de abuso del alcohol y de las drogas.
’ Capacitacion sobre prevencion del riesgo vial.

. Capacitacion sobre prevencion del riesgo en lo publico.

0 Capacitacion sobre prevencion de riesgos ergondmicos.

. Capacitacion sobre el manejo de sustancias quimicas.
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. Capacitacioén sobre prevencidon de riesgos locativos.
' Capacitacioén sobre prevencion CA de préstata.

. Capacitacidén sobre prevencion del CA de mama.

’ Conmemoracion dia mundial sin tabaco.

. Jornada de salud para: tamizajes sobre riesgos cardiovascular (tension,
talla y peso); diagndstico de salud perfil epidemioldgico, brigadas de
salud visual, brigadas de salud oral, glucometria.

’ Jornada para conmemoracion del dia mundial de la salud mental.

0 Jornada de conmemoracion para celebrar el dia de la seguridad y salud
en el frabajo

. Dia Internacional de la eliminacion de la violencia contra la muijer.

PLAN INSTITUCIONAL ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO:

Para la vigencia 2026, El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana
Distrital, a fravés de su plan estratégico institucional de talento humano, fiene
previsto desarrollar las siguientes actividades

1) Capacitacioén Institucionales permanentes en diferentes temdaticas, orientadas all
fortalecimiento de conocimientos y competencias de los servidores publicos, de
acuerdo con las necesidades identificadas por la entidad.

2) Talleres y jornadas de formacion dirigidos al fortalecimiento del frabajo en
equipo, la apropiaciéon de los valores institucionales y el mejor desempeno
aboral.

GESTION DE CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION

Para la vigencia 2026, el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana
Distrital en el marco de la Politica de Gestion del Conocimiento e Innovacién, tiene
previsto desarmrollar de manera permanente diferentes actividades orientadas a
promover la generacion, intercambio y apropiacion del conocimiento dentro de la
entfidad, fortaleciendo las capacidades institucionales y fomentando una cultura de
aprendizaje organizacional. Enfre las actividades a desarrollar se encuentran:

1. Café de conocimiento, como espacio de intercambio de experiencias,
aprendizajes y buenas practicas entre los servidores publicos de la entidad.

2. Capacitaciones vy talleres, orientados al fortalecimiento de habilidades,
conocimientos y competencias relacionadas con la gestion del conocimiento
y la innovaciéon en la gestion publica.
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3. Foros y espacios de dialogo, dirigidos a la socializacion de temas de inferés
institucional y al intfercambio de ideas que contribuyan al mejoramiento de los
Procesos.

4. Laboratorios de innovacion, enfocados en la generacidon de propuestas,
andlisis de problemdticas institucionales y construccion de soluciones
innovadoras para el fortalecimiento de la gestion institucional.

Las ofras que deriven del ejercicio de las actividades que la Direccidon Administrativa
debe ejecutar de manera transversal en apoyo de las misionalidades de la entidad y
que hayan sido definidas en el apartado anterior.

PROGRAMAS MISIONALES

Para el desarrollo de gran parte de los eventos y jornadas arriba relacionadas, el
Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Distrital requiere contratar
la prestacion de servicios logisticos, litograficos, publicitarios, a través de un operador
que se encargue de suministrar los servicios y bienes que se requieren para la
realizacion de las actividades o eventos, proyectados por la entidad para ser
satisfechas.

Asi mismo, se requiere el desarrollo de las actividades previstas en los programas
misionales de la enfidad, tales como:

UNIDOS POR UNA VIVIENDA PARATI

Corvivienda desempena un papel crucial en la reduccion del déficit habitacional al
otorgar subsidios familiares para la compra de viviendas nuevas o usadas en el
Distrito de Cartagena. En linea con el objetivo de garantizar una vivienda digna
para todos, especialmente para los sectores mds vulnerables de la ciudad, cuyas
condiciones socioecondmicas le impiden acceder a tener casa propia, el Plan de
Desarrollo 2024-2027 "Cartagena Ciudad de Derechos" prioriza la iniciativa "Unidos
por Una Vivienda para Ti". Este programa, impulsado por el componente de
Vivienda Digna y Hdbitat, se compromete a facilitar el acceso a viviendas
adecuadas, dando prioridad a los hogares encabezados por mujeres, tfeniendo en
cuenta los diferentes enfoques diferenciales.

Para la vigencia 2026, El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana
Distrital — Corvivienda en el marco del programa “UNIDOS POR UNA VIVIENDA PARA
TI” tiene previsto desarrollar los siguientes eventos y actividades:

Lanzamiento Oferta 2026: Mi CASA VA

MI CASA VA a tu localidad — Localidad 1

MI CASA VA a tu localidad — Localidad 2

MI CASA VA a tu localidad — Localidad 3
Encuentro Cajas de Compensacion Familiar
MI CASA VA - Jévenes Primera Vivienda 1
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MI CASA VA - Jévenes Primera Vivienda 2

MI CASA VA - Jévenes Primera Vivienda 2

Oferta focalizada en sectores a solicitud de la comunidad.
Notificacion Actos Administrativos.

Jornadas de Gobierno al Barrio.

Mesas de Trabajo en torno a la oferta de subsidios.

Foros

MI CASA AVANZA

Este programa busca mejorar las condiciones de habitabilidad de las familias en las
zonas urbanas y rurales del Distrito de Cartagena de Indias. A través del
mejoramiento de las unidades habitacionales y la implementacion de saneamiento
bdsico, el Gobierno Distrital dignificard la vida de las familias mds vulnerables de la
ciudad. Este proceso llevard a cabo obras para mantener los inmuebles en
condiciones adecuadas de higiene y estética, sin alterar su estructura portante,
distribucidn interior, caracteristicas funcionales, formales o volumétricas.

Para la vigencia 2026, el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana
Distrital — Corvivienda en el marco del programa “MI CASA AVANZA” tiene previsto
desarrollar los siguientes eventos y actividades:

Caracterizaciones en barrios, corregimientos y zona insular.

Socializacion de Actos Administrativos.

Sorteos de Subsidios de Mejoramientos de Vivienda.

Notificaciones de Asignacion de Subsidios de Mejoramientos de Viviendas.
Jornadas de Gobierno al Barrio.

Mesas de Mesas de Trabajo en torno a la oferta de subsidios.

Foros

MI TERRITORIO EN ORDEN

Este programa fiene como objetivo consolidar documentos orientados hacia la
legalizacion urbanistica de asentamientos humanos informales, esto se logra
mediante una estrecha colaboracidén con el Sistema Nacional de Vivienda y una
planificacion estratégica del desarrollo urbano. Corvivienda aporta de manera
significativa al mejoramiento del hdbitat y el ordenamiento del territorio en el Distrito
de Cartagena a través de la elaboracion de estudios y documentos técnicos del
sector vivienda que sirven como insumos para la estructuracion de planes vy
proyectos de ciudad, adicionalmente, se busca darle continuidad al observatorio
de vivienda en el que se consolide un sistema de informacién de vivienda robusto.
Este sistema facilitard el acceso a informacién clave con respecto al cumplimiento
de metas de los proyectos de inversidon de la entidad, ademds de informacién de
interés para los beneficiarios sobre sus procesos de postulacion y/o asignaciéon de
subsidios. Con este enfoque, se pretende ofrecer informacidén accesible, confiable y
oportuna, contribuyendo a la mejora confinua del sector de la vivienda en
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Cartagena de Indios.

Para la vigencia 2026, el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana
Distrital — Corvivienda en el marco del programa “MI TERRITORIO EN ORDEN" tiene
previsto desarrollar los siguientes eventos y actividades para la LEGALIZACION
URBANISTICA DE BARRIOS:

Reuniones de Socializacion y Talleres Participativos
Caracterizaciones en territorio

Jornadas Juridico Catastrales

Socializacion de Planos de Loteo

Mesas de trabajo interinstitucionales y/o con comunidad.
Foros

Para el desarrollo de gran parte de los eventos y jornadas arriba relacionadas, el
Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana requiere contratar la
prestacion de servicios logisticos, litograficos, publicitarios, servicios mobiliarios a
fravés de un operador que se encargue de suministrar los servicios y bienes que se
requieren para la realizacién de las actividades o eventos, proyectados por la
enfidad y que en consecuencia permitan satisfacer las necesidades identificadas y
planificadas por la entidad para ser satisfechas.

En virtud de lo anterior, con la finalidad de satisfacer la necesidad identificada vy
estructurada, se requiere adelantar proceso contractual que tiene por objeto:
“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA EJECUCION DE
EVENTOS REALIZADOS EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS MISIONALES, DISENO DE
ELEMENTOS LITOGRAFICOS, DISTINTIVOS Y PROMOCIONALES, Y SERVICIO DE PAUTAS
PUBLICITARIAS, AVISOS Y NOTIFICACIONES EN MEDIOS DE COMUNICACION DEL
FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE
CARTAGENA - CORVIVIENDA.

6. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Acverdo marco de precios o instrumento de agregacion de demanda para
adquisicion en tienda virtual del estado colombiano

sExiste Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de agregacién de Demanda para
la adquisicion del bien o servicio del objeto del contrato?:
S NO__X

Documentos Tipo
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De acuerdo al pardgrafo 7 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 2022 de 2020, los artficulos
2.2.1.2.6.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y a las correspondientes
Resoluciones expedidas por la Agencia Nacional de Contfratacion Publica Colombia
Compra Eficiente, mediante las cuales se han adoptado para uso obligatorio
documentos tipo, es necesario que se defina lo siguiente:

ST

a) sEl objeto de su proceso aplica para un documento tipo de uso obligatorio?:
SI__NO_X__

b) En caso afirmativo, indique gcudl documento tipo aplica2: N/A

Modalidad De Contratacion Y Fundamentos Juridicos Que La Soportan

La Ley 1150 de 2007, “Por medio de la cual se infroducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales
sobre la contratacidn con Recursos Publicos”, consagra en su articulo 2°, las
siguientes modalidades de seleccidon para escogencia del confratfista: Licitacion
publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacion directa.

Teniendo en cuenta la naturaleza, caracteristicas y cuantia del objeto a contratary
con el propdsito de seleccionar al contratista, resulta procedente adelantar el
proceso de SELECCION ABREVIDA MENOR CUANTIA regulado por la ley 1150 de 2007
articulo 2° numeral 1°y el articulo 2.2.1.2.1.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

En este sentido, el numeral 1 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, dispone:

“ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del
contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccion de
licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

(... 2.Seleccién abreviada.lLa Seleccion abreviada corresponde a la
modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las
caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o
la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse
procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion contractual.

De igual manera, atendiendo a las necesidades de la entidad se requiere
implementar dentro de los factores de escogencia requisitos que permitan
seleccionar el contratista que ofrezca mejores condiciones de calidad, como
lo indica el Decreto 1082 en su articulo 2.2.1.2.1.1.1., asi:

“(...) ARTICULO 2.2.1.2.1.2.1. Pliegos de condiciones.En los pliegos de
condiciones para contratar Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
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Uniformes, la Entidad Estatal debe indicar:

1. La ficha técnica del bien o servicio que debe incluir: a) la clasificacion del
bien o servicio de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios; b) la
identificacion adicional requerida; e) la unidad de medida; d) la calidad
minima, y e) los patrones de desempeno minimos.

2. Si el precio del bien o servicio es regulado, la variable sobre la cual se hace
la evaluacion de las ofertas.

3. Definir el contenido de cada uno de las partes o lotes, si la adquisicidon se
pretende hacer por partes.

(Decreto 1510 de 2013, articulo 40)

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Ademds de las
reglas generales previstas en la ley y en el presente titulo, las siguientes reglas
son aplicables a la subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la
subasta; b) la periodicidad de los Lances; y c) el Margen Minimo para mejorar
la oferta durante la subasta inversa.

2. La oferta debe contener dos parles, la primera en la cual el inferesado
acredite su capacidad de participar en el Proceso de Contratacion y
acredite el cumplimiento de Ila ficha técnica; y la segunda parle debe
contener el precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacion de los
oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el
interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra
habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes
habilitados cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica.

5. Si en el Proceso de Contratacion se presenta un Unico oferente cuyos
bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y estd habilitado, la Entidad
Estatal puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si el valor de la oferta
es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el
cual no hay lugar a la subasta inversa.

6. La subasta debe iniciar con el precio mds bajo indicado por los oferentes y
en consecuencia, solamente serdn vdlidos los Lances efectuados durante la
subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por 1o menos el
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Margen Minimo establecido.

7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal
debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el precio inicial
mas bajo.

8. Al terminar la presentacion de cada Lance, la Entidad Estatal debe
informar el valor del Lance mds bajo.

9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar
los criterios del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de
acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2 17 del presente Decreto. (...)"

Con fundamento en lo anterior, es de precisar que la menor cuantia para el FONDO
DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL DE CARTAGENA, para
la presente vigencia es hasta la suma de $490.253.400,00 por lo tanto, en armonia
con las normas vigentes en materia de Contratacion resulta procedente la
realizacién de la seleccidn del contratista mediante el procedimiento de SELECCION
ABREVIADA MENOR CUANTIA, dado que el valor estimado para la presente
contratacién se encuentra dentro del limite establecido para la entidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el Fondo de Vivienda de Interés
Social y Reforma Urbana Distrital *CORVIVIENDA" adelantard el presente proceso de
contratacion bajo la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia el cual
tendrd por objeto “CONTRATAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA
EJECUCION DE EVENTOS REALIZADOS EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS MISIONALES,
DISENO DE ELEMENTOS LITOGRAFICOS, DISTINTIVOS Y PROMOCIONALES, Y SERVICIO
DE PAUTAS PUBLICITARIAS, AVISOS Y NOTIFICACIONES EN MEDIOS DE
COMUNICACION DEL FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA
DISTRITAL DE CARTAGENA - CORVIVIENDA.".

7. Incentivos para la promocién del desarrollo en la contratacion pUblica

Decreto 1860 de 2021 modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los arficulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo all
sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones.

Dicha normativa se encuentra encaminada a facilitar el acceso de las Mipymes a la
modalidad de contratacion de minima cuantia, la limitacidn de estos procesos a
Mipymes, define la posibilidad de establecer criterios diferenciales a favor de las
Mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres en los procesos de contratacion
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publica, amplia el dmbito de aplicaciéon de las medidas de compras publicas a
ciertos sectores sociales a través de medidas afirmativas establece la creacion de

un sistema de informaciéon e indicadores para evaluar la efectividad de las medidas
adoptadas y define

la inclusidn de factores de desempate en los procesos de contratacion publica que
priorizan este segmento.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES,
MIPYMES, Y FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE
DEPOBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,
PERSONASEN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE
ESPECIALPROTECCION CONSTITUCIONAL.

8. LIMITACION A MIPYME

Arficulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacidon con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria vy
Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos puUblicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicion
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

TratGndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contfrato relacionado con el proceso
contractual.
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PARAGRAFO. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre
gue tengan la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo c. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo
12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los pafrimonios autébnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden readlizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
deberd acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que ftiene el tamano
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiguen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicién
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportardn la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o
del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de mdaximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Confratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios autbnomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos puUblicos,
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solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.

Teniendo en cuenta lo anterior, y dado a que el valor del presente proceso de
confrataciéon es inferior a ciento veinticinco mil ddélares de los Estados Unidos de
Ameérica (US$125.000), el proceso S| serd convocado a limitar MiPymes territoriales
y/0 nacionales.

UMBRAL MIPYMES
2026

USs$ 125.000

COP3% 511.708.497

EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, adiciona al Decreto 1082 de 2015 el articulo
2.2.1.2.4.2.14, mediante el cual desarrolla los conceptos de emprendimiento vy
empresa de mujeres bajo CUATRO aspectos que podrdn ser acreditados de la
siguiente forma:

Acreditacion de los Criterios de emprendimientos y empresas de mujeres
Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021

CONDICIONES

FORMA DE ACREDITACION

1) Cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de las acciones, partes de interes
o cuotas de participacion de la persona
juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el
ultimo ano anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccién.

El proponente, persona juridica, deberd
presentar Certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal
(cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley), o el contador,
donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el fiempo en
el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2) Cuando por lo menos el cincuenta
por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean

El proponente, persona juridica, deberd
presentar Certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal
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gjercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Ultimo ano
anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

Empleos de nivel directivo: aquellos
empleos cuyas funciones estdn
relacionadas con la direccidén de dreas
misionales de la empresa y la foma de
decisiones a nivel estratégico.

En este sentido, serdn cargos de nivel
directivo:

e Los que dentro de la organizaciéon de
la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando, o

e LOs que por su jerarquia desempenan
cargos encaminados al cumplimiento
de funciones orientadas a representar
al empleador.

(cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley), o el contador,
donde se senale de manera detallada
todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

Esta certificacion deberd Relacionar:
Nombre completo y nUmero de
documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel
directivo proponente.

e Como soporte, se deberd anexar:

. Copia de los respectivos
documentos de identidad de las
personas relacionadas.

. Copia de los contratos de trabajo
o certificacién laboral con las funciones.
. Certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo ano en el
que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3) Cuando la persona natural sea una
mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al
menos el Ultimo ano anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

El proponente, persona natural, deberd
presentar con su propuesta, copia de la
cédula de ciudadania, cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como Ia
copia del registro mercantil (vigente).

4) Para las asociaciones y cooperativas,
cuando mds del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la
participacidn haya correspondido a
estas durante al menos el Ultimo ano
anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

El proponente, persona juridica, deberd
presentar certificacion expedida por el
representante legal.

El proponente, persona juridica, deberd
representante legal.

presentar certificacion expedida por el
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El arficulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, condiciona en primer lugar la aplicaciéon de los criterios
diferenciales para el acceso a emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistemna de compras publicas, a las siguientes modalidades de seleccidon definidas
en el articulo 2 de la ley 1150 de 2007.

De igual manera, establece que, para incentivar los emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el territorio nacional, las entidades publicas deberdn
incluir en la estructuracion de sus documentos precontractuales, requisitos
habilitantes diferenciales, relacionados con los siguientes aspectos:

Modalidades de seleccidon en los que aplica los Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres

e Licitacion Publica.
e Seleccidon Abreviada de Menor Cuantia
e Concurso de Méritos.

Aspectos sobre los que aplica los requisitos habilitantes diferenciales

1)Tiempo de experiencia.

2)NUmero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3)indices de capacidad financiera.

4)indices de capacidad organizacional.

5)Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Se podrd desarrollar uno o varios criterios diferenciales de los aqui enunciados,
siempre y cuando los mismos sean adecuados para garantizar el cumplimiento de
los contratos y no pongan en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto
confractual (recursos publicos, nila ejecucion del mismo).

Se podrd desarrollar uno o varios criterios diferenciales de los aqui enunciados,
siempre y cuando los mismos sean adecuados para garantizar el cumplimiento de
los contratos y no pongan en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto
confractual (recursos publicos, nila ejecucion del mismo).

En virtud de lo anterior, el comité técnico, como responsable de los criterios de
experiencia, deberd analizar y disponer cudl o cudles requisitos habilitantes
diferenciales aplicard cuando las proponentes sean emprendimientos y empresas
de mujeres.
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En este sentido, el comité técnico evaluador verificard la experiencia conforme las
reglas diferenciales establecidas, siempre que el proponente demuestre cumplir
con la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres.

Indicadores financieros y de capacidad organizacional

Frente a los indicadores financieros y de capacidad organizacional, serd el comité
estructurador financiero quien determine la posibilidad de establecer criterios
diferenciales para este fipo de empresas, sin que ello implique un riesgo eventual y
futuro para la ejecucion del contrato. La verificacion del cumplimiento de dicha
condicion por parte de los oferentes deberd ser realizada por parte del comité
evaluador financiero.

Criterio del valor de la garantia de seriedad de la oferta

En lo que refiere al criterio del valor de la garantia de seriedad de la oferta, el
mismo podrd ser objeto de regulacion futura por parte de Colombia Compra
Eficiente; en ese orden, serd discrecionalidad del comité estructurador juridico,
conforme al andlisis del sector y recomendacién que haya realizado el comité
estructurador técnico y financiero, determinar la posibilidad de establecer un valor
inferior a la garantia de seriedad de la propuesta, una vez se haya emitido el
pronunciamiento oficial por parte de CCE.

Puntaje adicional a emprendimientos y empresas de mujeres

Puntaje adicional a emprendimientos y empresas de mujeres

Con excepcidn de los procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el Unico
factor de evaluacion (Seleccidn Abreviada por Subasta Inversa y Minima Cuantia),
las Entidades también oforgardn un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que
acrediten alguno de los supuestos contenidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1860 de 2021.

Se precisa que la estructuracion de los requisitos diferenciales asi como el
otorgamiento de puntaje por acreditacion de condicion de emprendimiento o
empresa de mujeres, estard a cargo del comité estructurador designado por el
Ordenador del Gasto para los procesos de contratacion dentro del SENA, el cual
deberd tener en cuenta los resultados del andlisis de sector, desde la perspectiva
del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que se requieren y sin
perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales
vigentes.
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Para el caso de proponentes plurales, el paragrafo 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.15
establece que los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicardn si
por lo menos uno de sus infegrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14, y que tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidn
temporal.

Andlisis de la posibilidad de limitar la convocatoria del Proceso de Contratacion a

las Mipyme
Objeto contractual Criterio S NO
del proceso al que
corresponde este | El Proceso de seleccion es inferior X
Estudio de Sector | US$125.000
El presente proceso podrd limitarse a X
MiPymes

9. Indicadores Financieros:

La capacidad financiera y organizacional para las personas naturales y juridicas y
miembros de consorcios y uniones temporales se verificard con base a la
informacion financiera suministrada en la Superintendencia de Sociedades y su
herramienta SIIF Sistema Infegrado de Informacién Societaria. Los indicadores de
capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la
salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas
condiciones muestran la apfitud del proponente para cumplir oporfuna vy
cabalmente el objeto del contrato.

La capacidad financiera requerida en un Proceso de Contratacion debe ser
adecuada y proporcional a la naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia,
la Entidad Estatal debe establecer los requisitos de capacidad financiera con base
en su conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Confratacion y de
los posibles oferentes.

Se tomard una muestra aleatoria de las empresas que han reportado sus estados
financieros como lo dice el Art. 289 del Codigo de Comercio, la cual dice (...) Envid
de balances y estados de cuenta a la superintendencia — Sociedades vigiladas, las
sociedades sometidas a vigilancia enviaran a la Superintendencia copias de los
balances de fin de ejercicio con el estado de la cuenta de pérdidas y ganancias y
en todo caso del cortado en 31 de diciembre de cada ano, elaborados conforme a
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la ley. Dicho balance serd “certificado”
Asi las cosas, se tomardn como referencia la mediana para que la entidad defina
los indicadores que den garantia para que el futuro contratista cumpla con las
obligaciones del presente proceso, tal como lo estipula la Guia para la Elaboraciéon

de 2025 Estudios Sector.

Se tomaran una muestra de 49 de empresas

Cob | Renta | Renta
Clasificacién Industrial Li Endeud ertur sillee) sillee)
Internacional Uniforme NIT Razén social de la sociedad S amient ade ¢ ¢
iy idez sobre sobre
Version 4 A.C (CIIU) o Inter ; .
s Activo POTIrIm
s onio
1 Plenas-Separados 9005 CORFERIAS INVERSIONES SAS. 1.14 | 0,49 2,24 0,12 0,06
2590
6
2 Pymes-Individuales 8001 CENFER S.A. 3,50 | 0,05 13,30 | 0,02 0,02
5172
0
3 Pymes-Individuales 8002 SOCIEDAD DE SERVICIOS | 1,15 | 0,24 1,85 0,03 0,02
5673 INTEGRADOR PETROLEROS SAS
5
4 Pymes-Individuales 8020 MERCADEO ESTRATEGICO SAS 1.71 0,47 5,38 0,56 0,30
2309
8
5 Pymes-Individuales 8040 | SONIDO TECNICO SONOTEC LTDA 4,39 | 0,30 8,19 0,21 0,15
0378
5
[} Pymes-Individuales 8110 Martinez  Pineda Casa Martinez | 8,01 | 0,43 18,83 | 0,15 0,09
0978 socidad por acciones simplificada
5
7 Pymes-Individuales 8110 PANELCO SAS 1,80 | 0,39 0,00 -0,06 -0,04
2759
7
8 Pymes-Individuales 8300 | SPHERA PRODUCCIONES S.A. 1,58 | 0,62 26,81 | 0,17 0,07
4332
5
9 Pymes-Individuales 8300 | OPEN LOGISTICA SAS 2,73 | 0,34 591 0.23 0,15
7162
5
10 Pymes-Individuales 8300 | PIDAMOS MARKETING TOTAL SAS 4,96 | 0,26 0,00 0,05 0,04
7604
4
11 Pymes-Individuales 8301 SATIZABAL PRODUCCIONES SAS 0,85 | 0,96 0,00 1,21 0,05
4113
5
12 Pymes-Individuales 8908 | EXCURSIONES AMISTAD SAS Y/O | 6,09 | 0,36 0,00 0.24 0.16
0222 ADESCUBRIR TRAVEL & ADVENTURE
1 SAS
13 Pymes-Individuales 8909 PLAZA MAYOR MEDELLIN | 1,33 | 0,34 167,3 | 0,03 0,02
0929 CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S.A. 7
7
14 Pymes-Individuales 8909 SALAMANCA ALIMENTACION 1.84 | 0,61 1,43 0,48 0,18
3895 INDUSTRIAL SAS
2
15 Pymes-Individuales 9000 G12 CONGRESOS Y CONVENCIONES | 1,05 | 0,55 5,55 0,46 0,20
1134 SAS
5
16 Pymes-Individuales 9000 | EVENTS PRODUCCIONES S.A.S 1,33 | 0,78 0,71 0,19 0,04
5744
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Renta Renta
Clasificacién Industric Ly | Enceud | ertur | Blida ) blida
Internacional Uniforme NIT Razén social de la sociedad a amient ade

Versién 4 A.C (ClIU) el o Inter Z?:;:Z Psg:ir:]

s onio

2

17 Pymes-Individuales 9000 FIERA SAS 2,12 | 0,45 3.28 0,09 0,05
7239
2

18 Pymes-Individuales 9000 | IMAGROUP COLOMBIA SAS 3,01 | 0,50 1,49 0,20 0,10
7510
8

19 Pymes-Individuales 2000 PUBLICIDAD MOVIL DE COLOMBIA | 2,09 | 0,52 5,04 0,29 0,14
7805 | SAS
1

20 Pymes-Individuales 9001 COMPANY SERVICE FOOD SAS BIC 2,45 | 0,44 5,43 0,49 0,28
4833
4

21 Pymes-Individuales 9001 SHOCK PRODUCCIONES SAS 3,96 | 0,37 0,00 0,19 0,12
5248
5

22 Pymes-Individuales 9001 MARATHON DISTRIBUCIONES S.A.S 2,12 | 0,55 4,08 0,32 0,15
6304
6

23 Pymes-Individuales 2001 SAPORE SAS 1,30 | 0,52 -3,93 | 0,48 -0,23
7206
9

24 Pymes-Individuales 2001 OPEN GROUP BTL SAS 8,55 | 0,47 7,83 0,26 0,14
9435
3

25 Pymes-Individuales 9001 PRODUCCION DE EVENTOS 911 S.A.S 0,76 | 0,89 2,38 0,84 0,09
9902
5

26 Pymes-Individuales 2002 BANCA DE PROYECTOS SAS 4,01 | 0,21 6,69 0,15 0,11
0962
2

27 Pymes-Individuales 9002 | EVENTOS EXTREMO PRODUCCIONES | 4,32 | 0,31 0,00 0,05 0,03
1566 | S.AS
6

28 Pymes-Individuales 9002 ORBIT EVENTOS SAS 1,59 | 0,33 6,45 0,27 0,18
3786
5

29 Pymes-Individuales 9002 | GRUPO COMETAS.AS 1,75 | 0,56 2,06 0,33 0,14
8548
9

30 Pymes-Individuales 9003 | QUACK DE COLOMBIA SAS 1.89 | 0,58 0,00 0,23 0,10
4313
1

31 Pymes-Individuales 9003 4E SAS 1,90 | 0,58 2,29 0.41 0,17
6521
2

32 Pymes-Individuales 9003 | QUINTA GENERACION SAS 130 | 0,46 17,33 | 0,20 0,11
2105 6
9

33 Pymes-Individuales 9004 | A2 MARKETING PRODUCCION DE | 032 | 1,24 0,00 1,09 -0,26
0720 EVENTOS CONCIERTOS Y PUBLICIDAD
5 SAS

34 Pymes-Individuales 9004 | LINK MARKETING & SERVICIOS SAS 1,85 | 0,61 1,42 0,25 0,10
2062
7

35 Pymes-Individuales 9004 | J Y F INVERSIONES § A S EN | 083 | 0,48 0,00 0,01 0,01
2471 REORGANIZACION
3

36 Pymes-Individuales 9004 | SOGA DE COLOMBIA SAS 2,48 | 0,51 0,00 0,18 0,09
5172
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3
37 Pymes-Individuales 9004 SOTAVENTO GROUP SAS 9,38 | 0,34 10,91 0,42 0,28
5418
8
38 Pymes-Individuales 9004 ABC PRODUCCIONES SAS 3.43 | 0,41 63,39 | 0,16 0,10
7880
8
39 Pymes-Individuales 9006 PUBLICIDAD Y EVENTOS | 24,0 | 0,03 74,89 | 0,23 0,23
4794 CORPORATIVOS SAS 4
0
40 Pymes-Individuales 9006 DIEZ COLOMBIA S.AS. 2,68 | 0,70 3,52 0,30 0,09
5606
8
41 Pymes-Individuales 9007 ALCUBO PRODUCCIONES SAS BIC 1.36 | 0,56 3.82 0,26 0,12
3127
)
42 Pymes-Individuales 9007 SUR HOLDING COLOMBIA UNO SAS 1,50 | 0,23 - -0,04 -0,03
5995 16,88
4
43 Pymes-Individuales 9008 SOLUCIONES DLP S.A.S 0,52 | 1,90 - 0,03 -0,02
1398 251,6
2 8
44 Pymes-Individuales 9009 MTA INTERNACIONAL SAS 2,15 | 0,60 3.15 0,28 0,1
2577
7
45 Pymes-Individuales 9012 PENTOLA INVERSIONES SAS 1,32 | 0,44 4,77 0,40 0,22
1697
9
46 Pymes-Individuales 9012 CARDENAS  ENTERTAINMENT  AND | 0,14 | 0,67 - -0,17 -0,06
1710 MARKETING GROUP SAS 25,34
0
47 Pymes-Separados 8300 GRUPO ORTIZ Y LOPERA LIMITADA 45,5 | 0,02 -1,68 -0,01 -0,01
9537 4
5
48 Pymes-Separados 9002 DU BRANDS SAS 4,30 | 0,49 4,99 0,17 0,09
7522
1
49 Pymes-Separados 9005 ENLACE 7 SAS 1,59 | 0,33 0,00 0,06 0,04
0837
3
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Mediana

Es una medida estadistica que representa el valor que ocupa la posicidn central. Para calcularlo,
los datos deben ordenarse de menor a mayor valor e identificar el dato que ocupa la posicidn
central. 5i la cantidad de datos es impar, la mediana corresponde al valor ubicado en la mitad de la
muestra. De la siguiente manera, si tuviéramos una lista de diecisiete (17) valores de cotizaciones,

la mediana carresponde al dato ubicado en la posicion nueve (9):

42,42,42,42,43,43,43,43,43,44,44,44,44,44,44,50,60

Si la cantidad de datos es par, la mediana es el promedio de los dos valores centrales. De la
siguients manera, si tuviéramos una lista de dieciséis (16) valores de cotizaciones La mediana seria

la sumataria de los dos (2) valores ubicados en la mitad v dividido por dos (2), asi:

424242 434343.434344.44 44 44 44 44 50,60

: 43+44 ot
mediana = — 435
£

Nota: Esta medida de tendencia central también podra ser calculada utilizanda la funcidn <<MEDIANAS> en Excel
A diferencia de la media aritmética, la madiana no es afectada por la presencia de datos atipicos.
ienda gque sea una variable

media aritmética.

Sin embargo, al ser una medida de ubicacidn o posicidn, se recom

complementaria, la cual puede brindar informacidn Gtil si es comparada con la T

En este caso vemos que La i

valores atipicos entre los valores mds grandes en los datos recolectados.

ediana es menor que la media, lo cual nos indica que puaden existir

Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del

decreto 1082 de 2015 son:

Indicador de liquidez

Activo Corriente/Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene el
proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo, A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones

a corto plazo.

No.MUESTRA 1 Liquidez

MAXIMO 4554 |

MINIMO 0,139 N .

MEDIANA 190 i it |

MEDIA 412 1 |

DESVEST 721 il g

INTERVALO 7 Y i
AMPLITUDINTERVALO| 622 e
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Representacion Grafica
Desde la entidad se considera un indicador adecuado para el presente proceso >=
1.90

Indicador de endeudamiento

Pasivo Total/Activo Total, la cual determina el grado de endeudamiento en la
estructura de financiaciéon (Pasivo y Pafrimonio) del proponente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no cumplir con sus
PAsiVOs.

No. MUESTRA 49 ENDEUDAMIENTO

MAXIMO 190 - |

MINIMO 0,02 A |
MEDIANA 047 ININLAPARN | AR

MEDIA 050 RNATIVARA VA 1= Ay
DESVEST 030 TR, ]

INTERVALO 7 0 !

AMPLITUD INTERVALO| 026 e T !

Representacion Grafica
Desde la enfidad se considera un indicador adecuado para el presente proceso <=
0,47

Razén de cobertura

Utiidad Operacional/Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones

financieras.

No. MUESTRA 4 RAZON DE COBERTURA INTERESES
WAXIMO 16737 |
MINIMO 25168 1.
MEDIANA 283 NRIRIRECI
WEDIA 048 1t !
DESVEST 02 v
INTERVALO 7 uLe A
AMPLITUDINTERVALO| 5736 Cw s ow koo ;
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Representacion Grafica
Desde la entidad se considera un indicador adecuado para el presente proceso >=
2,83

INDICADORES ORGANIZACIONALES

Rentabilidad Sobre el Activo

Utilidad operacional/Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este
indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

No. MUESTRA 49
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

MAXIMO 121 X

MINIMO 048 :

MEDIANA 022 I

MEDIA 026 A AN TS
DESVEST 029 A RSN ER A
INTERVALO 7 T i i

AMPLITUD INTERVALO| 0,23 :

Representacion Grafica
Desde la enfidad se considera un indicador adecuado para el presente proceso
Indicador final después de observacién >=0,15.

Rentabilidad Sobre Patrimonio

Utilidad Operacional/Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio
del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor es la capacidad organizacional
del proponente.
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No.MUESTRA 49

MAXIMO 030
MINIMO 0.26 s
MEDIANA 010
MEDIA 009
DESVEST 0,11 "
INTERVALO 7

AMPLITUD INTERVALO| 0,08

Representacion Grafica

Rentabilidad sobre Patrimonio

10 20

’ 2\ Alcaldia Mayor de
“s/ CartagenadeIndias

Desde la entidad se considera un indicador adecuado para el presente proceso >=

0.10

Consolidados de Indicadores Solicitados por la Entidad

INDICADORES DEMANDADOS QUIENES TENGAN CALIDAD MIPYME

INDICADOR

MARGEN SOLICITADO

Liquidez

Mayor o Igual 1,90 Veces

Endeudamiento

Menor Igual a 47%

Razdédn de Cobertura de Intereses

Mayor o Igual a 2,83

Rentabilidad del Activo

Mayor o Igual a 0,15

Rentabilidad del Pafrimonio

Mayor o lgual a 0,10

INDICADORES DEMANDADOS QUIENES NO TENGAN LA CALIDAD DE

MIPYME
INDICADOR MARGEN SOLICITADO
Liquidez Mayor o Igual 2,3 Veces

Endeudamiento

Menor Igual a 40%

Razdén de Cobertura de Intereses

Mayor o Igual a 3,3

Rentabilidad del Activo

Mayor o Igual a 0,22

Rentabilidad del Patrimonio

Mayor o Igual a 0,17

10.COMPORTAMIENTO GASTO HISTORICO SECTOR PAPELERIA

HISTORICO DE CONTRATACION DE OTRAS ENTIDADES

NOMBRE ENTIDAD Y MODALIDAD
NIT DE SELECCION

OBJETO ANO

LINK SECOP
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SENA REGIONAL

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE
OPERACION LOGISTICA PARA
LA REALIZACION DE LOS XXV

JUEGOS DEPORTIVOS

https://communi
ty.secop.gov.co
/Public/TEnderin
a/OpportunityD

BOLIVAR Grupo de Licitacion NACIONALES EN LA CIUDAD DE 2025 etail/Index2notic
Apoyo Administrativo PUblica CARTAGENA PARA LOS eUID=COI1.NTC.8
Mixto FUNCIONARIOS DEL SENA 2025 058307 &isFromP
ORGANIZADO POR LA ublicArea=True&
REGIONAL BOLIVAR VIGENCIA isModal=true&as
2025 PopupView=true
Prestacion de servicios ) .
. https://communi
profesionales para el desarrollo ;
de actividades propias del Lot
. /Public/TEnderin
proyecto denominado: .
. g DESARROLLO DE 9/Opportunityd
GOBERNACION DE Conftratacion = etail/Indexgnotic
BOLIVAR directa ACOMPANAMIENTO 2025 | cyiD=CO1.NTC 8
COMUNITAR[O PARA 251519&isFromP
COMUNIDADES ETNICAS DEL Lm
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR de - ~
. . isModal=true&as
la secretaria de la igualdad de PopupView=true
la gobernacion de bolivar.
CONTRATAR LA PRESTACION
DEL SERVICIOS DE OPERACION
LOGISTICA PARA
ORGANIZACION,
ADMINISTRACION,
PRODUCCION, EJECUCION Y https://communi
DEMAS ACCIONES LOGISTICAS ty.secop.gov.co
NECESARIAS PARA LA /Public/TEnderin
Contratacién REALIZACION DE DIFERENTES g(QQQorTuniTyp
BASE NAVAL No.1 directa (con EVENTOS Y ACTIVIDADES DE 2025 etail/Index2notic
ARC BOLIVAR ofertas) TIPO INSTITUCIONAII_, eUID=COI1.NTC.7
ADMINISTRATIVO, ACADEMICO, 639803 &isFromP
DE BIENESTAR Y ESTRATEGICO ublicArea=True&
QUE REQUIERE LA ARMADA isModal=true&as
NACIONAL, LA BASE NAVAL No. PopupView=true
1 ARC BOLIVAR Y SUS UNIDADES
ADSCRITAS
ADMINISTRATIVAMENTE
ACUERDO ESPECIFICACIONES
TECNICAS
AUNAR ESFUERZOS TECNICQOS, https://communi
ADMINISTRATIVOS Y ; se.co ov.CO
FINANCIEROS PARA LA %’Ub”c T.Ende.rin
- REALIZACION DE ACTIVIDADES ;;O orfunitvD
ALCALDIA DE EL Cogé?r;‘ﬁom REI?E(LT(;E\IR/EEE\EJ%S\?L A o005 | €lail/indexenotic
CARMEN DE BOLIVAR especial ORGANIZACION Y eUID=COI1.NTC.7

COORDINACION DE EVENTOS

CULTURALES Y FOLCLORICOS

EN EL MARCO DEL CARNAVAL
2025 EN EL MUNICIPIO DEL

556157 &isFromP
ublicArea=True&
isModal=true&as
PopupView=true
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CARMEN DE BOLIVAR
CONTRATAR LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE UN OPERADOR
LOGISTICO, PARA LA
PLANEACION, ORGANIZACION, hitps://communi
ADMINISTRACION, .
SECRETARIA DISTRITAL Seleccién PRODUCCION, EJECUCION Y J;'O—Q—P'Ublic .
DE SEGURIDAD, eroviod DEMAS ACCIONES LOGISTICAS | ., ;;o oD
CONVIVENCIA Y aoreviada NECESARIAS PARA LA gpgw
JUSTICIA subastainversa | pes|17ACION DE LOS EVENTOS eL‘fg/_'”Cdg]X ﬁ%“;
Y ACTIVIDADES PROGRAMADAS = oo
POR LAS DEPENDENCIAS DE LA S8
SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
JUSTICIA.
https://communi
ty.secop.gov.co
[Public/Tenderin
g ORGANIZACION DE g/ContractNotic
ALCALDIA seleccion | ~ )\ MEMORACION TURISTICA Y eManagement/|
MUNICIPAL DE abreviada 2024
PUERTO SALGAR subosta inversg | TRADICIONAL EN EL MUNICIPIO ndex2currentLan
DE PUERTO SALGAR guage=es-
CO&Page=login
&Country=CO&S
kinName=CCE
HISTORICO DE CONTRATACION DE CORVIVIENDA
MODALIDAD DE -
SELECCION OBJETO ANO LINK SECOP
PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LUDICO
RECREATIVAS Y DE ESPARCIMIENTO DEL DiA DE https://community.secop.gov.c
Mimima cuantia | WA FAMILIA, DIRIGIDA A LOS FUNCIONARIOS DE |, | ©/Public/Tendering/Opportunity
PLANTA DEL FONDO DE VIVIENDA DE INTERES Detail/IndexgnoticeUID=CO1.NT
SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL C.2284028
“CORVIVIENDA" EN EL MARCO DEL PLAN DE
BIENESTAR 2021
PRESTACION DEL SERVICIO DE OPERADOR
LOGISTICO PARA APOYAR EL DESARROLLO DE
) LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE BIENESTAR e cormmunity secon.cov.c
Seleccién SOCIAL E INCENTIVOS, ENTREGAS DE : . .
Abreviada de | SOLUCIONES DE VIVIENDAS, MEJORAMIENTOS | 2022 | 203 e/enclerna/@ooarunty
Menor Cuantia DE VIVIENDA Y EN GENERAL LAS ACTIVIDADES C.294321 5 -
QUE ADELANTE EL FONDO DE VIVIENDA DE =
INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL
CORVIVIENDA.
) PRESTACION DEL SERVICIO DE OPERADOR e Jeommunty secon v c
Seleccion LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE LAS e el
Abreviadade | ACTIVIDADES MISIONALES Y DELPROGRAMA DE | 2023 | 2Eoem = BPnerdioRaia
Menor Cuantia | BIENESTAR SOCIAL DEL FONDO DE VIVIENDA DE SR
INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DISTRITAL - —
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CORVIVIENDA, DURANTE LA VIGENCIA 2023

CONTRATAR EL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO
PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES

CONTENIDAS EN EL PLAN DE BIENESTAR, httos://community.s6Cop.gov.c

o/Public/Tendering/Opportunity

Seleccion INCENTIVOS, FORMACION Y DESARROLLO, ASI Detail/Index2noticeUID=CO1.NT
Abreviada de COMO LA REALIZACION DE JORNADAS Y 2024 C 3687290&iéFromPUin(;Areo;Tr
Menor Cuantia EVENTOS REALIZADOS EN EL MARCO DE LOS . -

ue&isModal=true&asPopupVie
w=true

PROGRAMAS MISIONALES DEL FONDO DE
INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL
DISTRITO DE CARTAGENA VIGENCIA 2024

10.Andlisis De La Demanda:

La demanda es la cantidad de bienes y servicios que los consumidores estdn
dispuestos a comprar a diferentes precios en un periodo de tiempo determinado.
La Ley de demanda establece que la canfidad demandada disminuye cuando
el precio aumenta. La agencia de contratacion publica COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE ponen a disposicion para analizar la demanda se utilizara la
herramienta del MODELO ABASTECMIENTO ESTRATEGICO, EI Modelo de
Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de
Conftratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, busca mejorar la buenas
prdcticas en la planeacién y gestion de los procesos contractuales para que los
participantes del Sistema de Compra PUblica lo adopten y se destaguen por sus
niveles de transparencia, eficiencia y generacién de mayor valor por dinero,
para el andlisis de la oferta de este proceso de contratacion se consultara el
codigo de compra

Andlisis Cédigo 821019 — 801416 — 561015 -451117 - 901016 - 901116

Rango de fecha de consulta

Seleccione la Fecha
Fecha firma
17172020 4/6/2026

r N .

-

Departamento de Consulta

Departamento de Entidad

BOLIVAR

Plataformas de consulta y enfidad
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Plataforma:

SECOP_II

Nombre de Entidad (plataforma)
* ingrese & nombre sin filde
A2 Buscar
Seleccionar todo
B FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFO...
B BOLIVAR FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIA...
Bl FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL ¥ REFO...

Codigo UNSPSC de consulta

Seleccione una categoria:
{Segmento / Familia / Clase)
A2 Buscar

90 - ios Alojamie...

s de comida para Ie-,-arl

Gasto promedio mensual y anual

valor 10tal
Gasto Mensual $ 216,594 415
200 mil

Gasto Anual
(En blan...(En blan... 520 mil. $195,59 B tancalEn bia...

.
$150 mil.
" 5150 i
=
B
$100 mill. 5 $100mil
=
=
. $50 mil
$50 mill
$20 mill,
. 2023
L] 2022 -
i 2022 2023
mayo junio Julio Afio

Afic ®2022 ®2023 Fuente @SECOP ||

Cantidad de contratos promedios Mensuales y Anuales

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 3

Cantidad de contratos - Anual
(Enbla.fEnbla.. 1 2 (En bianco)(En blancg)

L]
[]
.
Cantidad de contratos

2022 2023
mayo junio julia Afo

Afio 82022 @2023 Fuente @SECOP |

Valor total por Familia UNSPSC
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Valor Total Estimado por Familia

®\zior @Contratos
$0.2 mil

0.1 mil M

Valor
Contratos

$0.0 mil M

istribucion 8210 - Publicidad 8212 - Servicios de reproduccion
2_Familia

Comportamiento de contfratacién por bienes y servicios UNSPSC

(asificador de Bienes y Servicios - Familia | Contratos Participadion Contratos Valor Participacion
-

* 8014 - Comercializacion y distribucién | 1 5164594 415 75.99% 1 $164,594,415 75.99%

= 8210 - Publicidad | 1 $32,000,000 14.77% 1 532,000,000 14.77%

+ B212 - Servicios de reproduccion ! 1 520,000,000 9.23% 1 $20,000,000 9.23%
Total | 1 520,000,000 9.23% 2 $196,594,415 90.77% 3 $216,594,415  100.00%

Valor estimado por proveedor y nUmeros de contfratos por proveedor “PRINCIPALES
PROVEEDORES”

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Nt de C. del Origen del Proveedor
Proveedor S Buscar Proveedor Proveedor
[ seleccionar todo . . e
seleccionado [ GUIDO ULLOA ASOCIADOS SAS I $21 6.59 mill. 3 No identificado
[] MERCADEO ESTRATEGICO SAS

Valor Total Estimado por Proveedores ) Nuamero de Contratos por Proveedores

MERCADEC ESTRATeGICO SAS $165 mill. GUIDO ULLOA ASOCIADOS SAS

GUIDO ULLOA ASOCIADOS SAS =R

RAMIRO BAUTISTA CACERES H RAMIRO BAUTISTA CACERES

30 mill. 550 mill. £100 mill 5150 mill $200 mill
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

MERCADED ESTRATEGICD SAS

Proveadores
Proveedores

o i

Origen de los principales proveedores

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores

$20 mill {9.23%)

$32 mill (1477%)

Departamento estandar Departamento estandar
®atiantico ® Atlantico

®Bolivar ®Eolivar

®5antander @ Santander

$164.50 mill. (75.99%)

1(3333%)

Origen de los proveedores a nivel — Internacional y Modalidad de seleccién rectora
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Origen de Proveedores - Nivel Internacior = (2 Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

@Vzlor @Contratos

$216.59 mill.

50.2 mil M

Walor
w
Contratos

Walor Total Estimado

$0.0 mil M 2 SO mill,
Macional Competitiva

Crigen Meodalidad general

11.Andlisis De La Oferta:

Modalidad de Seleccion
Minima cuantia

@Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

La oferta es a cantidad de bienes y servicios que productores ponen a disposicion
del mercado a un precio determinado, la oferta se relaciona con la demanda que
es la cantidad de bienes y servicios que los consumidores quieren, pata analizar la
oferta se utilizara la herramienta del MODELO ABASTECMIENTO ESTRATEGICO, El
Modelo de Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, busca mejorar la buenas
prdcticas en la planeacién y gestidon de los procesos contractuales para que los
participantes del Sistema de Compra PUblica lo adopten y se destaquen por sus
niveles de transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero, para el
andlisis de la oferta de este proceso de contratacidén se consultara el cdédigo de

compra

Andlisis del cédigo 821019 — 801416 — 561015 -451117 - 901016 - 901114

Departamentos de consulta de posibles proveedores

Filtro de Departamento - Proveedor:

Departamento estandar

Gastos promedio mensual y anual
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Valor Total
Gasto Mensual $14,903,931,340,143 Gasto Anual
$1AbIL S273bil $1.7bd. $3.11bil 5203 bl 53.12 bl

2022
2021 $3 kil

$2bill

2024 $1bill

2020

2026 .
30 bill

$1.0bill

505 bill

valor Total

0.0 bil
o
£ 2020 2021 2027 2023 2024 2025 2026
Afio
Afio @2020 @2021 ®2022 @2023 2024 @2025 ®2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_|I

Cantidad de contratos promedios mensuales y anuales

Cantldad de contratos - Anual
12Hmi2Taml 0Hm 1158ml 1218mi

10 mil
) I

3020 2081 2002 2023 2024 2025 :c-z
Afio
Ao 92020 ®2021 ®2022 @2023 @2024 ®2025 92026 Fuente @SECOP_| @SECOP_I

Cantidad de contratos

Valor de contratacién y cantidad de proveedores

| Valor Contratacién = ‘ ‘ Numero de Proveedores ‘ ‘ MNimerc de Contratos ‘

$14.9 bill. 25.08 mil 72.51 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

®@\alor Total Estimado @ Miumero de Contratos

ES‘.UbI‘

i}

'§SD.ShI

5 .

5 -

= $0.0 bill.
e L o S e
$5fcddfE8 8 8 8845885498 42882482 24
EEFE R R R R F R R R R
SEEQgEEES33I3ES3Ef2S528552225328:5283885=5=¢28§
EE=ESfs=35836cgEE="288eS288z2z 83 Z7 gz 22
BE3E533%53585 y35s EEuZF=0pg2B3f gg - EE 0 2g
SEg2Szpec-E; = ofzcy Z2gmoE EE g 8 5 3
==5=8EB8s532E8 5 g EEESZ Be2e =t s o = B
g82352E22 Sg3= = 853 = %3858EBs3 =% 5= =
E=8858EB =B 525 HsE 3 2z2=sgds Z3 s -

Prov_nombre

Valor Total estimado por proveedor y numero de contratos
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Valor Total Estimado por Proveedor

AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
peaza Mayor MeDELLN sa rroveepor [N
aroiko as suminisTRos ¥ servicios sas [ NN
apriana juoitH roncalo oss [N
servicios ¥ suninisTRos v sas [N
NSTITUTO PARA £ DESARROLLO DE anmioQuia (D2~ [N
consorao sievere apeLanTe [N
ut macsoL useec 2024 [
UT NUTRIENDO USPEC 2024
UNISN TEMPORAL ANDING COLOMBIAN
SERVICIOS POSTALES MACIONALES SAS
METROPARGUE
UT MACSOL USPEC 2025
uruion TemporaL servir useec [

Proveador

$0.0 bil. 505 bill

Valor Total Estimado

Namero de Contratos por Proveedor

sLanco comez aea rocio [NNENGEGEEEEEEE
aizh r000 pLanco covez [
maprenTa waciona 0E coromsia [
cas oE compansacioN FAMILIAR comeensar [TNRG_
aenova acUIRre Jose D2 Jesus [
coanario carering sas |NNGNN_
oumpica s+ [N
catLe carpona Lz apriana [
sLaza maver meDsLLM sa provespor [N
ounpic [N
oieco ceovanNy casTro ciRapo (NN
omerCiO pE sucaramanGa s [N
roaLeDo HicUTA LEDY Joqanna [N
socepap Tequenoana A [N

$1.0bill. 0

Proveedor

200
Nimero de Contrates

Cantidad de contratos con proveedores plurales en SECOP |

Cantidad de Contratos con proveer - ¢ L0
plurales en SECOP I

TBE (1.4696)

52888 (98.54%)

Tipo: @ Mo es plural @Proponente plural

Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP 11

$1.67 bill, (13.43%)

$10.74... (86.5...)

Tipo: @ Mo es plural @ Proponente plural

Modalidad de selecciéon rectora

Modalidad de Seleccién
@ Concurso de Méritos
® Contratacion directa
®Enajenadon de bienes

@ Licitacion obra plblica

@ Licitacidn Plblica Acuerdo ...

@ Seleccion Abreviada de M...
@ Seleccion abreviada subast..

Valor Total E por M de
$6.99 bill.
$6 bill.
B $5.13 bill.
=
£
=
34 bill.
]
= @ Licitacion Pablica
=]
5 $2.5 bill.
2 $2 bill. @ Minima cuantia
@REgimen Especial
$0.29 bill.
$0 bill. L]
Competitiva Directs Especial Ensjenacion
Modalidad general

Valor estimado por entidad
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o
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3 3
Numero de Contratos

UNIDAD

Entidad

12.Estudio De Mercado

Se anexa estudio de mercado

13.Presupuesto Oficial

) Al ser el presente contrato a monto agotable, el valor estimado del contrato se
determina por la totalidad de los recursos con que cuenta la enfidad para la
realizacion de las actividades proyectadas en la vigencia 2025, la cual
corresponde a la suma ($726.330.058) SETECIENTOS VEINTISEIS MILLONES
TRECIENTOS TREINTA MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE, como se relaciona

a continuacion:

CPD Cédigo Rubro Valor CDP Valor a
No. destinar
SUBSIDIO FAMILIAR DE VIVIENDA
2.3.4001.1400. DE INTERES SOCIAL DEL
13 202413001001 PROGRAMA UNIDOS POR UNA $51.241.213 $51.241.213
2-0059 VIVIENDA PARA TI DEL DISTRITO
DE CARTAGENA DE INDIAS
MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
2.3.4001.1400. PARA LA POBLACION $108.510.805
17 202413001001 | PRIORIZADA DEL PROGRAMA MI | $108.510.805
3-0060 CASA AVANZA DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS
| RRAO0L 1400, | R EN ORDEN PARA | ¢ | $16576040
7-0063 EL MEJORAMIENTO DEL HABITAT $16. ’
EN EL DISTRITO DE CARTAGENA
80 2.1.2.002.02.0 APOYO LOGISTICO $550.000.000 | $313.669.942
08-0043
VALOR TOTAL CDP’S $490.000.000
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14.Plazo De Ejecucion

El plazo para la ejecucion del contrato serd hasta 31 de diciembre de la presente
anualidad, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del Contrato (expedicidon del Registro Presupuestal,
aprobacién de la garantia Unica por parte del Contratante y suscripcion del acta
de inicio). Para todos los efectos juridicos y en cumplimiento del principio de
anualidad del presupuesto el plazo de ejecucion del presente contrato no podrd
exceder en ningun caso al 31 de diciembre 2026.

15. Lugar De Ejecucion

El lugar de ejecuciéon del contrato es el Distrito de Cartagena de Indias o municipios
vecinos dependiendo de la clase de evento programado.

sy
Elaboro: D.Romero - Asesor Financiero Externo O.A.J. j
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