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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, junio de 2026

Sefior(a)

LUZ ESPERANZA ESQUIVEL AVILA

Supervisora (E) contrato nro. 8898453 del afio 2026
Coordinadora (E)

Agencia Publica de empleo

Popayan

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual junio 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8898453 de 2026

SANDRA LORENA MELO BURBANO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 59824945 de Pasto, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cincuenta millones doscientos
treinta y dos mil pesos m/c ($50.232.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente a los quince dias del mes de enero de 2026, por valor de Dos
millones ciento ochenta y cuatro mil pesos m/c ($2.184.000) b) Once pagos iguales por los meses de
febrero a diciembre de 2026, por valor de Cuatro millones trescientos sesenta y ocho mil pesos m/c
(54.368.000) cada uno

Plazo: Sera hasta el 31 de DICIEMBRE de 2026

Objeto: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir al desarrollo de las
acciones de orientacién y al fortalecimiento de las estrategias para la atencién de oferentes y/o
buscadores de empleo, potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestion y colocacién que
se brindan a través de la Agencia Publica de Empleo
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Ejecucidon mensual de actividades

Nro.

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar el registro de los
buscadores de empleo
en la plataforma del
sistema de informacidn
de la Agencia publica de
Empleo.

A 16 de junio se encuentra el registro de 7
usuarios nuevos en plataforma APE

6.Junio

Realizar entrevistas
individuales o grupales
de orientacion o
identificacion de barreras
a buscadores de empleo,
registrando la gestion en
el sistema de
informacion de la
agencia publica de
Empleo, conllevandolos a
intermediacion laboral

A 16 de junio se realizan 1 orientacion
personalizadas dirigida a usuario que va a
presentar entrevista convenio con Espafia

6.Junio

Aplicacién de prueba
psicotécnicas asociadas a
la orientacion de
buscadores de empleoy
poblaciones vulnerables
como la prueba de
personalidad
suministrado por la
coordinacién nacional de
la agencia publica de
Empleo

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de la
obligacion

Orientar la construccion,
reconstruccion o
actualizacién de la hoja
de vida de los
buscadores de empleo y
realizar actividades
individuales o grupales
sobre herramientas para
la busqueda de empleoy
actividades que ayuden
al fortalecimiento del
perfil laboral del
buscador de empleo

A 16 de junio se reportan 206 personas atendidas
grupalmente con el servicio de orientacion

*Reporte de aprendices asistentes a apertura de
etapa practica centro comercio y servicios
*Participacion de jornada de induccidn aprendices
de las tres jornadas del Centro comercio y servicio
correspondiente a la tercera oferta educativa
*Pendiente grupal a egresados en el marco de
expo empleo egresado SENA: “Conecta, Impacta y
Crece: Desarrollo de Marca Personal”

*Pendiente orientacidn en el marco de los martes
de empleo en concertacion con programa de

6.Junio
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/srojas_sena_edu_co/IgCFPM3hSkpqQ62uL-1JQnt7AS5baUUNOqRux1StSStLreM?e=NoKngN
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egresados: Egresado, y si te ayudo a buscar
empleo ?

Realizar atencion a los
buscadores de empleo a
través de los diferentes

canales entre ellos el Atencidn permanente de usuarios por medio de 6.Junio
Chat Bot, atendiendo de | correo electrdnico
manera oportuna cada
una de las solicitudes
asignadas
Dar respuesta quejas . . .
P quel y Para el periodo del informe no se ejecutaron
reclamos de los usuarios . L
R acciones referentes al cumplimiento de la

de la agencia publica de L

obligacién
Empleo
Apoyar la atencion de|, S . L

Participacién en reunién para la concertacion de
buscadores de empleo en . , .
. acciones dia del campesino
las ferias, eventosy en la| . . . . .
- Participacidn en feria educativa Colegio José .
atencién de cada una de . L . 6.Junio
. . Eusebio Caro en atencion al programa Jévenes en
las estrategias realizadas
[ Paz
por la Agencia Publica de | , . o ,
Pendiente Participacién en jornada de expo

Empleo.

empleo egresados SENA
Realizar el seguimiento
oportuno a las
solicitudes de vacantes

ublicadas por el sector N
P . b *A 16 de junio se reportan 19 colocados en
empresarial en el
. . plataforma APE
Aplicativo de la agencia
Ublica de Empleo . . . 6.Junio

P . pieo, *Contacto con empresarios por diferentes medios E—
retroalimentar los . . .,

para conseguir retroalimentacion de vacantes en
avances de acuerdo con cecuimiento
la trazabilidad del &
proceso y propender por
el cierre de la colocacién
de las vacantes en la
plataforma.
Elaborar informes de Por solicitud de la coordinacion se participa en:
gestién y atender a los *Acompafiamiento a usuario en proceso de
demas requerimientos entrevista APE Transnacional
solicitados por la *Programacién para participacion en reunién
coordinacion de la retirados de la policia Nacional en el marco del 6.Junio

agencia publica de
Empleo o por el
supervisor o cualquiera
de los organismos de
control en cumplimiento

convenio SENA . min defensa

*Participacion en WEBINARIO UNICEF CUBA
*Pendiente Reunion tema Migrantes — Alcaldia
municipal
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/srojas_sena_edu_co/IgCE5tEr7xUbSJaLGXOYHmKRAdlmeh5fp7RUPoeBVmWgc_0?e=BuI7lp
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/srojas_sena_edu_co/IgBg9zGJ_GM3Sr7B85aowIF6AYHjdCg7Uh8yRcIVSdajwpo?e=VdvbAc
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del objeto y las

obligaciones

contractuales.

Contribuir al *A 16 de junio se realiza reporte en plataforma de

cumplimiento de los 28 vacantes .

L L . .. 6.Junio
10 |indicadores de gestidn de | * Atencidon de empresas para toma de solicitudes I

la agencia publica de * Busqueda de informacién como apoyo al

Empleo. indicador de inscritos

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales, el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal
Nro. 9505258834 de aportes en linea referente al mes de mayo.

Cordialmente,

AN YYN 3

SANDRA LORENA MELO BURBANO
CC 59824945
Contratista
Firmado digitalmente
&%—‘ por Luz Esperanza
Esquivel Avila
LUZ ESPERANZA ESQUIVEL AVILA

Supervisora(e) Contrato No 8898453 del aiio 2026
COORDINADORA (E) AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO SENA
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